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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta — Magdalena
Octubre de 2022

Sefior

BICHARAJOSE ZABLEH HASBUN

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3375585
Coordinador académico del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
Regional Magdalena

Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Octubre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR. 3375585 del afio 2022

YASSIR EMILIO FONSECA ZAMBRANO, identificado con la cédula de ciudadania No. 8.648.059
de SABANALARGA - ATLANTICO, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Acuicola y
Agroindustrial de Gaira, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes 01 septiembre 2022 al 30
de septiembre de 2022 objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS
PESOS MI/CTE ($28.515.500). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Siete pagos iguales por los meses de marzo a Septiembre de 2022 por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($3.997.500)
cada uno. b) Un ultimo pago por el mes de octubre de 2022 por valor de QUINIENTOS TREINTA'Y
TRES MIL PESOS M/CTE ($533.000)

Plazo: Seréa hasta el 5 de octubre de 2022.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE FORMACION EN EL SECTOR
RURAL DONDE TIENE INCIDENCIA DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL DEL
CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA EN LA ESPECIALIDAD DE
AGROPECUARIO.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

el instructor Yassir
Fonseca-Zambrano

transmite dicha
socializacién a los
aprendices de
todas las

formaciones
impartidas en el
periodo del marzo
hasta octubre-2022

Ficha concordia:
2522510 E.
Produccién de
huevo

Ficha canoa-
pivijay: 2545585 E.
Producciéon de
huevo

Ficha : sanzenon-
pefioncito-
2575486 E.
Producciéon de
pollo en pie

Ficha concordia
Fortalecimiento:
2595486.

Ficha zona
bananera: 2622651
E. Produccion de
pollo en pie

Ficha 2645356 sitio

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Apoyar los procesos de planeacion 1. Por medio de la
de la oferta formativa de las transferencia de
actividades relacionadas con la informacion por
formacion para el trabajo en medio la modalidad
emprendimiento segun lo
establecido en los lineamientos gtrenprender-se;oarjgo Formatos - de
entregados por la Direccion de otra arte orlent_auont_as, listados
Empleo y Trabajo - Coordinacion FINAGRO- BA‘l)\lCO de asistencias,

1 | Nacional de Emprendimiento. AGRARIO socializacion lec

Reporte de
transferencia
financieras, Evidencias
fotograficas.

GTH-F-062 V09




@
SENA

N

nuevo
fortalecimiento:

Articular con los instructores
técnicos para realizar el
alistamiento  integral de los

procesos de formacién a través de
mecanismos de atencion
diversificados y estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la
estrategia aprender haciendo con
materiales de formacion cuando
aplique.

Impartimos  capacitacion
profesional en los
diferentes programas.
Emprendedor en
produccion de  huevo,

emprendedor de pollo en
pie, preparacién de galpén
yrecepcion de pollos en el
municipios de concordia,

canoa, Sanzenon, zona
bananera, sitio nuevo-
Carmona.

Formamos en cada uno
de los municipios
mencionados. Evidencias

fotograficas fueron
presentadas en cada
periodo.

Ejecutar las acciones de formacion
haciendo uso de la estrategia
pedagogica de "formacion por
proyectos”, bajo la modalidad de
atencion sincrénica - asincronica de
acuerdo con los procedimientos de
la  Direccibn de  Formacion
Profesionalintegral y los
lineamientos de la Direccion de
Empleo y Trabajo - Coordinacién
Nacional de Emprendimiento.

Ejecucion de acciones de

la formacion
Correspondientes.
Ficha : sanzenon-
pefioncito-
2575486 E.
Produccion de
pollo en pie

Ficha concordia
Fortalecimiento:
2595486.

Ficha zona
bananera: 2622651

Herramientas de
seguimiento de la
formacion.
Fueron
seflaladas en
cada periodo
desde marzo
hasta 5 de
octubre-2022
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E. Produccion de
pollo en pie

Ficha 2645356 sitio
nuevo
fortalecimiento:
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Asegurar el reporte de informacion
con claridad, oportunidad vy
veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre ellos
Sofia Plus para el seguimiento de
actividades especificas,

Actividad realizada
septiembre-2022

de

Evidencias fueron
seflalizadas en el mes
de septiembre- 2022
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

entregando informe al supervisor
del contrato y al Dinamizador Rural
de Centro del programa SER de su
Centro de Formacién o quien
cumpla sus funciones.

Se presentd en cada periodo los
informes de cada municipio y
por formacion de las up

Evidencias presentadas en
cada periodo

Articular  con los  servicios
institucionales como SENNOVA vy
AGROSENA en beneficio de los
aprendices y emprendedores del
programa SER de acuerdo con las
orientaciones del DinamizadorRural
de Centro.

actividad se
la presente

La presente
realizara en
vigencia.

Cuando se genere la
accion se evidenciara la
ejecucion de la
obligacion.

Programar y reportar a
supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una semana
las formaciones a atender, de
manera que se autorice por escrito
su movilizacion previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual.

Su

actividad se
la presente

La presente
realizara en
vigencia.

No fue generada

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no mayor a
ocho dias héabiles Iluego de
finalizada la formacion.

Se evaluaron las fichas de
2522510-2545585-
2575486-2595486-
2622651-2645356

Se realizaron evaluacion
de juicios en la
plataforma de Sofia plus

Entregar informacién con calidad y
oportunidad para la creacion de la
unidad productiva resultado de los
programas de formacion
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios rurales,
asi como la inscripciobn en el
sistema de informacion de la
Agencia Publica de Empleo del

SENA, de los aprendices de la linea
de empleabilidad.

Se
materiales
formacion
impartimos  formaciones
concordia, pivijay-canoa,
san Zendn-pefioncito-zona
bananera. Actualmente
sitio nuevo fortalecimiento.

realizd entregas de
en cada
donde

Se diligenciaron los
formatos de entregas
con actas firmadas

Apoyar y participar en las jornadas
de disefio y desarrollo curricular
conforme a las necesidades de la
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento y la Subdireccion
de Centro.

10

El no reconocimiento del auxilio de
movilidad no lo exime de su
responsabilidad de prestar los
servicios de formaciéon en el lugar
donde se encuentren las unidades

No se realizaron

No se solicitaron
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

productivas para lo cual fue
contratado.

11

Registrar,  verificar 'y  hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacion que la entidad defina
para la Gestion de la Formacion
Profesional Integral mediantelas

siguientes
actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices
seleccionados queden en estado
matriculado. b). Proyecto formativo
aprobado. ¢) Ruta de aprendizaje
creada. d) Aprendices Asociados a
la ruta. e) Registro de juicios
evaluativos evidenciando el
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje, comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

Se realizaron todas las
actividades especificas
por cada periodo y
formacion.

Diligenciamiento  dé
cada una de las
actividades.

12

Apoyar la certificacion de las fichas
de formacion de la cual es
responsable y participe.

La presente actividad se

realizé y aprobadas

Actividad
ejecutadas

13

Apoyar la aplicacion del diagnéstico
empresarial de la unidad productiva
en fase 1 y 2 segln corresponda
con veracidad y calidad.

La presente
realizard en
vigencia.

actividad se
la presente

Cuando se genere la
accion se evidenciara la
ejecucion de la
obligacion.

14

Apoyar la ejecucion y participacion
de unidades productivas en
actividades de comercializacion
(incluyendo mecanismos virtuales),
gestion empresarial y financiera
cuando se requiera, asi como las
actividades de fomento realizadas
por los Centros de Desarrollo
Empresarial.

La presente
realizard en
vigencia.

actividad se
la presente

Cuando se genere la
accion se evidenciara la
ejecucion de la
obligacion.

15

Participar en las jornadas de
actualizacion y transferencia
tecnolégica convocadas por el
Dinamizador Rural de Centro y la
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento.

Cuando se requiera
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Articular con el instructor de Actividad enviada al
emprendimiento en las formaciones . .
de negocios rurales para la| Se realiz6 activad por dinamizador del

16 | construccion del modelo de| medio de acta la| Programa ser
negocios con los aprendices, asi construccion y solicitud de
como la creacion de unidad materiales para el afo
productiva cuando corresponda. 2023
Identificar 'y  registrar  la : : Evidencias subidas en el
sistematizacion de casos exitosos | Se realizaron en el informe drive

17 | generados en las actividades final y subido al drive los '
relacionadas con la fo_rm_acién para | casos exitosos que fueron
el trabajo en emprendimiento. observados en los

diferentes municipios.
Aportar a la meta de creaciéon de
106 unidades productlvas, rurales . Meta alcanzada con
sostenibles cuando su linea de| Meta alcanzada con exito | -

18 | formacion corresponda a negocios exito.
rurales o autoconsumo. Se ajusta
de acuerdo con los disefios
curriculares que se le asignen.

El contratista se compromete a

evidenciar lo establecido en la guia

para la ejecucion del programa Verificacion en la lista de| Lista de chequeo
SER asi como en la lista de chequeo los entregables | firmada por el instructor.

19 | chequeo - portafolio de evidencias | para la formacion de las
para cada caso. Revisar guia para | formaciones finalizadas Pantallazos de los
la entrega de formatos entregables del drive.
diligeng:jados gue evidencien la Informe final
ejecucion. Paz y salvo

Certificaciones
aprobacion sigep
Dar apoyo a la empleabilidad:
e Realizar acciones de formacién
para la ocupacion rural
e Realizar orientacion
ocupacional personalizada y
grupal, para las personas La presente actividad se Cu"’.",]do e genere la
20 formadas en el programa SER realizara en la presente accion se evidenciara la
en procura de mejorar sSus| . ejecucion de la
posibilidades de insercion en el | VI9€Nc1a. obligacién.

mercado laboral.

e Apoyar la gestion la inscripciéon
de empresas rurales y
unidades productivas en el
aplicativo establecido para este
fin.
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21

Realizar su afiliacion ante la
administradora de riesgos
laborales que disponga el SENA,
bajo la clase de riesgo tipo Il

1.Se realiza
oportunamente en el mes
correspondiente a la
fecha de octubre-2022

Actualizada arl mes de
septiembre-2022
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

relacionada con labores pecuarias
0 agricolas.

afiliacion a la ARL
Positiva Riesgo II.

22

Gestionar la certificacion en las
normas de competencia que defina
la  Coordinacién Nacional de
Emprendimiento y aquellos cursos
de formacion que defina la
Coordinacién de Formacion
Profesional del Centro Acuicola y
Agroindustrial de Gaira.

La presente actividad se
realizara en la presente
vigencia.

Cuando se genere la
accion se evidenciara la
ejecucion de la
obligacion.

23

Presentar agendas e informes de
legalizacion correspondiente a las

ordenes de desplazamiento,
cuando a esto se diere lugar, en un
plazo maximo de 5 dias,

posteriores a la finalizacion de la
comision.

No se realizaron
actividades de agendas

24

Entrega de los informes de GC, GF,
y pago de seguridad social pago del
mes septiembre 2022

Entrega de los informes
GC, GF, y pago de la
seguridad social para el
pago del mes de octubre
2022.

Se anexa al final planilla
e informe del mes de
agosto # 9441448306
aplicando para el mes
de septiembre-2022

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta conel visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No 9439346160 de la planilla, Aportes en linea del mes de agosto, aplicado para pago del mes
de septiembre 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI NO
_X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en

ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

- --"(/ » = -7—_—" ~
N o A
YASSIR EMILTO FONSECAZAMBRANO

Contratista
C.C. N°. 8.648.059

Recibi a satisfaccion:

BICHARAJOSE ZABLEH HASBUN
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 3375585
cc:N°12550817

Coordinador académico del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira

Regional Magdalena
C.C. No.
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N° 01

ACTA DE REUNION GRUPO SER AREA PECUARIA

MATERIALES DE FORMACION
CIUDAD Y HORA DE INICIO: 10: 00 AM HORA FIN: 12:00 AM
FECHA: SANTAMARTA 5 DE
OCTUBRE-2022
LUGAR: CENTRO GAIRA DIRECCION GENERAL / REGIONAL MAGDALENA/ CENTRO ACUICOLA
Y A AGROINDUSTRIAL

TEMAS: CONFORMACION ETAPA PRODUCTIVA

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Reunién de instructores para realizar la sustentacion de
materiales de formacion, para la vigencia del 2023, del programa ser emprende rural.
socializacion y colaboracion del proyecto marco légico, Informes finales.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las (10: 00 am), se retnen en el centro acuicola y Agroindustrial De Gaira-Magdalena
en calidad de instructores:

YISETH CARDOZO MAURIO

REMEDIO GOMEZ RICO

YASSIR EMILIO FONSECA ZAMBRANO
HOLMES FARELO AROCA

Para hacer direccionar las responsabilidad y compromisos que esta trae..
CONCLUSIONES

Las personas abajo relacionadas, como instructores SENA, del area pecuaria; , dejamos constancia con nuestras
firmas, debido al proceso del acta realizada.

De acuerdo a los materiales que corresponde a la etapa productiva de los aprendices consideramos
necesario que determinando las diferentes lineas de produccion especificamos detalladamente las
estructuras de alimentacion, comederos, bebederos.
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SENA
DESCRIPCION DE BIEN UNIDA DE CANTIDAD CANTIDAD OSERVACIONES
MEDIDA SOLICITADA ENTREGADA
GENERO
HEMBRA-
GALLINAS PONEDORAS 200 GALLINAS DE 18

SEMANAS DE
EDAD - RAZA ISSA
BROWN-RHODE
BULTO 200 ISLA RED.

Utilizado para
suministrar el
COMEDEROS 4 alimento en
explotaciones
BULTO 4 | avicolas..

Utilizado para
suministrar el
BEBEDEROS 4 aguaen
explotaciones
BULTO 4 | avicolas..

Teniendo en
cuenta las etapas
productivas de
las gallinas se
hace necesario,
suministrar el
CONCENTRADO ARRANQUE 1 BULTO alimento acorde
+ 2 PREPICO INICIAL+ 2 PREPICO 17 con su etapa de
DORADO+12 PREPICO 100 produccién x
semanas de los
animales. El
promedio del
consumo de
gallinas es de 114

BULTO 17
gramos

6
&
T~

D

i PREPICO g o .'J" PREPICO 100 i’
2 |mcm'L\ é § aREENSS: . s ,\ 2
- A a
w2 ) i LAY P N |
L) - "xr _f t‘ L) .\.“l . - .‘k
i’l 40wy ‘.i,T:.""j ) ln ?""" = »-A_-r':i \ H : ‘v*,""*

| —

-

|
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Linea Pollo Engorde

EC.

Pollito Preiniciador Quebrantada 23 | Suministrar a voluntad al pollito, desde el 1er dia al dia 9 de edad. (250gr. por ave)
Super Palita Quebrantado | 5y | Suministrar a voluntad al poliito, desde el dia 10 al dia 21 de edad. (850gr por ave).
Iniciacion 40Kq
gupcr Pollo k" | 19 | Suministrar al pollo desde el dia 22 de edad hastael sacrificio.
i”lii i"i iiiii Suministrar al iollo desde el dia 22 de edad hasta el sacrificio. Loirando una meI'or
Pullito Iniciacién Quebtettade | 21| Suministrar al pollo desde el dia 22 de edad hasta el sacrificio.
Quebrantado
Pollo Engorde . AOK':J 19

Pollo Criollo Quebrantzzoy Pelet| 45 | Suplemento alimenticio para aves que se encuentran en pastoreo, para suministrar a
40Kg voluntad.

Tabla Consumo Super Pollo Engorde Granja
~ macWO  HEMBRA

. CONSUNMO | CONSUMO PESO . CONSUMO| CONSUMOD PESO
ALIMENTO a2l DIARIO | ACUMULADO BE ALIMENTO a2} DIARIO | ACUMULADO AVE
AVES GRAMODS AVES GRAMOS
1 2 13 i 2 3
o " N Z ” "
3 n 63 3 n 53
ALUTD 4 P ™ 185 AAUTD 4 % ] 175
FPRENICIAYR 3 2 W PREMICIAR 5 23 108
240 GrAVT & a1 158 240 GriAVT - o 18
? aa m ‘ k2] 174
& ET 204 3 34 21
® w 241 ® 38 i)
0] a m 0 » m
" a1 20 460 " L m 400
12 % A6 12 « am
13 65 431 12 62 )
3.FER IO 1 & 40 3.FER IO b oe 408
NG ATIN 5 685 656 NG ATIDN 15 61 561
CRAMIG 1% 72 ) CRANIG 16 62 619
81 e +7 3 20 Az Gersve W7 n P
18 8 fg'<} 900 @ i i 805
L] 9 as 4 B -3
x % S8 x0 o s
21 LI 1054 21 s 1040
= "W 188 < W 140
Fal Rl 1315 sl ] 1244
Fo 122 1837 1] m 1254
> 129 105G 1460 25 ” 1473 1310
20 135 17 20 21 1504
4 182 1843 4 126 1720
2 &7 1990 2 152 1852
Fol 150 Pl - 13 1990
SJFERPOLLO 30 189 2 SUFER PCLLO 30 1“4 2351
ENGIRIE GRANIM 31 158 24 ENGORTE GRANI®, 3 162 PZ2x]
Gamaxe e | w | et L e | w | ae
CALAPLIR x A W0 SR k< 44 2560
2210 GriAv: BT %t G } ™ 14 P
o m 10 D GriavT » n 21
] 170 2200 0 “r 25540
ko m 46 3 R R
£ kL) Nz e 148 Ereyl
£ ] EN) 2 o B2 aug 2430
L] 172 UK &0 2] 356G
& 172 4 Lt 1 3.
L o - m e
PRODUCTO MACHO HEMBRA
Kgs. BULTOS Kgs. BULTOS
POLLITO PREINICIADOR | 25 0,5 25 0,5




SUPER POLLITO INICIACION GRAN’ 85

80

SUPER POLLO ENGORDE GRANJA O D 21
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DESCRIPCION DE BIEN UNIDA DE CANTIDAD CANTIDAD OSERVACIONES
MEDIDA SOLICITADA ENTREGADA
Genero macho y
hembras de 1 dia
POLLOS DE ENGORDE 200 de nacido de la
raza ross, linea de
BULTO 200 | engorde de pollo
Utilizado para
suministrar el
COMEDEROS 4 alimento en
BULTO 4 explotaciones
avicolas..
Utilizado para
suministrar el
BEBEDEROS 4 agua en
BULTO 4 explotaciones
avicolas..
Teniendo en
cuenta las etapas
Concentrado (pre inicio) 1 bulto 40 kg productivas se
Concentrado (inicio) 10 bultos 40 kg 25 hace necesario
Concentrado engorde pollo 14 bultos los concentrados
40kg debido a la
proteina
BULTO 25 | especifica.
l/ 4
3 ] h / e v"/ = __,./f/
S pngc?qfél'x‘gon : ":"g%::a" i) ; sypEs o
3 3 -
| D ) | )
| & LNy | &
W0Ng s P TP :"_) L? _ - "‘7)'
P S
| — | — | —
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B
= % L4
taleol LR Linea Postura
Pastura
Pollita Preiniciador Quebrantado 20,5 | Suministrese desde el primer dia de edad hasta el 27 de edad.
Poliita Iniciacién Queb 19 gwfmstrar desde el dia 28 de edad hasta la semana 9-10 de edad, dependiendo del peso del
Suministrar de la semana 10-11 de edad hasta la semana 16, segun tabla de consumo de
Polla Levante Queb 14 | 3limento de raza de gallina que estén trabajando.
Prepico Inicial Queb 17 ﬁﬂrg\llrg?trar a partir de las 16 semanas de edad hasta alcanzar el 3% de produccion diaria de
; Harina Suministrar desde el 3% de produccion de huevo diario hasta -nalizar el pico de produccion.
Prepico 100 Queb 17 | (Cuando desciendan del 90%).
Super Huevo Harina-Queb 16 Suministrar cuando las aves desciendan del 90% de produccion de huevos hasta la semana
Prepico 40Kg/1Kg 60 de edad.

Ponedora Peletizada 14 Es un suplemento alimenticio, suministrar a voluntad a las gallinas que se encuentran en
Campesina 40Kg pastoreo.

Tabla Consumo Postura

ALIMENTO SEMANA %» ,’S\:I?IIIII/ISELI:'II'\I'A(()) PESO o CONSUMO
POSTURA | < avepia | HUEVO ALIMENTO SEMANA % ALIMENTO PESO
POSIURA GrIAVE/DiA HUEVO
3 2 &7 2B 55 87 115 652
© = B2 a4 56 86 115 65,2
2o & o8 & 57 86 115 65,2
21 65 108 51,2 o o b o2
22 87 111 534 o e w» b
e <7 2 o 60 84 115 65,2
21 e s Bl 61 83 115 65,2
25 95 114 59 62 83 115 65.3
48 £ i 60 63 82 115 65,3
27 96 114 60,6 ot S w 03
28 96 114 61.3 o o b b
29 96 114 61,9 o o w» bt
30 95 114 62.3 s b w gos
31 95 114 62,6 68 80 116 65,5
PREPICO s o e o SUPER 69 79 116 655
" 70 79 116 65,5
100 - 3 e = HUEVO n s
36 04 115 63.9 PREPICO ;g ;*73 ﬂg gg-g
& < 15 @i 74 77 116 65:6
& 23 1 ¢ 75 76 116 65.7
22 o3 b ) 76 76 116 65,7
o) g2 15 @ 77 75 116 65,7
41 92 115 64,5 78 74 116 65.8
42 o2 L5 o 79 74 116 65.8
) E2 Uiy o6 80 73 116 65.8
44 91 115 64,6
08 | E | & R R
o Sl ity 64,7 83 71 116 65,9
&y e 15 3 84 71 116 65,9
48 90 115 64,8

79 A s o 85 70 116 65,9
86 69 116 65.0

50 89 115 64,9 87 69 116 -

51 89 115 64,9 o & e %

52 88 115 65,2 89 67 116 66

53 88 115 65,2 90 et 106 -

_ 54 87 115 62 ) | J

CONSUMO DE AVES

e Kgs/100 AVES BULTOS/100 AVES
POLLITA PREINICIADOR 60 1.5
POLLITA INICIACION 200 5
POLLA LEVANTE 290 7.5




TOTAL LEVANTE A SEMANA 16 550 14
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Reunién de instructores para realizar la sustentacion de materiales de formacion, para la vigenciadel
2023, del programa ser emprende rural. socializacion y colaboracion del proyecto marco légico, Informes
finales.
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YASSIR FONSECA ZAMBRANO
INSTRUCTOR PECUARIO
CC:8648059
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HOLMES FARELO
INSTRUCTOR PECUARIO
CC:15.248.881
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EVIDENCIAS DE REUNION LOS DIAS DEL 3 AL 5 DE OCTUBRE 2022




INFORME FINAL

S ERLO.
A SERVICIO NACIOMAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSOMALES

CONTRATO Mo. CO1 PCCNTR.3375585 -01-03-2022

MOMBRE DEL CONTRATISTA: YASSIR EMILIO FOMNSECA ZAMBRAMNOD

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 5.648.055

OBJETO DEL CONTRATO (PRESTAR LOS SERVICIOS PERSOMALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE FORMACION EM EL SECTOR RURAL DONDE TIENE
INCIDENCIA DEL PROGRAMA SEMA EMPRENDE RURAL DEL CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE
GAIRA EN LA ESPECIALIDAD DE AGROPECUARIOy

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: : 1) Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la
contratacion estatal y las demas normas concordantes y complementarias; 2) Responder por el adecuado
y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato (Electranico o fisico) ; 3) Participar
en las rewniones que para ka ejecucion del contrato sean convocadas; 4) Entregar pericdicamente y al
finalizar el contrato © cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y
electronicos | a su cargo y gque se produzean en ejecudon de sus cbligadones, debidaments inventariados
conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacidn y de acuerdo
con el formato GDF-004 Formato Unico de Inventario Documental; &) Entregar a la finalizacion del plazo
de ejecucion o del vinoulo contractual o cuando el supervisor del contrato bo solicite, los bienes
devolutivos que le hayan sido asiznados para el cumplimiento del objeto del contrato; 6) Ltilizar en
debida forma las daves asignadas para el ingreso a los sistemnas de informacion y gestion del SENA
requeridos para la ejecucion del contrato y al finalizar &l mismo, informar para su desactivacion,
garantizando la seguridad y reserva de la informacion conocida por estos u otros medios durante |a
ejecucion; 7) Colaborar en la elsboracion de respuestas y suministro de informacion requerida por las
autoridades y organismos de control del Estado Colombiano, en relacién con ka ejecucion del contrato y
de los asuntos reladonados con el mismo; 8) Solicitar autorizacion escrita del SENA. ANEXO DEL
CONTRATO para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines publiatarios o ajenos a los
establedidos en los lineamientos de la Entidad; 9) Cumgplir con las normias de bioseguridad y reglamentos
& instrucciones del Sistemia de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SEMA, sezun la
normiatividad vigente; 10} Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Sezuridad y Salud en
el Trabajo de ks Direccion General y/o sus homalogos en los Centros de Formacion y Direcciones
Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos
legalmente. [Decreto 723 de 2013 art. 18); 11) Adjuntar el certificade de aprobadon de los
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