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FORMATO INVITACION PUBLICA

INVITACION PUBLICA No. MC-CLD-CPIC-032-2022

El SENA Centro de Procesos Industriales y Construccion del SENA Regional Caldas, esta
interesado en obtener ofertas para seleccionar en igualdad de oportunidades a los
proponentes que ofrezcan las mejores condiciones para Realizar a todo costo la recarga y
el mantenimiento de los extintores del Centro de Procesos Industriales y Construccion, con
el fin de contar con elementos en condiciones seguras para la atencidon de emergencias.

1. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS O DECLARATORIA DE DESIERTO
DEL PROCESO:

1. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad
0 incompatibilidad y/o prohibicién para contratar, de conformidad con el Articulo 8
de la Ley 80 de 1993 en concordancia con el articulo 90 del Estatuto Anticorrupcién
(Ley 1474 de 2011).

2. Cuando la propuesta se presente fuera del término del proceso, o que sea remitida
en fisico, por mensaje, correo electrénico, o entregadas en lugar diferente al
senalado dentro de la plataforma SECOP II.

3. Cuando la propuesta presentada no cumpla con los requerimientos minimos
establecidos en el Pliego de Condiciones, sus Anexos, formatos y adendas vigentes
y no hubiere posibilidad de saneamiento conforme a lo previsto en él mismo y en la
ley.

4. Cuando el proponente plural presente oferta desde una cuenta diferente a la
propia, constituida en forma asociativa, de conformidad con lo indicado por Colombia
Compra Eficiente en los manuales de uso de SECOP II.

5. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para
obligarse.

6. Cuando el representante legal del proponente o de alguno de los integrantes del
Consorcioo Union Temporal no se encuentre debidamente autorizado para
presentar la propuesta y firmar contrato de acuerdo con los estatutos sociales y una
vez requerido no aporte el documento respectivo que lo faculte.

7. Cuando para un mismo proceso, una sociedad y su filial y/o subsidiaria, presenten
propuestas en forma separada, en este caso se rechazara la propuesta radicada en
segundo lugar y siguientes de acuerdo al acta de cierre
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Cuando se evidencie el mismo profesional ofertado para acreditar los requisitos
habilitantes, en méas de una oferta. En tal situacion, se rechazan todas las ofertas
que tengan el mismo profesional propuesto.

Cuando la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes no se encuentre vigente
y en firme dentro del término establecido en el Pliego.

Cuando para este mismo proceso (por lote, cuando aplique) se presenten varias
propuestas por el mismo proponente por si 0 por interpuesta persona, o por los
socios que integran la persona juridica, individualmente o a través de un consorcio
0 unién temporal.

Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente
contienen informacién imprecisa, inexacta o que de cualquier manera no
corresponda a la realidad y genere confusion para la Entidad, caso en el cual se
iniciaran las acciones correspondientes, si a ello hubiere lugar.

Cuando se compruebe gue el proponente ha influido o presionado sobre el estudio
de las ofertas.

Cuando el proponente presente su oferta con algun tipo de condicionamiento, en
cualquiera de los documentos de la propuesta.

Cuando supere el porcentaje (%) de Administracion y/o Utilidad determinados por el
SENA.

Cuando supere el factor multiplicador definido.

Cuando el proponente dentro del término previsto en la solicitud que se realice no
responda al requerimiento que haga la Entidad para subsanarla.

Cuando el proponente subsane, pero no lo haga en debida forma y quede
insatisfecho el requerimiento realizado por la Entidad.

Cuando formule una oferta en la que se fijen condiciones econdémicas y de
contrataciones artificiales, debidamente evidenciadas una vez surtido el debido
proceso o ante la ausencia de respuesta del oferente a las aclaraciones solicitadas,
dentro del término dispuesto para ello o cuando las explicaciones rendidas no
respondan a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta.

Modificar la integracion de la figura asociativa, consorcial o de unién temporal, luego
de presentada la oferta.

La no constitucion de la garantia de seriedad con anterioridad a la fecha y hora
establecida en el cronograma del proceso para la entrega de la propuesta.

La no entrega de la garantia dentro de la propuesta presentada en el cierre del
proceso.

El proponente no diligencie en su totalidad los Formatos, y persista ello con
posterioridad a la solicitud de subsanacion de la Entidad.
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23. Cuando el objeto social de la persona juridica, la actividad comercial de la persona
natural, o el objeto social de alguno de los miembros que conforman la Estructura
Plural PROPONENTE no permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
proceso de seleccion.

24. Cuando se omita, modifique, adicione, suprima o altere uno o varias de las
descripciones o cantidades de la “OFERTA ECONOMICA”.

25. Cuando el valor de la propuesta econdmica exceda el del presupuesto oficial.

26. De existir error aritmético y la correccion a que haya lugar de la oferta econdémica,
supere el 2% del valor total de la misma.

27. Los demas casos expresamente establecidos en la ley o en el Pliego de Condiciones
Electronico.

2. CRONOGRAMA DEL PROCESO:

El cronograma sera el establecido en la plataforma SECOP II.

3. VALIDEZ DE LAS OFERTAS:

La validez de la oferta debe ser de noventa (90) dias calendario a partir de la fecha de cierre
del proceso.

4. PARTICIPANTES

De conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 80 de 1993, podran participar
en la presente convocatoria, las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
asi como los consorcios 0 uniones temporales, considerados legalmente capaces en las
disposiciones vigentes, cuyo objeto social permita la ejecucion del objeto del contrato a
celebrar.

Ninguno de los miembros de los integrantes del consorcio o union temporal del proponente
adjudicatario, podra ceder su participacion sin la autorizacion previa y escrita
del SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE.

Ninguna persona podra participar en mas de una propuesta, bien sea como proponente
individual, sociedad o como integrante de un consorcio, uniéon temporal.
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Cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal, deberd presentar
individualmente los documentos que acrediten su capacidad juridica, técnica y su existencia
y representacion legal.

Segun si se trata de persona natural, persona juridica, consorcio o unién temporal, los
proponentes deberan presentar los documentos, de acuerdo con su naturaleza juridica.

En todo caso, los proponentes deberan acreditar no encontrarse incursos en las causales
de inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la Constitucion Politica y demas
disposiciones legales vigentes, Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan
acreditar que su duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

5. SELECCION Y ADJUDICACION:
La seleccion se efectuara con base en el siguiente procedimiento:

a) ElI SENA establecera el orden de escogencia de ofertas teniendo como base el precio
mas bajo, siempre que se encuentre en condiciones de mercado, no supere el
presupuesto oficial y no tenga un precio artificialmente bajo.

b) Establecido este orden, se verificard el cumplimiento de los requisitos minimos
habilitantes para el oferente que tenga el precio mas bajo.

c) En caso que este (1°) no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra
contratar con el oferente que haya presentado el segundo menor precio previa
verificacion de sus calidades habilitantes.

d) En caso de que este (2°) tampoco cumpla con los requisitos habilitantes, se verificaran
las de quien presento el tercer (3°) menor precio y asi sucesivamente hasta obtener un
oferente habilitado.

e) Si sblo se presenta una oferta, esta se aceptara siempre que satisfaga los
requerimientos contenidos en la invitacion publica.

f) Encaso de empate se aplicaran las reglas establecidas en el articulo 35 de la Ley 2069
de 2020

g) Encaso de no presentarse habilitada alguna de las propuestas, el proceso se declarara
desierto.

La entidad seleccionard mediante comunicacion de aceptacion de la oferta electrénica al

proponente con el precio mas bajo siempre y cuando cumpla con las condiciones sefialadas
en esta invitacion.
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4, VALIDEZ DE LAS OFERTAS:

La validez de la oferta debe ser de noventa (90) dias calendario a partir de la fecha de cierre
del proceso.

5. PARTICIPANTES

De conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 80 de 1993, podran participar
en la presente convocatoria, las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
asi como los consorcios o uniones temporales, considerados legalmente capaces en las
disposiciones vigentes, cuyo objeto social permita la ejecucion del objeto del contrato a
celebrar.

Ninguno de los miembros de los integrantes del consorcio o unién temporal del proponente
adjudicatario, podra ceder su participacibn sin la autorizacibn previa y escrita
del SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE.

Ninguna persona podra participar en mas de una propuesta, bien sea como proponente
individual, sociedad o como integrante de un consorcio, unién temporal.

Cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal, debera presentar
individualmente los documentos que acrediten su capacidad juridica, técnica y su existencia
y representacion legal.

Segun si se trata de persona natural, persona juridica, consorcio o unién temporal, los
proponentes deberan presentar los documentos, de acuerdo con su naturaleza juridica.

En todo caso, los proponentes deberan acreditar no encontrarse incursos en las causales
de inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la Constitucion Politica y demas

disposiciones legales vigentes, Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan
acreditar gue su duracion no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

6. SELECCION Y ADJUDICACION:

La seleccion se efectuard con base en el siguiente procedimiento:
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a. El SENA establecerd el orden de escogencia de ofertas teniendo como base el
precio mas bajo, siempre que se encuentre en condiciones de mercado, no supere el
presupuesto oficial y no tenga un precio artificialmente bajo.

b. Establecido este orden, se verificara el cumplimiento de los requisitos minimos
habilitantes para el oferente que tenga el precio mas bajo.
C. En caso de que este (1°) no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra

contratar con el oferente que haya presentado el segundo menor precio previa verificacion
de sus calidades habilitantes.

d. En caso de que este (2°) tampoco cumpla con los requisitos habilitantes, se
verificaran las de quien present6 el tercer (3°) menor precio y asi sucesivamente hasta
obtener un oferente habilitado.

e. Si s6lo se presenta una oferta, esta se aceptard siempre que satisfaga los
requerimientos contenidos en la invitacién publica.

f. En caso de empate la entidad adjudicara a quien haya entregado primero la oferta
entre los empatados, segun el orden de entrega de las mismas.

g. En caso de no presentarse habilitada alguna de las propuestas, el proceso se
declarara desierto.

La entidad seleccionar4 mediante comunicacion de aceptacion de la oferta electrénica al

proponente con el precio mas bajo siempre y cuando cumpla con las condiciones sefialadas
en esta invitacion.

7. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO A CELEBRARSE.
6.1 TIPO Y OBJETO DEL CONTRATO
En razon al tipo de prestaciones requeridas y a la forma como se desarrollaran las
obligaciones se trata de un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO, cuyo objeto es: Realizar a todo costo la recarga y el mantenimiento de
los extintores del Centro de Procesos Industriales y Construccién, con el fin de contar con
elementos en condiciones seguras para la atenciéon de emergencias

6.2 IDENTIFICACION EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cédigo(s) del Clasificador de Bienes
y Servicios:
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UNSPSC - Decreto 1082 de 2015

ITE GRUP |SEGMEN| FAMIL| CLA PRO DESCRIPCION
M @) TO 1A SE DU
CTO
1 72 10 15 09 721015 | Servicio de
09 | mantenimiento 0

reparacion de equipos VY,
sistemas de proteccion
contra incendios

6.3 ESPECIFICACIONES Y CANTIDAD DE LOS BIENES:

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS
BIENES/SERVICIOS/OBRAS

RECARGA Y MANTENIMIENTO EXTINTORES

ITEM

TIPO DE
EXTINTOR

CAPACIDAD

CANTIDADES

REQUERIMIENTO

ABC

5LB

Recarga y mantenimiento (El
mantenimiento incluye, revision,
limpieza, ajuste de piezas, cambio de
mandémetro, revision del cilindro, cambio
de etiqueta, cambio de agente
extinguidor por completo, presurizacién
del cilindro a nivel, rotulado y etiquetado
con la vigencia y prueba hidrostatica) de
ser necesario.

ABC

10LB

19

Recarga y mantenimiento (El
mantenimiento incluye, revision,
limpieza, ajuste de piezas, cambio de
mandémetro, revision del cilindro, cambio
de etiqueta, cambio de agente
extinguidor por completo, presurizaciéon
del cilindro a nivel, rotulado y etiquetado
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con la vigencia y prueba hidrostatica) de
ser necesario.

Recarga y mantenimiento (El
mantenimiento incluye, revision,
limpieza, ajuste de piezas, cambio de
mandémetro, revision del cilindro, cambio
ABC 20LB 12 de etiqueta, cambio de agente
extinguidor por completo, presurizacién
del cilindro a nivel, rotulado y etiquetado
con la vigencia y prueba hidrostatica) de
ser necesario.

Recarga y mantenimiento (El
mantenimiento incluye, revision,
limpieza, ajuste de piezas, cambio de
mandmetro, revision del cilindro, cambio
BC 10LB 2 de etiqueta, cambio de agente
extinguidor por completo, presurizacion
del cilindro a nivel, rotulado y etiquetado
con la vigencia y prueba hidrostatica) de
ser necesario.

Recarga y mantenimiento (El
mantenimiento incluye, revision,
limpieza, ajuste de piezas, cambio de
mandémetro, revision del cilindro, cambio
ABC 150 LB 2 de etiqueta, cambio de agente
extinguidor por completo, presurizacién
del cilindro a nivel, rotulado y etiquetado
con la vigencia y prueba hidrostatica) de
ser necesario.

SUBTOTAL 37

Recarga y mantenimiento (El
mantenimiento incluye, revision,
limpieza, ajuste de piezas, cambio de
mandémetro, revision del cilindro, cambio
CcOo2 10LB 13 de etiqueta, cambio de agente
extinguidor por completo, presurizaciéon
del cilindro a nivel, rotulado y etiquetado
con la vigencia y prueba hidrostética) de
ser necesatrio.
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Recarga y mantenimiento (El
mantenimiento incluye, revision,
limpieza, ajuste de piezas, cambio de
manometro, revision del cilindro, cambio
7 CO2 20LB 2 de etiqueta, cambio de agente
extinguidor por completo, presurizacién
del cilindro a nivel, rotulado y etiquetado
con la vigencia y prueba hidrostatica) de
ser necesario.

SUBTOTAL 15

Recarga y mantenimiento (El
mantenimiento incluye, revision,
limpieza, ajuste de piezas, cambio de
manometro, revision del cilindro, cambio
8 H20 2,5 LITROS 6 de etiqueta, cambio de agente
extinguidor por completo, presurizacién
del cilindro a nivel, rotulado y etiquetado
con la vigencia y prueba hidrostatica) de
ser necesario.

SUBTOTAL 6

TOTAL EXTINTORES 58

REQUERIMIENTOS TECNICOS ADICIONALES:

1. Seréan rechazadas las propuestas que excedan el presupuesto oficial para el
respectivo lote o presupuesto oficial total del proceso de seleccion.

2. No se aceptan propuestas parciales. Se debera ofertar la totalidad de servicios
requeridos por la Entidad en la ficha técnica.

3. Prestar los servicios y traspaso de los entregables en su totalidad con los
requerimientos minimos exigidos en la ficha técnica, con las condiciones de tiempo,
modo y lugar precisadas en el estudio, en el pliego, ofertadas en la propuesta, y en
el contrato.

4. No se aceptaran ofertas alternativas, ni con especificaciones técnicas inferiores o
condiciones diferentes a los sefialados en la ficha técnica, lo cual constituye causal
de rechazo de la propuesta.

5. El precio se pacta a valor unitario fijo y no tendran variaciones durante la ejecucion
del contrato.
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Los costos de transporte, logistica, tramites y demas actos para la atencion, ingreso

y egreso al SENA, serdn asumidos por el contratista.

El contratista debera pagar de su propia cuenta las tasas y contribuciones a que

este obligado en virtud del contrato.

Una vez sea aceptada la oferta presentada por parte del contratista la misma no

podra ser modificada ni en precio, ni en condicion.

Los proponentes al momento de presentar la propuesta deben suministrar la

completa descripcion y ficha técnica de composicion o de calidad cada uno de los

items, de tal manera que, se pueda realizar la evaluacion técnica de acuerdo con

las especificaciones técnicas exigidas por la Entidad.

Cuando aplique el proponente en su oferta debera discriminarla identificando sus

caracteristicas técnicas, unidad de medida, cantidad, valor unitario sin IVA y valor

total SIN IVA, discriminando al final Valor total SIN IVA, el IVA y el valor total CON

IVA.

La entrega como el recibo de los bienes debe ser programada y coordinada con el

acompafnamiento del supervisor del contrato y un representante del proveedor.
REQUISITOS DE SST Y AMBIENTALES:

Criterios ambientales

Presentar ficha técnica las sustancias quimicas que | Precontractual
contendran los extintores (polvo guimico seco y CO2)

Presentar informe con las acciones pertinentes para la | Contractual
disposicion final de los residuos ordinarios y/o peligrosos
generados en la actividad de recarga y mantenimiento.

Criterios SST

Para empresa o persona juridica: Precontractual
Certificado actual de la ARL con la implementacion del SG-
SST y/o certificacion firmada por el Representante Legal del
resultado y nivel de implementacion del SG-SST de acuerdo
con los estandares minimos aplicables - Dec. 1072/2015
(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

El certificadode la Arl de implementacion del SG-SST
acorde a la evaluacion de estandares minimos.

La certificacion firmada por el Representante Legal tendra
los siguientes soportes:

1. Fotocopia de cedulay licencia de seguridad y salud en el
trabajo del profesional SST que evalla los estandares
minimos.

10
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2. Si fue recomendado plan de mejoramiento de la
evaluacion de estdndares minimos presentar respectivo
plan de accién de acuerdo - Dec 1072/15(2.2.4.6.1) y Res
0312-2019

Para persona natural no empleadora:

Planilla de pago de seguridad social vigente (EPS, AFP,
ARL) donde se identifique el nivel del riesgo.

Certificado de afiliacion o planilla de los trabajadores a la | Contractual
EPS, AFP y ARL donde se identifique el nivel del riesgo.
Disponer de extintores para suplir los que se encuentren en | Contractual
mantenimiento mientras esta actividad termina.

Protocolos de bioseguridad especificos para la sede o lugar | Contractual
donde se desarrolle la obra de acuerdo con la Resolucion
777 de 2021 o la que haga sus veces.
Nota: Este requerimiento serd solicitado hasta que el
gobierno nacional determine que ya no se requieren
protocolos de bioseguridad para el cumplimiento de
labores.

-El proveedor deberd prestar al Centro de Formaciéon de Procesos Industriales vy
Construccion. los bienes y servicios para el mantenimiento de los extintores, de acuerdo a
los parametros establecidos en la ley 9 de 1979, la Resoluciéon 2400 de 1979 y la Norma
Técnica Colombiana 2885 del 2009, NFPA 10y a lo estipulado en la ficha técnica.

-Mediante la Resolucion 2749 de 2017, se busca regular el consumo de HCFC 123, mas
conocido como Solkaflam por tanto los extintores no podran contener sustancias dafiinas
de la capa de ozono.

-Los extintores deberan ser entregados por parte del proveedor en correcto funcionamiento
y en excelentes condiciones fisicas, ademas debera ser debidamente rotulado, por lo cual
los extintores contaran con su placa o etiqueta en la parte frontal de los cilindros que
contenga:

o Nombre, denominacién o razén social de la entidad que realice el
mantenimiento y recarga.

11
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o Nemotecnia de funcionamiento, pictograma de clase de fuego (ABC — Co2 —
H20) y sus limitaciones.

o Fechade larecarga original o del Gltimo servicio de mantenimiento realizado,
indicando el mes y el afio de la préxima recarga.

o Capacidad nominal especifica en Litros o Libras.

o Contar con indicacion sobre el uso paso a paso

EL PROVEEDOR dotara una Hoja de seguridad de cada extintor entregado 1= ABC,
1= CO2 1=Agua, 1=BC, que especifigue como minimo riesgos en la salud para la
persona que los manipula, composicion e informacién sobre componentes,
procedimiento de primeros auxilios, medidas en caso de vertimiento, controles de
exposicion y EPP para su manipulacion, métodos para el manejo y disposicion de
residuos, simbolos del sistema globalmente armonizado SGA, las cuales seran
archivadas en la oficina de SST, con copia a cada centro.

Comprobar que elindicador de presion estd en buen estado, si no funciona
correctamente o no indica carga correcta (Sobrecarga o Disminucién de carga) la
entidad contratada hara reposicion del mandémetro e inspeccion del estado del cilindro.
Seguridad: verificar que el extintor no ha sido utilizado a través de su precinto de
seguridad.

Verificar el estado del extintor y su valvula con la existencia de posibles corrosiones o
abolladuras y grietas o incluso dafios que pueden poner en riesgo la seguridad en el
momento de su uso.

El proveedor hard entrega de una lista de intervenciones realizadas a los cilindros
especificando él de manera general el proceso para la recarga como se llevo a cabo.
El Mantenimiento de extintores, que incluye revision interna, externa, limpiezay recarga.
El proveedor recolectara en el centro de formacion el dia sdbado y garantizar su entrega
e instalacién el dia habil siguiente al fin de semana, en aras de seguridad en caso de
un siniestro.

El proveedor debe disponer de extintores para suplir los que se encuentran en
mantenimiento mientras esta dure y sean ubicados nuevamente en sus sitios.

El proveedor debera entregar un inventario total de extintores del centro de formacion

= El proveedor se obliga a realizar capacitacion con personal técnico experiencia de 2 afios

en emergencias — extincién de fuego asi mismo expedir certificacion para las brigadas o
las personas que participen de la actividad.

La recarga de los extintores Co2 que se encuentran explicitos en la ficha técnica debera
contar con la prueba hidrostatica y debera certificarlo el proveedor.

Deberé realizar un informe al supervisor donde indique las acciones pertinentes que se
desarrollaron para la disposicion final de los residuos ordinarios y peligrosos generados

12
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en esta actividad acorde con los protocolos de seguridad pertinentes para la disposicién
de los mismos.

Productos y condiciones de estos: Garantizar que los materiales utilizados sean de
primera calidad.

El proponente debera cumplir con el alcance del objeto y todas las especificaciones
técnicas descritas en los estudios previos e invitacion.

Condiciones de entrega: El Contratista se obliga a entregar los bienes solicitados
conforme la oferta presentada y la invitacion a participar. Los que no cumplan con las
especificaciones técnicas seran devueltos al contratista y deberdn ser entregados
nuevamente en un término no mayor a 5 dias calendario. En caso de incumplimiento
parcial o total de una entrega, se dejara constancia de esta en un acta y se aplicaran
las multas y sanciones establecidas en el contrato.

El riesgo y propiedad de los bienes: sera asumido por parte del PROVEEDOR hasta
que se realice la entrega total a satisfaccion del SUPERVISOR en el lugar indicado.

El transporte, tasas, gastos de importacion y nacionalizacion, cargue, descargue y
entrega de los elementos requeridos por el SENA, seran asumidos por el proveedor.
Los precios de la propuesta seran invariables durante el término del estudio, tramite,
perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del contrato.

El contratista o proponente debe pagar todos los derechos, impuestos, tasas,
contribuciones y similares que se causen por razén de perfeccionamiento del contrato
y aquellos que se deriven de su ejecucion, de conformidad con las leyes colombianas.
El proponente debe de haber estudiado los costos y riesgos tributarios durante la etapa
previa de preparacion de la propuesta y que en consecuencia estén incorporados en el
precio ofrecido.

Cumplir con idoneidad y eficacia el objeto del contrato y su alcance. Obrar con lealtad y
buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

NOTA 1: Se debe realizar el servicio de mantenimiento, segun especificaciones técnicas,
de acuerdo con la necesidad establecida del SENA, lo cual comprende las actividades
anteriormente descritas.

NOTA 2: El contratista debe contar con el personal calificado para la realizacion del
mantenimiento, quienes deberan utilizar todos los elementos de proteccién personal,
eqguipos y herramientas certificadas, cumplimiento con lo establecido en el Decreto 1072 de
2015.

6.4 LUGAR DE EJECUCION Y/O FORMA DE ENTREGA:
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Los elementos deben ser entregados en el almacén del Centro de Procesos Industriales y
Construccion del SENA Regional Caldas, ubicado en el Kilémetro 10 Via al Magdalena de
la ciudad de Manizales. El horario en que se realizara la entrega sera de lunes a viernes
entre las 8:00 a.m. a las 2:00 p.m., previa concertacion con el supervisor, quien debe estar
presente en el momento de la entrega. En caso de que ingresen a las instalaciones en un
horario diferente no seran recibidos dichos elementos y de concertard nuevamente la
entrega con el supervisor.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad
de Manizales.

6.5 EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de DOS MILLONES TREINTA Y
NUEVE MIL PESOS ($2.039.000), incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando
a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o
municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.

Nota: Debera verificarse la aplicacion del IVA

6.6 FORMA DE PAGO

Pagos que se realizardn | Determine el porcentaje | Requisito para el pago
durante el contrato que cada pago
representa frente al
valor total del contrato

PAGO 1

100%

El SENA pagara al contratista
dentro de los quince (15) dias
siguientes a la presentaciéon
de la factura —por parte del
contratista (cuando esta se deba
expedir de acuerdo a la Ley),
previa recepcion a satisfaccion
de los servicios por parte de la
supervision. // Para la realizacién
del(los) pago(s) el contratista
deberd acreditar previamente
encontrarse al dia en el pago de
aportes al Sistema de Seguridad

GCCON-F-023 V.3
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Social Integral y de los aportes o
impuestos cuyo recaudo sea a
favor del SENA,
cuando legalmente le
corresponda. // Si la(s) factura(s)
no ha(n) sido bien elaborada(s) o
no se acompafia(n) de los
documentos que la respalde(n),
los términos anteriores solo
empezaran a contarse desde la
fecha en que quede corregida la
cuenta o factura o desde aquella
en que se haya aportado el
tltimo de los documentos. //
Todas las demoras que se
presenten por estos conceptos
seran de responsabilidad del
PROVEEDOR, quien no tendra
por ello derecho al pago de
intereses 0 compensacion de
ninguna naturaleza. // El SENA
efectuard al CONTRATISTA las
retenciones que, en materia
tributaria tenga establecida la
Ley y respecto de las cuales sea
su obligacion efectuar la
retencion. En los demas casos,
el contratista debera cumplir con
el pago de los impuestos, tasas
o contribuciones que se deriven
de la presente contratacion. El
pago de este contrato esta sujeto
a la disponibilidad de PACYy el
valor mensual a los servicios
efectivamente prestados, sin
perjuicio de lo indicado. Para
identificar los documentos que
se requieren para iniciar el

GCCON-F-023 V.3
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proceso de tramite de pagos
correspondiente a la adquisicion
de bienes, obras y servicios, el

contratista atendera lo
concerniente al GRF-1-002
Instructivo documentos

requeridos para el registro de la
obligacion y trdmite de pagos,
publicado en CompromlISO; asi
mismo, atendera los
requerimientos de las circulares
expedidas por la entidad.

No aplica
Otra forma de Pago:

Para el pago se requerirA constancia previa expedida por quien ejerza la
supervision, previa presentacion por parte del contratista de los aportes al sistema
general de seguridad social (salud, pension, ARL, pagos parafiscales), asi como
previa presentacion de la factura correspondiente y del respectivo informe de cumplimento
de actividades avalado por el Supervisor del Contrato y del recibido a satisfaccion de su
parte, y una vez verificado dichos requisitos el funcionario encargado de la supervision
procedera a expedir la Correspondiente certificacion de cumplimiento para el pago.

No obstante, la forma de pago prevista, esta queda sujeta a la situacion de los recursos del
Plan Anual Mensualizado de Caja PAC.

6.7 DESCUENTOS Y TRIBUTOS LEGAL

EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la
ejecucion del contrato, de conformidad con la ley colombiana.

Los gastos ocasionados para el perfeccionamiento y legalizacion del contrato tales como,
garantias, tributos de orden nacional y local, fotocopias, entre otros gastos, correran a cargo
del Contratista.
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6.8 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de ocho (8) dias calendario, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacidbn y ejecucion del
contrato/aceptacion de la oferta (entiéndase registro presupuestal y aprobacién de la
garantia Unica).

6.9 OBLIGACIONES

6.9.1. Obligaciones Generales del Contratista:

a.

b.

Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratacion

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de
terceros que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la
ejecucién del Contrato o sobre sus obligaciones.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

Cumplir cabalmente los deberes que le impone la Constitucion, la ley y los
reglamentos internos, los cuales deberd conocer sin que por ello adquiera la
calidad de trabajador oficial o servidor publico.

Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento
del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida
ejecucion del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos de
la Entidad.

Avisar al SENA, dentro del dia habil siguiente a conocida su existencia, la causal
de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.

Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social
integral, de los aportes o impuestos cuyo recaudo sea a favor del SENA, cuando
legalmente le corresponda, y contratacién de aprendices, durante todo el tiempo
de ejecucidén del contrato y acreditar esa paz y salvo cada vez que se lo requiera
el SENA, por cuanto es un requisito previo para los pagos de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Garantizar que el personal necesario para la prestacién del servicio, bajo su
responsabilidad NO se encuentra incurso en inhabilidad alguna por Delitos
sexuales cometidos contra menores de 18 afos.

Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y
cuidar que sean utilizados debida y racionalmente, para los fines que les fueron
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entregados de conformidad con el objeto del contrato suscrito. Los contratistas
son responsables de los bienes en depdsito y de los bienes en servicio, segun
la naturaleza de su contrato. Si el contratista debe administrar, manejar,
custodiar, controlar o usar bienes que hagan parte del patrimonio del SENA, de
otras entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, estan sujetos
a control y vigilancia. Por lo tanto, deberan dar cuenta de su gestién al supervisor
y/o interventor del contrato respectivo y a los érganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente.

En el evento que durante el desarrollo de sus actividades en las sedes del SENA
generen residuos biosanitarios o cortopunzantes, debera entregar soportes de
disposicion de los residuos peligrosos generados durante la prestacion del
servicio, por lo cual deber4d aportar comprobantes de recoleccion y
certificaciones de almacenamiento, aprovechamiento, tratamiento o disposicion
final que emitan los gestores de los residuos peligrosos.

Ejecutar el servicio de acuerdo a las normas técnicas y de calidad que se exigen
para el mismo.

. Los oferentes garantizaran que los materiales empleados no contengan
sustancias toxicas.

Entregar los servicios con especificaciones y condiciones técnicas ofrecidas de
conformidad con la oferta, de acuerdo al requerimiento del Supervisor asignado
al contrato, segun corresponda.

El transporte y gastos asociados a la prestacion de los servicios, seran asumidos
por el proveedor.

Tanto la entrega como recibo de los servicios debe ser programada y coordinada
con el acompafiamiento del supervisor del contrato.

El Contratista por deméas se obliga a cumplir de manera inequivoca el plazo
establecido de acuerdo con las caracteristicas técnicas, las cantidades,
unidades y descripcién relacionadas por la entidad.

El contratista debe asumir bajo su absoluta responsabilidad laboral la totalidad
de la carga salarial y prestacional de acuerdo con las normas legales vigentes,
del personal que se requiera para la ejecucién del Contrato.

Conocer a cabalidad el estudio previo, especificaciones técnicas, fichas técnicas
y aceptacion de oferta para realizar la ejecucién del mismo con eficiencia y
eficacia.

Garantizar que todas y cada una de las obligaciones derivadas de la presente
aceptacién de oferta sean cumplidas con plena y total observancia de los
requisitos exigidos por la ley respecto del objeto contractual.
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Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social
integral y parafiscales para lo cual debera realizar los aportes a que se refiere el
articulo 50° la ley 789 de 2002 y el articulo 23° de la Ley 1150 de 2007, en lo
relacionado con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar
a ello, de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia, por
cuanto el cumplimiento de esta obligacién es requisito indispensable para la
realizacion de cualquier pago.

Mantener vigente las garantias exigidas por el tiempo pactado en el contrato, asi
como de las modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo.
Suministrar al supervisor del contrato toda la informacion que le sea solicitada
para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que
contrae de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993.

Presentar oportunamente la factura, y los soportes correspondientes y demas
documentos necesarios para el pago.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que
ejecute en desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la
administracién o a terceros en los términos del articulo 52° de la Ley 80 de 1993.
Pagar al SENA todas las sumas y costos que la misma deba asumir por razon
de la accién que contra ella inicien terceros que hayan sufrido dafios por causa
del contratista, durante la ejecucién del contrato.

Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause al SENA por el
incumplimiento del contrato.

Se consideran imputables al contratista todas las acciones y omisiones de su
personal, subcontratistas y proveedores, asi como del personal al servicio de
estos Udltimos. En caso de que se intente una accion o se presente una
reclamacion contra el SENA por la cual deba responder el contratista, aquel
procederda a notificarle a la mayor brevedad para que el contratista adopte bajo
su propia costa todas las medidas necesarias para resolver el conflicto y evitar
perjuicios al SENA. Si el contratista no logra resolver la controversia en el plazo
que fije el SENA, éste podra hacerla directamente y el contratista asumira todos
los costos en que se incurra por tal motivo.

Atender las indicaciones que realice el supervisor (a) del contrato para el
cumplimiento del objeto.

Cumplir con idoneidad y eficacia el objeto del contrato y su alcance.

n el caso que, durante el tiempo de ejecucién del contrato, surja una situacién
de fuerza mayor o caso fortuito que afecte a cualquiera de las partes, se debera
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informar inmediatamente por escrito a la contraparte correspondiente con el fin
de definir la solucion de mutuo acuerdo.

Designar a una persona de contacto responsable para la ejecucion del contrato,
para lo cual debe suministrar al supervisor del contrato Nombres y Apellidos,
Teléfono Fijo, Celular y correo electrénico.

Asumir la responsabilidad de todos los accidentes que pueda sufrir su personal,
la supervision, visitantes autorizados o transeulntes, como resultado de la
negligencia o descuido en tomar las medidas de seguridad necesarias. En
consecuencia, todas las indemnizaciones por esta causa seran por cuenta del
contratista.

Adquirir todos los materiales, elementos e insumos para la correcta prestacion
del servicio. Por lo tanto, el contratista es responsable de los pagos ante quienes
se los venda y nunca seré la ENTIDAD solidaria con el contratista por las deudas
civiles o comerciales que contraiga.

Contar con todas las certificaciones, amparos y seguros propios exigidos por las
normas vigentes para el desarrollo del objeto y obligaciones contractuales
vigentes, especialmente las relacionadas con ARL, seguridad industrial, trabajo
en alturas y sistema integrado de seguridad social. (Si se requiere).

Destinar personal especializado para adelantar los servicios, contar con la
experiencia y experticia necesaria para realizar el servicio objeto del contrato
bajo condiciones de calidad exigidas en el mismo, los cuales deben responder
a los estandares del sector y deberan estar dotados de los elementos que les
permitan efectuar las labores en forma eficiente y con la observancia de las
normas de seguridad industrial.

El personal designado por el contratista para la ejecucion del contrato debe
contar permanentemente elementos (insumos) equipos y herramientas que
permitan realizar la correcta prestacion del servicio.

Realizar la prestacion del servicio de una forma eficiente y oportuna sin procesos
que conduzcan a demoras injustificadas.

Presentar factura en caso de que el (o la) contratista sea responsable del
IVA, “en atencidn al articulo 20 de la Resolucion No. 42 del 05 de mayo de 2020
expedida por la DIAN, debera expedir su factura, como Factura electronica, para
lo cual tendr& que realizar la Actualizacion del RUT y Resolucidn de facturacion
incluyendo la responsabilidad como facturador electrénico.

Si el contratista o proveedor se encuentra obligado a facturar electrénicamente,
debe presentar la factura electronica validada previamente por la DIAN, como
requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados.

Las demas contempladas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y las demas que
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se deriven directamente del objeto contractual

. Obligaciones Especificas del Contratista:

El proveedor debera prestar al Centro de Formacion de Procesos Industriales y
Construccion. los bienes y servicios para el mantenimiento de los extintores, de
acuerdo a los pardmetros establecidos en la ley 9 de 1979, la Resolucién 2400 de
1979 y la Norma Técnica Colombiana 2885 del 2009, NFPA 10 y a lo estipulado en
la ficha técnica.
Los extintores no podran contener sustancias dafiinas de la capa de ozono HCFC-
123
Los extintores deberan ser entregados por parte del proveedor en correcto
funcionamiento y en excelentes condiciones fisicas, ademas deberad ser
debidamente rotulado, por lo cual los extintores contardn con su placa o etiqueta en
la parte frontal de los cilindros que contenga:
o Nombre, denominacion o razon social de la entidad que realice el
mantenimiento y recarga.
o Nemotecnia de funcionamiento, pictograma de clase de fuego (ABC — Co2 —
H20) y sus limitaciones.
o Fechade larecarga original o del Gltimo servicio de mantenimiento realizado,
indicando el mes y el afio de la proxima recarga.
o Capacidad nominal especifica en Litros o Libras.
o Contar con indicacion sobre el uso paso a paso
EL PROVEEDOR dotara una Hoja de seguridad de cada extintor entregado 1=
ABC, 1= CO2 1=Agua, 1=BC, que especifique como minimo riesgos en la salud
para la persona gue los manipula, composicién e informaciéon sobre componentes,
procedimiento de primeros auxilios, medidas en caso de vertimiento, controles de
exposicion y EPP para su manipulacion, métodos para el manejo y disposicion de
residuos, simbolos del sistema globalmente armonizado SGA, las cuales seran
archivadas en la oficina de SST, con copia a cada centro.
Comprobar que elindicador de presion esta en buen estado, si no funciona
correctamente o0 no indica carga correcta (Sobrecarga o Disminucion de carga) la
entidad contratada hara reposicion del manémetro e inspeccién del estado del
cilindro.
Seguridad: verificar que el extintor no ha sido utilizado a través de su precinto de
seguridad.
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Verificar el estado del extintor y su vélvula con la existencia de posibles corrosiones
0 abolladuras y grietas o incluso dafios que pueden poner en riesgo la seguridad en
el momento de su uso.

El proveedor hard entrega de una lista de intervenciones realizadas a los cilindros
especificando él de manera general el proceso para la recarga como se llevo a cabo.
El Mantenimiento de extintores, que incluye revision interna, externa, limpieza y
recarga.

El proveedor recolectara en el centro de formacion el dia sabado y garantizar su
entrega e instalacion el dia habil siguiente al fin de semana, en aras de seguridad
en caso de un siniestro.

El proveedor debe disponer de extintores para suplir los que se encuentran en
mantenimiento mientras esta dure y sean ubicados huevamente en sus sitios.

El proveedor deberd entregar un inventario total de extintores del centro de
formacion

El proveedor se obliga a realizar capacitacion con personal técnico experiencia de
2 afios en emergencias — extinciéon de fuego asi mismo expedir certificacion para las
brigadas o las personas que participen de la actividad.

La recarga de los extintores Co2 que se encuentran explicitos en la ficha técnica
debera contar con la prueba hidrostatica y debera certificarlo el proveedor.

Debera realizar un informe al supervisor donde indique las acciones pertinentes que
se desarrollaron para la disposicion final de los residuos ordinarios y peligrosos
generados en esta actividad acorde con los protocolos de seguridad pertinentes
para la disposicion de los mismos.

OBLIGACIONES DEL SENA:

a) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA .

b) Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las
obligaciones del presente contrato.

c) Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA
en relacion con el objeto del presente contrato.

d) Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA
las actas y los demas documentos necesarios para la ejecucion y
liquidacién de este contrato.

GARANTIAS

22

GCCON-F-023 V.3



o
SENA

N

Atendiendo el contenido del inciso 5 del Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, como quiera que se trata de un proceso cuyo valor
NO supera el diez por ciento (10%) de la menor cuantia establecida para esta entidad,
aunado a la forma de pago previo el visto bueno del funcionario encargado de la supervision
del contrato, se determiné por parte del Centro de Procesos Industriales y Construccion del
SENA Regional Caldas exigir al contratista que resulte seleccionado para la ejecucion de
este contrato una garantia Unica que ampare los siguientes riesgos:

Senale con una “X” los amparos a exigir:

No aplica

Seriedad de la oferta: por el (10%) (podra ser mayor) del valor de la oferta,
vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la
garantia de cumplimiento del contrato (podréa ser mayor)

No aplica

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (100%) del monto
del anticipo, vigente por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aqui para
escribir texto. meses mas. (hasta la liquidacién del contrato o hasta la
amortizacion del anticipo lo que determine el area de origen)

No aplica

Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por
el plazo del contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mas.
Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del
contrato y cuatro (4) meses mas. (No podra ser inferior al 10% del valor del
contrato, debera cubrir las multas y la clausula penal pecuniaria pactada.
Debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato. En el
evento en que el valor del contrato sea superior a 1.000.000 SMMLYV aplican
las reglas establecidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del decreto
reglamentario 1082 de 2015.)

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
laborales: por el (5 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y tres (3) afilos mas. (No podra ser inferior al cinco por
ciento (5%) del valor total del contrato)
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No aplica

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos
suministrados: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y 1 afio méas. (Para fijarlo debera tenerse en cuenta
el objeto, el valor, la naturaleza, las obligaciones contenidas en el contrato,
la garantia minima presunta y los vicios ocultos)

Calidad del servicio: por el (10%) del valor del contrato vigente por el plazo
de ejecucion del contrato y un (1) aflo més. (Para fijarlo debera tenerse en
cuenta el objeto, el valor, la naturaleza y las obligaciones contenidas en el

contrato.

igual al plazo de la garantia de estabilidad del contrato principal en
cumplimiento del paragrafo del articulo 85 de la Ley 1474 de 2011.)

En los contr interventoria, la vigencia de este amparo debe ser

NOTA 1. El contratista debera hacer entrega de estas garantias a la entidad, las cuales
seran aprobadas por la misma, de acuerdo con lo sefialado en el inciso segundo del articulo
41 de la ley 80 de 1993.

NOTA 2. El contratista se obliga a aportar las garantias a la fecha de inicio del contrato y a
ampliar, modificar y prorrogar las mismas, en el evento en que se aumente el valor del
contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia.

6.12 CLAUSULAS DE INDEMNIDAD Y ESPECIALES

El contratista para la ejecucion del contrato actia con autonomia administrativa y financiera
en el cumplimiento de sus obligaciones y, en consecuencia, él, ni su personal contraen
relacion laboral alguna con el Centro de Procesos Industriales y Construccion del SENA
Regional Caldas. De la misma manera, la relacién juridica que se configure con la
aceptacion de la oferta, queda sometida a las clausulas excepcionales de interpretacion,
modificacion y terminacion unilateral del contrato, asi como a la declaratoria de caducidad,
en caso de presentarse las circunstancias legales previstas para ello, asi mismo, debera
cumplir durante la ejecucion del contrato con la acreditacion de aportes al sistema integral
de seguridad social en los términos de ley y se obliga a mantener indemne al Centro de
Procesos Industriales y Construccibn Regional Caldas, de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tengan como causa las actuaciones del contratista o su
personal con ocasion de la ejecucion del contrato.
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6.13 MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte del contratista, el
Centro de Procesos Industriales y Construccién del SENA Regional Caldas impondra a
estas multas diarias sucesivas del CINCO POR MIL (5/1.000), sin que éstas sobrepasen
del 5 % del valor total del contrato, para conminarlo a cumplir las obligaciones incumplidas.
Las multas sélo podran imponerse mientras se halle pendiente la ejecucion de la obligacion
u obligaciones a cargo del CONTRATISTA. Las multas se impondran mediante resolucién
motivada susceptible de impugnar mediante el recurso de reposicion, de conformidad con
el art. 77 de la ley 80 de 1993. Previamente a la imposicion de la multa, el SENA requerira
al CONTRATISTA para que explique el incumplimiento dentro del término que le sefiale y
aporte las pruebas pertinentes, de conformidad al procedimiento regulado en las
disposiciones legales vigentes. En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo
del CONTRATISTA o de declaratoria de caducidad, éste debera pagar a titulo de clausula
penal pecuniaria un valor equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total del
contrato, previo agotamiento del procedimiento consagrado en las disposiciones legales.

6.14 CONTROL Y VIGILANCIA

La vigilancia y control del contrato que se suscriba la ejercera JAVIER ARIZA USECHE-
Instructor del Centro de Procesos Industriales y Construccién con el apoyo de Lina Maria
Lopez Jiménez — Apoyo de SST, quién verificara la correcta y oportuna ejecucion del objeto
contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisién e
Interventoria de la entidad.

7 CONSIDERACIONES GENERALES DEL PROCESO DE SELECCION

7.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

En consideracién al monto del contrato que se pretende ejecutar, que resulta ser inferior al
diez por ciento (10%) de la menor cuantia del SENA, para el presente proceso de seleccion
se dara aplicacion a las disposiciones legales contenidas en el articulo 274 de la Ley 1450
de 2011, en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y

siguientes del Decreto 1082 de 2015, por lo cual se adelantara un proceso de escogencia
bajo la modalidad de seleccién de minima cuantia.
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El marco legal del presente PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA vy la
comunicacion de aceptacion que se derive de su adjudicacion, estd conformado por la Ley
1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, asi como las adendas, formatos y anexos de la
invitacion publica publicada en el SECOP II.

7.2 REGLAS PARA LA EXPEDICION DE ADENDAS
Las adendas del proceso serén las establecidas en el SECOP II.
7.3 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES.

En el presente proceso de Seleccion de Minima Cuantia, la convocatoria se limitara de
conformidad al articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, siempre y cuando se
verifiquen los siguientes requisitos:

1. Se haya acreditado minimo un afio de existencia por parte de la Mipymes
colombianas que manifiesten interés.

2. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares
de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de
cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo

3. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. Deberan aportar copia del registro mercantil o del certificado de existencia y
representacion legal, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario a la
presente solicitud o certificado de existencia y representacion legal del
proponente, el que, en todo caso, debe acreditar que su objeto social o actividad
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

5. La manifestaciéon de interés de limitar la convocatoria a Mipymes debe
presentarse DENTRO del dia habil para que los interesados se informen de su
contenido y formulen observaciones o comentarios al proceso de seleccion,
acreditando la condicion de Mipymes de la siguiente manera:

Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
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certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

NOTA: En todo caso la MIPYME, también puede acreditar esta condiciéon con el RUP el
cual deberéa encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

7.4 ELABORACION Y PRESENTACION DE LAS OFERTAS
Los oferentes deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

Si el oferente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA), y el objeto del contrato
causa dicho impuesto, el Centro de Procesos Industriales y Construccion Regional Caldas
lo considerard incluido en el valor total de la oferta y asi lo aceptara el oferente.

Las ofertas se haran en linea acorde con los términos y condiciones de uso del SECOP II.

En caso de presentarse fallas en la utilizacion de la plataforma se dard aplicacion al
protocolo de indisponibilidad SECOP II, previsto por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE
ubicado en www.colombiacompra.gov.co , en este caso y de acuerdo con lo contenido en
el precitado protocolo deber4d usarse como medio de comunicaciébn el correo
icperez@sena.edu.co

Para mas informacién consulte la guia en el siguiente enlace:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/protocolo de
indisponibilidad secop Il.pdf

7.4.1 CONTENIDO DE LA OFERTA
La oferta debera contener en su interior los siguientes documentos:

- Carta de presentacion de la oferta (formato).

- Certificado de existencia y Representacion legal expedido por la Camara de
Comercio. (Aplica para personas juridicas privadas, o para miembros del consorcio
0 unién temporal que sean personas juridicas), expedido por la Camara de
Comercio con fecha de expedicibn no superior a 30 dias, contados desde el
momento del cierre de este proceso. La duracion de la persona juridica debera ser
equivalente, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 6 de la Ley 80 de 1993,
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a la del plazo ofrecido para la ejecucion del contrato y un (1) afio més. Asi mismo
debera acreditar que ha sido autorizado legitimamente por el érgano de
administracibn competente para presentar la oferta, suscribir el contrato si a ello
hubiese lugar, y en general, garantizar el cumplimiento de todas sus obligaciones,
el objeto social de la persona juridica debera guardar relacion con el objeto del
contrato, esto es, la comercializacién de bienes iguales o similares a los requeridos
en el contrato.

- Registro Mercantil expedido por la cdmara de comercio. (Aplica para el caso de
persona natural). Su actividad comercial, debe guardar relacion con el objeto del
contrato.

- Copia de la cédula de ciudadania del oferente persona natural, o del representante
legal del oferente persona juridica o del representante del consorcio o la union
temporal, asi como de sus integrantes.

- Documento consorcial o de constitucién de unién temporal, cuando sea el caso.

- Oferta econ6mica (Anexo 5).

- Constancias del pago de aportes a seguridad social, de conformidad con el numeral
2.6.6 de la presente invitacion publica.

- Registro Unico Tributario del oferente personal natural, de la persona juridica o de
los integrantes del consorcio o unién temporal.

- Compromiso anticorrupcién (Anexo 3)

- Declaracién de multas y sanciones (Anexo 4).

7.5 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

El Centro de Procesos Industriales y Construccion Regional Caldas, verificara el
cumplimiento de los requisitos habilitantes de capacidad juridica y experiencia de las ofertas
sobre los documentos presentados y la determinacion sobre la ADMISION o NO ADMISION
de las mismas, asi:

7.5.1 CAPACIDAD JURIDICA.

Podran participar en el presente proceso de seleccion objetiva, todas las personas naturales
0 juridicas, consorcios 0 uniones temporales; Ademas deberan ser plenamente capaces
que cumplan con las condiciones exigidas en la presente invitacidn y cuyo objeto social o
actividad econdémica, comprenda la realizacién de actividades directamente relacionadas
con el objeto a contratar.

7.5.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: La carta de presentacion de
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la propuesta se elaborara a partir del modelo suministrado, la cual debe estar debidamente
suscrita por el proponente o representante legal de la persona juridica, o por el
representante del consorcio o unién temporal, cuya calidad sera verificada.

Cualquier enmendadura que contenga la propuesta, debera ser aclarada y rubricada por el
oferente en la misma propuesta.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion
juramentada por parte del proponente (persona natural, persona juridica, integrantes
consorcio o uniéon temporal) de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el
normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al
proyecto o a la ejecucién del contrato.

7.5.1.2. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA: Se debe presentar la fotocopia
de la cédula de ciudadania del proponente ya sea persona natural o del representante legal
para el caso de persona juridica, asi mismo de todos los integrantes que conforman los
consorcios 0 uniones temporales segun sea el caso. Para el caso de proponentes
extranjeros debera presentar fotocopia del pasaporte o documento equivalente.

7.5.1.3. REGISTRO MERCANTIL: Si es persona natural debera adjuntar el certificado de
inscripcion en el registro mercantil expedido por la cAmara de comercio respectiva, con una
fecha de expedicién que no puede ser superior a un (01) mes contado desde el momento
del cierre del proceso de seleccidn, cuya actividad comercial debe guardar relacionado con
el objeto a contratar.

7.5.1.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Si es persona
juridica, expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicién no superior a 30 dias,
contados desde el momento del cierre de este proceso. La duracion de la persona juridica
deberd ser equivalente, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 6 de la Ley 80 de
1993, a la del plazo ofrecido para la ejecucion del contrato y un (1) afilo mas. Asi mismo
deberéa acreditar que ha sido autorizado legitimamente por el érgano de administracion
competente para presentar la propuesta, suscribir el contrato si a ello hubiese lugar, y en
general, garantizar el cumplimiento de todas sus obligaciones, el objeto social de la persona
juridica debera guardar relacion con el objeto del contrato.

(EN CASO DE PRESENTARSE LA OFERTA DE MANERA PLURAL SERA ACORDE A
LOS TERMINOS Y CONDICIONES DE USO DE SECORP lI)
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Para el caso de consorcios o uniones temporales deberan adjuntar a la propuesta el
documento constitutivo del consorcio y/o unién temporal, donde indicaran si su participacion
es a titulo de consorcio o union temporal y sefialaran los términos, condiciones y porcentajes
de participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato.

Asi mismo, se debe indicar la designacién de la persona que para todos los efectos los
representara, sefialando las reglas bésicas que regulen las relaciones entre ellos y su
responsabilidad. También se establecera la forma como se adoptaran las decisiones, en
caso contrario, la entidad entendera a lo decidido por el representante legal designado.

Cuando el Representante Legal de las personas juridicas que integran el consorcio o Unién
Temporal, de conformidad con el certificado de existencia y representaciéon legal expedido
por la Cadmara de Comercio tenga limitada su capacidad para contratar, debera acompafar
a la propuesta la correspondiente autorizacion del érgano directivo o asamblea de socios de
las personas juridicas u érgano competente, a través de la cual lo autoriza para tales fines

Ambas personas, naturales o juridicas, deberan desarrollar actividades u objetos sociales
o profesionales relacionadas con el objeto del contrato que se pretende adjudicar.

NOTA: EN TODO CASO LA ENTIDAD HARA LA VERIFICACION DEL CERTIFICADO DE
EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EN LA PLATAFORMA SECORP II)

7.5.1.5. CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL:

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 41 de la Ley 80 de 1993 (del perfeccionamiento
del contrato), modificado por el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente y el
contratista deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes relativos
al sistema de seguridad social integral (salud, pensién, riesgos laborales), asi como
Parafiscales (SENA, ICBF Y CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR), cuando
corresponda:

Por lo anterior, los proponentes deberan acreditar el requisito en los siguientes términos:

a. Personas Naturales
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Si el proponente es persona natural, deber4 encontrarse afiliada a los sistemas de
seguridad social en salud y pensiones al Sistema General de Seguridad Social, al
momento de presentacién de la propuesta

Para la acreditacion de éste requisito, los proponentes deberan diligenciar y presentar la
certificacién dispuesta por la Entidad, la cual se encuentra anexa a la invitacion publica,
ADICIONAL, sera necesario que presenten con ésta los CERTIFICADOS DE AFILIACION
O LA PLANILLA PAGA que acredite estar al dia con los Sistemas de Seguridad Social
Integral (SALUD, PENSION, RIESGOS LABORALES, cuando corresponda éste (ltimo), de
conformidad con los términos dispuestos en el Decreto 1990 de 2016, expedido por
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL.

El Ingreso Base de Cotizacion IBC, no podréa ser inferior al Salario Minimo legal Mensual
Vigente.

Quien no esté obligado a cotizar al régimen de pensiones debera informarlo por escrito,
manifestando el régimen legal que sustenta tal circunstancia.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en la
invitacion publica.

b. Personas Juridicas.

En armonia con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, cuando la
contratacion se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de los
aportes de los empleados, a los sistemas los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

La acreditacion de éste requisito se realizara a través de certificacién dispuesta por el
Centro de Procesos Industriales y Construccion Regional Caldas en la invitacion publica
(Formato No. 2), la cual debera estar suscrita por el revisor _fiscal, cuando éste exista
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de acuerdo con los requerimientos de ley, o _por el representante legal, durante un
lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacién para que se hubiera
constituida la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los seis _meses
anteriores a la celebracién del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga
mas de seis meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion.

Cuando la certificacion sea suscrita por el revisor fiscal, se debera aportar cedula de
ciudadania, copia de su tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios
vigentes expedido por la Junta Central de Contadores.

Para la presentacion de ofertas por parte de personas juridicas sera indispensable acreditar
el requisito sefalado anteriormente.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se
encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

En este evento el oferente deberd anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el
comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre de proceso de seleccion.

Las empresas reportadas en mora no podrdn presentarse en el presente proceso de
contratacion estatal de conformidad con el Gltimo inciso del art 7 de la Ley 1562 del 11 de
julio de 2012.

c. Consorcios o Uniones Temporales.

La acreditacion del requisito de APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y PARAFISCALES, por parte de los Consorcios o Uniones Temporales, debera
realizarse de manera separada por cada integrante, cumpliendo con lo dispuesto
anteriormente para las personas naturales o juridicas, segun sea el caso”.

7.5.1.6. CONSULTA DEL BOLETIN DE RESPONSABILIDAD FISCAL DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION,
DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA
NACIONAL Y DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS: El Centro de
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Procesos Industriales y Construccién Regional Caldas, de conformidad con lo previsto en
la Ley, verificara, la documentacion citada en la respectiva pagina web.

7.5.1.7. COMPROMISO ANTICORRUPCION: El compromiso debera hacerse constar en
una carta de compromiso y se contraera bajo la gravedad de juramento, el que se entiende
prestado por la sola suscripcién del formato que se designe en la invitacion.

En caso de los Consorcios o Uniones Temporales, todos y cada uno de los integrantes,
deberan diligenciar este formato, en las condiciones establecidas en la presente invitacion
y el formato, presentandolo con su propuesta.

7.5.1.8. MULTAS Y SANCIONES: Con el propésito de verificar que el proponente no esté
incurso en inhabilidad por incumplimiento reiterado de contratos estatales, debera presentar
con su propuesta, el formato diligenciado que se anexa a la presente invitacion, el cual se
entiende prestado bajo la gravedad de juramento con la suscripcion del mismo.

En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera presentar
por separado el respectivo formato. (EN CASO DE PRESENTARSE LA OFERTA DE
MANERA PLURAL SERA A CORDE A LOS TERMINOS Y CONDICIONES DE USO DE
SECORP II)

7.5.1.9. SITUACIONES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD: No podran participar
en este proceso pre-contractual, ni celebrar el contrato respectivo con el Centro de
Procesos Industriales y Construccion Regional Caldas, quienes se hallen dentro de al
menos una de las causales de inhabilidad o incompatibilidad descritas en los articulos 8 y
9 de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Articulos 1, 2, 3y 4 de la ley
1474 de 2011, en la Constitucién Politica de Colombia y en las demas normas legales
vigentes.

Los participantes que violen el régimen de inhabilidades previsto en la Ley 80 de 1993 y
disposiciones concordantes para participar en el presente proceso de seleccion de minima
cuantia, seran excluidos del proceso de seleccion y El Centro de Procesos Industriales y
Construccion Regional Caldas ejercera contra ellos las acciones legales pertinentes.

Los representantes legales de las personas juridicas que deseen participar estan sujetas a
los anteriores condicionamientos.
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7.5.1.10. ACREDITACION LEGAL DE CONSTITUCION DE CONSORCIO O UNION
TEMPORAL: Compromiso de Constitucién de Consorcio o Unién Temporal. Si el Oferente
se presenta a través de un Consorcio o Union Temporal, debe anexar a la Oferta el
compromiso de constitucién del Consorcio o Unién Temporal, segin sea el caso. La omision
de este documento o de la firma de sus integrantes y la falta de designacion del
Representante o de las facultades, alcances y limitaciones del representante en la etapa
precontractual, contractual y post contractual, sera causal de rechazo de la oferta. No se
acepta la conformacion de consorcios 0 uniones temporales, cuyos miembros, personas
naturales o personas juridicas cuyo objeto social o actividad mercantil no tenga relacion con
el objeto del presente proceso. Sera obligatorio un minimo de participacion del 30% de cada
uno de los integrantes en cada unidn temporal o consorcios oferentes en el presente
proceso precontractual, esta situacién debera constar en el correspondiente documento
consorcial o de unién temporal. La inobservancia de esta condicién sera causal de rechazo
de la oferta. Para Consorcios o Uniones Temporales, se deberd anexar el documento que
los constituye, con todos los requisitos exigidos en la presente invitacion publica. El oferente
debera presentar (en original) el documento de compromiso consorcial o de Uniéon Temporal
en el cual debera cumplir como minimo con lo siguiente:

a) Expresar sila participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata
de Uniéon Temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension
(actividades y porcentaje) de su participacion en la oferta y en su ejecucion, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del Centro
de Procesos Industriales y Construccién Regional Caldas Hacer la designacion de
la persona que tendra la representacién del Consorcio o de la Union Temporal.

b) Sefalar que la duracion del Consorcio o Uniébn Temporal no sera inferior a la del
plazo de ejecucioén y liquidacion del contrato y un (1) afio mas.

NOTA: Los miembros o integrantes del consorcio o unién temporal que sean personas
juridicas, deberan anexar los certificados de Existencia y Representacion Legal de persona
juridica, respectivamente, en los mismos términos consignados en la presente la invitacion
publica para las personas juridicas oferentes.

EL OBJETO SOCIAL DE LA PERSONA JURI’DICA'OFERENTE O DE LAS PERSONAS
JURIDICAS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL, DEBEN GUARDAR
RELACION CON EL OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR.

7.5.2. OFERTA ECONOMICA: Las ofertas deberan ofrecer integramente la totalidad de los
items descritos en el factor econémico de la Invitacion Publica, por lo tanto, ElI Centro de
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Procesos Industriales y Construccion Regional Caldas no admite presentacion de
propuestas parciales, ni alternativas o sin el cumplimiento de los requisitos establecidos en
la lista de precios del SECOP II.

7.5.3. VIGENCIA DE LAS OFERTAS

Los interesados que deseen patrticipar en el presente proceso de invitacion pablica tendran
en cuenta que sus ofrecimientos deben tener una vigencia minima de TREINTA (30) dias
calendario, contados a partir de la fecha de la presentacion de la oferta.

Para efectos de la acreditacion de experiencia NO SE ACEPTARAN SUBCONTRATOS, en
consecuencia, los contratos validos para acreditar la experiencia seran aquellos suscritos
entre el ente o persona contratante y el oferente (contratista de primer orden), cualquier otra
derivacién de estos se entendera para efectos del proceso como subcontrato.

Los documentos sefialados con los que se acredite la experiencia deberan indicar lo
siguiente: Objeto del contrato. Numero del Contrato (en caso de que exista). Entidad
contratante, teléfono y direccion. Nombre del contratista. (Si se ejecuté en unién temporal
o consorcio identificar los integrantes y los porcentajes de participacion o adjuntar
documento consorcial o de union temporal). Valor final del contrato, Firma de la persona
competente.

En el evento en que dos 0 mas oferentes relacionen una misma informacion y ésta presente
inconsistencias, se solicitara a la Entidad contratante aclarar la informacion real del
contrato, y al oferente que difiera en la informacién no se le aceptara como acreditacion de
experiencia.

Los oferentes que cumplan con este requisito seran Habilitados, y aquellos que no cumplan
los requisitos seran No Habilitados, ello teniendo en cuenta las reglas de subsanabilidad de
requisitos sefialada en el articulo 5 de la ley 1150 de 2.007 y en el Decreto 1082 de 2.015

7.5.4. REQUISITOS TECNICOS ESPECIALES
Las contenidas en el numeral 6.3 del presente anexo.
7.5.4.1. Experiencia:

Experiencia Especifica: El proponente debera acreditar su experiencia en maximo tres
(03) contratos ejecutados y terminados a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccién, cuyo objeto, alcance del objeto, obligaciones o actividades principales sean
iguales o similares al del presente objeto de contrataciéon y cuya sumatoria sea igual o
superior al 100% del presupuesto oficial.
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La anterior experiencia debe estar soportada en documentos que conste la informacion
requerida para la verificacion del requisito. En dichos documentos se debera poder
constatar lo siguiente y por tanto contener la siguiente informacion:

v Nombre y NIT de la empresa contratante

v" Nombre del contratista

v' Si se trata de un Consorcio o de una Union Temporal, se debe sefialar el nombre

de quienes lo conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de

participacion de cada uno de sus miembros. De no informarse dicho porcentaje la
certificacion no seré tenida en cuenta.

Numero del contrato (si aplica).

Valor del contrato.

Objeto del contrato y/o actividades que permitan acreditar de manera explicita la

experiencia requerida.

v' Fecha de suscripcion (dia, mes y afo) y fecha de terminacién (dia, mes y afio). Las
fechas contractuales de suspension y reanudacién del plazo de ejecucion, cuando
este haya sido suspendido.

v' Fecha de expedicion de la certificacién (dia, mes y afio)

v' Cargo y firma de quien expide la certificacion.

v" Firma del funcionario competente.

e Cada contrato acreditado se analizara por separado; en caso de presentar
certificaciones que incluyan contratos adicionales al principal, la duracién adicional se
sumard a la duracion del contrato principal, quedando esta como una sola certificacion.

e Cada contrato acreditado se analizara por separado, para contabilizar el valor de los
contratos se tendra en cuenta el valor del salario minimo legal mensual vigente que
corresponde a la fecha del contrato tomando el afio de suscripcion.

e Si el oferente presenta la documentacién exigida en este numeral, sin el lleno de los
requisitos exigidos, la entidad lo requerira para que, dentro del término establecido en
el pliego de condiciones, proceda a enmendarla.

e En el evento en el que los documentos aportados no contengan la informacion que
permita su verificacion, el proponente debera anexar a la propuesta copia del contrato,
actas o demas documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la informacion
para el cumplimento del requisito, teniendo en cuenta los siguientes criterios:
v'Si el contrato se suscribié en consorcio 0 union temporal se podra acreditar el

porcentaje de participacion mediante copia del acuerdo respectivo.

v' La fecha de iniciacion de la ejecucién del contrato se podra acreditar con la copia
del acta de iniciacion, de la orden de iniciacion o con el documento previsto en el
contrato.

ANANEN
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v La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con copia
del acta de recibo final a satisfaccion, o con el documento previsto para tal efecto
en el contrato.

El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacion,
la informacién aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podra solicitar
documentacion adicional que considere conveniente. Lo anterior, sin perjuicio de que el
proponente sea el responsable de corregir oportunamente su propuesta. En ejercicio
de esta facultad, los proponentes no podran complementar, mejorar o modificar su
oferta, ni acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre del presente proceso.

La documentacion presentada por el proponente debe expresar los datos de forma clara

e inequivoca de tal forma que la entidad no tenga que realizar deducciones o inferencias

de su contenido.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios, accionistas o

constituyentes de una persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella no

cuente con mas de tres (3) afios de constituida.

En el caso de los consorcios 0 uniones temporales, la experiencia habilitante sera la

sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional

a su participacion en el mismo. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los

socios y la de la persona juridica cuando estos se asocien entre si para presentar

propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7° de la Ley 80 de

1993.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra

trasladar a cada uno de los socios escindidos, y se contabilizara segun se disponga en

los respectivos pliegos de condiciones del proceso.

La experiencia se contara en afios y la que corresponda a un mismo periodo podran ser

contabilizada como experiencia traslapada.

Solo se tendran en cuenta los documentos, con los que se pretende acreditar la

experiencia, expedidos por el contratante y suscrito por la persona competente para

ello.

Nota 1: El SENA se reserva el derecho de verificar o solicitar los documentos y aclaraciones
que considere convenientes, relacionadas con la acreditacion de la experiencia. Sin
embargo, en el caso de que un proponente o cualquier otro interesado cuestione la
veracidad o legalidad de los documentos presentados por otro proponente, debera remitirse
a las autoridades judiciales para que estas se pronuncien al respecto, habida consideracion
de que el SENA, carece de competencia para pronunciarse y decidir al respecto.

Lo anterior, sin perjuicio de las causales de rechazo previstas en el presente documento,
referentes a inconsistencias que imposibiliten la seleccién objetiva y que no puedan ser
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resueltas por los proponentes y cuando verificada la informacion, esta no corresponda a la
realidad.

NOTA 2: Para el caso de proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia, la acreditacion
de su experiencia serd verificada directamente por la Entidad en los documentos
presentados conforme a las reglas definidas en este numeral, aplicando las condiciones de
apostille y consularizacién definidas en la normatividad colombiana.

NOTA 3: Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el SENA, el proponente
debera aportar la documentacion requerida para acreditar su experiencia, sin perjuicio que
la entidad pueda realizar las validaciones que considere pertinentes con los documentos
que reposen en el archivo de la entidad.

7.5.4.2. REQUISITOS HABILITANTES DIFERENCIALES PARA MIPYMES: (Articulo
2.2.1.2.4.2.18. del Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2.015 Modificado y
adicionado por el Decreto Nacional 1860 de 2021).

El Centro de Procesos Industriales y Construccion Regional Caldas, dando cumplimiento a
lo dispuesto en la normativa precitada en el presente sub-titulo, y segun los resultados del
andlisis del documento previo: Estudio del Sector elaborado para el presente proceso
contractual; se permite establecer los siguientes Requisitos Habilitantes diferenciales con
los cuales se promueve y facilita la participacion en los procesos de seleccion de las Mipyme
domiciliadas en Colombia:

Las Mipymes deberan acreditar su experiencia en maximo cinco (05) contratos ejecutados
y terminados a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, cuyo objeto, alcance
del objeto, obligaciones o actividades principales sean iguales o similares al del presente
objeto de contratacidn y cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial

En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se estableceran
condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participacion
antes enunciados frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento de
seleccién que no sean Mipyme.

NOTA: Se advierte a los proponentes u oferentes, que el Requisito Habilitante diferencial
se aplicara en el presente proceso contractual al realizar la evaluacion de las propuestas u
ofertas, siempre y cuando el mismo NO HAYA SIDO LIMITADO a MIPYME, tal y como lo
dispone el paragrafo 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1082 del
afio 2.015 Modificado y adicionado por el Decreto Nacional 1860 de 2021.

8.CRITERIO DE SELECCION
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ESTABLECIDOS EN EL SECORP I
El Centro de Procesos Industriales y Construccion Regional Caldas seleccionard la oferta
mas favorable, se tendrd como tal aquella que presente el precio mas bajo ofertado.

No, obstante, cuando de conformidad con la informacion a su alcance la entidad estime que
el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, requerira al oferente para que explique las
razones que sustenten el valor por él ofertado. Analizadas las explicaciones, el evaluador
recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso, explicando sus razones.

Procederd la recomendacién de continuidad de la oferta en el proceso de seleccién, cuando
el valor de la misma responda a circunstancias objetivas del oferente y su oferta, que no
ponen en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso
de que se adjudique el contrato a dicho oferente.

Nota 1: De conformidad con lo establecido en el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015, la verificacion de los requisitos habilitantes se hara exclusivamente
en relacion con el oferente con el precio mas bajo. En caso de que éste no cumpla con los
mismos, procedera la verificacion del oferente ubicado en segundo lugar y asi
sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.

Nota 2: La entidad realizara las correcciones aritméticas necesarias cuando haya lugar.
9. CRITERIOS DE DESEMPATE

ESTABLECIDOS EN EL SECORP I
En caso de empate la Entidad aplicara las siguientes reglas, de conformidad con lo
establecido en el capitulo 1l de la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 y con el Decreto
1860 de 2021:
ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de
dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
publicos, los Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos
de Contratacién de los patrimonios autébnomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o

servicios extranjeros.
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ACREDITACION:

Para que el Proponente nacional obte por el presente criterio de desempate de Servicios
Nacionales, debe presentar: el Formato sefialado en la invitacion publica (Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional) Y alguno de los siguientes documentos, segun
corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que al Proponente extranjero con trato nacional se le apliqgue este criterio por
apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional
solo deberé presentar el formato sefialado en la invitacién publica (Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional).

En el caso de los Proponentes Plurales se les aplicara el presente criterio de desempate,
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el Formato sefialado en la invitacion publica (Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional). Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las
condiciones descritas, el Proponente Plural no seré tenido en cuenta para el criterio de
desmpate.

1. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

ACREDITACION:

2.1. Declaracion juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicién de
cabeza de familia, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que
acredite alguna de las condiciones referidas. Su acreditacion se realizara en los términos
del articulo 1 de la ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
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sustituya. Esta declaracion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

2.2. Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que
en el lugar no exista comisario), o la autoridad indigena —en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza —, junto con la copia de los
documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas. Esta
declaracién debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccién. La cual acreditara esta condicion
de conformidad con el articulo 21 de la ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya.

2.3. Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la
sociedad esté obligada a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la participacion
accionaria o cuota parte son de titularidad mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar. Adicionalmente, deber& acreditar la condicién indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando copia de los documentos de
identidad de cada una de ellas, de acuerdo con los incisos anteriores. Para cumplir con este
factor, ademas diligenciara el “anexo 8 A - PARTICIPACION MAYORITARIA DE
MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VICTIMA DE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA”,

Finalmente, en el caso de los Proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada ley, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

2. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta
en condicion de discapacidad a la que se refiere el articulo 24 de la Ley 361 de 1997
o la norma que lo modifique, adiciones o sustituya. Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
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(25%) en la estructura plural y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.
ACREDITACION:
El proveedor debera acreditar que en su némina se encuentra al menos el diez por ciento
(10%) de trabajadores en situacion de discapacidad de la siguiente manera:
Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo de la respectiva zona, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre de la invitacion.
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) de la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.
Para efectos de lo anterior, debera revisarse el documento de constitucién en el SECOP ||
con el fin de verificar el porcentaje de participacion de sus integrantes.
El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformaciéon es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Para cumplir con este factor, ademas diligenciara el “anexo 8 B- VINCULACION DE
PERSONAS EN CONDICIONES DE DISCAPACIDAD”.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la Ley.

ACREDITACION:

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda debera certificar bajo la gravedad de juramento el nimero de personas
mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension y que no sean beneficiarios
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia que se encuentren vinculadas por
contrato laboral o contrato de prestaciéon de servicios. Solo se tendra en cuenta la
acreditacion de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas,
y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha de cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proveedores plurales, su representante legal, debera certificar el nimero
de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de
vejez, familiar o de sobrevivencia y cumplieron el requisito de edad de pension establecido
en la Ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
diligenciara el “anexo 8 C - VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO
BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR - PROPONENTE)”, ademas deberé allegar el documento de identificacion
del trabajador que lo firma y diligenciar el formato 8 C 1 VINCULACION DE PERSONAS
MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O
SOBREVIVENCIA” segun corresponda.

La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos diez
por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

ACREDITACION:

El Proveedor debera anexar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades
negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. Para cumplir con
este factor, ademas diligenciara el “anexo 8 D — VINCULACION DE POBLACION
INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O
GITANA”, expedido por el representante legal y/o el revisor fiscal de la persona juridica
segun corresponda, o el proveedor persona natural acredite que al menos el 10% de su
némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
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gitanas. Y la copia de los documentos de identidad de poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta
condicién. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
aguellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion de la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proveedores plurales, el representante legal del mismo presentara un
certificado mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la
ndémina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definir4 de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

5. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso
de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

ACREDITACION:

El Proveedor debera acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:

i) La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz,
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iiEl certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de
las personas desmovilizadas en forma individual.
iiEl certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizaciébn que
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion.
iv) Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara
copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion
En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal si estan
obligados a tenerlo, entregara el “anexo 8 E — PARTICIPACION MAYORITARIA DE
PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION
(PERSONAS JURIDICAS)”, certificando bajo la gravedad de juramento que méas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que estan en proceso de
reincorporacion o reintegracion.
Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes
sean personas que acrediten alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de
este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicion accionaria 0 cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, diligenciaran bajo la gravedad de juramento el formato, junto con los documentos
de identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.
Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
6. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una participaciéon de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacién
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0 reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes

legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente

plural.
ACREDITACION:
El proveedor plural deberé acreditar la condicion de madre cabeza de familia y/o persona
en proceso o situacion de reintegracién o reincorporacién o que ostenten esta condicion, o
una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente la madre cabeza de
familia y/o persona en proceso o situacion de reintegracion o reincorporacion, de acuerdo
con lo establecido anteriormente. Para acreditar la participacion mayoritaria el Proveedor
debera anexar diligenciado el “anexo 8 F — PARTICIPACION MAYORITARIA DE
MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)” donde el
representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo,
certificando bajo la gravedad de juramento que mas del 50% de la composicion accionaria
0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion. Para lo cual ademas debera tener
en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:
En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada,
no podra ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal
en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa Proveedor.
Asi mismo el Proveedor debera adjuntar certificacién del representante legal y/o revisor
fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste que al
menos el 25% de participacion accionaria en la respectiva sociedad la titularidad recaiga
sobre el género femenino y/o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion o que
ostente tal calidad.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion «Formato 8 - Autorizacion para el tratamiento de datos
personales», en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por una Mipyme 0 cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

ACREDITACION:
El Proveedor debera acreditar en la forma indicada a continuacién, segun corresponda:
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e Mipymes: Lo cual se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

El proveedor debera acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y Representacion
Legal,

e Cooperativas 0 Asociaciones mutuales, se acreditard mediante el certificado de
existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva.

Tratdndose de proveedores plurales, se preferirhd la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad
de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o0 medianas. Para
cumplir con este factor, ademas diligenciara el “anexo 8 G ACREDITACION MIPYME”.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequenas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

ACREDITACION:

El Proveedor plural debera acreditar en la forma indicada a continuacion, segun
corresponda:

e Para las empresas micro y/o pequefias empresas, se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

e Cooperativas 0 Asociaciones mutuales se acreditara mediante el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva.

47

GCCON-F-023 V.3



o
SENA

N

La condicibn de cooperativa 0 asociacibon mutual se acreditard con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas

Para cumplir con este factor, ademas diligenciara el “anexo 8 H. PAGOS REALIZADOS
A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES”.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio
anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados
a MIPYME, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o0 asociacién mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y
(c) ni la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del
proponente plural.

ACREDITACION:

El proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por la ley, o del representante legal de
la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento, donde conste que por lo menos el 25% del total
de pagos realizados a Mipyme, Cooperativas o asociaciones mutuales.

En cuanto a la conformacién de por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual
que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentard el documento de conformacién del proponente plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8 del Decreto 1860 de 2021.
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En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de los
integrantes sea una cooperativa 0 asociacibn mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés

Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

ACREDITACION:
El Proveedor del segmento Mipymes debera acreditar mediante el certificado de existencia
y representacion legal de la sociedad, en el cual conste que reline los requisitos del articulo
2 de la Ley 1901 de 2018 o la norma que la modifiqgue o la sustituya, conforme el cual:
"Tendran la denominacion de sociedades BIC todas aquellas compafias que sean
constituidas de conformidad con la legislacion vigente, las cuales ademéas del beneficio e
interés de sus accionistas, actuaran en procura del interés de la colectividad y del medio
ambiente". Asi mismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente decreto.
Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Utilizar para el desempate el proceso de sorteo por balotas asi:

Inicialmente, la Entidad procedera a incorporar en una balotera un nimero de balotas,
identificadas con un ndmero igual al nUmero de Proponentes que se encuentren en
condicion de empatados. Sacara una balota por cada Proponente, asignandole un niumero
de mayor a menor, con el cual participara en la segunda serie.

En la segunda serie, la Entidad incorporara en la balotera igual nimero de balotas al nUmero
de Proponentes empatados. El Proponente que haya obtenido el nimero mayor en la
primera serie, sera el primero en sacar la balota con el nimero que lo identificara en esta
segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a menor) procederan los demas
proponentes.

El Proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el nimero mayor, sera quien
ocupe el primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor)
hasta obtener el segundo puesto en el orden de elegibilidad. Una vez se cuente con los
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proponentes ubicados en el primer y segundo orden de elegibilidad se dara por terminado
el sorteo.

Si algun proponente NO se encuentra presente para la diligencia de sorteo de balotas, sera
representado por uno de los asistentes a la misma, de lo cual se dejara constancia en el
acta respectiva.

NOTA: LOS REQUISITOS PARA ACREDITAR FACTORES DE DESEMPATE, NO SON
SUBSANABLES, POR LO QUE LOS MISMOS DEBEN SER APORTADOS POR LOS
PROPONENTES DESDE LA PRESENTACION DE LA OFERTA.

1. INFORME DE EVALUACION, OBSERVACIONES AL MISMO Y SUBSANACION
DE REQUISITOS HABILITANTES

El informe de evaluacibn ser4d publicado en el Portal Unico de
Contratacién www.colombiacompra.gov.co, por el término de UN (01) DIA HABIL (VER
CRONOGRAMA PUBLICADO EN EL SECORP lI), término durante el cual los proponentes
podran presentar observaciones radicadas en el SECOP Il en la seccion dispuesta para el
asunto, acorde a las guias de uso del SECOP Il, modalidad minima cuantia.

Las observaciones presentadas frente al informe seran resueltas mediante SECOP Il.

Asi mismo, dentro del término de traslado, los proponentes que sean requeridos por el
comité evaluador deberadn presentar los documentos necesarios para subsanar su
propuesta. La omision de subsanacion dentro de este término seré causal de rechazo de la
propuesta.

2. ACEPTACION DE LA OFERTA O DECLARATORIA DE DESIERTA.

2.1 ACEPTACION DE LA OFERTA:
En la fecha establecida en el cronograma publicado en el SECOP Il, se realizara la
aceptacion de la oferta que cumpla con los requisitos habilitantes y haya ofertado el menor
precio total, para lo cual la entidad manifestara la aceptacién expresa e incondicional de la
misma, los datos de contacto de la entidad y del supervisor o interventor designado. Con la
publicacion de la comunicacion de aceptacion en el SECOP Il el proponente seleccionado
qguedara informado de la aceptacion de su oferta.
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El acto de aceptacion de la oferta, el cual constituye la adjudicacion y el contrato, es
irrevocable y obliga tanto al Centro de Procesos Industriales y Construccion Regional
Caldas, como al adjudicatario de conformidad con lo establecido en el articulo 77 de la Ley
80 de 1993 y contra el mismo no procede recurso alguno por la via gubernativa.

11.2 DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO:

El Centro de Procesos Industriales y Construccion Regional Caldas, declarara desierto el
proceso Unicamente por los motivos 0 causas que impidan la escogencia objetiva del
contratista y lo hara mediante acto administrativo en el que se sefialaran en forma expresa
y detallada las razones que condujeron a esa decision.

El Centro de Procesos Industriales y Construccion Regional Caldas podra modificar los
elementos de la futura contrataciébn que a su criterio hayan sido determinantes en la
declaratoria de desierta, sin que en ningun caso se cambie el objeto de la contratacion y
proceder a iniciar un nuevo proceso de seleccion.

Elaboracion fichas técnicas, condiciones técnicas, aspectos de SST y Ambientales y
elaboracion estudio de mercado de los estudios previos:

A~

Lina Maria Lépez Jiménez — Apoyo SST CPIC.
Yennifer Johana Gonzalez — Profesional area ambiental i s et

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- DEL DIA 02 DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO 2022
OBJETIVO Determinar la necesidad de contratacién de servicios de mantenimiento y recarga de extintores pertenecientes al Centro de Procesos Industriales del SENA
() Regional Caldas
N NOMBRES Y No.DOCUMENTO | PLAN | CONTRATI OTRO | DEPENDENCI | CORREO TELEFONO/EXT.S | AUTORIZ FIRMAO
0. APELLIDOS TA STA ¢CUAL? | ATEMPRESA | ELECTRONICO ENA A PARTICIPACION
GRABACI VIRTUAL
ON
1 | LINAMARIALOPEZ | 30334806 X CPIC-HYSI | LLOPEZJI@SENA. | 3164806179 NA /
JIMENEZ EDU.CO 78
2 | YENIFER JHOANA 1053833809 X DINAMIZAD | YJGONZALEZ@SE | 3147076825 NA L % )jmn Eontaled
GONZALEZ ORA NAEDU.CO .
AMBIENTAL
Consolida informacion: Isabel Cristina Pérez Pineda — Técnico Grado 01- CPIC
“m.(‘ A
Revision juridica: Angela Maria Arias Rios — Abogada Contratista CPIC. |
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ANEXOS

ANEXO 1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

ANEXO 2. CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES DE PERSONA NATURAL / PERSONA JURIDICA.

ANEXO 3. COMPROMISO ANTICORRUPCION

ANEXO 4. DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO Y
EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA

ANEXO 5. OFERTA ECONOMICA

ANEXO 6. CONSTITUCION DE CONSORCIO

ANEXO 7. CONSTITUCION DE UNION TEMPORAL

ANEXO 8. CRITERIOS DE DESEMPATE

ANEXO 9. CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ANEXO 10. CERTIFICACION DE APLICACION DE NORMAS DE PREVENCION Y CONTROL DE
LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO

ANEXO 11. AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA DE ACTOS
ADMINISTRATIVOS

ANEXO 12. ACREDITACION SOCIOS QUE CONFORMAN LA SOCIEDAD

ANEXO 13. MATRIZ DE RIESGOS
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ANEXO No. 3

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Ciudad y fecha,

El (los) suscrito(s) a saber: (NOMBRE DEL OFERENTE SI SE TRATA DE UNA PERSONA
NATURAL, o NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD S| SE TRATA
DE PERSONA JURIDICA, o DEL REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO DE LOS
MIEMBROS PERSONA JURIDICA DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL OFERENTE)
domiciliado en , identificado con (DOCUMENTO DE IDENTIFICACION Y
LUGAR DE SU EXPEDICION), quien obra en ...(1- ...SU CARACTER DE
REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD, SI EL OFERENTE ES PERSONA
JURIDICA, CASO EN EL CUAL DEBE IDENTIFICARSE DE MANERA COMPLETA DICHA
SOCIEDAD, INDICANDO INSTRUMENTO DE CONSTITUCION Y HACIENDO MENCION
A SU REGISTRO EN LA CAMARA DE COMERCIO DE SU DOMICILIO; 2- ... NOMBRE
PROPIO -SI EL OFERENTE ES PERSONA NATURAL, Y/O SI LA PARTE OFERENTE
ESTA CONFORMADA POR DIFERENTES PERSONAS NATURALES O JURIDICAS,
NOMBRE DEL CONSORCIO O DE LA UNION TEMPORAL RESPECTIVA), quien(es) en
adelante se denominara(n) EL OFERENTE, manifiestan su voluntad de asumir, de manera
unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que Centro de Procesos Industriales y Construccion Regional Caldas, realizé
el proceso de SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. de 2.022.

SEGUNDO: Que es interés de EL OFERENTE apoyar la accion del Estado colombiano y
del Centro de Procesos Industriales y Construccién Regional Caldas, para fortalecer la
transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés del OFERENTE participar en el proceso de seleccién
aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la
informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal
sentido suscribe el presente documento unilateral anticorrupcién, que se regira por las
siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS

53

GCCON-F-023 V.3



o
SENA

N

EL OFERENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes
COMpromisos:

EL OFERENTE no ofrecera ni dard sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun
funcionario publico en relacién con su Oferta, con el proceso de seleccion antes citado, ni
con la ejecucién del Contrato que pueda celebrarse como resultado de su Oferta,

EL OFERENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un
agente comisionista independiente lo haga en su nombre;

EL OFERENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus
empleados y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo
momento el cumplimiento de las leyes de la Republica de Colombia, y especialmente de
aguellas que rigen el presente proceso de seleccion y la relacion contractual que podria
derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de: i) no ofrecer o pagar sobornos o
cualquier halago corrupto a los funcionarios del Centro de Procesos Industriales y
Construccion Regional Caldas, ni a cualquier otro funcionario publico que pueda influir en
las condiciones de ejecucion o de supervision del contrato, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios publicos,
puedan influir sobre las condiciones de ejecucion o supervision del contrato; vy ii) no ofrecer
pagos o halagos a los contratistas del Centro de Procesos Industriales y Construccion
Regional Caldas.

El Oferente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o
conductas que tengan por objeto la colusién en el proceso de seleccion arriba identificado,
o como efecto la distribucién de la adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre
el Contrato que es materia del proceso de seleccidn indicado en el considerando primero
del presente acuerdo.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

EL Oferente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias
previstas en la ley, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de
, alos (FECHA EN LETRAS Y NUMEROS).
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Firma
Nombre
C.C.

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE
OFERENTE SI ES PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EN
ESTE ULTIMO CASO A TRAVES DE LOS REPRESENTANTES LEGALES
ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL Y/O PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL
PRESENTE PROCESO DE SELECCION.
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ANEXO No 4
Proceso de Contratacién SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. de 2.022.

DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO
Y EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA

MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

El Oferente declara - bajo la gravedad del juramento - que las multas, que a continuacién
relaciona, son las Unicas que le han sido impuestas por incumplimiento de contratos
estatales, mediante acto administrativo ejecutoriado, dentro de los ultimos dos (2) afios,
anteriores a la fecha de cierre de este proceso de seleccién, y por particulares por
incumplimiento de contratos privados, durante el mismo tiempo.

. Fechade
Namero o ejecutoriade la
Entidad Contratante identificacion del | Tipo de Sancidn ) Sancién
Contrato
dd/mm/aa

EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA

El Oferente declara - bajo la gravedad del juramento - que los Unicos amparos de la
garantia Unica que le han sido hecho efectivos en contratos estatales, mediante acto
administrativo ejecutoriado dentro de los ultimos dos (2) afios, anteriores a la fecha de
cierre de este proceso de seleccién, son los siguientes:

, Fecha de
Numero o ejecutoria del Acto
Entidad Contratante identificacion del | Tipo de Amparo ) . :
Administrativo
Contrato
dd/mm/aa

El correspondiente juramento se entiende prestado con la sola inclusion dentro de la oferta
de este formato. En el caso de los Consorcios y las Uniones Temporales, todos y cada uno
de sus integrantes, que de acuerdo con lo previsto en la invitacion publica esté obligado a
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declarar sus multas y sanciones o efectividad de los amparos de la garantia Gnica, debera
diligenciar el presente ANEXO.

NOMBRE DEL OFERENTE (O DEL INTEGRANTE DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL)
Firma

En caso de no tener multas o sanciones, indicar que NO HA SIDO SANCIONADO.

57

GCCON-F-023 V.3



o
SENA

N

ANEXO No. 5
OFERTA ECONOMICA
SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. de 2.022.
Ciudad y fecha,

En atencién al proceso de Minima Cuantia y el objeto a ejecutar, y de acuerdo a la oferta
presentada, nos permitimos presentar la siguiente oferta econdémica, la cual lleva incluidos
impuestos, y los costos contractuales, de acuerdo con la legislacion vigente, las
especificaciones técnicas y demas condiciones requeridas en la invitacion publica cuyo
objeto es:

OBJETO:

relacionar la ficha tecnica

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA EN LETRAS:

DE ACUERDO A LA LISTA DE PRECIOS ESTABLECIDA EN EL SECORP Il

Atentamente

Oferente
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ANEXO PARA CRITERIOS DE DESEMPATE
ANEXO 8A
PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES
VICTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

NOTA: [Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, de la persona juridica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza
de familia y mujeres victima de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente
una entidad privada sin &nimo de lucro, ya sea, fundacién, corporacion o asociacion se
ajustara el formato en lo pertinente. La informacién vertida en este formato contiene datos
sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en el SECOP
|y Il para su conocimiento]

Sefiores

Centro de Procesos Industriales y Construccion
Regional Caldas

Manizales Caldas

REF: Proceso de Contratacion Minima Cuantia Nro. ---- de 2022
Objeto:

Estimados sefiores:
[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segin
corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de
[Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la
persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victima de violencia intrafamiliar. Esta informacion esta soportada de acuerdo con los libros
de comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del articulo
61 del Cédigo de Comercio.
En el siguiente cuadro sefialo las mujeres cabeza de familia 0 mujeres victima de violencia
intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo
porcentaje de participacion:
Identificacion de las mujeres
cabeza de familia o0 mujeres Numero de cuotas sociales, acciones que
victima de violencia intrafamiliar poseen o el alcance o condicion de su

gue participan en la persona participacion en el caso de las personas
juridica (Incluir nombre y juridicas sin animo de lucro
documento de identidad
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En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda

ANEXO 8B
VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

[Tratandose de proponentes plurales, este formato lo presentara el integrante o los
integrantes que tengan una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el consorcio 0 en la unién temporal y aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia general habilitante]

Sefiores

Centro de Procesos Industriales y Construccion
Regional Caldas

Manizales Caldas

REF: Proceso de Contratacion Minima Cuantia Nro. ---- de 2022
Objeto:

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en
mi condicion de [Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la
razon social de la persona juridica] [identificada con el NIT |, certifico que tengo
vinculado en la planta de personal un minimo del diez por ciento (10 %) de empleados en
las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados [con una
anterioridad no inferior a un afio o desde la constitucion de la sociedad (para sociedades
con menos de un afio de constitucién)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el
Ministerio del Trabajo.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de
contratacion, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por
un lapso igual al del plazo de ejecucion del contrato.
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En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segun corresponda]

ANEXO 8 C

VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION
DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR - PROPONENTE)

[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la
persona juridica que tiene en su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la
planta del personal que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pension. En el caso de los proponentes
plurales, este formato lo diligenciara el representante del proponente plural en el cual
certifica la totalidad de los trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de
los integrantes y la totalidad de personas mayores de edad vinculados de cada uno de sus
integrantes]

Sefiores

Centro de Procesos Industriales y Construccién
Regional Caldas

Manizales Caldas

REF: Proceso de Contrataciéon Minima Cuantia Nro. ---- de 2022
Objeto:

Estimados sefiores:
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segun corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con
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[Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actia como representante
legal o revisor fiscal o representante del proponente plural] de [Incluir la razén social de la
persona juridica] [identificada con el NIT |, certifico que el nimero total de
trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del personal que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley es el que se relaciona a continuacion:
NUmero de personas mayores
no beneficiarias a la pensiéon de
vejez, familiar o de
sobrevivencia y gque hayan
cumplido el requisito de
pension

Numero total de
trabajadores vinculados

a la planta de personal

[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales]
NUmero de personas mayores, no
beneficiarias a la pensién de vejez, familiar o
de sobrevivenciay que hayan cumplido el
requisito de pension de los integrantes del
proponente plural

NuUmero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal

de los integrantes del proponente
plural

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segun corresponda, o el representante del proponente plural]
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ANEXO 8C

VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION
DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(TRABAJADOR)

[Este formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del proponente
que presenta la oferta, que no es beneficiario de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que haya cumplido la edad de pension]

Sefnores

Centro de Procesos Industriales y Construccién
Regional Caldas

Manizales Caldas

REF: Proceso de Contratacion Minima Cuantia Nro. ---- de 2022
Objeto:

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de
la persona juridica] identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicién de
trabajador vinculado a [Indicar el nombre de la persona juridica o persona natural],
[identificada con NIT |, certifico bajo la gravedad de juramento que no soy
beneficiario de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumpli la edad de
pension.
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En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o juridica]

ANEXO 8D

VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL,
PALENQUERA, RROM O GITANA

[La informacién de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal
y por tanto no se podra publicar en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Sefnores

Centro de Procesos Industriales y Construccién
Regional Caldas

Manizales Caldas

REF: Proceso de Contratacion Minima Cuantia Nro. ---- de 2022
Objeto:

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, o el representante del proponente plural]
identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicion de [Indicar si actla
como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica],
[identificada con el NIT |, certifico bajo la gravedad de juramento que:

64

GCCON-F-023 V.3



o
SENA

N

i) El nimero total de trabajadores vinculados a la ndémina corresponden a
[Diligenciar el numero de trabajadores vinculados a la némina]
ii) En la némina estan vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuacion

el nombre y nimero de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al
proponente o integrante de la estructura plural segin corresponda y respecto de
las cuales se aportan las pruebas correspondientes, para acreditar la
pertenencia a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas]

Nombre completo Numero de identificacion

iii) Asi mismo declaramos que las personas sefaladas anteriormente se
encuentran vinculadas con una antigliedad igual o mayor a un afio contado a
partir de la fecha del cierre del presente proceso de seleccion. [Para los casos
de constitucién inferior a un afio se tendrd que indicar que las personas
sefialadas se encuentran vinculadas desde el momento de constitucion de la
misma).

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segln corresponda, o el representante del proponente plural]
ANEXO 8 E

PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE )
REINCORPORACION EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION
(PERSONAS JURIDICAS)

Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, de la persona juridica en el que mayoritariamente participan personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion de la persona juridica. En el evento que la oferta la
presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea, fundacion, corporacion o
asociacion se ajustara el formato en lo pertinente. La informacion de este formato contiene
datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en el
SECOP |y Il para su conocimiento]

Sefores
Centro de Procesos Industriales y Construccion
Regional Caldas
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Manizales Caldas
REF: Proceso de Contratacion Minima Cuantia Nro. ---- de 2022
Objeto:

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de
[Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razén social
de la persona juridica], [identificada con el NIT |, certifico bajo gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por personas en proceso reincorporacion y/o
reintegracion. Esta informacion esta soportada de acuerdo con los respectivos certificados
de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejacién de
Armas y el documento de identificacion de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefalo las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion
que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje
de participacion:
Identificacion de las personas en NUmero de cuotas sociales, acciones que
proceso de reincorporacion o poseen o el alcance o condicion de su

reintegracion (Incluir nombre y participacion en el caso de las personas
documento de identidad juridicas sin animo de lucro

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
ANEXO 8 F
PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O
PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION
(PERSONAS JURIDICAS)
[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
del integrante del proponente plural (persona juridica) en el que mayoritariamente participen
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Este
formato lo podr4 presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condicion
anterior, tengan una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
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consorcio o en la union temporal y aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.

En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea,
fundacién, corporaciéon o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente. La informacion
de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no
se podra publicar en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Sefnores

Centro de Procesos Industriales y Construccién
Regional Caldas

Manizales Caldas

REF: Proceso de Contratacion Minima Cuantia Nro. ---- de 2022
Objeto:

Estimados sefiores:
[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segin
corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de
[Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la
persona juridica], [identificada con el NIT |, certifico bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica del proponente plural esta constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
En el siguiente cuadro sefialo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién que participan mayoritariamente en la persona juridica,
junto con su respectivo porcentaje de participacion:
Identificacion de las madres
cabeza de familia o personas en
proceso de reincorporacion o
reintegracion (Incluir nombre y
documento de identidad

NuUmero de cuotas sociales, acciones que
poseen o el alcance o condicion de su

participacion en el caso de las personas
juridicas sin animo de lucro

[Para la acreditacion de desempate establecida en el literal (c), numeral 7, del numeral 4.6
del documento tipo incluir la siguiente redaccion:]
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Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios 0 accionistas de los
miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]

ANEXO 8 G
ACREDITACION MIPYME

Sefnores

Centro de Procesos Industriales y Construccién
Regional Caldas

Manizales Caldas

REF: Proceso de Contratacion Minima Cuantia Nro. ---- de 2022
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Objeto:

Estimados sefores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador publico o del representante legal
de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, segin corresponda,] identificados con [Incluir el
namero de identificacion], actuando en representacion de [Indicar nombre del proponente,
0 integrante de proponente plural] declaramos bajo la gravedad de juramento que la
sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequefa y mediana empresa]
de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales vigentes.

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las
firmas de la siguiente manera:]

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador publico]

ANEXO 8 H

PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES

Sefores

Centro de Procesos Industriales y Construccion
Regional Caldas

Manizales Caldas

REF: Proceso de Contratacion Minima Cuantia Nro. ---- de 2022
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Objeto:

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador publico, o el representante
legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y
contador publico, segun corresponda] identificados con [Incluir el nimero de identificacién],
en nuestra condicioén de [Indicar si actila como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir
la razon social de la persona juridical, [identificada con el NIT |, declaramos
bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con nuestros estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el
ano anterior.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20 .
[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las
firmas de la siguiente manera:]

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las
firmas de la siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por
ley o del representante legal y contador publico, segin corresponda]
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