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SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE TALENTO HUMANO
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Ibagué, 02 de Septiembre de 2022 !

La Directora de Talento Humano, en virtud a los términos establecidos en los articulos 32,
numeral 3 de la Ley 80 de 1993, en el Decreto Nacional 2209 de 1998, y de conformidad con
lo previsto en el Decreto Municipal 1000-0425 del 21 de Agosto de 2020 sobre “Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales”,

CERTIFICA:

Municipal, se pudo constatar que cuenta con personal con Perfil ingeniero de &i 1S, per
no con la disponibilidad de tiempo y dedicacion suficiente para SDSC-DE-P133-C ratar &
prestacion de servicios profesionales para ejecutar actividades en la Direccion
Grupos Etnicos y Poblacién Vuinerable.

/
Que de acuerdo al manual de funciones y revisada la planta de personal de la Adm:mstraclo;/

Nota: La presente certificacidn no constituye prueba de idoneidad y necesidad del contrato 3
celebrar, ni aval sobre viabilidad de aplicacion de equivalencias para fines de contra&ambn]
pues estas situaciones deben ser determinadas por el Secretario-Ordenador del Gasto
sujetandose a la naturaleza del contrato de prestacidon de servicios, segun el numeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, y las restricciones que sobre la materia estan previstas en la
Ley 1952 de 2019. Corresponde igualmente al Secretario — Ordenador del Gasto la revision
de los criterios establecidos por las normas y la jurisprudencia nacional especialmente a parti:
de lo indicado en la Sentencia C-614 de 2009 y C-171 de 2012, en cuanto a que con el objete
y las actividades del contrato a celebrar no se configura la contratacion de funciones
permanentes a cargo de la entidad.

La anterior certificacion se expide para efectos contractuales en la prestacién de servicios, en
cumplimiento de lo establecido por el Decreto 2209 de 1998, y por solicitud de la =
de Desarrollo Social Comunitario ( E), de acuerdo al memorando 045827 del 8/2/2G2
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1A IANA LONMIBANA
Directora de Talento Humano
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INICIO 7 Hoja de Vida - Personas / Verificar y Aprobar Hoja de Vida

Ustidno
Jessica Alefandes Romires

* Tarjeta de datos de activacion de la persona uistana
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Pedro Antonio Martinez Cruz
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Tipo de Documaento: Cedula De Ciudadania Numero de Identificacién: 93366057
Fecha de Nacimlento: 18 d= abni dei 1888 Correo Electrénico Personal (Principal): $ i,.l.ll.;'; '?p-(irmes

pamamnezerus@gmad com

Preguntas frecuentes
Ganaro: [dasculing
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Estimado Usuario

Los datos han siclo registracios correctamente
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