FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CbNABLE ESPECIALIZADA PERSONAL

DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA — DIDEF

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

OCTUBRE 2022

1. COMPETENCIA
CONTRACTUAL

Coronel LIGIA MALDONADO CARDENO

DIRECTORA CENTRAL ADMINISTRATIVA CENAC PERSONAL

Resolucién de Delegacién No. 4519 del 27 de mayo de 2016

(modificada parcialmente la Resolucién No. 1417 del 08 de marzo de 2018)

2. GERENTE DEL
PROYECTO

Mayor CAROL XIMENA CASTANEDA AVILA
Oficial de Defensa Juridica Integral
Resolucion de Nombramiento Resolucién N°00007435 del 31 de Octubre 2022

3. SUPERVISOR DE LOS

TE. JOAN SEBASTIAN CARCAMO LONDONO

CONTRATOS Oficial Gestion Probatoria
Resolucion de Nombramiento Resolucion N°00007435 del 31 de Octubre 2022
4. COMITE g:;ggg;?dl;rg:;;ﬁ;REDY AUGUSTO ARAGON VACA
ESTRUCTURADOR!?

Resolucién de Nombramiento Resolucion N°00007435 del 31 de Octubre 2022

5. COMITE EVALUADOR

PD 4 SANDRA PATRICIA MORA MORENO
PD 4 Profesional del Defensa
Resolucién de Nombramiento Resofucién N°00007435 del 31 de Octubre 2022

6. CDP

No. 5822

Fecha expedicidn: 07 de enero de 2022

Unidas/Sub-unidad ejecutora 15-01-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
PERSONAL

Dependencia 085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC
PERSONAL )

Posicion catalogo de gasto: 02-02-02-008-002-01 SERVICIOS JURIDICOS

Fuente NACION

Recurso 10

Valor $ 2.628.405.000,00

7. DEPENDENCIA -

UNIDAD MILITAR
APOYADA
PRESUPUESTALMENTE

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL - DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA INTEGRAL

8. TIPO DE CONTRATO

Contrato de prestacion de servicios profesionales

9. CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS

'No es necesario el nombramiento de un comité plural
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(Decreto 1082 de 2015)

. DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD QUE SE
PRETENDE
SATISFACER CON LA
CONTRATACION

Mediante la Disposiciéon!No. 0004 fechada 26 de febrero de 2016, aprobada mediante
lag resoluciones No. 011 del 07 de marzo de 2016, emanada del Comando General del
Ejército, y la resolucién No. 3402 del 28 de abril de 2016, emanada del Ministerio de
D‘;’fensa Nacional “(...) se reestructura el Ejército Nacional, se aprueban sus Tablas de

O"gamzacmn y Equipo y; se dictan otras disposiciones”

Ios actos administrgtivos antes relacionados, se crea y activa el Departamento
Jri 11) organico de la Jefatura de Estado Mayor de Planeacion y
ganizacion se sujeta a lo estipulado en la tabla de Organizacion
3 110-16.

o Integral del Ejercito tiene como misién Consolidar a través de
or el Comando Superior, la cultura por el respeto de los Derechos
3n estricta del Derecho Internacional Humanitario y los
que alli intervienen, afianzando la legitimidad en la poblacién

en la comunidad internacional.

partamento Juridico Integral del Ejército, las siguientes:
defensa de las investigaciones por actos relacionados con el

to detallado de las decisiones adversas y favorables proferidas
flitar, Justicia Penal Ordinaria, Jurisdiccién Contenciosa
i6n Disciplinaria e instancias internacionales, que afecten o
a forma, a integrantes del Ejército Nacional y a la Fuerza por
os Derechos Humanos e Infracciones al DIH, con el fin de crear
al.

ramitar los requenmlentos que efectuen las autoridades o los equipos de defensa,
lacionadas con las m\/estlgamones gue adelantan o en las cuales se actie como
S )etos procesales, con el fin de contribuir a la busqueda de la verdad, el esclarecimiento
operacional y la |gualdad de armas.

ordenadas al Estado
'de personas o comunidades, en el marco del Sistema
| teramerlcano de Derechos Humanos , por acciones u omisiones del Ejército Nacional

CIDH y la Corte IDH, el compromiso en los deberes de respeto,

pfteccién y garantia.
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g. Presentar recomendaciones de defensa institucional a la Direccion de Derechos
Humanos del Ministerio de Defensa Nacional, en relacién con los asuntos contenciosos
sometidos a conocimiento de la CIDH y la Corte IDH, por acciones u omisiones del
Ejército Nacional, para coadyuvar la defensa del Estado.

h. Fortalecer la cooperacién interinstitucional con Fiscalia, Procuraduria, Defensoria del
Pueblo, Altas cortes, Cancilleria y la articulaciéon con el Ministerio de Defensa Nacional,
a fin de agilizar la gestion en la Defensa y proveer la informacion requerida acorde a la
entidad.

. Representar al Ejército Nacional ante la Jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo, en coordinacién con la Direccion de Asuntos Legales del
Ministerio de Defensa Nacional, a fin de efectuar una debida defensa
institucional.

j. Proponer a la instancia pertinente y ejecutar, las politicas sobre la prevencion del dafio
antijuridico, para reducir las demandas y concienciar a los miembros del Ejército
Nacional, sobre la necesidad de evitar la ocurrencia de dafios como entidad del Estado.

k. Asesorar a los Comandantes en todos los niveles acerca de las actuaciones y los
procedimientos administrativos, para blindar sus acciones y evitar la ocurrencia de
posibles dafios que se enmarcan en una responsabilidad de la Institucién.

I. Efectuar el seguimiento de la gestion realizada por cada una de las areas, con el fin
de medir el impacto logrado por la Fuerza en el rol de la defensa juridica integral, de
acuerdo a los lineamientos institucionales y las Politicas, directrices y normas emitidas
por el Comando Superior.

Con la finalidad de cumplir con las capacidades antes descritas el Departamento
Juridico integral (CEDE11) cuenta con la Direccién de Defensa Juridica Integral, sujeta
a la Tabla de Organizacion y Equipo No. 2-3-110-5-16 que tiene como misién. Desarrollar
e implementar en coordinacion con el Ministerio de Defensa Nacional, las estrategias de
defensa interna y externa de la fuerza, asi como también las politicas y lineamientos de
prevencion de dafio antijuridico aplicable a la gestion litigiosa de la Jurisdiccion
Contenciosa Administrativa.

La mencionada Direccion, esta organizada por secciones, asi: DEFENSA JURIDICA,
GESTION PROBATORIA, COOPERACION INTERINSTITUCIONAL Y SEGUIMIENTO
A LA INFORMACION.

Lo anterior habida consideracion que los temas abordados en los diferentes medios de
control instaurados en contra del MDN EJC, requieren no solo amplios conocimientos
en el procedimiento contencioso administrativo en via administrativa y judicial, sino
ademas el bagaje conceptual necesario para defender cada caso asi:

-Especialista en derecho publico, derecho adminisirativo sustancial y/o procesal,
derecho contencioso administrativo. Esto garantiza los conocimientos en el
procedimiento administrativo en los diferentes escenarios y por ende el fortalecimiento
de la defensa institucional ante la jurisdiccién contenciosa administrativa. Por otra parte,
la_profundizacion en los conceptos del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
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C gﬁntenc:loso Administrativo, permite disefiar instrumentos de defensa iddneos y
cansecuentes con los intereses del Ejército Nacional.

specialista en contratacion estatal lo cual contribuye a la defensa en los medios de
c jptrol de controversias contractuales en los que se requiere idoneidad en el manejo de
lajdefensa mediante un anahsxs eficaz de las actuaciones de la entidad en las diferentes

etl”pas contractuales e lrlacluso luego de su ejecucion.

pecialista en Derecho constitucional, necesarios el manejo adecuado de los medios
prueba en la argumentamon de la defensa de cada caso. El anélisis deI bloque de

lga resaltar que al contar con un equipo especializado en diferentes ramas de
.recho conforme a la experiencia que la DIDEF ha logrado adquirir desde su creacién
ysta hoy, se lograria suplir la necesidad de abordar cada tematica en forma efectiva y
Iacahdad de la defensa institucional para obtener resultados favorables para la Entidad.
Ad emas la presente necesidad esta establecida en el Plan Anual de Adquisiciones y
ta respaldada en el articulo presupuestal 02-02-02-008-02.

PERFIL PROFESIONAL

PERFIL PLAN
CATEGORIA | NIVEL

AREA PROFESION | ESPECIALIZACION

Especialista con nicleo
de formacion en el area
de Derecho
Administrativo y/o
I Derecho Constitucional
DEPARTAMENTO | y/o Derecho
URIDICO INTEGRAL |/ Contencioso
DIRECCION DE v 2 Administrativo y/o
EFENSA JURIDICA Derecho Penal y
INTEGRAL Justicia  Militar  y/o
Derecho Procesal y/o
Contratacion  Estatal
y/o Derecho Laboral y
Seguridad Social y/o
Derecho Sancionatorio
Especialista con nucleo
de formacién en el area
de Derecho
Administrativo y/o
Derecho Constitucional
ABOGADO |y/o Derecho
Contencioso
Administrativo y/o
Derecho Penal y
Justicia  Militar  y/o

ABOGADO

DEPARTAMENTO
URIDICO INTEGRAL
DIRECCION DE .Y 2
EFENSA JURIDICA
INTEGRAL

Derecho Procesal y/o
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Contratacion  Estatal
y/o Derecho Laboral y
Seguridad Social y/o
Derecho Sancionatorio

b. OBJETO
CONTRACTUAL
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

10.

11.

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE EN ETAPA JUDICIAL A : Las siguientes obligaciones
constituyen un acuerdo por las partes, en fijar las condiciones minimas en que se va a
desarrollar la labor contratada, a efectos de que se dé cumplimiento al objeto contractual y se
preste el servicio acudiendo a los principios de la contratacién estatal, asi:

. Elaborar las solicitudes probatorias necesarias para la defensa previa a Ia contestacion de

la demanda, haciendo uso de los programas implementados por el Ejército Nacional para el
manejo de gestion documental entre otras ORFEO, garantizando con ello la seguridad de la
informacion y la trazabilidad de los procesos. Dentro de los diez (10) dias siguientes a la
entrega del reparto

Realizar seguimiento a la elaboracidn y entrega de los poderes de las demandas
administrativas a su cargo, garantizando la conservacién del mismo y la inclusién en el
expediente, el cual debe ser radicado en el correspondiente despacho judicial a mas tardar
a los cinco (5) dias habiles a la entrega realizada por el suboficial auxiliar de defensa
contenciosa encargado de tramitar los poderes.

Contestar y presentar demandas a nombre de La Nacion ~ Ministerio de Defensa Nacional-
Ejército Nacional, para lo cual se debe reflejar en la direccién de notificaciones judiciales el
correo notificaciones.bogota@mindefensa.gov.co. y/o al que designe la entidad, dicha
informacion debe ser suministrada en la audiencia inicial.

Registrar y actualizar de manera oportuna en el Sistema Unico de Gestién e Informacién
Litigiosa del Estado EKOGUI, los procesos judiciales, y los tramites arbitrales a su cargo.
Asistir a las audiencias iniciales, de pruebas, de alegatos y juzgamiento y de conciliacion en
primera y segunda instancia programadas dentro de los procesos asignados. La inasistencia
solo se justificara de acuerdo a lo establecido en la ley por situacién de caso fortuito o fuerza
mayor debidamente probada.

Presentar y sustentar los recursos a que haya lugar dentro de los términos legales
establecidos.

Presentar y sustentar los alegatos de conclusién de primera y segunda instancia, dentro del
término de Ley.

El contratista debe realizar la revisién y seguimiento semanalmente de los procesos que se
llevan ante los Jueces Administrativos en la Ciudad de Bogoté en la pagina SIGLO XXI.
Presentar las propuestas de conciliacién judicial previa a la realizacion de la audiencia de
conciliacién judicial, asi como propuestas de presentaciéon de acciones de repeticién ante el
comité de conciliacion del Ministerio de Defensa Nacional. Dentro de los términos
establecidos.

Realizar seguimiento al agendamiento, estudio, elaboracion y envio del pardmetro por parte
del comité de conciliacién del Ministerio de Defensa Nacional previo a la celebracion de la
audiencia de conciliacion.

Calificar el riesgo en cada uno de los procesos judiciales a su cargo, con una periodicidad
no superior a tres (3) meses, asi como cada vez que se profiera una sentencia judicial sobre
el mismo, de conformidad con la metodologia que determine la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado.
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Incorporar el valor de la provisién contable de los procesos a su cargo, con una periodicidad
no superior a un (1) mes, asi como cada vez que se profiera una sentencia judicial sobre el
mismo de conformidac} con la metodologia que se establezca para tal fin.

Realizar el archivo deﬁ acuerdo a la Ley 594 de 2000, Directiva 01016 del 2016 y demaés
normas vigentes de gZestién documental de los procesos judiciales tramitados. (Fallidas y
conciliadas) de acuerc;lo a la lista de verificacion establecida FO-CEIGE-162; asi mismo de
conformidad con el Dufcreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato, entre
otras cumplir con la r:espectiva foliatura de forma cronolégica y respetando el principio de
originalidad, elabora;cién de Formato Unico de Inventario Documental (FUID), hoja de
control y su respectiva: transferencia al archivo intermedio de la DIDEF. Dando cumplimiento
al plan de archivo emitido por la Direccién de Defensa Juridica Integral.

Responder efectiva yi eficazmente ante la coordinacién, evaluacién y seguimiento de ia
defensa judicial programadas por el supervisor del contrato.

El contratista no podré{ sustituir el poder conferido para el ejercicio de sus obligaciones, salvo
en los casos en que j;‘stifique la necesidad de hacerlo. Situacién que debera ser informada
por escrito de forma inmediata y autorizado por el Oficial de defensa juridica de la Sede,
quien es el encargado de la coordinacién de los procesos judiciales asignados a cada
contratista.
Registrar y actualizal en el sistema unico de gestién e informacion litigiosa del estado
EKOGUI, los procesos asignados a su cargo de manera mensual.

De acuerdo al Decreta 2469 de 2015 modificado por el Decreto 1342 de 2016 que tratan del
inicio del procedimiento del pago oficioso de sentencias, el contratista debera remitir la
comunicacion del falloladverso y/o favorable a la entidad con el fin de poner en conocimiento
al Director de Asuntos Legales del Ministerio con copia al supervisor del contrato.

Tramitar de forma op
que le sean asigna
implementados por la:

rtuna la documentacion (tutelas, derechos de peticién y solicitudes),
as al contratista mediante los programas de gestién documental
entidad entre otras ORFEO.

El contratista no podra asesorar ni ejercer como apoderado principal o sustituto en ningln
tipo de accién legal en contra del Ministerio de Defensa.

El contratista debera
internas que emita el
Difundir dentro del g

aplicar, implementar y dar cumplimiento a las directrices y politicas
Ministerio de Defensa y Ejército Nacional.
upo de abogados defensores de la Direccion de Defensa Juridica

Integral ias decisiones judiciales de relevancia que permitan fortalecer las lineas de defensa

de la entidad.
Ejecutar el objeto del

contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.

Prestar sus servicios &?e acuerdo con las normas propias de su profesion, actividad u oficio.
Rendir informes mensuales de gestion sobre la actividad litigiosa contratada y el estado de
los procesos a su cargo, de conformidad con los formatos preestablecidos por fa Direccion
de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional y/o Direccién de Defensa Juridica

Integral del Ejército y
supervisor del contrat
honorarios contratada
actividades realizada:
gestionadas. Etc) |
Reportar cada vez qu
Ejercito con copia a la
informado para el e
informando cada vez
mismo y remitiendo |

en los formatos del Ministerio de Justicia seguin requerimiento del
lo, este formato serd el soporte para tramitar la cancelacion de los
s seglin cada contrato y el mismo debe contenerlos soportes de las
s (Actas de audiencias asistidas, solicitud de parametros, pruebas

5 se requiera por parte de la Direccién de Defensa juridica Integral del
Direccidn de Asuntos legales via fax o a través de correo electrénico
fecto por el supervisor del contrato, el estado de los procesos,
que se realice alguna actuacion judicial o administrativa dentro del
el contenido de la parte resolutiva de la providencia (autos y/o
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sentencias) proferida por el Juez o el Magistrado respecto de los procesos objeto del
contrato, en un término méximo de un (1) dia habil siguiente a su notificacion y/o publicacion.

26. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos tratados

y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven.

27. Cuando la Direccién de Asuntos Legales y/o Direccion de Defensa Juridica Integral del

Ejército requiera o solicite deben remitirse los expedientes de los procesos a su cargo en
donde se hayan proferido sentencias en contra o favor del Ministerio de Defensa Nacional
en Primera o Segunda instancia.

28. Asistiran dos veces por semana a las de mesas de trabajo y verificacion probatoria,

presentando propuestas de defensa en los casos especiales que le sean asignados vy las
evidencias probatorias.

29. Cumplir semanalmente con las estadisticas y reportes al oficial de defensa de la Sede.
30. Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del contrato.

PARAGRAFO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del Ministerio
de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nhombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

B. OBLIGACIONES GENERALES

1. Presentar verificaciones de archivo y gestién litigiosa programadas por el Comando
Superior y el supervisor del contrato.

2. Responder efectiva y eficazmente ante la coordinacién, evaluacién y seguimiento de la
defensa judicial programadas por el supervisor del contrato.

3. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacion.

4. El contratista una vez se acerque la fecha de terminacion el contrato, se compromete a
realizar un informe de entrega de los procesos, exponiendo detalladamente el estado de
los mismos, dejando la consigna en términos de vencimiento o préximas diligencias
programadas a fin de ser coordinada la sustitucion de poderes y asignacion del proceso.

5. En cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliaciéon al
sistema de pensién, salud y riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley,
anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de tal exigencia.

6. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 e 1994,
reglamentado por el Decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente
al sistema general de riesgos laborales. El monto de la cotizacion ser asumido en su
totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea |, I, lil.

7. Guardar secreto profesional, incluso después de cesar la prestacion de sus servicios, bajo
los parametros legales.

8. No realizar representaciones judiciales o asesorias juridicas en temas que conozca y
llegara a conocer en razén al contrato de prestacion de servicios.

PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se encuentra en la obligacién de mantener en todo
sus actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las
disposiciones internas y reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a establecer
medidas de seguridad y trdmites internos para el cumplimiento de la misién institucional,
debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el
personal que labora en la institucion.
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9. Las obligaciones con

10 Las lineas de defensa emitidas por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado y el
Ministerio de Defensa, deben ser aplicadas para la defensa de las demandas y las conciliaciones

e %ajudlc«ales en contra del

tractuales se prestaran en el lugar de la sede donde fue contratado.

la Nacién, Ministerio de Defensa

5

Clase I, de Riesgo Minimo.

. conformidad con la qctlwdad principal de la entidad estatal ya la exposicién a los
fagtores de riesgo, deben establecer la clasificacion del riesgo, asi:

. RIESGOS LABORALES

. MODALIDAD DE
SELECCION DEL
CONTRATISTA Y
JUSTIFICACION DE LA
MODALIDAD
SELECCIONADA

i

M

Justificacion de la ma
coptratistas del Estado de

en capacidad de e]ecutar

ke

el ’k\

aqlélante se relaciona en
h cer uso de Ia excepcn

dalidad de contratacion: Contratacion directa.

del articulo 2 de la Lgy 1150 de 2007), no obstante, excepcionalmente en razon al
i de menor o minima cuantia; incluso, en algunos casos

fle'acudir a la celebracién de un contrato de prestacién de
de apoyo a la gestién, con el contratista que demuestre estar

uesto y teniendo en cuenta el fundamento juridico que mas

dalidad de contratacion: Por regla general la seleccion de
be realizarse mediante el proceso de licitacion publica (Numeral

¥ficial la escogencia puede adelantarse a través de un proceso

el objeto del contrato, idoneidad y experiencia relacionada con
irequerido.

el presente estudio, se recomienda al competente contractual,
on legal DE CONTRATACION DIRECTA con el fin de eliminar
ento del objeto y obligaciones del futuro contrato, asi como
5||dades y seguridad en el manejo de la informacion del Ejército

e. FUNDAMENTO

JURIDICO

poyo a la gestion, o |
comendarse a det

ndalidades de seleccion. La escogencia del contratista se
| las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion

tes casos:

e servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para /a

. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de

neritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

a. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solarmente

st/'cos que solo puedan encomendarse a determinadas personas

15

para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
erminadas personas naturales. Las Entidades Fstatales
2 modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
0 a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
el ‘objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
=xper/'ena}a requerida y relacionada con el area de que se trate,
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En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos.

f. VALOR
CONTRATO

DEL

(Decreto 1510 de 2013, an‘/'c_urlo 81).

| VALORL | VALORDEL
| CONTRATO | CONTRATO
NT | MENSUAL | POR PERFIL
| PROFESION
ABOGADO
.| ESPECIALISTA
CATEGORIA | CON NUCLEO DE
1 IV, FORMACION EN
Nivel 2 EL AREA. CON 1 $3.700.000 $7.400.000
UN (1) ANO DE
EXPERIENCIA
ESPECIFICA
ABOGADO
ESPECIALISTA
CATEGORIA | CON NUCLEO DE
1 Iv, FORMACION EN
Nivel 3 EL AREA. CON 1 $3.700.000 $7.400.000
UN (1) ANO DE
EXPERIENCIA
ESPECIFICA
TOTAL $ 14.800.000

g. JUSTIFICACION
VALOR
CONTRATO

DEL

De conformidad con lo establecido en ef Plan No. 00032565 DEL 24 DE DICIEMBRE
DE 2021, Anexo A Proceso contractual. Literal V. Valor del contrato: Tabla de
Honorarios personas naturales — Tabla de honorarios personal militar de la reserva.

h. FORMA DE PAGO

El valor total de los contratos de prestacion de servicios se cancelara en pagos de
acuerdo al plazo de ejecucién de los contratos y programados asi:

Profesionales Categoria 1V, Nivel 2y 3

No. | VALOR PAGO | NUMERO DE ABOGADOS | PAGOS PARCIALES

1 $ 3.700.000 2 2

NOTA 1: APLICA SI No aPLicA B
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Co
int

srior, asi como al pago

i

documentos:
periodo, firmado por e
Copia del original de |
totizacion del 40 % de

v el 12, 5 % en salud.

lefectuada a la AR.L. |

v {Formato anexo “3. DA

contratista debera entregar al SUPERVISOR DEL CONTRATO,

v lInforme del supervisor,

Log honorarios establecidos en el presente contrato, no incluyen los gastos pasajes y
V|afxe al interior que en cumplimiento de las obligaciones contractuales deba sufragar el
cof“tratlsta Consecuente con lo expuesto, el CEDE11-DIDEF debe efectuar las
;rdmaaones correspondlentes tendiente al reconocimiento y pago de pasajes al

de estos gastos de acuerdo con la Directiva de vidticos vigente.

irectrices y lineamientos internos relacionados con antelacion,

ion; el CONTRATISTA acepta que se le liquiden, de acuerdo con
inuevos parametros establecidos por la Fuerza.

Para la realizacién de cada uno de los pagos derivados del presente contrato, el

los siguientes

v ‘informe de gestién sefialando cada una de las obligaciones ejecutadas durante el

CONTRATISTA v el recibido a satisfaccion del supervisor del

ontrato, de acuerdo con el formato establecido.

de acuerdo con el formato establecido
os soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al

Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensién, sobre un ingreso base de

valor mensua! del conirato, con aporte del 16 % en pensiones
el certificado y carné de afiliacion a la ARL, asf como el soporte

e pago del aporte mensual obligatorio al sistema general de riesgos laborales,
‘}onforme lo establece la normatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliacion

TOS GENERALES” debidamente diligenciado

v |Los demds documentas que la CENAC PERSONAL consideren necesarios.

ANALISIS DE RIESGO
Y LA FORMA DE
MITIGARLO

gos asumidos por el

El eventual incump
contrato. ‘
Conceptos errados
Ministerio de Defen
Negligencia, impru
requeridas por la €
Uso indebido de i
conocer y que pub
alguna, ya sea dire
Pago de salarios,
juridica) llegase a
de trabajo conform
/i) Incumpla con las o
iesgos asumidos por Iz

Los riesgos que se pueden presentar en la ejecucién del contrato, pueden ser:

cohtratista:
limiento del contratista de las obligaciones establecidas en el

que como consecuencia generen acciones legales en contra del
sa — Ejército Nacional.

\dencia o temeridad en los mandatos o en las asesorias
ntidad en la materia para la cual fue contratado

hformacion confidencial, secreta, ultra secreta que llegase a

licara, revelara, entregara, informara, distribuyera bajo forma
cta o indirectamente

brestaciones sociales y honorarios que el contratista (persona
»mitir cumplir con las obligaciones que se derivan de la relacion
e a las normas vigentes

bligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y ARL.

1 entidad contratante:
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(i) Mora en el pago por parte del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional: se
reconoceran- los efectos dafiosos que se deriven de este riesgo, deben ser
asumidos, reconocidos y pagados por el Estado, el que, a titulo de resarcimiento,
debe pagar intereses de mora al contratista

(i) Modificacion o interpretaciones unilaterales del contrato: se presenta cuando en
ejercicio de estos dos poderes excepcionales la entidad altere gravemente el
equilibrio financiero del contrato, circunstancia que se debe analizar a la luz de la
teorfa del hecho del principe

(i) Riesgos asociados con el presupuesto de la entidad: consiste en la ausencia de
disponibilidad presupuestal para asumir los compromisos asumidos por la Entidad
Estatal.

j. GARANTIAS EXIGIDAS

El contratista debera asegurar el cumplimiento de sus obligaciones, mediante un contrato
de seguro contenido en una pdliza, en el que cubrira los siguientes riesgos:

Cumplimiento del contrato. Perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento total o
parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (b) el
cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable
al contratista; (c) el pago del valor de las multas y de la cldusula penal pecuniaria.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato. El plazo de éste riesgo sera por
el termino de ejecucion del contrato y seis (06) meses mas.

Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios
derivados de la deficiente calidad del servicio prestado.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato por un término igual al plazo de
vigencia del contrato y seis (6) meses mas

Dicha pdliza podrd hacerla efectiva el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL en caso de incumplimiento parcial o total
o terminacién del contrato por hechos imputables al contratista.

NOTA: LA POLIZA DEBERA INDICAR ADEMAS QUE EL OJETO DE LA GARANTIA
CORRESPONDERA A GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, EL PAGO DE

MULTAS, LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y LA ENTIDAD ASEGURADORA RENUNCIE
AL BENEFICIO DE EXCUSION.

k. NATURALEZA
JURIDICA DEL
CONTRATISTA

Persona natural

[. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato iniciara desde la fecha de la aprobacién de la garantia
Unica y la expedicidn del registro presupuestal hasta el 31 de Diciembre de 2022.

m. LUGAR DE EJECUCION

El objeto contractual se cumplird principalmente en la ciudad de Bogota D.C. Para la
Direccién de Defensa Juridica del Ejercito — DIDEF En la Carrera 46 N°20B — 99 Cantén
Militar Puente Aranda.

NOTA 2: APLICA  NO APLICA [l
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De acuerdo a las obligaciones establecidas en este contrato, se evidencia que el
r% atlsta, tiene la obligacion de cumplir con el objeto contractual, en la ciudad de

10. JUSTIFICACION DEL
GERENTE DEL
PROYECTO DE NO
RECIBIR  VARIAS
OFERTAS

Zrdenador del gasto qo extender la invitacién a varios oferentes a partIClpar en la
sell‘fcuon del contratlsta,; toda vez que la misma normatividad que regula el tema no
ob lga este requenmlento como quiera que la modalidad de seleccion es
C‘NTRATACION DIRéCTA adicional a ello las personas naturales relacionadas
nplen el perfil y expenenaa requerida.

l

t.otra parte, se resalta que el profesional que se recomienda ha prestado sus servicios
) otras entidades Estatales, de acuerdo esto Ultimo con la informacién indicada por
. oferentes en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico.

11. RECOMENDACION

DEL GERENTE
DEL
PROYECTO

| acuerdo a los certificados de idoneidad, que hacen parte del este estudio previo, el
ia verificacion de los perfiles y de los documentos soportes por
r (que también hacen parte del presente estudio) debidamente
.competente contractual, contratar con:

PERFIL PROFESION Nombres
ABOGADO ESPECIALISTA | OMAR YAMITH CARVAJAL
CON NUCLEO DE | BONILLA

Categoria IV Nive

5 FORMACION EN EL AREA.

CON UN (1) ANO DE
EXPERIENCIA ESPECIFICA
ABOGADO ESPECIALISTA
| CON  NUCLEO = DE
FORMACION EN EL AREA.
CON UN (1) Ao DE
EXPERIENCIA ESPECIFICA

CC 83.258.171

NOTA 1: NO APLICA
NOTA 2: NO APLICA
MAX GIOVANNY REYES
BARRERA

CC. 79.913.201

NOTA 1: NO APLICA
NOTA 2: NO APLICA

Categoria IV Nivel
3

condiciones:

NO APLICA EE

Pdrtenece a regimenes Ide excepcion razén por la cual debe cancelar los aportes
cofrespondlentes a salud al Ministerio de la proteccién social — fondo de solidaridad y
frantia (FOSYGA), en lés condiciones establecidas por esa entidad.

N j ﬁTA 2: APLICA [ ] NO APLICA HE

a) contratista bajo Ia gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular
terna 0032 del 23 de h‘layo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el
i de 1993 se encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez

sefialar con “X”, la excepcion que aplique

materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se
mujer, o e edad 0 mas, si se es hombre.

NO

55 afios d
]
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2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier
fondo, caja o entidad del sector ptblico o recibié la indemnizacién sustitutiva de la
pension de vejez o de invalidez por riesgo comun (esta excepcidn no aplica en caso
que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de
readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

SI NO

3. Adquirieron derecho a pension SI [ o

s R -

P :

Mayor CAROL XIMENA GASTAREDA AVILA
Oficial Seguimiento a la informacion DIDEF
Gerente del Proyecto

Elabord:

P

Sargento Primero FI 97O ARAGON VACA
Suboficial de Personat
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