IS SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE L“IDIUD._AP.I.LI‘I'-GS‘
W, mnin APOYO = GESTION DE CONTRATACION VERSION: 2
B ek G : FORMATO NECESIDAD DE PERSONAL POR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y70 DE APOYO A LA G FECHA: 202208-24
Centro Drlente 5. =

FECHA | [ [
1. INFORMACION DE LA DEPENDENCIA SOLICITANTE
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FUNCIO? SUPERVISION UNICA; ri'l"‘ E8 SUPERVISION PLURAL O CONJUNTA

| Segukn o manwal de contratacidn: Lax cantempladas en of Capitulo 6, Manual de Contratacidn (Resolucion 152 de 2009 y Segin el manual de contrataciin:

Articulo 12 Resolucidn No 53 de 1022, |Respansable I: Las contemumpladas en ef numeral £.6.7.2 y L6, 7.5 y lay demds que no extin asignadas al Responsable 2 o
prafesional del area
Resp ble 2; Lax i em ol numeral 8670, L6773 RATd

En general para las dos respesnables, lay contempladas en o Capitulo 6, Manual de Contratacidn (Resolucion 152 de 2019 y
Articuls 12 Resolucidn No 53 de 2012}

3. REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADOD

CATEGORLA NIVEL REQUISITOS :
u?f(;}r‘mll.:\” DE | (SEGUN TABLA DE (SEGUN TABLA DE PROFESION U OFICIO NIVEL EDUCATIVO KOMBRE ¥/O NUMERO DE CONVENIO
) MONCIARIOR HONORARIOS VIGENTE)
___ VIGENTE) VIGENTE)
TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA { ONVE 3
i i TFT+12 ME Frapmrretpid TECNICO CONVERIO 0002 DE 2022
RIESGO ARL
EXPERIENCIA GENERAL MINIMA
EXPERIEN E
CIA ESPECIFICA (revisar hoja de :ll]ﬂﬂllﬁ“l del (SEGUN TABLA DE HONORARIOS VIGENTE)

TECKICO ADMINISTRATIVO 0 AREAS DE LA SALUD, CON EXPERIENCLA DE 1
ARO Y CONOCIMIENTOS EN CONTRATACION Y/O PROCESOS m 12 MESES E.
AIMINISTRATIVOS EN SALUT

4. VALOR HONORARIOS

VALOR HORA No. HORAS PROMEDIO MES HONORARIOS FLIOS

312497 5184

5 INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

[OBJETO CONTRACTUAL:

PRESTAR SERVICIOS TECNICOS COMO TECNICO AUXILIAR FNFERMERIA O ADMINISTRATIVO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES
CORIENTE E S E |, CONVENID 0002 DE 2022

N LA DIRECCION DE AMBULATORIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIIS DE SALUT CENTRO

DURACION:

IHESDE EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO EN EL

COF NHASTAEL 31 DE DICIEMARE [

12022

JUSTIFICACION

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oricente E 5. E. constituye una categoria especial de entidad pablica izada, con g Juridica, patri Propio ¥ inistrativa, cuyo régimen de contrataciin previsto,
}dcy.lc el numeral 6 del articulo 195 de Ia Ley 100 de 1993 es el de Dereche Privade, y en ese sentido, cuenta con su propio Estaluto y Manual de Contratacion, sobre el cual se fijan las reglas y procedimicnios cn esta materia. Ahora bien y en La|
gestién inicgral de Ia prestacion de sus servicios en salud, articula los sistemas de gestion administrativa que garanticen la prestacion de servicios de salud con calidad, oportunidad, cl'nuu:u ¥ acorde con las necesidades de los usuarios, de ial
forma que s han estudiado las necesidades a sausfacer por ¢l tempo estrctamente indispensable en |a Dircccion de Servicios de Ambulatorios para el d lo de activi A i con la verificacion de personal de planta, ¢
cual 1o es suliciente conforme a certificacion expedida por ¢l responsable de la Dircecion de Talento Humanao de la Entidad y las reglas establecidas para este tipo de contratos, prevista en ¢l M.ulual de Contratacion vigente,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1 Realizara la venificacion de la frecuencia de uso scgin ¢l esquema de intervenci iones en salud indivi definido en ¢l lincamiento técnico y operativo de la RPMS (Resolucion 3280-2018) y determinara el tipo de atencidn que
requicre el usuano. De esta forma garamtizard 1a apertura de la historia clinica y dard acceso al médico quien hard el registro de la atencidn médica. 2. Hard el agendamicnto de citas médicas de control para la poblacién priorizada. 3 Verificara en
historia clinica las ordencs medicas derivadas de la ntrnclﬁn lmclal por :I EAC. y realizara agendamicnto de las citas médicas que scan necesarias. 4 Ejecutard las denmds actividades descritas en el proceso de plancacion de la atencién en ls

cuales se menciona ¢l perfil de téenico auxiliar de oad 5. Entre otras aclividades para la op idad del i0. Productos:
| Base con registro de darni [acturacion v ! cifas p CONVENIO 0002 DE 2022,
6. APROBACION DE LA SOLICITUD
NOTA: Todos los campos son de obligatorio diligencismicnto, en caso contruno serh devuelta In solicitud. Las firmas deben set recogsdas en el sipuiente orden: Responsabile, Jefe de Oficing yio Drector Adeni ¥io fal, Uerente, 5 viu Ordenador

del gusto

i ares vio Gepente

Vet de Insuficiencia ¢ Inexistencia de Personal en Planta AP<THAFT-123, valida que I Subred Integrada de Skrvicios de Salsd Centro Oricnte F;

E. no cuenta con e personal

‘f“d?b::“ e S Sl ] beele— (
7. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD \‘-

suliciente vlo perfil m;um-ln e el dsarrollo de las minidn!n} objcto sefialados en ln presente solicitod
N DE ADQUISICIONES
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D NOVEDAD POR SITUACION ADMINISTRATIVA DE PERSONAL DE PLANTA:




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
ESTRATEGICO- GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA E INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

CODIGO: AP-TH-FT-123
VERSION: 2
FECHA: 2022-09-30

'ﬁ et ;;‘:s;-:fk-\"(ic-sce Salud

Q Centra Oriente £.5.E,

EL SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE TALENTO HUMANO
DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

HACE CONSTAR:

Que conforme con la solicitud presentada por el 4rea solicitante de la contratacion y de acuerdo
con el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, se procede a certificar la inexistencia o
insuficiencia de personal:

CASO QUE APLICA
CAUSAL DE SOLICITUD (Marque con un X)
No existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio.
Existe personal en la planta, pero este no es X

suficiente.

El desarrollo de la actividad requiere un grado
de especializacion que implica la contratacion
del servicio.

JUSTIFICACION

La persona natural objeto de solicitud debera cumplir el siguiente perfil: TECNICO para atender
la necesidad presentada y cumplir el siguiente objeto contractual PRESTAR SERVICIOS
TECNICOS COMO TECNICO AUXILIAR ENFERMERIA O ADMINISTRATIVO
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE AMBULATORIOS DE
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.,
CONVENIO 0002 DE 2022, cuya solicitud fue realizada por DIRECCION DE SERVICIOS
AMBULATORIOS.

La presente certificacion se expide a los 27 dias del mes de octubre del afio 2022

Cordialmente,

Director de Gestion del Talento Humano
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por |o tanto, lo
presentamos para firma.

Cargo funcionario

! Contratista Nombre Cargo Firma Fecha

Revisado por: Jennifer Lozano Cruz Profesional Talento Humano dm{n- 27 de octubre del 2022

Elaborado por: Juan David Amado Flérez Profesional Administrativa ﬁ 26 de octubre del 2022




