FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

INFORME DE GESTION No. 09

BOGOTA, OCTUBRE, 2022.

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

1.

No. DEL CONTRATO

CONTRATO No. 201

2

FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

27 de enero del 2022 de conformidad con el CDP No. 7722 de fecha 21 de enero del 2022

POLIZA DE SEGUROS

No. De pdliza: 14-46-101067683

Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A

Fecha oficio aprobacion: 27 /01/ 2022

Aprobado por: CR. MILTON ARMANDO FLOREZ MUNQZ, Ordenador del Gasto- CENAC-
EDUCACION

CRP

No. 30922

Fecha expedicién: 02 de Febrero de 2022

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
EDUCACION

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION

Fuente: Nacion

Recurso: 10

Valor: $ 33.000.000.00

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

02 de febrero del 2022 hasta el 15 de diciembre de 2022

CONTRATISTA

Nombre completo LIZETH CAROLINA RODRIGUEZ HERNANDEZ
Identificacion 1.095.816.172

Nacionalidad COLOMBIANA

Direccién — ciudad de residencia Carrera 73 No 152b-65 Bogota
Teléfono de contacto: 3187955950

E-mail de contacto: lizethcarolinarodriguez@gmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo: MY. JAVIER FRANCISCO VARGAS ARIAS
Cargo: OFICIAL DE PLANEAMIENTO LOGISTICO
Resoluciéon de nombramiento (No. 201 - 20 de enero de 2022)

OBJETO CONTRACTUAL

ASESORA PARA COMUNICACIONES ESTRATEGICAS Y DIVULGACION DE
LAS ACTIVIDADES EDUCATIVAS DEL CENTRO DE EDUCACION Y SUS
ESCUELAS DE CAPACITACION

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza
del contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad,
las siguientes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.Prestar apoyo profesional como comunicadora social en la elaboracién de un plan de medios de los
diferentes proyectos de interés relacionados directamente con el ejercicio misional del centro de
educacion militar, en coordinacion con el supervisor del contrato.

2. Realizar la consolidacién de la informacién cientifica y de investigacion de cada una de la cohortes
2018 — 2019 y 2020, para la realizacién de una revista semestral del Cemil, la cual debera ser publicada
bajo la coordinacion y responsabilidad total de la prestadora de servicio.

3. Produccion y edicién de videos multimedia.

4. Producir proyectos de comunicaciones estratégicas a fin de aumentar la cantidad de alumnos para el
Cemil y sus escuelas.

5. Asesora de imagen institucional y manejo de prensa del Cemil y sus escuelas, emitiendo informes

mensuales donde se evidencie el cumplimiento del objeto contractual.
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6. Promotora de proyectos de alto impacto y marketing institucional publicitario.

7. Productora de radio y televisién, direccion y redaccién de revistas elaboracion de impresos
publicitarios, educativos e informativos.

8. Presentacién, direccion y produccion de programas de tv e informacion de internet.
9. Produccién de un boletin de prensa semanal y todas las actividades de correccién de estilo que
requiera el Cemil y sus unidades.

10. Coordinar e investigar los contenidos para la elaboracién de impresos como folletos,

revistas, plegables, informes y periddicos cuando la direcciéon del cemil lo estime conveniente su
realizacion.

11. Mantener alimentada y actualizado el contenido la pagina web del Cemil de las distintas
publicaciones, promocién y oferta de sus programas académicos ( haciendo publicaciones internas y
externas para el mercadeo y divulgaciéon de los programas propios del Cemil), noticias, boletines,
comunicados y demas documentos que se autoricen ser publicados, coordinando lo que sea necesario
con el administrador de la pagina.

12. Asistir a las reuniones que programe el centro de educacién militar en los temas relacionados con el
objeto del contrato.

13. Coordinar y gestionar lo pertinente a efectos de garantizar que se cuelgue en la pagina web la revista
del Cemil.

14. Poner al servicio del centro de educacion militar, las capacidades y calidades técnicas, humanas,
éticas y profesionales que se requieran para la ejecucion del contrato.

15. Cumplir ampliamente y con idoneidad el objeto del contrato.

16. Guardar absoluta reserva de la informacién que en razén del desarrollo del contrato

llegare a conocer.

17. Garantizar su afiliacion al sistema de seguridad social en salud y pensiones y demostrar
mensualmente que esta al dia en los pagos presentando fotocopia de los recibos de pago.

18. Presentar informes mensuales de ejecucion del objeto contractual.

19. El contratista dara cumplimiento al objeto del contrato con plena independencia y autonomia y en
coordinacion con el supervisor designado.

20. Coordinar y liderar la promocién y publicidad en la pagina web institucional los eventos
programados y desarrollados por el Cemil de orden nacional e internacional, implementando y
coordinando lo necesario para que se suministre la informacion en idioma inglés en la pagina web.

21. Todo documento generado por la funcién de este objeto contractual quedara con la propiedad
intelectual del centro de educacion militar.

22. Hacer informe de gestion final de terminacién del objeto contractual y obligaciones. hacer entrega de
todos los documentos en pdf, generados durante el periodo contractual, al supervisor del contrato.

23. Todo documento generado por la funcion de este objeto contractual quedara con la propiedad
intelectual del Centro de Educacién Militar.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacién al sistema de
pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el
contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamento por el
decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de la cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto sea categoria |, Il, Ill.

3. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato,
incluyendo el cuidado, conservaciéon y organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracion del formato Unico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad
de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.
5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la ley
1712 de 2014 respecto de documentos o informacion publica reservados o publica clasificada frente a
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que
se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra
aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacion conocida con ocasion al desarrollo del
presente contrato y que contiene su uso , difusién y distribuciéon de mencionada informacién. Esta reserva
o confidencialidad se hace extensible a la informacion que se escuche o conozcan sin que este medie
en documentos escritos.
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6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable y propia
de su profesion, actividad y oficio.
7. presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por este, de
acuerdo con el anexo k (anexo), establecido en el plan No. 00023548 del 23 de diciembre de 2020 “que
emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracion de
contratos de prestacidon de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de
contratacion directa y la distribucion del presupuesto”.

8. no cumplira en ningun caso con el control de los horarios de llegado o salida a través de los libros de
entrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a no presentarlo como prueba de futura
dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre constitucion falaz
probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se
entendera en ningun caso como registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo que no podra suscribir mas de
un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los respectivos contratos
de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la misién y capacidades de cada
unidad o] dependencia.
11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del presente contrato devolver
los insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicién para
la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las
disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad y
confiabilidad antes y durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con lo establecido en la Constitucién
Politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013.
13. conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier tiempo se
dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

14. Entregar la finalizacion del contrato del supervisor del contrato un Backup de la informacién generada
en desarrollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel o como originalmente haya sido
exagerado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del contrato,
donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de
alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos de
prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional”,
como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y
legalmente autorizada su inclusion.

16.dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual hace parte
integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicién en alcance e impacto del producto
que desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia en consideracion a sus misiones y
capacidades. Mencionado cumplimiento se debe dejar como obligacion del contratista para que en caso
que este sin acudir causa que lo justifique, se abstenga de entregar los informes o los documentos
requeridos para el cumplimento de los requisitos legales de ejecucion del contrato, dentro del plazo
establecido para ello se pueda aplicar la clausula resolutoria y disolver el contrato.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No. 1: Prestar apoyo profesional como comunicadora social en la elaboracion de un plan
de medios de los diferentes proyectos de interés relacionados directamente con el ejercicio misional del
centro de educacién militar, en coordinacion con el supervisor del contrato.

Anexo: Pantallazo archivo

No TIPO: No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO RADICADO:
PDF:
01 Boletin N/A Informe Plan de comunicacion
cumplimento Plan estratégica para todas las
de comunicacion Escuelas del Centro de Educacion
estratégica. Militar.
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Centro de Educacion Militar

RESULTADOS CONCURSO REDES
SOCIALES-SEP

Obligacion No. 3: Produccion y edicion de videos multimedia.

Anexo: Evidencia por medio de Whatsapp.

No TIPO: VIDEOS: No. DE ASUNTO:
RADICADO:

02 | VIDEOS N/A VIDEOS PARA LA REALIZACION
REZALIZADOS DE VIDEO DE CAPACIDADES
DURANTE DE LAS ESCUELAS.
PRACTICAS DE
EJERCICIOS.

Obligacién No. 4: Producir proyectos de comunicaciones estratégicas a fin de aumentar la cantidad
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de alumnos para el Cemil y sus escuelas.

Anexo: Evidencia por medio de Whatsapp y redes sociales

No TIPO: VIDEO: No. DE ASUNTO:
RADICADO:
03 | MATERIAL N/A OFERTA ACADEMICA - DAR A
MULTIMEDIA CONOCER CAPACIDADES
< Instogrom

5 ejercitonacionalcolombia

DY Legusta akmeliana y 1,417 personas mas.

i del
Escuela de Artilleia de @ejercito_cedoc, para realizar un ejercicio de
tiro en el Fuerte Militar de Tolemaida, como parte de su entrenamiento
como integrantes de esta arma.

#PatriaHonorL ealtad

Obligacion No. 5: Asesora de imagen institucional y manejo de prensa del Cemil y sus escuelas,
emitiendo informes mensuales donde se evidencie el cumplimiento del objeto contractual

Anexo: Fotos

No TIPO: No. DE ASUNTO:
MENSAJES RADICADO:
WHATSAPP
04 MENSAJES Y N/A RECOMENSACIONES,
AUDIOS ASESORAMIENTO ESCUELAS.
577% SENA Distrito Capital

@SENADttoCapital

#SomosSENA @9 @ El Centro de
Materiales y Ensayos, del SENA Distrito
Capital, recibié una distincién por parte del
@CEMILEJC y la @ArmadaColombia por la
formacion que realiza al #EjércitoNacional
en el Mantenimiento y Operacion de Armas
Baésicas de Infanteria.

Obligacion No. 7: Productora de radio y television, direccion y redaccion de revistas elaboracion de
impresos publicitarios, educativos e informativos.

Anexo: Fotos de entrevistas emisora.

@
ANO DEL LIDERAZGO, nt e icontec

2022 LAMORAL COMBATIVAY LA |80
CONTUNDENCIA OPERACIONAL | EJC

Calle 102 No. 7-80 Cantén Usaquén, Bogota, Cundinamarca
cemil@buzonejercito.mil.co

150 9001




No TIPO: FOTOS No. DE ASUNTO:
RADICADO:
05 | IMPACTOS - N/A IMPACTOS
FOTOS
Ministerio De Defensa Nacional @ oo X
$ hace 1 hora - @ @ Mindefensa @
@mindefensa

Nuestros #AmigosDe4Patas son fieles compafieros de )

nuestros soldados. Su entrenamiento y capacidades nos Ellos son los nuevos instructores de

ayudan al cumplimiento de la misin. socorristas militares de las @FuerzasMilCol,

Centro de Educacion Militar - Cemil N i .
quienes tienen la gran responsabilidad de

salvar vidas en el &rea de operaciones.

#FeEnLaCausa

E';—i‘ 2 “Hay que tener corazon para servir a esa
=™ persona que lo necesita en ese momento
: oportuno”: SV. John Montenegro.

i 493 reproducciones

§ 7:08 p. m. - 05 oct. 22 - Twitter Media Studio

Obligacion No. 8: Presentacion, direccion y produccion de programas de tv e informacion de internet.

Anexo: pantallazos de INFOCEMIL

No TIPO: FOTOS No. DE ASUNTO:
RADICADO:
06 | ENTREVISTA - N/A INFOCEMIL
FOTOS

Obligacion No. 9: Produccion de un boletin de prensa semanal y todas las actividades de correccién
de estilo que requiera el Cemil y sus unidades.

Anexo: Fotos PDF

No TIPO: DOC PDF No. DE ASUNTO:
RADICADO:
07 | PDF N/A BOLETIN INFORMATIVO-
MISIONES CUMPLIDAS
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distintas.

Anexo: Foto pantallazo

Obligacion No. 11: . Mantener alimentada y actualizado el contenido la pagina web del Cemil de las

No. DE
RADICADO:

No TIPO: DOC PDF

ASUNTO:

N/A

08 | foto

Pagina web

(Z)

CEMIL

CENTRO DE EDU

CEMIL v Lineademando  Programas v Escuelas

Egresados

Bienestar Institucional

Ultimas noticias

Campus Virtual

Investigacién C&T v

® GLTIMAS NOTICIAS.

Convocatorias

06393 del 12 abril de 2018
ITOS ACADEMICES: 29

yapoyahogar

Programas

paes ac
refovadion del registro calificado

delprograma de Técnicas de
Voladuras

Visita de pares
académicos para la
renovacién del registro
calificado del programa
de Técnicas de Voladuras

desarrolla pista
de Transparencia Etica e
Integridad del Ejército

>

A

0 & o
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Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

11. CONSTANCIAS L ) L L . )
Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato.

Para constancia se firma en Bogota, octubre de 2022

/’
A 710
LIZETH CAROLINA%' GUEZ HERNANDEZ
CC. 1.095.816.172 Expedida en Floridablanca/Santander
CONTRATISTA
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