FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Cddigo Regional 68

SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES ICadigo Centro 922510
7AV- REGIONAL SANTANDER . Fecha Elaboracion, 29 de abril de 2019
SERVICIO NACIONAL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA-SANTANDER - SERVIC Versién FEBRERO 2019 - 2,19
DE APRENDIZAJE
DATOS DEL CONTRATISTA el
ombres y apellidos contratista: E g
gorreo elgctre'mi:o contratxtista: LU%E:L?@&?ZQ%EDA / c.c. 60.411.578 IPIN® de contacto 3163946330
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta? NO Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 |  NO Induccién SST Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO~—
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS N° Cuenta | 78038434143
?as S:r;gﬂre'tggg ga\'l_lang‘lj#a‘gﬁrdg:noe:noabs trabajadores asociados NO Sus i m%resos del contrato suscnto con la Entidad NO
jeto dé su contrato? en el 2019 supera los $ 113.091.0

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETQ DE PAGO

—
N° del contrato: 789471/2019 | , N° Compromiso SIIF | 70919|
Valor Total del Contrato $31.645.764] N° Pagy Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 31.645.764 1 Del 03/04/2019 Al 30/04/2019 $ 3.434.424,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 28.211,340 /7 Comisiones $ 0,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $3.434.424 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0 Menos, Retefuente Comisiones $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.434.424 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.282.043 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Abril Marzo Valor Base retencion.en la fuente| 2.282.043,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o , N° Radicacién pago SS 4270875985 Valor Base retencién en la fuente ICA| 3.042,724,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC 1.373.770 0 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 171.800 {8 ] IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension 219,900 i$ 0 Menos Retencion en la Fuente 0,00| 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - 18 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 33.500 |$ 0 Reteica - 8299 0,00{ 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC - . 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000{ $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda___ $ 3.427.000 $ -
Aportes pension de ingresas de otros meses cobrados en el med § - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes - Otras Retenciones 0,00} 0,000%
| Dependientes hasta $ 1.096,640 - .
| Salud hasta $ 548,320 - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% 3 8.224.800 760.681 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00 .
Retencién en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $ 3.434.424,00 "

SON: TRES MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Formacién titulada Patronaje Industrial ficha 1691508
Reunién Equipo de Confeccion CIDM

Formacién titulada Operarios confeccidn de ropa exterior ficha 1808094

Informe de actividades enviados al correo con un total de 150 horas reportadas en senacuentas2019@gmail.com

uno de los campos aqui diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, fos aportes voluntarios a cuentas AFC
ly FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencién en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero|
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4, Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada|

UZ NEIDA O

A RUE
EL. CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqul relacionado, CERTIFICO: N
1.~ Que EiI Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
R.- Que El Contratista desarrollé las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el

presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

“ \

(

LEONARDO ANDRES NUNEZ GARCIA
INSTRUCTOR

Autorizo el presente pago.
Supervisor,

ORDENADOR DEL PAGO

Teniendo en cuenta las certifi cacnones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL

JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02




S qo =2 INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 30 de Abril 2019

SENOR:

LEONARDO ANDRES NUNEZ GARCIA .
SUPERVISORA CONTRATO N° CO1.PCCNTR. 789471
COORDINADOR ACADEMICO

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes de Abril 2019

Referencia: N° CO1.PCCNTR. 789471 del
ano 2019.

LUZ NEIDA OSMA RUEDA, identificado con la cédula de ciudadania N: 60.411.578 de
Cucuta (Norte de Santander), en mi calidad de Contratista del SENA en el area de
CONFECCCIONES, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios N° 789471 de
2 de Abiril del 2019, a continuacién, presento el Informe de Actividades realizadas durante el
periodo comprendido entre el 3 Abril del 2019 al 30 de Abril del 2019

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y UNO MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO
($31.645.764), sin IVA. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a). Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del acta de inicio b).
Pagos iguales mensuales por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y
NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS (3.679.740) cada uno c). Un pago final
proporcional al tiempo restante de la duracién del contrato. d). Los honorarios seran pagados
por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa
y Financiera de la Direccién General, en la Cuenta de Ahorros No.78038434143 del Banco
BANCOLOMBIA, cuyo titular es EL. CONTRATISTA, el cambio de cuenta por parte del
contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites
pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, EL
CONTRATISTA debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales
como la certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el
cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo

GTH-F-062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

periodo y la cancelacién de los aportes a la seguridad social: Salud, Pensiéon y Riesgos

Laborales, asi como los demas documentos necesarios para el pago.

Plazo:

El plazo de ejecucion del presente contrato es de OCHO (8) meses y (18) dias, sin exceder
la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los

requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contrato.
: 03 de Abril del 2019-
: 20 de diciembre del 2019

Fecha Inicio
Fecha terminacion

OBJETO:

Prestar los servicios personales como instructor para orientar formacion titulada en el area
OPERARIO DE CONFECCION INDUSTRIAL DE ROPA EXTERIOR, En el centro Industrial del
Diserio y la Manufactura, para la vigencia 2019

CLAUSULA

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumpilir el objeto del contrato

1 | descrito en la clausula primera del
mismo, disponiendo de toda su
capacidad, seriedad,

| responsabilidad, profesionalidad y
eficiencia en su desarrollo, para
gue haya una excelente calidad
de la formacion técnica que
imparta en el area para.la cual se
ha contratado en los horarios y

1 lugares que el SENA le indique.

Se realizé formacién con
parametros estipulados
en estructura curricular y
proyecto formativo -
orientado en resultado de
aprendizaje.

Desarrollar personalmente la
totalidad de las acciones de
formacién contratadas de acuerdo
con la programacién acordada
con el SENA y en el ambiente e
formacién asignado

Se orienté formacién
profesional integral a las
formaciones cumpliendo
con los requerimientos
necesarios. IPC Norte

GTH-F -062 V. 05
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Preparar, orientar , desarrollar y
apoyar procesos de aprendizaje
en cualquiera de las estrategias

3 | de respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales
objeto de la formacion profesional
integral

Se apoy6 procesos de
aprendizaje en formacién
titulada de operario en
manejo de maquinas de

confeccién industrial para |

ropa exterior cumpliendo
con lo§lineamientos
institucionales.

Desarrollar mecanismos que
faciliten la reflexién, la innovacion,
el espiritu investigativo, la

Se ejecutd la formacion -
profesional integral en
operario en manejo de
maquinas de confeccién

aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes (Metodologia
del Aprendizaje por Proyectos).

creatividad y la autoevaluacién en :%ZL;S::;ZL?:EU dr:al Sena

los aprendices para su cada uno de los re uisityos

mejoramiento continuo: ; q
establecidos en el
contrato.

Evaluar el proceso de i :

b \ Se evalué a los
aprendizaje, las estrategias, el aprendices en relacion a
medio ambiente educativo, el Iaps competencias  vistas
rendimiento académico de los P

5 durante el proceso de

formacién registrando

esta informacién en Sofia |

plus.

Participar en Actividades de
planeacion y desarrollo curricular
en equipos de trabajo en el
desarrollo de innovaciones

en que se desempefie, mediante
proyectos de investigacion en
concordancia con las exigencias
del desarrollo sostenibie

6 | pedagégicas y del area especifica ‘

Se participd en ‘
actividades de desarrollo
curricular.

Participar en procesos de
promocién de los programas de
formacién profesional integral,
7 | servicios y actividades de
divulgacién tecnolégica,
programados por el centro de
formacién.

Se participd en procesos
de promocion o
divulgando. los
programas de formacion
ofertados por el centro de
formacién C.I.D.M

Coadyuvar en el proceso de
ingreso de induccién-a los
aprendices.

Se apoyo el proceso-de
induccién de los ;
aprendices cumpliendo
con parametros
institucionales.

GTH-F-062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

‘Documentar los procesos de

coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro de
juicios evaluativos, creacién de
rutas y asociacioén de aprendices,
registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes

mejoramiento,

deserciones, novedades
de acuerdo a planeacién
pedagdégica establecida.

9 - . Se realizaron guias de
- | formacién que orienta en la aprendizaje e instrumentos
plataforma LMS, asociado con el de evaluacion, Se
proyecto formativo (portafolio de documentaron cada una de
evidencias del instructor, material | las actividades
de apoyo bibliografico, guias de | relacionandolas
aprendizaje, talleres aplicados, directamente con ef proyecto
etc.) formatlvo.
Se realiz6 apoyo al
10 | Mostrar dominio tecnoldgico en el | ejecucion de la formacion en
area especifica de la formacion plataforma
Prestar los produc_tos definidos en Se realizo el proceso de
11 | el proyecto formativo en cada fase | " cioc de cada actividad.
del mismo.
Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los Se pre_senfcg informe a la Reunién Coordinacion
12 | productos resultantes de procesos | Coordinacion del proceso Académi
o ) . cadémica
| de aprendizaje realizados por los | de formacién
aprendices a quienes imparte .
formacién profesional.
Solicitar oportunamente los
elementos necesarios para Se solicitd los elementos
13 | desarrollar eficazmente su labor para el desarrollo del
pedagdgica y responder por ellos | programa formativo.
ante el centro.
Incorporar tendencias I
tecnologicas, pedagogicas y de Se utilizaron herramientas st
14 gestion, al disefio técnico tecnologias como el uso
pedagdégico de las diferentes de Tics, para gestion de
acciones de formacion profesional | la formacidn profesional.
en su especialidad.
Reportar en el sistema Sofia Plus
en un plazo maximo de los tres (3)
dias habiles de cada mes, todas i .
las actividades que de acuerdo a Se Rep ortc_) A_ctxvxdades
los procesos son de su de Aprendlga!e_
" . realizadas, juicios
responsabilidad, garantizando la salorati ! lanes d
15 | calidad de la.informacién y valorativos, planes de
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

previos y comunicar al

. Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendicesy hallazgos en el
registro de la informacion.

El coordinador Académico podra
designarlo como gestor de
proyectos para apoyar la
programacion y seguimiento de la
16. | formacioén proyecto o conjunto de
proyectos por redes tecnolégicas
que garanticen la integralidad en
la ejecucion del proceso de
aprendizaje.

Se ejecutd la formacion

-lineamientos dados por el

coordinador académico

Atender la formacion titulada y
apoyar la formacion

17 | complementaria, segun
lineamientos dados por la
Coordinacion Académica.

Se ejecutd la formacién
lineamientos dados por el
coordinador académico

Reporte de actividades en Sofia
plus. en las fichas - Formacién
titulada Operarios confecciéon de
ropa exterior ficha 1808094
Formacion  titulada  Patronaje
Industrial ficha 1691509 Reunion

Afiliarse y realizar los aportes
mensuales a los sistemas de
18 | salud, pensiones y riesgos
profesionales en calidad de los
trabajador independiente

Se generar los pagos
mensuales

Equipo de Confecciones CIDM

4270875985

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion
de los desplazamientos realizados y forma parte mtegral del presente Informe de ejecucién

contractual, el cual relaciono asi:

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE , -
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1,

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, -adjuntara ol respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién de
informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

GTH-F-062 V. 05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,

fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, N° 4270875985

expedido por APORTES LINEA correspondiente al mes de marzo del 2019

Anexos:
Archivo de Planilla diligenciada e informe de actividades envnados al correo con un total de
150 horas reportadas en senacuentas2019@gmail.com

Anexos en cuatro (4) folios.

Cordialmente,

£

@T; NEIDA OSMA

Cortratista
C.C. No. 60-411-578 de Cucuta (Norte de Santander)

Recibi a satisfaccion:

LEONARDO YNDRES NUNEZ GARCIA
Supervisor Conttato N° CO1.PCCNTR. 789471 del 2019

GTH-F-062 V.05




NOMBRE O RAZON SOCIAL:

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL @ Banco de Occidents

B8 GENERBLES DEL APORIANTE L : e ) e T i s RALESBECAPLARHIRT i
GEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 60411578 || NUMERO PLANILLA: 4270875985 TIPO DE PLANILLA: INDEPENDIENTES

LUZ NEIDA OSMA RUEDA OSMA RUEDA | | pER|0DO COTIZACION OTROS. marzo ANO 2019 PERIODO COTIZACION SALUD: 2019
BUCARAMANGA DEPARTAMENTO: SANTANDER DIAS DE MORA: ¢

o o
CLL49#28-59 APTO 202 TELEFONO: 6918606 {| - cpp pAGO imm/dd): 2019/03/15 NUMERO AUTORIZACION:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: 1-INDEPENDIENTE {aaa/mmiddy: \ : 98809164

PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Peisonas Naturales sin Actividad Econsmica

NO

il
COTIZACION APORTES VOLUNTARIOS FSP
EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA APORTES MORA VALOR PAGADO
$ 132,501 3 3 30 s $ 132,501 i $ 132,50
i e = SRR EEETTETT S B REEE L i Gk 51323501 sq a7 g $132360
i e T YOTALADD R SALDD. 2 % B g SR o
INCAPACIDAD POR
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD. LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
COTIZANTES|  NUMERO NUMERO g
NOMBRE AUTORIZAGION|  VALOR | autoRizacion| - VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION upC COTIZACION upc APORTES DESCUENTO
1 T = $Q | s $ 103.80¢ 50 $0
- T TR R T > T T LT 7 7

\TOS DEL COTIZA

LIQUIDACION TOTALES
COTIZACION | DESCUENTO |
$0

NOVEDADES

“PARAFISCALES
[ccr  [seNa T iceF [ esap [ineDul
ggg pE CCF SENA | ICBF | ESAP MINEDU|
&
TIPO D0EI21EE | o | lululalelel o |5 |z 2 luls] ¢ lals & CENTRO
212)Z|EE | 0 | lg eIl 5|3 8 2 BlE|t TOTAL TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
L = % & E,é & FIRRES = 4|8 BN 1BG . [COTIZACION|Vr UPG| oy | ADMIN || 1BC o IAPORTE(APORTEJAPORTEAPORTEAPORTE|
< m = (s]
3 ]
NOEPENDIE NG TEETE  S10950 50 S T03R08IA - $826.11 60411578 s9  sd s9 s9 9
o PosiTvA
oNTRAT | OMPANI
ICIos

A DE
[SEGUROS
A

USUARIO: SOI CLOPEZ

$ 256.300)|

PAGINA 1 DE1



e segare | § 3 inventario.sena.ede.co;

Verificacion de Inventarios Ty

Ingregs sa Hiners de docwmentor |

" sodiisiE

{ EI niimero de documento no 1 4
registrs bienes para verificar en la
| Toma Viriual vigenie.

Consuitar Comprobante de Realizacion:de Toma Virtwal de Inventarios.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

COMPROBANTE REALIZACION DE TOMA VIRTUAL DE INVENTARIOS

e dinsgn e P &f ok ot e hebillads b opolitn o wbrir ventanss Mﬁ,@m;ﬁs‘;ﬁfa Er
El docwmento 604 11578 adn no registra comprobante para i toma virtuad vigente.






