FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

I et

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA: DIRECCION DE FAMILIA'Y BIENESTAR

INFORME DE GESTION No. 10

BOGOTA, NOVIEMBRE DE 2022

1. No. DEL CONTRATO

476-CENACPERSONAL-2022

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

27 de Enero 2022

3. POLIZA DE SEGUROS

No. De la Pdliza 14-46-101072185
Entidad que expide la pdliza SEGUROS DEL ESTADO
Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza 1 de febrero de 2022

4. CRP

No. CRP 56822

Fecha expedicién 1/6/2022

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC DE PERSONAL
Dependencia Direccion de Familia y Bienestar- DIFAB
Posicién catalogo de gasto A-02-02-02-008-003-09
Fuente Nacion

Recurso 10

Valor $27.510.000

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

1 De Febrero de 2022

6. CONTRATISTA

Nombre completo: Jenniffer Verano Ayala
Identificacién:1.014.218.994

Nacionalidad: Colombiana

Direccion Carrera 77 # 52 B 34 Apartamento 413- Anillo 2- Bogota D.C.
Teléfono de contacto: 3204197543

E-mail de contacto: jennifferverano@gmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: MY. Molina Pabdn Jorge Hernan

Cargo: OFICIAL Evaluacion y Seguimiento DIFAB

Resolucion de nombramiento: No. 00000169 de fecha 07 de Enero de
2022

8. OBJETO CONTRACTUAL

Prestacion de servicios profesionales como Comunicadora Social para
la Direccion De Familia y Bienestar del Ejército Nacional.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Presentar informes de gestion de manera mensual y al finalizar el plazo de
ejecucion del presente contrato, de acuerdo a las directrices emitidas por la direccion
de familia y bienestar del ejército nacional.

2. previa coordinacion con el supervisor del contrato, Asistir y participar en las
actividades y reuniones que se requieran por parte del ministerio de defensa
nacional, el ejército nacional, la direccion de familia y bienestar y la red externa.

3. Asesorar a la direccién de familia y bienestar en temas de manejo de informacion
y medios de comunicacion.

4. Asesorar al personal de la DIFAB en temas de elaboracion y revision de las
campafas y programas de la direccion de familia y bienestar.

5. Emitir conceptos técnicos sobre todos los aspectos relacionados con la
contratacion de publicidad y campafia.

6. Realizar recomendaciones profesionales al Director de Familia y

Bienestar en lo relacionado con las estrategias de comunicacion y

mercadeo, teniendo en cuenta las necesidades de la fuerza.

7. Disefiar estrategias de comunicacion para difundir los servicios ofrecidos por la
Direccién de Familia y Bienestar y los CEFAM a nivel nacional.

8. Las demas obligaciones que sean asignadas por la autoridad
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competente, de acuerdo a las necesidades de la direccién de familia y
bienestar, con la naturaleza y objeto del contrato.
OBLIGACIONES LEGALES GENERALES:

De Conformidad con el articulo 282 de la Ley 100 de 1993, el contratista debe acreditar el pago
al sistema de pension, salud y riesgos laborales, anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia.

v De conformidad con la ley 594 de 2000 y el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
ser& responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del
contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacién del archivo y la elaboracion del
formato Unico de inventario documental (FUID).

v Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,

manteniendo al dia las bandejas, garantizando con ello la seguridad de la informacién y la
trazabilidad de los procesos.

v El contratista deberad garantizar que el Ejército Nacional de Colombia sera el titular de los
derechos de propiedad intelectual y demas derechos de las investigaciones desarrolladas y
creadas durante la ejecucion del contrato para la Direccion de Familia y Bienestar, respetando en
todo caso los derechos morales que le correspondan.

v Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia

v El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato

devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su

disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacién de lealtad, realizacion de los

examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la

contratacion.

v Las demas actividades establecidas en el estudio previo, documento que el contratista declara
conocer, y que hace parte del presente contrato.

v Las actividades legales que se deriven de los contratos estatales.

El cumplimiento de las politicas y directrices emanadas del Ministerio de Defensa Nacional —
Ejército Nacional.

10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMINETO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 1: Presentar informes de gestion de manera mensual y al finalizar el plazo de ejecucion del presente
contrato, de acuerdo a las directrices emitidas por la direccién de familia y bienestar del ejército nacional.

TIPO DE No. DE RADICADO ASUNTO
No DOCUMENTO
1 INFORME COMES DIFAB 010 Informe de gestion del
mes de Noviembre 2022.

Obligacién No. 2: previa coordinacion con el supervisor del contrato, Asistir y participar en las
actividades y reuniones que se requieran por parte del ministerio de defensa nacional, el ejército
nacional, la direccién de familia y bienestar y la red externa.

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE ASUNTO
RADICADO
Maestra de
COMES DIFAB 010 Ceremonia Curso
! ASISTENCIA OCTUBRE Fortalecimiento  G1
Virtual
COMES DIFAB 010 Emisora- Seccién
2 ASISTENCIA OCTUBRE Medallas
Condecoraciones
COMES DIFAB 010 Maestra de
OCTUBRE Ceremonia Curso
3 ASISTENCIA Fortalecimiento G2
Virtual
COMES DIFAB 010 Maestra de
4 ASISTENCIA OCTUBRE Ceremonia
CAPAVAN lII
COMES DIFAB 010 Maestra de
5 ASISTENCIA OCTUBRE Ceremopla} Curso
Fortalecimiento  G3
Virtual
COMES DIFAB 010 Dia Dulce
6 ASISTENCIA OCTUBRE
COMES DIFAB 010 Reunién COMES
’ ASISTENCIA OCTUBRE COPER - DATRA

Obligacién No. 3: Asesorar a la direccién de familia y bienestar en temas de manejo de informacién y medios de
comunicacion.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

1 REDES SOCIALES COMES Publicacion en YouTube Video Tercera Jornada de
DIFAB 010 Conciliacién
OCTUBRE

2 REDES SOCIALES COMES Publicacion en Twitter Actividad CEFAM BRCNA1
DIFAB 010
OCTUBRE

3 REDES SOCIALES COMES Publicacién en YouTube video Alberto Linero Pildoras de
DIFAB 010 Amor- Comunicacién Asertiva
OCTUBRE

4 REDES SOCIALES COMES Publicacién en Twitter Actividad Emisora Medallas y
DIFAB 010 Condecoraciones
OCTUBRE
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REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacién en Twitter Actividad CEFAM BRO1

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacion en Twitter Actividad CEFAM BRCNA1

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacién en Twitter Actividad CEFAM BR13

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacién en Twitter Actividad Emisora Seguros de
vida, Servicios Funerarios e invitacién Dia Dulce por
Programas

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacién en Twitter Actividad CEFAM BRO1

10

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacién en Twitter Actividad Dia Mundial de la Vision

11

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacién en Twitter Actividad CEFAM BRO7

12

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacién en Twitter Actividad CEFAM BRO1

13

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacién en Twitter Actividad Linea 152

14

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacion en Twitter Actividad Emisora Invitacién Dia
Dulce por Programas

15

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacion en Twitter Actividad CAPAVAN lII

16

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacién en Twitter Actividad Invitacién Dia Dulce

17

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacién en Twitter Actividad CEFAM BRO1

18

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacién en Twitter Actividad CEFAM BR14

19

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacién en Twitter Actividad Encuentro Habilidades
para la vida en le ESMIC

20

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacion en Twitter Actividad CEFAM BRCNA1

21

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacién en Twitter Actividad Apertura Dia Dulce

22

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacién en Twitter video agradecimiento por Dia
Dulce

23

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacién en Twitter Actividad Cierre Dia Dulce

24

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacién en Twitter Curso Fortalecimiento para las
Habilidades con U. Javeriana

25

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacién en Twitter Actividad Emisora Seccién de
Orientacién Familiar

26

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacién en Twitter Actividad CEFAM BRCNA1

27

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacion en Twitter Actividad CEFAM BRO7

28

REDES SOCIALES

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Publicacion en Twitter Actividad CEFAM BRO7 y BRO5

29

PAGINA WEB

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Nota de Prensa Invitacion Dia Dulce

30

PAGINA WEB

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Nota de Prensa Seminario de Familia
CAPAVAN Il

31

PAGINA WEB

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Boletin Etica e Integridad

32

PAGINA WEB

COMES
DIFAB 010
OCTUBRE

Nota de Prensa Celebraciéon Dia Dulce

7. Disefiar estrategias de comunicacién para difundir los servicios ofrecidos por la Direccién de Familia y Bienestar
y los CEFAM a nivel nacional

No

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE
RADICADO

ASUNTO

ESTRATEGIA

COMES DIFAB
010 OCTUBRE-
NOVIEMBRE

Espacio los dias miércoles en Emisora
Colombia Estéreo en el Programa El
Informativo de la Mafiana.

ESTRATEGIA

COMES DIFAB
010
NOVIEMBRE

Salva Pantallas Centros de Familia con
nimero de contacto
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Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los presupuestos legales
del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas
en el contrato.

11. CONSTANCIAS
Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad Ejecutora ha dado
cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

ANEXO OBLIGACION NO. 1
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ANEXO OBLIGACION NO. 2
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Comando de Parsomsl det Ejército

& Comando de Personal del Ejército
cjarcito, COPER

Hoy en la Gemisoraciercito 93.4
FM, la Seccidn de Medalias y
Condecoraciones, habla sobre
el proceso que realiza en la
estudio y trdmite
gamiento de este

alos integrant
del @COL_EJERCITO

Fortaleciendo la unidad familiar,
50 dosarrallé la capacitacion <<Mi
Escuda Indestructible de Famifia
>>, brindando herramientas

para el ciclo de vida, toma de
decislones y proyectos famillares
& individuales

Continuamos capacitando a
nuestros hombres y mujeres para
fortalecer entornos personales,
famillares, laborales y sociales
en valores, principios, factores
protectores y vinculos afectivos.

Con el objetivo de prevenir
factores de riesgo en las
relaciones de pareja, se llevé

a cabo espacio de formacion,
vinculos afectivos,
valores y principios.

iy o8
Faces

#Patrial

- Descripcién x A

# Centro de Familia #BRO1

# Direccion de Familla y

# Centro de Familia #EBRCNA1
Bionestar. .

# Centro de Familia #BRCNAT

mﬁ
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COMUNICACION ASERTIVA|
W Comands de Personal

‘Comando de Persanal det Exéeeito.

Nuestro equipo psicosocial dio a conocer Para nuestros sokdados creamos aspacios

Nuestro gran equipe
multidisciplinar desarroli el taller
<<Mi Escudo Indestructible de
Familia>>, como herramienta para
fortalecer en temas personales

y de familia, enfocado en el
respeto, proyecto de vida, cicios y
toma de decisiones.

# Centro de Familia #Brigadal3

g”s

Desde los 93.4 FM

emisarajercitc hablamos sobre
los Seguros de Vida y Servicios
Funerarios. Ademés la Seccion
de Programas invita al
@5te 22 do octubre a los nifios y
nifias de la #tFamilisMilitar

#Direccion de Familiay
Bienestar,

=

|

Brindando herramientas para
su préximo desafio, la vida civil,
nuestros Soldados Profesionales
de @COL_EJERCITO en
Preparacién para el Retiro,

se capacitan en temas de
familia como factor protector y
conocen ofertas educativas del

# Centro de Familia #E/igada0|

estrategias de afrontamiento y resiliencia,
como factor protactor para la pravencion
del sulcidio a las unidades del Batallon de
Infanteria Aerotransportado No. 20, en el

#Centro de Familia

#Brigadal

it s
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Comando de Personal del Ejérc... - 51 g Comando de Personal del Ejérc... -

en busca de fortaiacer temes parsonales
 familisres, dirlgidos & sus proyectos de
+da con acompafiamiento en la
construcaion de susfios para
materlaizarios.

46

10 de Familla #Erigada0t
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unidad en Ia familla de nuestros
hombres y mujeres, brindamos
herramientas con espacios de

formacién para preverie factores | uestros niflos % nifias de la
de riesgo en las relacionas. miiaMil visten de
personales y de pareja. colores, diversién y sonrisas.

# Centro de Familia &

L

%

omando de Pursanal del Ejére
Linea do trraparencia. dgaka NO & la
Hoy desde @ermisoracjerci
#80g014 la Seccién da Programas
Invita al

octubre a fos nifos y nif
#FamiliaMiitar en el Campo de
Paradas Escuala de Caballria
yda a conocer las préximas
sctividades a realizar.

#Diroceion de Famila y
Bienestar.

— —

10.COPER
La Direcclén de Familia y
Bienestar, desarrollé el Seminario
de Familia en la Escuela de
Armas Combinadas, al grupo

dos del curso CAPAVAN Iil,
brindando herramientas para el
fortalecimiento de la unidad y el
bienestar en la #FamiliaMilitar

Bajola sstrategia

aATuFar

Ia colobacion del #DiaDuics
“Traves(a Fantdstica", hoy

Comando de Personal del .
Nusetro squipo paicosocal. s & cabo
pacio de formacisn al persanal milltar Lucciones Aprandides
con el odjetivo g fortalecer temas de. o Exca 8 Integrided
famills y brindar estrategiss pars el
desarrollo de competencia laborales

Nuestro Cabo Segundo Danilo
Mine orgérico de s Escusis EJERCT
da actiidades ldico recreativas y
grandas premios en su #DiDuIce
Travesia Fantsatica” con o
spoyo de y

sahudo y agradecimianto por ol
dasarrolio de la actividad. empr

L]

i estas on Bogota to Invitamos al
Dia Dulee "Travesis Fantastica”
Ta esperamos el sdbado 22 de.
octubre desde las 07:30, en el
Campo de Paradas Escuela de
Caballeria, %@

Ven a disfrutar en familia.
A nivel nacional preguntar en los
Cantros de Familia

L

.« 56min
Creamos espacios lidicos recreativos y
de formacidn para nuestro personal,
fortalaclendo la Inteligencia emocional
habitos saludables, salud mental y
crecimiento espiritual desarrollados en
entomos personales, famiares y
laborales,

# Centro de Familia #

DE FAMILIA
ANVEL NG

Lo rifios y ifes del

sliadas.

# Oiraceion do Familiay
Blenastar

=e divirtieron a través

La Direccidn de Familia y
Blenestar, leva a cabo ol

Y Vide Laboral ySociab>> en
coordinacion con
fortaleciondo cansﬂdadea pempd iz
lidarazgo n diferentas entormos.

MG. Jore Alfredo Duarte Blum

Comando de Perscn dul Eprcito.

Nuestro equipo psicosocial
y juridico, realizé de manera
prasencial y virtual capacitacion
en temas de familia sobre vincui

afectivos, comunicacién asertiva,

resolucion de conflictos y Lay
1060 de 2006.

# Centro de Fat

Comando g Prsons o e

Low nifos, e, adolescentes
¥ 5us famias que residen en el

Fuarte Militar Larandia, vivieron
una tarde de cine compartiendo

Para constancia se firma en, Bogota, noviembre 2022

(o (e

FIRMA CONTRATISTA
PS. JENNIFFER VERANO AYALA
CC. 1.014.218.994
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# Centro de Familia #IRCNAT
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La Direccién de Familia ¥y
Bienestar, aeunouoelencuemm
“Habilidades pars la Vid:
hombres y mujeres de la .
EJC, brindando harramientas
para fortalecer sus capacidades
personales, orientadas a la
eleccion de pareja, enfoq
pregerabiyl i boris i
wansformadoras

podh
distutands de una jomada mégca de.
o, bales, recmacidn y preice.

# Censro de Famils
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