INFORME No. 3

PERIODO: Del 23 de marzo al 30 de abril de 2019
CONTRATISTA: MARIA FERNANDA SAAVEDRA VILLAQUIRAN
CONTRATO No.: 4145.010.26.1.0413 de 2019

OBJETO: Prestar servicios profesionales en la Secretaria de Salud Publica Municipal —Grupo de
Participacion Social, para implementar planes de accién con grupos comunitarios y fortalecer la
participacion en salud, en el proyecto FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE
PARTICIPACION SOCIAL EN CUANTO A LA EXIGIBILIDAD DEL DERECHO A LA SALUD EN
EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI con ficha BP 01046529.

s A Descripcion de Resultados Peso
No. d%?';%?;::g:; Producto Porc;)ntual
Construir el plan En reunién de equipo de
institucional de Participacion Social se
gestion para la presentaron contextos de
participacion en instancias Buitrera y Comuna
salud, conforme 14, como insumo para la
= . los elaboracion de planes de
lineamientos del | pjan trabajo 2019
Grupo de | institucional
Planeaciony del | diseiado  y | En reunion de equipo de an
1 | Plan reporte de | Participacion Social se dieron
Institucional seguimientos | elementos para elaboracion de
MIPG. mensuales planes de trabajo, se
mencionaron los aspectos
generales identificados en
planes preliminares
presentados de Buitrera y
Comuna 14, entre otros.
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Se entreg6 capitulo territorial
de ASIS Mixto Buitrera,
complementando de acuerdo a
lineamientos: localizacién,
caracteristicas fisicas,
accesibilidad geogréfica,
historia, equipamiento,
recursos institucionales y
comunitarios.

Se elaboraron y remitieron
planes institucionales de
Buitrera y Comuna 14, que
contienen cada uno evaluacién
2018, analisis eje control social
de la politica de participacion
social en salud, contexto 2019,
matriz del plan de
Corregimiento y Comuna.

Concertar el
plan de accion
de instancias de
participacion
social

Plan de accion
de instancias
de
participacion
social
concertado

En reunion instancia Mesa de
Participacion Social en Salud
de Buitrera y de acuerdo con el
momento de planeacidon, se
propici6 el espacio para
socializar la Estrategia
“Entornos para la Vida’ y la
propuesta académica y de
practica de la Universidad
Santiago de Cali -Dir. Salud
Publica.

En reuniones de instancias de
Comuna 14 vy Buitrera se
concertaron los planes de
accion de las mismas para
vigencia 2019.

Se elaboraron y remitieron
planes de accién de instancias
Buitrera y Comuna 14 que
contiene  evaluacion 2018,
evidencias de concertacion vy
matriz de planes de instancias.

30
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Disenar
capacitaciones
para la
promocion de la
participacion en
salud

Se participé en taller de Rutas
Integrales de Atencidn en
Salud, apoyando al equipo de
Participacién Social en la mesa
de Educacion y Comunicacién.

Se elaboro y remitié informe de
disefio de capacitaciones que

Informe de ; i
dican contiene  evaluacidon 2018,
Sualyl 4 analisis de actores potenciales
capacitaciones B 30
2019, concertacion de
ean Jnpos acciones, matriz lan de
comunitarios Sy P
capacitaciones.
Se inici6 concertaron de
acciones informativas en
promocion de la participacion
social con el Consejo de Padres
de la Institucion Educativa La
Buitrera.
Planear las Se concertd con Linea de
acciones de Estilos de Vida Saludable
control social acciones para realizar ejercicio
de control social en el marco del
Informe de ' A .
. plan de la instancia de Buitrera.
planeacicn de Se elaboro y remitid informe de
las acciones de y 10

control social

en salud

planeacion de acciones de
control social en salud que
contiene elementos clave de
control  social a trabajar,
potenciales actores, alcance de
acciones y matriz del plan.

NDA SAAVEDRA VILLAQUIRAN
nia No. 66.711.938 de Tulua
— Contratista SSPM
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‘Se da cumplimiento del 33,32% de las actividades durante este periodo y con 100% de
ctividades acordadas y relacionadas en el contrato de acuerdo al cronograma adjunto.




'!MUMCIPIO DE SANTIAGO DE CALL
[SECRETARIA DE SALUD PUBLICA MUNICIPAL
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
TRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥ DE APOYO A LA GESTION N0.4145.010.26,1.04 15,2019
ELABORADO POR: MARIA FERNANDA SAAVEDRA VILLAQUIRAN- PROFESIONAL UNIVERSITARIO - CONTRATISTA
SUPERVISOR: NELSY PATRICIA VILLA TOMBE - PROFESIONAL UNIVERSITARIO
_Mes| FEBRERO MARZO ABRIL
Semanas delmesf 3 2 3 1 i S SR 4 1 2 3 4
; .Semanas acumuladas| 1 20 4 3 £ z 8 s s 12
Inicio del Proyecto} 2.50% | 2.50% | 2.50% | 2.50% | 2.50% i 2.50% | 2.50% | 2.50% | 2.50% | 2.50% 2.50% 2.50%

Obligacion No. 1. Construir el plan institucional de gestion para
la participacidon en salud, conforme a los lineamientos del 30%
Grupo de Planeacion y del Plan Institucional MIPG.

Z.Si‘%l 2.50’/.{ 2.50%[ 2.50%] 2.50%] Z.SD%] 2.50%, 2.50%’ 2.50'.’.! 2.50’,’.] 2.50%; 2.50%
Obligacion No. 2. Concertar el pian de accion de instancias de 30%

%
articipacién social

2.50%] Z.SO'KI 2.50%; 2.50%[ 2.50%] Z.Sfr‘%l 2.50% 2,50%1 I.SO’SI 1.50%] Z.SO%I 2.5G%
Obligacion No. 3.Disefiar capacitaciones para la promocién de S0
la participacion en salud

083%| 0.83%] 033%] o0s3%| o.80x| osan] osan| osax] osax] osax|  osan]  o.83%
Obligacion No. 4.Pianear las acciones de control social 10%

0,000 0.00%] 000%f 000w o000 co0u] ooou] oooml 6,00%  0,00%  0.00%] 06,005

saax] eaa] s33%] s3] saaw] ease] sasw] saan] san] saax]  s3au] 8334

33,3% 66,6% 108,0%
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