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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia téenica y adminisirativa, los servicios profesionales para el acompanamiento a la poblacidn objeto de la ARN, especialmente aguellos que se encueniren
en Rula Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucién de planes y programas seguin los
lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

OBLIGACIONES

-

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACICNES DEL CONTRATQ

1.Ejecutar las actividades definidas en la Etapa de Transicidn a los
|Posiulados a la Ley 975 de 2005, privados de su libertad y generar
informes de tipos preventivo y/o informativo

Durante & mes de febrero se realizd ingreso a8 Complejo Penitenciario y Carcelario COMEB en Bogotéa para
initio de actividades de transicién.

2 Promaver el acceso a los heneficios del Periodo de Estabilizacidn y)
Caracternizacidn dingidos a la poblacién en Proceso de Reintegracion
Especial mediante la formulacidn, ejecucién y evaluacion del plan de
irabajo de la poblacién asignada, de acuerdo con la normatividad
vigente.

Se trabajé con la PPR-E 0062-10(D1059) con quien se realizé actividades enfocadas para identificar aspectos de
condiciones de habitad y productividad.

3.Propender por la vinculacién al Sistema General de Seguridad en
Salud - SGSSS en la poblacidn asignada, su ndcleo familiar,
desarrollando las acciones de coresponsabilidad pertinentes para el
acceso a los servicios de salud,

Se realiz6 validacion con las PPR-E frente a la afiliacién a salud para ellos y sus familiares; en sistema FOSYGA
dando cumplimiento a la gestion y garantia de este derecho fundamental,

4.Formular y concertar el Ptan de Trabaje de la ruta de
acompafiamienio con las personas objeto de atencién que le sean
asignadas, con fundamenio en sus caracleristicas, su grupa familiar, ef
tomo comuntanio y las dindmicas socioeconémicas y culturales det
itorio, enfocadas a la paricipacidn aserliva en espacios de
neljacién en el marco de Garantias de no Repeticion y/o Medidas

de Satisfaccion,

Se realizaron actividades de caraclerizacidn con la PPR-E 0062-10{D1059) para ia formulacién de PDT; se
elaboré y puso en ejecucion POT de la PPR- 19-00229; los demas participanies asociados ya cuentan con plan
de trabajo en ejecucion de acuerdo a sus necesidades especificas,

5.Caraclenizar y acompafar a los nicleos familiares de Personas en
Proceso de Reintegracién Especial, segin los lineamientos técnicos
definides en la dimensidn famikar asociados al plan de trabajo

Se realizaron aclividades de caracterizaciéon con las PPR-E 0062-10{D1059) para fa formutacion de POT de
acuerdc a las necesidades especificas, teniendo en cuentas las etapas de estabilizacién y de inicic de ruta de
reintegracién con eje reconcitiador,

&.Promover el acceso y permanencia de [a poblacion asignada, a
programas de Formacién Académica, Formacidn para el trabajo, vy la
vinculacidn a actividades de exploracién y refuerzo de competencias
basicas y orientacién vocacional segun lo definido en ta normatividad
vigente

-Se continua acompafiamiento a la PPR-E 1805-02 en su proceso de formacidn quien continua ciclo 3, en la
institucidn sierra morena.

«La PPR-E 0018-03 se vincula curso técnico en salud ocupacional, en donde se solicitd la documentacion para la
inscripcibn del curso,

-Se continua en acompafamiento de formacién de la PPR-E 27-00553 quien se encuenira cursando formacidn
en gestion logistica de manera virtual,

7.Desarrollar acciones que conlleven al acceso y permanencia de la
poblacidn asignada y su grupo familiar, a actividades productivas para
la generacién de ingreses sostenibles en el marco de la legalidad,
acorde con sus potenciaidades, su contexto econtimico y la normativa,
vigente,

Para el periodo del informe no se realizéd ninguna aclividad de vinculacién a temas productives, sin embargo}
dentro del acompafiamiento individual que se realiza con las 13 PPR-E asignadas valicacién de actividades
econdmicas actuales para la obtencidn de recursos econdmicos desde la legalidad y de esta manera suplir sus
necesidades basicas.

8.Promover y fomentar el acceso de la poblacidn que le sea asignada y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN,
entidades plbiicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros,
en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, que faciliten e!
desarrollo de las acciones y cumpiimienio de metas establecidas en los
planes de tratajo correspondientes.

sDurante el mes de febrero no se vinculd a ninguna oferta a nivet de corresponsabilidad a ainguna PPR-E ni sus
familias.

Para el mes de febrero se realizd primer contacto con instituciones educativas Jufio Cesar Turbay y liceo)
tecnolégico héroes nacionales en donde se gestionara la propuesta comunitaria en el municipio de Soacha.

9.Parlicipar en acciones de articulacién de la entidad con las diferentes
redes sociales e institucionales presentes en el territoric para dinamizar|
st-alegia comunitaria de la entidad conforme a la implementacién de
jones y escenarios locales relacionados con la prevencion del
reclutamienio, uso y ulilizacién de NNAJ, convivencia, construccién de
paz y reconciliacion,

Duranie el periodo del mes de febrero se realizé contacto de articulacién con instituciones educativas para el
fortalecimiento comunitario en el municipio de Soacha.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prastar con plena autonomia técnica y adminisirativa, los servicios prafesionales para el acompanamiento a la poblacion objeto de la ARM, especialmente aquetlos gue se encuentren
en Ruta Especial de Jusbcia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y 1a ejecucion de planes y programas segun los
ineamienos técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

bnes 0754 de 2014, 1356 de 2016, 1724 de 2014 y 1962 de 2018, asi ¢q

AS5-00001 Curante el mes de febrero se frabajd con la PPR-E en el establecimienio de vinculos socio grupales,
asi mismo como la implementacién de pautas para manejo financiero fortaleciendo habilidades para el mangjo
de 105 recursos, se babajé en estralegias para mejorar relaciones en la familiares y reflexiona sobre la
impontancia de vinculacidn a programas de recreacion, culiura y deporie acciones garantia de deberes y
derechos.

32-01782 Se lrabajé con la PPR-E en la reflexionar sobre sus imaginarios y estereotipos respecto al rol de
género, se validaron los programas para vincularse a programas de formacion para el trabajo; Asi mismo se
trabajd en el reconocimiento de la importancia de |a Formacién para el Trabajo en el aumento potencialidades
laborales.
27-00553 Dentro de las actividades realizadas identificar mecanismos y modalidades de acceso a mejoramiento
de vivienda asi mismo se trabajé en fortalecer los vinculos institucionales identificacion de redes protectaras.
32-01047 Durante las actividades realizadas se trabajo sobre ias obligaciones adquiridas en el mareo juridico de
justicia y paz y el cumplimiento frente 8 las mismas, asi mismo se abordaron tematicas de proyecto de vida
familiar y conoce la oferta de programas de promocidn y prevencion,

26-00501 Se trabajd en febrero en Implementar estrategias para consolidar retaciones de género equitativas, asi
mismo en la explorar dificultades en las relaciones famitiazes, Y en la reflexidn sobre Derechos Humanos y
Derecho Internacional Humanitario; se trabajé en los conocimientos productivos y/o econdmicos de ta residencia
se& gbordaron afectaciones en salud mental refacionadas con su hisioria de vida.

19-00229 Se trabajd con la PPR-E en el conocimiento de Imaginarios y estereotipos sobre rol de génerg,
mismo se trabajé en la vinculacién a programas de formacién para el Trabajo.

0018-030urante febrero se trabajé en el conocimiento del marco juridico de justicia y paz y el conocimient
las estralegias de planeacion financiera, se abordé sobre derechos humanos vy derecho internacional
humanitario,

06-00125 Se trabajd en la importancia de establecer vinculos con sus redes de apoyo y €] conocimiento de
productos del sector financiero, Se trabajo en la ldentificacidn de la oferta educativa existente con el objetivo de
dar continuidad al proceso de formacion académica,

si

1805-02 Se trabajd en Ia identificacion de mecanismos y modalidades de acceso a mejoramiento de vivienda
conocimiento de los factores que inciden en el proceso educativo. Asi mismo en el conocimiento sobre derechos
humanos y derecho internacional humanitaro,

0062-10 Se trabajaron con la PPR-E en actividades encaminadas s |a identificacién de necesidades de habitad,
situacién famifiar y caracteristicas para la formulacidn de planes de trabajo,

05-00585Durante el mes de febrero se trabajd en adquinr y poner en practica herramienlas que le permitan
implementar su plan de vida. Asi mismo se trabajo en el conocimiento de situaciones de generacidn de ingresos
y el andlisis sobre su situacidn de generacidn de ingreses; se trabajé en el fortalecimiento de competencias
para vincularse a uma aclividad econdmica legal. Se fortalecieron aspectos para la identificacion
comportamientos y actitudes personales y se reflexiond frente al manejo de los mismos.

28-C2251Se trabajo en el conocimiento de procedimientos para la alencidn especiakzada en salud en su EPS asi
mismo en la gestién auldnoma accesc a programas especializados en salud se abordaron lemas de
reconeocimiento del dao causado a victimas y responsabilidades de sus actos.

0434-05 Se trabajaron en el conocimiento de derechos humanos y derecho internacional humanitario frente a la
reflexion sobre derechos humanes y derecho internacional humanitario.

11.Culm nar o terminar los beneficios de acompafamiento psicosocial,
formacion académica, formacién para el trabajo segln lo establecido en
la Resolucién 1724 de 2014, mrodificada por la Resolucidn 1962 de
2018 o norma que la modifique con los formatos y procedimientos
definidos por la ARN.

Para el periodo del presente informe no se realizé ninguna actividad de culminacién de panticipantes en |
de justicia y paz.

12.Registrar oportunamente en ¢ Sistema de Informacidn para la
Reintegracion —SIR, la informacién referente a la poblacidn asignada, la
estrategia de corresponsabilidad y la paricipacion en acciones o
escenarios locales relacionados con la convivencia, la (rejconstruccion
del Tejido Social y la reconciliacién, conforme a los procedimientos,
instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad de forma
oportuna, canfiable, y veraz.

Se registro en el sistema la informacidn pertinente a los seguimientos de las aciividades realizadas con las PPR-
E en el mes de febrero.

13.implementar los esquemas de seguimiento, reporte, evaluacion y
monitoreo del proceso de Reintegracién Especial, con base en las
direcirices estratégicas de la entidad,

Se realizé durante las atenciones individuales la confirmacién y actuatizacidn de dates de ubicacion de ka
poblazién de justicia y paz asignada. Se realizo asignacion de tres PPR-E en donde se realizo empalme con
profesional que venia trabajando con ellos.

14,Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado,

Durarte el periodo de referencia no se realizd ninguna gestidn ante ta UNP ni de tipo judicial.

“Teda impresién fisica de este documento se considera Documente no Controlado. La versidn vigente se encusntra an el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prester con plena avtonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompanamiento a ia poblacién objeto de la ARN, especiaimente aquellos cue se encuentren
en Ruta Especial de Juslicia y Paz, en ef accese a los beneficios sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigeate y la ejecucion de planes y programas segan tos
lineamientos t3cnicos y melodolbgicos eslablecidos de acuerdo con el cbjeto de la Entidad.

15.Partidipar en Yos diferentes espacios de trabajo que establezca el
supervisor del Confrate para dar cumplimiento a las directrces de la
ARN con base en |z normatividad vigente,

« Se realizd la atencién del 100 % de la poblacién de justicia y paz de las PPR-E asignadas.

+ Panicipacién reunion comunidades para lineamientos y orientacion frente a la iniciativa comunitraria a realizar
en el municipio de Soacha,

~Asistencia reunion de equipo Cundinamarca-Boyaca.

-Aplicacion de instrumentos reduccion de la estigmatizacion CONPES 3931,

~Capacitacion terminaciones del procaso de Justicia y paz.

16.Tramitar los documentos segun procedimienios y plazos
eslablecidos por el grupo de gestibn documental de la Entidad,
propendiendo por la correcta gestidn de los mismos,

Se realizd actuafizacién de bases de datos de la pablacion asignada.

17.Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdc al objeto del presente contrato.

Durante el periodo en referencia se realizé acompafamiento a Jas 13 PPR-E asignadas asi como a los
requerimientos de actuafizacién de informacidn requeridos,

Cumplirniente d# las obligaciones generales contenidas en el contrato.

Durante el presente periodo se dio cumplimiento a cada una de obligaciongs generales ontemnpladas en g
cldusula segunda del anexo de condiciones contractuales, En las acciones realizadas para cada una de las
mismas se refleja el compromiso y desempeiio pueste en funcidn del desarrollo éptimo de la Organizacion. Se|
lienen en cuenta los aspeclos necesanos para garantizar la confidencialidad de los datcs obtenidos. Se da
cumplimientc al manual del sistema de gestion de seguridad de la infoermacién SGSI. Por dlime se desarmolla de|
manera adecuada la proteccion de datos segun lo dispuesto en la ley

‘Visto Bueno Supervisor{es) (diligenciar manual):

o Z ‘Lo
. ~
INOMBRE(S}: N a

! zola,
,Facha VoBo: z% w’

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para |a recoleceidn, almacenamiento y uso de los mismos, En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que medifiquen, adicionen o complementan. Conozca la politica de ratamiento da Jos dalos personales de la ARN a través del siguiente link:
hitp:/www.reincorparacion.gov_colesiatencidn/Paginas/politicas.aspx”

“Toda imprasion fisica de este documento se considera Documento no Controtado. La versidn vigente se encuenira en el software SIGER.”




