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OBJETO DEL CONTRATO:

Prastar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento a ta poblacidn objsto de 1a ARN, espacialmente aquellos que se
encuentren en Ruta Especial de Justicla y Paz, en el acceso a los bensficlos socisles y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la ejacucion de planes y programas
segun los lineamlentos técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con ¢l objeto de la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

informes de tipos preventivo y/o informativo.

1. Ejecutar las actividedes definidas en la Elapa de Transicitn a los
Postulados a la Ley 975 de 2005, privados de su libertad y generar

Dentro de |z vigencia del presenie informe, ef dia 4 de tebrero se socializd con ¢companeros de Reintegracién el
estudio de 185 rescluciones 1724 y 1862 gue reglamentan la ruta de reintegracién especial.

El dia 28 de febsero se realiza visita al EPMSC Bucaramanga para adelantar actividades de reconodmiento )
sensibilizacion de la nuta de reintegracién especial batia los postulades a 1a Ley 975.

2. Promover el accase a los beneficios del Periodo de Estabilizacidn y
Caracterizacion dirigidos a fa poblacion en Proceso de Reintegracién
Especial mediante la formutacidn, ejecucitn y evaluacion del plan de
Jtrabajo de [a peblacidn asignada, de acuerdo con la normatividad
vigente.

Dentro de la vigengia del presente informe, comprendida entre el 1 al 28 de febrero de 2019, el dia 4 de febrero se
saciglizé con comparieros de Reintegracion e estudio de las resoluciones 1724 y 1062 que reglamentan la rula de
reiniegracién especial, donde se contempla |a regutacidn del periodo de Estabilizacion de la poblacion de 2sta ruta.
El dia 7 de febrero se prestd alencion psicosoc al a la PPR-E 23-00020 y familia, quien se encuentra en p2riodo de
esiabilizacion, dando seguimiento a acuerdos JPIPER1.2.1.1. y JP/PER1.2.1.2,

Los dias 18 y 25 de febrero se prestd atencidn psicosocial a la PPR-E 37-00018. quien se encuentra en periodo de
estabilizacién, dando seguirmiento a acverdos JP/PER1.1.1.1. y JA/PER 1.1.1.3.

Los dias 18 y 27 de febrero se prestd atencion psicasocial a la PPR-E 37-00012. quien se encuentra en periodo de
estabilizacidn, dando seguimiento a acuerdos JP/PER1.1.1.1, y JP/PER 1.1.1.2.

Los dias 19y 27 de febrero se presi6 atencidn psicosocial a la PPR-E 37-00019, quien se encuentra ¢n periodo de
eslabilizacidn, dando seguimiento a acuerdos JF/PER1.1.1.1. y JPIPER 1.1,1.2,

Los dias 19 y 27 de febrero se prestd atencién psicosacial a la PPR-E 23-00039, quien se encuentra en periodo de
eslabitizacién, dando seguimiento a acuerdos JP/PER1.1.1.1, y JP/PER 1.1.2.1.

El dia 27 de febrern se presio alencién psicosocial a la PPR-E 03-05039, quien s¢ encuentra en periodo e
estabilizacidn, dando seguimiento a acuerdos JP/FAM3, 1,11, y JP/FAM 3.1.1.3.

Los dias 22 y 24 de [ebrero e presid alencion psicosotial a la PPR-E 37-00014, quien se encuentra en geriado de
estabilizacidn, dando seguimiento a acuerdos JP/EDUG. 1.1, y JA/EDU 6.1.1.2.

El dia 20 de fetrero se prestd alencién psicosocial a la PPR-E 0132-09(D1058), quien se encuentra en pariodo de
estabilizacién, dando sepuimiento a acuerdos JP/FAM31,1.2, y JPISAL 5.1.2.1.

Los dias 22 y 27 de febrero se prestd atenclén psicosecial & ls PPR-E 31-00241. guien se encuentra en pariodo de
estabilizacién, dando seguimiento a acuerdos JP/EDUB.1.1.2. y JP/EDU 6.1.1.3.

E) dia 28 de {ebrero se prestd atencidn psicosocial a la PPR-E 1093.08, quien se encuentra en periodo de
estabilizacién, dando seguimiento a acuerdos JP/PRO 2.1.1.3. y JP/SEG 8.1.1.1.

El dia 28 de febrero se prestd atencidn psicosocial a la PPR-E 26-01015, quien se encuentra en pericdo de
estabilizacion, dando seguimiento a acuerdos JP/FAM 3,1.1.1. y JP/EDU 6.1.1.1,

Eldia 76 de febrero se prestd alencidn psicosocial a la PPR-E 23-00574, quien se encuentra en periodo de
estabilizacién y caracterizacion, aplicando codige de actividad JPDC/PDT

El dia 26 de febrero se prestd atencién psicosacial a la PPR-E 03-05043, quien se encuentra en periodo de
eslabilizacidn y caracterizacion, aplicando cédigo de aclividad JPDC/PDT

Los dias 20 v 25 de febrero se prestt alencitn psicesocial a la PPR-E 0061-10{D1059). quien $¢ encuentra en
periodo de estabilizacion y caracterizacion, aplicande cédigo de actividad JP ATE1 donde se acompafia procese
de bancarizacién y JPOCPDT

Los dias 20 y 21 de febrero se presté alencién psicosocial a ta PPR-E 0209-09(0D1058) quien se encuenira en
periodo de estabilizacién y caracterizacion, aplicando codigo de actividad JPDC/PDT

3. Propender por la vinculacion al Sistema General de Seguridad en
Salud — SGSSS en la poblacion asignada, su nicleo familiar,
desarroltando las acciones de comesponsabilidad peniinentes para el
acceso a los senicios de salud.

Dentro de la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 al 28 de febrero de 2019, se ha prestado
atencién psicosocial a la PPR 0132-09(D1059) teniendo en cuenta el acuerdo JP/SAL 5.1.2.1. referente ala
dimensién de salud,

Adicionalmente se ha realizado acompaiamiento teleldnico a la PPR 23-00020 quien se encuentra hacizndo uso
efectivo de su vineuwlacion al $G-$5S en hospitatizacién por pr de salud rel dos con su 5k
respiratorio,

Se direcciond a PPR-E 0061-10{01059) para su afiliacién a8 EPS, brindando la documentacion que fe es solicitada
en la entidad para su vinculacion.

Se ha propendide por |a vinculacién al $G-SSS por parte de la poblacian asignada teniendo en cuenta los
acuerdos relacionados con fa dimensin Salud a la luz del Pian de trabajo de cada PPR-E. Por fo tanio, el dia 25
de febrero.se realiza seguimiento del estado Je vinculacién de cada une.de los participantes, encontrando gue se
encuentran activos los PPR-E 23-00039, 03-05039, 37-00014, 23-00020, 37-00019, 1093-08, 20-01015, 37-00012
vy 1505-10.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prastar con plena autonomia técnica y adminlstrativa, los serviclos prolesionales para el acompafiamianto a la poblacién objeto de la ARN, aspacialmente aquellos que se
ancuentren en Rula Especial de Justicia y Paz, en ol acceso a los bensticios soclales y acondmicos definidos en la normatividad vigente y la efecucion de planes y programas
segun los lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

4. Formular y concertar ef Plan de Trabajo de la rula de acompafhamiento|
con las persenas objeto de alencidn que ke sean asignadas, con
fundamenlo én sus caracieristicas, su grupo familiar, el entomo
comunilaric y las dindmicas socicecondmicas y cullurales del tenitorie,
en‘ocadas a la participacién aseriiva en espacics de reconciliacion en el
marco de Garantias de no Repelicion yio Medidas de Salistaccion.

Dentro de la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 al 28 de febrero de 2019, el dia 26 de febrero
se prestd atencidn psicosocial a la PPR-E 23-00574, con guien se adelanta actividad JPDCADT.

El dia 26 ¢e febrero se prestd atencién psicosocial a la PPR-E 03-05043,con quien se adelanta actividad
JPOC/PDT.

Los dias 20 y 25 de lebrero se prestd atencidn psicosocial a la PPR-E 0061-10(D10589), con quien se adelanta
acividad JPDC/PDT,

Los dias 20y 21 de febrero se prestd atencidn psicosocial a la PPR-S 0208-08(01059)con quien se adelanta
acividad JPDC/PDT. A esta PPR-E se la realiza visita domiciliaria y saracterizacién para proceder a poner su Plan
de Trabajo en estado de Ejecucién el dia 21 de febrero.

5. Caracierizar y acompanar a los nicleos familiares de Personas en
Proceso de Reintegracion Especial, segiin bos fineamientos 1écnicos
definidos en la dimension familiar asociados &l plan de trabajo,

Dentro de Ia vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 al 28 de febrero de 2019, se presio atencién
psicosocial a ta PPR-E 2300020 y a su pareja, donde se acompaiio &! fontalecimiento de la relacién de pareja y
algunas pautas de crianza.

El dia 21 de febrero se realizé visita domiciliaria a 1a PPR-E 0209-09.01059), la cual permilié conocer y
casacterizar el nucleo familiar del participante.

Formacién para el irabajo, y la vinculacién a actividades de exploracién y

Dentro de la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 al 28 de febrero de 2019, se encuentra
vincutada a Formacidn Académica la PPR-E 37-00016 y a Formcién para el Trabajo la PPR-E 37-00019,
Adcionalmente, se ha p do atencidn psic ial los dias 22 y 24 de febrerc a la PPR 37-00014, con quien s¢
10 |a aclividad JP/EDU6.1.1.1, y JPIEDU 6.1.1.2,

ol

Los dias 22 y 27 de febrero se prestd atencién psicosocial a la PPR 31-00241, con quien se adelanta la actividad
JPEDUE.1.1.2. y JPIEDU 6.1.1.3,

El dia 28 de febrero se prestd alencién psicosocial a la PPR 20-01015, con quien se adelanta la actividad JP/EDU
6.1.1.1

Se realiza seguimiento a las aclividades académicas y de formacién sara el trabajo identificando lo siguiente:
PPR-E 23-00039 tiene ciclo 6 aprobado y se muesira interesade en iniciar formacidn académica al finalizar su
periodo de esiabilizacion.

PP=-E 03-05038 liene pendiente hacer llegar la certificacion de la formacion que ha llevado a cabo. Se muestra
inte resado en acceder a {formacidn para el trabajo al finalizar su periodo de estabilizacitn.

PP3.E 37-00014 se muestra interesado en iniciar su educacién para o cual debe certificase por evaluacion de
competencias pues no ha presentado certificados académicos.

0209-09(D1059) s muestra interesado en iniciar formacidn para el trabajo en dreas como electricidad y

cor struccidn, pugsto que tiene amplia experiencia en ¢51as freas.

PP3-E 23-00020 no registra certificaciones de formacitn académica, mientra que de formacién para el trabajo si,
un =urso de auxiliar mercaderista, Manifiesta interés en iniciar formacién académica al finalizar su periodo de
eslabilizacion.

PP3-E 0132.09{D1059) liene pendiente la entrega de certificacion de formacién académica y muesira interés por
culminara al finalizar su periodo de estabilizacién,

PPX-E 37-00016 tiene aprobada bésica prirmaria y se encuentra cursando el bachillerato en Institucién Educativa
Chue Unidn,

PP 2-E 31.00241 no cuenta con certificacion de formacidn académica, se ha realizado sensibilizacion sobre la
imponiancia de la formacién académica.

PPR-E 03-05043 manifiesta interés en iniciar formacitn académica al finalizar su pericdo de estabilizacidn.
PPR-E 37-00019 cuenia con formacién académica a nivel universitar o y se muestra interesado en la formacion
para el rabajo orientada al relacionamiento publico.

PPR-E 1093-06 tiene pendiente la entrega de |a certificacién académica de los grados cursados al interior de la
EPWMSC, se muesira interesado en continuar su formacion académica.

PPR-E 20-01015 manifiesta interés por iniciar su formacién para el trabajo en el area de retacionamients publico y
emarendimiento.

PPR-E 37-00012 fiene finalizada formacién académica hasla ciclo 8 y manifiesta interés por iniciar su formacién
para el trabajo.

PPR-E 23-00574 cuenta con formacion académica a nivel universitario, tiene pendiente hacer ltegar las
cerificaciones. Y manifiesta interés en realizar formacion para el trabaje en el &cea de sislemas.

PPR-E 0061-10(D1059) maniliesta interés en iniciar formacién académica al finalizar su periodo de estabilizacion.
PPR 150510 se le realiza culminacién de beneficio FpT por cumplimiento de horas.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomla técnica y administrativa, los servicios profesionales para o acompafiamiento a la poblacién objoeto de la ARN, especialmente aquellos que se
gncuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y ta ejecucién de planes y programas
segun los lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos de acuerdo con el objete de la Entidad.

7. Desamollar acciones que conlleven al acceso y permanencia de 1a
poblacién asignada y su grupo familiar, a actividades productivas para la
generacién de ingresos sostenibles en el marco de la legalidad, acorde
con sus potencialidades, su conlexto econdmico y la normativa vigente.

Dentro de la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 al 28 de febrero de 2019, se asisié ala
capacilacion sobre realizacién de visitas ISUN a parlicipantes culminados de la nuta y que cuentan con BIE,
erigntada por el profesional Fredy Cala, ef dia viemes 1 de ferebro,

El dia 5 de febero se realizaron visitas ISUN a los participantes culminades con CODA 18-00086 y 23-00737.

Los dias 19, 20 y 21 de febrero se ha prestede acompafiamiento a la PPR culminada 18-00188 pars Ia gestion de
su Beneficio de Insercidn Econdmica,

El dia 28 de febrero se prestd atencién psicosocial a la PPR 1093-08, con quien se adelanta actividad JP/PRO
2143

Sobre el seguimiento reatizado a las PPR-E se encuenira que las sigufentes PPR-E se encuentran vinculadas
laboralmente de manera format; 23-00574, 31-00241. 1093-06 y 37-00019. Se encuentran desempedandn
actividades productivas de manera informal 37-00014, 0209-09(D1059), 0132-09(D1059), 37-00016. I3-05043,
20-01015 y 37-00012. Y se encueniran sin actividad laboral: 0081-10(D1059) quien est recientements salido de
EPMSC ¥ se encuentra identificande posibilidades taborales; 1505-10 quien ingresd a la ruta de empleabilidad de
Cajasan; 0132-09(D1058) quien se encuenlya identificando posibilidades laberales: 23-00020 quien seencuentra
incapacitado por razones médicas: 03-05033 quien se encuentra en bisqueda acliva de trabajo; y 23-00039 quien
decidié mantenerse en el hogar durante el perioto de estabilizacion para cuidar de sus hijos.

8. Promover y fomentar el sBcceso de Ja poblacion que le sea asignada y
su grupo familiar a los diferenles servicios ofertados per la ARN,
entidades publicas, entidades privadas, academia, lercer secior y olros,
en o marco de la estrategia de comespongabilidad, que faciliten el
desarrollo de las acciones y cumplimiento de metas establecidas en los
planes de trabajo comespondientes.

Dentro de la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 al 28 de febrero de 2019, el dia 4 de {ebrero se
recibié capacilacién por parte de la profesional Eddy Esperanza Méndez. asesora para comesponsabil dad, quien
socializé las acciones que desde el drea se levan a cabo, asi como el rol de los profesionales reintegradores en la
vineulacion de actores extemnos.

El dia jueves 7 de febrero se parlicipd en ta reunidn de articulacién con fa Fundacién Mujer y Future, con el objetive
de concertar el espacio de capacitacidn en nuevas masculinidades y construccion de identidades parala peblacion
de la ARN, dentro de la estrategia de familia y género.

El rismo dia, se llevd a cabo reunidn con e! Comité Cultural de Zapamanga {COCUZA), para concretar
responsabilidades de los actores extemos en la jomada de conmemoracion def dia intemacional en ccnira del
reclutamiento forzado a nifios, niftas y adolescentes. Asi como concretar responsabilidades dentro de a iniciativa
comunitaria "comunicadores pars |a convivencia™.

Eldia 23 de febrero se realiza acompafiamiento a la Universidad De Santander donde se desarrolla el seminario
de herramientas para la innovacién en ef cusl participan activamente participantes det proceso de reintegracién,

El dia 22 de febrero se adelantan gestiones para involucrar a las PPR-E 37-00012 y 0061-10{D1059) al pregrama
de entomos productivos, bajo previa manifestacion de intencién de Ias personas en participar de estos espacios.

9, Paricipar en acciones de articutacion de la entidad con las diferentes
redes sociales @ institucionales presentes en el territoric para dinamizar
la estrategia comunilaria de la entidad conforme a la imptementacidn de
acciones y escenarios locales relacionados con la prevencién del
reclutamiento, uso y utitizacion de NNAJ, convivencia, construccién de
paz y reconciliacion.

Denlro de la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 al 28 de febrero de 2019, se asistié a una
reunién de articulacién entre la ARN y la Fundacién FUNPERPAZ. celebrada el 1 de febrero, con el objelivo de|
vincular a ta fundacién a la iniciativa comun+aria “Comunicadores para la convivencia®, y establecer oiras acciones)
de divulgacion de los procesos exilosos de reintegracitn.

Durante ei dia 21 de febrero se adelantaron conversaciones con los profesionales del COCUZA para promover fa
convocatora de los participanies de la eslrategia Comunicadores para la convivencia y vincularios a la fase de
diagndsico de 1a misma.,

10, Realizar en los casoes en que se requiera, el acompafiamiento y
atencidn a tas Personas en Proceso de Reintegracion segin lo definido
en las Resoluciones 0754 de 2014, 1356 de 2016, 1724 de 2014 y 1962
de 2018, asl como personas del proceso de reincorporacion en
coherencia con los lineamientos instilucionales establecides, segun las
necesidades y el contexto regional.

Deniro de Ja vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 al 28,de febrero de 2019, se prestdaron las
siguientes atenciones:

El dia 7 de febrero a la PPR 23-00020 y familia. adelantando las actividades JP/PER1.2.1.1. y JP/PER1.2.1.2.
Los dias 18 y 25 a ta PPR 37-00016.adelartando las actividades JP/PER1.1.1.1. y JP/PER 1.1.1.3.

Los dias 18 y 27 de febrero a la PPR 37-00012. adelantando las actividades JP/PER1.1.1.1. y JP/PER 1.1.1.2.
Los dias 19 y 27 de febrero a la PPR 37-00019. adelantanda las actividades JP/PER'.1.1.1. y JP/PER 1.1.1.2,
Los dias 19 y 27 de febrero a la PPR 23-00039, adelantando las aclividades JP/PER1.1.1.1. y JPIPER 1.1.2.1.
El dia 27 de febrero a la PPR 03-05039. adelantando las aclividades JP/FAM31.1.1. y JPFAM 3,113

Los dias 22 y 24 ¢e febrere a tla PPR 37-00014 adelantando las actividades JP/EDUG.1.1.1, y JP/EDU 6.1.1.2.
El dia 20 de febrero a ta PPR 0132-09(D1059), adelantando las actividades JP/FAM3,1,1.2, y JP/SAL 5.1.2.1.
Los dias 22 y 27 de febrero 8 Ja PPR 31-00241, sdelantando las actividades JP/EOUS.1.1.2. y JP/ED J 6.1.4.3.
El dia 28 de febrero a 1a PPR 1093-06, adelantando las actividades JP/PRO 2.1.1.3. y JPISEG 8.1.1.%.

El dia 28 de febrero a 1a PPR 20-01015, adelantando las actividades JP/FAM 3.1.1.1, y JPEDU 6.1.1.1.

Eldia 26 de febrero a la PPR 23-00574, adelantando las actividades JPOCPDT

El dia 26 de febrero a la PPR 03-05043, adelantando las aclividades JPDC/PDT

Los dias 20 y 25 de febrero a la PPR 0061-10(D1059).adelantendo las actividades JP ATE1 donde se acompata
proceso de bancarizacién y JPDC/PDT

Los dias 20 y 21 de febrero a la PPR 0209-09(D1059) adetantande 1as actividades JPDC/POT

El dia 20 de febrero a la PPR 1505-10 adetaniando las actividades OC/PDT
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OBJETO DEL CONTRATG:

Prestar con plena autonomia técnica y administratlva, los servicios profesionales para el acompanamlento a la poblacién objeto de la ARN, especlaimente aquellos que se
encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficlcs sociales y econémlicos definides enla normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas
segan los lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerda con el objeto de la Entidad.

11, Culminar ¢ terminar los beneficios de acompafamients psicosocial,
formacion académica, formacion para el trabajo segun lo esiablecido en
la Resolucion 1724 de 2014, madificada por la Resolucion 1982 de 2018
o norma que la modifique con los formatos y procedimientos definidos
por is ARN.

Dentrc de ta vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 al 28 de fetvero de 2018, para la poblacién
asignzda de ruta especial iodos los beneficios continuan vigentes puesto que se encueniran en periodo de
estabiizacion.

12, Registrar oportunamente en ¢l Sistema de Informacién para la
Reintegracién -SIR, [a informacidn referente a la poblacion asignada, la
estrategia de comesponsabilidad y s participacion en acciones o
escenarios locales relacionados con la convivencia, la (rejconstruccion
del Tejido Social y la reconciliacidn, conforme a los procedimientas,
instructivos y lineamienlos establecidos por la Entidad de forma
gporiuna, confiable, y veraz.

Dentro de la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 al 28 de febrero de 2019, se llevo a el
diligerciamiento y registro de informacién pertinente relacionada con la poblacién asiganda como el seguimiento de
acuerdos a PPR-E 23-00039, 03-05039, 37-00014, 23-00020, 0132-09(D1059). 37-00016, 31.00241, 37-00019,
1093-26 y 37-00012 durante los dias 18, 25 y 28 del mes en curso.

Adicichalmente, se realiza el registro de informacion en el SIR sobre la geslién de BIE de la PPR culminada 18-
0018¢ durante los dias 20, 21 y 22 de (ebrero. De la misma PPR se cargan documentos de soporie de Acto
administrativo de culminacién, previamente comegidos y fimmados, el dia 27 de febrero.

El dia 21 de febrero $e registra informacién en el SIR sobre 1a aplicacién de instrumentos de medicién en etapa de,
carackerizacion para ¢l plan de trabajo de la PPR-E 0209-09(D1058).

El diz 28 de febrero se registra en SIR la documentacidn de sosporte para la terminacidn de! beneficio de
tormacion para ¢ trabajo de la PPR 1505-10.

13. mplementar los esquemas de seguimiento, reporte, evaluacion y
monitoreo del proceso de Re ntegracion Especial, con base en las
directrices esiralégicas de la entidad.

Denlra de la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 a1 28 de febrero de 2019, por medio del
aplicative ARPA se fuvo en cuenla la implemenlacidn adecuada para soportar la informacion obtenida en los
encuentros psicasociales con las PPR-E y PPR siguiendo las directrices y lineamientos solicitados en procesos de
seguimiento, reporte, evaluacién y moniloreo de los panticipantes. Es pertinente acotar que se pasé 1 PDT a
ejecucién con tag caratterizaciones terminadas y los instrumentos actualizados. Asi mismeo, los cambios que se
han suscitado en el presenia periodo han sido divulgados y orientados per parte de ia ARN para el adecuado
diligenciamiento y recoleccidn de informacién, dando respuesta oportuna & las inquictudes, como lo es la
actuaizacion de formatos para la recoleccion de dicha informacion, teniendo en cuenta la entrada en vigencia de la
nueve resolucidn 1962, en cuanto a cambios que se veran reflejados en el SiR, en FPT y FA,

14. Rendir en forma oportuna 1os informes que ke sean solicitados y
partic par en la efaboracidn de ajuellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro det &mbito del objeto contratado.

Denirs de fa vigencia del presente informe, comprendida entre ef 1 al 28 de febrero de 2019, se realizaron los
siguientes informes solicitados: elaboracién de informe de actividades en medio fisico para el page de honorarios,
el cunl 8¢ entrega al profesional administrativo para ser revisado. Una vez revisado, se envia en medio tisico a la
ciudad de Bogota para efeclos de legalizacién en el nive! central. Se reafizé el diligenciamiento del formato de
PQRS dentro del apoyo a Base el dia 26 de febrero del 2019.

Adicianalmente, se entreg® informacion soficitada de manera oral para el seguimiento de las eslralegias
comunitarias, panticutarmente “Comunicaderes para la convivencia®™

15. Farticipar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
supervisor del Contralo para dar cumplimienio & las directrices de la
ARN con base en la normalividad vigente.

Dento de Ia vigencia de! presente informe, comprendida entre el 1 al 28 de febrerc de 2019, se hizo presencia en
\as reuniones deniro del Grupo Temitorial, calebradas el B y 26 de febrero, que tenia por objeto socializer la
activilad en redes sociales que cada profesional deberia desarmollar para la celebracién del dia intemacional en
contra del reclutamiento forzado a mifios, nifas y adolescentes: y generar didloge sobre los avances del mes L
GT.

Adicionalmente se participd en la reunién celebrada el 21 de febrero con el equipo dinamizador de 1a estrategia
comunitaria, sistematizando la informacién en Acta de reunién correspondiente.

Eldia 22 de febrero se participd de la reunion de capaditacion sobre pastulacidn a entomos productivos.
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' ROMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA[ VANESSA JULIANA LEON OSMA ' ]
C.C.-C.E-NIT-RUTID No.r 1.020.767.124 I CONTRATO No. 0884-2019
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[ DEL 1 AL 28 DE FEBRERO DE 2019 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) BUCARAMANGA-GT-SANTANDER J

OBJETO DEL CONTRATO: -
Prestar cen ptena autonomia técnica y admintstrativa, los sarviclos profesionales para e acompafamlento a fa poblacién objeto de la ARN, especialmente aquellos que se
encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los benaficios sociales y econémlicos definidos en la normatividad vigente y la gjecucidn de planes y programas
segun los lineamigntos técnicos y matodoldgices establecidos de acuerdo con el objeto de 1a Entidad.

16. Tramitar los documenios segun procedimientos y plazos establecidos| Dentro de ta vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 al 28 de febrero de 2019, se hizo entrega de
por el grupo de gestién documental de la Entidad. propendiendo por la listados de atencidn psicosocial dentro de fos plazos indicados per el drea encargada de la digilacidn de estos.
corecta gestion de los mismos. Se registra acta de reunién el dia 1 de febrero con nimero 000041, relacianada con la reunitn de articulacién entre|
la ARN y ta fundacién FUNPERPAZ. De |a misma manera se procede con las acias comespondientes a la reunion
con la Fundacidn Mujer y Fuluro, y con COCUZA, el 7 de febrero. A las cuales ¢ les asignan los nimeros 000098
y 000099,

De la misma manera se tramilan aclas de socializacion de Memorandos del Tribunal de Justicia y Paz con los 13
PPR-E asignados.

Se diligencian y carpan en el sistema los documentos relacionadas con la gestion de BIE asi como ks Aclos
adminisitratives de culminacidn que precisaron d¢ comecciones.

Todos estos documenlos seran entregados de acuerdo a los fineamientos establecidos cuando sean requeridos,
por la gestién documental.

17. Desanaliar [as demas aclividades que le sean asignadas de acuerdo | Dentro de la vigencia det presente informe, comprendida entre &4 1 al 28 de febrero de 2019. se realizd ¢oaclo
al objeto del presente contrato para monitorieo post de los participantes culminados con CODA 18-00088 y 23-00757, donde se les aplico €l
instrumento “encuesta de empleabitidad”; accidn reatizada el dia § de febrero.

En la misma lecha se establecio contacto telefénico con ef participante culminado con CODA 1976.-06, para hacer
la presentacion respectiva de |a nueva profesional.

Se ha hecho el seguimiento comrespondiente a la gestién de BIE e la PPR culminada 18.00188. Asi come la
comeccién y difigenciamiento de los aclos adminisirativos de culminacion para las PPR 18.00188 y 1589-09.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.  [Deniro de la vigencia 1 al 28 de febrero de 2019 del presente informe se ha dado cumplimiento a las obligaciones
generales contenidas en este conirato,

- Visto Bueno Supe:'::odes) {diligenciar manual):
NOMBRE(S): LU\'C Ronald Garc(q \}O“j(k(

FechaVoBo: 22 |m|101q

‘'VANESSA JULIANA LEON OSMA

“El registro da datos personales en este formato, autoriza a la ARM para la recolection, atmacenamiento y uso de los mismos, En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Detreto 1377/13 y las demas
narmas que modifiquen, adicionen o complementen, Conozca ta palitica de tratamiento de tos datos personales de la ARN a través del siguiente link:
hitp:fiwww.reincorperacion, gov. cofesfatencidn/Paginasipaliticas.aspx”




