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1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NEGESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

11  DESCRIPCION
GENERAL DEL OBJETO

Prestacaén del servicio de aseo y piscinas a fodo costo del centro recreativo de Neiva
dela Pofrcna Namonal

~ Servicios de
limpieza Servicios
descontaminaciony | de aseoy
fratamiento de limpieza
residuos

Servicios de limpieza y
mantenimiento de
edificios generales y de
oficinas

76111500
76111501

Servicios de limpieza

1.2 VALOR ESTIMADO

El valor estimado para adelantar el presente procéso de contratacion es por la suma
de TREINTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS SESENTA'Y SEIS PESOS CON SESENTA Y

SIETE CENTAVOS M/CTE ($ 39.754.566,67), incluido el IVA y demas impuestos,
tasas, contribuciones y fodas las erogacicnes que se den como resuitado del
presente proceso de contratacion.

Preslacién del
vervicio de aseo y 2022 1MESY 10.999.266,67 10,999, 266,67
18 piscinas a todo 10 DIAS
costo del Cenlro
02-02-02-008-005 CERNE Retrealive de Neiva

de Iz Polisia

Nacional.
16 2023 6 MESES 28.756.300,00 28.755.300,00

VALOR TOTAL ESTIMARO 39,754.566,67

13  CERTIFICACION
PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES, GASTOS
DE FUNCIONAMIENTO Y/O
INVERSION Y/O VIGENCIAS
FUTURAS.

.N OMPras. e R
g | OV ceane 16 185 P 1 4,500,000 6.500.000
2 - Apalancamignto |
o112 Servicio de fimpieza 4.500.000
2 2 CERNE 10 185 Apalancamiento 1 4.500.000 R .
$41.000.000 $11.000.000

Total
Comunicacién Oficial Electronica GS-2022-030282-DIBIE de fecha 10 de octubre de
2022, firmado por el sefior Coronel ROLFY MAURICIO JIMENEZ PAEZ, Director de
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Bienestar Social (E) de la Policla Nacional notifica a autorizacion del cupo vigencias
futuras 2023.
1 |10 | CERNE 2022 02-02-02-008-005 | $ 4'500.000,00
1 |16 | CERNE 2022 02-02-02-008-005 | $ 6.500.000,00
1 {16 | CERNE 2023 02-02-02-008-005 | $ 28'690.000,00
PRESUPUESTO TOTAL $ 39.850.000,60
14  CLASE DE | Prestacion de servicios
CONTRATO

Podran participar en el presente proceso, todas las persona natural o juridica,
nacional o extranjera, en forma individual o conjunta (consorcio, union
temporal y promesas de sociedad), que tengan dentro de su objeto social o
actividad expresamente el objeto de este proceso y cumplan con todos los
1.5 PERFIL Y CALIDAD | requisitos exigidos para el mismo, puede ser fabricante, distribuidor,
DE LOS PROPONENTES comerciante, etc.

Deberan contar con la capacidad administrativa, operativa y brindar la
garantia de calidad del servicio; que permita hacer la entrega completa y
oportuna de los servicios que requiere la unidad.

1.6  IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La Policia Nacional — Policia Metropolitana de Neiva, dentro de las politicas de Bienestar Social y
recreacion que ofrece para el Bienestar del personal Policial, requiere iniciar un proceso de contratacién
para el Servicio aseo y jardineria a todo costo de las instalaciones del Centro Recreacional Neiva, incluye
piscinas, con el fin de realizar el mantenimiento y la preservacién de las instalaciones del Centro Recreativo
Neiva, como son las piscinas, barfios, salon de eventos, zonas verdes y BBQ, con que cuenta estas
instalaciones, son visitadas a diario por el personal. policial y su nticteo familiar, los cuales se pueden
exponer a enfermedades si no se les realiza un oportuno y adecuado mantenimiento a las instalaciones.

La Direccidn de Bienestar Social dentro de su plan de adquisiciones para el afioc 2022, cuenta con la
destinacion de recursos por el rubro presupuestal para Servicio de Aseo de ias instalaciones policiales,
con el fin de realizar la preservacion de las instalaciones del Centro Recreativo Neiva, el cual se encuentran
ubicado en calle 1a No 29B-48 sur barrio las Acacias Tercera Etapa, con el fin de brindar al personal
visitante a dichas instalaciones un ambiente campestre, confortable y un entorno agradable; no obstante
y teniendo en cuenta que las instalaciones del Centro Recreativo de Neiva, a diario es visitado por personal
afiliado a los servicios de bienestar social y sus invitados, se considera necesario contar con unas
instalaciones limpias e impecables que brinden una calidad objetiva desde todo punto de vista al policial
su familia e invitados en general y que se logre impactar con una buena percepcion de aseo y limpieza,
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toda vez que se deben brindar unas condiciones ambientales y sanitarias 6ptimas para garantizar la
salubridad de los visitantes a dichas instalaciones contrlbuyendo con el mejoramiento de la calidad de vida
de nuestros policiales, por este motivo se ha hecho necesaria la contratacion del servicio de aseo, para
poder atender las necesidades de higiene y aseo, propiciando con ello un perfecto estado de salubridad y
bienestar en las diferentes areas y dependenmas que conforman las instalaciones del Centro Recreativo
de Neiva.

El Centro Recreativo Neiva en la actualidad cuenta con 02 plscmas una para adultos y otra para nifios,
debido a que diariamente son concurridas y visitadas por personal policial y sus familias, aprovechando
los espacios para actividades ludicas y de libre esparcimiento, se hace necesario que se le realice de
manera diaria la prestacion del Servicio aseo a todo costo de las instalaciones del Centro Recreativo Neiva,
incluye piscinas y jardineria, con &l con el fin de evitar la propagacion de enfermedades en las que se
pueden ver involucrados los miembros de nuestra institucion o sus familias.

Asi mismo, el servicio de aseo.incluyendo zonas verdes, duchas, barios, BBQ y salén de eventos para su
adecuada conservacion, que garanticen hermosas zonas aseadas y en buen estado, embelleciendo
nuestro Centro Recreativo, motivando a nuestros afiliados a visitarnos constantemente.

Teniendo en cuenta que la Policia Metropolitana de Neiva en la actualidad, no cuenta con personal
capacitado para realizar dichos mantenimientos, pero si con la asignacion de recursos para la prestacion
de servicio de aseo, ante esto, se hace necesario solicitar el inicio del proceso de contratacion para dicho
requerimiento. Es importante en el Centro Recreativo Neiva, vele por la preservacion y conservacion del
aseo en las instalaciones en general que lo adornan y lo embellecen, pues son estos precisamente los
que le dan otfra cara a la belleza que se encuentra en estas instalaciones.

L.a necesidad con la que cuenta la Policia Metropolitana de Neiva y el Centro Recreativo Neiva, se satisface
mediante la contratacion de servicio de aseo a todo costo de instalaciones policiales y piscinas, toda vez
que se cuentan con los recursos asignados para el mismo, sea una persona natural o juridica que ofrezca
los servicios objeto del presente proceso contratacién.

Los servicios objeto del presente proceso de contratacion se requiere iniciar para el mes de Noviembre
del presente afio, segln el cronograma del plan anual de adquisiciones para la presente vigencia fiscal.

Teniendo en cuenta la alta demanda de visitantes al Centro Recreativo Neiva durante la temporada (alta)
de fin de afio durante vigencias pasadas, donde los estudiantes ya disfrutan sus vacaciones y las familias
buscan sitios para el descanso y el sano esparcimiento, Ademas, enfrentaremos el primer fin de afio sin
restricciones, pues ya NO se encuentra vigente la EMERGENCIA SANITARIA POR LA PANDEMIA
COVID-19, que impidid un normal de desarrolio de las actividades, especialmente en establecimientos
recreativos y de atencidn a gran cantidad de publico. También se debe tener en cuenta EL ESTADO
ACTUAL DE LAS INSTALACIONES YA QUE NO SE CUENTA CON CONTRATO DE SERVICIO DE
ASEO Y MANTENIMIENTO desde el dia 31 de agosto de 2022, por lo cual no ha sido posible realizar
actividades de limpieza, mantenimiento y preservacién adecuadas. A esto se suma que durante las
vigencias 2020, 2021 y 2022 no se han realizado actividades de mantenimiento de instalaciones, ya que
no fueron apropiados recursos para este concepto, lo gque llevo a que el centro recreativo Neiva no se
encuentre en dptimas condiciones, y sea necesaria la intervencion de un operario de piscina y un otro de
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oficios varios, asi como los elementos en las cantidades mencionadas, cabe resaltar que se cuenta con el
presupuesto disponible para suplir esta necesidad, para ofrecer un servicio de calidad y unas instalaciones
adecuadas para el goce de nuestros visitantes, una vez finalizada la vigencia 2022, y dando inicio a ia
vigencia 2023 se contara Gnicamente con el operario para el mantenimiento de piscina.

Teniendo en cuenta el marco normativo de las ‘autoridades sanitarias que realizan visita de inspeccién,
vigilancia y control y para garantizar espacios saludables y libres de riesgos a los bafiistas es necesario.

Un Operador de mantenimiento con tres (3) afios experiencia en Mantenimiento y operacién de piscinas
en mantenimiento y operacién de piscinas a partir de su expedicion de certificado que podran ser
expedidas por Instituciones puiblicas o privadas, indicando claramente la intensidad horaria y el tiempo, se
debe mencionar, conocimiento y buen desempefio. u otro término que permitan verificar la idoneidad del
funcionario el cual debera realizar limpieza y desinfecciéon de piscina, andenes (solarium), duchas,
sanitarios y Lavapiés de acuerdo al plan de saneamiento basico, superclorar para oxidar el sulfuro de
hidrogeno (H28) A SULFATO (S04-2), cepillado de paredes (semanal) y bordes (cada vez que se requiera
minimo una vez a la semana). Contar con certificaciones en SALVAMIENTO ACUATICO CUERPO A
CUERPO, SALVAMIENTO ACUATICO CON ELEMENTOS, PRIMEROS AUXILIOS Y NATACION LIBRE.

Un Operario de oficio Varios con experiencia minima de un (01) afio en Mantenimiento en zonas verdes,
aseo diario al kiosco, BBQ, bafios, zona donde queda ubicada las canchas de mini tejo, podas fitosanitarias
en zonas aledafias a la piscina dei centro recreativo en tareas afines a la descripcién anterior durante el
contrato con una intensidad de 8 horas diarias de 06:00 am horas a 14:00 pm horas incluye sabados,
domingos y festivos. ‘

Con el fin de mantener en 6ptimas condiciones el centro recreacional se requieren elementos que son
necesarios la prestacién del servicio de aseo y piscinas, el cual se enuncian y se encuentran especificados
en el anexo N° 2 donde se requerira de manera mensual o durante |la ejecucion del respectivo contrato,
teniendo en cuenta los siguientes apartes;

Mantenimiento bomba y cambio de arena filtro de piscinas, debido a su uso diario y teniendo en cuenta
que es una piscina con bastante afluencia de banistas se requiere el optimo funcionamiento de la bomba
para poder darle al agua la rotacién requerida, iguaimente se requiere mantener la arena del filtro en las
mejores condiciones debido a que su trabajo es mantener el agua trasparente.

ELEMENTOS DURANTE EL CONTRATO

Se requiere 2 Kit completo para analisis PH piscina, es utilizado diariamente por el operador de la piscina
para ver el nivel este indica si es bajo o alto para asi mismo aplicar los componentes quimicos al agua de
la piscina, 2 unidades durante el periodo del contrato.

2 Escoba telarafia, es requerido 2 unidades durante el periodo del contrato, para ser utilizadas en el salén
de eventos, los bafios, area administrativa, cuarto de maquinas y los BBQ.

3 Baldes de plastico 20 litros, es requerido 3 unidades durante el periodo del contrato, en el centro
Recreativo no hay tanques de almacenamiento y cuando no hay agua del acueducto estos baides son
utilizados para lavar los sanitarios.
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1 Contenedor para transportar la basura con '2'_ ruedas, capacidad de heso 96 KG, en materia polietileno,
con el cual se dispondra durante toda la ejecucion del contrato.

ELEMENTOS MENSUALES
Vigencia 2022

Examenes mensuales del analisis fisico quimico, microbiolégico del agua de las piscinas, donde se indique
el ISL, PH, CT, CD, CA, IRAPI, VCM, VCR, VISL, VCOC, para dar cumplimiento a las normas sanitarias.

30 kilos de Cloro al 91% para piscina, sé fe aplica diariamente €n horas de la tarde 100 gramos de Cloro,
por la cantidad de agua de la piscina gue consta de 175 metros cubicos

30 kilos de cloro al 70%, se le aplica diariamente en horas de la mafiana 100 gramos de Clorg, por la
cantidad de agua de la piscina que consta de 175 metros cubicos

8 kilos de soda caustica, se le ‘aplica semanalmente, para sostener el pH.

8 kilos de sulfato de cobre grénuiado, se le aplica de acuerdo a la necesidad, elimina los hongos y algas
de la piscina.

8 kilos de sulfato de aluminio, se le aplica de acuerdo a |a necesidad, por la cantidad de agua de la piscina
gue consta de 175 metros cubicos, neutraliza la carga de los coloides que estan presentes en el agua de
la piscina.

8 kilos de piedra de alumbre, se le aplica de acuerdo a la necesidad, por la cantidad de agua de la piscina
que consta de 175 metros cubicos, ayuda a flocular las particulas suspendidas en el agua de la piscina.

4 galones acido nitrico de 3.8 litros, es usado para bajar el nivel del pH del agua de la piscina, se aplica
de acuerdo a la necesidad, por la cantidad de agua de la piscina que consta de 175 metros cuibicos,
igualmente es usado como elemento para realizar aseo a los 8 bafios de las instalaciones

1 galones de polimero de 3.8 litros, se requiere para eliminar fa turbiedad del agua de la piscina, se aplica
de acuerdo a la necesidad, por la cantidad de agua de la piscina que consta de 175 metros cubicos.

15 paquetes de bolsas ecoldgicas industriales (verde, rojas, blancas y negras) por 10 unidades de cada
una, en las instalaciones hay tres puntos ecolégicos y-cada punto consta de tres canecas y diariamente
se realiza el aseo de todo el centro recreativo hay que clasificar los residuos.

1 Par de guantes extra largo carnaza, es utilizado por el operador de la piscina y operador de
mantenimiento para manipular los quimicos.

1 par de guantes de caucho, es utilizado para las diferentes actividades de aseo de las instalaciones del
punto de servicio.

1 Caja x 100 unidades de guantes Nitrile color negros talla X-L Large, es utilizado por el operador de
mantenimiento y personal de planta.
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04 Paca x 4 unidades papel higiénico tamaﬁq'jt.{m:bo, utilizado.en los 8 sanitarios de esta unidad.

08 Paquetes de toallas de papel interfoliadas doble hoja de 150 unidades de 21,6 cm x 21 cm, para
dispensadores, utilizado en los bafios de. esta unidad.

3 bolsas de detergente en polvo por 2000 Gr, es utilizada para los mesones de los lavamanos y pisos.
1 galones de detergente liquido de 3.8 litros, utilizada en los mesones de los BBQ
1 Galones limpia juntas de 3.8 litros, es utilizado para realizar aseo en los sanitarios.

2 traperos industriales, es utilizados en el salén de eventos, bafios, area admihistrativa, zona BBQ y
alrededor de la piscina. . :

2 Escobas, es utilizados en el salén de eventos, bafios, area administrativa, zona BBQ, alrededor de la
piscina y zonas verdes.

2 rastrillo, es utilizado para limpieza en zonas verdes.
1 recogedor, es utilizado para recoger los desechos producidos en el punto de servicio.
1 limpiavidrios con pistola de 1000 mi, es usado para limpieza de los vidrios Y espejos.

10 ambientadores por 3.8 litros multiusos con bi}:arbonato, es utiliiados en el salon de eventos, barios,
area administrativa y zona BBQ.

1 Frasco de varsol X 1000 Cm3, es usado para limpieza de sillas asoleadoras.
3 Galéon de jabdn liquido para manos por 3.8 litros de avena, utilizado en los bafios de esta unidad.

10 Hipoclorito por galon por 3.8 litros, es utilizado para limpiar y desinfectar la baldosa antideslizante que
esta a los alrededores de la piscina.

1 cepillo sanitario con base plastica, se usa para restregar los sanitarios.

3 Galones de alcohol antiséptico al 70% de 3785 ml, para el uso de desinfeccién de manos del personal
que nos visitan al centro recreativo igualmente para la desinfeccién de los elementos de trabajo del
personal que labora en esta unidad.

3 Galones de gel antibacterial por 3800 ml, para el uso y desinfeccién de las manos del personal que nos
visitan al centro recreativo

2 Servicio de guadafiada zona verdes, se requiere 2 veces al mes.

2 Servicio de poda a los arboles, se requiere de acuerdo a la necesidad
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2. ANTECEDENTES ADWMINISTRATIVOS DEL PROCESO

En la Policia Metropolitana de Neiva, se ha realizado la contratacion de elementos similares al objeto del
presente proceso, razdn por la cual existen los siguientes antecedentes.

NUMERO DEL

UNIDAD .
CONTRATANTE Y Coa Y OBJETO NUMERO DE PROCESO ACIERTOS PROBLEMAS
CONTRATISTA SUSCRIPCION .
MENEV Prestacién del
Policia : Servicic de
Metropolitana de | 93.7-10054- | Aseoy piscinas Se cumplit ta
Neiva 21 a todo costo def | PN MENEV MIC 045 |  ejecucion dst Ni
INDUSTRIAS del 12-NOV- Centro 2021 contrato en el inguno
QUIMICAS 2021 Recreativo de tiempo estimado
ASPROQUIN Neiva de la
LTDA ] Policia Nacional

+ La informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman
en presente estudio previo ' '

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Segun lo expresado por el literal ¢) del numeral 1.1. Capitulo lll de la resolucion No. 03049 de 2014,
“Por medio de la cual se adopta el manual de contratacién de la Policia Nacional”:

“Se expresaran las razones que llevan a escoger la modalidad de seleccion de que se trate, indicando
sobre el particular, los aspectos que se consideran determinantes para la aplicaciéon de una u otra
modalidad. (Podran considerarse para los efectos enunciados las caracteristicas del objeto a
contratar, las circunstancias de la contratacion, la cuantia o destinacién de los bienes, servicios u
obra, naturaleza de ios contratantes, etc.)"

Por lo anterior, se debe indicar la modalidad de seleccién, teniendo en cuenta lo dispuesto en las
|.eyes 80 de 1993, 1150 del 2007, 1882 de 2018 y el Decreto 1082 del 2015, las cuales son:

MINIMA CUANTIA Previsto en el Capitulo 2, Seccién 1, subseccion 5, articulo 2.2.1.2.1.5.2 establece
el procedimiento para la contratacion de minima cuantia, cuyo valor no exceda del 10% de la menor
cuantia de |a Entidad Estatal, independientemente de su objeto.

4. CRITERIOS DE SELECCION

41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacion téchicas estan descritos en el anexo correspondiente del presente estudio
previo, los cuales se comprobaran coma CUMPLE o NO CUMPLE, para lo cual debera diligenciar e
anexo y sefialar si cumple las condiciones técnicas de cada uno de los elementos solicitados.
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4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE '

, IRE c
Con el fin de garantizar ig calidad de los servicio& a contratar y evitar incumplimientos en la ejecucién
del futuro contrato, se requiere que el oferente acredite experiencia en proyectos similares o iguales

al objeto del presente estudio previo, tai acreditacion sera requisito y se evaluard como CUMPLE o
NO CUMPLE.

El oferente debera ANEXAR la totalidad de los Siguientes documentos, que acreditan la realizacion
de contratos celebrados y ejecutados hasta la fecha. -

01 contrato firmado o maximo 3, de proyectos iguales o similares al presente proceso contractual,
Cuya suma sea igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del presupuesto asignado para este
proceso, que se hayan celebrado con empresas publicas o privadas.

01 factura o maximo 3, donde conste la venta del bien Yy que cumpla con la normatividad legal vigente
en el momento de su expedicién.

[ " |
. -

01 certificacion con concepto minimo favorable, buena o de recibido a satisfaccion.
Los documentos deberan corresponder al mismo proceso contractual (certificacion, factura y

contrato firmado). ; .

Las certificaciones que presenten concépto aceptable 0 malo né seran tenidas en cuenta en la
calificaciéon de la experiencia del proponente ‘en producir y/o comercializar los bienes, y deberan
contener la siguiente informacion:

v Nombre o razén social del cliente.

v Nombre o razdn social del contratista. -

v Indicar si el contratista es un proponente plural y en caso positivo indicar el porcentaje de
participacion.

v" Objeto del contrato.

v Lugar de ejecucién del contrato.

v Numero del contrato.

v’ Fecha de inicio del contrato.

v Fecha de terminacion del contrato.

¥ Duracion en meses.

v Monto contratado (incluido adiciones).

v Persona de contacto para verificacion

v Teléfono y/o celular, e-mail y direccion.

v Certificacion suscrita por el cliente indicando el nombre y su cargo.
v" Calificacion de los servicios.

* No se admiten certificaciones de subcontrataciones.

* No se admiten auto certificaciones de suministro propias.

* No se tendran en cuenta contratos en ejecucion (entiéndase en ejecucion hasta el recibo final).
* No se aceptan certificaciones con enmendaduras.

* No se aceptaran certificaciones cuya calificacion sea mala o deficiente
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Cuando se certifiquen contfratos realizados bajo la modalidad de Consorcio o de Unién Temporal, la
Policia Metropolitana de Neiva tomara para la verificacion, el porcentaje de participacion del oferente
en la ejecucién del contrato, y luego sumara el valor obtenido para asl establecer el total acreditado;
Para lo anterior, debera presentar el documento que acredito la conformacion del Consorcio o de la
Unién Temporal, donde debera constar el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes
para la ejecucién del contrato.

NOTA: En el evento que el oferente presente certificaciones y los respectivos contratos en nimero
superior al maximo permitido en el presente numeral la Policia Metropolitana de Neiva, tomaréa para
la verificacién y.evaluacién de la experiencia, Gnicamente las de mayor valor gue cumpla con los
requisitos exigidos en el presente estudio previo.

Este aspecto se verificara como CUMPLE o no CUMPLE.
4.1.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

EL oferente deberéa certificar bajo gravedad de juramento que cuenta con el personal debidamente
capacitado y con experiencia, para el cumplimiento de la "PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO Y
PISCINAS A TODO COSTO DEL CENTRO RECREATIVO DE NEIVA DE LA POLICIA NACIONAL".

Por lo anterior, deberd anexar en la presente propuesta las hojas de vida de los empleados,
certificaciones de estudios, identificando el perfil y experiencia en el manejo y disposicion adecuada de
residuos sdlidos y en el aseo de las piscinas de los operarios a emplear en el Centro Recreativo de
Neiva.

Con lo anterior se garantiza el buen desarrollo y funcionamiento tanto del personal como de la
manipulacién de la maquinaria, elementos e insumos a suministrar correspondiente a la calidad y
cantidades a utilizar diariamente, de acuerdo a las caracteristicas técnicas minimas habilitantes. Para
lo cual debera dejar constancia de ello diligenciando el anexo No. 2, del presente estudio previo.

4.1.3 CAPACIDAD OPERATIVA

EL oferente debera certificar bajo gravedad de juramento que cuenta con la infraestructura, el personal
idéneo y los recursos necesarios para cumplir con las condiciones sefialadas en el presente proceso y
evitar asi incumplimientos en la ejecucién del futuro contrato, cuyo objeto es la “PRESTACION DEL
SERVICIO DE ASEO'Y PISCINAS A TODO COSTO DEL CENTRO RECREATIVO DE NEIVA DE LA
POLICIA NACIONAL". Para lo cual debera dejar constancia de ello diligenciando el anexo No. 2, del
presente estudio previo.

4.1.4 CALIDAD DE LOS SERVICIOS

EL oferente debera certificar bajo gravedad de juramento que los servicios a ofrecer, cumplen con los
estandares de calidad y estos cumpliran estrictamente con las caracteristicas tecnicas minimas
requeridas, e igualmente que los elementos para la ejecucion de este proceso seran nuevos y de la
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mejor calidad. Para lo cual debera dejar cons a‘ﬁlcua de; ello diligenciando el anexo No. 2, del presente
estudio previo. AL :

Ly " .
4.1.5 SEGURIDAD INDUSTRIAL Y MED}O AMBIENTE vy

El oferente debera certificar bajo gravedad de juramento que el personal que laborara durante la
ejecucion del contrato estaran bien presentados, debidamente identificados, dotandolo del carné, para
SU uso en un lugar visible en forma permanente durante la prestacion del servicio, ademas de las
especificaciones de seguridad industrial como son: Uniformes, botas, mascarillas, etc., y portando los
elementos de proteccion personal (EPP), estandarizado por las normas técnicas colombiana.

El personal designado estara afiliado al Sistema de ‘Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF), de acuerdo a la ley sin que se genere vinculo laboral con la
Policia Nacional. Para lo cual debera dejar constancia de elio diligenciando ef anexo No. 2, del presente
estudio previo. :

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

Los factores de otras condiciones -técnicas verificables estan descritos en el Anexo No. 2 del
presente estudio previo, los cuales se comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

4.2 EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA

LA OFERTA ECONOMICA se debe presentar en la plataforma SECOP ||, la adjudicacion se realizara
de forma total. Por lo anterior, en la plataforma SECOP |l encontrara esta opcién:

OFERTA ECONOMICA MENOR VALOR: En esta, se determinara el menor valor de las ofertas el cual
obedecera a la multiplicacién de la cantidad por el valor unitario del item ofertado. Una vez multiplicado
estos valores, se realizara la respectiva sumatoria de los items y el menor valor como resultado sera
quien haya ofertado menos valor entre todas las ofertas participantes y sera el valor total del futuro
contrato. Luego de determinar el menor valor se realizara el procedimiento respectivo establecido en el
Decreto 1082 de 2015. El oferente no debe sobrepasar el presupuesto oficial asignado, como tampoco
debe superarlo en cada uno de sus items incluido IVA y demas impuestos, tasas y contribuciones
presentados por la Policia Metropolitana de Neiva en la futura invitacién y en la plataforma SECOP I,
ya que de lo contrario se rechazara la propuesta.

PROCEDIMIENTO: De conformidad con lo sefialado en el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 del 2015, la Policia Metropolitana de Neiva revisara las ofertas econdmicas y verificara
que la de menor precio cumpla con las condiciones de la invitaciéon. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacién, la Policia Metropolitana de Neiva verificara el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

De conformidad con los numerales 5° y 6° del articulo 2.2.1.2,1.5.2 del Decretq 10?2_ del ’2{)'.15, la
Policia Metropolitana de Neiva publicara el informe de evaluacién durante un (1) dia habil. Asi mismo,
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aceptara la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la
invitacién a participar en procesos de minima cuantia.

4.2.1 REQUISITO FINANCIERO HABILITANTE

Activos fotales.

El oferente debera acreditar que sus activos {otales sean iguales o superiores al presupuesto
asignado al presente proceso de contratacion, que para este caso es de TREINTA Y NUEVE MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON SESENTA Y
SIETE CENTAVOS MI/CTE ($ 39.754.566,67), por tal motivo adjuntara a la oferta los siguientes
documentos seglin como este conformada su entidad:

-Certificado de existencia y representacion legal donde se describa el valor de sus activos totales.

«Matricula mercantil donde se describan sus activos totales expedido por la respectiva Camara de
Comercio.

-Balance general correspondiente al afio 2021, en donde se enuncien sus activos totales.

-Balance inicial de creacion para entidades creadas y/o constituidas en la presente anualidad donde
se indiguen los activos.

NOTA: los documentos deben estar en firme y vigentes y se deben anexar a la oferta, esto con el fin
de minimizar el riesgo de incumplimientos durante el desarrollo y ejecucion del contrato.

4.2.2 CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con los procedimientos de seleccion se rigen exclusivamente por los factores de
desempate previstos en el articulo 35 de la Ley 2069 del 2020, teniendo en cuenta lo siguiente:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, en cumplimiento a lo dispuesto en la
norma ibidem, se tendran en cuenta en cuanto sean aplicables, las siguientes reglas de desempate
de forma sucesiva y excluyente para adjudicar el proceso, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes, asi mismo deberan ANEXAR en la oferta las condiciones a ias cuales aplica
de acuerdo a los siguientes numerales, asi:

1. Preferir |a oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por o menos el diez por ciento (10%) de su ndémina esta en condicién de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndémina estd en condicion de
2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por o menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y |
que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndémina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

7. Preferir 1a oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en
el proponente plural;

(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona
juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable
con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que:

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);

(b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Version: 9




Pagina 13 de 56 PROCEDIMIENTO ELABORACION ESTUDIOS PREVIOS DE

CODIGO: 2BS-FR-0004 CONTRATOS

FECHA: 01/03/2022

, ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS
VERSION: 9 .

K

(c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, s¢cios o accionistas de los miembros del proponente plural.

11, Preferir las. empresas reconocidas y éstablecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Si persiste el empate, la Policia Metropolitana de Neiva convocara a una audiencia de sorteo
mediante mensaje publico en el SECOP I, y se seleccionara en orden de elegibilidad mediante de
procedimiento de sorteo de balotas siendo el ganador quien obtenga el mayor niimero.

Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019,
priorizando aquellas gue sean micro, pequerias o0 medianas.

Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente debera
acreditar una antigliedad igual 0 mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afo se
tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la misma.

NOTA 1: La condicion-de mujer cabeza de familia se acreditara con |a declaracién ante el notario de
conformidad con lo previsto en el paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1° de la Ley 1232 de 2008- “por |a cual se expiden normas para apoyar de manera especial
a la mujer cabeza de familia”- establece que “la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion
de la misma, desde el momento en que ocurra el respectivo evento, debera ser declarada ante notario
por cada una de ellas, expresando las circunstancias basicas del respectivo caso y sin que por este
concepto se causen emolumentos notariales a su cargo {...)".

NOTA 2: La condicién de mujer victima de violencia intrafamiliar se acredita con la medida de
proteccién expedida por autoridad competente de conformidad con lo dispuesto en el articuto 21 de
la Ley 1257 de 2008 — “por la cual se dictan normas de sensibilizacion, prevencion y sancion de
formas de violencia y discriminacion contra las mujeres, se reforman los cédigos penal, de
procedimiento penal, la Ley 294 de 1996 y se dictan otras disposiciones”-, dispone que “las
situaciones de violencia que dan lugar a la atencién de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran
con la medida de proteccién expedida por la autoridad competente, sin que puedan exigirse requisitos
adicionales”.

NOTA 3: El proponente que desee acreditar gue por lo menos el 10% de la némina esta en condicion
de discapacidad a que se refiere la Ley 361 de 1997, debe aportar la certificacion expedida por el
ministerio de trabajo, en la cual conste que el personal en condicidon de discapacidad lo contrat6 por
lo menos con anterioridad a un afio. Es importante tener en cuenta que, si el proponente adjudicatario
se hizo acreedor a esta regla de desempate, el personal deberd mantenerse por un lapso igual al de
la contratacion. La constancia correspondiente emitida por el Ministerio de Trabajo debera estar
vigente en el momento en que fa entidad aplique los criterios de desempate.

NOTA 4: Para acreditar la vinculacién en mayor proporcién de personas mayores gue no sean
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de
2BS-FR-0004 . aprobacidn: 01/03/2022
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edad de pensién establecido en la Ley, el propcme{hie'deberé allegar certificacion suscrita por el
representante legal en la que se relacione el pers’o_néﬂ vinculado que cumple con estas funciones
indicando: 1) Nombre y apellidos, 2) Eddd, 3) Nro. De identificacion, 4) Tipo de vinculacién, 5) Fecha
de vinculacion. Igualmente debera anexar copia de la ceduia del personal relacionado y el contrato
que soporta la vinculacion. O

NOTA 5: Para acreditar que por lo menos el 10% de sus trabajadores pertenece a las poblaciones
indigena, negra, afrocolombiana, raizal. El proponente debera aportar certificacion suscrita por el
representante legal en la que se relacione la totalidad del personal vinculado y el personal vinculado
que cumpla con estas condiciones, indicando: 1) Nombre y apellidos, 2) Nro de identificacion, 3) Tipo
de vinculacién, 4) Fecha de vinculacién. Iguaimente, por cada persona que redna estas condiciones
debera anexar copia de la cedula de ciudadania, el contrato que soporta la vinculacién y la
acreditacion que expide el Ministerio del Interior que acredita la pertenencia a estas poblaciones.

NOTA 6: La condicién de persona en proceso de reintegracién o reincorporacion se acredita con la
certificacién que expide la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién ARN.

NOTA 7: Para acreditar que ni la madre cabeéa de familia o persona en proceso de reincorporacién
o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los miembros.del proponente plural. E! proponente debera aportar
certificacion expedida por el representante legal del integrante del proponente plural que acredite tal
condicién. : :

NOTA 8: La condicion de MIPYME se acreditara, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, con el certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal, si
esta obligado a tenerlo, o el contador; en el cual conste que la MIPYME tiene el tamafio empresarial
establecido de conformidad con la Ley.

NOTA 9: Para la aplicacion del criterio de desempate establecido en el numeral 10, el proponente
debera aportar los estados financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre del afo
anterior, que permita establecer tal circunstancia.

NOTA 10: Para acreditar que ni la MIPYME, cooperativa o asociacidon mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural; el proponente debera aportar certificacion expedida por el representante legal o el
revisor fiscal (si tiene la obligacion a tenerlo) del integrante proponente plural que acredite tal
condicién.

NOTA 11: Para acreditar la condicién de sociedad de beneficiario e interés colectivo BIC, bastara con
el cerlificado de existencia y representacion legal de la sociedad en la que se evidencie dicha
denominacién conforme ai articulo 2° de la Ley 1901 de 2018.

4% Por lo anterior el oferente debera anexar a su oferta los criterios que apligue en caso de
empate. '

5. CONDICIONES DEL CONTRATO

2BS-FR-0004 . aprobacidn: 01/03/2022
Version: 9




Pagina 15 de 56 PROGEDIMIENTO ELABORACION ESTUDIOS PREVIOS DE

CODIGO: 2BS-FR-0004 CONTRATOS
FECHA: 01/03/2022
] ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRAT i
VERSION: © 0s POLICIA NACIONAL
51. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion del servicio se realizara en las instalaciones del Centro Recreativo Neiva ubicado en
ta calle 1A N° 29B-48 barrio las Acacias |ll etapa de la ciudad de Neiva, en los dlas indicados y
coordinado con el supervisor del contrato.

5.2, FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO

El objeto del contrato a celebrar se ejecutara en forma de tracto sucesivo prestando los servicios,
en la direccién enunciada, previa coordinacion y de acuerdo a los requerimientos del supervisor del
contrato. :

53. - PLAZODE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucién del futuro contrato, iniciara a partir del perfeccionamiento, legalizacion y una
vez se notifiqgue mediante la carta de inicio al contratista, para la vigencia 2022 hasta el 31/12/2022
y para la vigencia 2023 a partir del 01/01/2023 hasta el 30/06/2023 o hasta agotar el presupuesto
oficial asignado.

5.4. FORMA DE PAGO

La Policia Nacional - Policia Metropolitana de Neiva cancelara el valor del contrato en moneda legal
Colombiana de la siguiente forma:

Los pagos parciales que se efectlien en el presente contrato, se haran dentro de los sesenta (60)
dias calendario siguientes a la radicaciéon y asignaciéon del turno para pago respectivo, previa
presentacion de la factura acompafiada de constancia de recibo a satisfaccion de los bienes o
servicios objeto del contrato suscrita por el supervisor del contrato y acreditacién del contratista de
encontrarse al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando
corresponda, documentos que deben ser tramitados al Grupo Contractual y Seguimiento de la Policia
Metropolitana de Neiva, de conformidad con lo establecido en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007
Derecho a Turno se le asignara el respectivo turno de pago. Luego de realizado el derecho a turno
el CONTRATISTA se obliga a publicar en la plataforma SECOP Il dicha factura.

En caso que el CONTRATISTA presente los documentos requeridos para el pago a mas tardar el
dia cinco (5) si es por recurso 16 y el dia quince (15) si es por recurso 10, del mes en el cual se
vencid el plazo de ejecucion o, del mes siguiente si el plazo es posterior al dia 5 o 15
respectivamente, los pagos parciales se realizaran dentro de los noventa (90) dias calendario
siguientes. En todo caso, los pagos estan sujetos a la disponibilidad de PAC. La documentacién
anexada no contendra enmendaduras, borrones, tachones, raspaduras, correcciones, mutilaciones
y ninguln ofro tipo de novedad para presentarlo como documento valido, ademas debera observarse
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las exigencias contempladas en el art 617 y 618 del Estatuto Tributario y el 624 y 772 del Codigo de
comercio. _

Si los documentos en referencia son devueltos por la Policia Metropolitana de Neiva, por
inconsistencias como la falta de informacién o mal diligenciamiento de los mismos, Policia
Metropolitana de Neiva, se obliga a la asignacién nuevamente del turno, siempre y cuando se
hubieren subsanado las observaciones y se haya cumplido con el tramite documental dentro del
plazo indicado. El contratista debera presentar con la oferta la Certificacién de existencia de cuenta
corriente o de ahorros expedida por la entidad bancaria. El (las) acta (s) de entrega, aungue se
encuentre suscrita por el supervisor del contrato, no implica el recibo o aprobacién definitiva por parte
de la Policia Metropo!ttana de Neiva del bien suministrado y por consiguiente, no exime al
CONTRATISTA de su responsabilidad en cuanto a la calidad, cantidad y buena calidad del bien
contratado o de cualquier otra obligacion contractual o de responsabilidad civil. Si el (las) acta (s) de
entrega no ha sido bien elaborada o no se acompafia a esta de los documentos que para cada caso
se soliciten en esta contratacion, los términos anteriores sélo empezaran a contarse desde la fecha
en que quede correglda el acta o desde aquella en que se haya aportado el Gltimo de los documentos.

Teniendo en cuenta los parametros establecidos por Colombia Compra Eficiente, es pertinente
indicar que el futuro contratista debera publicar en la plataforma de contratacion publica SECOP Il la
factura electrénica y/o cuenta de” cobro (incluyendo los aportes parafiscales) en un solo documento
para dar cumplimiento a la normatividad vigente.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del
CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza. Lo mismo se predicara en el caso de que el CONTRATISTA no elabore y presente las
respectivas actas ia Policia Metropolitana de Neiva.

De tal manera el oferente cumplira con lo referente a la facturacion electronica, e incluir lo establecido
en la circular externa 016 del Sistema integrado de informacion Financiera SIiIF NACION y el médulo
Recepcidn — gestion de documentos F-DI-14.

Los costos relacionados en el presente estudio previo tienen incluido todos los costos de envid,
transporte embalaje, empaque y gastos de administracion por garantfas y utilidad del oferente, los
cuales deben ser asumidos por el contratista.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del
CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacioén de ninguna
naturaleza. Lo mismo se predicara en el caso de que el CONTRATISTA no elabore y presente las
respectivas actas la Policia Metropolitana de Neiva.

5.5. SUPERVISOR DEL CONTRATO

El supervisor del contrato sera el Administrador del Centro Recreativo Neiva (CERNE) o quien
haga sus veces, o quien designe el comandante de |a Policia Metropolitana de Neiva quien verificara
la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas
para el efecto en la Resolucién No. 00090 del 15 de enero de 2018.
2BS-FR-0004 aprobacidn: 01/03/2022
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6. FORMA'Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La adjudicacion del contrato se realizara en forma total.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE

GARANTIAS.

De conformidad con lo indicado en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los
Procesos .de Contratacién (Version 1)°, publicado por la Agencia Nacional de Contratacién —
Colombia Compra Eficiente, se debe utilizar la matriz de riesgos indicada en dicho Manual y
conforme a los lineamientos y metodologias expuestos en el mismo.

ANEXO N. 1

ESTUDIO DEL SECTOR

Ultimas tres (03} vigencias, (2019,2022 y 2021), se evidencia lo siguiente:

MODALIDAD DE SELECCIGN
DEL CONTRATISTA

MINIMA CUANTIA

Una vez verificados Ios contratos reallzados por Ia Pollma Namonal - Pohc[a Metropolitana de Neiva, durante las

MINIMA CUANTIA

MINIMA CUANTIA

NUMERO Y OBJETO DEL
CONTRATQ

PN MENEV MIC 017 2018
ASEQATODO COSTO DE
INSTALACIONES POLICIALES,
MANTENIMIENTO DE PISCINAS Y
ZONAS VERDES PARA EL CENTRO
RECREACIONAL NEIVA

PN MENEV MIC 028 2020
PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO A
TODC COSTOQ DE INSTALAGICNES
POLICIALES Y PISCINAS

PN MENEV MIC 045 2021
PRESTACIGN DEL SERVICIO DE ASEQ Y PiSC
INAS A TODO COSTO DEL CENTRO RECREATIVO DE
NEIVA DE LA POLICIA NACIGNAL

CANTIDAD DEL BIEN, CBRA O

46 ELEMENTOS PARA REALIZAR
LA LIMPIEZA DEL CENTRO

42 ELEMENTOS PARA REALIZAR LA LIMPIEZA

84 ELEMENTOS PARA REALIZAR LA LIMPIEZA DEL

SERVIGIO MPIEZA DEL G} DEL GENTRO RECREACIONAL CENTRO RECREACIONAL
AUTORIZACIONES PERMISOS
Y LIGENGIAS REQUERIDAS NO APLICA NO APLICA NO APLICA
PARA SU EJECUCION
$ 15.482.000 EN PESOS

VALOR DEL CONTRATO O N S §7.420.260 EN PESOS COLOMBIANGS 5 31.165.000 EN PESOS COLOMBIANOS

TA POLICIA NAGIONAL = FOLIGHA

I T m——
FORMA DE PAGO- | CONTRATO EN PESOS NALOR DEL CONTRATO FEN  PESGS MEMVACANGELARAEL VALGR DEL CONTRATO ENPESCS

- COLOMBIANOS, DE LA SIGUIENTE FORMA;
CONDICIONES DE PAGO | COLOMBIANGS, DE LA SIGUIENTE |[COLOMBIANOS, DE LA SIGUIENTE FORMA: :
ESTABLECIDAS FORMA: LOS PAGOS SE EFEGTUARAN CONTRA | LOS PAGOS SE EFECTUARAN DE FORMA PARCIAL EN
MONEDA L EGAL COLOMBIANA
LOS PAGOS SE EFECTUARAN | ENTREGA EN MONEDA LEGAL COLOMBIANA
CONTRA ENTREGA

FRESUPUESTO CON CARGO
AL CUAL SE HAN SIDO RECURSO 16 RECURS( 16 RECURSO 10 ¥ RECURSO 16
EJECUTADOS
OFERENTES QUE AN | EFRATA SAS, ASEHOGAR SAS, EFRATA 5.A.5, GRUPO PROENSA, 841,
PARTICIPADO  EN  EL INDUSTRIAS QUIMICAS INDUSTRIAS GUIMICAS ASPROQUINLTDA|  BIXRTRIES.  CUIMCAS e U L3DA,
PROCESO ASPROQUIN LTDA INCIHUIA S.A.S ES.P.

COMPORTAMIENTO DE LOS
CONTRATISTAS E IMPOSICION

Ei CONTRATRO SE DESARROLLO
SIN INCONVENIENTES

EI CONTRATRO SE DESARROLLO 5IN
INCGNVENIENTES

El CONTRATRQO SE DESARROLLO SIN NINGUN
INCONVENIENTE QUE PUDIERAN GENERAR SANCIGNES

DE SANCIONES
EL CONTRATISTA FRESTO LGS
EL CONTRATISTA FRESTO LOS SERVICIOS | EL  CONTRATISTA  PRESTO  LOS  SERVICIOS
O s T TREGA | S e EoEccion ber —— [ESTABLECIDOS EN EL LUGAR DF FJECUCION| ESTABLECIDOS EN EL LUGAR DE EJECUCION DEL
ACORDAD DEL CONTRATO. PRECITADO CONTRATO.
CONTRATO.
= CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
GARANTIAS EXIGIDAS Y CALIDAD DEL SERVICIO
CALIDAD DEL SERVICIO CALIDAD DEL SERVICIO
SINIESTROS A S ! NO PAGO DE SALARIOS PRESTAGIONES E
INDEMNIZACIONES LABORALES
2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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T

VIGENCIA DEL CONTRATO

DESDE EL 0t DE JUNIO 2019

DESDE EL 91 DE AGOSTO,2020 HASTA EL 31

. HAST, A PARTIR DE LA APROBACION DE LA GARANTIA UNICA
{PLAZO DE EJECUCION) AFL31DE DCTUBRE DE DE OCTUBRE DE 2020, HASTA EL. 30 DE MAYO DE 2022.
hitps:ffeommunity.secop.gov.co/Puslic [, . . .
y y ; htips:Hcommunity. secop.gov.cofPublic/Tendering/ . o N - .
fTendering/OppertunilyDetaillindex?n " 3 i - +  hitps:/fcemmunity secop.gov.cofPublic/Tendering/Opportunit
LINK O NUMERO DE PROCESO | oficeelD=CO1.NTC, 23611188isFram |PROrunityDetailiindex?noticeelD=CO1.NTC 236 [ B A cisk romublioArs

Detailfindex?noliceliD=C0O1.NTG.23621 18&isFromPublicAre

2 isFromPubli = i = :
1188lsFromPublicArea=TniedisModal=truegasP a=True&isModal=true&asPupupViewstrue

PublicArea=True&isModal=true8asPo .
opupView=true

pupVisw=true

* Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefiosde la necesidad

DESCRIPCION DEL MERCADO

El mercado local cuenta con proveedores con establecimientos dedicados a la prestacién de los servicios
objeto del presente proceso; con los cuales se aspira a que tengan una reconocida trayectoria, con
capacidad de brindar los servicios solicitados y acordes con las necesidades de la unidad; ademas cumplen
con los requisitos de calidad exigidos, como se ha observado en procesos contractuales anteriores.

" IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR

A continuacién se relacionan algunas de las empresas que de acuerdo a las caracteristicas técnicas pueden
llegar a brindar la prestacién de dichos servicios, objeto del presente estudio, quienes aportaron cotizaciones
a las dependencias las cuales cuentan con recursos por este rubro y segun su necesidad para la realizacién
del presente estudio de mercado, las cuales se relacionan a continuacién, asi:

o +SOLUTIONS SERVICIOS INTEHGRALES SAS, CARRERA 5W # 25E - 22 / Neiva, teléfono, 862
5715/ 316 470 4686

e MS SUMINISTROS Y SERVICIOS SAS Cr 13# 21 - 21 Neiva, Teléfono: 3195538443
o MASSTING SAS Calle 53 # 2 w 2 1 Neiva, Teléfono: 316 382 2156

a) PRECIOS DE MERCADO:

Verificadas las cotizaciones de los posibles proveedores, los cuales se relacionaron anteriormente y
sondeado los precios del mercado para establecer los precios en que se encuentran los servicios, se
realizan los analisis comparativos y teniendo en cuenta los precios del mercado, se recomienda que puede
ser la opcion mas favorable, la de tomar el menor valor cotizado del mercado, ya que reunen ias
caracteristicas minimas solicitadas por la unidad y a la vez cumplen con las especificaciones convirtiéndose
en un costo de oportunidad para la unidad demandante.

b) COSTOS DE OPORTUNIDAD

Teniendo en cuenta las cotizaciones presentadas por las empresas del sector y de acuerdo a las
caracteristicas técnicas minimas habilitantes de los servicios que demanda la unidad, como coste de
oportunidad o valor de la mejor opcién no realizada, tomamos ef valor mas economico del mercado, de

2BS-FR-0004
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acuerdo a analisis de las cotizaciones, se recomienda que para lograr el objetivo del futuro contrato esta
opcion es la indicada ya que se obtendria una mayor rentabilidad en términos de eficiencia. No obstante la
estacionalidad del servicio es relativamente estable en el mercado.

e) VALORACION DE BENEFICIOS

Los beneficios representados para el futuro contrato, es suplir la necesidad de mantenimiento de piscina,
higiene y aseo, propiciando con ello un perfecto estado de salubridad y bienestar en las diferentes areas,
asi como el mantenimiento y la preservacion de las instalaciones del Centro Recreativo Neiva, por otra
parte se cons:gue el objetivo propuesto que es adquirir la totalidad de los servicios; los cuales serian a
menor costo con las caracteristicas exigidas.

f) CONDICIONES DEL CONTRATO
LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacién del servicio del Centro Recreativo Neiva se realizard en las instalaciones del Centro
Recreativo Neiva ubicado en [a calle 12 No 29B-48 sur barrio las Acacias Il Etapa de la ciudad de Neiva,
en los dias indicados y coordinados con el supervisor del contrato.

FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO

El objeto dei contrato a celebrar se ejecutard en forma de tracto sucesivo prestando los servicios, en la
direccion enunciada, previa coordinacién y de acuerdo a los requerimientos del supervisor del contrato.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucién del presente proceso sera a partir del perfeccionamiento, legalizacién y una vez se
notifique mediante |a carta de inicio al contratista.

g) COSTOS INDIRECTOS

Los costos sefialados en el presente estudio de mercado tienen incluido todos los costos que impliquen la
prestacion del servicio objeto del presente proceso, entre ellos IVA unitario y demas impuestos, tasas,
contribuciones y gastos de administracion por garantias, impuestos y utilidad del oferente, los cuales deben
ser asumidos por el futuro contratista.

PROCEDENCIA Y DISPONIBILIDAD DE LOS SERVICIOS

Los servicics objeto del presente estudio pueden ser de procedencia Nacional, con disponibilidad en la
ciudad de Neiva.

TIEMPO DE SOSTENIMIENTO DE PRECIOS

Los precios presentados en la oferta deberan ser sostenidos hasta la prestacion total de los servicios objeto
del presente proceso.

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
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La contratacion se efectuara4 en la moneda legal Colombiana ( peso colombiano)

Para determinar el valor estrmado del presente proceso de contratacmn se tuvo en cuenta los preclos
histéricos y pecios del mercado actual, para la cual se procedio a realizar el siguiente analisis de
precios, asi:

¢ Precios referencia SECOP. :
Precios histéricos (Anteriores contratac&ones Policia Nagcional ylo otras Entidades del
Estado).

» Precios del mercado (cotizaciones).

5.1 PRECIOS REFERENCIA SECOP {(OTRAS ENTIDADES)

La consulta en el SECOP de contratos de similar al objeto del presen!'te proceso son las siguientes:

ENTIDAD OBJETO NUMERG DE GONTRATO FECHA VALGR

ARMADA NACIONAL  BATALLON -
DE 'COMANDO. Y. APOYO'-DE | SERVICIO DE ASEQ Y. LIMFIEZA °°°B‘AR2,63?ACA'M4' 20/01/2021 30:700.600,00
INFANTERIA DE MARINA No 4
ALCALDIA  MUNICIPAL _ DE | SERVICIO DE ASEO PARA EL PALACIO
S EDUPAR i CMG-004-2021 21/01/2021 58.367.551,00
CONTRALORIA GENERAL DE LA

REPUBLICA - CGR - GERENGIA | SERVICIO DE ASEO, LIMPIEZA Y|

3 v - - _ .652.860,00
DEPARTAMENTAL VALLE DEL | CAFETERIA VAL-MC-008-2020 101272020 84.862
CAUCA

Se realiz6 consulta en la pagina del SECOP encontrando contratos adelantado con entidades
estatales a nivel pals, con el objeto igual o similar al requerido presente estudio previo, se determina
que dichos contratos y sus valores no seran tenidos en cuenta, toda vez que los servicios prestados
y las caracteristicas técnicas son diferentes a los requeridos por esta unidad.

« Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el
presente estudio previo

5.2 PRECIOS HISTORICOS

ENTIDAD OBJETO NUMERO DE CONTRATO FECHA VALOR

ASEO A TODGQ COSTO DE

INSTALACIONES POLICIALES,
GRUPO EMPRESARIAL EFRATA MANTENIMIENTO DE PISCINAS Y 93-7-10015-19 22/03/2019 $15.482.000

SAS. ZONAS VERDES PARA EL CENTRO
RECREACIONAL NEIVA
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B | PRESTACION DEL SERVICIO DE
: ASEC A TODO COSTO DE -
+SOLUTIONS SERVICIOS " INSTALACIONES ~ POLICIALES Y 93-7-10032-20 23/07/2020 $7.429.200,00
INTEGRALES SAS PISCINAS
PRESTACION DEL SERVICIC DE
ASEO A TODO COSTO DE
93-7-10007-21 06/04/2021 $24.500.000,9¢
ASPROGUIN LTDA. INSTALACIONES  POLICIALES ¥

Se revisaron los contratos de los ultimos 3 afios, los cuales presentan objetos contractuales similares
para el servicio de aseo y piscina del Centro Recreativo Neiva, pero no seran tenidos en cuenta, toda
vez que el presente estudio previo tienen items diferentes.

5.3 PRECIOS DE CATAL'OGO O PORTALES WEB
CATALOGOS IAD

1. Catdlogo Combustibie Bogota 1
2. Catalogo SOAT *

3. Catalogo Vehiculos 19

4. Catalogoe Grandes Superficies
5. Catalogso Centro de Datos

6. Catatogo Ceoneclividad

7. Caldgtoge Pagpeleria 1

8. Catalogo Nube Pablica

9. Catalogo Aseo y Cafeleria

10. Catalogo Centro Contacto

13

4.
¥5.

Rich

17

19

2Z4a.

=2

-

22,

23

24

285,

26,

. Catldloge Omacle

Catalogo Combuslible Nacional
Catdlago vehiculos Blindados

Catdlogo Blindale

- Catatogo Microsof

. Catalogo Servicios Financieros

Cataloqo Google

Latdiege Tiqusates

. Catakgo Arrendamiento ETP

Calatogo PAS

Catatogo ArcGiss

Catalogo hvialerial Pedagdgico Malermallcas
Catalogo CGombustible Bogold 2

Catatogo Maleriai PFedagdglco tenguale

27_ Catélogo Intendencia

28. Caldlogo Malerial Pedagdgice Dislribucién Malematicas
29. Calalogo Vehiculos 2

30. Calalogo SOAT 2

31. Catdlogo Seguros Vehlculos

32_Catélogo Dolaciones Escolares

33. Catdiego Banda Ancha

34. Catdiogo Motociclelas

35, Caldloge Coneclividad 2

36. Calilogo Nube Privada 2

37. Caislogo Papeletia 2

https://colombiacompra.gov.coltienda-virtual-del-estado-colombiano/catalogos-iad

Como se puede evidenciar no existe catalogo alguno pese a que se hizo la busqueda en cada uno
de ellos para el servicio de aseo y piscinas a todo costo al centro recreativo Neiva de la Policia
Nacional; por lo anterior no es posible tener estos precios de referencia.

5.4 PRECIOS DE MERCADO

VIGENCIA DE 2022

2BS-FR-0004
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Experiencia del personat ot .

Con el fin de garantizar la idoneidad del personal que
se vincula al proyecto, el proponente debera certificar
en su oferta que cuenta con el personal debidamente
entrenado y capacitado para el cumplimiento del objeto
del presente proceso de contratacién.

SERVICIO DE ASEO DE PISCINAS

% Piscinero

1. Experiencia minima de tres (03) afios en
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE PISCINAS a
partir de su expedicién de certificado que podran ser
expedidas por Instituciones piblicas o privadas,
indicando claramente la intensidad horaria y el tiempo,
se debe mencionar, conocimiento y buen desempefio u
otro término gue permitan verificar la idoneidad del
funcionaric el cual debera realizar limpieza vy
desinfeccion de piscina, andenes (solarium), duchas,
sanitarios y Lavapiés de acuerdo al plan de
saneamiento basico, superclorar para oxidar el sulfuro
de hidrogeno (H2S) A SULFATO (S04-2), cepillado de
paredes {semanal) y bordes (cada vez que se requiera
minimo una vez a la semana).

. 11.077.100,00 10.982.100,00 | 10.938.600,00 10.999.266,67
2. Certificado en SALVAMIENTO ACUATICO CUERPO

A CUERPO con un minimo de 40 horas de formacion,
mencionada certificacion debe ser avalada por una
insfitucion educativa autorizada por el Ministerio de
Educacion Nacional. El funcionario debera estar
comprometido con las capacitaciones que por sus
funciones se hagan necesarias para realizar de manera
eficaz el servicio.

3. Certificacién en SALVAMIENTO ACUATICO CON
ELEMENTOS, con un minimo de 40 horas de
formacion, mencionada certificacién debe ser avalada
por una instifucion educativa autorizada por el
Ministerio de Educacion Nacional. El funcionario debera
estar comprometido con las capacitaciones que por sus
funciones se hagan necesarias para realizar de manera
eficaz el servicio.

4. Eif oferente debera capacitar al personal de manera
permanente de acuerdo a las funciones que
desempefia.

5. Certificacion en PRIMEROS AUXILIOS, con un
minimo de 40 horas de formacion, mencionada
certificacién debe ser avalada por una institucion
educativa autorizada por el Ministerio de Educacion
Nacional, El funcionario debera estar compromstido

2B5-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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con las capacitaciones que por sus fungiones se hagan
necesarias para realizar de manera eficaz el servicio.

6. El oferente debera suministrar dotacion y elemenios
dando cumplimiento a la seguridad y salud en el trabajo
yfo seguridad industrial con ef fin de minimizar riesgos
para los trabajadores.

7. El personal asignado a laborar & Centro Vacacional,
por el oferente debera estar comprometido con la
aplicacion al sistema de gestién ambiental, asi como
contribuir af ahorro de los servicios publicos.

8. Certificacion en NATACION LIBRE, con un minimo |
de 40 horas de formacidon, mencionada certificacion
debe ser avalada por una institucion educativa
autorizada por el Ministerio de Educacion Nacional. El |
funcionarioc deberd estar comprometido con las
capacitaciones que por sus funciones se hagan
necesarias para realizar de manera eficaz el servicio.

Requisitos minimos que debe cumplir:

*Apnea de cinco (5) metros

*Respiracion de flotacion abdominal y dorsal

*Vadeo eslatico y vadeo de avance

*Enfrada al agua de pie y de cabeza

*Nadar quinientos (300) metros de forma continua
sHaber aprobado minimo el novenc (9) curso de
educacion basica media.

El oferente debera enviar copia de la hoja de vida del
perscnal gque laborara en la unidad.

Operario de oficio Varios

Experiencia minima de un (01} afio en Mantenimiento
en zonas verdes, aseo diario al Kiosco, BBQ, bafios,
zona donde queda ubicada las canchas de mini tejo,
podas fitosanitarias en zonas aledafias a la piscina del
centro Recreativo en tareas afines a la descripcidn
anterior durante el contrato con una intensidad de 8
horas diarias de 06:00 am horas a 14:.00 pm horas
incluye sabados, domingos y festivos.

2. El oferente deberd capacitar al personal de manera
permanente de acuerdo a las funciones que
desempefia.

3. El oferente debera suministrar dotacion y elementos
dando cumplimiento a la seguridad y salud en el trabajo
y/o seguridad industrial con el fin de minimizar riesgos
para los trabajadores.
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4. El personal asignado a laborar al Centro Vacacional,
por el oferente debera estar compromstido con la
aplicacion al sistema de gestion ambiental, asi como
contribuir al ahorro de los servicios publicos.

L]

’

5. El oferente debera enviar copia de la hoja de vida del
personal gue laborard en la unidad.

Elementos de aseo durante el periodo del contrato.

Mantenimiento bomba y cambio de arena filtro de

2
piscinas
3 |2 Kit completo para analisis bH piscina
4 |2 Escoba telarafia
5 | 3 Baldes de plastico 20 litros
1 Contenedor para transportar |la basura con 2 ruedas,
6 |capacidad de pesc 96 KG, en materia polietileno,
alquilado durante el contrato.
INSUMOS MENSUALES
Examenes mensuaies del andlisis fisico quimico,
microbiolégice del agua de las piscinas, donde se
7 |indique el ISL, PH, CT, CD, CA, IRAPI, VCM, VCR,
VISL, VCOC, para dar cumplimiento a las normas
sanitarias.
8 |30 kilos de Cloro al 91% para piscina
9 | 30 kilos de cloro al 70
10 | 8 kilos de soda caustica
11 | 8 kilos de sulfato de cobre granulado
12 | 8 kilos de sulfato de aluminio
13 |8 kilos de piedra de alumbre
14 | 4 galones &acido nitrico de 3.8 litros
156 | 1 galones de polimero de 3.8 litros
18 15 paquetes de bolsas ecolbégicas industriales (verde,
rojas, blancas y negras) por 10 unidades de cada una
17 | 1 Par de guantes extra largo carnaza
18 |1 Pares de guantes de caucho
19 1 Caja x 100 unidades de guantes Nitrile color negros
talia X-L Large
2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
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20 |04 Paca x 4 unidades papel higiénico tamafio yumbo

08 Paguetes de toallas de papel interfoliadas doble hoja
21 |de 150 unidades de 216 cm x 21 cm, para
dispensadores.

22 |3 bolsas de detergente en polvo 19 por 2000 Gr

23 |1 galones de detergente liguido de 3.8 litros

24 |1 Galones Iimpié juntas de 3.8 litros

25 | 2 traperos industriales

26 | 2 Escobas

27 |2 Rastrillo

28 |1 Recogedor

.29 | 1 limpiavidrios con pistola de 1000 mi

10 ambientadores por 3.8 litros multiusos con

30 bicarbonato

31 |1 Frasco de varsol X 1000 Cm3.

3 Galdn de jabdn liquido para manos por 3.8 litros de
avena .

32

33 |10 Hipoclerito por galén por 3.8 litros

34 | 1 Cepillo sanitario con base plastica

35 |3 Galones de alcoho! antiséptico al 70% de 3785 ml

36 |3 Galones de gel antibacterial por 3800 ml

37 | 2 Servicio de guadafada zona verdes

38 |2 Servicio de poda a los arboles

VALOR TOTAL

Se realiza el andlisis de las cotizaciones, de las cuales se realizé un promedio con €l fin de tomar el
cotizado para dos meses, con IVA incluido y demas impuestos, tasas y contribuciones.

VIGENCIA 2023

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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Experiencia del personal

»

Con el fin de garantizar la idoneidad del personal que
se vincula al proyecto, el proponente debera certificar
en su oferta que cuenta con el personal debidamente
entrenado y capacitado para ef cumplimiento del objeto
del presente proceso de contratacion. '

SERVICIO DE ASEC DE PISCINAS

%+ Piscinero

1. Experiencia minima de tres (03) afios en
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE PISCINAS a
partir de su expedicion de certificado que podran ser
expedidas por Instituciones piblicas o privadas,
indicando claramente Ia intensidad horaria y el tiempo,

otro término que permitan verificar la idoneidad del
funcionario el cual deberd realizar limpieza y
desinfeccién de piscina, andenes (solarium), duchas,
sanitarios y Llavapiés de acuerdo al plan de
saneamienio basico, superclorar para oxidar el sulfuro
de hidrogeno {(H2S) A SULFATO (S04-2), cepillado de
paredes (semanal) y bordes (cada vez que se requiera
minimo una vez a la semana).

2. Certificado en SALVAMIENTO ACUATICO CUERPO
A CUERPO con un minimo de 40 horas de formacion,
mencionada certificacion debe ser avaiada por una
institucion educativa autorizada por el Ministerio de
Educacion Nacional. El funcionaric debera estar
comprometido con las capacitaciones que por sus
funciones se hagan necesarias para realizar de manera
eficaz el servicio.

3. Cerlificacion en SALVAMIENTO ACUATICO CON
ELEMENTOS, con un minimo de 40 horas de
formacion, mencicnada ceriificacién debe ser avalada
por una institucibn educativa autcrizada por el
Ministerio de Educacion Nacional. El funcionario debera
estar comprometido con las capacitaciones que por sus
funciones se hagan necesarias para realizar de manera
eficaz el servicio.

4. El oferente debera capacitar al personal de manera

desempefia.

minimo de 40 horas de formacion, mencionada
cerlificacion debe ser avalada por una institucion
educativa autorizada por el Ministerio de Educacidn
Nacional. El funcionatio deberd estar comprometido

se debe mencionar, conocimiento y buen desempefiou |

permanente de acuerdo a las funciones que|

5. Certificacion en PRIMEROS AUXILIOS, con unf.

28.616.300,00

28.735.300,00

28.915.300,00 28.755.300,00

2BS-FR-0004
Versién: 9
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con las capacitaciones que por sus funciones se hagan
necesarias para realizar de manera eficaz &l servicio,

6. Ef oferente debera suministrar dotacion y elementos
dando cumplimiento ala seguridad y salud en el trabajo
y/o seguridad industrial con el fin de minimizar riesgos
para los frabajadores.

7. El personal asignado a laborar al Ceniro Vacacional,
por el oferente debera estar comprometido con la
aplicacién al sistema de gestibn ambiental, asi como
contribuir al ahorro de los servicios pablicos.

8. Certificacién en NATACION LIBRE, con un minimo
de 40 horas de formacion, mencicnada certificacion
debe ser avalada por una Institucidn educativa
autorizada por el Ministerio de Educacion Nacional. El
funcionario deberd estar comprometido . con las
capacitaciones que por sus funciones se hagan|.
necesarias para realizar de manera eficaz el servicio.

Requisitos minimos gue debe cumplir:

*Apnea de cinco (5) metros

*Respiracién de flotacion abdominal y dorsal

*Vadeo estatico y vadeo de avance

*Entrada al agua de pie y de cabeza

sNadar quinientos (300} metros de forma continua
sHaber aprcbado minimo el noveno (9) curso de
educacion basica media.

El oferente debera enviar copia de la hoja de vida del
perscnal que lahorara en la unidad.

Elementos de aseo durante el periodo del contrato.

Mantenimiento bomba y cambio de arena filtro de
piscinas

3 |2 Kit completo para analisis pH piscina

4 |2 Escoba telarafia

5 |3 Baldes de plastico 20 litros

1 Contenedor para transportar la basura con 2 ruedas,
6 |capacidad de peso 96 KG, en materia polietieno,
alguilado durante el contrato.

INSUMOS MENSUALES

Examenes mensuales del andlisis flsico quimico,
7 microbiolégico del agua de las piscinas, donde se
indique el ISL, PH, CT, CD, CA, IRAPI, VCM, VCR,

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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¥

VISL, VCOC, para dar cumplimientc a lag normas |-

sanitarias. ’ -

8 | 30 kilos de Cloro al 91% para piscina |

9 {30 kilos de cloro al 70

10 | 8 kilos de soda caustica

11 | 8 kilos de suifato de cobre granulado

12 | 8 kilos de sulfato de aluminio

13 | 8 kilos de piedra de alumbre

14 | 4 galones acido nitrico de 3.8 litros

15 {1 galones de polimero de 3.8 litros

16 1§ paguetes de bolsas ecolégicas:, industriaies (verde,
rojas, blancas y negras) por 10 unidades de cada una

17 |1 Par de guantes extra largo carnaia

18 | 1 Pares de guantes de caucho

19 1 Caja x 100 unidades de guantes Nitrile color negros
talla X-L Large

20 |04 Paca x 4 unidades papel higiénico tamafio yumbo
08 Paquetes de toallas de papel interfoliadas doble hoja

21 {de 150 unidades de 216 cm x 21 cm, para
dispensadores.

22 | 3 bolsas de detergente en polvo 1? por 2000 Gr

23 | 1 galones de detergente liguido de 3.8 litros

24 i1 Galones limpia juntas de 3.8 litros

25 | 2 traperos industriales

28 |2 Escobas

27 |2 Rastrillo

28 |1 Recogedor

.29 | 1 limpiavidrios con pistola de 1000 mi

30 1_0 ambientadores por 3.8 litros muitiusos con
bicarbonato

31 |1 Frasco de varsol X 1000 Cm3.

2BS-FR-0004 aprobacidn: 01/03/2022
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3 Galon de jabén liguido para manos por 3.8 litros de
avena

32

33 | 10 Hipoclorito por galén por 3.8 litros

34 1 1 Cepillo sanitario con base plastica

35 | 3 Galones de alcohol antiséptico al 70% de 3785 ml

36 |3 Galones de gel antibacterial por 3800 ml !

37 | 2 Servicio de guadafiada zona verdes

38 1|2 Servicio de poda a los arboles

VALOR TOTAL

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO Y
PISCINAS A TODO COSTO DEL CENTRO
RECREATIVO DE NENA DE LA POLICIA
NACIONAL.

01 2022 NIA N/A

10.999.266,67 10.999.266,67

PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO Y
PISCINAS A TODO COSTO DEL CENTRO
RECREATIVO DE NEIVA DE LA POLICIA
NACIONAL.

01 2023 N/A N/A 28.766.300,00 | 28.765.300,00

Teniendo en cuenta que la Policia Metropolitana de Neiva no tiene en cuenta los precios de referencia
del SECOP, los precios de catalogo y precios histéricos para este estudio, se opté por determinar el
precio de la prestacion de servicio de aseo y piscinas a todo costo del Centro Recreativo de Neiva de
la Policia Nacional, de acuerdo a los precios de mercado, obteniendo asi el valor estimado del futuro
proceso, obteniendo asi el valor unitario promedio para el futuro proceso.

+ Informacidn verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el
presente estudio previo

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

RUBRO Y UNIDAD

FTEM YIO ESTIMADO, ESTIMADO
FarO | DESAGREGACION | RECURSO DE DESCRIPCION CANTIDAD | 1 tiino. wa, | INLGUIDD. VA,
PRESUPUESTAL DESTING VIGENCIA EXENTO DE IVA O | EXENTO DE IVA

EXCLUIDO DE IVA | O EXCLUIDO DE

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
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. SEGUN VA SEGUN
i CORRESPONDA CORRESPONDA
PRESTACION DEL
SERVICIO DE ASEO -
10 Y PISCINAS A 2022 1MES Y 10 10.999.266,67 10.999.266,67
18 TODO COSTO DEL DIAS.
1 02-02-02-008-005 CERNE CENTRO
RECREATIVO DE
NEIVA DE LA
POLICIA NACIONAL,
1 16 2023 6 MESES 28.755.300,00 28.755.300,00
VALOR TOTAL ESTIMADO | 39.754.566,67

El valor estimado para adelantar el presente proceso de contratacion es por la suma de TREINTA Y
NUEVE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SESENTA Y SEIS
PESOS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS M/CTE ($ 39.754.566,67), incluido el IVA y demas
impuestos, tasas, contribuciones y todas las erogaciones que se den como resultado del presente
proceso de contratacion.

2BS-FR-0004
Version: 9

Subintendente.

ILSON [LERANDRG ROJAS BONILLA

Adriinistrador Centro

creativo Neiva
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Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de minima cuantia cuyo
objeto es la prestacion de servicio de aseo y piscinas a todo costo del Centro Recreativo de Neiva de
la Policia Nacional.

Documentos Anexos al Estudios Previo:

« Certificaciéon de la necesidad

% Especificaciones técnicas minimas

< Estimacion, tipificacion, asignacién de riesgos y determinacién de garantias
% Analisis del riesgo y forma de mitigario

Formularios adjuntos al proceso: .

% Carta de presentacién de la propuesta

% Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
% Formulario acuerdo de confidencialidad

< Compromiso anticorrupcion

% Certificado bancaric

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

+» Solicitud de cotizacion

% Cotizaciones

+ Plan de compras

% Certificado Bancaria

% Solicitud inicio proceso contratacidn al comandante de la MENEV

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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CERTIFICADO DE LA NECE D ;
. SIbA POLICIA NACIONAL

) .

CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

%

En mi calidad de ADMINISTRADOR CENTRO RECREATIVO NEIVA, manifiesto con |a suscripcién
de esta CERTIFICACION que no cuento con el servicio de aseo a las instalaciones y a piscinas ni
elementos para el mismo y por tal razén la Unica forma de resolver la necesidad es mediante la
contratacion de los servicios a prestar para el blenestar de los funcionarios y familiares que hacen
parte de la Policia Nacional.

i

&binten@@te. ILSON I’_LE DRO ROJAS BONILLA

minigtra ecreattvo Neiva

a
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CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITANTES ;
v : POLICIA NACIONAL

ANEXO No 2

Especificaciones tégnicas minimas.
Experiencia del proponente.
Experiencia del personal.

Capacidad operativa.

Calidad de los servicios,

Seguridad industrial y medic ambiente.
Otras condiciones técnicas verificables.

YVWVYVYYVYY

3 > ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Para lo anterior se diligencia fa informacion en el siguiente cuadro:

. . UNIDAD DE NO
IT CONDICIONES TECNICAS MINIMAS MEDIDA CUMPLE CUMPLE

Experiencia del personal

Con el fin de garantizar la idoneidad del personal que se vincula al
proyecto, el proponente debera certificar en su oferta que cuenta con el
personal debidamente entrenado y capacitade para el cumplimiento del
objeto del presente proceso de contratacién.

SERVICIO DE ASEQO DE PISCINAS

% Piscinero

1. Experiencia minima de tres (03) afios en MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE PISCINAS a partir de su expedicion de certificado que
podrén ser expedidas por Instituciones pablicas o privadas, indicando
claramente la intensidad horaria y el tiempo, se debe mencionar,
conocimiento y buen desempefio u otro término que permitan verificar la
idoneidad del funcionario el cual deberé realizar limpieza y desinfeccidn
1 | de piscina, andenes (solarium), duchas, sanitarios y Lavapiés de acuerdo UNIDAD
al plan de saneamiento basico, superclorar para oxidar el sulfuro de
hidrogeno (H2S) A SULFATC (S04-2), cepillado de paredes (semanal) y
hordes {cada vez que se requiera minimo una vez a la semana).

2. Certificado en SALVAMIENTO ACUATICO CUERPC A CUERPO con
un minimo de 40 horas de formacion, mencichada certificacion debe ser
avalada por una institucidon educativa autorizada por el Ministerio de
Educacion Nacional. El funcionario debera estar comprometido con las
capacitaciones gue por sus funciones se hagan necesarias para realizar
de manera eficaz el servicio.

3. Certificacion en SALVAMIENTO ACUATICO CON ELEMENTOS, con
un minimo de 40 horas de formacion, mencionada cerlificacion debe ser
avalada por una instifucién educativa autorizada por el Ministerio de
Educacion Nacional. El funcionario debera estar compromelido con las
capacitaciones que por sus funciones se hagan necesarias para realizar
de manera eficaz el servicio.

2BS-FR-0004 aprobacion; 01/03/2022
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4. El oferente debera capacitar al personal de manera permanente de
acuerdo a las funciones que desempefia.

5. Certificacién en PRIMEROS AUXILIOS, con:un minimo de 40 horas de
formacién, mencionada certificacion debe ser avalada por una institucion
educativa autorizada por el Ministerio de ‘."ducacién Nacional, El
funcionario debera estar comprometido con las capagcitaciones que por

sus funciones se hagan necesarias para realizar de manera eficaz el
servicio, C

8. El oferente deberd suministrar dotacion: ' y elementos dando
cumplimiento a la seguridad y salud en el trabajo yfo seguridad industrial
con &l fin de minimizar riesgors para los trabajadores.

7. El personal asignado a laborar al Centro Vacacional, por el oferente
debera estar comprometido con la aplicacién al sistema de gestién
ambiental, asi como contribuir al ahorro de los servicios publicos.

8. Certificacion en NATACION LIBRE, con un minimo de 40 horas de
formacion, mencionada certificacion debe ser avalada por una institucién
educativa autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional. El
funcionario debera estar comprometido con las capacitaciones que por
sus funciones se hagan necesarias para realizar de manera eficaz el
servicio,

Requisitos minimos que debe cumplir;

*Apnea de cinco (5) metros

*Respiracion de flotacién abdominal y dorsal

*Vadeo estatico y vadeo de avance

*Entrada al agua de pie y de cabeza

*Nadar quinientos (300) metros de forma continua

*Haber aprobado minimo el novenc (8) curso de educacion basica media.

El oferente debera enviar copia de la hoja de vida del personal que
laborara en la unidad.

Operario de oficio Varios

Experiencia minima de un (01) afio en Mantenimiento en zonas verdes,
aseo diario al kiosco, BBQ, bafios, zona donde queda ubicada las
canchas de mini tejo, podas fitosanitarias en zonas aledafias a la piscina
del centro Recreative en tareas afines a la descripcién anterior durante el
contrato con una intensidad de 8 horas diarias de 06:00 am horas a 14:00
pm horas inciuye sabados, domingos y festivos.

2. El oferente debera capacitar al personal de manera permanente de
acuerdo a las funciones que desempenia.

3. El oferente deberda suministrar dotacion y elementos dando
cumplimiento a la seguridad y salud en el trabajo y/o seguridad industrial
con el fin de minimizar riesgos para los trabajadores.

4. El personal asighado a laborar al Centro Vacacional, por el oferente
debera estar comprometido con fa aplicacién al sistema de gestion
ambiental, asi como contribuir al ahorro de los servicios publicos.

5. El oferente debera enviar copia de la hoja de vida del personal que
laborara en la unidad.

Elementos de aseo durante el periodo del

contrato.

2

Mantenimiento bomba y cambio de arena filtro de piscinas

UNIDAD

2BS-FR-0004
Version: 9
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3 2 Kit completo para analisis pH piscina UNIDAD
4 |2 Escoba telarafia UNIDAD
5 |3 Baldes de plastico 20 litros UNIDAD
6 # Contenedor para transpoﬁar la basura con 2 ruedas, capacidad de pesc 96 KG,
en materia polietileno, alquilado durante el contrato. UNEE‘JAD
INSUMOS MENSUALES
Examenes mensuéles del anélisis fisico quimico, microbiofégico del agua de las
7 | piscinas, donde se indique el ISL, PH, CT, CD, CA, IRAPI, VCM, VCR, VISL, UNIDAD
VCOC, para dar‘cump!imriento a las normas sanitarias.
8 |30 Kilos de Cloro al 91% para piscina, KILOS
9 |30 kilos de cloro al 70 ' _KILOs
10 | 8 kilos de soda caustica KILOS
11 | 8 kilos de sulfato de cobre granulado KILOS
12 | 8 kilos de sulfato de aluminio KILOS
13 | 8 kilos de piedra de alumbre KILOS
14 1 4 galones &cido nitrico de 3.8 itros LITROS
15 1 1 galones de polimero de 38 litros LITROS
16 15 paguetes de holsas ecoldgicas Industriales (verde, rojas, blancas y negras) por UNIDAD
10 unidades de cada una ’
17 | 1 Par de guantes extra largo carnaza UNIDAD
18 | 1 Pares de- guantes de caucho - UNIDAD
19 | 1 Caja x 100 unidades de guantes Nitrile color negros talla X-L Large UNIDAD
20 | 04 Paca x 4 unidades pape! higiénico tamafio yumbo UNIDAD
21 08 Paquetes de to_a_llas de papel interfoliadas doble hoja de 150 unidades de 21,6 UNIDAD
cm x 21 cm, para dispensadores.
22 1 3 bolsas de detergente en poivo 1° por 2000 Gr UNIDAD
23 | 1 galones de detergente liquido de 3.8 litros LITRQS
24 | 1 Galones limpia juntas de 3.8 litros LITROS
25 | 2 traperos industriales UNIDAD
28 | 2 Escebas UNIDAD
27 | 2 Rastrillo UNIDAD
28 | 1 Recogedor UNIDAD
.29 | 1 limpiavidrios con pistola de 1000 ml UNIDAD
30 | 10 ambientadores por 3.8 litros multiusos con bicarbonato LITROS
31 | 1 Frasco de varsol X 1000 Cm3. LITROS
32 | 3 Galdn de jabén liquido para manos por 3.8 litros de avena LITROS
33 | 10 Hipaclerito por galén por 3.8 litros LITROS
34 | 1 Cepillo sanitario con base pléstica UNIDAD
2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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35 | 3 Galones de alcohol antiséptico al 70% de 3785 ml LITROS

NOTA: El oferente deberd marcar con una ‘X", en la columna CUMPLE, si oferta los elementos en las

%ad\&?:afes y especificaciones indicadas; en el caso contrario deberd marcar con una *X” en la casilla NO
E. '

L]

Es de anotar que el oferente que NO CUMPLA con alguno de los items 'requeridos en el presente proceso de
contratacion de la Policia Metropolitana de Neiva rechazara la oferta.

Nombre y Firma Representante legal
C.C.N°

Nombre Razén Social y NIT.

» COMPETENCIA DE LOS CONTRATISTAS
» EXPERIENCIA PROPONENTE EN PRODUCIR O COMERCIALIZAR EL BIEN.

Se verificara las certificaciones con la presentacion de los respectivos contratos firmados y facturas que
conste la venta del bien de acuerdo al objeto del presente estudio previo.

»- EXPERIENCIA DEL PERSONAL

Yo , identificado(a) con la cédula de
ciudadania no. De , €n mi caracter de de
la firma 0 en mi propio nombre, certifico bajo gravedad de juramento que

cuenta con el personal debidamente capacitado y con experiencia, para el cumplimiento de la "PRESTACION
DEL SERVICIO DE ASEQ Y PISCINAS A TODO COSTO DEL CENTRO RECREATIVO DE NEIVA DE LA
POLICIA NACIONAL”.

Por lo anterior, debera anexar en la presente propuesta las hojas de vida de los empleados, certificaciones de
estudios, identificando el perfil y experiencia en el manejo y disposicién adecuada de residuos sélidos y en el
aseo de las piscinas de los operarios a emplear en el Cenfro Recreativo de Neiva.

Con lo anterior se garantiza e! buen desarrollo y funcionamiento tanto del personal como de la maniputacion de
la maquinaria, elementos e insumos a suministrar correspondiente a la calidad y cantidades a utilizar diariamente,
de acuerdo a las caracterfsticas técnicas minimas habilitantes.

Nombre y Firma Representante legal
C.C.N°
Nombre Razon Social y NiT.

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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» CAPACIDAD OPERATIVA

»
Yo ‘ - , identificado{a} con la cédula de
ciudadania no. : De , en mi carécter de de
la firma 0 en mi propio nombre, certifico bajo gravedad de juramento

que cuenta con la infraestructura, el personal idéneo y los recursos necesarios para cumplir con las condiciones
sefialadas en el presentg proceso y evitar asi incumplimientos en fa ejecucion del futuro contrato, cuyo objeto es
la "PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEQ Y PISCINAS A TODO COSTO DEL CENTRO RECREATIVO DE
NEIVA DE LA POLICIA NACIONAL”,

Nombre y Firma Representante legal
C.C. N®
Nombre Razén Social y NIT.

» CALIDAD DE LOS SERVICIOS

Yo . | o , identificado(a) con la cédula de
ciudadania no. De , en mi caracter de de
la firma 0 en mi propio nombre, certifico bajo gravedad de juramento que

los servicios a ofrecer, cumplen con los estandares de calidad y estos cumplirdan estrictamente con las
caracteristicas técnicas minimas requeridas, e igualmente que los elementos para la ejecucion de este proceso
seran nuevos y de la mejor calidad.

Nombre y Firma Representante legal
C.C.N°
Nombre Razén Social y NIT.

» SEGURIDAD INDUSTRIAL Y MEDIO AMBIENTE

>
Yo . identificado(a) con la cédula de
ciudadania no. De , en mi caracter de de
la firma ' 0 en mi propio nombre, certifico bajo gravedad de juramento que

el personal que laborara durante la ejecucion del contrato estaran bien presentados, debidamente identificados,
dotandolo del carné, para su uso en un lugar visible en forma permanente durante la prestaciéon del servicio,
ademas de las especificaciones de seguridad industrial como son: Uniformes, botas, mascarillas, ete, y portando
los elementos de proteccion personat (EPP), estandarizado por las normas técnicas colombiana.

El personal designado estara afiiado al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF), de acuerdo a la ley sin que se genere vinculo laboral con la Policla Nacional.

Nombre y Firma Representante Iegal
C.C.N°
Nombre Razén Social y NIT.
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» OTRAS GONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES
}

Yp o : , identificado(a) con ta Cédula de
Clqdadanfa No. De . &n mi caracter de de
la firma ' _oen mi propio nombre, certifico bajo gravedad de juramento que

la firma que represento cumplirad con los siduientes factores de otras condiciones té&cnicas verificables, del
presente estudio previo el cual se comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE, asi:

T, wmm&a};ﬁ"’ £

i A R s 2 Tt B e 3k e : AR

Cumplir con el objeto del presente proceso, de conformidad con lo pactado con base en las
1 | caracteristicas y condiciones propias del objeto contratado y en las canfidades solicitadas y
ofertadas por el Contrafista.

2 ; Obrar coniealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitanda dilaciones y trabas.

No excederse por ningin motivo det valor del contrato y suministrar los bienes o servicios de
conformidad con la necesidad de la unidad.

4 Informar por escrito y debidamente justificado cualquier cambio en las condiciones gue surjan
durante el término de ejecucién del contrato.

5 Mantener comunicacién con ef Supervisor del Contrato para realizar fodas las coordinaciones
previas a fin de evitar errores en el presente proceso contractual.

6 Eliminar posibles riesgos que afecten el objeto contractual, en todo caso el contratista asumira
los sobrecostos que se generen,

Los precics ofertados deben cubrir todos los costos de envio, transporte, impuestos, embalaje,
7 | IVA unitario y gastos de administracién por garantias y utilidad del oferente, los cuales deben
ser asumidos por el contratista, . :

El oferente se obliga a dar cumplimiento. a las normas ambientales expedidas por los
8 organismos competentes en el territorio Nacional vigente; los insumos contaminantes y/o

peligrosos deben cumplir con toda la normativa ambiental y de prevencion de riesgos
aplicable, protegiendo la salud humana y el ambiente mismo.

Reducir la cantidad de residuos peligrosos que deben ir a los sitios de disposicién final,
9 mediante el aprovechamiento maximo de las materias primas, energia y recursos naturales
utilizados, cuando sea factible y ecoldgicamente aceptable los residuos derivados de los
procesos de produccién.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
10 | parafiscales {Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de
ésta obligacion es requisito indispensable para la realizacién de cualquier pago.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual v Seguimiento de Palicia
11 | Metropolitana de Neiva, o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica_y cancelar los pagos a que hubiere lugar.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea enfregada y que se encuentre
12 bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera
civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que
por si o por un tercero se cause a la administracion o a terceros.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento
a la Policia Metropolitana de Neiva y a las autoridades competentes para que se adopte las
medidas necesarias. '

13

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar

14 traumatismes en el proceso de ejecucion del contrato.

Restituir a la Policia Nacional — Policia Metropolitana de Neiva los elementos que haya
15 | colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al
finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado.

Mantener indemne a ta Policia Metropolitana de Neiva de cualquier reclamacién proveniente

16 de terceros por dafios ocasionados por el contratista en la ejecucion del contrato.

Surninistrar al personal, la dotacion adecuada que se requiera, entre estos, vestidos, zapa_tos,
delantales (micos), tapa bocas, gorros, botas, mangas removibles en licra, asi como garantizar
{a comodidad y buena presentacion personal de los operarios cambiando estos implementos
cuando se rompan, manchen o por cualquier circunstancia que impida nuevamente su uso.

17

Suministrar los materiales, maquinaria y equipos necesarios para ejecutar en forma eficiente

18 sus servicios de tal manera que en las areas de oficina se garantice el aseo antes de iniciar la
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jornada laboral, asi mismo debe suministrar el reemplazo inmediato de cualquier magquinaria
y/o equipo que presente fallas o quede fuera de servicio.

19 Disponer de forma inmediata de operarios para reemplazar, en caso de vacaciones,
maternidad, accidenies, calamidad doméstica, u otros.

El oferente gozara de plena libertad para contratar a su cargo y a su costo y bajo su
responsabilidad ef personal suficiente e idéneo que sea necesario para cumplir con el objeto
def contrato, no obstante lo anterior, el contratista queda obligado a remover cualquier
20 empleado que la institucion o el supervisor solicite cuando a su juicio se requiera por motivos
fundados; igualmente la solicitud de empleados que se le realicen por parte del supervisor del
contrato para ‘mantener y preservar la seguridad de las instalaciones policiales, previa
aprobacion por el area de inteligencia y estudio de seguridad y confiabilidad que se les realice
previamente.

Cualquier cambio de personal contratado sera notificado por escrito al Supervisor det contrato,
asi mismo cualguier nueva contratacion debera contar con el visto bueno de la Policia
Nacional. Debera suministrar un listado del personal con los respectivos niimeros de cédula
asi como las direcciones de los domicifios del personal, la Institucion podra adelantar fos
estudios de seguridad de fa empresa y de sus empleados. Se debe anexar hoja de vida
actualizada, para el respectivo estudio de seguridad

21

El oferente responde por su cuenta, riesgo y a su costo de acuerdo a las leyes laborales y/o
subcontratos que haya celebrado por el pago oportuno de salarios, honorarios y prestaciones
sociales de los trabajadores que utilice en la ejeciicion de los servicios, exonerado de cualquier
responsabilidad o pago por este conceplo a la Policia Metropolitana de Neiva.

22

El oferente deberd entregar el drea de trabajo. aseada, después de terminar los trabajos.
Cualquier dafic ocasionado durante la ejecucion del trabajo, la reposicién, cambio y arreglo
correra por cuenta de la empresa de aseo. Igualmente fa conexidn de los equipos y maquinaria
23 | de aseo debe realizarse en las tomas adecuadas, la conexién de éstos en las tomas
equivocadas (fomas de corriente regulada para los computadores), ocasionan grandes dafios
gue deberan correr por cuenta del CONTRATISTA. Cada operario debe llevar consigo todos
los elementos que se requieren para realizar las diferentes labores gque se presenten.

La ejecucion de los servicios objeto del presente proceso se efectuara segin la programacion
hecha de comun acuerdo enire el Supervisor asignado por ia Policia Metropolitana de Neiva
y el Contratista, debiendo tener disponibilidad de personal para realizar trabajos de lunes a
viernes. ‘ '

24

El oferente debera rehacer a su costo los servicios mal ejecutados, sin que impligque

25 modificacién al programa de trabajo.

La ejecucion de los servicios de aseo se efectuara segln la programacion hecha de comiin
acuerdo entre el supervisor asighado por la Policia Metropolitana de Neiva y deberé tener
disponibilidad de personal para la prestacion del servicio de conformidad a lo solicitado en las
especificaciones téchicas minimas. ‘

28

El oferente debera responder por la conducta de su personal y mantener la supervision directa
27 | del mismo, velando porque la presentacion personal y comportamiente en todo sentido sean
correctos durante la prestacion del servicio.

El contratista se obliga a dar cumplimiento a la Ley 1209 de 2008, Decreto 2127 de 2009y la
28 | resoluciones 1618 de 2010, 1510 de 2011 y 4498 de 2012 ¢ las normas que las modifiquen,
adicionen, aclaren, adicionen o sustituyan.

Los productos utilizados deben ser de marcas reconocidas en Colombia [as fechas de
vencimiento deben estar vigentes, con registros sanitarios de acuerdo a las exigencias de la
ley, se debe presentar registros de INVIMA para los productos que lo requieran segun
disposiciones legales.

29

EL Contratista debera cumplir en materia de manejo ambiental con la disposicion final
adecuada, como son:

¥ La aplicacion de buenas practicas ambientales.

v Cualguier infraccidn ambiental por omisidn de permisos, concesiones o licencias
ambientales, gue hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al finalizar el servicio,
serd asumida como su responsabilidad, y sobre el particular como la periodicidad con gue
se debe presentar informes.

v La obligacion de presentar las actas de disposicién final correspondientes y las licencias
ambientales de quienes realizaran dicha disposicién, ya sean confratistas nacionales o
exiranjeros.

¥ Capacitaciones al personal bajo su responsabilidad en temas ambientales como: impactos
ambientales, manejo de residuos sdlidos, liquidos, escombros enfre ofros, donde se
realice el manejo y actuacién de los mismos, e igualmente identificar los elementos

30
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utilizados {quimicos, eléctricos, manufacturacion entre otros), para el bien o servicio que
se va a realizar de acuerdo a cada actividad especifica que se desarrolle.

Certificar por escrito que cumplira con l2 normatividad legal vigente en el érea del sector
trabajo Decreto dnico 1072 del 2015,/ norma de seguridad y salud en el trapajo, y las normas
que lo componen ¢ modifiquen. h

Cumplimiento de las obligaciones que le apliguen en retacion al libro 2, TITULO 4, capitulos

31 : ;
1,2,3 y 6 articulos 2.2.1.1.3, articulos 2.2.4.56 articulos 2.2.4.6.4 articulos 2.2.46.8 cumplir
con la resolucién 0312 del 201, estandares’npinimos de seguridad y salud en el trabajo segiin
¢l tamario de la empresa. (ANEXAR CERTIFICADO POR LA ARL)
Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de I3 Ley 80 de 1993,
32

asi mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion
contractual ' '

Nombre y Firma Representante legal
C.C.No .
Nombre Razén Social y NIT.
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, , ANEXO No. 3
ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

Los mecanismos de cobertura de los riesgos son efectuados dentro de los términos definidos en la Seccion ||
Garantias del Decreto 1082 de 2015. .

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL

Ampéra el riesgo de incumplimiento
durante el plazo de ejecucion y liguidacién

Veinte por ciento Vigente por un término | del contrato la estimacion del fiesgo cubre

o Riesgo imi j i } 9 i
Garantia tinica Riesg Incumplimiento det (20%) del valor | Contratista iqual a ta vigencia del | el 20% del valor de! conirato_ como quiera
juridico contrato, del contrato contrato y dos meses | gue se pretende ef pago parcial 0 definitivo
mas de los perjuicios que cause a la entidad en
los mismos términos de la clausuia penal

pecuniaria.

Ampara el riesgo de mala calidad del
Cincuenta  por Vigente por un término | servicio de consultoria durante la vigencia
R Riesgo ’ - ciento (50%) del ; igual & la vigencia del | de! contrato y 2 meses mdas buscando

Garantia Unica ) Calidad del serviclo Confratist: . A ,
operativo valor det ontralista contratlo y dos (02) | resarcir el detrimento causado a la entidad
contrato. meses mas por mala calidad o insuficiencia del

servicio entregado.

Ampara a la entidad de los perjuicios que

No age  de ) . : !
Pay Vigente por un términc | se le ocasione como consecuencia det

Riesgo salarios Cinco por cisno igual a la vigencia del | incumplimiento de | bligacion
Garantia Unica 'urldi?;o prestaciones e | (6%) del valor | Contratista (?ontrato tregs {3) af ; gu Tnmleno (e bl_asd o| lgat? ti ?5
l indemnizaciones dei contrato. ¥ o8 | ?ra 2% 8 gue este o ’g?'.oe conlratisia
Jaborales. mas derivadas de fa contratacion del personal

utilizados para fa ejecucion del contrato.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

lLa no constitucién
dentro del término y | Multa cuyo valor
en la forma prevista | se liquidara con ) Cuando el contratista no constituya
Muita Riesgo en el contrato o en | base en un cero Contratista lt;: damc‘;il;;a d:?etzsciilga;ahazg dentro del términe y en la forma
juridico alguno  de sus | punte dos (0.5%) por diez(10) dias prevista en gi contr_atu oen :?Iguno
moadificatorics la | del wvalor del de sus modificatorios, a pdéliza de
poliza de garantfa | contratc garantia Gnica
unica
La mulla se aplicara por
Multas cuyo cada dia de retarc‘io hasta
valor se liquidara pf)r un plazo dr? quince (15)
con hase en un g:;oniglrzng:f I:af dc;u: UBSI: Ampara la moraoingump[imiento
Multa Riesgo Incumplimienic cero punto cince Contratista adeude la entidad. Esta par_cial de alguna cbligacion
juridico parcial {0.5%) del valor i L . | derivada del contrato por causas
dejado de sancion se 'm?ponc.ira imputables al contratista
" mediante acto administrativo
cumplir e motivado en el que se
entregar expresara las causas que
dieron lugar a ella
El veinte por ciento {20%) | Ampara et incumplimiento parcial o
. del valor fotal del contrato | definitive del contrato por parte del
Clausula penai | Riesgo Incumplimiento  total | Veinte por ciente . puando_ .se trate  de cont{atista , _s_e busca et‘ gago
o L declaratoria de | {20%) del valor | Contratista incumplimiento  total del | parciat y definitivo de fos petjuicios
pecuniara Juridico caducidad total del conirato contrate y proporcional al | que se causen a la entidad
incumplimiersto  parcial  del
contralo
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA ‘ -
: POLICIA NACIONAL

.
L
e, i

¢FQRMULARIO1

L _
CARTA DE’PRES_iENTACION DE LA PROPUESTA
. i

Ciudad, seleccionar fa fecha.’ 'i
_ , ;
Sefiores.
POLICIA NACIONAL — MENEV : L
Ciudad. ' e '

Referencia: Carta de presentacion de la oferta del proceso de Minima Cuantia , PN MENEY MIC XXX 2022
cuve objeto es la Frestacion del servicio de aseo v piscinas a todo costo del centro recreativo de
Neiva de Iz Policla Nacional,

Yo (nombre)(s) de la(s) persona(s) que esté(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie
de mi firma, obrando en calidad de (calldad eh la que-actla el{los) flrmante(s) de la propuesta; si el{los)
oferente(s) actGafn) en su propio nombre, éste(éstos) debera(n) suscr:blrlo si la oferta se presentia bajo la
modalidad de representacion ya sea de una unién temporal o de un consorcio, debera firmarla la persona
a la cual se le otorgd el correspondiente pader para suscribir la propuesta y adjuntario a la misma. Si la
oferta se presenta por persona juridica, debera firmaria el representante legal de la misma), de conformidad
con lo establecido en el (en el evento de que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor
de la carta sea una sola persona, debera |nd|carse en este aparte el poder o el compromiso de asociacion,
o el convenio de unién temporal o consorc!o o el documento pertinente en donde conste la designacion de
tal persona para presentar oferta en nombre de los demas), me permito presentar, en nombre de |ndicar el
nombre del proponente de guien se actua, propuesta seria y formal para participar en el proceso de
seleccién PN MENEV MIC 0092, convocado pér la POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA —, cuyo objeto
es la Prestacidn del servicio de aseo v piscinas a todo gosto del centro recreativo de Neiva de la
Policia Nacional,

Conforme a la informacién suministrada en los términos establecidos en el pliego de condiciones y/o
invitacién publica que rige el proceso, en las leyes de la Republica de Colombia y en particular de la Ley
80 de 1993, sus decretos reglamentarios, los Cédigos Civil y de Comercio, y las demas normas gue
conforman el régimen legal del presente proceso de contratacién, o que llegaren a regular algin aspecto
concerniente a &l

El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en el pliego de condiciones yfo invitacién
publica de conformidad con el formulario “especificaciones técnicas” y para todos los efectos legales, mi
propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripcion, numero y
especificaciones técnicas y funcionales.

En relacién con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de los pliegos de condiciones y/o
invitacion publica, la de sus anexos y formularios, asi como el de cada una de las adendas hechas al
mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al
proponente que represento.

28S-FR-0004 . aprobacion: 01/03/2022
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

POLICIA NACIONAL

3. Que.ni el represeﬁtante legal o0 apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes
y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o
incompatibilidades determinadas por la Constitucion Politica y la ley aplicable.

f

4. Que el proponente, en este caso (indicacion clara del proponente a nombre de quien se actda), esta
compuesto por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccion, correo
electrénico teléfono y fax son los siguientes: (informacion de cada uno de los integrantes que
componen al proponente, si son varias personas; si se tratara de un proponente persona juridica, se
puede adaptar la declaracion, para suministrar la informacion allf requerida respecto de la sociedad
proponente y su representante legal tinicamente). '

5. Que nuestra propuesta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones
establecidos. en los pliegos de condiciones y/o invitacion publica en la ley, y cualquier omision,
contradiccidn 6 declaracion debe interpretarse de la manera gue resulte compatible con los términcs
y condiciones del proceso de contratacidn dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa
y explicitamente que asf se interprete nuestra propuesta.

6. Que nos comprometemos con ta POLICIA NACIONAL -POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA, en
caso de reésuitar adjudicatarios dei presenie proceso de contratacion, a cumplir con los servicios
ofrecidos en la presente propuesta, que corresponden las especificaciones técnicas solicitadas y
plazos establecidos en los pliegos de condiciones y/o invitacion.

7. Reconocemos y aceptamos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer
técnicamente las caracteristicas, funcionalidades y especificaciones de los bienes y/o servicios que
nos obligamos a entregar, y asumimos la responsabilidad que se deriva de la obligacion de haber
realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta
sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio. En particular declaramos
hajo nuestra responsabilidad, que los bienes y/o servicios que se entregaran a la POLICIA
METROPOLITANA DE NEIVA, en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con
todas y cada una de las exigencias de los pliegos de condiciones y/o invitacién publica sus formularios
y adendas que llegaren a suscribirse.

8. En todo caso, aceptamos y reconocemos gue cualquier omision en la que hayamos podido incurrir en
la investigacién de la informacion que pueda infiuir para la determinacién de nuestra propuesta, no
nos eximira de la obligacion de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como
contratistas, y renunciamos a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por
cualquier situacidn gque surja y no haya sido contemplada por nosotros en razon de nuestra falta de
diligencia en la obtencion de la informacién.

9. Reconocemos que ni la POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA, ni el personal interno ¢ externo al
mismo que haya intervenido en la contratacion que se promueve por medio del presente proceso de
seleccion y contratacion, han manifestado declaracién o garantia alguna expresa o implicita en cuanto
a la exactitud, confiabilidad o integridad de la informacion contenida en las fuentes de informacion
analizadas y conocidas por et proponente, en los materiales proporcionados o en las declaraciones
realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia o visita efectuada a las instalaciones en las
cuales se llevaran a cabo las labores para la ejecucion del contrato, ya sea por escrito o en forma
verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los documentos a los que hemos tenido acceso
ha sido considerado como una promesa o declaracion en cuanto al pasado o al futuro.

10. Reconocemos que ni los pliegos de condiciones y/o invitacién publica, del proceso de contratacion, ni
la informacién contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo 0 comunicada
posteriormente a cualguier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los
aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoria en materia de inversiones, legal,
tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la preparacién de nuestra propuesta
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hemos obtenido asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que
nos hemos informado plena y adecuadam}ente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdicecion
del presente proceso de seleccion y contratacion y del congrato gue se suscriba.

i ’

11. Aceptamos plena, incondicional e irres‘trictamente los términos del contrato que se nos ofrece,
conforme al formulario “minuta del contrato” de los pliegos de'condiciones yfo invitacion publica, y nos
comprometemos a suscribirlo sin modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por
la sola adjudicacion que a nosotros se.nps haga del contrato, salvo aquellas modificaciones que
determine incluir la POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA, por considerarlas necesarias para

incorporar las variaciones que se deriven de los adendas que se expidan dentro del presente proceso
de seleccion las que de antemano aceptamos..

12. Los documentos confidenciales seran sefialadds en la oferta presentada en SECOP |l, y la Entidad
tendra la facultad de comprobar la confidencialidad del documento y aceptarla o rechazaria segtn lo
que establece |a ley sobre los documentos confidenciales - '

13. Los suscritos (integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del proponente, en
caso de perscna juridica, adaptando la redaccion del parrafo a tal circunstancia), quienes nos
presentamos en calidad de proponentes al presente proceso de seleccién y contratacion bajo (forma
o titulo bajo el cual se presenta la propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos
la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, segin los términos
del reglamento que rige el proceso de contratacién, y reconocemos que nos encontramos vinculados
o comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y
cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentacion de la propuesta, de ia
correspondiente adjudicacion, y de la suscripcion del contrato respectivo, conforme a las condiciones
de responsabilidad previstas en ia Ley. ‘

Declaramos bajo juramento, €l que se entiende prestado por la suscripcion de la presente carta de
presentacion de la propuesta, que hemos declarado Unicamente la verdad en la informacion y
propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo
conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se
evidencie en la informacién aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la
presente carta de presentacién de la propuesta.

14. Que me obligo a suministrar a solicitud de LA POLICIA NACIONAL — POLICIA METROPOLITANA DE
NEIVA cualquier informacion necesaria para la correcta evaluacion de esta propuesta, dentro de los
términos que al efecto determine esa entidad.

15. Que recibiremos nofificaciones en la secretarla de su despacho, oen la(s) siguiente(s) direccidn{es):
(Direccion para notificaciones); Teléfono (os): Fax, correo electronico.

16. Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicacién del proceso de seleccion y contratacién,‘los
pagos que se pacten dentro del contrato respectivo deberan consignarse en ia cuenta No. (Indicar
clase de cuenta, namero, banco, sucursal, ciudad, pals y cualquier otro dato necesario).

17. Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articuto 60 Ley 610 de
2000}

18. El plazo de ejecucion sera el establecido en el pliego de condiciones y/o invitacion ptiblica.

19. Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentacion de
esta.

20. Que la Oferta econdmica que presentd cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones
técnicas del Pliego de Condiciones de la referencia.
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i

21. Que la oferta econémica esta diligenciada en los términos definidos por la Entidad en el cuestionario
de SECOP 1l, para el presente proceso y que hacen parte integral de la Oferta.

22. El {los) abajo firmante (s) nos comprometemos a cumplir con las especificaciones técnicas minimas

del proceso de contratacién establecidas en el "ANEXO CONDICIONES TEGNICAS MINIMAS” y de
acuerdo con las condiciones exigidas en el “Anexo” CRITERIOS DE SELECCION.

El proponente: : ,

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razdn social del oferente: Diliganciar el nombre completo del proponents
ldentificacién (NIT 0O C.C O C.E 0O0); Biligenciar la identificagion del proponante

Nombre Representante Legal; Diligenciar el nombra completo del representante legal
Identificacién (C.C O C.E. O) Biligenciar el documenio de identificacion del representante legal
Direccién: Diliganciar la direccion del provesdor

Telefono: Riligenciar telefonos de conlacto del proveedor

Email: Dilisiencisr correo electronico de notificaciones
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FORMULARIO 2
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

'

Cludad, seleccionar la fecha.
Sefiores. |

POLICIA NACIONAL — MENEV
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Minima Cuantia , Numero PN MENEY MIC
o 2022  cuvo obieto a8 iz Proestacidn del @ewicm.de asen v piscinas 2 lodo oonsfo del cenlro
recragtive de Neiva de la Policia Nacionsl,

Elflos) suscrito(s) a saber. Nombre del representante leqal de la socledad, asociacién o persona jurldica
broponente, o nombre del representante lagal del consorcio o unidn temporal provonsnte).  domiciliado en
Domiciio de la persona firmante | identificado con Documento de identificacién de ia persona firmante v lugar
g2 expediciin, quien obra en calidad de representante legal Seleccionar la opcion correspondianie, si se trata
de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, union
temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro en la camara
de comercio del domicilio de ia persona juridica), que en adelante se denominaré el proponente, manifiesta(n)
su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, dentro del pliego de condiciones y/o
invitacién publica, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de Minima
Cuantia, para la celebracién de un contrato estatal para. Presiacion del servicio de asec y piscinas a todo
costo del centro recreativo de Neiva de la Policia Nacional

Segundo: que el proponente entiende gue parte de la informacién a la cual tendra acceso por causa 0 con
ocasion de los procesos de contratacién descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal
por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacién.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacion confidencial revelada por la policia nacional o por
terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fin_es_ distin_tos a
los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la policia nacional
y/o sus designados. .

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningun motive la informacién que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de ias actividades que le competan por causa o con ocasion
del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida por de_rechos d(_a'autor 0 por .secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de ia informacion confidencial.
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10.

1.

12.

13,

Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de usc de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

Suscribir, con antelacidn a la revelacidnide la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados
y/o famitiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas personas naturales o
juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en Ia ejecucién de las actividades que
le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

El proponente mantendra una lista de usuarios de {a informacién confidencial que sera entregada
al propenente cuando lo solicite.

Utilizar Unica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

No utilizar la informacion confidencial que conozea o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion del
confrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacidn inclusive para fines académicos.

Adoptar y mantener mecanismos internos de sequridad adecuados para proteger la confidencialidad
de toda la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o fransmitir por ningtin medic conocido o por conocer la
informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que
realiza la proteccion de la informacién confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social det oferente: Diligenciar el nombra cornpieto del propanents

Identificacion (NIT B C.C O C.E O): Riligenciar la identificacion del proponenie
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
identificacién (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del reprasentante legal
Direccion: Diligensiar ka direccion del proveador
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacio del proveeador

Email: Diligenciar correo electrdnico de notificacionas
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!

FORMULARIO 3

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Ciudad, selsccionar la fecha. ‘

Sefores,
POLICIA NACIONAL — MENEV
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud én el trabajo para el proceso de
Minima Cuantia NUmero PN MENEV MIC o 2022 cuvo objeto es: Prestacion del servicio de aseaq
¥ piscinas a lodo costo del centro recreativo de Neiva de la Policia Nacional

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la: socledad, asociacitn, persona

juridica, consoreio, unidn temporal . domiciliado en Lomicio de la persona firmeante ., identificado con

Documentos de identificacion v lugar de expedicién, quien obra en calidad de (representante legal de

la sociedad, del consorcio, de la union temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona:
juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién

temporal, 0 asociacién, indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro en la

camara de comercio del domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominaré el

PROPONENTE, manifiesta{n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso,

teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la
cabeza del Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacién y adopcion de las politicas, planes generales,
programas y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de
los trabajadores, el fortalecimiento, promocion y proteccién de las actividades de la economia
solidaria y el trabajo decente, a través un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro,
inspeccion y control; asi como del entendimiento y didlogo social para el buen desarroffo de las
relaciones laborales.

Dando aicance a la Resolucién No. 04367 del 29 de agosto de 2018 y a lo dispuesto en la sesion del
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en
atencion a la implementacion del Sistema de Gestién y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia
Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacién. La presente seccién se aplica a todas las personas
vinculadas a través de un contrato formal de prestacién de servicios, con entidades o instituciopes
publicas o privadas con una duracion superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme alo prfawsto
en el numeral 1 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes
que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, tal y como
lo prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. E| contratista debe cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.
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2. Contar con los elementos de protecgion, personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su qosto.,

3. ’Enlzormlalr a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
aborales. '

4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias. Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723

de 2013, art. 16)

Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcidn de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el
trabajo de todos Jos funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién,
mediante la identificacion de peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos laborales en todos los
niveles de la Institucion; para ello destinara el capital humano, financiero y tecnoldgico, que permita
el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua.

Objetivos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

1. Promover la mejora continua del desempefio y los resultados de la Policia Nacional, en materia
de Seguridad y Salud en el Trabajo minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajo y a
la aparicion de enfermedades de origen laboral.

2. Definir y gestionar los recursos para la gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles

4. |dentificar y evaluar los requisitos legales aplicables a los centros de trabajo y establecer las
acciones de mejoras que permitan dar tratamiento a las brechas identificadas.

5. Fomentar actividades de promocién y prevencion de la salud en las unidades que conforman la
Policia Nacional.

En atencién a la implementacién del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la
Policia Nacicnal, mediante la Resolucién No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por la cual se adopta
las directrices de evaluacién al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier
modalidad de contrato civil, comercial y administrativo, organizaciones de economia solidaria y del
sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones gque afilien trabajadores independientes al
Sistema de Seguridad Social Integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al
Sistema General de Riesgos Laborales, trabajadores en mision y las personas naturales o juridicas,
que deban ejecutar cualquier objeto contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de
contratos de prestacién de servicios y los visitantes permanentes y transitorios a los centros de
trabajo”, el contratista se obliga a dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 4° y articulo 7°, en

jos numerales 1.2 y 1.3, asi:

1.2. Para la ejecucién del contrato: adicional a los requerimientos exigidos para la ejecucion del
contrato, la persona natural o juridica debera:

1.2.1. Desarroliar las actividades necesarias para dar cumplimiento de las obligaciones del
SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya considerado en el
contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los riesgos encontrados
en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.
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1.2.2. Evidenciar la actividad participacion en las actividades que la Policia Nacional o el
contratante desarrolle en miateria de promocién y prevencion de riesgos laborales.

1.2.3. Evidenciar objetivamente, el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién

personal, durante la ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la
tarea contratada.

1.2.4. Participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por el
contratante para el area donde desarrollara las actividades.

1.2.5. Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo o el diagndstico de enfermedades laborales, asi como las
condiciones de peligro que detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

1.2.6. Practicarse los examenes ocupacionales que la Policia Nacional o el contratante
programe al contratista durante fa ejecucion contractual. i

1.2.7. Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el cohtratante, que le sean
aplicables a |la ejecucioén de la tarea contratada.

1.2.8 Entregar al contratante o contratista, los documentos que evidencien objetivamente los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, segln los requisitos legales y las
obligaciones como contratista.

1.3. Para liquidar el contrato al término de su ejecucion, el contratista debera:

1.3.1. Presentar un informe escrito al supervisor del contrato, donde evidencie
documentalmente el cumplimiento de las responsabilidades asignadas como contratista,
en materia de aseguramiento en SST y permita evidenciar cbjetivamente la participacion
de estos, en las actividades de promocion y prevencién que adopten y estén conforme a
los parametros adoptados en el Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Policia Nacional.

La verificacién al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacién (NIT 01 C.C O C.E 00): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del representanie tegal
Direccion: Diknenciar la direccion dei proveedor

Teléfono: Diligensiar teléfoncs de contacto del proveedor

Email: Ditigenciar corren elecirbnice de notificaciones
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FORMULARIO 4
COMF’ROM:ISO ANTICORRUPCION

Ciudad, seleccionar la facha,

Sefiores.
POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA
Ciudad. ‘

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Minima Cuantia , Nimere PN MENEV MIC
X 2022 wuvo obisto es: Prestacion del servicio de aseo v piscinas a todo costo del centro recraativo
tle Neiva de la Policia Nacional,

4

El (los) suscrito(s) a saber Nombre del represemtanie leqal de la sociedad, asociacion, perscha
juridica, consorcio, unidn tempoeral . domiciliado en Domicio de ia persona firmanie., identificado con
bocumentos de identificacion y lugar de expedicion, quien obra en calidad de (representante legal de
la sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o de la asociacién proponente, si se trata de persona
juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién
temporal, o asociacién, indicando instrumento de constitucién y haciendo mencion a su registro en la
camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unitateral, los presentes pliegos de
condiciones y/o invitacién publica, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - MENEV, adelanta un proceso de seleccion para la
celebracion de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - MENEV para fortalecer la fransparencia en los procesos de contratacion, y la
responsabilidad de rendir cuentas;

TERCEROQ: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccién aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que
resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente
compromiso unilateral anticorrupcién, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o
a través de sus empleados, contratistas o tercero.
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Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeio o
efecto la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacién nos
soliciten los organismos de controi de la Repiiblica de Colombia.

. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromisc Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningtin funcionario
publico en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la gjecucién del contrato
que pueda celebrarse como resultado de su propuesta,

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes
y asesores, y a cualesquiera ofros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo
momento de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente
proceso de seleccién y la relacién contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las
obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA POLICIA METROPOLITANA
DE NEIVA, ni a cualquier otro servidor plblico o privado que pueda infiuir en la adjudicacion de la
propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre
funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de ia POLICIA NACIONAL - POLICIA
METROPOLITANA DE NEIVA durante el desarrollo dei contrato que se suscriba si llegase a ser
aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos
que tengan por objeto la colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en
los procesos o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucion
de concursos o fijacién de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de
Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente procesc no provendran de actividades ilicitas tales como el
lavado de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o
que de alguna manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

! Decreto 2153 de 1992, Als, 44 y 47,
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El proponente asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias
previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de
los compromisos anticorrupcion. ! z

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y niimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar e nombre completo del provonsnie
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): Diligenciar la identificacion dal nroponents

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del rapresentanie kgal
ldentificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar ¢l decumento de ientificacion del representana leaal
Direccion: Diligenciar ia direcoitn del provesdor

Teléfono: Diligenciar feléfonos de contacio del proveedor

Email; Ligenciar corres slectrdnico de notificaciones

NOTA. para el caso de ofertas conjuntas, suscribirin el presente documento todas los gue conformman el consorcio ¢ unidn_temporal a
fravés del integrante, representante legal o apoder
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FORMULARIO 5
DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA

DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA

CIUDAD FECHA

Me permito certificar la siguiente informacion con el ohjeto de ser incluida en el Sistema integrado de
Informacion Financiera SIIF.

APERTURA CANCELACION

|. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario)

Entidad o beneficiario

NIT

YiO C.C.

Direccion Telefono Fax
Departamento Ciudad Municipio
Denominacion de la cuenta Corriente Ahorros

Teniendo en cuenta que la tesoreria informara al proveedor sobre la realizacion del pago, indicando el dia del
giro, concepto y cuenta del beneficiario, para que éste verifique el abono en la respectiva cuenta y confirme a
la entidad, el contratista debera manifestar si esta informacion la recibira por correo electrénico, para lo cual
tendra en cuenta lo siguiente:

Si es a través de correo electrénico el contratista verificara que los recursos fueron recibidos y dara respuesta
al correo electronico de la Tesoreria de la Entidad dentro del siguiente dia habil.

CORREQ ELECTRONICO: sl()
TELEFONO: Sl )

Il. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad financiera Cadigo
Sucursal Codigo Ciudad
Direccién Teléfono Fax

Nimero de la cuenta
(Adjuntar certificacion bancaria)
Nombre y firma Beneficiario
C.C. N°
Nombre Razén Social y NIT.
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