Secrataria de Salud

. g Subred Integrada de Servicios de Salud
. Centro Oriente ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-1227

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: C.D.P.No.:

PS 2367 2022

Proceso que pertenece: MISIONAL
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a la que pertenece: SANTA CLARA

Nombre del Contratista: |

LEGNA YANEISY CASTRO SALGADO |

c.c. 700,268,750 ] de [BoGOTA

2022-02-01

Fecha Inicio: Fecha Terminacion inicial: Valor Mensual: Valor a cobrar: $2325930 & 1
ADICION/ | VALOR cpp | FECHADE FECHA DE N MR ot G nOwmxopE * Eg:’(::‘ODE
OTROSI | ADICION INICIO | TERMINACION cra | SEEY s PLANILLA i
1 $ 1,211,760 993 |20220501  |202205.31 1 FEBRERQ $ 1,982,380 § 309,400 5430377521 1212022
2 $ 111,180 1566 2022-06-01 2022-06-15 2 MARZO $ 1,872,720 $ 309,400 9431902137 03/03/22
3 [sL1062355 170a 2020601 |2022.06.15 3 ABRIL $2,148.120 $309,400 5431908747 14202
4 [54406400 1905 |2022:0601 20220815 3 MAYO $ 1,028,820 $309,400 9434366452 52022
5 $ 589,992 2590 2022-08-16 2022-08-21 5 JUNIO $2325930 $ 309,400 9435644619 6/6/2022
5 [s129300 2684 |20220822 20220905 5 [30) 51,985,550 §309,400 5436920862 27022
7 [s2,552850 2859 20220906 20221005 4 7 AGOSTO $2,099,010 $309,400 9438186922 97812022
8 $2,174,650 3204 2022-10-06 2022-11-05 d 8 SEPTIEMBRE $ 2,325,930 $ 309,400 9439575745 9/9/2022
9 5 OCTUBRE $2,325930 7 $309.400 5440911437 7 81012022
10 10
11 11
12 12
VALOR INTCTAL
Resumen de bEL I:;EAI?‘C)(I){P’JI"I(')I;IAA'II“O SRR SALDO DEL CONTRATO
contrato CONIRALS :
$6,609,600 520,001,967 §18,994,890 s1007077 7

OBJETO DEL CONTRATO

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

Relacién de actividades para el periodo: Desde:

Hasta: | 2022-10-31 =

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas en la minuta)

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUTO O EVIDENCIA

Prestar el servicio de conformidad con la programacién de agenda acordada

institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas y
registrandolas en la historia clinica digital

se realiza la toma de signos vitales al 100 de los pacientes en el mes de Octubre del afio
2022

- P acion de T
1 lconel supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades. 4 TOPmACR e TR
se desarrollan las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de
Octubre del afio 2022
Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
10dicidad requerid: iin orden médica, orden de Enfe ria y protocold & N L -
2 periodics Atierica sepun ghoon » n de Enfermena y protocolo Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Orientar y preparar a los para di de acuerdo con
3 |los protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segtin normas establecidas

para cada procedimiento

se realizo la toma al 100 de los pacientes asignados el mes de Octubre del afio 2022

Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada.

se realizo el reporte de los sucesos de seguridad identificados en el mes de Octubre del
afio 2022

4 se realizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de Octubre del afio | istorias Clinicas Aplicativo Dinamica
inseguras en la prestacién de servicios de salud. 2022
Notificar inmedi 1 i 1 curri ient : 3 - : -
5 M? P \aFarnente adiaccionics nsegutas GCWTIdAs d g8 pacicniesal el 100% de las actividades del plan de cuidados de enfermeria se realiza teniendo en Aplicativo Almera
médico de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte 3 e
cuenta las practicas seguras en el mes de Octubre del afio 2022
6 Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Revisar la Historia clinica de los p d iendo su evol
7 |diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de enfermeria integral del

paciente

se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al
equipo de trabajo en el mes de Octubre del afio 2022

3 Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el
turno

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion rutinaria y terminal de las unidades
del paciente asi como las del area en el mes de Octubre del afio 2022

Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las

9 variables corr y dando a la Resolucién 1995 de 1999
y mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y
normatividad vigente de la Entidad

Formato de Limpieza y Desinfeccion

se realizo la supervicion de las historias clinicas del 100% de los pacientes asignados
en el mes de Octubre del afio 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Cumplir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia

pacientes con el fin de agilizar el tratamiento.

se realizo la toma de laboratorios al 100% de pacientes asignados y requirieron la

necesidad de la toma en el mes de Octubre del afio 2022

10 lemi gestién salud Ly demds politicas se garantizo el cumplimiento de las normas institucionales de el mes de Octubre del ¢ | Seguimiento supervicion
Institucionales. 21102022
Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los equipos, /
11 |elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura del servicio ol _, el d N i e Bk  |Libro de Inventario servicios
y/o 4rea donde se encuentre desarrollando las actividades se re{llzo a revicion diaria del inventario correspondiente al area en el mes de Octubre
del afi02022
12 Cumplir con los procesos, Pmcednmienlgs, guias y demds normas definidas se realizaron las actividades contractuales teniendo en cuenta los d / supervicion
por la entidad, de conformidad con el objeto del contrato institucionales relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de Octubre del
afio 2022
13 | Asistir a reuni y cap p das por la entidad se realizo la parti en las reuni y programadas para el mes | |Listado de Asistencia
de Octubre del afio 2022
14 Realizar la desinfeccion (;e manera oportuna de la unidad del paciente de ) ) ) ) ! |Formato de Limpieza y Desinfeccion
acuerdo a los protocolos institucionales se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion rutinaria y terminal de las unidades
del paciente asi como las del area en el mes de Octubre del 02022
15 Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran los Historias Clinicas Aplicativo Dinamica




Asistir en la ali alos dos conservando las
16 i . s se realizo la sistencia en la alos con el grado de Historias Clinices Apficativo Dinamiica
prezauciones establecidas segun el caso dependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes de 3
Octubre del ai02022
Realizar el control de liquidos administrados y eliminad istrando en , ) . .
L - oportuna y adecuada los resul de:acuerdbial 1 itucional |s€ realizo el control de liquidos administrados y eliminados al 100% de los pacientes | Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
i asignados en el mes de Octubre 2022
18 Portar el uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y bioseguridad de | ge realizo el uso ad do del durante la p de las dad Concepto coordinadora
la Subred. |para el mes de Octubre del afi02022
19 Ofrecef trato con calidez y calidad al pacxenFe y la familia, dando una atencién Reportes de PQR
humanizada conservando el respeto por la dignidad humana. . . . . . i .
se garantizo la atencion al paciente con calidad calidez y humanizacion a los pacientes
asignados en el mes de Octubre del afio 2022
Impartir educacién al paciente y a la familia sobre los cuidados especificos a ; : s 5 : s s s Registro formato de educacion ubicado en
20 tener en casa de acuerdo a la situacion clinica del paciente se gara‘n‘nzo la educacion ¢ mformacn?n al 100% de los pacientes asignados incluido a Histona shinica
su familia en el mes de Octubre del afio 2022.
21 |Mantener la reserva de la informacién clinica y personal de los se el 100% de confidencialidad de la informacion de los pacientes asignados | seguimiento supervicion
el mes de Octubre del afio 2022
Ejercer las actividades propias de la formacién técnica de conformidad con las
22 |normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del alos teniendo | Seguimiento supervicion

servicio. Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace parte

el 100% de las actividades
en cuenta las i

tecnicas en el mes de Octubre del afio 2022

Nota: Es deber contractual anexar la

‘manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016,

cacién del pago a Salud. pensién y ARL. En caso de tener contrato nuevo
adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacién a i
pension., Teniendo et cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 ¢l pago de aportes se hace de !

Firpfa del C tratlstn
de

cC. 700,268,750 BOGOTA
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO BUENO SUPERVISOR D§ CO! 0S No,
NOMBRE: TATIANA PAOLA CLAVIJO QUESADA NOMBRE: E ﬂwm @w
5 L, b 3. U 3T
CARGO: ENFE Xeetcy M&, . CARGO: =sb o GWUCI
" G Aeas : cc dod-emsatud
= el [T SR %&a
i

\




CUENTA DE COBRO No. 9-1022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBEA

LEGNA YANEISY CASTRO SALGADO
C.C. 700268750 DE BOGOTA D.C

LA SUMA DE:

($2.325.930) DOS MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS TREINTA PESOS M/CTE

/ /
Por concepto de: 246 HORAS Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 2367 2022, con
afiliacion ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de Octubre de 2022

/

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E DEL 01/10/22 AL 31/10/22

LEGNA YANEISY CASTRO SALGADO
C.C. 700268750 DE BOGOTA D.C
Cel. 3024793398

Dir: CALLE 23 SUR Ne 028 ESTE
Cuenta ahorro: 0550008400802081 BANCO: DAVIVIENDA [
31 DE Octubre 2022
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