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No. CONTRATO - OPS: C.D.P. No.: 2154

Proceso que pertenece: IMISIONAL

Servicio al que pertenece: IHOSPITALIZACION

Unidad a la que pertenece: JUNIDAD A LA QUE PERTENENCE

Nombre del Contratista: I

HEIDY DANIELA ARIZA PENA

V4 |

C.C. [1.030.655.993 ] de: [BoGOTA

Fecha Inicio:

T

Fecha Terminacién inicial: 2022-08-15

Valor Mensual: |$ 2.269.200

Valor a cobrar:

5 1.701.900

1 $ 646.723 2590 2022-08-16 2022-08-21 1 AGOSTO $2.042.208 $0 0 30/12/1899
2 $ 1.276.425 2644 2022-08-22 2022-09-05 2 SEPTIEMBRE $1.701.900 $309.400 9439644405 08/09/2022
3 $2.080.100  [2859 2022-09-06 2022-10-05 3 OCTUBRE $ 1.701.900 / $ 309.400 9441253452 10/10/2022
4 $ 2.269.200 3204 2022-09-07 2022-11-05 4
3 5
6 6
7 7
8 8
9 9
10 10
11 11
12 12
Resumen de
contrato

$7.589.844

$1.317.396

$ 5.446.008

$2.143.836

g

'gERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA I PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

Relacion de actividades para el periodo: Desde: [2022-1001

restarle servicio de conformidad con la agenda acordada con el supervisor de
ontrato para el desarrollo de las actividades

Hasta:[2022-10-31

se desarrollan las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de
octubre 2022

6n de turnos

ontrolar la toma de signos vitales a todos los pacientes asignados con la
oridad requerida segin orden médica orden de enfermeria y protocolos
nstitucionales informando al médico y a la enfermera jefe las alteraciones
lencontradas registrando las en las historias clinicas digital

se realiza la toma de signos vitales al 100 de los pacientes

iprogramacion de turnos

i

ientar y preparar a los p para gnosticos de acuerdo con
os protocolos de manejo y tecnologia adquirida segin normas establecidas
ara cada procedimiento

s realizo la toma al 100 de los pacientes asignados del mes de octubre

historias clinicas aplicativo dinamica

realizar actividades propias de cuidado de enfermeria previniendo acciones
nseguras las prestacion de servicios de salud

i

se realizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados del mes de octure del 2022

histotias clinicas aplicativo dinamica

otificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas al paciente al
edico de turno jefe inmediato y el sistema de reporte

el 100% de las actividades del plan de cuidados de enfermeria se realiza teniendo en
cuenta las practicas seguras en el mes de a octubre 2022

aplicativo almera

nformar a la enfermera jefe del servicio y al medico tratante sobre los
ambios del estado clinico de los pacientes de forma oportuna y adecuada

sc realizo el reporte de los sucesos de seguridad identificados en el mes de octubre
2022

historia clinica aplicativo dinamica

evisar las historias clinicas del pacientes asignados conociendo s evolucion
iaria tratamiento para realizar el plan de cuidado de enfermeria integral del
aciente

se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al
lequipo de trabajo en el mes de octubre 2022

historia clinica aplicativo dinamica

Imantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el

se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion rutinaria y terminal de las unidades
del paciente asi como las del area en el mes de octubre 2022

formatos de limpieza y desinfeccion

ealizar registros clinicos en forma oportuna diligenciamiento de todas las

ariables corr dando cumplimiento a la resolucion 1995 de 1999 y

antener organizadas las historias clinicas de acuerdo al manual vigente de la
ntidad

se realizo la supervicion de las historias clinicas del 100% de los pacientes asignados
en el mes de octubre 2022

-

historias clinicas aplicativo dinamica




SUBRED INT.

Centro Oriente ES.E.

|
[eranplis Las normas institucionales de biesegurida, vigilancia epidemiologica

{eestion ambientas, salud ocupacional v demas politicas institucionales

ssponder los inventanos consenacton v uso adecuado de los equipos
jelementos ¢ isumos al igual que el cuidado de la mtraestructura del servicio
ldonde se encuentre desarrollando 11s actividades

cumplir con tos procesos procedimientos, gulas y demas normas definidas por
(fa entidad de conformidad con el objeto del contrato
|

asisir a reuniones v capacitaciones programadas por la entidad

realizar la desinfeccion de manera oportuna de la unidad del paciente de
do con fos protocolos mstitucionales

s

reatizar itoma oportuna de Jas muestras de laboratorios que reguieran ios
pactentes con el fin de agilizar el watamiento

1
‘
|
|
|
j
\

asistir en la alimentacion a los pacientes asignados conservando las
auciones estabiecidas segun ef caso

hquidos administiados v elimimados registrando en
1 oportuna v adecuada los resultades de acuerdo al protocolo
ic1onal

icniendo en cuenta las normas ¢ higiene biosepuridad de la

wrato con calides y cahidad al paciente v famiha dando una atencion

wzada conservando respeto por ta digimidad humana

mipartr educacion al paciente y a la familia sobre los cuidados especificos a
. de acuerdo a la situacion ¢limica del paciente

ener-en ¢as

itener [ resersa e fa informacion chaoica v personal de los pacientes

tividades propias de la formacion teenica de conformidad con las
amentos de acuerdo al objeto contractual v las nececidades del

T
|ejercer |

mormas vy regl

[servicio

ireioies:

I~ deber contractual anexar Ly certilicacion d

¢l soporte de cion al Sistema General d
10 en cuenta con
scucrdo con las fechas establecidas e el Decreto 1990 de 2016,

salud, pension vy ARL. En caso de tener
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se reahizo la revicion diaria del inventario correspondiente al area en el mes de octubre
2022

&

se realizaron las actividades contractuales teniendo en cuenta los documentos
institucionales relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de octubre 2022

se realizo la participacion en las reuniones y capacitaciones programadas para el mes
de octubre 2022 ¥

se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion rutinaria y terminal de las unidades

del paciente asi como las del area en el mes de octubre 2022 y

se realizo la toma de laboratorios al 100% de pacientes asignados y requirieron la
ecesidad de 12 aen el N ctubre 2022 v
necesidad de la toma en el mes de octubre 2022

historias clinicas aplicativo dinaimica

se realizo la sistencia en la alimentacion a los pacientes asignados con el grado de
dependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes de
octubre 2

historias clinicas aplicativo dinamice

se realizo el control de liquidos administrados y eliminados 2‘1/1/100% de los pacientes
nados en el mes de octubre 2022

historias clinicas aplicativo dinzinica

se realizo el uso adecuado del uniforme durante 'a programacion de las actividades
para el mes de octubre 2022

concepto coordinadora

se garantizo la atencion al paciente con calidad calidez y humanizacion a los pacientes
asignados en el mes de septiembre 2022 y no hay reporte de pqr relacionados con la
prestacion de mi servicio

se garantizo Ja educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados incluido a
su familia en el mes de octubre 2022

reportes pqr

registro formato de educacion ubicado en
historias clinicas

se varantizo el 100% de confidencialidad de la informacion de los pacientes asignados
en el mes de octubre 2022

scgumiento supervicion

el 100% de las actividades realizadas a los pacientes asignados se realizaron teniendo
en cuenta las compentencias tecnicasen el mes de octubre 2022

uridad Social en Salud como cotizanie
a implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de

seguimiento supervicion

CONLIio NUCY Q!
v afliliacion &

|

ifma del Contrhtista

1.030.655.993 de

BOGOTA

VISTO BUENO SUPERVISGR DE CONTRATOS No. 1

NOMBRE: ANA PAOLA CLAVLIO QU D 1 NOMBRE:“ LUZ ANGELA CONTERAS MORENO
CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 CARGO:
FIRMA yatiana P. n FIRMA
C.C.No.

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2




CUENTA DE COBRO No.3-2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

HEIDY DANIELA ARIZA PENA
C.C. 1030655993 DE BOGOTAD.C 7

LA SUMA DE:

($1.701.900)UN MILLON SETECIENTOS UN MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE .

Por concepto de: 180 HORAS Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 5595 2022 con
afiliacién ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de OCTUBRE de 2022 .~

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E DEL 01/10/22 AL 31/10/22 »

MM

HEIdVDANIELA ARIZA P NA

C.C. 1030655993 DE BOGOTA D.C

Cel. 3012232023

Dir:CRA 19 D # 1-97 SUR

Cuenta: 174-000475-45 BANCO: BANCOLOMBIA
31-oct-22
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