
CERTIFICADO MÉDICO 

DE APTITUD LABORAL

DE INGRESO 

INFORMACIÓN PERSONAL

3174946376

MARIN  BARROS MILENA  CRISTINANombre: CC: 40930451

Fecha de Nacimiento:

Edad:

Teléfono:

Ciudad:

Género:

12/03/1977

44 AÑOS 0 MESES 4 DÍAS FEMENINO

N° 11,871

RIOHACHA (LA GUAJIRA, COLOMBIA)

Fecha Concepto: 16/03/2021

INFORMACIÓN LABORAL

Empresa Contratante:

Cargo:

Empresa en misión: PARTICULARESPARTICULARES CONTADO

INSTRUCTORA

EXÁMENES PRACTICADOS

Nombre de la prueba Nombre de la prueba

EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE INGRESO - 

OSTEOMUSCULAR

PERFIL LIPÍDICO

ESPIROMETRÍA TAMIZ PARCIAL DE ORINA

OPTOMETRÍA AUDIOMETRÍA TAMIZ

CUADRO HEMÁTICO VALORACIÓN FONOAUDIOLOGICA DE LA VOZ

GLICEMIA - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL

CUMPLE CON EL PERFIL BIOLABORAL DEL CARGO

RECOMENDACIONES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

ACTIVIDAD FÍSICA AERÓBICA, CONTROL DE PESO, DIETA BALANCEADA, HÁBITOS SALUDABLES, HACER DEPORTE

RECOMENDACIONES MEDICAS

CONTINUAR USO DE LENTES CORRECTIVOS  , LAVADO DE MANOS FRECUENTE CON AGUA Y JABÓN AL MENOS DURANTE 40 SEGUNDOS, 

USO OBLIGATORIO Y PERMANENTE DE TAPABOCAS, PRACTICAR EL DISTANCIAMIENTO SOCIAL INDICADO POR LAS AUTORIDADES 

SANITARIAS

RECOMENDACIONES OCUPACIONALES

PÁUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL, USO DE EPP, CUMPLIR CON LOS PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD ESTABLECIDOS POR LA 

EMPRESA, CUMPLIR CON LOS LINEAMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA EMPRESA, LAVE Y DESINFECTE 

FRECUENTEMENTE OBJETOS Y SUPERFICIES DE TRABAJO, EN CASO DE PRESENTAR SÍNTOMAS ASOCIADOS A COVID-19 QUÉDESE EN 

CASA Y LLAME A SU EPS O ARL PARA RECIBIR INDICACIONES DE CÓMO PROCEDER, USO DE EPP DE ACUERDO A SU ACTIVIDAD LABORAL Y 

EXPOSICIÓN DE RIESGO

OBSERVACIONES

CUESTIONARIO COVID-19

SIN SINTOMAS ASOCIADOS EN LOS ULTIMOS 15 DIAS  SIN MORBILIDADES DE RIESGO IDENTIFICADAS

MARIN  BARROS MILENA  CRISTINA

40930451

0431

44607

LOPEZ RODRIGUEZ DANIEL ALFONSO

PROFESIONAL ASPIRANTE O TRABAJADOR

Código de Seguridad

Q59W1C11871
L.S.O.: 

R. M.:

Nombre:

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009 del Ministerio de la 

Protección Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Protecci ón Social) reglamentan la práctica y contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, 

con el objeto de determinar la existencia de restricciones para el trabajo a desempe ñar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo. También 

establece que la Empresa solo puede conocer el CERTIFICADO MÉDICO DE INGRESO del aspirante. Los documentos completos de la Historia Cl ínica Ocupacional están 

sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, seg ún lo establecido en la Resolución 1918 de Junio 5 de 2009 y el trabajador puede obtener una copia 

de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su historial médico
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