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Area solicitante: Grupo Administrativo

Responsable del area solicitante: Doralisa Gelvez Maldonado

Objeto: Contratar fa recarga y mantenimiento de extintores de la Sede Regional, Centro Zonal Cucuta Uno, Centro Zonal Cucuta
Dos, Centro Zonal Cucuta Tres, Centro Ocafia, Centro Zonal Pamplona, Centro Zonal Tibu del ICBF Regipnal Norte de Santander.

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

1.1 Justificacién:

El ICBF es un establecimiento plblico descentralizado, con personeria juridica; autonomia administrativa y patrimonio propio, creado
mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad
Secial, mediante Decreto 4156 de 2011, que tiene por objeto propender y fortalecer la.integracion y desarrollo arménico de la familia,
proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus derechos. '

De conformidad el articulo 13° de la RESOLUCION 2859 DE 2013, son funciones del Grupo Administrativo ser el encargado de dirigir,

coordinar y controlar la administracion del talehto humaro y.de los recuirsos fisicos asignados a la Direccion Regional.

Las funciones del Grupo Administrativo.en relacion con la Ges_tic"m Humana de conformidad con las instrucciones y lineamientos
impartidos por la Direccion de Gestion Humanason:

1. Controlar la aplicacion y \Jeriﬁcar el cumplimiento de las normas que regulan la administracion del talento humano de la entidad.

2. Coordinary controlar la implantacion de los planes y programas de seleccion, administracion, desarrollo, capacitacion, evaluacion
del desempefio, carrera administrativa, bienestar, seguridad y salud ocupacional de los servicios pablicos de la Regional.

3. Garantizar |a comecta aplicacion de fas paliticas, normas, procedimientos, planes y programas de Talento Humano.

4. Organizar y administrar. un registro sistematizado de los recursos humanos de la Regional, que permita la formulacién de
programas internos  fa toma de decisiones.

5. Ejecutarlas actividades inherentes a la administracion salarial y prestaciones de los servidores plblicos de la Direccién Regional
y controlar las respectivas liquidaciones y pagos por los diferentes conceptos se realicen de conformidad con fas normas legales.

6. Proyectar los actos y decisiones administrativos de acuerdo con las delegaciones dispuestas por la Direccién General en materia
de administracion de talento humano.

7. Coordinar la actualizacion de las historias laborales de los servidores plblicos de la Direccion Regional.

8. Expedir las certificaciones para la emision del <sic> bonos pensionales de los servidores y ex servidores de la Direccion Regional
conforme a los lineamientos y normas legales dispuestas para el efecto.

:.
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9. Expedir las certificaciones de tiempo de servicio, funciones y demés de los servidores y exservidores plblicos de la Direccion
Regional.

10. Implementar los procedimientos de induccion y reinduccion de la Direccion Regional.

11. Proyectar y tramitar los actos administrativos de comisiones de servido en el interior del pals de fos servidores plblicos de la
Direccién Regional.

Las funciones del Grupo Administrativo en relacién con la Gestion Administrativa de conforrnldad con Ias snstruccaones y lineamientos
impartidos por la Direccion Administrativa son: . =

1. Controlar la aplicacion y verificar el cumplimiento de las normas que regulan Ia admlmstracmn de los recursos fisicos de la
entidad.

2. Coordinar y controlar fos procesos, procedimientos y actawdades de adquisicién, almacenamnento suministro, control,
mantenimiento, conservacion y segundad de los bienes muebies e mmuebles de la Dlreccson Regional y de los Centros
Zonales.

3. Administrar los bienes inmuebles y elementos devolutivos al servicio de Ia Dlreccmn Reglonai los Centros Zonales y ofras
unidades administrativas: mantener actualizados los inventarios y concmar con Contabilidad los rubros de propiedades,
planta y equipo.

4. Coordinar y controlar la prestacion de los servicios de apoyo requendos para el funcionamiento de la Direccién Regional y
sus Centros Zonales, como transporte, aseo, cafeteria, mantenimiento, correspondencia, archivo y celaduria, entre otros.

5, Organizar y administrar la informacion del area, requerida para el desarrollo de la gestion institucional,

6. Brindar asesoria a las demas dependencnas en el maﬂejo de ios asuntos administrativos de la entidad.

De acuerdo con lo anterior y en ejercicio de sus func'iones, el lnstjtuto Colombiano de Bienestar Familiar Regional Norte de Santander
en cumplimiento de fa implementacion del sistema de gestion d'eESeguridad y salud en el trabajo y basado en la NTC 2885/2009, se
requiere de la recarga, revisién y mantenimiento de los’ extintores de agente de agua a presion, ABC multipropésito y agente limpio
Solkaflan, ubicados en Ia Sede Reguona] SuS Centros Zonales (Cucuta Uno, Dos, Tres, Ocafia, Tibu y Pamplona).

1.2 Descripciér'aﬂd‘e; 'la neceéi'd:ad:

adelanten las actlwdades de recarga y mantenimiento de extmtores de |2 Regional Norte de Santander Centro Zonal Cucuta Uno,
Centro Zonal Cucuta Dos, Centro Zonal Cucuta Tres, Centro Zonal Ocaiia, Centro Zonal Tibu, Centro Zonal Pamplona cumpliendo
con los requisitos legales aphcabies y plan de trabajo formulade para el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,
proyectada para el cumplimiento de la mision institucional.

1.3. items en el Plan de Contratacién en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La presente
contratacion se encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP Il y como lo demuestra
el PACCO cargado en SECOP 1l la seccion documentos del proceso.

—
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1 Descripcién del objeto;

El ICBF en cumplimiento de la implementacion del sistema de gestion de seguridad y salud en' el traba;o y basado en la NTC
2885/2009, se requiere del mantenimiento y recarga de los extintores de agente de agua a presmn ABC multipropdsito y CO2,
mantenimiento y recarga para los extintores de agentes Solkaflan ubicados en la Sede Reg[onal sus céntros zonales {Cucuta Uno,

Dos, Tres, Ocafia, Tibu y Pamplona), garantizando asi su correcto funmonam:ento y evitar su detenoro ocas;onado por circunstancias
climaticas y por el paso del tiempo. - -

2.2 Plazo de ejecucion;

El Plazo de ejecucion del contrato, sera hasta 30 de diciembre de 2022
2.3 Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion del contrato sera en los Eugares que a contmuacaon se descnben

Sede Regional ubicada en la calie SAN Avenida’ 135 Barrio San Eduardo Clcuta.

Centro Zonal Cucuta Uno ubicado en la Avemda 1 No. 7-39 Barrio la Playa Clicuta.

Centro Zonal Chicuta Dos ubicado: enla Avemda 6 No. 1-105 Barrio El Salado Clicuta.

Centro Zonal Cicuta Tres ubicado en la Calle 5AN No. 15AN-70 Barrio San Eduardo Cicuta.
Centro Zonal Ocafia:ubicado en la Calle 7.No. 23~63 Barrio E! Llano Echavez Ocafia.

Centro Zonal Pamplona ubicado en la Calle 5 No. 7-81 Barrio Santo Domingo Pamplona
Centro Zonal Tibi ubicado en la Carrera 7 No. 2-16 Barrio las Delicias

CESPA libicado en la calle 13 No. 1-48

PARAGRAFQ: Par;a:t:Odo:s' los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Cucuta, calle SAN AV. 13E San Eduardo,

3. IDENTIFICACION DEL CQNTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.

3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el contrato
resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Prestacién de servicios.

Y
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3.2 Modalidad de seleccion:

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente para contratar “prestacion de servicios” corresponde a:
a) Licitacion Pablica

b) Seleccion Abreviada:

[ Para la Adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes'{ por sibasta §nversa
. Para fa adquisicién de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Umformes por compra de catalogo derivade de la celebracion de
acuerdos marco de precios__ .
Il Para la adquisicidn de bienes y servicios de caracteristicas técnicas un fOfmes en bolsas de productos - -
V. Para la Seleccion Abreviada de Menor cuantia_
V. Prestacion de servicio de salud

VI, Declaratoria de desierta de la licitacion.
VIl.  Productos de origen o destinacion agropecuaruos ' '
VIIl.  Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e mdus?nales propias de Ias EiCEydelas SEM____

X, Para fa ejecucion de: proteccitn de personas amenazadas, desmovilizacion e mccrporacncn atencion a poblacion desplazada por la
violencia, proteccion de derechos humanos y poblacion en alto grado de exclusion. -
X Contratacion de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional

¢} Concurso de méritos:
. Abierto
. Con precallf cacion___ :
Ili.  Escogencia de intermediarios de seguros

d) Contratacién Directa;

. Urgencia manifiesta. ...

Il.  Contratacion de empréstitos_
ML Con%ratos interadministrativos ____ i+
V. Contratos | para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas
V. Encargo fiduciario ==

VI, Inexistencia de plﬂ_rai idad de oferentes, ___
VIl.  Arrendamiento o aduisicion de bienes inmuebles.
VIll.  Prestacién de servicios!profesionales y/o de apoyo a la gestion. ___

e) Minima cuantia _ X

3.3. Cadigo (s} UNSPSC: 72101509 Servicio de mantenimiento o reparacién de equipos de proteccion contra incendios.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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4, ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El presupuesto oficial para la presente contratacién es de hasta CUATRO MILLONES GUATRO CIENTROS CINCUENTA Y NUEVE
MIL QUINIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($ 4.459.530.00).

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la Direccion de Abastecimiento del ICBF adelantd un estudi
de mercado, en donde se estimé que el valor para “Contratar fa recarga y mantenimiento de ‘extintores de la Sede Regional, Cenirg
Zonal Cucuta Uno, Centro Zonal Cucuta Dos, Centro Zonal Cucuta Tres, Centro Ocafia, Centro' Zonal Pamplona, Centro Zonal Tibu
del ICBF Regional Norte de Santander “ es de hasta CUATRO MILLONES CUATRO CIENTROS CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTO
TREINTA PESOS M/CTE ($4.459.530.00), tal como se evidencia en ef documento anexo ESTUDIO de' MERCADO o de SECTOR, &
cual forma parte integral del presente documento. s

ANEXO 3. RESPUESTA ¥ COTIZACIONES RECIRIDAS

. COTIZACIONT. .

RECARGA EXTINTORES SOLKAFLAM
3,7008,
Sede Regional y Centros zonales de
Cidcuta

MANTENIEMINTC DE EXTINTCRES
SOLKAFLAM 3,7008

Sede Regional y Centros zonales de
Curuta

Anuai Clcuta Unidad L 3. $142.800 8 428,400 $120.000 $360.000 | $131.400 $394.200

Anual $684.250 $23.000 $ 575.000 $25.185 $629.625

Cuta | Unidad 25

RECARGA Y MANTENIEMINTC
EXTINTORES ABC 20 L!IBRAS

Sede Regional y Centros zonales de
Clcuta

Anual : Cheuta | Unidad PRI $21.420| $535.500 | $18.000 | $450.000 ) $18.710| $492.750

RECARGA Y MANTENIEMINTO

EXTINTCRES ABC 30 LIBRAS . .
Sede Regional y Centros zonzles de . Clcuta Unidad 4 $33.320 $133.280 $28.000 §112.000 $ 30.660 $122.540

Cicuta

Anual

RECARGA Y MANTEMINIENTO

EXTINTORES ABC 10 LIBRAS ) )
Sede Regional y Centros zonales de Clcuta Unidad 4 $19.040 $76.160 |  $16.000 $64.000 | $17.520 $70.080

Cdcuta

Anual

RECARGA Y MANTEMINIENTO

EXTINTORES CQ2 10 LIBRAS . N
Anual Sede Regional y Centros zonales de Cacuta Unidad 10 $77.350 $773.500 $65.000 $ 650.000 $71175 $711.750

Cdicuta

RECARGA Y MANTENINIENTO

EXTINTORES AGUA 2,5 GAL

Anuai . .
nua Sede Regional y Centros zonates de Clcuta Unidad 15 $17.850 $267.750 $15.000 $225.000 $16.425 57246375

Cicuta
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Anual

RECARGA Y MANTENIMAENTQ
EXTINTOR TIPG ROBOT AGUA A
PRESION 20 GL

Sede Regional y Cantros zonales de
Cicuta

Clcuta

Unidad

$101.150

$505.750

$85.000

$425.000

$93.075

$ 465,375

Anual

MANTENIEMINTO DE EXTINTORES
SOLKAFLAM 3,7008, CENTRO ZONAL
oCafia

Ocafia

Unidad

$27.370

$27.370

$23.000

$23.000

$ 25,185

$25.185

Anual

RECARGA Y MANTENIEMINTO
EXTINTQRES ABC 20 LIBRAS, CENTRO
20NAL GCANA

Ocafia

Unidad

£21.420

£21.420

$18.000

$13.000

$19.710

519,710

Anual

RECARGA ¥ MANTENIEMINTO
EXTINTORES ABC 30 LIBRAS, CENTRO
ZONAL OCARNA

QOcafa

Unidad

$33.320

$99.960

$28.000

- $84.000

$30.660

$91.980

Anugl

RECARGA Y MANTEMINIENTO
EXTINTORES CO2 10 LIBRAS, CENTRO
ZONAL OCARA

Ccana

Unidad

" 877350

1. §77.350

$ 65.000

$85.000

$7L175

$71.175

Anual

RECARGA Y MANTENIMIENTO
EXTINTORES AGUA 2,5 GAL, CENTRO
ZONAL QCANA

Ceana

Unidad

$17.850

L 853550

$15.000

$45.000

$16.425

$49.275

Anual

RECARGA Y MANTENIMIENTO
EXTINTOR TIPO ROBOT AGUA A
PRESION 20 GL, CENTRO ZONAL OCARA

Ocafia

1 Unidag

$101.150

$202.300

$85.000

$170.000

$93.075

$186.130

Anual

MANTENIEMINTO DE EXTINTORES
SOLKAFLAM 3,700S, CENTRO ZONAL
TIBU

Tibd

Unidad

§27.370

$27.370

523.000

523.000

$ 25,185

$25.185

Anual

RECARGA Y MANTENIEMINTO
EXTINTORES ABC 20 H{BRAS. CENTRO
ZONALTIBY

Unidad

$21.420

$42.840

$18.000

536.000

$19.710

$39.420

Anual

RECARGA Y MANTEMINIENTO
EXTINTORES CO2 10 LIBRAS, CENTRO
ZONAL TIBU

Unidad

$77.350

377.350

$ 65,000

$65.000

471175

$71.175

Anual

RECARGA Y MANTENIMIENTO
EXTINTORES AGUA 2,5 GAL, CENTRO
ZONALTIBY

Unidad

£17.850

$17.850

$12.000

412.000

$£14.225

$14.925

Anual

RECARGA Y MANTENIMIENTO
EXTINTOR TIPC ROBOT AGUA A
PRESION 2C GL, CENTRC ZONAL TIBU

Unidad

$101.150

$101.150

$85.000

$85.000

$93.075

$93.075

Anual

RECARGA EXTINTORES SOLKAFLAM
3,7005, CENTRO ZONAL PAMPLONA

Pamplona

Unidad

$142.800

$ 285,600

$120.000

$240.000

$131.400

$262.800

Anual

RECARGA Y MANTENIEMINTO
EXTINTORES ABC 20 LIBRAS, CENTRO
ZONAL PAMPLONA

Pampiona

Unidad

$21.420

$42.840

$18.000

$36.000

$19.710

$39.420

Y

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier topla Impresa de este documento se considera como COPLA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



F3.P5.ABS 1911172021

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

BIENESTAR Version 11

Pagina 7 de 23
FAMILIAR

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 13/10/2022

RECARGA Y MANTENIEMINTO
EXTINTORES ABC 3C LIBRAS, CENTRO
ZONAL PAMPLONA

Anual Pamplona | Unidad i $33.320 $33.320 $28.000 $28.000 $30.660 $30.660

RECARGA Y MANTEMINIENTO
EXTINTORES CO2 10 LIBRAS, CENTRO
ZONAL PAMPLONA

Anual Pamplena | Unidad 1 $77.350 $77.350 | $65.000 $65.000 | $7L175 871175

RECARGA Y MANTENIMIENTC
EXTINTORES AGUA 2,5 GAL, CENTRO
ZONAL PAMPLONA

Anual Pamplona | Unidad 3 $17.850 $49.275

$53.550 | $15.00€ 000+ 16.425

RECARGA Y MANTENIMIENTC
EXTINTOR TIPO RGBOT AGUA A
PRESION 20 GL, CENTRO ZONAL
PAMPLONA

Anual Pamplona | Unidad 2 $301150 | $202.300 | $85.000 i | $170.000 | $93.075 |  $186.150

TOTAL $4.071.000

$4,459.530

{1$4.848.060

El valor del contrato a suscribir sera por el valor resultante de fa adjudicacion; de acderdoj_con_tas cantidades solicitadas por la entidad,
incluidos todos los costos directos e indirectos asociados al suministro de los bienes, el IVA, estampilla ProDesarrollo departamental

del dos por ciento {2%) del valor del contrato, pélizas y demés descuentos de ley aplicables. El valor se ajustara de acuerdo con el
precio ofertado. w

NOTA: Para esta contratacion APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA ANEXO,

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato y/o proceso se encﬁehtra resbé!dad_o_ por fa diSponibiIidad presupuestal o vigencia futura relacionada en la
plataforma SECOP 1. o S T T

Fechade CDPo |

No de C?;;:Egencia _\(igencia Futira . F}ependencia Posicitn Catétogo de Gasto Fuente Valor en Letras Valer en Nimeros,
Il : 410800054 ICBF:. " | A-02-02-02-008-007-302 Servicios de CUATRO MILLONES CUATRO
50522 1 2022-1005 ol DIRECCION mantenimiento reparacion e CIENTROS CINCUENTA Y $4.459.530.00
S . | REGIONAL NORTE DE | instalaciones {excepto servicios de | 27 NUEVE MIL QUINIENTOS
: SANTANDER construccion) Direccion administrativg TREINTA PESOS MICTE

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.
El factor de seleccién en los hgocesos de seleccion de minima cuantia es el precio.

De conformidad con lo anterior, el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR revisara las ofertas econdmicas presentaday
por os ofertes dentro del término establecido para tal fin, y verificara que Ia de menor precio cumpla con las condiciones de la invitacion
Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacion, el Instituto verificara el cumplimento de los requisitos de la oferta con ef segundo
mejor precio, y asi sucesivamente de conformidad con el numeral 4° del Articulo 85 del Decreto 1510 de 2013 y Decreto 1082 de 2015

>

rd
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6.1 Criterios de Verificacién:

Los interesados en participar en el presente proceso de seleccion, bajo la modalidad de minima cuantia, deberan presentar en su
oferta, los documentos de habilitacion de la capacidad juridica y ta experiencia establecida en el presente capitulo.

De conformidad con lo sefialado en el numeral 4° del articulo .2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, se debe verificar que la oferta
de menor precio cumpla con las condiciones de la Invitacién, Si ésta no cumple con las condiciones de la mwtacson se verificara el
cumplimiento de los requisitos de la Invitacion con el segundo menor precio, y asi suceswamente -

Seran objeto de verificacion los siguientes requisitos minimos habilitantes:

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES _ RESULTADO
CAPACIDAD JURIDICA. ' Cumple /No cumple.
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL OFERENTE Cumple / No cumple

La capacidad juridica del oferente y la acreditacion de la experiencia no tlene ponderac:]on a!guna se efectla con el fin de garantizar
el cumplimiento de los requisitos minimos legales del oferente e indica si éste se encuentra o no habilitado.

Al respecto, es necesario tener en cuenta que no hay Iugar a puntajes para evaluar ]as ofertas sobre las caracteristicas del objeto a
contratar, su calidad o condiciones, de conformidad con lo previsto.en el literal A del item 4 del Manual de Modalidad de Seleccion
de Minima Cuantia ~ version M-MSM-02 Colombia Compra Ef ciente: -

CAPACIDAD JURIDICA.

e Persona Juridica. : v :
La persona juridica debe anexar con su oferta Ia sugulente documentacmn

a. Fotocopia Ieg;b!e de documento de identidad de[ representante legal.

b. La proponente persona juridica debera acred|tar su existencia y representacion legal mediante la presentacién con la oferta, del
certificadd. correspondiente, cuya fecha.de expedicién no debera ser anterior a los treinta (30) dias previos a la fecha de cierre
del presente proceso:de contratacion, adicionalmente se deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

L. El objeto social del oferente debe permitir la actividad, gestion y operacién que se solicita en este proceso de
contratacion y en el contrato que de él se derive.
ii.  Paracontratar, la persona juridica oferente debera demostrar que su duracién no sera inferior a la duracion del contrato
y un (1) afios més.
iil.  Autorizacion del 6rgano social competente, si el representante legal tiene limitadas las facultades para comprometer al
oferente.
iv.  Calidad del representante legal que suscribe la oferta

c. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: De acuerdo con el contenido def modelo suministrado (Anexo No.1),
suscrita por el representante legal de la persona juridica, por la persona natural proponente y/o apoderado donde se certifica que

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente! B4
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ni la persona juridica ni su representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades ni prohibiciones para contratar
con el estado, en fa carta de presentacion el oferente debe indicar cuél de la informacién suministrada en [a propuesta es de
caracter reservado sefialando la norma que le otorga tal naturaleza.

DOCUMENTOS DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 Y LEY 829 DE 2003 (Anexo No. 3) Modelo
certificacion de cumplimiento Art. 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 Persona Jundlca ‘Cuando el interesado sea una
persona Jurldlca debera presentar una certificacion, en original, expedida por el Re\nsor Flscat cuando este_ exlsta de acuerdo

Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y SEW]CIO Nacional de Aprend|zaje Dicho documento debe certificar que, a
la fecha de presentacion de su propuesta, ha realizado el pago de los apor’tes correspendientes a la némina de los dltimos seis
(6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales sé haya causado la obl;gacaon de efectuar dichos pagos. En el
evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar Ios pagos a partir de [a fecha de su
constitucion. Adicional a lo anterior: En caso de que el oferente no cuente’ con personal'a cargo debera allegar el ANEXO 3 seglin
la OPCION 1, de la invitacion pblica. En el caso que:la persona juridica cuente con personal a cargo debera allegar el ANEXO
3 segln fa OPCION 2, de la invitacion piblica con el cual se acredita que ha efec’[uado el pago por concepto de los aportes a los
sistemas de salud, pensiones, riesgos profesuonales cajas de compensacmn fammar Instituto Colombiano de Bienestar familiar
(ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) - de los empleados a cargo durante los ultimos seis (6) meses calendario
legalmente exigibles a la fecha de presentacm de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccion,

Formato Unico de Hoja de Vlda dela FunCiohPubhca para pe’rsonajuridica.

Certificado del Sistema de Enformamon y Reglstro de Sancnones y Causas de Inhabilidad -SIRI- vigente, expedido por la
Procuraduria General dela- Nacion; El ICBF. verifi icara, de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion, los
antecedentes dlsmphnanos de quienes van a pamclpar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238
de 2008. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado tanto de la persona juridica como
del representante legal. '

Boletin de Responsab!es Fiscales: El ICBF verificara si el interesado se encuentra sefialado en el Ultimo Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Repiblica. En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha certificacion
a SU propuesta tanto' de fa persona juridica como del representante legal.

Certificado de Antecedentes Judiciales del Representante Legal de la persona juridica, expedida por la Policia Nacional. El
ICBF consultara y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia, los antecedentes penales de quienes van a
participar en el presente proceso.

CONSULTA RNMC: EI ICBF verificara, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, la Consulta al RNMC (Sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional), del representante legal de [a persona juridica individual, de los
representantes legales de los consorcios y uniones temporales y de los integrantes de estos, que presenten propuesta en el
presente proceso. 4

Antes de imprimir este documento... piense en el medic ambiente!
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|- identificacion Tributaria: El proponente debera indicar su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos
al que pertenece, adjuntando para tal efecto, copia del Registro Unico Tributario - RUT,

k. Certificado participacion como independiente del oferente Anexo 9 Modelo Certificado Participacion como Independiente de
Oferente.

Nota: Las personas juridicas que pretendan participar en el presente proceso de seleccion, deberan certificar que ni la persona
juridica, ni su representante legal, estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades, ni prohibiciones para contratar con ei estado,
requisito verificable con la declaracion de la persona juridica en la Carta de Presentacion de Oferta, contenida en el Anexo No. 1
Carta de Presentacion de la Oferta de la Invitacion Piblica a Participar.

Cualguier contravencion a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad.

s Persona Natural.

l.a persona natural debe anexar con su oferta la siguiente documentacion. e

a. Lamayoria de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para hacionales, y cédula de exiranjeria o el pasaporte
para los extranjeros. : L

b. Fotocopia legible de la libreta militar, si _eljb'fe‘renté &s persona natural hombre menor de 50 afios’, En caso de pérdida debera
anexar certificacion de la Direccion de Reclutamiento donde conste que la situacién militar se encuentra definida.

¢. Cuando sea persona natural debera :presenfar. cértiﬁcado de inscripcién en Camara de Comercio o Registro Mercantil en el cual
conste que su actividad mercantil registrada es directamente relacionada con la que se pretende contratar. La fecha de expedicion
del registro mercantil no debera ser antetior a los treinta (30) dias previos a la fecha de cierre del presente proceso de

contratacién. Nota: Las pé'rsonas naturales que no se encuentran inscritas en el registro mercantit no estan obligadas a presentar
este documento. . .- G

d. Registro Unico Tributario RUT.

e. Formato Unico de Ho'a;dé Vida de la Funcion Piblica para persona natural segun corresponda.

f. Carta de Presentacién de la Oferta: Los interesados deberéan anexar carta de presentacion firmada por la persona natural de
acuerdo con el modelo suministrado en el Anexo No. 1 Carta de Presentacion de la Oferta de la Invitacién Plblica a participar.
En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderado, se debera adjuntar el poder que asi lo faculte.2 En la
carta de presentacion, ¢l oferente debe indicar cudl de la informacién suministrada en la propuesta, es de caracter reservado,
sefialando la norma que le otorga tal naturaleza.

! Decreto 2150 de 1895, art. 111, declarado exequibie mediante sentencia -394 de 1998,

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Boletin de responsables fiscales: EI ICBF verificara si el interesado se encuentra sefialado en el Oltimo Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Replblica. En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha certificacion
a su propuesta.

Certificado del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad ~SIRI- vigente, expedido por Ia
Procuraduria General de la Nacién. El ICBF consultara y verificara, de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion,
los antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con Jo establecido en la Ley
1238 de 2008. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dEChO cemf cado actuallzado o

Certificado de antecedentes judiciales: E! ICBF consultara y verifi cara§ éde fa pagina Web de Poitc:a Nacional de Colombia los
antecedentes penales de quienes van a participar en el presente proceso T ;

CONSULTA RNMC: EI ICBF verificara, en la pagina Web de la Poiima Namonai de Colombla la Consulta al RNMC (Sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional), de la persona naturai:__en fodo caso el proponente podra
adjuntar dicha certificacion a su propuesta. : i

Certificacion de cumplimiento de pagoe de aportes de Segundad Social y Parafiscales. Segin lo establecido en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002, el articulo 15 de [a Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, &l proponente
debera acreditar el pago de los aportes de sus: empteados a los sistemasi de salud, riesgos laborales, pensiones, cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello’ ‘haya lugar:: Nota: La acreditacion de aportes parafiscales queda sujeta a lo
establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Ar’z 8 del Decreto 862 del 26 de abril de 2013.

Se deber acreditar que s encuentra al dia en el pago por concepto de los aportes a los sistemas de salud y pensicnes para lo cual debers
aportar el certificado de afiliacion a dichos sistemas, el cual debé ser expedido dentro de los 30 dias anteriores al cierre del proceso.

Adicional a lo anterior;

- Encasodeque el oferente no cuente con personal a cargo debera allegar el ANEXO 2 segun la OPCION 1, de la invitacion
plblica.

- En el caso que la persona natural cuente con personal a cargo debera allegar el ANEXO 2 segiin la OPCION 2, de la
invitacion con el cual se acredita que ha efectuado el pago por concepto de los aportes a los sistemas de salud, pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar {ICBF} y Servicio Nacional
de Aprendizaje (SENA) de los empleados a cargo, durante los Ultimos seis (6) meses calendario legaimente exigibles a la
fecha de presentacron de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccion.

Certificado Participacion Como Independiente del Oferente- ANEXQ 9 Modelo Certificado Participacién como Independiente
de Oferente.

¢ Consorcios y Uniones Temporales

Los consorcios y uniones temporales deberan anexar con su oferta la siguiente documentacion:

?,. 7
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vi.

vii.

viii.

Xl

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales o quienes hagan sus veces, de los
integrantes de la figura asociativa.

Documento de existencia y representacion legal de cada uno de los integrantes del consorcio y/o union temporal en el cual
conste las facultades del representante legal. La duracién de las personas juridicas que se constituyan como consorcio o
unién temporal debera ser por lo menos la misma del plazo del contrato derivado del presente proceso de seleccion y tres
(3) afos ms. T
Documento de constitucion def consorcio o union temporal: el cual deberé contener como minimo los siguientes requisitos.
Si la participacion es en forma conjunta, los consorcios o uniones tempgrales en su conformacion deberan cumplir con los
requisitos previstos en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y demés normas complementarias; efecto para lo cual debe
adjuntar el documento de constitucion del consocio o unién temporal. o
Sefiatar las condiciones y extensiones de la participacion en la oferta y en la ejecucion del contrato los cuales no podran
ser modificados sin el consentimiento previo del ICBF.
La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Unién Temporal, debera tener facultades
amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o la Union Temporal. En el
documento se deben sefialar, ademés, las reglas basicas que reguien las relaciones entre los miembros del Consorcio
o Unidn Temporal y su responsabilidad.
El objeto social de todos los integrantes del consorcio o unién temporal debe comprender la realizacion de actividades
simitares al objeto de este proceso de seleccion.
Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deben cumplir los requisitos legales y acompafiar los documentos
requeridos en |a presente Invitacion, para efectos legales, como si fueran a participar en forma independiente.
La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal que hayan designado los integrantes del consorcio o unién
temporal o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario con poder debidamente conferido para el efecto, de
acuerdo con la ley, casos en los cuales deberén adjuntarse el (fos) documentos (s) que lo acredite {n) como tal. En caso
de resultar adjudicatarios del proceso de seleccion, para la suscripcion del contrato deberan presentar el respectivo
Nimero de Identificacion Tributaria — NIT, como consorcio o unidn temporal.
Los integrantes del consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener la autorizacion
previa y expresa del ICBF. En ningln caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o unién
temporal.
Los Consorcios o Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia y representacion legal gue,
para cada uno de los integrantes, expida la Camara de Comercio 6 la autoridad competente, ya sean personas Naturales
0 Juridicas.
Los Consorcios o Uniones Temporales deberan tener en cuenta que, de conformidad con el Articulo 7° de la Ley 80de
1993, la adjudicacién del contrato conlleva la responsabilidad solidaria por su celebracion y ejecucion.
Los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal no podran integrar otro Consorcio o Unién Temporal que haya
presentado propuesta para el presente proceso, ni tampoca podran hacerlo de manera independiente; en caso de
ocurrir sera causal de rechazo para las propuestas que éste integre o presente.
No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o Uniones Temporales.
Las Uniones Temporales, deberan registrar el porcentaje de participacién de cada uno de sus miembros o de lo contrario
se entendera que se presentan a titulo de consorcio. >
4
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Autorizacion o poder de |a junta de socios a los representantes legales de los integrantes de Consorcio o Union Temporal,
que los faculte para ofrecer, contratar y conformar consorcios o uniones temporales. En los casos que esta facultad se
encuentre restringida. En caso de que el representante del consorcio o union temporal o de cualquiera de los integrantes
exceda las limitaciones que le otorga el drgano competente o el acuerdo de integracion, se rechazara la propuesta.

Carta de Presentacion de la Oferta: firmada por el representante del consorcio o union temporal y diligenciada de acuerdo
con el modelo suministrado en el anexo 1 de la invitacién pablica a participar, donde conste que pi la persona juridica ni su
representante legal estan incursos en inhabilidad e incompatibilidad ni prohibiciones para confratar, icon el estado. En el
evento en que la propuesta sea presentada y suscrita por el apoderado se debera ad;untar el poder qlie asf fo faculte.

Anexar el Certificado Participacion Como Independiente del Oferente- ANEXO 9 Modelo Certaf cado Participacidén como
Independiente del Oferente. : G

Boletin de responsables fiscales: el ICBF realizara la verificacion de Iogs'representantes'Eé’gales de los consorcio y uniones

adjuntar dichas certificaciones a su propuesta. . Chnpni

Certificado del sistema de informacion y reglstro ‘de sanciones y causas de inhabilidad (SIRI) vigente, expedido por la
procuraduria general de la nacion. El {CBF consultara y verificara de la pagina web de la Procuraduria los antecedentes
disciplinarios de los representantes legales de los consorcio y uniones temporales y de los integrantes de estos que

presenten propuesta en el presente proceso En todo caso el proponente podra adjuntar dichas certificaciones a su
propuesta. . i

Certificado de antecedentes Judlmales EI ICBF consu[tara ¥ verlf icara de la pagina WEB de Ia pagina de la Policia Nacional
de Colombia los antecedentes penales de los representantes legales de los consorcio y uniones temporales y de los

integrantes de estos que presenten: propuesta en eI presente proceso. En fodo caso el proponente podra adjuntar dichas
certificaciones a su propuesta R .

Consulta RNMC EE ECBF consultara y venﬁcara de la pagina WEB de la pagina de la Policia Nacional de Colombia los
antecedentes RNMC de los representantes legales de los consorcio y uniones temporales y de los integrantes de estos que

presenten propuesta en el presente proceso. En todo caso el proponente podra adjuntar dichas certificaciones a su
propuesta, '

Certificacién de cumphmzento de pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales Segln lo establecido en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, articulo 15 de la Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto
1828 de 2013 el proponente debers acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones, cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar. Nota: La acreditacion de
aportes parafiscales queda sujeta a lo establecido en [a Ley 1607 de 2012 y el Decreto 1828 de 2013 el proponente debera
acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales, cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA cuando ello haya lugar.

f':-‘.;f
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Nota 1: Cuando el oferente sea un consorcio o unién temporal, cada parte constitutiva debera presentar los documentos de que trata
este acapite.

Nota 2: Si la actividad comercial del oferente persona natural, o el objeto social de alguna de las personas juridicas que conforman
el consorcio o la unién temporal, no se encuentra acorde con el objeto a contratar, no sera susceptible de subsanacion y no sera
habilitada.

Nota 3: Los consorcios o uniones temporales que pretendan participar en el presente proceso de seleccion, deberan certificar que
ni la persona juridica, ni su representante legal, estan incursos en inhabilidades, incompatibitidades, ni prohibiciones para contratar
con el estado, requisito verificable con la declaracion de la persona juridica en la Carta de Presentacion de Oferta, contenida en el
Anexo No. 1 Carta de Presentacion de la Oferta de la Invitacién Plblica a Participar,

Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad.
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL OFERENTE

El oferente debera demostrar una experiencia especifica en la ejecucion de contratos, celebrados con persona natural o juridica, en
actividades comerciales en cuyo objeto social se encuentren actividades relacionadas con el objeto del presente proceso de
contratacién. '

e ~_.-DESCRIPCION DE LAEXPERIENCIA -~~~ = : l
El oferente debera acreditar su experiencia maxima tres (3) certificaciones de cumplimiento de contratos o copia
de contratos o certificados expedidos por_:_te:rceros que hayan recibido del oferente los bienes objeto de este
proceso, cuyo valor debe sumar una cifré-igual 0 superior al valor del presupuesto oficial de este proceso de
seleccion. T o ‘

Si el contrato se encuentra en ejecucion, debera presentarse certificacion expedida por el contratante, en la
cual conste el parcentaje y el valor ejecutado a la fecha de expedicién,

El oferente debera aportar la certificacion expedida por el contratante y suscrita por el funcionario o persona
competente, en la.que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

a) Nombre de la empresa contratante.

b) Direccién i -

¢} Telefono ‘

d) Nombre del Contratista

e) Sise trata de un Consorcio o de una Union Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman.
f) Namero del contrato (si tiene)

g) Objeto del contrato

h) Valor del contrato 5
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i} Siha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad

j} Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

k) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

) Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar firmada por la persona
competente para suscribirla).

En el evento que |as certificaciones no contengan la informacion que permita su vertf icacion e! proponente podré
anexar a la propuesta copia del contrato o los documentos soportes. (i) actas de liquidacion y/o ‘actas de
terminacion donde se acredite el recibo a satisfaccion de los servicios i) copia del contrato respectivo siempre
que dichos documentos se pueda verificar todas las condiciones. estabiec;das en la invitacion publica y que
permitan tomar la informacion que facilite en la certificacion.) E ICBF podra soilcztar documentos adicionales
para verificar la informacion suministrada en cualquier momento hE

Cuando dentro del objeto del contrato del que se presente cer’tnr cac:on existan varias actlwdades ésta debera
especificar el valor ejecutado por la actividad que se pretende contratar con el'presente proceso de seleccian.

Cuando exista diferencia entre la mformaczon re[acsonada y la consagrada en los soportes presenfados,
prevalecera la informacion de los soportes i :

La sumatoria de los valores de los contratos ejecutados y termmados a satisfaccion debera ser igual o mayor al
100% del presupuestc oficial expresado en SMMLV del presente proceso.

PRESUPUESTO OFICIAL T SMMVL

,-;;$4.‘459.530.oo 5.§:¢ 44

Para determinar la expenencla en valor se hara la conversion del valor nominal del contrato a Salarios Minimos Legales Vigentes.
La entidad efectuars la conversion del valor ejecutado de cada contrato, para lo cual tomara el valor del salario minimo mensual legal
vigente del afio de ia fecha cie suscripcion de este.

Para efectos de calcutarielﬁ_va!or de [os contratos en SMMLY, se informa el salario minimo para los afios 2016 a 2022 asf;

. ARO | Valor del SMMLY -
2022 | $1.000000
2021 $908.526
2020 $ 877.803
57

Antes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de ¢ste documento se considera como COPIA NQ CONTROLADA.
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2019 $828.116

2018 $781.242

2017 $737.717

2016 $ 689.455

La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacion que reporten los proponentes en los respectivos soportes
de la informacion consignada en el mismo.

No se permitira la acreditacion de circunstancias ocurridas con posterioridad af proceso.

El incumplimiento de los requisitos de experiencia daré lugar a la NO HABIL!TACEC')N del oferente, sin embargo, de conformidad con
lo establecido en el punto D, del item 3 del Manual de Modalidad de Se!ec'c:‘én de Minima Cuantia Versién M-MSM-02 Colombia
Compra Eficiente, 1a Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar'int:o_nsistenc‘ias o errores, siempre y cuando a la correccion de
las inconsistencias o de los errores no represente una reformulacion de la bfer_ta. i

NOTA: Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No serén validas las certificaciones expedidas
por el mismo proponente. o

Para ¢l caso de consarcios o uniones tempo_ralés la experiencia sera la sumatoria de las experiencias de los integrantes para lo cual
cada uno debera aportar al menos una certificacion de experiencia. .

La experiencia del proponente adquirido en conso:r:c'io 0 union temporal sera tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de
participacion en la union temporal o consorcio.en la que fue adquirida.

Cuando en la certificacion no ég_i_ndiqua el porcentaje de 'pérticipacién, debera adjuntarse certificacion del oferente individual o del
integrante del oferente: plural que desea hacer valer la experiencia, yfo documento de constitucion del consorcio o Unién Temporal,

en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion, la certificacion debera especificar la
fecha de la cesion y discriminar el valor del contrato ejecutado por el cedente y el cesionario.

En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacién, para efectos de verificacion se tomara la experiencia
especifica del proponente directamente relacionado con los servicios yfo actividades solicitadas por la entidad, de cada contrato

individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones establecidas
en esta invitacion.

Cuando el valor de los contratos en el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre expresado en moneda extraniera dolar
americano se hara la conversién a pesos colombiano con la TRM publicad en las estadisticas del banco de la replblica publicadas en
sU pagina oficial para la fecha de finalizacion del contrato certificado.

"

b

Antes de imprmir este documento... piense en el medio ambpiente!

Cualquler copia impresa de este documento se considera came COPIA NG CONTROLADA.
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Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al délar americano, se realizara su conversion a
dolares america nos de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas publicadas por el Banco de la Replblica en su pagina oficial
teniendo en cuenta la fecha de finalizacion del contrato certificado, y seguidamente a pesos colombianos.

Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el ICBF, el proponente podra acreditar la misma tal como esté establecido
en la presente invitacion publica de minima cuantia ¢ aportando copia de los contratos suscrltos sin perjuicio que el [CBF verifique
internamente la real ejecucion de los mismos.

Cuando las certificaciones evidencien la imposicion de cinco (5) ¢ mas multas durante la eJecumon de uno-o varios contratos, durante
una misma vigencia fiscal con una o vanas entldades estatales; o evndenmen dectaratonas de 1ncump[|mfento contractual en por los

(2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma wgenma fiscal, con una o varias entzdades estatales se entiende que se ha
consfituide una inhabilidad por incumplimiento reiterado, de acuerdo con lo establet:ido enel artlculo 90 de ta ley 1474 de 2011, por
consiguiente se rechazara la oferta. : :

Forma de evaluarla expertiencia de los socios y de quienes conforman los consorc:os y las umones temporales

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona JUI’idica se podra acumular a la de esta, cuando
ella no cuente con més de tres (3) afios de constituida. La acumuiamon se hara en propormon a la participacion de los socios en el
capital de la persona juridica. :

En el caso de sociedades que se escindan, tal como Io preve el artucu!o 3, numerales 1y 2delaLey 222 de 1995, la experiencia de
la sociedad escindida acrecera en las socuedades beneficiarias en el porcentaje de participacidn que les fue reconocido en el acto de
escision. Por consiguiente, para efectos del presente proceso ]a experiencia se contabilizara en el 100% de la experiencia asi

acreditada, sin perjuicio de lo establemdo en Ia ;Jresente mwtamon para el caso de la experiencia cuando se trata de Consorcios o
Uniones Temporales. SN i ‘

Cuando en la certificacién no se ‘indique el porcenta;e de par‘tlmpacaon debera adjuntarse certificacién del oferente individual o del

integrante del oferente. plural que desea hacer valer Ia experiencia, y/o documento de constitucion del consorcio o Unién Temporal, en
elf cual conste dIChO porcenta;e de partica amon 1

La verificacién de la expenenc:a se realizara con base en la informacion que reporten los proponentes en el ANEXO 4 Relacion de
Certificaciones de Expenencia dispuesto para tal fin, y en los respectivos soportes de la informacién consignada en el mismo.

En dicho formato el proponente deberé certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda [a informacion contenida en el mismo es
veraz, al igual que la reportada en los documentos soporte. Este formato debera entregarse firmado por el Representante Legal del

proponente que sea persona juridica; al igual para el caso de Consorcios ¢ Uniones Temporales, debera ser fimado por e
Representante Legal del consorcio o unién temporal.

EI ICBF se reserva el derecho de comprobarla autenticidad de los documentos aportados, asi como de verificar el cumplimiento a
cabalidad de los contratos que el oferente aporte.

Antes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de ¢ste dogumento se considera como COPA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIINADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDOQ A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL IGBF Y A LA LEY 1581 BE 2012
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6.2 Criterios de Ponderacion:
*No Aplica”
6.3 Obligacion en materia de Acuerdos Comerciales:

“No aplica”

7. OBLIGACIONES.

7.1 Obligaciones de! Contratista.

7.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

7.1.1.1 Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administr:
no existe ni existira ninglin tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre E
7.1.1.2 Constituir y allegar a EL ICBF las garantias requeridas dentro de los tre
contrato. ST - '
7.1.1.3 Participar y apoyar a EL ICBF en todas las reuniones a las que éste lo con
7.1.1.4 Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y
contrato. . S I '
7.1.1.5 Atender los requerimiefitos, instruicciones y/o recomendaciones que dura
través del supervisor del mismo, para una cofrecta ejecucion y cumplimiento de s
7.1.1.6 Entregar al supervisor
$e requiera.
7.1.1.7 Presentar la cuenta d

del Contrato los informes que se soliciten sobre cual
_ e cobro de conformi
actividades realizadas para cada pago' i
7.1.1.8 Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que teng
que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga caracter de publi
ningan medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacio
7.1.1.9 Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externg
ICBF, y actuar con responsabifidad, eficiencia y transparencia.
7.1.1.10 Realizar los pagos &l SISS (salud, pensién y riesgos faborales), aportan
cada caso, y de acuerdo con la normatividad vigente.
7.1.1.11 Respetar la politica medioambiental del ICBF, politica gue incluye todas
ambientales y publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, nor
residuales. :
7.1.1.12 El prestador de servicio debe estar habilitado por la entidad territorial para
7.1.1.13 Implementar las medidas generales de bioseguridad para la prestacién de
Covid-19, como lavado de manos, limpieza, desinfeccion y esterilizacion de los ele

dad con la forma de pago estif

ativa y baj'é su propia responsabilidad, por lo tanto,
L CONTRATISTA y el ICBF.
S

(3) dias habiles siguientes a la suscripcion del

voque relacionadas con la ejecucion del contrato.
cu

}

stodia de la documentacion objeto del presente

nte el desarrollo del Contrato le imparta EL ICBF a
s obligaciones.

quier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asf

ulada en el contrato, junto con el informe de las

a acceso, maneje en desarrollo de su actividad o

ca. En consecuencia, se obliga a no divulgar por
n escrita del ICBF.

s del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -
lo los soportes de pago correspondientes, segiin

las normas internas sobre el uso de los recursos
mas sobre parqueaderos y manejo de desechos

la oferta de servicios segtn lo establece la Ley
servicio para mitigar la trasmisidn del coronavirus
mentos a usar por parte del prestador def servicio.

Antes de imprimir este documento... pienseen e

Cualquler copla impresa de este documento se considera como COPEA NG
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMENTO DE DA
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medio ambiantel

CONTROLADA.
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7.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

7.1.2.1 Cumplir con plena autonomia técnica y administrativa, con las actividades, lineamientos y estandares definidos en el numeral
6 “Especificaciones Técnicas de los insumos, bienes, productos, obras o servicios a entregaf de la Ficha de Condiciones Técnicas
Esenciales para la Prestacion del Servicio y/o Entrega del Bien (FCT).

7.1.2.2 Suministrar en calidad de préstamo un nimero igual de extintores funcionales y con las mlsmas caracteristicas de los que
fueron retirados para su recarga y mantenimiento, los cuales se ubicaran temporaimente en los T mismos smos mientras se efectla el
servicio de recarga y mantenimiento. |
7.1.2.3 Los extintores en calidad de préstamo deberan ser entregados en la Sede Pnnmpa! dela Reglorlal Norte de Santander Yy Sus
centros Zonales Clcuta Uno, Dos, Tres, Ocaria, Tiba y Pamplona

7.1.2.4 Cumplir con el cronograma de ejecucion de los servicios estab[ec;dos por el supervisor del contrato

7.1.2.5 Realizar el servicio de recarga en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles después de la aprobacuon dei cronograma.
7.1.2.6 Realizar eI proceso de despresurlzamon de Ios extlntores SUJE’tOS a recarga

recarga fecha de vencimiento de la recarga y fecha de mantenimiento de acuerdo con el agente extintor. Esta etiqueta se debe ubicar
en una parte lateral del extintor y no en la parte frontal.

7.1.2.8 Los extintores los deberan recoger en cada uno de los lugares estlpulados en el numeral 8.

7.1.2.8 Revisar el estado fisico al extintor y placa de senahzac:on (Aboiladuras golpes corrosion, pintura) y realizar pruebas de
funcionamiento de todo el extintor

7.1.2.10 Realizar el registro detallado de cada uno de los extmtores rewsados y en el que se indicara las novedades cuando se

encuentre alguna pieza del extintor o senakzac;on en mal estado que requsera cambio; igualmente esta informacion debera reposar
en el informe final.

7.1.2.11 Realizar la prueba de hermeticidad, venf cando que no presenten fugas.

7.1.2.12 Colocar el anilio de certificacion mstalado en'el cuello de'los extintores.

7.1.2.13 Entregar para aprobacion del supervisor del ‘conirato, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la finalizacion de [a
entrega de los extintores adquiridos y la recarga y mantenimiento preventivo de los extintores que requieren estos servicios, un informe
de las actividades realizadas, en medio magnético (via correo electronico) o impreso.

7.1.2.14 Realizar una reunién con el Referente SST de fa Sede de Regional Norte de Santander, antes de iniciar con las actividades
con el fin de socializar el cronograma de’ realizacion del servicio, ubicacion de extintores y verificacion de las etiquetas.

7.1.2.15 Curnplir con las demés que sean necesarias para la correcta ejecucion del contrato.

7.1.2.16 Realizar capacrtacaon para el uso y manejo de los extintores en caso de presentarse eventualidades en cada centro zonal y
en la Sede Regional. -

7.1.3 Obligaciones conttai:jt_u.ales asociadas a los Ejes del Sistema Infegrado de Gestion:
7.1.3.1 Obligaciones del Eje de Seguridad y Salud En el Trabajo:

7.1.3.1.1 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio los elementos de proteccién personal
requerido para la realizacion de sus actividades.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia Impresa de este documenta se considera como COPIA NO GONTROLADA.
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7.1.3.1.2 Informar al ICBF los Accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral — ATEL del personal a cargo del operador/contratista,
reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de ejecucion del contrato o convenio.

7.1.3.1.3 Garantizar que todos los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato se encuentren afiliados al sistema de
seguridad social, incluido los riesgos laborales.

7.1.3.2 Obligaciones del Eje de Seguridad de la Informacion:

7.1.3.2.1 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supemsor del contrato una vez
se firme el contrafo. -

7.1.3.2.2 Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de segundad que afecten Ia dgspombllidad integridad y/o
confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecumon del contrato

7.1.3.3 Obligaciones del Eje de Gestion de Calidad

7.1.3.3.1 Ei operador/contratista debe referir e disefio e lmplementaczon deun procedlm[ento de personal idéneo y competente para
el desarrollo de los servicios a contratar.

7.1.3.4 Obligaciones del Eje de Gestion Amblenta!

7.1.3.4.1 Adoptar las medidas necesarias para el ahorroy uso eﬁcnente de agua energia, papel, y manejo de residuos que se generen
durante la ejecucion del contrato de acuerdo con la polltlca amblentai de la Enfidad.

7.1.3.4.2 Utilizar productos, empaques y matenales amlgables con el medio ambiente.

7.1.3.4.3 Adoptar las medldas necesarias para el almacenamlento y manejo adecuado de fos productos quimicos utilizados durante
la ejecucion del conn"ato de acuerdo con Ja normatwldad vigente.

72 Obllgaclones dei ICBF |

Sumlmstrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién con el objeto del presente contrato.
Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato,

Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

Garantizar el cubrimiento de los gastos de desplazamiento y transporte aéreo y terrestre que EL CONTRATISTA requierd
para su traslado dentro y fuera del pais, en cumplimiento det objeto contractual, de conformidad con el acto administrativa

que regula la materia.

b

7.22  Obligaciones Especificas del ICBF.

B

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Chalquler copia impresa de este documento $e considera come COPIA NO CONTRGLADA.
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8 FORMA DE PAGO.

Se pagara al contratista asi:

Los pagos se realizaran previa presentacion de la factura correspondiente, la certificacion de retibo ags;atisfééciqn. por parte del
supervisor y la certificacion del revisor fiscal o representante legal, segiin corresponda, sobre el cumplimiento en‘el pago de los
aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerde con'lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y articulo 23 de Ia Ley 1150 de 2007. ;i da ik

El pago se realizara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes;éfla:_radicazc']c’)n de la factura y la certificacion de cumplimiento,
previa disponibilidad del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). = . '

Sila(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente eEaborada('sf)"," 0 no se acompaiian los‘documentos requeridos para el pago, el término
para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidaméﬁtetorregidas, o desde que se haya aportado e
afimo de los documentos solicitados. Las demoras que se pres’ehten_ por estos conceptos seran de responsabilidad del contratista
y no tendré por ello, derecho al pago de inteféses o compensacion de ninguna naturaleza,

Todos los pagos se realizaran ic_:onforrﬁ{a= al PAC del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

9  SUPERVISION E INTERVENTORIA.

9.1 Supervisién,

La supervision del contrato esf;’@é;ré a ca:fcjb de'la Cdc:)rdinadora del Grupo Administrativo de la Regional Norte de Santander del ICBF.
En todo caso, el ofdenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado,
con copia a la Direccion de Contratacion.

9.2 SANCIONES POR'INCUMPLIMIENTO

EIICBF podra imponer multas por los retardos presentados, de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la
Ley 1150 de 2007, articulo 40 de la Ley 80 de 1993, articulo 86 de |a Ley 1474 de 2011 yelarticulo 2.2.1.2.3.1.19 de
Decreto 1082 de 2015 y demas normas aplicables, asi:

iy

=

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquler caplz imprasa de ¢ste documento se consldera come COPIA NO CONTROLADA.
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» MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las
obligaciones que se encuentren en mora o retraso, el ICBF podra imponerle al CONTRATISTA multas diarias y
sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta
que se verifique su cumplimiento, sin exceder el diez por ciento (10%) del valor total del conirato B. Para tal efecto,
el ICBF observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado
de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el diez por ciento (10%) del valor del contrato. D. La
imposicion de multas no impediré la aplicacién de otras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. E!
CONTRATISTA autoriza que ef ICBF descuente del saldo a su favor, el valor comespondiente a las multas que se
llegaren a causar. F. Para efectos de esta clausula, se entendera que el CONTRATISTA esta en mora o retraso
cuando incumpla una o varias de las obligaciones a su cargo. -

» CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA, el ICBF podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al
diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendra como estimacién y pago anticipado y
parcial de los perjuicios causados al ICBF. B. E! valor variara proporcionalmente &l incumplimiento parcial del Contrato que
no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Cadigo Civil, el cobro de la clausula penal
pecuniaria no impedira que el ICBF le solicite al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que
exceda del valor de |a clausula penal pecuniaria. D. EI CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente de las sumas que le
adeude, los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también se hara efectiva
en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumutado de imposicion de multas, de conformidad con lo pactado
en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se:entendera por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA cuando este no cumpla con [a totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto
contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del ICBF una vez terminado el Contrato, aun habiéndose hecho
pagos parciales .

9.3 Interventoria,

‘No Aplica”

10 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo
establecido en el “Manual para fa Identfficacion y Cobertura def Riesgo en fos Procesos de Contratacion M-ICR-01” de Colombia
Compra Eficiente, la tipEﬁcabié;j; asignacidn y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

11 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

-
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Durante la ejecucion del contrato se considera que el riesgo al que puede verse expuesto el ICBF es el cumplimiento y la calidad del
servicio prestado, razén por la cual EL CONTRATISTA debera constituir garantia (inica que ampare los siguientes riesgos:

Cumplimiento generat del contrato: por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia
igual al plazo de ejecucion y 6 meses més, contados a partir de la suscripcion del contrato,

Calidad Del Servicio: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contré.fc-)f,‘_'ﬁb:riijh;té__r:mino de seis (6) meses,
contados a partir del dia siguiente a la terminacion del contrato. '

En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion y/o se adicione el valor del contrato, el contiéﬁsfa' se compromete a mantener
vigentes las garantias constituidas y a ampliarias por el plazo o valor resultante. :

Lo anterior en virtud de o establecido en ta Ley 1150 de 2007 y del Decreto 1.0_82 &de 2015

12 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

De acuerdo con el praceso adquisicion de bienes y servicios y el MANUAL DE -CONgTRATAC[ON versidn 3 de la vigencia 2020 de la
Direccion de Contratacion, el proceso de minima cuantia no requiere de aprobacion por parte del Comité de Contratacion de Ia
Direccion Regional Norte de Santander, i T

13 ANEXOS.

Matriz de identificacion valoracion y asignacion de riesgos
Estudio de sector para procesos de contratacién de minima cuantia ¥ contrataciones directas
Ficha de condiciones técnicas esenciales para la prestacion del.servicio yio entrega del bien (FCT)

14 APROBACIONES.

_f;z?' Cargb" | i ol Nombre Firma

COORDINADORA GRUPO ADMINISTRATIVO DORALISA GELVEZ MALDONADO *"ch/// \/ .

Reviso: Doralisa G.?”
Efaboré; Yesenia S.
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