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En cumplimiento a lo dispuesto por el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico
Reglamentario del sector Administrativo de Planeacién nacional 1082 de 2015, modificado por el articulo 1 del
Decreto 399 de 2021, los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos,
los pliegos de condiciones y el contrato, y deben permanecer a disposicion del publico durante el desarrollo
del Proceso de Contrataciéon y contener los elementos que se indican en el citado articulo, ademas de los
indicados para cada modalidad de seleccién, y los previstos en el Manual de Contratacién de la Entidad, que
para el caso de la Superintendencia del Subsidio Familiar, actualizado mediante la Resolucién 0818 del 29 de
diciembre de 2021.

En consecuencia, a continuacién, se presenta el estudio previo para adelantar un Proceso de Contratacion en
la modalidad de Seleccion de Minina Cuantia.

1. LA DESCRIPCION SUSCINTA DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

La Superintendencia del Subsidio Familiar (SSF) es una entidad adscrita al Ministerio del Trabajo cuyo
objetivo principal es ejercer funciones de Vigilancia, Inspeccion y Control (IVC) a las Cajas de
Compensacion Familiar (CCF), entidades recaudadoras y pagadoras del subsidio familiar y las
entidades que constituyan o administren una o varias de las entidades sometidas a control y vigilancia.

El Decreto 2595 de 2012, “Modificd la estructura de la Superintendencia del Subsidio Familiar y
determind las funciones de sus dependencias”, donde el Articulo 1° Sefala: ... “La Superintendencia
del Subsidio Familiar tiene a su cargo la supervision de las Cajas de Compensaciéon Familiar,
organizaciones y entidades recaudadoras y pagadoras del subsidio familiar en cuanto al cumplimiento
de este servicio y sobre las entidades que constituyan o administren una o varias entidades sometidas
a su vigilancia, con el fin de preservar la estabilidad, seguridad y confianza del sistema del subsidio
familiar para que los servicios sociales a su cargo lleguen a la poblacion de trabajadores afiliados y sus
familias bajo los principios de €ficiencia, eficacia, efectividad y solidaridad en los términos sefialados en
la ley”

Por otra parte, es importante sefialar que el articulo 6 de la Resolucién 0083 del 11 febrero de 2019
expedida por esta Superintendencia, sefiala las siguientes funciones al Grupo de Gestion Administrativa:

( )I Suministrar los bienes, obras y servicios requeridos para apoyar el correcto funcionamiento

de la entidad.

Il. Administrar y custodiar los bienes del almacén e inventarios.

[l Presentar para la informacién contable de la Entidad, los informes correspondientes de
almacén e inventarios.

V. Mantener la seguridad fisica de los bienes muebles e inmuebles de la entidad para el normal
funcionamiento de la misma.

V. Suministrar los servicios de aseo y cafeteria, asi como los de mantenimiento de los bienes
muebles e inmuebles.

VL. Gestionar la solicitud de contratacion de las polizas para asegurar los bienes muebles e

inmuebles que lo requieran y llevar un control durante la vigencia de la misma.
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VII. Elaborar y consolidar el Plan Anual de Adquisiciones con la informacion entregada por cada
una de las dependencias y, llevar el registro y reporte de las modificaciones aprobadas.
VIII. Gestionar los requerimientos en materia de bienes y servicios, hecesarios para apoyar el

correcto funcionamiento de la entidad, y elaborar los estudios previos que se requieran para
su contratacion.

IX. Hacer seguimiento y llevar un control sobre el consumo de bienes y servicios en la entidad,
y promover politicas de austeridad en el gasto publico.

X. Preparar proyectos de actos administrativas, oficios y documentos relacionados con el area,
para garantizar la adecuada prestacién y mantenimiento de las actividades operativas de la
entidad.

XI. Gestionar la apertura de la caja menor cuando esta se requiera, y ejercer su custodia,
control, ejecucion, legalizacion y reembolso de los recursos.

XILI. Supervisar el cumplimiento de los contratos que le sean designados.

XIII. Asegurar un manejo ambiental responsable por parte de la SSF, de acuerdo con la

legislacion vigente aplicable, con énfasis en el uso eficiente de los recursos no renovables,
en el control y prevencion de la contaminacion y el 6ptimo ambiente fisico para el bienestar
de su talento humano, de la comunidad y de su patrimonio fisico.

XIV. Someter a consideracion y aprobacién de la instancia competente, el Plan Institucional de
Gestion Ambiental — PIGA vy, reportarlas en el sistema integrado de Gestion.

XV. Gestionar los programas o proyectos del Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA y,
promover su aplicacién y cumplimiento al interior de la Entidad.

XVI.  Realizar las mediciones de indicadores del Plan de Accion de la dependencia y del Plan
Institucional de Gestiobn Ambiental — PIGA, y reportarlas en el sistema integrado de gestion.

XVII.  Preparar y presentar los informes solicitados por organismos de control relacionados con la
ejecucion del Plan Anual de Adquisiciones y el Plan Institucional de gestion Ambiental —
PIGA.

XVIII.  Coordinar con el representante de la alta direccion para el Sistema Integrado de Gestién, a

través del personal designado para tal fin, la delineacion de los procesos y los
procedimientos de la dependencia y promover su modificacion cuando la practica o
circunstancia especiales lo ameriten, asi como los controles e indicadores de medicion
respectivos.

XIX.  Las demas inherentes a las actividades propias del area.

(.Y

Para el cumplimiento eficiente y eficaz de dichas funciones, el Grupo de Gestién Administrativa, requiere
para la vigencia 2022, en el marco de Plan de Accion, contratar el servicio de calibracion alcoholimetro
de marca alcovisor mercury portable modelo 2019 por una entidad avalada por la ONAC.

Bajo el anterior precepto, la Superintendencia del Subsidio Familiar cumpliendo con la normatividad en
seguridad vial aplicable y otros requisitos, y en ejercicio de su actividad administrativa y misional procura
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generar en su entorno el menor impacto posible frente a los riesgos viales; todo esto en pro de contribuir
en la seguridad vial del pais como una medida de caracter preventivo.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1503 de 2011, Decreto Unico Reglamentario del Sector
Transporte 1079 de 2015, y Resolucién 0001565 del 6 de junio de 2014 del Ministerio de Transporte, la
Superintendencia del Subsidio Familiar adopté mediante Resolucién 0379 de 2016 el Plan Estratégico
de Seguridad Vial (PESV), conformando ademas el Comité Interno de Seguridad Vial de la Entidad. A
través de la Resolucion 0001565 del 6 de junio de 2014, el Ministerio de Transporte expide la guia
metodoldgica para la elaboracion del plan estratégico de seguridad vial que estara a cargo de toda
entidad, organizacién o empresa del sector publico o privado, y en el numeral 8.1.5 recomienda que la
empresa debe establecer en su reglamento interno de trabajo o politica de seguridad vial, un modelo de
control de consumo de alcohol y sustancias alucinégenas. Sefiala, ademas, que la politica de alcohol y
drogas debe quedar debidamente documentado dentro del documento del Plan Estratégico de
seguridad Vial de la empresa.

Es importante sefialar que la Resolucién 0379 de 2016 expedida por la Superintendencia del Subsidio
Familiar, fue modificada por la Resolucién 0319 de 30 de mayo de 2019 donde se actualiza el Plan
Estratégico de Seguridad Vial (PESV) en cuanto a la integracion y funciones del Comité Interno de
Seguridad Vial (CISV), dando cumplimiento a la normatividad con relacion a los mecanismos de
prevencion y control en las conductas seguras que se deben establecer para prevenir accidentes de
trénsito.

De acuerdo al numeral 2.5.2 del Plan Estratégico de Seguridad Vial de la Superintendencia del Subsidio
Familiar, la Entidad implementara y mantendra programas para el control, eliminacion y mitigacion de
todos los factores causantes de accidentes de transito, los cuales pueden afectar a los funcionarios y
contratistas. Para lo cual la Superintendencia del Subsidio Familiar establece los siguientes mecanismos
para el control del consumo de alcohol como un factor generador de la accidentalidad vial; por ello, como
forma de control y prevencién de accidentes de transito la Superintendencia del Subsidio Familiar
adquirioé un alcoholimetro con el fin de realizar las pruebas alcoholimétricas, las cuales se realizan con
alcoholimetro certificado y que cumpla la normatividad vigente, a su vez el quipo debe ser calibrado y
reemplazado de acuerdo a lo establecido por el fabricante.

Para implementar esta politica de Alcohol y Drogas, la empresa asumi6 el compromiso de:

-. Acatar y respetar la legislacion colombiana en seguridad vial, respecto al ho consumo de alcohol,
tabaco y sustancias psicoactivas, por parte de conductores y ocupantes de un vehiculo de propiedad de
la entidad o de los terceros que presten este servicio a la Superintendencia de Subsidio Familiar.

-. Esta prohibido llegar a trabajar bajo los efectos del alcohol u otras sustancias psicoactivas, asi como
fumar dentro de las instalaciones de la Superintendencia del Subsidio Familiar o en los vehiculos de
propiedad de la entidad o de los terceros que presten este servicio.
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-. Promovera con los contratistas de servicios de transporte de la entidad la adopcién de politicas frente
al no consumo de alcohol, tabaco y sustancias psicoactivas.

-. Formara a todos sus trabajadores en temas referentes al consumo de Alcohol y Drogas, a través de
acciones especificas de capacitacion.

Asi mismo la entidad establece los siguientes mecanismos para el control de alcohol de acuerdo a las
leyes vigentes:

-. Establecera personal idéneo para la realizacién de pruebas de alcoholimetria, este personal sera
designado por el Comité de Seguridad Vial y sera capacitado para la toma de las pruebas.

Para la realizacién de las pruebas alcoholimétricas se realiza con alcoholimetro certificado y que cumpla
la normatividad vigente, a su vez el quipo debe ser calibrado y reemplazado de acuerdo a lo establecido
por el fabricante: El procedimiento para la realizacion de la prueba de alcoholimetria, se establecera a
través de la Resolucion 1844 de 2015 del Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses.

La periodicidad de las pruebas seran una vez por semana o cuando se requiera. En caso de que algin
conductor de positivo en la respectiva prueba se notificara a la oficina de juridica y grupo de
investigaciones administrativas, para generar el correspondientes acto administrativo y legal.

Esta politica aplica para todas las dependencias de la entidad, asi como a todos los servidores que
tengan a su cargo la administracién, la custodia, el mantenimiento o el uso de vehiculos para el
cumplimiento de misiones y tareas oficiales.

El dispositivo utilizado para llevar a cabo la medicién es el Alcovisor Mercury portable Modelo 2019
S/N 10401608, el cual cumple con los requisitos establecidos en las Resoluciones Nros. 64189 del
2015-09-16 y 89650 del 2015- 11-20, de la Superintendencia de Industria y Comercio.

La prueba de alcoholemia se utiliza para determinar el nivel de alcohol ingerido y comprobar si los
conductores de la institucién superan los limites legalmente establecidos. Dar positivo en una prueba
de alcoholemia puede constituir una infraccion administrativa o un delito en funcion de la tasa de
alcoholemia encontrada.

2. OBJETO A CONTRATAR: “CONTRATAR EL SERVICIO DE CALIBRACION AVALADA POR LA
ONAC DEL ALCOHOLIMETRO DE MARCA ALCOVISOR MERCURY PORTABLE MODELO 2019,
CON SUMINISTRO DE BOQUILLAS, DE PROPIEDAD DE LA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO
FAMILIAR”.

2.1 CARACTERISTICAS TECNICAS DE LOS PRODUCTOS, BIENES, OBRAS O SERVICIOS:
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CARACTERISTICAS ALCOHOLIMETRO ALCOVISOR MERCURY PORTABLE MODELO 2019:
SENSOR:

Su sensor electroquimico genera una respuesta electrénica y automatica que es proporcional a la
concentracién de alcohol en la muestra del aire espirado.

EXACTITUD Y PRECISION:

El Alco-Sensor Mercury esta aprobado por el Departamento de Transporte de los Estados Unidos para
su uso evidencial. Cumple con las especificaciones federales (USA) para controles en el transito y la
resolucion 0181 del 2015, para control de alcohol mediante aire espirado con una exactitud de 5% en
concentraciones de 0 — 100mg/100mL, 100.1- 150mg/100mL 8% y mayor a 150 mg/100mL — 10%.

CARACTERISTICAS FiSICAS:

Portatil, peso 260 gramos

MEMORIA / COMUNICACIONES: Almacenaje de datos mas de 10.000 pruebas, NUmero de serie de
Alcosensor evidencial, Namero prueba, Fecha Ultima calibracién con valor patrén y unidad de medida,
Linea limpia con fecha y hora, Resultado prueba con fecha y hora, nombre, identificacion y sujeto.

RESOLUCION DEL EQUIPO: 0,1mg/100mL.

ESPECIFICIDAD: El sensor electroquimico es sensible al alcohol etanol. No responde a la acetona u
otras sustancias que pueden encontrar en el ambiente.

RANGO LINEAL DEL SENSOR: El Alco-Sensor mercury detecta con precision niveles de alcohol en el
aire espirado de 0 hasta 400 mg/100mL.

TIEMPO DE RESPUESTA: El instrumento responde dentro de los 5 segundos para muestras negativas
y dentro de 10 a 30 segundos para muestras positivas.

PRUEBA EN BLANCO: EI Alcoholimetro Mercury le permite realizar una prueba en blanco antes de
cada prueba, asi podra tener evidencia de que el sensor esta limpio antes de una nueva medicion

DESAJUSTE: Los instrumentos se desajustaran de acuerdo a varios factores, Uso, desuso, golpes,
condiciones ambientales adversas entre otros.

UNIDADES DE MEDIDA: Las unidades de medida del equipo son ajustables de acuerdo a la necesidad
que tenga el cliente o es ajustable a las normas y resoluciones que apliquen a cada pais: BrAC, mgl/L,
BAC, grm%, mg/ml, mg/100ml, o en cualquiera otra unidad.
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MEDIO AMBIENTE: El rango para la temperatura de trabajo es de -10°C a50° C

CALIBRACION: Las calibraciones se realizan bajo la recomendacion internacional OILM-R 126: 2012,
utilizando material de referencia certificado y patrones calibrados ante entes acreditados.

PANTALLA: Pantalla digital TOUCH SCREEN multicolor de 4 digitos alfanuméricos iluminada.

COMUNICACIONES: EI Alco-Sensor Mercury puede conectarse a un PC e imprimir informacién a una
impresora corriente o a la suministrada con el equipo Impresora BLUETOOTH térmica, con bateria de
recargable y su cargador, cargador para auto.

Asi mismo, el Instituto Nacional de Medicina Legal a través de la Resolucién 001844 del 18 de diciembre
de 2015 “Por la cual se adopta la segunda version de la Guia para la Medicién Indirecta de Alcoholemia
a Través de Aire Espirado”, establece las disposiciones sobre la calibracion, capacitaciéon de los
operadores de alcohosensores, mediciones que cumplen el criterio de aceptacion, con su correccion
por error maximo permitido e interpretacién de los resultados. Se establecen las siguientes disposiciones
para la calibracién de los analizadores de alcohol en aire espirado y sefala:

“A partir del 1 de enero de 2017, la calibracion de los alcohosensores debe ser realizada por Laboratorios
acreditados por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC) o por laboratorios
acreditados por un Organismo de Acreditacién reconocido por ONAC.

(..)

Bajo la vigencia del afio 2022, el alcoholimetro requiere de calibracion para el equipo de la
Superintendencia del Subsidio Familiar la mejor forma para satisfacer esta necesidad es realizar un
proceso de contratacién para este servicio, con un proveedor que tenga experiencia en el ramo y que
cumpla con las condiciones juridicas, normativas, econémicas, de calidad exigidas por la entidad y que
cuente con la certificacién ISO/IEC 17025 otorgado por la ONAC, para el suministro del servicio
requerido.

2.2 CARACTERISTICAS TECNICAS DEL SERVICIO:
2.2.1 CALIBRACION Y MANTENIMIENTOS:

El servicio de calibracion corresponde al alcoholimetro de propiedad de la Superintendencia del Subsidio
Familiar que se describe a continuacion:

Marca Modelo No. Serie Estado Necesidad
Alcovisor Mercury 2019 10401608 Fuera de servicio | Calibracion y
(descalibrado) mantenimiento.
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El equipo debera ser entregado calibrado por la empresa que cuente con la Certificacion expedida por
la ONAC (NTC-ISO 17025), y dicha calibracion deberéa ser realizada bajo los parametros contenidos
dentro de la GUIA PARA LA MEDICION INDIRECTA DE ALCOHOLEMIA A TRAVES DEL AIRE
ESPIRADO. VERSION 02 DICIEMBRE 2015.

Al equipo debera realizarse el mantenimiento preventivo, lo que involucra la realizacion de todas las
acciones técnicas y de gestion destinada a mantener o restaurar el alcoholimetro al estado que permita
funcionar bajo los estandares 6ptimos de calidad definidos en la NTC.

Dado que los alcoholimetros presentan una operatividad normal a la percepcién sensorial y no se
advierte dafio evidente, es posible, por el uso periddico, desgaste y/o tiempo de agotamiento, que los
equipos requieran mantenimiento correctivo y el cambio de repuestos; para ello se debera notificar por
escrito la novedad al supervisor del contrato y la entidad emita la respectiva autorizacién.

2.2.2 INSUMOS:

Las boquillas y demas insumos deben tener las caracteristicas propias de la marca del equipo de
propiedad de la Superintendencia del Subsidio Familiar que aqui se requieren.

Descripcién Presentacion Cantidad (unidades)
Boquillas para prueba pasiva para
alcoholimetro Alcovisor Mercury | Paquete por 5 unidades 10
Modelo 2019

Todos los insumos deben ser nuevos y aptos para el dispositivo Alcovisor Mercury Modelo 2019.

2.3 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el objeto del contrato, las especificaciones descritas en los documentos previos, en el
anexo técnico, en la invitaciéon publica y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos
formard parte integral del contrato.

2. Cumplir con los requisitos de ejecucién del contrato de manera oportuna como suscribir
oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacidon del contrato, conjuntamente con el/la
supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

3. Constituir dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la firma de contrato la garantia Unica a favor
de la Superintendencia del Subsidio Familiar en los términos establecidos en el contrato y mantenerla
vigente durante el término de ejecucion del mismo.

4. Presentar oportunamente al supervisor del contrato, la factura de pago sobre lo adquirido durante la
ejecucion del mismo.

5. Reportar al supervisor, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que pueda afectar la
ejecucion del contrato.

6. Suscribir oportunamente el Acta de inicio conjuntamente con el/la supervisor (a) del mismo, cuando
corresponda.
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7. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la SUPERINTENDENCIA,
a través del supervisor del contrato.

8. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pensién, sistema
general de riesgos laborales y aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, Ley 828 de 2003, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 723 de 2013 y demas normas que regulen
la materia, de conformidad con lo establecido por la normatividad vigente y su cotizacion debera
corresponder a lo legalmente exigido.

9. Guardar total reserva de la informacién que por razén de sus obligaciones y desarrollo de sus
actividades obtenga. Esta es de propiedad de la SUPERINTENDENCIA y solo salvo expreso
requerimiento de autoridad competente podré ser divulgada.

10.Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo
del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracién o a terceros, en los términos del
articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

11.Las demas que por la naturaleza del contrato le sean asignadas por el supervisor y tengan relacion
con el objeto del mismo.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El Contratista se compromete a cumplir con las caracteristicas técnicas de los productos, bienes, obras
y servicios, sefialadas en el numeral 2.2 del presente estudio previo y entrega de los bienes descritos
en las cantidades especificadas en el numeral 2.2.2. INSUMOS, asi como la calibracion sefialada en el
numeral 2.2.1.

Ademas de lo anterior, el contratista deberd cumplir con lo siguiente:

1. Brindar el acompafiamiento y apoyo respectivo en el manejo del alcoholimetro al funcionario
gue la supervision del contrato designe.

2. Garantizar el mantenimiento del alcoholimetro Alcovisor Mercury modelo 2019 de propiedad de
la Superintendencia del Subsidio Familiar, de acuerdo a los pardmetros fijados por la NTC-ISO
17025.

3. Garantizar la prestacion permanente del servicio a contratar durante la ejecucion del contrato y
durante el periodo de cobertura de las garantias constituidas en favor del contratante.

4. Atender oportunamente los requerimientos y solicitudes requeridas con relacion al servicio
contratado.

5. Para el caso del mantenimiento del Alcoholimetro la Empresa debe constituir un Acta donde
describa fecha, hora de salida y reingreso del alcoholimetro a la entidad.

2.4 OBLIGACIONES DE LA SUPERINTENDENCIA:

1. Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado lo cual sera verificado por el
supervisor del contrato.

2. Realizar los pagos correspondientes previa certificacion de cumplimiento suscrita por el supervisor
del contrato en las condiciones pactadas.

Carrera 69 No. 25 B — 44 Pisos 3,4y 7
PBX: (601) 348 78 00 Bogota — Colombia
Linea Gratuita Nacional: 018000 910 110 en Bogota D.C.: (601) 3487777
www.ssf.gov.co — email ssf@ssf.gov.co


mailto:ssf@ssf.gov.co

@ SuperSubsidio @ MINISTERIO DEL TRABAJO

Vigilamos tu caja de compensacion

Codigo: FO-CAD-EPCO-016; Version: 2

ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA
(Grupo de Gestion Administrativa)
| Fecha: | Péagina | Codigo |

3. Acudir ante las autoridades para obtener la proteccion de los derechos derivados de la presente
contratacion y sancion para quien los vulnere.

4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
las garantias a que hubiere lugar para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la Superintendencia
del Subsidio Familiar — Secretaria General, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento.

5. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que sufran en
desarrollo o con ocasién de la presente contratacion.

6. Supervisar el desarrollo y ejecucion del presente contrato, y acceder a los documentos e informacion
gue soportan la actividad del contratista.

7. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.

3. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucién del contrato sera hasta 31 de diciembre de 2022 contado a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento (suscripcion del contrato) y ejecucion (registro presupuestal,
aprobacion de la garantia Unica y acta de inicio).

4. LUGAR DE EJECUCION:

El domicilio contractual serd en donde se ubiquen las instalaciones de la Superintendencia del Subsidio
Familiar en la ciudad de Bogota D.C o en la sede del contratista.

5. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS:

La normatividad aplicable al proceso de contratacion es la prevista en el Estatuto General de
Contratacién Publica: Leyes 80 de 1993, 1474 de 2011, 1150 de 2007, 1882 de 2018 y Decreto 1082
de 2015.

La modalidad de seleccion sera de la contratacién de minima cuantia, de acuerdo a lo sefialado en el
literal b del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el procedimiento sera el establecido en
los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, ademas de otras normas aplicables.

El presente proceso de seleccidn, tiene como fundamento juridico las siguientes normas:

CONSTITUCION POLITICA DE 1991. Articulo 209. “La funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para
el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus ordenes,
tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefiale la ley”

DECRETO 1082 DE 2015 Articulo 2.2.1.1.1.6.1. “Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La
entidad estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el andlisis necesario para conocer el sector
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relativo al objeto de Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y Analisis de Riesgo...”

DECRETO 1082 DE 2015 Articulo 2.2.1.2.1.5.1. “Estudios previos para la contratacion de minima
cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener lo siguiente:

1. La descripcién sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcién del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y
Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel

3. Las condiciones técnicas exigidas.
4. El valor estimado del contrato y su justificacion.
5. El plazo de ejecucién del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacién”.

DECRETO 1860 DE 2021: ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de
minima cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como
minimo, lo siguiente:

1. La descripcién de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y
Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucién del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

LEY 1474 DE 2011: ARTICULO 94. TRANSPARENCIA EN CONTRATACION DE MINIMA
CUANTIA. “Adiciénese al articulo 20 de la Ley 1150 de 2007 el siguiente numeral.

La contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:
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a) Se publicara una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto
a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

c¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacién de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuaré el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO 1o. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que
tengan las entidades de realizar estas adquisiciones en establecimientos que correspondan a la
definicién de “gran almacén” sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran
en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.

MANUAL DE CONTRATACION SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR: Se utilizara esta
modalidad de contratacion, cuando el valor del contrato a celebrar sea igual o inferior al diez por ciento
(10%) de la cuantia establecida para la Entidad, siguiendo para su procedimiento especificamente las
reglas establecidas en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 en concordancia con los articulos
2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

Con base en las disposiciones normativas sefialadas, y en virtud de la modalidad de seleccion que la
entidad adelantara para la presente contratacion se establece que, para la escogencia del ofrecimiento
mas favorable, la entidad tendra como Unico criterio de seleccién del contratista el menor precio ofrecido
en aplicacioén al procedimiento de contratacion de minima cuantia.

6. ANALISIS DEL SECTOR

El andlisis sectorial se realiza teniendo en cuenta las facturas de cotizacion allegadas a la
Superintendencia del Subsidio familiar.

6.1 Analisis del Mercado:

Historico de adquisiciones de otras Entidades Estatales

NUmero de Objeto del contrato Valor del Contratante
contrato contrato
258- MANTENIMIENTO Y CALIBRACION EQUIPO | $ 6.882.048 CENTRAL
CENACAVI | ALCOHOLIMETRO TESTER LIFECOL DE | PRECIO ADMINISTRATIVA
ACION-2018 | LOS BATALLONES DE MOVILIDAD Y | UNITARIO Y CONTABLEH
MANIOBRA DE AVIACION DE LA BRIGADA | ESTIMADO: ESPECIALIZADA
$382.222 CENAC AVIACION
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DE AVIACION EJERCITO N° 33 DE
MOVILIDAD Y MANIOBRA

CDAVSM- Suministrar el servicio de calibracién, | $ 13.566.000 Centro de
126-2020 mantenimiento preventivo y correctivo, asi Diagnostico
como los insumos para el normal | Precio Unitario | Automotor del Valle
funcionamiento de dieciséis (16) | Estimado: Limitada

alcoholimetros marca Alcovisor Mercury, | $ 847.875
pertenecientes a la secretaria de movilidad de
Santiago de Cali.

Realizar la calibracion de los alcoholimetros de | $5.997.600 Agencia Naciond|
Aceptacion | propiedad de la Agencia Nacional de Mineria de Mineria
de Oferta Precio Unitario
ANM-288- Estimado:
2020 $399.840
Servicio de calibracion y mantenimiento | $6.014.260 CENTRAL
069-00-A- preventivo de los alcoholimetros marca ADMINISTRATIVA
COFAC- INTOXIMETERS modelo VXL de las unidades | Precio Unitario | vy CONTABLE
DILOS-2021 | militares aéreas de la Fuerza Aérea | Estimado: ESPECIALIZADA
Colombiana $429.590 CENAC AVIACION

6.2 Analisis de la Demanda:

De acuerdo a la elaboracion e implementacién del Plan Estratégico de Seguridad Vial de la Entidad se
hace necesario la calibracién y compra de boquillas para el Alcoholimetro Alcovisor Mercury portable
modelo 2019 ya que la normatividad requiere que estos equipos sean calibrados al menos una vez al
afo para dar mayor control a las conductas inseguras de los conductores mecanicos de la entidad.

6.3 Analisis de la Oferta:

Los precios de estos bienes se establecen acorde al mercado de acuerdo a los proveedores y
distribuidores de estos, se realizd cotizacion de la calibracién y compra de boquillas para los
alcoholimetros a empresas que ofrecen este tipo de servicios, las cuales se relacionan posteriormente;
en la solicitud se tuvo en cuenta la garantia del servicio prestado para que su funcionamiento sea el
apropiado durando el tiempo que rige la norma.

Para realizar el estudio de mercado se solicito cotizacion a los siguientes oferentes:
HIGIELECTRONIX

ROKA
INSATECH
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De las anteriores cotizaciones la cotizacion presentada por la empresa HIGIELECTRONIX se enviaron
dos y que el departamento de produccion envia la cotizacion de las boquillas pasivas y el departamento
de mantenimiento envia la de calibracion del alcoholimetro Alcovisor propiedad de la Superintendencia
del Subsidio Familiar.

El analisis de la oferta es el siguiente:

VALOR
PROVEEDOR DESCRIPCION UNITARIO
CON IVA
HIGIELECTRONIX Calibracién y mantenimiento para alcoholimetros bajo la i 12;2588
INSATECH norma NTC ISO/IEC 17025 de 2005) alcoholimetro Alcovisor, .
5 paquetes de boquillas por (10) diez unidades para prueba | $1.213.800
ROKA S.A.S. pasiva para alcoholimetro Mercury
PROMEDIO COTIZACIONES $1.289.167

Con el objeto de hacer una estimacién més cercana del valor del proceso contractual, se muestra a
continuacion el valor establecido de acuerdo al promedio de las cotizaciones, debido a que estas definen
el valor de la calibracion del alcoholimetro y de las boquillas, tanto activas como pasivas, en el mercado:
DESCRIPCION VALOR UNITARIO CANTIDA VALOR
INCLUIDO IVA D TOTAL

Calibracion y  mantenimiento para
alcoholimetros bajo la norma NTC ISO/IEC
17025 de 2005) alcoholimetro Alcovisor $1.279.833 1 $1.279.833
Mercury Modelo 2019 y 5 paquete de
boquillas por (10) diez unidades para prueba
pasiva para alcoholimetro Mercury

7.EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor del contrato se estima hasta por la suma de UN MILLON TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($1.300.000) IVA incluido y todos los costos directos e indirectos, los impuestos tasas y contribuciones
que conlleven la celebracion y ejecucion total del contrato.

El valor final del contrato correspondera a la prestacién efectiva y real del servicio o entrega de los
bienes. En caso de terminacién anticipada, cesién o suspension del contrato, sélo habréa lugar al pago
proporcional de los servicios efectivamente prestados.

8. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Para cubrir los costos que implica la presente contratacion, la Superintendencia cuenta con el siguiente
Certificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido por el funcionario encargado del presupuesto:
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Numero y fecha Valor:

34622 del 30 de septiembre de | $ 1.300.000
2022

9. FORMA DE PAGO:
El valor del contrato que se llegara a suscribir con el oferente seleccionado, se pagara asi:

Un (1) solo pago correspondiente al cien por ciento (100%) del valor de la aceptacion de la oferta,
previa la entrega a satisfaccion del informe final sobre la ejecucién de lo convenido.

Reqguisitos para el pago:

1. El contratista debera entregar al supervisor del contrato los siguientes soportes:

El pago se tramitaran previa aprobacion del informe de actividades y certificacién de cumplimiento
suscrita por parte del supervisor y cumplimiento de los requisitos para pago. Todo pago esta sujeto
a la disponibilidad del programa anual mensualizado de caja - PAC que tenga aprobada la
Superintendencia del Subsidio Familiar y a los procesos de revision y tramite en el Grupo de Gestion
Financiera

a. Informe de actividades suscrito por EL CONTRATISTA sobre las actividades y gestion realizada
durante el periodo respectivo (y/o entrega de productos).

b. Certificacion de recibo a satisfaccion de los informes (y/o entrega de productos) pactados, suscrito
por el supervisor del contrato.

c. Certificacion del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (teniendo en
cuenta lo establecido en el Art 50 de la Ley 782 de 2002).

d. Factura respectiva, si EL CONTRATISTA esta obligado a facturar o documento equivalente, segun
corresponda. La factura deberd cumplir los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demas
normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren.

e. Acta de ingreso a almacén en caso de entrega de productos (si aplica).

f. Actas de pruebas y gestion en el software con registro de horas y actividades culminadas.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de
los informes y/o productos pactados y del cumplimiento de las obligaciones generales y especificas.

Todo con sujecion a la disponibilidad de recursos en el Programa Anual mensualizado de Caja PAC.

2. El Supervisor del Contrato deberé:

a. Expedir la certificacion de cumplimiento para tramite de pago.
b. El supervisor debe verificar que los documentos antes mencionados son los correctos y originales.
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c. Elaborar el acta de liquidacion del contrato y adjuntar la relacion de pagos expedida por el Pagador
de la Superintendencia del Subsidio Familiar, anexando los soportes finales de ejecucion, segun lo
pactado en el contrato, en caso de que se requiera.

Nota 1.: La factura debera cumplir los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demas normas
gue lo modifiquen, adicionen o aclaren.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada y no es posible su correccién por parte de la entidad o
no se acompafnan los documentos requeridos, el término para el pago solo se contara a partir de la
fecha en que se presenten debidamente corregidas o desde aquella en que se haya aportado el tltimo
de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos serd responsabilidad del
contratista y no tendra derecho a ello a pago de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

Nota 2.: El contratista debe subir a la plataforma de SECOP Il los documentos para su respectivo cobro

10. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Conforme al Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el menor precio es el factor de seleccion
del proponente. Sin embargo, la SUPERINTENDENCIA debe adjudicar el Proceso de Contratacion al
oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la entidad en el estudio previo y la invitacién
a participar y que OFREZCA EL MENOR VALOR, por tal razén no hay lugar a puntajes para evaluar las
ofertas sobre las caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o condiciones

Conforme el Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 5, modificado por el Decreto 1860 de
2021, el cual establece: 2.2.1.2.1.5.2: Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las
siguientes reglas son aplicables a la contrataciéon cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la
menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

Numeral 5, que contemplan

“(...) 5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento
de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo
anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las
ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término
preclusivo en la invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los
requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus
ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluacion.”

Con base en los documentos juridicos, financieros y técnicos que se sefialan a continuacion la entidad
verificara si los proponentes cumplen con los requisitos minimos para ser habilitados y, por consiguiente,
ser evaluados en los demas aspectos solicitados.
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1.1 REQUISITOS HABILITANTES:

10.2 ASPECTOS JURIDICOS:

A. PERSONAS JURIDICAS:

Las personas juridicas acreditan su capacidad juridica con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido expedido dentro de
los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la entidad que tenga la
competencia para expedir dicho certificado.

La SUPERINTENDENCIA verificara la capacidad juridica de una persona juridica revisando los
siguientes aspectos:

a. El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté inscritos en actividades
que permitan desarrollar y cumplir con el objeto del contrato. El objeto social es transcrito en los
certificados de existencia y representacién legal.

b. La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcién
del representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

C. Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a
la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcion del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

d. La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para
contratar con el Estado. Este requisito 1o debe verificara la SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO
FAMILIAR, con la manifestacion que hara el representante legal en la carta de presentacion de la oferta,
en el sentido que ni la persona juridica ni su representante legal estan incursos en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones.

B. PERSONAS NATURALES

La SUPERINTENDENCIA verificar4 la capacidad juridica de las personas naturales de la siguiente
manera:

a. La mayoria de edad, la cual es acreditada con la fotocopia de cédula de ciudadania, para los
nacionales colombianos y con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La simple
presentacion de los anteriores documentos servira para acreditar la capacidad juridica.

b. La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona natural para
contratar con el Estado. Este requisito 1o debe verificar la SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO
FAMILIAR, con la manifestacidon que hara la persona natural en la carta de presentacién de la oferta,
en el sentido que no se halla incurso en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.
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El proponente sea persona Natural o Juridica ademas de los requisitos anteriores, debera allegar
la siguiente documentacion:

1. Carta de presentaciéon de la oferta.

El proponente deberd diligenciar la carta de presentacién de la propuesta de acuerdo con el texto de
esta que aparece referido en el ANEXO N° 1. Esta carta debe ser firmada por el proponente si es
persona natural, por el representante legal si es persona juridica o por el representante del consorcio o
union temporal, si alguno de estos es el caso.

Quien suscriba la carta de presentacion de la propuesta debera:

a. Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad expresa de
actuar en nombre y representacion del mismo. En este Gltimo caso, la facultad de representacion
debe comprender las de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar
adjudicatario) y liquidarlo.

b. En caso de ser consorcio o unién temporal, o promesa de sociedad futura, Tener la calidad de
representante del consorcio o union temporal, o promesa de sociedad futura, con facultad
expresa de actuar en nombre y representacién del mismo. Tal facultad de representacion debe
comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar
adjudicatarios) y liquidarlo.

2. Certificacion de existencia y representacion legal.

Las personas juridicas deberan presentar el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Superintendencia Financiera, acomparado del certificado de inscripcién de documentos expedido
por la Camara de comercio que corresponda, con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias antes
del cierre del presente proceso de seleccién, donde conste:

a. Que su objeto social le permite realizar las actividades objeto del presente proceso.

b. Que el representante legal esté facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, en
el evento en que el mismo le sea adjudicado.

c. Si existen limitaciones del representante legal para presentar la oferta y/o contratar, se debe
presentar autorizacion del érgano competente, con la que se le faculte para presentar la propuesta,
participar en el proceso y celebrar el contrato en caso de que ésta resulte favorecida. En su defecto,
certificacion del secretario de la junta de socios donde conste tal autorizacion.

d. Cuando el OFERENTE actle a través de un representante o apoderado debera acreditar
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta expresamente
facultado para presentar la OFERTA, participar en el proceso y firmar el contrato respectivo.

e. Que la duracién de la empresa no serd inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas.

f. Los proponentes que tengan la calidad de personas naturales deberan presentar fotocopia de
su documento de identificacién y en caso de poseer establecimiento de comercio el certificado de
registro mercantil, cuando corresponda.

g. Las personas naturales extranjeras deberdn acreditar su existencia mediante la presentacion de
copia de su pasaporte; si se encuentra residenciado en Colombia deberd presentar cédula de
extranjeria expedida por la autoridad competente.
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Consorcios 0 Union Temporal: En caso de consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes
debera presentar el certificado de existencia y representacion legal de las personas juridicas que los
integran con los documentos anteriormente sefialados.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal domiciliada en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, acreditaran su
existencia y representacion legal, mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de
comercio colombianas, emitido por organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona
juridica extranjera, con no mayor a treinta (30) dias calendario al cierre del presente proceso de
seleccién. Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a traveés de apoderado facultado para tal fin,
con arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia.

3. Fotocopia del documento de identidad del representante legal del oferente.

El proponente, persona natural, o el representante legal de la persona juridica, debera presentar
fotocopia de la cédula de ciudadania. Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar este
requisito presentando copia del documento de identificacién expedido en el pais de origen, acompafiado
de la copia del pasaporte respectivo, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la
presentacion de copia de la cédula de extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente.

Para el caso de las uniones temporales o consorcios, se debera presentar fotocopia de la cédula de
ciudadania de cada uno de sus integrantes; cuando dentro de los integrantes haya personas juridicas,
se presentara fotocopia de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales de las
mismas.

4. Apoderados.

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el
cual deberan anexar con la oferta el poder otorgado en legal forma (autenticado), en el que se confiera
al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la
suscripcién del contrato.

El apoderado podrd ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para
representar conjuntamente al proponente y a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de
adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades:

0] Formular oferta para el proceso de seleccion de que trata el presente pliego;

(i) Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la Superintendencia en el
curso del presente proceso;

(iii) Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la del acto

administrativo de adjudicacion;
(iv) Suscribir en nombre y representacion del adjudicatario el contrato.

5. Documento constitutivo del consorcio o unién temporal si es la condicién del oferente

Los OFERENTES podran, presentar el documento que acredite la conformacion de la forma asociativa
escogida, con el lleno de los requisitos exigidos por el paragrafo 1o. del articulo 70. de la Ley 80 de 1993,
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conforme al modelo del ANEXO No. 2.

Los OFERENTES indicaran si su participacién es a titulo de consorcio o unién temporal, y en este Gltimo
caso sefialaran los términos y extensidn de su participacion en la OFERTAy en la ejecucion del contrato,
los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de LA SUPERINTENDENCIA DEL
SUBSIDIO FAMILIAR.

Los miembros del consorcio o de la union temporal, deben designar la persona que para todos los
efectos los representara y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su
responsabilidad.

El documento de conformacion del consorcio o unién temporal debe estar suscrito por sus integrantes y
contendra la siguiente informacién, cumplimiento de lo establecido en el articulo 70. de la Ley 80 de 1993:

a) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal

b) Designacion de la persona que para todos los efectos representara el consorcio o la unién temporal.

c) Sefalar las reglas béasicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién
temporal y sus respectivas responsabilidades.

d) Sefalar en forma clara y precisa, en el caso de la unién temporal, los términos y extension de la
participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en
la ejecucién del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
entidad.

e) Sefalar la duracién del mismo que no debera ser inferior a la duracién del contrato y un (1) afio mas.

f) Se debe adjuntar a la propuesta el certificado de existencia y representacién legal de cada uno de
los consorciados o miembros de la unién temporal, atendiendo lo exigido para estos documentos en
el presente pliego de condiciones.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, indicar, para efecto de los pagos
del contrato, si la facturacion sera presentada por uno de los integrantes en representacion del consorcio
0 union temporal, o si dicha facturacion serd presentada en forma separada, por cada uno de los
integrantes, en la misma proporcion de su participacién o si la facturacion serd presentada por el
consorcio o unién temporal, con su propio NIT. Para el primer caso, se sefialara el nombre del integrante
gue realizara la mencionada facturacion.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que se expida a nombre del consorcio o unién
temporal debera ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con la participacion en las
actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado.

Las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos en las disposiciones legales vigentes.

6. Acreditacion de los aportes alos sistemas de seguridad social integral (salud, pensiones,
riesgos laborales) y parafiscales.

Los proponentes deberan acreditar que se encuentran al dia con el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud, pensiones, riesgos laborales) y parafiscales (cajas de compensacion
familiar, ICBF y SENA), cuando a ello hubiere lugar (cumplimiento articulo 50 de la Ley 789 de 2002 -
Ley 828 de 2003 y Articulo 23 Ley 1150 de 2007, en caso que aplique el Decreto 0862 del 26 de abril
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de 2013)). Dicha certificacion debera encontrarse suscrita por la persona natural y su contador, y si es
persona juridica por el representante legal y su contador o por el revisor fiscal, en caso que de acuerdo
a las normas lo requiera, segun sea el caso.

Cuando el PROPONENTE sea un consorcio o una unién temporal, o promesa de sociedad futura, cada
una de las personas naturales o juridicas que lo integran debera certificar que se encuentra en
cumplimiento de la anterior obligacion y en el evento de resultar adjudicatarios, al momento de suscribir
el contrato correspondiente.

El documento deberé certificar que, a la fecha de presentacién de su oferta, el proponente ha realizado
el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de
la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos. En el caso en
gue la sociedad no tenga mas de (6) meses de constituida, debera acreditar el pago a partir de la fecha
de constitucion. Conforme al modelo del ANEXO 3.

Para el caso en que el PROPONENTE tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se
encuentra al dia con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre de la presente modalidad de
seleccion.

Las personas naturales deberan acreditar su afiliacion al sistema general de seguridad social (salud y
pensidn) y riesgos laborales (si corresponde), junto con el personal que se encuentre a su cargo, y estar
al dia por dichos conceptos, acreditando al menos el pago del mes inmediatamente anterior a la fecha
de cierre de este proceso.

De conformidad con el articulo 8 del Decreto 0862 de 2013, se contempla la exoneracién de aportes
parafiscales a partir del 01 de mayo de 2013, circunstancia que debera ser certificada por el
representante legal y/o revisor fiscal.

En caso de consorcio o unién temporal, o promesa de sociedad futura, cada uno de sus integrantes
debera acreditar los requisitos aqui sefialados.

7. Certificado de noinclusidn en el boletin deresponsables fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica.

El proponente deberd anexar con la propuesta el certificado, vigente, expedido por la Contraloria
General de la Republica, con el que demuestre no estar incluido en el boletin de responsables fiscales
de dicha Contraloria. Para el caso de consorcios y uniones temporales, este certificado se debera
presentar para cada uno de sus integrantes.

La oferta NO SERA HABILITADA si el proponente o uno de los integrantes del consorcio o union
temporal, se encuentra registrado en dicho boletin como responsable fiscal.

8. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacién.

El proponente debera anexar con la propuesta el certificado, vigente, expedido por la Procuraduria
General de la Nacion, con el que demuestre no tener antecedentes disciplinarios. Para el caso de
consorcios y uniones temporales, este certificado se debera presentar para cada uno de sus integrantes.
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La oferta NO SERA HABILITADA si el proponente o uno de los integrantes del consorcio o union
temporal, se encuentran reportados con antecedentes disciplinarios.

9. Certificado de Antecedentes Judiciales

El proponente debera anexar con la propuesta el certificado, vigente, de antecedentes Judiciales
expedido por la Policia Nacional de Colombia. Para el caso de consorcios y uniones temporales, este
certificado se deberé presentar para cada uno de sus integrantes.

La oferta NO SERA HABILITADA si el proponente o uno de los integrantes del consorcio o union
temporal, presenta antecedentes judiciales.

10. Registro Unico Tributario.

El proponente debera anexar con la propuesta la copia actualizada del RUT, expedido por la DIAN. Para
el caso de consorcios y uniones temporales, este certificado se debera presentar para cada uno de sus
integrantes.

La oferta NO SERA HABILITADA si el proponente o uno de los integrantes del consorcio o union
temporal, no tiene este certificado Actualizado.

11. Registro de Informacion Tributaria.

El proponente debera anexar con la propuesta la copia actualizada del RIT, expedido por la Secretaria
de Hacienda de la Alcaldia. Para el caso de consorcios y uniones temporales, este certificado se debera
presentar para cada uno de sus integrantes.

La oferta NO SERA HABILITADA si el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal, no tiene este certificado Actualizado.

12. Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC).

El oferente sea persona juridica o natural deberdn anexar copia actualizada del sistema de registro
nacional de medidas correctivas (RNMC), lo cual sera verificado por la Entidad; y en caso de consorcio
0 unién temporal cada uno de sus integrantes anexaran certificado de cada uno de los integrantes.

La oferta NO SERA HABILITADA si el proponente o uno de los integrantes del consorcio o union
temporal, no ha pagado las multas impuestas de conformidad con lo establecido en el articulo 183 del
Cddigo Nacional de Policia y Convivencia.

13. Diligenciar y firmar el compromiso anticorrupcién por parte del representante legal de
acuerdo al ANEXO 4.

El proponente debera aportar con su propuesta, el Compromiso de aplicacién ética publica y privada
en la contratacion estatal, debidamente diligenciado.

En caso de consorcio o union temporal esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por cada uno de
los integrantes que lo conforman.
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14. Diligenciar y firmar la declaracidon conflicto de intereses particulares del contratista de
acuerdo al ANEXO 5.

El proponente debera aportar con su propuesta, la declaracion conflicto de intereses particulares del
contratista, debidamente diligenciado.

En caso de consorcio 0 unién temporal esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por cada uno de
los integrantes que lo conforman.

15. Declaracion De No Estar Incluido En Las Listas Nacionales E Internacionales de Lavado De
Activos de acuerdo al ANEXO 6.

El proponente debera aportar con su propuesta, declaracion expresa, bajo la gravedad del juramento,
gue no se encuentra incluido en las listas nacionales e internacionales de lavado de activos. Cuando se
trate de personas juridica, la declaracion incluira al representante legal.

En caso de consorcio o unién temporal esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por cada uno de
los integrantes que lo conforman.

16. Declaracion De No Estar Incluido en la lista de registro de deudores alimentarios morosos
segun lo contemplado en la Ley 2097 de 2021, articulo 6 de acuerdo al ANEXO 7.

El proponente debera aportar con su propuesta, declaracion expresa, bajo la gravedad del juramento,
gue no se encuentra incluida lista de registro de deudores alimentarios morosos segun lo contemplado
en la Ley 2097 de 2021, articulo 6. Cuando se trate de personas juridica, la declaracién incluira al
representante legal.

En caso de consorcio o unién temporal esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por cada uno de
los integrantes que lo conforman.

10.3 ASPECTOS TECNICOS HABILITANTES:

10.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

El oferente debera anexar como requisito habilitante a su oferta, maximo dos (2) certificaciones de
contratos suscritos con entidades publicas o privadas, cuyo objeto certifique la calibracion para
Alcoholimetro bajo laboratorio acreditado por la ONAC o ISO-17025 cuya sumatoria acredite el cien por
ciento (100%) del presupuesto oficial del presente proceso.

Estas certificaciones deberan reunir los siguientes requisitos:

1) Nombre o razon social del contratante.
2) Nombre o razon social del contratista.
3) Objeto del contrato.

4) Fecha de iniciacion del contrato

5) Fecha de terminacion del contrato

6) Valor del contrato.
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7) Nombre y cargo de la persona competente para expedirla. La certificacion debe venir debidamente
suscrita por la persona facultada para expedir dicho documento.

Nota 1: En caso que la certificacion no contenga la totalidad de la informacién requerida se aceptara
Acta de entrega y recibo definitivo: Debidamente diligenciada y suscritas por las partes involucradas en
la cual se incluya la informacion faltante de la certificacion del contrato.

Y si es necesario:

a) Acta de liquidacion y/o acto administrativo de liquidacion (si el contrato fue liquidado), en las
cuales se incluya la informacién faltante en la certificacion del contrato.

Y si es necesario

b) Copia del contrato que contenga la informacion faltante de la certificacion del mismo.

Aclaraciones para las certificaciones:

. Cuando las certificaciones sean expedidas por particulares (personas naturales), consorcios o
uniones temporales, o por parte de empresas privadas o entidades ya liquidadas, se debera anexar
ademas de la certificacién, copia del respectivo contrato certificacion de cumplimento a satisfaccion
o documento que pruebe la correcta ejecucion de los trabajos.

. En caso de que la experiencia requerida se encuentre englobada en un contrato general con un
objeto mas amplio, se debera discriminar el objeto especifico de la experiencia acreditada y los
servicios objeto de la contratacion. Se aceptara que se allegue de manera adicional, la certificacién
de este contrato, siempre y cuando en ella se discriminen los servicios por parte de la entidad o
persona que contraté los contratdé y el monto que corresponde al servicio objeto de la presente
invitacion.

. Cuando el oferente presente contratos en los cuales conste que particip6é en la ejecucién bajo la
modalidad de consorcio o unién temporal, deberan allegarse las respectivas certificaciones en
donde se exprese su porcentaje de participacién en dicho consorcio o unidn temporal el cual sera
tenido en cuenta para la determinacién de la experiencia en este proceso de contratacion.

. En caso de que no cumpla con las exigencias aqui sefialadas, la experiencia certificada de esta
forma no ser4 tenida en cuenta como experiencia minima del proponente.

En el evento que el proponente allegue de manera adicional, a los contratos y/o certificaciones, que le
sean requeridas por la entidad, otras certificaciones y/o contratos se evaluaran los primeros de acuerdo
la foliacion realizada.

Propuesta conjunta: En caso de propuestas conjuntas como consorcios, uniones temporales o
Promesa de Sociedad Futura, cada uno de sus integrantes debera allegar el correspondiente
Certificado de acuerdo a la experiencia requerida, cuya sumatoria sea igual al 100% del presupuesto
oficial de la presente contratacién.

10.3.2 CERTIFICACION:
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El proponente debera diligenciar junto con la oferta, la certificacion emitida por el organismo Nacional
de Acreditacion de Colombia — ONAC — ISO/IEC 17025.

10.3.3 ACEPTACION DE CONDICIONES TECNICAS

El proponente debera diligenciar y firmar por el representante legal de la empresa el ANEXO N°. 8
ACEPTACION DE CARACTERISTICAS TECNICAS DEL SERVICIO.

La verificacion técnica correspondera a dichas especificaciones y tendrd el resultado cumple o no
cumple.

El proponente que no cumpla alguno de los requisitos técnicos habilitantes sera declarado NO
HABILITADO.

11. FACTORES DE DESEMPATE:

En caso de empate en el puntaje total de dos o méas ofertas, la Superintendencia del Subsidio Familiar
escogera el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y
calificacion establecidos en el pliego de condiciones. Si persiste el empate, escogera al oferente que
tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificacién establecidos en los
pliegos de condiciones del Proceso de Contratacién y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de
los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones.

Si persiste el empate, la Entidad utilizara las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional.

3. Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura
siempre que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del Consorcio, Unién
Temporal o promesa de sociedad futura.

8. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en condicion de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un Consorcio, Unién Temporal o
promesa de sociedad futura, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de
su nomina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio, Unién Temporal o
promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.
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En caso de persistir empate la entidad utilizara el método de balotas de la siguiente manera:

e La Administracion dispondréa de balotas debidamente numeradas.

e La numeracion de las balotas iniciard en el nimero 1 y continuaran numeradas en orden
ascendente.

e El delegado, en presencia de todos los oferentes que se encuentren empatados en puntos,
introducira las balotas numeradas en una bolsa de color negro.

e El nuamero de balotas introducidas seré el doble al numero de oferentes empatados en puntos.

e Al momento de esta diligencia los oferentes deberan acreditar la facultad legal para participar
en el mismo, ya sea por ser el proponente, su representante legal, por estar debidamente
autorizado por este Ultimo mediante poder para actuar a su nombre.

e La participacion para tomar la balota de la bolsa se haré en orden alfabético, teniendo en cuenta
la primera letra del primer apellido o de la razén social del oferente, sea éste persona natural,
juridica, consorcio 0 unién temporal.

e Una vez el oferente tome la balota de la bolsa la tendrd en su poder sin hacer publico el nimero
sacado, hasta tanto no hayan tomado la balota todos los participantes.

e Posterior a esto, se hara publica la numeracién de las balotas que los oferentes tienen en su
poder.

e Elempate se resolvera a favor del proponente que haya sacado la balota marcada con el mayor
ndmero.

e De la presente diligencia se levantara la respectiva acta, con la firma de todos los participantes.

12. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO:

Durante la ejecucién del contrato se pueden presentar contingencias que pueden entorpecer, dificultar
o impedir su adecuada ejecucién, de ahi la importancia de efectuar un analisis sobre los riesgos
inherentes a la naturaleza y al objeto de la contratacién, destacando la forma de prevenirlos y/o
mitigarlos indicado la parte que debe asumirlos.

Para el efecto la Agencia Nacional de Contratacion expidié el Manual para la Identificacion y Cobertura
del Riesgo en los Procesos de Contratacion®; en consecuencia la administracion o el manejo del riesgo
debe cubrir desde la planeacion hasta la terminacion del plazo, la liquidacion del contrato, el vencimiento
de las garantias de calidad o la disposicién final del bien; y no solamente la tipificacién, estimacién y
asignacion del riesgo que pueda alterar el equilibrio econdmico del contrato, también los efectos
adversos y de distinta magnitud que afecten gravemente la ejecucién del contrato.

De acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 3, 15, 17 y el
numeral 2 del articulo 159 del decreto 1510 de 2013 y con base en la Metodologia para identificar y
clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, la Superintendencia procede a tipificar,
estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

1 www.colombiacompra.gov.co/compradores/compradores/manuales.
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Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de
contratacion en la que ocurre. Luego, se evallan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su
probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los
controles existentes y el contexto de estos, asi:

No. 1 2 3
Clase General General General
Fuente Externo Externa Externa
Etapa Contratacion y ejecucion Ejecucion Ejecucion
Tipo Riesgo econémico Riesgo regulatorio Riesgo operacional
Que incumpla con los permisos, .
. o L Que incumpla con la
Que aumenten los precios de los | autorizaciones de la legislacion -
L . . . . operatividad del contrato en
Descripcion servicios que prestara el contratista | que regula este tipo de contratos y . -
. . . las diversas actividades
por causas externas al mismo. gue regula el objeto social del
. programadas.
contratista.
ue el proveedor tenga que
. Q P ga 4 . . Atraso en el cronograma de
Consecuencia aumentar los costos de sus | Elcierre de la empresa contratista -
. las actividades programadas
servicios
Probabilidad 3 4 2
Impacto 3 1 2
Calificacion
6 5 4
Total
Categoria Riesgo alto Riesgo medio Riesgo bajo
,A quién se le ) . .
o q Al contratista Al contratista Al contratista
Asigne?
Tratamiento Expedicion de polizas Exigencia de Pdlizas Expedicion de polizas
Probabilidad 2 3 1
Impacto Impacto 2 1 2
después del | Calificacion 4 4 3
tratamiento total
Categoria Riesgo bajo Riesgo bajo Riesgo bajo
¢Afecta el
equilibrio Sl NO NO
econémico?
Persona Supervisor del contrato con el | Supervisor del contrato con el
. | ficina A r la Oficina A r
responsable por Contratista apoyo de la Oficina Asesora | apoyo de la Oficina Asesora

implementar el
tratamiento

Juridica y el Grupo de Gestién
Contractual

Juridica y el Grupo de
Gestién Contractual

MONITOREO
Y/O REVISION

Que durante el
proceso de
contratacion
quede
estipulado el
valor  unitario
fijo, y revisién
de la vigencia
de la péliza.

¢Coémo se
realiza el
monitoreo?

Una vez se inicie la ejecucién del
contrato

Desde el inicio del contrato

Desde el inicio
del contrato y
revision de la

Periodicidad

Revisiéon una (1) vez durante la
vigencia del contrato

Revisién una (1) vez durante
la vigencia del contrato
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péliza, una (1)
vez durante la
vigencia del
mismo.
FORMA DE MITIGARLO:
Impacto .
después del |5 Monitoreo y revision
_ tratamiento | = — o —
2 | Tratamiento/Contr =2 a o
) c c | © 2 c o o ©
» |[oles aser = S |5 8 d 522 o o I o
S dimplementados S| |8 |sEY T0al0 o 2| o 3
5 9 S 5|0 |8ed S <& £ © © 9 o c
= ] = 4 O o o o o EN = o \@©
| T4 S [2 =425+ 2%3% Q= € = 3
0 pd [
g%g adE OIE<E)8§ 39.%: %EE Ig.)'c%
. Supervisor del | Revisién | Revisién
B Exoedicion de contrato con el de la una (1) vez
| 8 P Slizas o |« |« NO apoyo dela | vigencia | durante la
§ P Oficina Asesora| dela | vigencia del
Juridica y el péliza. contrato
. Supervisor del | Revisién | Revision
© Expedicion de contrato con el de la una (1) vez
~| & P Slizas a |l s NO apoyodela | vigencia | durantela
§ P Oficina Asesora de la Vigencia del
Juridica y el péliza. contrato
= Supervisor del
I contrato con el .. .| Revision
= Verificaci
c apoyo de la , una (1) vez
L L - on del
3 Expedicion de Oficina Asesora . al mes
m| 8 L NN Si o superviso
o pélizas Juridica y el durante la
= r. ) .
S Grupo de vigencia del
é Gestion contrato
Contractual
13. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.
El CONTRATISTA debe constituir a favor de la Superintendencia de subsidio familiar, identificada con
NIT No. 860503600-9, las garantias de acuerdo con lo previsto en los articulos 2.2.1.2.3.1.2 y siguientes
del Decreto 1082 de 2015 expedidas por una compafia de seguros o entidad bancaria legalmente
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autorizada, domiciliada en el pais, que debera amparar los riesgos derivados de la presente
contratacion, de conformidad con los siguientes amparos:

Porcentaj
Garantia e Plazo
(%)
Por el plazo de ejecucion del contrato,
Cumplimiento 10 contados a partir de la suscripcion del
mismo.
Por el plazo de ejecucion del contrato,
Calidad del Servicio 10 contados a partir de la suscripcion del
mismo.
. Por el plazo de ejecucidn y cuatro (4
Calidad y correcto P ., J y . “)
. . meses mas, contados a partir de la
funcionamiento de los 10 o .
. . suscripcion del acta de recibo a
bienes suministrados . . .
satisfaccion de los bienes.

14. INDICACION SOBRE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL VIGENTE PARA COLOMBIA:

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, y en atencion al
Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, expedido por
Colombia Compra Eficiente, www.colombiacompra.gov.co?, para la presente contrataciéon aplican los
siguientes tratados de Libre Comercio:

2 VVer manual en Colombia compra eficiente y adecuar seglin aplique o no a los diferentes tratados alli indicados.
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Excepcio
n
aplicable
al proceso
COBERTURA Sresupuesto_ ’del pro_cesoI de | Proceso
ENTIDAD e contratacion superior al c;ontratau de
CRITERIO : o : valor del Acuerdo | 6n
(identificar si la : o contrata
i B Comercial (criterios hy:
entidad publica Umbral - | cion
esta incluida en la L CY (O daglelitier llatlig(en) [orel; 95 | cubierto
. X gue incluye el Acuerdo | que la
lista de entidades id | - | por el
cubiertas por los para consigerar - que a gontratam Acuerdo
ACUERDO COMERC p contratacion esta cubierta [ 6n no se .
capitulos de : Comerci
IAL P por el capitulo de compras | encuentra
compras publicas) o - al
publicas) cobijada
por los
acuerdos
comercial
es)
. NO APLICA
CHILE iclel(lrfir\]gljiicg]iggzlr)al (Bienes y servicios, a partir $ NO NO
<O $163'842.000)
N O . NO APLICA
<Z( % PERU gclel(lrfir\]/gljiigggzlr)al (Bienes y servicios, a partir NO NO
2 < $311°299.000)
o
. NO APLICA
MEXICO ilel(ER/Z??\(;ggzglr)al (Bienes y servicios, a partir NO NO
$163'842.000)
. NO APLICA
CANADA iél(ﬁaz?iigggg{)al (Bienes y servicios, a partir NO NO
$172'701.000)
. NO APLICA
CHILE iél(ﬁaz?iigggg{)al (Bienes y servicios, a partir NO NO
$160’816.000)
. NO APLICA
COSTA RICA glel(ling?iiggzg{)al (Bienes y servicios, a partir NO NO
$172'701.000)
. NO APLICA
ESTADOS AELC glel(ling?iiggzg{)al (Bienes y servicios, a partir $ NO NO
553'848.000)
. NO APLICA
ESTADOS UNIDOS gél(ﬁsg??‘igﬁgg{)a' (Bienes y servicios, a partir NO NO
$172'701.000)
COMUNIDAD S| (Entidad general | SI APLICA NO S|
ANDINA del nivel nacional) Independiente de cuantia
. NO APLICA
COREA gél(ﬁ:/té?iggggg{)al (Bienes y servicios, a partir NO NO
$229'378.000)
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. NO APLICA
MEXICO gél(ﬁag??‘igggz{)al (Bienes y servicios, a partir NO NO
78.920 USD)
EL .
Ow | SALVAD 3' I(E.”“‘?ad g.e”e[a' NO NO
=k OR el nivel nacional)
ONe . Valor de la menor cuantia de
Z = | GUATEM | SI (Entidad general | "o Estatal NO NO
< - ALA del nivel nacional)
E O | HONDUR | Sl (Entidad general
i 4 NO NO
AS del nivel nacional)
. NO APLICA
UNION EUROPEA ?efﬁ&?iigggg{)al (Bienes y servicios, a partir NO NO
$558'839.000)

15. PLAN ANUAL DE ACCION Y PLAN DE ADQUISICIONES:

Se certifica que la presente contratacién que se pretende adelantar se encuentra incluida en el plan de
accion y en el plan de adquisiciones para la vigencia 2022.

Cédigo Segmento Familia Clase Productos
81141504 81: Servicios 14: 15: Control de 04: Reparacién
Basados en Tecnologias calidad o calibracion de
Ingenieria, de fabricacion pruebas de
Investigacion y equipo.
Tecnologia

16. LIQUIDACION DEL CONTRATO

De acuerdo a los lineamientos de Colombia Compra (...) Las partes deben firmar un acta de liquidaciéon
en los términos del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007. En ausencia de acuerdo entre las partes, 0 en caso de que un Proveedor no suscriba el acta de
liquidacién, Colombia Compra Eficiente liquidard unilateralmente el Instrumento de Agregacion de
Demanda en los términos del articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, para lo anterior es responsabilidad del
Supervisor que se cumpla lo aqui establecido

17. SUPERVISION DEL CONTRATO:

La supervision y control de la ejecucion del contrato estara a cargo de:
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Cargo Técnico Administrativo
Dependencia Grupo de Gestién Administrativa

12. FECHA Y FIRMAS
Aspectos Técnicos:

Noviembre 4 de 2022,

Firma

Nombre:
Daniel Steven Ramirez

Cargo:
Técnico Administrativo

Aspectos Juridicos

\
Firma
Nombre:
Andres Mauricio Neira Alvarez
Cargo:

Abogado Gestién Contractual

Proyect6: Daniel Steven Ramirez/ Grupo de Gestion Administrativa f/é %
Reviso Aspectos Juridicos/ Monica Gonzalez A/ Andres Mauricio Neira Alvarez Grupo de Gestion Contractual
Reviso6: Elide Albarracin Morales /Coordinadora Grupo de Gestién Contractual

Carrera 69 No. 25 B — 44 Pisos 3,4y 7
PBX: (601) 348 78 00 Bogota — Colombia
Linea Gratuita Nacional: 018000 910 110 en Bogota D.C.: (601) 3487777
www.ssf.gov.co — email ssf@ssf.gov.co


mailto:ssf@ssf.gov.co

