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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas
que se establezcan por parte de la ARN para la construccion
participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases,
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

Para el presente periodo se cuentan con 44 caracterizaciones realizadas, se realiza cargue de grupos familiares en|
SIRR para 36 PER. Y se recibe capacitacion para instrumento de grupos familiares. Durante el periodo del mes de|
septiembre de 2022 se esté a la espera de directriz con respecto a metodologias e instrumentos definidos por la
ARN para la elaboracioén participativa de la hoja de ruta, dado que para este periodo aln se encuentra en fase de!
transicion, de acuerdo a la resolucion 1705 de 2022 por la cual se prorroga la fase de transicion.

2. Acompaniar la reincorporacién temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la|
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo de septiembre se realiza proceso de atencién presencial con el fin de realizar seguimiento a los!
beneficios del programa de reincorporacion, asi como promover el desarrollo de capacidades y dar respuesta a las
diferentes inquietudes y necesidades de las PER y sus familias.

Se realiz6 atencion presencial a 44 personas en estado activo, 39 residentes del municipio de Soacha, 1 del
municipio de Gutiérrez, 1 del municipio de Choachi, 3 del municipio de Chipaque, las cuales se registran a través
de aplicativo ARPA y dispositivo biométrico. Se mantiene un contacto frecuente con la poblacién mediante contacto
telefénico y medios virtuales en el marco del proceso acompafiamiento y fidelizacién. Adicionalmente se encuentra|
asignadas dos personas en proceso de reincorporacion con limitante temporal. Y una persona en proceso de
actualizacion de estado por fallecimiento.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacion y seguimiento
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y
gestion con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la
comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,
colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes de Septiembre de 2022 se realizd proceso de atencién presencial con la poblacion asignada, en:
este periodo se realizé6 acompafamiento en el marco del proceso de reincorporacion 44 personas en estado activo,
39 residentes del municipio de Soacha, 1 del municipio de Gutiérrez, 1 del municipio de Choachi, 3 del municipio
de Chipaque, los dias 5,6,8,16,19,21,26,27,28,29 de y septiembre, con el fin de realizar seguimiento a los
beneficios del programa de reincorporacién, asi como identificar necesidades de la poblacién asignada.
Adicionalmente se mantiene un contacto frecuente con la poblacién mediante contacto telefénico y medios
virtuales en el marco del proceso acompafamiento y fidelizacion.

En el marco del programa de reincorporacion se tiene asignadas a dos personas con limitante temporal, para el
actual periodo no se cuenta con seguimientos de traslados salientes.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento del proceso de reincorporacion en el

espacio de atencion designado.

Durante el mes de septiembre de 2022 se realiz6 seguimiento los beneficios en el marco del proceso de:
reincorporacion y reintegracién verificando procesos de vinculaciéon a el SGSSS, portabilidades y traslados,
seguimiento a oferta FA'y FPT.

En el proceso de atencién se realizaron actividades con los cédigos:

Com_6 y Com_5 Donde se realiza socializacion y sensibilizacién en el marco de la estrategia de prevencion del
riesgo

Fam_1 Donde se trabajan aspectos de estrategias de resolucién de conflicto al interior del hogar

Psico_5 Se realiza actividad de fortalecimiento de capacidades en el marco de la estrategia de reincorporacion|
comunitaria.

Sost_ec_5y Sost_ec_1 Donde se realiza acompafiamiento a postulacion de proyecto productivo y seguimientos.

5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencién a las
actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y
estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del
contexto y la normatividad vigente, que se encuentren

en el espacio de atencién designado.

Para el presente periodo se verificacion de estados de vinculacién a SGSSS, traslados, portabilidades, solicitud de|
ingresos a través de listado censal, socializacién de rutas, actualizacién de datos en EPS y socializacién de
canales de atencion institucional y verificacion de avances frente al plan de vacunacién nacional. Se da continuidad
a gestion con el colegio Britanico Superior con el fin de dar acompafiamiento al proceso educativo en el modelo de
establecer una ruta de acceso a educacion flexible para la poblacion que desea culminar con sus estudios en
bachillerato.

De la poblacién asignada para el presente periodo, 15 personas son objeto de vinculacién a FA de los cuales 9|
personas se encuentran cursando ciclo 6, 3 personas son objeto de formacién FPT, para el presente mes no se|
realizan vinculaciones en programas de FPT, se realizan seguimientos a los procesos educativos con la poblacién
y las instituciones educativas con el fin de fidelizar la poblacién en sus procesos académicos y de formacion para|
el trabajo.

Para el presente periodo se realiza acompafiamiento el marco de la implementacién de la estrategia de:
reincorporacion comunitaria que se desarrolla en el municipio de Soacha-Cundinamarca, el cual tiene como objeto
Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre ARN y OIM para aportar a la implementacion de la|
Politica Nacional de Reincorporacion Social y Econémica de Exintegrantes de las FARC-EP, a través de acciones
encaminadas a la reincorporacion integral y mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades, en el marco
de la hoja de ruta PDET y el CONPES 3931 de 2018.

Adicionalmente se realiza acompafiamiento a jornadas en el marco de la estrategia de prevencion de la
estigmatizacion realizada por la fundacién Alberto Merani, y acompafiamiento en jornadas de escuela de género
que se desarrolla en el municipio de Soacha-Cundinamarca

En el presente periodo se realiza gestién interinstitucional con las alcaldias de los municipios de Chipaque Yy
Ubaque con el fin de acompafiar las acciones frente a la alerta 010 de 2022 de defensoria del pueblo.

6. Apoyar la realizacién de estrategias comunitarias relacionadas con
la reconciliacién, la prevencion de la estigmatizacion, la construccion
de paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Para el presente periodo se realiza acompafiamiento el marco de la implementacién de la estrategia de:
reincorporacion comunitaria que se desarrolla en el municipio de Soacha-Cundinamarca, el cual tiene como objeto
Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre ARN y OIM para aportar a la implementacién de la
Politica Nacional de Reincorporacion Social y Econémica de Exintegrantes de las FARC-EP, a través de acciones
encaminadas a la reincorporacion integral y mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades, en el marco
de la hoja de ruta PDET y el CONPES 3931 de 2018. Adicionalmente se realiza acompafiamiento a jornadas en el
marco de la estrategia de prevencion de la estigmatizacién realizada por la fundacion Alberto Merani, y
acompafiamiento en jornadas de escuela de género que se desarrolla en el municipio de Soacha-Cundinamarca

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafamiento al
proceso de reincorporacién de acuerdo a los lineamientos establecidos
por la ARN, en el espacio de atencién designado.

Para el presente periodo se realiza reunién de evaluacion de acciones de corresponsabilidad con las|
administraciones municipales de Chipaque, y Ubaque con el fin de acompaiiar las acciones frente a la alerta 010
de 2022 de defensoria del pueblo y realizan programaciones de actividades con funcionarios publicos para el mes
de septiembre en el marco de la estrategia de prevencién y superacién de la estigmatizacion. Adicionalmente se
realiza gestion interinstitucional con la institucion educativa liceo britanico Superior para acompaiiar el proceso de
formacion académica de la poblacién vinculada.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la
transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo de septiembre de 2022 se realizé proceso de atencién presencial con la poblacion asignada en:
proceso de reincorporacion, con los cédigos: Com_6 y Com_5 Donde se realiza socializacioén y sensibilizacién en
el marco de la estrategia de prevencion del riesgo

Psico_5 Se realiza actividad de fortalecimiento de capacidades en el marco de la estrategia de reincorporacién
comunitaria. Sost_ec_5 y Sost_ec_1 Donde se realiza acompafiamiento a postulacién de proyecto productivo Y|
seguimientos. Adicionalmente se realiza atencion de familia con el codigo FAM_1 Donde se trabajan aspectos de’
estrategias de resolucién de conflicto al interior del hogar.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacién y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAR,
segln se requiera en el espacio designado.

Para el mes de septiembre de 2022 no se cuentan con procesos de sanciones propias y TOAR que requieran:
orientacion y/o acompafiamiento, en los diferentes territorios asignados.

10. Realizar oportunamente el registro de informacion de forma
confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la
ARN en los cuales se participe.

En el periodo de septiembre de 2022 se realiza entrega de planillas segiin cronograma establecido, entregas de
gestion documental (actas, planillas y FUID). Adicionalmente en el marco del proceso de reintegracién en el
presente periodo 1 PDT se encuentran en los tiempos,1 en ejecucién. En el marco del proceso de reincorporacién
se realiza diligenciamiento y envio de seguimiento trimestral de proyectos productivos. Y se solicita apoyo, a través’
del orientador productivo para acompafiamiento de entrega de bienes de dos proyectos productivos en el marco del
proceso de reincorporacién, los cuales se encuentran fuera de la cobertura territorial y son objeto de
acompafiamiento del GT Meta.

Se brinda asesoria y acompafiamiento para formulacién y radicacion de un proyecto productivo individual en el
marco del proceso de reincorporacion.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta
gestion de la documentacion producto de las actividades realizadas.

En el periodo de septiembre de 2022 se realiza envio de una planilla para cargue de asistencias en aplicativo SIR.
Se realiza envio digital de soportes documental de planillas fa, fpt y psico correspondientes al mes de septiembre vy
seguimientos a proyectos productivos al técnico de archivo segln tiempos establecidos en cronograma. En el
marco del proceso de reincorporacién para el presente mes se realiza presentacién de un proyecto productivo. En
el marco del proceso de reintegracién no se cuentan con BIE proyectados para el presente periodo.

Durante el mes de septiembre se da respuesta oportuna en los tiempos establecidos a correos de verificacion:
psicosocial, FA 'y FPT.

Adicionalmente se realizan 4 legalizaciones de desplazamiento correspondientes a los dias 26,27,28 29 de!
septiembre en los tiempos establecidos. No se cuentan con servicios no conformes sin resolver en el presente’
mes.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes
que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

El dia 1 de septiembre de 2022 participé en ler entrenamiento virtual instrumento caracterizacion familiar (G3)EI
dia 18 de septiembre de 2022 participé en mesa de generacién de ingresos.

El dia 5 de septiembre de 2022 participé en reunién de articulacion de actividades.

El dia 6 de septiembre de 2022 participé en taller de Escuela de Genero

El dia 8 de septiembre de 2022 participé en taller de prevencién de la estigmatizacion

El dia 9 de septiembre de 2022 participé en Charla Seguridad de la Informacién proceso Implementacién

El dia 9 de septiembre de 2022 participé en taller de prevencion de la estigmatizacién

El dia 12 de septiembre de 2022 participé en Actividad para reduccion de ajustes en PRE

El dia 14 de septiembre de 2022 participé en Sensibilizacién para Grupos Territoriales - Politicas de MIPG - Oficina|
de Tecnologias de la Informacién

El dia 16 de septiembre de 2022 participé en mesa de generacion de ingresos MGI

El dia 16 de septiembre de 2022 participé en Sensibilizacién SIG GT Cundiamarca-Boyaca-Casanare

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

En el marco del proceso de reintegracion se realiza atencién presencial de una persona residente del municipio de|
Caqueza, se realizan seguimientos a acuerdos. Los instrumentos correspondientes a la persona asignada se
encuentran al dia. Para el presente periodo 1 PDT se encuentra en los tiempos, 1 en ejecucion.

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el
contrato.

Durante el mes de septiembre de 2022 se da cumplimiento a las obligaciones registradas en los numerales 2.3,
24 y 25 de sistema de seguridad de la informacion, proteccion de datos personales y clausula de
confidencialidad.

MARCO ANTOKIO CASTIBLANCO GUILLEN

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): CAROLINA CETINA ZORRO

Fecha VoBo: 30/09/2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http:/Aww.reincorporacion.gov.co.

agir aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




