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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para el acompafiamiento y atencion a la poblacién objeto de la ARN, propiciando la implementacion
de la ruta de atencién en el marco de la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operaciénestablecidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Implementar los lineamientos técnicos y los métodos de operacién
asociados a la ruta de atencion de reintegracion y atencion diferencial,
de acuerdo a la fase del proceso, con las personas objeto de atencién
asignadas, con base en sus caracteristicas, las de su grupo familiar, el
entorno comunitario y las dindmicas socioeconémicas y culturales del
territorio, teniendo en cuenta los enfoques diferencial, étnico y de
género.

En el mes de septiembre del afio 2022, se tiene un total de 30 PPR en estado activo, distribuidos de la siguiente
manera:

Fase de estabilizacion: 1.

«Componente étnico y atencioén diferencial: 2

*Acompafiamiento: 28, de los cuales 2 (0268-16 y 0003-16) estdn a la espera de cambio de estado a
culminados.

Para la atencién a las 30 PPR en mencién, se usaron dos modalidades de atencién distribuidos de la siguiente
manera:

« Atencion presencial: 23

« Atencion telefénica: 7

Cabe aclarar que, de las 7 personas atendidas telefénicamente, 5 se ubican en zona rural de san José del
Palmar, las cuales se les dificulta viajar hasta Cartago para recibir la atencién presencial. Entre las estrategias
de atenci6n se usaron canales virtuales y envio de contenido para ejecucién de actividades via APP WhatsApp.
Por otro lado, se llevé a cabo visitas domiciliarias y encuentros con PPR que conocen la ubicacién de los
participantes inactivos, con quienes se realiz6 un trabajo de persuasion, al igual que se conté con el apoyo de la|
gestora de ciudadania.

2. Aplicar, analizar y utilizar los resultados de los instrumentos v
herramientas metodolégicas disefiadas por la ARN en el marco de la
ruta de atencién, para apalancar el avance en el proceso de
reintegracion y atencién con enfoque diferencial, étnico y de género, de
acuerdo con la normatividad vigente y lineamientos dispuestos por la|
Entidad, teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

En el mes de septiembre se aplicaron varios instrumentos que permitieron orientar actividades para fase de
caracterizacion, tales como:

« Instrumento de empleabilidad: 1

« Encuesta de habitat: 1

* Instrumento TICS: 1

Con la aplicacion de estos instrumentos se logré avanzar en el proceso de caracterizacion de la PPR 0192-18,
con la cual se logré pasar a ejecucion su respectivo PDT.

Por otro lado, se aplicé un instrumento de seguimiento a Unidades de Negocio, cuyo registro es el siguiente:

« ISUN 3 BIE-PDN-36630 de la PPR 0003-16.

3. Desarrollar acciones que promuevan la participacion activa vy
constante de las personas participantes en su ruta de atencién, de
acuerdo con el enfoque diferencial, étnico y de género, la normativa
vigente, los lineamientos institucionales, los intereses y necesidades de
la poblacién y el contexto.

Durante el mes de septiembre se realizé seguimiento a las PPR que se postularon con ficha de empleo en la
oficina publica de empleo, para lo cual se recibié apoyo de la asesora de corresponsabilidad para las vacantes
de los municipios del norte del Valle. Por otro lado, se realiz6 acompafiamiento a la PPR con CODA 0078-19
quien se postul6 a una oferta en la empresa Contegral, gracias al apoyo de otra PPR que cuenta con el cargo de
apoyo logistico de bodega.

4. Adelantar la concertacién del Plan de Trabajo o plan de acci6n de la
ruta, de acuerdo con el tipo de proceso y a las caracteristicas
personales, de su grupo familiar, entorno comunitario y las dinamicas
socioeconémicas y culturales del territorio; de acuerdo a los
lineamientos y tiempos establecidos.

Durante el mes de septiembre se tiene un total de 25 PDT, distribuidos de la siguiente manera:

« PDT En ejecucion: 15

« PDT en elaboracion: 10

Adicionalmente se cuenta con

« PDT Evaluados: 5

Todos los PDT se encuentran dentro de los tiempos.

Para el caso de los PDT en elaboracion, se llevé a cabo la aplicacién de instrumentos como el de Encuesta de
Empleabilidad y Censo de Habitat, cuyos resultados orientaron la priorizacién de metas en el PDT que se esta
construyendo en conjunto con las PPR, tal es el caso de la participante identificada con CODA 0192-18. Por otro
lado, se continué con actividades como visitas domiciliarias, entrevista a familiares, entre otras, buscando asi la|
mayor informacién posible con el propdsito de plantear un PDT acorde a necesidades individuales vy
contextuales. Por otro lado, para el mes de septiembre, se puso en ejecucion los siguientes PDT:

« PDT # 117098 correspondiente a la PPR 0192-18.

Para el presente mes, se evaluaron los siguientes PDT:

« PDT # 114997 correspondiente a la PPR 0003-16.

« PDT # 113055 correspondiente a la PPR 0781-17.

« PDT # 117541 correspondiente a la PPR 0399-17.

« PDT # 112953 correspondiente a la PPR 0533-15.

5. Promover y acompafiar en el avance del cumplimiento de los
acuerdos concertados en los planes de trabajo de las personas objeto
de atencion asignadas y aquellos en los que se vincule a sus grupos
familiares a través de acciones y/o actividades de atencién, gestion,
articulaciéon, acompafiamiento e intervencion.

Para el mes de septiembre se conté con 18 acuerdos a desarrollar, divididos de la siguiente manera:
« Personal: 5.

« Productiva: 3.

« Familiar: 1.

« Habitat: 1.

« Salud: 0.

* Educativa: 0.

« Ciudadania: 3.

« Seguridad: 5.

Todos los acuerdos anteriormente expuestos, fueron cumplidos por las PPR por medio del desarrollo de las|
actividades de PDT.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para el acompafiamiento y atencién a la poblacién objeto de la ARN, propiciando la implementacién
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6. Articular y gestionar acciones con actores estratégicos del contexto
territorial  identificados en el marco de la estrategia de
corresponsabilidad, para la difusién de las Politicas de Reintegracion,
Reincorporacién y Atencién diferencial, la obtencién de beneficios
dirigidos a la poblacién asignada, asi como para el desarrollo de
acciones y escenarios locales de convivencia, construccién del tejido
social y reconciliacién.

El dia 23 de septiembre en el municipio de la Unién, se llevé a cabo reunién con la profesional Enlace de
Victimas, con quien se revisé el cumplimiento de los compromisos acordados la Ultima reunién. Asi mismo, se!
acordé convocar a las PPR a socializacién de informacion por parte de la administracion municipal respecto de
posibles subsidios econémicos para unidades de negocio.

7. Gestionar y acompaiiar el acceso y permanencia de la poblacion
asignada, a los beneficios sociales contemplados en la ruta de
atencion, para propiciar el desarrollo de sus capacidades y recursos
personales para la inclusién social, segtn lo definido en la normatividad
vigente, teniendo en cuenta sus caracteristicas y enfoques
diferenciales y de género.

Durante el mes de septiembre del 2022, se realizaron actividades de seguimiento a la vinculacién del SGSSS,
recibiendo apoyo por parte de la Secretaria de Salud de Cartago, quien ofrecié un canal de comunicacién directo
por medio del correo: salud@cartago.gov.co para el caso de vinculaciéon a las PPR vy las familias de quienes
residen en este municipio. Asi mimo, se continu6 con la gestién para apoyo a la poblacién al acceso de los
servicios territoriales en salud especializada, tal es el caso de la atencién prioritaria para control prenatal de la|
PPR 0427-18, quien se encuentra con 6 meses de gestacion.

8. Promover la permanencia de la poblacién objeto de atencién
asignada y su grupo familiar en actividades que permitan desarrollar
alternativas sostenibles para la generacién de ingresos, mediante la
gestion y articulacion para el acceso a los Beneficios de Insercion
Econdmica, proyectos productivos y servicios de inclusion laboral e
inclusién financiera, de acuerdo con sus capacidades, el contexto
econdmico, el enfoque diferencial, étnico y de género y la normatividad
vigente

Para el mes de septiembre se entregé BIE con cédigo BIE-PDN-36836 correspondiente a la PPR 0202-18 cuyo
nombre de la UN es Produccién y comercializacién de Tilapia la Haba, a ejecutarse en el municipio de La Unién
Valle. De igual modo, se radicé la carpeta con cédigo BIE-PDN-37183 de la PPR 0373-16.

Por otro lado, se realizé6 acompafiamiento a la PPR con CODA 0178-18 con quien se apoyo la filmacioén del
video para presentar al comité el préximo mes de octubre.

9. Identificar y activar protocolos de atencién, en articulacién con otros
profesionales del Grupo Territorial, de manera oportuna y de acuerdo
con las rutas institucionales definidas a nivel territorial para la atencién
de casos que representen riesgo para la salud e integridad personal de
las personas en proceso o de sus grupos familiares.

Para el mes de septiembre del 2022, con apoyo del profesional juridico, se brindé asesoria a la PPR 0128-21
para tramite de casos de riesgo, en cuyo espacio telefénico se le brindé asesoria acerca de tramites, gestiones y
acceso a oferta institucional. A la fecha, la PPR no ha requerido solicitud a pesar de la orientacién recibida.

10. Realizar seguimiento a los avances de la poblacién asignada vy
promover la culminacién o terminacién de la misma, de acuerdo con los
beneficios socioeconédmicos segun lo establecido en la normatividad
vigente, bajo los métodos de operacion definidos por la ARN.

Durante el mes de septiembre se culminé a los participantes identificados con CODA 0003-16 y 0268-16,
radicadas en el municipio de Versalles y Cartago respectivamente. Con ellos se registrd las actas de terminacién
de beneficios, al igual que se socializé la estrategia de acompafiamiento post. De igual modo, se registré la
actualizacion de los conceptos de reintegracion junto a las novedades del concepto.

Asi mismo, el dia 20 de septiembre se realiz6 reunién con la mesa de apoyo psicosocial, donde se acordd
fechas y avances para la culminacién y terminacién del ultimo trimestre del afio, para lo cual se realizaron
reuniones con las diadas para apoyar y avanzar en los compromisos.

11. Participar en la implementacion de acciones y escenarios locales
de convivencia, construccién del Tejido Social y reconciliacién de
acuerdo con los lineamientos dispuestos por la Entidad y con base en
las necesidades identificadas de la poblacién asignada, sus
caracteristicas diferenciales y de género, su grupo familiar y las
comunidades receptoras.

El dia 7 de septiembre se participd de un evento conmemorativo en el marco de la semana por la Paz en la IE
Héctor Angel Arcila del municipio de Alcala, en cuyo espacio se facilité un escenario de reflexién y contexto
histérico de los procesos de paz y acompafiamiento a la poblacién excombatiente. Por otro lado, en el marco
de la Iniciativa Comunitaria del municipio de Cartago, el 10 de septiembre se acompafié un ejercicio de
capacitacion en construccién y mantenimiento de huertas, el cual estuvo dirigido al comité Vamos al Parque. De
la misma manera, se acompafié la ejecucién de las ASS realizadas en el Ecoparque El Samén, donde hicieron
presencia las PPR que se encuentran ejecutando estos ejercicios. Por Gltimo, el 24 de septiembre se cit6 a la
poblacién victima del conflicto organizados en la Fundacién Nuevo Amanecer, a participar de una jornada de
limpieza y siembra de arboles en el ecoparque El Saman, buscando generar escenarios de reconciliacién entre
excombatientes, PPR y comunidades receptoras.

12. Adelantar de forma mensual la verificacién de recepcién de
desembolsos econémicos a los participantes asignados, y generar de
forma oportuna, de acuerdo al cronograma de secretaria general, los
tramites requeridos en caso de identificar alguna afectacion a los
mismos.

Para el mes de septiembre del 2022 se realizaron los siguientes desembolsos:
A 1 PPR por fase de estabilizacion.

A5 PPR por FA.

A 2 PPR por acompafiamiento psicosocial.

13. Aportar de manera oportuna la informacién e insumos requeridos
para el seguimiento al cumplimiento de las herramientas de planeacién
estratégicas definidas por la entidad.

El dia 23 de septiembre se tuvo reunién con la profesional de enlace de victimas de La Unién, persona
delegada por el alcalde para el trabajo conjunto con la ARN. En este espacio se hablé del avance de los
compromisos acordados, los cuales estan relacionados con la vinculacién de la poblacion a ofertas de la
administracion y al acceso de posibles subsidios por concepto de apoyo a unidades de negocio. De igual modo,
se aport6 al cumplimiento de la meta de culminaciones postulando 2 PPR que cumplieron totalmente los
requisitos y, por otro lado, se envié el reporte de personas que no asistieron para dar cuenta del indicador de
atencion del tablero de control. Por Gltimo, se entregé la carpeta BIE de la PPR 0373-16 la cual aport6 al
cumplimiento de la meta BIE.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para el acompafiamiento y atencién a la poblacién objeto de la ARN, propiciando la implementacién
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14. Identificar acciones afirmativas teniendo en cuenta el enfoque
diferencial, étnico y de género, de manera transversal en la planeacion,
desarrollo y evaluacién de las actividades concertadas con las
personas en proceso de Reintegracion asignadas segtn el territorio en
el que se encuentre.

Para el mes de septiembre, se continué con las atenciones diferenciales a las PPR 0344-17 y 0427-18,
mediante las cuales se facilitaron espacios de participacién sobre los proyectos y propuestas de los PDT y las
actividades realizadas en el ejercicio de meta, resaltando intereses en sus proyectos de vida y en las ofertas
institucionales a las cuales pueden acceder por derecho ciudadano. Asi mismo, se apoy6 en la gestion para
acceso de ofertas de salud, educativas y laborales a la PPR 0528-16 y su familia, los cuales se trasladaron de
municipio de residencia.

15. Elaborar y entregar de manera oportuna los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboracién de documentos que por su
contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

Se envié borrador de informe de actividades del mes de septiembre a la asesora de reintegracion y,
posteriormente se envié al profesional administrativo para su envio a Bogota.

Por otro lado, se envi6 el reporte de seguimiento a los tiempos de PDT, liderado por la mesa de apoyo
psicosocial; de igual modo, se envié base de las inasistencias en atencién psicosocial de agosto a la
profesional de seguimiento. Por Ultimo, se envid base a la profesional de corresponsabilidad sobre las
gestiones con los actores externos priorizados.

16. Registrar con oportunidad, confiabilidad y veracidad la informacién
en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y Reincorporacion
—SIRR , de la poblacion asignada en relacion a las acciones derivadas
de las atenciones, acciones y el avance en su proceso, la estrategia de
corresponsabilidad y la participacién en acciones o escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccion del Tejido Social y la
reconciliacién, conforme a los procedimientos, instructivos y
lineamientos establecidos por la Entidad.

Se adelantaron los registros de instrumentos en el marco de la caracterizacién de los PDT, que permitieron
obtener datos generales y particulares de los participantes, logrando el registro de los siguientes instrumentos:
« Se registro 1 instrumentos de empleabilidad.

« Se registro 1 instrumentos de Habitat.

« Se registro 1 instrumento de TICS.

Por otro lado, se realizé registro del ISUN 1 a la unidad de negocio, BIE-PDN-36630.

Siguiendo este orden, se paso6 a ejecucién 1 PDT:

« PDT # 117098 correspondiente a la PPR 0192-18.

Del mismo modo, se evaluaron 4 PDT:

« PDT # 114997 correspondiente a la PPR 0003-16.

« PDT # 113055 correspondiente a la PPR 0781-17.

« PDT # 117541 correspondiente a la PPR 0399-17.

« PDT # 112953 correspondiente a la PPR 0533-15.

Adicionalmente, se realizaron otro tipo de registro tales como:

«Actualizacion registro ubicacion y contacto de las siguientes PPR: 0054-20, 0498-16, 0409-16, 0344-17, 0113-
19y 0528-16.

« Concepto reintegracion de la PPR 0472-12.

« Acta de terminacién por culminacion psicosocial de la PPR 0003-16.

« Soporte para la culminacion del beneficio de salud de la PPR 0003-16.

« Postulacién a culminacion de la PPR 0003-16.

« Registro entrega BIE-PDN-36836 de la PPR 0202-18.

17. Gestionar la documentacién generada de acuerdo con los
procedimientos y plazos establecidos por el grupo de gestién
documental de la Entidad.

En el mes de septiembre se realizé una entrega de planillas de asistencia psicosocial modalidad virtual, dirigida
a la asistente de atencion.

18. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo con el objeto del presente contrato.

Los dias 13 y 14 de septiembre, se participé de las actividades de cuidado psicosocial en la ciudad de Cali.
Seguido de ello, los dias 19 y 20 de septiembre, se asistio a reunion general del GT Valle del Cauca — Eje
Cafetero sede Cali, espacios liderados por la coordinadora, asesor Il y asesora de ruta. Por Gltimo, los dias 29 y
30 de septiembre, se participé de las Gltimas jornadas de cuidado psicosocial también desarrolladas en la
ciudad de Cali.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

En el presente informe se cumplieron con las obligaciones generales, y los ftems:25) Cumplir con las directrices,
lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccién de la informacién, a través de la gestién segura
de los activos de informacion, del Sistema de Seguridad de la informacién, que contribuya al cumplimiento de las
metas estratégicas de la Agencia. 26) Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el
Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido por parte de la ARN. 28) Cumplir con lo establecido en
los Protocolos de Bioseguridad de la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién - ARN , con ocasién
del COVID — 197, y los demas lineamientos que el Gobierno Nacional establezca con el objeto de mitigar,
controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia.

BRAYAN ALEXANDER PEREZ GOMEZ

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Al

ANDREA DEL PILAR TELLEZ FALLA

NOMBRE(S):

Fecha VoBo: 30/09/2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, alimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



