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1. INFORMACION DE LA DEPENDENCIA SOLICITANTE
s T oo .
SEIH ADMINISTRATIVA CALLE 34 DIRECTION SERVICIOS AMBULATORIOS CONSULTA EXTERNA 4
1. SUPERVISION

Tipe de Supersishin, Maresr con X SUPERVISIONUNICA X SUPERVINON FLURAL O CONRUNTA

(Jefe de oficina yio di Jmlni ivo yio s - i
il
BOMBRE COMPLETO ANDRELALEX] KOIAS MARTINEZ 3 A 4 ]
OMIRE COMPLET : A NOMBRE COMPLETC: A:;m:]:?! EX1 ROJAS MARTINEZ CARGO: DIRECTOR TECKICO CODIGO 008 GRADO 03

FUNCHINES 5 RVISION UNICA: II\!.‘IJD,\‘ SUPERVISION PLURAL O CONJUNTA

Seyriar el manual de contratacion: Las contempladay en ol Capitule 6, Mamyal de Contrataciin (Resolacion 152 de 2019 | Segim el manual de contrataciin:

Urticuts 12 Resolucidn N 53 de 2027) Responsable I: Lax contemmpladas en el numeral 8.6.7.2 y 8675 y lax denviy que no estdn asignadas al Responsable 1 o
|profesional del area
Re ble 2: Lay pladas en el numeral £6.7.0, 8670, 86,74

Ent general para los dos resposnables, las comtempladas en el Capitulo 6, Manual de Contratacidn (Resolucion 132 de 2009 y
[ Articuls 12 Resolucidn No 53 de 7022)

3. REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO

CATEGORIA NIVEL REQUISITOS k. y
EGUN TABLA DI | SECON TABLADE (SEGUN TABLA DE PROFESION U OFICIO NIVEL EDUCATIVO NOMBRE Y/0 NUMERO DE CONVENIO
HONDRARIOS HONORARIOS HONORARIOS VIGENTE)
| VIGENTE) VIGENTE)
1 5 TFIP+6 ME TECNICO ADMINISTRATIVO TECKICO CONVENID 0002 DE 2022
RIESGO ARL i
EXPERIENCIA ESPECIFICA (revisar hoja de clasificacion del SEG ﬂu"“,. “uﬁ‘g‘:.,‘:gm"' 08 VIGENTE)
riesgo)
TECKICO EN AREAS ADMINISTRATIVAS O AFINES CON EXPERIENCLA
RELACHINAIA MAYOHR A 6 MESES o

& MESES EXPERIENCLA

4. VALOR HONORARIOS

VALOR HORA No. HORAS PROMEDIO MES HONORARIOS FLIOS

§ 12497 5184

5, INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

OEE'IO CONTRACTUAL:
T

SERVICIOS TECKICOS COMO TECNICO ADMINISTRATIVO PARA DESARROLLAR ACTIVIIAIE
CONVENKN 02 DE 2022

N LA DIRECCION DE SERVICIOS AMBULATORIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS EN SALUD CENTRO ORIENTE ESE,

DURACION;

DESDE EL PERFECCIONAMIENTUO THL CONTRATO ECOP [ HASTA EL 31 D INCIEMBRE DE 2022

JUSTIFICACION:

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.8.E. constituye una calegoria especial de entidad piblica izada, con {a juridica, i io propio ¥ ini iva, cuyo régimen de contratacién previsio
desde el numeral 6 del articulo 195 de a Ley 100 de 1993 ¢s el de Derecho Privado, v en ese sentido, cuenta con su propio Estatuto y Manual de Contratacién, sobre el cual se fijan las reglas y procedimientos en esta materia, Ahora bicn y en la
gestidn imtegral de la prestacidn de sus servicios en salud, anicula los ssstemas de gmwn iva que g icen la p itn de servicios de salud con calidad, uponnmd.:d. cl'nmm ¥ acorde con las necesidades de los usuarios, de tal
forma que se han diado las dades a facer por el tiempo estri dli ble en la Direccidn de Servicios de Ambulatorios para el de activi A con la verificacién de personal de planta, ¢

ol w0 es suficiente conforme a cerificacion expedida por el responsable de la Buocclﬁn de Talento Humano de la Entidad y las reglas establecidas para este tipo de contratos, prevista en el Mmual de Contratacibn vigente,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Tendrd la dad de constatar i ali del kit

servicio de insumos, de | personal, dotacidn, ulsnacmn dc usiEnios de uglslro ¥ consul.w a la Historia Clinica Digital
2 Llevard cuenta del estado y del 'llwluano del kit duagm‘mm con el fin de solicitar reposicion de insumos y/o mantcnimicnto o c:llubfacuon de los equipos. 3.Carantizara la d idm de la pap para la de los grupos y

Hevar registro de entrega de |a misnu. 4 Llevard registro de Ia entrega semanal de elementos de profeccion persomas ¢ insumos necesarios para la ejecucion de las acciones en campo de los EAC. 5. Realizara cronograma para la asignacién de los’
vehiculos i los EAC. 6. Entre otras actividades para la operatividad del convenio Productos: | Planilla con registro de la entrega de insumos y elementos de proteccion personal a los EAC, 2, Inventario v distribucion de Kit diagndstico a los EAC.
CONVENIO 001 DE 2022

6. APROBACION DE LA SOLICITUD

NOTA: Todes los campos son de obligatorio dilipencimniento, en caso contrario seri devuelia lo solicitud, Las finmas deben ser recogidas en el siguiente orden: Responsable, Jefe de Oficina vio 1rector via , Crerente, Sub ¥ Ordenador
del gosta
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La I'Illmlon Upcr.mu e Grestidm de rnJm:u Husmano por medio wackon de Isuficiencia ¢ Inexistencia de Personal en Plamta AP-TH-FT-123, valida que la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oricnte E.5.
suficiente yio perfil rquerido pra el deéasrolio de las sctivigades ¥ ohjeto sefialados en la presente solicitud
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7. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD {
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E NUEVO: |1, PLAN DE ADQUISICIONES D REEMPLAZA

CEDU
PENIIENTE POR CONTRATAR: D A \l"\lnll) DE CONTRATO:
NO
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D NOVEDAD POR SITUACION ADMINISTRATIVA DE PERSONAL DE PLANTA:




|7 S SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
l. e s ESTRATEGICO- GESTION DEL TALENTO HUMANO
VRS e et Senis S FORMATO CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA E INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

CODIGO: AP-TH-FT-123
VERSION: 2

.. o FECHA: 2022-09-30
E Centro Oriente E.SE.

EL SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE TALENTO HUMANO
DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

HACE CONSTAR:

Que conforme con la solicitud presentada por el é4rea solicitante de la contratacion y de acuerdo
con el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, se procede a certificar la inexistencia o
insuficiencia de personal:

CASO QUE APLICA
CAUSAL DE SOLICITUD (Marque con un X)
No existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio.
Existe personal en la planta, pero este no es X

suficiente.

El desarrollo de la actividad requiere un grado
de especializacion que implica la contratacion
del servicio.

JUSTIFICACION

La persona natural objeto de solicitud debera cumplir el siguiente perfil: TECNICO para atender
la necesidad presentada y cumplir el siguiente objeto contractual PRESTAR SERVICIOS
TECNICOS COMO TECNICO ADMINISTRATIVO PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS AMBULATORIOS DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
CONVENIO 0002 DE 2022, cuya solicitud fue realizada por DIRECCION DE SERVICIOS
AMBULATORIOS.

La presente certificacion se expide a los 27 dias del mes de octubre del afio 2022

Cordialmente,

HUGO ALBERTO VEGA CAMACHO

Director de Gestion del Talento Humano
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

Declaramos gue hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo tanto, lo
presentamos para firma.

Cargo funcionario

/ Contratista Nombre Cargo Firma Fecha

Revisado por: Jennifer Lozano Cruz Profesional Talento Humano dwiv- 27 de octubre del 2022

Elaborado por: Juan David Amado Florez Profesional Administrativo W 26 de octubre del 2022




