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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| Ibague

GT- ARNTolima |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los serviciosprofesionales en el Grupo Territorial, asignado, para generar insumos de andlisis de la Politica de Reintegraciény
Reincorporacion, para la toma de decisiones, por medio del monitoreo y seguimiento de indicadores,instrumentos y herramientas definidas en conjunto con la Subdireccién de
Seguimiento de la ARN conforme alos lineamientos establecidos, teniendo en cuenta el enfogue diferencial y de género.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Realizar el seguimiento y andlisis de los indicadores, teniendo en
cuenta el enfoque diferencial y de género, de los procesos de
reintegracion y reincorporaciéon en el Grupo Territorial asignado,
incluidos en las diferentes herramientas de la Subdireccion de
Seguimiento de la ARN

En relacién con esta obligacién durante el periodo que cubre el informe, el dia 19 de septiembre del 2022 se
realizo el respectivo descarge del tablero de control de reintegracion, se hizo analisis del mismo y el dia 29 de|
septiembre del 2022 se sostuvo reunién con la asesora de ruta del proceso de reintegracion, con la cual se|
generaron las respectivas alertas frente al avance del mismo.

2. Realizar seguimiento de las dindmicas sociales, econémicas y de
seguridad quepuedan incidir en la implementaciéon de las Politicas de
Reintegracion y Reincorporacion en el Grupo Territorial asignado.

Para el cumplimiento de esta obligacién, se desarrollaron las siguientes actividades:

-06 de septiembre del 2022, se participo en la mesa de reincorporacion del municipio de Ibagué, desde mi rol se|
acompafio el ejercicio, como delegado de la ARN, en la subemesa de seguridad, ese dia se sostuvo reunié con
el componente FACR, fuerza publica, secretaria de Gobierno municipal, en la cual se definio el plan de accién
frente a las necedidades que se deben dar impulso desde la submesa de seguridad.

-El dia 07 de septiembre del 2022, se participo en concejo de seguridad del municipio de roncesvalle, el cual fue|
citado por la secretaria del interior del Departamento del Tolima, en el mismo se realizo segumiento y se tomaron
acciones, frente a los hechos de seguridad acontecidos en ese municipio.

- El dia 09 de septiembre del 2022, se acompafio la jornada de oferta institucional, llevada a cabo por la|
Gobernacion del Tolima en la vereda Santiago Perez del municipio de Ataco, esto en el marco de las|
recomendaciones derivadas de la AT 016 del 2022

-El dia 14 de septiembre del 2022, se participo en la reunién de articulaciéon con la secretaria de infraestgructura
del Deparatmento, dese de mi rol se apoyo la contextualizaciéon y diagnostico de la necesidades en materia de|
vivienda de las personas en proceso de reincorporacién del Departamento del Tolima

-El dia 20 de septiembre del 2022, se participo en mesa de seguridad del municipio de Planadas la cual se llevo
a cabo en el marco del Concejo Terrotorial de Reincorporacién, dese mi rol se realizo la socializacién a la mesa|
del plan de accién elaborado por la ARN, en el marco de las recomendaciones derivadas de la AT 016 del 2022
-El dia 23 de septiembre del 2022, se llevo espacio de articulacién con la secretaria del inclusién social del
Departamento del Tolima, este espacio tuvo como fin la coordiacién dr acciones para oferta a menores de edad
gue habitan los AETCR la Fila y el Oso, esto en el marco de la recomendaciones derivadas de las AT 005 y 016
del 2022.

-El dia 28 de septiembre del 2022, se participo en la subcomisién de seguidad, citada en el marco de la mesa|
de reincorporacién del Departamento del Tolima, desde mi rol se acompafio la construccién del plan de accién
en actividades de prevencién que se var articular desde esta subcomision.

3. Realizar la retroalimentacion y proponer ajustes a las herramientas
de la Subdireccién de Seguimiento para que estén acordes con las
necesidades del territorio y las caracteristicas diferenciales de la
poblacion.

Con respecto a esta obligacion el 05 de septiembre del 2022, realizo el reporte de seguimiento a las instancias
territoriales de reincorporacion, a traves de los intrumentos formularios web, estipulados por la subdireccién de
segumiento para tal fin.

4.|dentificar y analizar las variables que puedan incidir en el
cumplimiento de las metas de los indicadores de los Planes asociados
con las politicas de Reintegracién y Reincorporacion.

Con respecto a esta obligacion se realizarén las siguientes actividades:
- El dia 5 de septiembre del 2022, se envio mediante correo electronico ficha de analisis de contexto de|
seguirdad, para el periodo Julio y Agosto

5. Realizar el seguimiento a la articulacion de la Politca de
Reincorporacién con los diferentes programas o politicas sectoriales
(PDET, PNIS, entre otras) relacionadas con el cumplimiento del
Acuerdo Final y enmarcados en el CONPES 3931 de 2018.

Con respecto a esta obligacién se ha venido participando en las mesas de impulso del pilar 8 PEDET, es|
pertinente indicar que desde mi rol se vienen acompafiando 2 estrategias una enfocada en prevencién a la|
estigmatizacion y otra enfocada en prevencion y riesgo, las cuales ha venidio siguiendo trayectoria y articualdas
en este pilar.

6. Apoyar el andlisis y seguimiento a las recomendaciones generadas
en el marco del Sistema de Prevencion y Alerta para Reaccion Répida
(Alertas Tempranas), que por competencia le corresponde al Grupo
Territorial, teniendo en cuenta las caracteristicas diferenciales de la
poblacion..

En relacién con esta obligacion se dearrallo las sigueintes actvidades:

- El dia 26 de septiembre del 2022 se envio diligenciado a la subdireccion de Gestion Legal, formato de|
segumiento en el marco de la recomendaciones y plan de accién derivado de las acciones de la AT 005 del 2022
- 30 de septiembre del 2022, se consolido informe de seguimiento a las acciones fremte a la recomendaciones
del AT 016 del 2018 y 005 del 2022, el cua fue subido a la carpeta compartida, definida por la subdireccion
territorial para tal fin.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los serviciosprofesionales en el Grupo Territorial, asignado, para generar insumos de andlisis de la Politica de Reintegraciény
Reincorporacion, para la toma de decisiones, por medio del monitoreo y seguimiento de indicadores,instrumentos y herramientas definidas en conjunto con la Subdireccién de
Seguimiento de la ARN conforme alos lineamientos establecidos, teniendo en cuenta el enfogue diferencial y de género.

7. Asistir y participar en las reuniones, comités y mesas de trabajo para
gestionarinformacion necesaria para llevar a cabo los andlisis de
contexto, seguridad, lectura diferencial y prevencién en coordinacion
con el supervisor del contrato.

Con respecto a esta obliagacién se participo en los sigueintes espacios:

-06 de septiembre del 2022, se participo en la mesa de reincorporaciéon del municipio de Ibagué, desde mi rol se|
acompafio el ejercicio, como delegado de la ARN, en la subemesa de seguridad, ese dia se sostuvo reunié con
el componente FACR, fuerza publica, secretaria de Gobierno municipal, en la cual se definio el plan de accién
frente a las necedidades que se deben dar impulso desde la submesa de seguridad. .

-El dia 20 de septiembre del 2022, se participo en mesa de seguridad del municipio de Planadas la cual se llevo|
a cabo en el marco del Concejo Terrotorial de Reincorporacién, dese mi rol se realizo la socializacién a la mesa|
del plan de accién elaborado por la ARN, en el marco de las recomendaciones derivadas de la AT 016 del 2022
-El dia 23 de septiembre del 2022, se llevo espacio de articulacion con la secretaria del inclusién social del
Departamento del Tolima, este espacio tuvo como fin la coordiacion dr acciones para oferta a menores de edad
gue habitan los AETCR la Fila y el Oso, esto en el marco de la recomendaciones derivadas de las AT 005 y 016
del 2022.

8. Disefiar los instrumentos y demds actividades necesarias para el
levantamientode la informaciéon primaria o secundaria, de caracter
cuantitativo o cualitativo, teniendo en cuenta las caracteristicas
diferenciales de la poblacion para este fin. .

Con respecto a esta obligacion para el mes de septiembre del 2022, se apoyo el disefio de instrumento de
segumiento, a instancias territoriales en las que participa el GT-Tolima, esto en el marco de la estrategia de
incidencia politica.

9. Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

Se han venido enviando en la medida que sean solicitados pro la supervisora del contrato.

10.Mantener debidamente organizado un archivo con toda la
informacién utilizada y elaborada durante la ejecucién del contrato
acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad y entregar la
informacién de propiedad de la ARN, que haya soportado su gestién,
acorde con el requerimiento realizado por el supervisor.

Se ha venido cumpliendo con la organizacién y archivo de manera digital con respecto a la iformacion
recolectada y elaborda

11. Cumplir las demas obligaciones necesarias para el desarrollo del
objeto contratado y las que sean asignadas por el supervisor para tal
efecto.

Con respecto a esta obligacién y en cumplimiento a la solicitud de apoyo realizado por la supervisora del
contrato, se ayudo con la proyeccién de repuesta las siguientes solicitudes:EXT22-015398 EXT22-015495 vy
EXT22-015593

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

se han cumplido cada una de estas las obigaciones, asi como la lealizacion de expnesas y pago al Sistema de|
Seguridad Social y Salud.

CARLOS JULIANAYIEAMARIN

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
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NOMBRE(S): JULIANA ANDFL<E#\' HERNANDEZ CORTES
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Fecha VoBo: 30/09/2022

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



