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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 760-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

AURA MILENA PÉREZ ANDRADE

30.509.712

DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022

PUERTO RICO GT CAQUETÁ

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de 

Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras 

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades, y herramientas

que se establezcan por parte de la ARN para la construcción

participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases,

teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases, programadas para el GT Caquetá.

2. Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes

FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la

ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

evidenciando que el 100% de la población está recibiendo asignación mensual y no se encuentra en 

reincorporación temprana.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los 

procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento 

participativo de los acuerdos y actividades de acompañamiento y 

gestión con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la 

comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales, 

colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad 

vigente, así como también los Enfoques diferenciales y de género.

bajo la modalidad de Maestro Itinerante, para que asistan a presentar el Examen de Estado de la Educación 

Media – Saber 11, el día 4 de septiembre 2022 en la IE Acevedo y Gomez del municipio de Puerto Rico.

matriculados o estudiando en oferta regular de formación académica.

realizar visitas de seguimiento a los PRE-PP-33316 Ganadería La Aguililla y PRE-PP-36495 Ganadería La 

Esperanza.

presentar ante la organización Humanicemos DC para el cargo de desminador.

Socioeducativo para la mujer (Mestiza, Indígena, Afrodescendiente) desmovilizada del conflicto armado en 

Colombia, en el que participan las PER identificadas con los códigos 60-02024, 60-04554, 60-04294, en la 

implementación de Iniciativa productiva.

fase de transición – Ruta de Reincorporación, Resolución 2106/2022, para en la actividad de asistencia mensual 

ampliar y dar claridad sobre la información.

60-06-281, de quien se tuvo conocimiento perdió la vida en Centro Penitenciario y proceder con la solicitud de 

cambio de estado en el SIRR.

ISPPI al PRE-PP-30714 Ganadería Huegia que se encuentra en implementación en la vereda Alto Arbolito del 

municipio Puerto Rico Caquetá.

Defensa, para seleccionar dos delegados representantes en los Puestos de Mando Unificados por la Vida – 

PMUV, a quienes eligieron a las PER identificadas con los códigos 60-02001 y 60-04764.

ARN-CEDAVIDA, con el inicio del módulo 3 y 4 en los que participaron 32 PER.

pago de asignación mensual del mes de septiembre de la PER identificada con el código 60-10491 quien cumple 

para pago y no se ve reflejado en la cuenta bancaria. 

PER identificada con el código 60-06690 proveniente del GT Cauca quien solicita respuesta sobre caso expuesto.

ubicada en Florencia y pueda ser notificado de orden de suscripción del régimen de condicionalidad, emitido por 

la sala de Amnistía e Indulto de la JEP.

día 21 de septiembre 2022, con el código com_5, el cual tiene por objetivo participar de los módulos 3 y 4 del 

proyecto Prevención y Gestión del Riesgo a la que asistieron 32 personas.
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en implementación en el marco del convenio 1217/2021 Agenda Territorial Comunitaria, en los municipios de 

Puerto Rico y la Montañita – AETCR Agua Bonita, convocada por el profesional del área de comunicaciones del 

Nivel Central.

de Paz” en el marco de la Agenda Territorial Comunitaria, durante el periodo del 5 al 16 de septiembre 2022, para 

incluir en el reporte avance fortalecimientos convenio 1217 ARN – OIM.

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con la 

reconciliación, la prevención de la estigmatización, la construcción de 

paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las 

necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los 

exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se 

encuentren en el espacio de atención designado.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las

exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que

permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del

acompañamiento del proceso de reincorporación en el espacio de

atención designado. 

programa Sacúdete del ICBF, que busca la promoción de los derechos y prevención de riesgos de los 

adolescentes y jóvenes, para que las PER interesadas en vincularse lo puedan hacer.

se desarrollará en el ETCR del Doncello, el día 15 de septiembre 2022, donde estará presente varias Instituciones 

Educativas ofertando las Formaciones Académicas existentes y en la Inclusión Laboral estará presente SENA y 

COMFACA. 

Agropecuaria, a la PER identificada con el código 60-10933, interesada en realizar la formación en el municipio La 

Unión del Valle del Cauca.

formación titulada en la modalidad presencial, que se encuentra abierta del 27 de septiembre al 04 de octubre 

2022 ingresando a la página web http://oferta.senasofiaplus.edu.co/, para promover la vinculación de las 

personas interesadas.

ofertas laborales, y vacantes disponibles en los diferentes sectores productivos del departamento postulados en 

la Agencia Pública de Empleo del SENA durante el mes de septiembre, para orientar a las PER que aplique en 

alguna vacante en la presentación de hoja de vida. Durante el periodo no se postuló ninguna PER.

5. Promover la vinculación de la población objeto de atención a las 

actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y 

estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés, 

necesidades y potencialidades, así como las características del 

contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de 

atención designado.

participen de manera virtual de la jornada de Educación Financiera con la ASOBANCARIA, a través de taller 

práctico que permite conocer las técnicas de ahorro para alcanzar metas propuestas, en el maro de la articulación 

interinstitucional.

familiar para PER y familiares, a realizarse en el AETCR El Doncello, por la fundación Merani, el día 02 de 

septiembre, convocado por la profesional facilitadora del espacio territorial.

de salud” la cual tiene por objetivo, suministrar herramientas a la población en proceso de Reincorporación para 

mayor apropiación sobre temas permanentes de consulta acerca del Sistema General de Seguridad Social en 

Salud y acceso a servicios de salud en el marco del cumplimiento a la acción 4.3 del Conpes 3931 de 2018, 

liderada por la ARN en articulación con el Minsalud.

un entorno productivo en Administración Agropecuaria, que dará inicio el 03 de octubre 2022 y finaliza el 16 de 

noviembre 2022, en el departamento del Valle del Cauca, municipio La Unión, para motivar y orientar a las PER 

interesadas.

un entorno productivo en Confecciones, que dará inicio el 10 de octubre 2022 y finaliza la segunda semana de 

diciembre 2022, en el departamento de Antioquia, municipio Itagüí, para motivar y orientar a las PER interesadas.

de prevención en gestión del Riesgo convenio 1141 ARN- CEDAVIDA, para que todos se beneficien del proyecto.

para hacer parte de los Puestos de Mando Unificados por la Vida – PMUV, a quienes eligieron a las PER 

identificadas con los códigos 60-02001 y 60-04764.
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7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren

necesarias para el adecuado desarrollo del acompañamiento al proceso

de reincorporación de acuerdo a los lineamientos establecidos por la

ARN, en el espacio de atención designado.

Campesino, enviada por el alcalde Wilmer Cárdenas Rodríguez, donde se agradece por la invitación a participar 

del evento a realizarse el día 02 de octubre 2022.

conocer los avances durante el periodo, de la implementación de la iniciativa comunitaria “caminos de Paz” en el 

marco de la Agenda Territorial comunitaria y darlos a conocer a la profesional asesora de corresponsabilidad del 

GT.

para realizar solicitud de préstamo de caseta comunal donde se llevará a cabo reunión del proyecto MIA con las 

PER mujeres identificadas con el código 60-04554, 60-02024, 60-04294, del municipio de Puerto Rico y finiquitar 

detalles de la implementación de la iniciativa en las que son favorecidas por la participación en el proyecto.

de salón de eventos, en apoyo al operador CEDAVIDA, para el desarrollo de los módulos 3 y 4 del proyecto 

Prevención en Gestión del Riesgo, en el marco del convenio 1141/2022 ARN-CEDAVIDA.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar 

cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado, 

atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la 

transversalización de los Enfoques diferenciales y de género.

Unión Quebradón Arriba, Finca La Primavera, municipio El Paujil, de las PER identificadas con los códigos 60-

04554 y 50-00098, para llevar a cabo el seguimiento del PRE que se encuentra en proceso de implementación, 

en el formato IR-F135 Instrumento de Seguimiento Proyectos Productivos Individuales – ISPPI.

al PRE-PP-36495 de forma presencial pero no el predio, que se encuentran en el proceso de implementación, en 

el formato IR-F135 Instrumento de Seguimiento Proyectos Productivos Individuales – ISPPI.

60-04733, en el formato IR-F135 Instrumento de Seguimiento Proyectos Productivos Individuales – ISPPI, para 

finalizar los seguimientos toda vez que la PER se encuentra con limitante temporal en el proceso de 

reincorporación.

códigos 60-05678, 60-05699, 60-06280, 60-04778 y 60-12547, que recibirán Asistencia Técnica Integral – ATI en 

el marco de los convenios OIM y PNUD.

códigos 60-04294, 60-02024, 60-02014, a quienes se realizó atención con los códigos Fam_1 y Fam_2 en 

cumplimiento a las metas PAI.

municipio de Puerto Rico.

códigos 60-05699 y 60-06690 proveniente del municipio de Florencia y del GT Cauca para la respectiva 

asignación.

48 personas en proceso de reincorporación de 50 asignadas. Se realiza atención a 33 PER con el código Com_5, 

atención a 1 PER con código Fam_1, atención a 2 PER con código Fam_2, atención a 9 PER con código Psico 2 

y atención a 4 PER con código SOC-R4309P.

de desembolso mensual, de la población asignada, identificando una novedad correspondiente a la PER con 

código 60-10491. Las 47 PER restantes cuentan con desembolso para el mes de septiembre 2022.
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10. Realizar oportunamente el registro de información de forma 

confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades 

desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la ARN 

en los cuales se participe.

9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR,

según se requiera en el espacio designado. AOI-T-ASM-395-2022 de 24 agosto 2022 proferida por la sala de Amnistía o indulto de la Jurisdicción Especial 

para la Paz.

sobre el fortalecimiento de la JEP en el sistema de monitoreo de comparecientes y la actualización de datos de 

carácter obligatorio, en los meses de agosto a diciembre 2022, de comparecientes y víctimas acreditadas.

la ubicación de la PER identificada con el código 60-02276 para notificar orden de la Sala de Amnistía e Indulto 

de la JEP, sobre suscripción del régimen de condicionalidad y para ello debe acercarse a la oficina de la JEP 

ubicada en Florencia.

FPT, durante el mes de agosto 2022, razón por la que no se realiza reporte de planillas de asistencia para cargue 

en el SIRR.

ASM-395-2022 de 24 agosto 2022 proferida por la sala de Amnistía o indulto de la Jurisdicción Especial para la 

Paz, de la PER identificada con el código 60-06092.

06690 a quienes se les validó en el SIRR: Ofertas de FA y FPT abiertas, asistencias, registro de ubicación, EPS-

IPS, Casos de riesgo. 

Individuales IR-F-135 de los PRE-PP- 29401, PRE-PP-36495, PRE-PP-33316, que tenían cumplimiento trimestral, 

correspondiente a 4 PER.

cargue de 3 seguimientos realizados en el mes de septiembre 2022 identificados con los códigos PRE-PP- 29401, 

PRE-PP-36495, PRE-PP-33316, correspondiente a 4 PER.

teniendo en cuenta la dirección actual de los PRE.

agosto 17-2022, cancelada en el ARPA de atención psicosocial, en el cual se solicita eliminar la novedad de 

programación y dejarla activa en el SIRR.

periodo de agosto 2022, de una PER certificada como desvinculada identificada con el código 60-02024, con 

fecha 24 de septiembre 2022.

Reincorporación – septiembre 2022, del corte 14/09/2022, generado por la Subdirección Financiera, en la cual se 

evidenció novedad con la PER identificada con el código 60-10491 y normalidad en los desembolsos de 47 PER 

asignados, sujetos de atención.

psicosocial con códigos SOC-R4309P, Com_5, Fam_1, Fam_2, Psico_2, en el SIRR, y 2 PER que aparecen en 

estado Investigación por privación de la libertad, las cuales no son sujetas de atención.

septiembre 2022 de los participantes asignados. 

atendieron el 100%, de estas 48 personas atendidas, todas fueron cargadas bajo mi rol en el aplicativo ARPA a 

través del biométrico,  mediante la verificación en el SIRR a través de un reporte generado con corte al 27 de 

septiembre, se constata que el cargue de las asistencias de las 48 PER asignadas quedaron registradas en el 

SIRR y no presentan novedades o ajustes a realizar.
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11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión 

documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestión 

de la documentación producto de las actividades realizadas.

Seguimiento Trimestral Proyectos Individuales Código: IR-F-135 con el respetivo formato único de inventario – 

FUID, de 4 participantes, para la respectiva revisión y reporte a Gestión Documental.

Actividades individuales de acompañamiento de reincorporación código IR-F-99, con los códigos Sost_Ec_1, 

SOC_R4309_P Y Psico_2, de fechas 8, 10, 17, 18, 19 y 24 de agosto 2022, para la respectiva gestión 

documental. 

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el 

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le 

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que 

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto 

contratado.

permite conocer las técnicas de ahorro para alcanzar metas propuestas, en el que participaron las PER 

identificadas con los códigos 60-02024, 60-04554, 60-04748.

de sustentar los avances y dificultades de los procesos comunitarios que se implementan en los diferentes 

municipios, como son las ITC, Agendas Territoriales y proyecto Gestión y Prevención del Riesgo.

objetivo brindar herramientas para el alistamiento y aplicación de los instrumentos de caracterización familiar en 

el proceso de reincorporación.

abordaron los temas: intervención de la coordinadora, sistema integrado de gestión, procedimiento y novedades 

en el acompañamiento a familiares fallecidos, asociatividad, seguimientos PRE, ATI, ejercicio práctico cargue y 

creación de estrategia de acompañamiento a familiares fallecidos, tablero de control, componente familia y varios.

CEDAVIDA, el cual tiene como objetivo, generar hábitos saludables que mantengan los funcionarios y contratistas 

de la ARN un óptimo bienestar en la dimensión de cuidado físico, mental, emociona, racional y 

transcendental/espiritual. 

Fortalecimiento, con el operador FEGACESAR, convenio 1542 ARN-FEGACESAR.

Minsiterio del Interior y de Defensa, convocada por el profesional de Seguimiento, el cual tiene por objetivo dar a 

conocer la propuesta de socialización y elección de las PER por municipio.

con discapacidad, adulto mayor, enfermedades de alto costo y Asistencia Técnica a Proyectos Productivos 

Individuales, convenio PNUD – ARN, convocado por la profesional orientadora Productiva.

tiene por objetivo dar a conocer convocatoria último trimestre matrículas individuales FPT, convenio 1560 

PNUD/ARN, para que por cada profesional mencione si cuenta con PER que estén en proceso de matriculas o 

matriculadas en Instituciones para el trabajo y desarrollo humano privados que necesiten apoyo para el pago de 

la misma.

proceso de reincorporación certificados como menores, en la que se promovió la participación de la PER 

identificada con el código 60-02024.

aprendizaje, retroalimentación e intercambio desde la experiencia de trabajo con los jóvenes y adultos mayores 

en cuanto a la atención que se realiza con este tipo de población.
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NOMBRE(S): ANGELICA ROCIO ANGEL CHATES

AURA MILENA PÉREZ ANDRADE

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se cumplió con las obligaciones generales del contrato desde la obligación número uno (1) al numeral veintiocho

(28).

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de 

acuerdo al objeto del presente contrato. informando que, durante el mes, no se evidenciaron resultados de impacto con el sector privado.

realizados en el mes de septiembre 2022.

de septiembre 2022, con información actualizada de número telefónico de las PER identificadas con los códigos 

50-00070, 60-04776 y de las PER salientes identificadas con los códigos 60-04721 y 60-04735.

la cual es fundamental para la construcción del plan de entrenamiento 2023.

equipos que se tienen a cargo.

emitida por el Ministerio del Interior y Defensa en el marco de los Puestos de Mando Unificados por la Vida.

población asignada.

municipio de Puerto Rico durante el mes de septiembre 2022, el cual fue el 100% de la población activa.

durante el mes de septiembre 2022.

soporte de pago de seguridad social.
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