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LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

DIANA PATRICIA GÓMEZ GARCÍA

31.415.744

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1°  al 30   de Septiembre         de   2022) 

FLORENCIA CAQUETA GRUPO TERRITORIAL CAQUETA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales con el fin de implementar la estrategia de corresponsabilidad definida por la Entidad con el fin de apalancar el 

acceso a beneficios sociales y económicos de los participantes en el marco de la implementación de los procesos a cargo de la agencia.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1.Agenciar con el Coordinador del Grupo Territorial la implementación de nuevas alianzas

estratégicas y espacios interinstitucionales y el mantenimiento de los existentes, para apalancar

la implementación de la estrategia de corresponsabilidad de la Entidad con los sectores

públicos, privados, academia y el tercer sector, para la inclusión social de la población objeto de

la ARN, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

Para dar cumplimiento a esta obligación contractual, se adelantaron varias acciones entre estas: 

Se apoyó la convocatoria con la Secretaria de Educación Departamental para la jornada feria institucional que tuvo como objetivo dar a

conocer la Oferta Académica en Educación Superior que se encuentra en el territorio y la ruta para acceder a los créditos condonables por

parte del Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior, ICETEX dirigidos a la población en Proceso de

Reincorporación y sus Familias ubicadas en el Municipio de El Doncello. Esta jornada que contó con el acompañamiento del Nivel Central.

Esta jornada fue realizada Fecha: Jueves 15 de septiembre 2022 desde la 9:00 am y hasta las 3 : 00 pm en  AETCR El Doncello Caquetá

2. Apalancar con el Coordinador del Grupo Territorial las acciones de implementación,

seguimiento y evaluación de las alianzas establecidas con actores externos de conformidad con

las iniciativas y/o acciones relacionadas con los procesos a cargo de la agencia, de acuerdo con

el enfoque diferencial, étnico y de género

Con el propósito de adelantar acciones de seguimiento a los compromisos establecidos con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar con

relación a los tres AETCRs (La Montañita, El Doncello y San Vicente del Caguán), el pasado 8 de septiembre de 2022 se desarrolló una video

conferencia en la cual se pudo evidenciar el cumplimiento de las tareas asumidas en agosto por cada uno de los actores. A este espacio

asistieron del ICBF Sirley Amparo y de la ARN los profesionales facilitadores y la Enlace de Reincorporación de Agua Bonita de Agua Bonita.

Esta fue una reunión preparatoria para el espacio programado con el Director Regional del ICBF a realizarse el 12 de septiembre. 

3. Dinamizar la concertación para el desarrollo de convenios, acuerdos de voluntades y/o

alianzas estratégicas con actores priorizados por el Grupo Territorial, en las etapas de

elaboración, ejecución y supervisión que le sean asignados hasta la etapa de liquidación

Con el objetivo de dinamizar alianzas estratégicas con actores en Caquetá, el pasado 14 de septiembre se sostuvo reunión con la Dra. Milena

Escobar encargada del Área de Mercadeo del Centro Comercial Gran Plaza Florencia, se dio a conocer la misionalidad de la ARN, y se dio a

conocer los procesos adelantados por liderazgos y comunidad de Agua Bonita en su versión del Festival Agua Bonita se Pinta de Colores con

Paz y Reconciliación. También fue posible socializar el ejercicio que se adelantan en Miravalle ( AETCR) con el Festival de Ratfing. Este

espacio permitió identificar acciones en las cuales el Centro Comercial se sumará a estos ejercicios, comunitarios, de reconciliación, culturales

y deportivos para el Caquetá. Por lo tanto, la Dra. Escobar indico que el Centro Comercial daba la oportunidad para que quienes lideran los

procesos de los dos festivales tuvieran un espacio para promocionar dentro del Centro Comercial estos procesos. 

Se adelanto una reunión con la Cámara de Comercio de Florencia, específicamente con la Coordinadora Jurídica de este actor quien fue

delegada por parte del Presidente Ejecutivo. En este espacio se retomaron acciones adelantadas anteriormente, de dieron a conocer avances

de los procesos de reintegración y de reincorporación y se enfocó el encuentro a buscar alternativas de articulación entre las partes; entre

estas estaba la de vinculación por parte de la Cámara de Comercio a los festivales de Agua Bonita se pinta de Colores con manos de paz y

reconciliación a desarrollarse en su quinta versión en el mes de noviembre. Por otra parte, también fue comunicado el proceso que adelantan

con el festival de Ratfing de Miravalle. También fue abordada la línea productiva que adelantan los excombatientes y la importancia de la

vinculación de este grupo poblacional en las vitrina turísticas y comerciales, ruedas de negocios, ferias comerciales, mercados campesinos y

ferias municipales y departamentales. Por tanto, la Cámara de Comercio entre otros hizo el ofrecimiento de apoyo para espacios de stand en

la feria del Florencia de Octubre, formaciones que vienen adelantado, apoyo en comercialización y participación en ferias y vitrinas.

Adicionalmente se acordó trabajar de la mano para generar acciones enmarcadas en un plan de acción que tiene la cámara de comercio en el

cual se incluiría la línea de reincorporación como aporte a la paz.

4. Propiciar espacios que le permitan al Grupo Territorial avanzar en la identificación y

participación de diferentes escenarios comunitarios, propendiendo por el fortalecimiento del

tejido social, y del posicionamiento de las estrategias comunitarias, de convivencia y la

reconciliación de las comunidades receptoras de la población participante de los procesos de la

ARN.

Dando cumplimiento a esta obligación contractual es importante destacar que durante el mes de septiembre se dio continuidad al

acompañamiento y seguimiento al proceso comunitario que adelanta el grupo territorial directamente, o con aliados estratégicos.

Por lo tanto, se sostuvo una seria de reuniones preparatorias para la jornada de terminación de la Agenda Territorial Comunitaria de Cartagena

del Chaira, Puerto Rico y la Montañita que hacen parte del Fortalecimiento del Convenio 1217 del 2021 celebrado entre la ARN y la OIM. 

El 14 de septiembre se adelantó una reunión para hacer seguimiento al avance de la obra de Cartagena del Chaira. Este espacio estuvo

acompañado del Asesor del Nivel Central de Comunidades, el Profesional Facilitador y  y la coordinadora del GT, Allis se determ

El 15 de septiembre se remitió comunicación por correo electrónico con reporte de avances de las Agendas de los municipios antes descritos,

de acuerdo con el seguimiento realizado desde los municipios por los profesionales facilitadores y las comunicaciones adelantadas desde

corresponsabilidad con el socio OIM.

Previo a la entrega de la Caseta Comunitaria de Cartagena del Chaira se adelantaron varios espacios tanto con el Nivel Central y la

Coordinadora del Grupo Territorial como con la comunidad y la Alcaldia del municipio . Así mismo se hizo acompañamiento a la entrega de la

caseta como iniciativa comunitaria de la Agenda Territorial Comunitaria de Reincorporación .

Por otra parte se hizo acompañamiento a dos espacios de la Agenda Territorial de El Paujil y de Florencia . 
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5. Dinamizar el cumplimiento de las metas proyectadas en el marco de la estrategia de

corresponsabilidad para el Grupo Territorial.

Desde el trabajo adelantado con el instituto Colombiano de Bienestar Familiar regional Caquetá y de acuerdo con el compromiso asumido el 

pasado 11 de agosto de 2022 entre las partes ( ARN- ICBF y Liderazgos de los AETCRs de Agua Bonita y El Doncello),  el 12 de septiembre 

se desarrolló la reunión de seguimiento de los compromisos:

Entre estos se revisaron:

* Adelantar una reunión previa con los presidentes de Juntas de Acción Comunal y liderazgos para acordar las jornadas de caracterización y 

socializarles oferta del ICBF

Fecha: 16 de agosto de 2022 a las 3: 00 pm por video conferencia

Estado: Cumplida. La convocatoria fue realizada por los liderazgos del AETCR de Agua Bonita y profesionales facilitadores de la ARN. La 

convocaría para la video conferencia fue realizada por la Asesora de Corresponsabilidad

* Tramitar la modalidad institucional satelital ante el Nivel Central del ICBF

Fecha: En agosto de 2022

Estado: Cumplida de acuerdo con información del ICBF. Tramitada y avalada por Nivel Central. 

* Reunión de seguimiento para dar a conocer el resultado del levantamiento de la caracterización. Para esto se ve la importancia de vincular a 

la Administración Municipal de la Montañita.

Lunes 12 de septiembre de 2022 a las 2: 30 pm en las instalaciones del ICBF Regional Caquetá

En este espacio se hizo la aclaración relacionada con la visita que realizo el Nivel Central de la ARN al AETCR de Doncello, a este espacio hizo 

acompañamiento el ICBF y liderazgos del espacio territorial. De acuerdo con el ICBF el compromiso fue el de hacer llegar al Nivel Central de la 

ARN el plano del Espacio Territorial para conocer el espacio para construcción del CDI. 

Al momento de la reunión de seguimiento el compromiso anterior no tenia fecha, por lo tanto, se solicitó darle un tiempo máximo para el 

cumplimiento del mismo. La fecha establecida quedo para el 13 de septiembre. Así se agradeció que todo comunicado desde el ICBF hacia e 

Nivel Central era necesario copiarlo a la Coordinadora Regional Encargada y la Asesora de Corresponsabilidad con el propósito de hacer 

acompañamiento y seguimiento.

Por otra parte, el 14 de septiembre de 2022 se remitió un correo electrónico al Director Regional del ICBF solicitando confirmación de 

cumplimiento del compromiso descrito en el párrafo anterior. 

Finalmente, el 15 de septiembre se recibió un correo del ICBF adjuntando el comunicado que realizaron al Nivel Central de la ARN.

6. Adelantar la gestión y seguimiento para la materialización de los compromisos e iniciativas

incluidas en los Planes de Desarrollo Territorial y/o los PDET que se relacionan con las acciones

definidas en el marco de las políticas de reintegración y reincorporación.

*Se hizo seguimiento al compromiso adquirido el mes anterior por la Administración de Puerto Rico relacionado con el apoyo para la Agenda

Territorial Comunitaria, proceso del cual se beneficia la población objeto de atención de la ARN. En este orden de ideas se sostuvo

comunicación con la secretaria de planeación quien confirmo el avance en la tarea asignada a la Administración Municipal con el prestamos

de las volquetas en los tiempos estipulados. Igualmente, esta información fue confirmada con la Profesional quien continuamente está en

contacto con el líder de la comunidad. 

*Así mismo se evidencio el cumplimiento del compromiso de la Administración Municipal de Cartagena del Chaira relacionado con la Agenda

Territorial Comunitaria y la construcción de la caseta en el barrio Primero de Enero, con volquetadas de arena y el mejoramiento de las vías

del sector entre otras. 

 Esta información fue comunicada al Nivel Centra y a la Coordinadora del GT Caqueta de manera verbal y por medio de correo electrónico. 

7.Orientar la gestión de las estrategias de enfoque diferencial, étnico y de género, con actores

externos referenciados en el territorio, evidenciando el avance e impacto de las mismas,

conforme a los lineamientos establecidos en las metas, planes e iniciativas relacionadas con el

objeto del contrato.

En el ejercicio de acompañamiento de los procesos comunitarios para este caso la Agenda Comunitaria del Paujll y la joranada de trabajo de

planes comunitarios que adelanto la OIM con la comunidad que hace parte del proceso tanto de reincorporación ocmo comunidad receptora

se identifico la importancia del trabajo y liderazgo de las mujeres que hacer parte de esta Agenda , quienes estuvieron encabezados los grupos 

de trabajo de los ejercicios dados por el tallerista. Se resalto y recomendo al socio implementador tener en cuenta estos liderazgos para

fortacer las JAC y espacios comunitarios.

8. Acompañar al Coordinador del Grupo Territorial, en la unificación de criterios y cumplimiento

de las pautas establecidas por la Dirección Programática de Reintegración con el fin de dar

cumplimiento a los planes de acción institucional dirigidos a la población objeto de la Entidad, de

acuerdo al enfoque diferencial, étnico y de género

En el marco de las iniciativas territoriales comunitarias (ITC) que se adelantan en el Grupo Territorial Caquetá, en este caso la desarrollada en

Florencia, se adelantó la gestión con la organización de mujeres Brillos quienes participaron de la jornada de manera virtual dando a conocer a 

las mujeres que hacen parte de la ITC , los procesos que adelantan con el reciclaje y transformación de las botellas de plástico en las luces y

decoración navideña. Es así como se generaron compromisos entre las partes para adelantar la transferencia de conocimientos a un grupo

de mujeres de la ITC por parte de las líderes de Brillos.

9. Dinamizar de acuerdo con los lineamientos del Coordinador del Grupo Territorial, las

diferentes acciones de implementación, seguimiento y evaluación de planes de trabajo

concertados con la población objeto y sus familias, teniendo en cuenta el enfoque diferencial,

étnico y de género, estableciendo gestiones que le apunten al cumplimiento y avance en su

proceso de atención.

Con el objetivo de aportar a esta obligación, se remitió vía WhatsApp oferta y convocatorias para población objeto de atención de la ARN y

sus familias  como son:

Jornadas de vacunación nivel departamental (de la gobernación del Caquetá y su Secretaria de Salud)

Y la oferta de Crianza Amorosa y juego de la Consejerita presidencial para la niñez y la adolescencia. 

Participació en tres encuentros o jornadas de trabajo con la Enlace de Reincorpoación de Agua Bonita y el lider del Festival Agua Bonita se

Pinta de Colores con manos de paz y reconciliación. Se apoyo en la estructuración del proyecto que los liderazgos de Agua Bonita tienen para

este periodo. Adionalmente se hizo un trabajo de propuesta de comunicados e invitaciones a diferentes actores.

  

10. Registrar y hacer seguimiento a la información en el Sistema de Información para la

Reintegración y la Reincorporación SIRR de la Entidad, correspondiente a la priorización de

actores para la vigencia 2022 del Grupo Territorial de forma oportuna y eficiente.

Durante el mes de setiembre de 2022 se hizo revisión de aplicativo y /o módulo de actores externos y se revisó el avance de acuerdo con

las metas establecidas.

Las gestiones fueron revisadas para verificar su avance:

GES_09135 - GES_09133-

GES_09128 -  GES_09131:  

GES_09642:- GES_09634:    

11. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el líder del Grupo Territorial

para dar cumplimiento de los Planes operativos y de acción definidos por la Entidad.

Participación y asistencia en los Comités establecidos por la Coordinadora Encargada del GT, estos fueron: 

Comité General 

*Comité Primario 
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"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que 
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

12. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicitados y participar en la elaboración de

documentos que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado.

Dando cumplimiento a lo establecido en la obligación contractual y por solicitud de la Coordinadora del Grupo Territorial, se elaboraron y

remitieron los siguientes informes:

El viernes 2 de septiembre se remitió a la Coordinadora Regional ( e) el cronograma de actividades y acciones comunitarias, Prevención y

superación de la  Estigmatización  a desarrollarse en el mes de septiembre de 2022. 

Entre los procesos reportados están: ITC, Agendas Comunitarias de Reincorporación, Prevención y Superación de Estigmatización

Comunitaria con Meranni. Inicialmente se incluyen las fechas y actividades acordadas e informadas por los socios implementadores, y de

CTRs. Posteriormente se remitió al equipo comunitario para confirmar fechas de ITC y otros detalles, en este caso se contó con el apoyo de la

Promotora Stefanía Molano para diligenciar una parte del formato. 

El 15 de septiembre fue remitido a la Coordinadora Encargad del GT, información de procesos comunitarios y de prevención y superación de

la estigmatización para la visita del Director Nacional Encargado de la ARN el Dr. LUIS ALBERTO DONOSO RINCÓN. Entre la información

reportada esta:

Fortalecimiento de la Ciudadanía Activa de las mujeres y promoción de Escenarios de Participación en Estrategias de Reconciliación,

convivencia y construcción de paz y ejercicio de no repetición” por medio del Convenio de Cooperación Internacional ARN - UNFPA No.

1193  de 2021

Avances de la garantía de Reincorporación Comunitaria en el departamento del Caquetá:

Cartagena del Chaira: 

La Montañita ( AETCR Agua Bonita):

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

13.Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente

contrato.

Con el propósito de dar cumplimiento a esta obligación contractual, entre otros se dio respuesta a las solicitudes que realizó por la 

coordinadora encargada Angelica Ángel. Estas actividades son:  

El sábado 3 de septiembre se remitió correo electrónico a la Señora Tania Buitrago Calderón del Nivel Nacional de la ARN, la matriz con el 

reporte de un logro y/o resultado concreto con relación a las alianzas con privados. Esta información fue remitida con copia a la Coordinadora 

Regional. 

El pasado 9 de septiembre fue enviado  al Profesional Facilitador de Cartagena del Chaira  y la Lider del Proyecto de las Agendas con copia  a 

la Coordinadora Encargada del GT Caquetá Dra Angelica Angel la plantilla autorizada por el Nivel Central para las invitaciones de cierres de 

procesos comunitarios. Lo anterior en el marco del Cierre y entrega de la Caseta en Cartagena del Chaira. 

Con el propósito de dar cumplimiento a esta obligación contractual, entre otros se dio respuesta a las solicitudes que realizó por la 

coordinadora encargada Angelica Ángel. Estas actividades son:  

El sábado 3 de septiembre se remitió correo electrónico a la Señora Tania Buitrago Calderón del Nivel Nacional de la ARN, la matriz con el 

reporte de un logro y/o resultado concreto con relación a las alianzas con privados. Esta información fue remitida con copia a la Coordinadora 

Regional. 

El pasado 9 de septiembre fue enviado al Profesional Facilitador de Cartagena del Chaira  y la Líder del Proyecto de las Agendas con copia  a 

la Coordinadora Encargada del GT Caquetá Dra Angelica Angel la plantilla autorizada por el Nivel Central para las invitaciones de cierres de 

procesos comunitarios. Lo anterior en el marco del Cierre y entrega de la Caseta en Cartagena del Chaira. 

El 19 de septiembre se remitió al Gestor Operativo del GT el inventario individualizado solicitado por la Coordinación

Se generaron varias reuniones con el equipo comunitario de acuerdo con los procesos para verificar avances, cuellos de botella, gestiones a 

realizar con diferentes actores como fue el caso de la ITC de San Vicente del Caguan. Así mismo se adelantaron dos reuniones con el equipo 

de trabajo de la Fundación Alberto Meranni quien ejecuta el proyecto de Prevención Temprana y Superación de la Estigmatización ( una fue 

desarrollada el 19 y 20  de septiembre.  Se revisaron las fechas y acciones a adelantar para los meses de octubre y noviembre.

Participación en el CODPOS donde se dio a conocer los avances de los procesos comunitarios del GT.
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