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OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las

exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que

permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del

acompañamiento del proceso de reincorporación en el espacio de

atención designado. 

Dentro de la oferta en educación se ha podido brindar a la población objeto los cursos complementarios

relacionados con Técnicas de negociación, donde se pudieron inscribir a las PER Código 60-11722, 60-00954,

60-08145, 60-10294, 60-12623 y 60-08472 ofrecido por el SENA. Por otra parte, vale la pena señalar que se

realizó la creación de 43 grupos familiares de PER asignadas, (equivalente a un 84% de la población total).

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los

procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento

participativo de los acuerdos y actividades de acompañamiento y

gestión con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la

comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,

colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad

vigente, así como también los Enfoques diferenciales y de género

Para el mes de septiembre, dentro de las atenciones bajo la modalidad presencial y virtual con la población

asignada (50 PER activas y un familiar de una PER fallecida), se pudo brindar una atención diferencial, donde se

pudo identificar que, a partir del autorreconocimiento de la población, se encontró a dos PER (Códigos 60-06398

y 60-03776) con identificación con una etnia en particular (Indigena-Embera-Katio y yanacona respectivamente),

y una PER se auto reconoce como afrodescendiente (Código: 60-12612). Por otra parte, hay 4 PER que cuentan

con certificado de discapacidad (Códigos: 60-06398, 60-06117, 60-11722 y 60-06134). A nivel de ciclo vital, de

acuerdo a los grupos etarios, se encuentran clasificados de la siguiente manera: de 18 a 25 años hay 2 PER, de

26 a 40, se encuentran 24 PER, de 41 a 60 años hay 17 PR y mayores de 60 años se encuentran 8 PER. Para

finalizar, dentro de los excombatientes, no se encontraron personas que se identificaran como población LGTBI.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JARRISSON FELIPE CASALLAS ALFARO

79.898.677

DEL  01  AL 30  DE SEPTIEMBRE DE 2022

GT BOGOTA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de 

Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras 

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades, y herramientas

que se establezcan por parte de la ARN para la construcción

participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases,

teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

Para el mes de septiembre del año 2022, a pesar que aún no se han establecido los lineamientos para la

construcción participativa de la hoja de ruta, se estableció contacto con la población asignada para la atención

mensual, donde se brindó el seguimiento bajo la modalidad presencial y virtual (población que se encuentra en

Cuba). Cabe agregar que para el noveno mes del año, se contaron con 55 PER asignadas, de las cuales 4

personas no se encuentran activas, puesto que hay dos PER que se encuentran con Limitante temporal y 2 con

estado Ausente. De la población restante, se encuentran 50 PER con estado es activo, al igual que un familiar de

una PER fallecida. Se puede evidenciar en la descripción de las actividades en las planillas de asistencia de

septiembre, como en el biométrico, las acciones efectuadas con la población objeto. Cabe citar que las

asistencias en los formatos IR-F-10/IR-F-99 fueron enviadas de manera magnética al técnico administrativo

asignado del GT Bogotá con sede en Tunjuelito.

2. Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes

FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la

ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género. 

A la fecha se cuenta con la PER Código 60-13944 quien se encuentra en la etapa de reincorporación temprana

, brindandole las atenciones básicas establecidas por la ARN  para este periodo.
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5. Promover la vinculación de la población objeto de atención a las

actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y

estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,

necesidades y potencialidades, así como las características del

contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de

atención designado

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren

necesarias para el adecuado desarrollo del acompañamiento al

proceso de reincorporación de acuerdo a los lineamientos establecidos

por la ARN, en el espacio de atención designado.

Se llevaron a cabo visitas para la atención de manera presencial a la población objeto, entre ellas estuvieron a

las oficinas del partido Comunes y sedes del GT Bogotá principalmente. A su vez, se pudo tener contacto de

manera virtual con dos PER radicada en Cuba por razones de estudio (Código :60-10279) . Cabe señalar que a

nivel institucional no se llevaron a cabo visitas dentro del noveno mes del año. Finalmente, se presenta a

continuación la georreferenciación de la población asignada, de acuerdo a lo señalado por la PER activas (51)

para el mes de septiembre de 2022.

Para el mes de septiembre de 2022, se desarrollaron acompañamientos en los componentes de salud,

educación, proyectos bancarización, pensiones,proyectos productivos y FpT, a las PER activas de la siguiente

manera:

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con la

reconciliación, la prevención de la estigmatización, la construcción de

paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las

necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los

exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se

encuentren en el espacio de atención designado.

Se apoyo en la convocatoria a las PER y participación de la iniciativa comunitaria en la localidad de Usme-

Tocaimita, donde se socializó la estrategia a la poblacion objeto, con la finalidad de exponer la importancia de la

vinculacion a este tipo de inicitativas

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar

cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,

atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la

transversalización de los Enfoques diferenciales y de género.

Para el mes de septiembre se entregó a gestión documental los seguimientos a los PRE pendientes los cuales

están PRE -PP/34901-35867-32471.

9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR,

según se requiera en el espacio designado.

No se han efectuado acciones frente a esta obligación, puesto que aun no se han dado a conocer los

lineamientos o directrices para las respectivas gestiones.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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NOMBRE(S): EUNICE CRISTINA ESQUIVIA RESTREPO

JARRISSON FELIPE CASALLAS ALFARO

Fecha VoBo: 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2022

Se han cumplido las obligaciones generales y los demás items relacionados con el contrato. las obligaciones

generales y las demás contenidas en el contrato

12.Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado

Para el mes de septiembre se participo de los espacios orientados al alcance de metas de acuerdo a los 

diferentes componentes de la ruta de Reincorporación, tales acciones se mencionan a continuación:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

10.Realizar oportunamente el registro de información de forma

confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades

desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la ARN

en los cuales se participe. 

Se realizaron gestiones relacionadas con el registro de información en el Sistema de Información para la

Reintegración y la Reincorporación (SIRR) de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Agencia, por lo que

se ha proporcionado la información oportuna para la actualización de los módulos relacionados con: Proyectos

productivos, Matrículas FA , Matrículas FpT, registros de ubicación y documentos como se muestra

detalladamente a continuación:

11.Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión

documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestión

de la documentación producto de las actividades realizadas. 

Se realizó entrega de manera oportuna las planillas de asistencia de actividades de acompañamiento en

reincorporación, tanto las presenciales, como las que se efectuaron bajo la modalidad telefónica y/o virtual en el

mes de septiembre de 2022 para su eventual cargue al Técnico Administrativo asignado de la sede Tunjuelito

(GT Bogotá). Posteriormente se remitieron las planillas de manera tangible bajo la modalidad presencial al

Técnico administrativo de la sede mencionada.

13.Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

Se llevo a cabo el proceso de apoyo en todas las actividades que fueron requeridas para el buen funcionamiento

del proceso de Reincorporación desde la articulación con el equipo de trabajo, y propendiendo por el bienestar a

nivel organizacional en la Agencia

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3


