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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 895 año 2022 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

 
JHON CESAR BERNAL ASTAIZA 

3. C.C o Nit  76.333.102 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 19/01/2022  

Fecha de inicio: 19/01/2022 

Fecha de terminación:  15/09/2022  

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y 
días)   

Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

Prorroga de 
contrato 

895-
2022 

2 meses 15 días 01/07/2022 15/09/2022 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio 
$ 23.441.400 

 

7.  Valor Adición (es)  $10.852.500 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$ 34.293.900 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $ 1.736.400  Pago No 7. $ 4.341.000 

Pago No 2. $ 4.341.000 Pago No 8. $ 4.341.000 

Pago No 3. $ 4.341.000 Pago No 9. $ 0 

Pago No 4. $ 4.341.000 Pago No 10. $ 0 

Pago No 5. $ 4.341.000 Pago No 11. $ 0 

Pago No 6. $ 4.341.000 Pago No 12. $ 0 

  

10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                  $ 32.123.400 
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11. Saldo a Pagar  $ 2.170.500 

12. Valor Total Pagado $ 34.293.900 

13. Saldo a Liberar $ 0 

 
III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

N/A 
 

IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 
 

 

14. Actividad establecida en el 
contrato o convenio 

Desarrollo de la Actividad 

 
- 1.Dinamizar y ejecutar las 

metodologías, actividades, 
y herramientas que se 
establezcan por parte de la 
ARN para la construcción 
participativa de la hoja de 
ruta y el desarrollo de las 
diferentes fases, teniendo 
en cuenta los Enfoques 
diferenciales y de género. 
 

 
Para el periodo comprendido entre los meses de enero 
a septiembre en el municipio de Toribio Cauca se 
atendieron 41 personas del proceso de reincorporación 
a largo plazo y una persona en proceso de 
reincorporación a corto plazo de los cuales 4 fueron 
mujeres y 37 hombres. 
 
Las atenciones se realizaron de manera telefónica y 
presencial, en el espacio de la Casa de la Cultura del 
municipio de Toribio, por lo tanto, se realizaron las 
siguientes actividades: 
 
- La socialización de medidas preventivas para Covid 
19 y sus nuevas variantes fortaleciendo medidas para 
protección, tales como, uso de mascarilla, lavado de 
mano constante, distanciamiento, evitar 
aglomeraciones, limpieza y desinfección. 
 
- Orientación y acuerdos para formulación de 4 
proyectos individuales, 24 seguimientos de proyectos 
individuales y acompañamiento proyecto asociativo 
cooperativa COOCCAI. 
 
- En el municipio de Santander se realizó la entrega 
presencial de recursos para 6 proyectos de café, 
ganadería, gallinas de postura y tienda PRE – PP 
35285, PRE-PP 35227, PRE-PP 34764, PRE- PP 
35621, PRE-PP 36064 y PRE-PP 35723 
 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 3 de 19 

- Acompañamiento para el proceso de validación del 
ciclo 2 para 4 personas del proceso, gestión que se 
adelantó con la escuela Cauca del municipio de 
Santander de Quilichao. 
 
- Acompañamiento a 7 personas del proceso educativo 
maestro itinerante convenio ARN –UNAD  
 
- Asistencia a reuniones virtuales para el fortalecimiento 
del trabajo realizado con las personas atendidas.  
 
- Asesorías respecto a temas agropecuarios para el 
fortalecimiento de unidades productivas en esta línea 
para 30 personas atendidas. 
 
- Se realizó proceso de traslado de 3 personas 
atendidas con códigos 60-01572 (Inza), 60-04216 
(Nariño) y 60-09360 (Vichada) y se recibieron 3 
personas de otros municipios al municipio 60-05650 
(Miranda), 60-02763 y 60-00264 (Caldono) 
 
- Se postuló la pareja FLOR ANGELA QUIGUANAS 
RIVERA y HEYMER COICUE YATACUE al subsidio de 
vivienda rural 
 
- 37 instrumentos de caracterización y 37 formatos de 
núcleos familiares para la población atendida cargados 
en el sistema SIRR y ARPA. 
 
- Acuerdos con instituciones como banco AGRARIO, 
SENA, JEP y misión ONU, para fortalecer el proceso de 
reincorporación en el territorio. 
 
- 7 atenciones para meta de familia en temas 
productivos, resolución de conflictos y reagrupación de 
núcleo familiar en salud y afiliación a SISBEN  
 
Se realizó continuo acompañamiento a las 5 personas 
del proceso educativo de formación para el trabajo   
convenio ARN –SENA en seguridad alimentaria 
(convocatoria a clases de septiembre)  
 
- Asistencia a reuniones virtuales en temas educativos, 
productivos, salud, comunitario para el fortalecimiento 
del trabajo realizado con las personas atendidas. 
 
- Asesoría para atención de familiares de personas 
fallecidas de acuerdo a la Auto 067 de la JEP  
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- Se realizó proceso de afiliación a la entidad 
COLPENSIONES de 3 personas atendidas en el 
municipio de Toribio 
 
- Se realizó reunión con el profesional de la UMATA el 
señor Albeiro Ciclos, con quien se acordó prestar 
asistencia técnica integral para los sistemas productivos 
de las personas atendidas 
 

 
- 2. Acompañar la 

reincorporación temprana 
de los y las exintegrantes 
FARC-EP, mediante las 
actividades y metodologías 
establecidas por la ARN y 
que incorporen los 
Enfoques diferenciales y de 
género 

 
Se formuló y entregó la carpeta del proyecto individual 
PRE-PP- 37059 del señor con código 60-13727. 
 
Se gestiono un espacio de asesoría respecto a la ruta 
de atención a las familias por parte de Comisaria de 
Familia, la señora Marlen Poche, quien socializó la 
oferta de servicios y actividades que se ofrecen como 
recreación, acompañamiento para los niños, niñas y 
adolescentes del núcleo familiar, actividad dirigida a la 
PR. 

 
Se realizó el instrumento de caracterización a la 
población asignada del municipio de Toribio. 
 
Se brindó asesoría por parte de la profesional Edith 
Mestizo, para el proceso de afiliación a SISBEN en el 
municipio de Toribio. 
 
Se Participó de la asesoría dada por la directora el 
Banco Agrario del municipio de Toribio, donde se 
abordaron temas como: Condiciones de crédito 
agropecuario, microcrédito y crédito para mejoramiento 
de vivienda, adicionalmente reunión con el señor Carlos 
Mario Molina encargado de los procesos de juventudes 
de la alcaldía de Toribio quien oferto los servicios a la 
población atendida. 
 
Se realizó entrega por parte de los profesionales del 
equipo de misión ONU de implementos deportivos a las 
personas del proceso y se creó la comisión encargada 
de deportes de la población.  Se realizó reunión con 
profesionales de la JEP quienes ofertaron los servicios 
en el municipio. 
 
Las personas del proceso asistieron a la reunión 
orientada por el señor Albeiro Ciclos profesional de la 
UMATA de Toribio, quien dio a conocer los servicios de 
asistencia técnica integral y los programas 
agropecuarios en temas ambientales, productivos y 
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comerciales a los que pueden acceder la población 
atendida en el municipio. 
 

    
- 3. Realizar las actividades 

necesarias, en 
concordancia con los 
procesos y lineamientos de 
la ARN, para la 
concertación y seguimiento 
participativo de los 
acuerdos y actividades de 
acompañamiento y gestión 
con los y las exintegrantes 
FARC-EP, sus familias y la 
comunidad, teniendo en 
cuenta las particularidades 
individuales, colectivas y 
del territorio en el que se 
encuentran y a la 
normatividad vigente, así 
como también los Enfoques 
diferenciales y de género 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  
-  
-  
-  
-  
-  
-  
-  

 
 
 
 

 

 
Se socializo la resolución 0175 con las personas del 
proceso de reincorporación del municipio de Toribio  
 
 
Con los facilitadores David Trujillo y Julian Silva se 
realizó la propuesta de trabajo que se desarrollará para 
el presente año 2022 con la población atendida, 
teniendo en cuenta los siete componentes de la ruta de 
reincorporación, documento entregado al orientador 
Gustavo Gómez 
 
Con la joven del programa de camino diferencial de vida 
se realizaron actividades como: 
 

• Seguimiento trimestral de su unidad productiva 
correspondiente al proyecto asociativo 
denominado ganadería la fonda código PRE-
PP 34565 

• Aplicación del instrumento de caracterización 
estipulado en el proceso. 

• Se realizó asesoría por parte de la profesional 
Edith Mestizo para el proceso de afiliación a 
SISBEN en el municipio de Toribio. 

• Se realizó acompañamiento a una PR para 
llevar a cabo proceso de radicación de 
declaración como menor de edad, en la oficina 
de la personería del municipio de Toribio  

• Se acompañó en la clausura del programa de 
maestro itinerante convenio UNAD- ARN 2022. 
 

• Las personas atendidas participaron de la 
reunión con el señor Carlos Mario Molina 
encargado de los procesos de juventudes de la 
alcaldía de Toribio, quien oferto los servicios a 
la población atendida   

• Se realizó reunión con profesionales de la JEP 
quienes ofertaron los servicios de asesoría 
jurídica, y caracterización de población de 
comparecientes que realizara la entidad en el 
municipio. 

 
 

4. Realizar las acciones necesarias 
para la vinculación de los y las 

Se actualizó y se organizó la base de las personas del 
proceso de reincorporación del programa de maestro 
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exintegrantes FARC-EP y su grupo 
familiar a la oferta disponible de las 
entidades públicas, privadas, 
academia, tercer sector u otros, que 
permitan el pleno ejercicio de los 
derechos en el marco del 
acompañamiento del proceso de 
reincorporación en el espacio de 
atención designado. 

 
 

itinerante del municipio de Toribio con el fin de facilitar 
las actividades educativas para el periodo 2022. 
 
Se participó de las reuniones con profesionales del 
programa de maestro itinerante y facilitadores ARN 
Cauca con el fin de realizar seguimientos mensuales, 
casos de riesgo de personas del proceso que no están 
asistiendo a las actividades educativas, clausura año 
lectivo 2022 y él envió de la base de 3 personas nuevas 
que ingresan al programa de maestro itinerante en el 
convenio UNAD- ARN en el municipio de Toribio. 
 
En terreno se realizó el acompañamiento de las clases 
presenciales del programa de maestro itinerante en las 
instalaciones de la Casa de la Cultura, donde asistieron 
6 personas del proceso educativo.  
 
Se realizó él envió de la base de hijos de la población 
atendida, niños y niñas entre 6 meses de nacido y 4 
años y 11 meses de edad para que puedan acceder a 
los servicios y programas que oferta el ICBF en la 
región, actividad coordinada por el orientador Fabian 
Bolaños ARN Cauca. 
 
Se socializó a la población la ruta de atención a las 
familias, donde la comisaria Marlen Poche, realizara 
charlas y actividades para los núcleos de las personas 
atendidas. 
 
Se realizó proceso de traslado de 3 personas atendidas 
con códigos 60-01572 (Inza), 60-04216 (Nariño) y 60-
09360 (Vichada) y se recibieron 3 personas de otros 
municipios al municipio 60-05650 (Miranda), 60-02763 
y 60-00264 (Caldono). 
 
Se realizo proceso de afiliación a la entidad 
COLPENSIONES de 3 personas atendidas en el 
municipio de Toribio 
 

 
- 5. Promover la vinculación 

de la población objeto de 
atención a las actividades 
desarrolladas en el marco 
de los programas, 
proyectos y estrategias 
lideradas por la ARN 
teniendo en cuenta sus 
interés, necesidades y 

 
Se participó de la reunión de formulación y evaluación 
del proyecto de comercialización de café con la 
cooperativa COCCAI del municipio de Miranda donde 
asistieron líderes de la cooperativa, profesionales de 
PNUD, orientadora productiva ARN, representante 
ECOMUN, misión ONU, espacio donde se reformulo el 
proyecto quedando como objetivo principal la 
comercialización de café desde la compra en sitio al 
productor y la venta al aliado comercial ASCAFE en 
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potencialidades, así como 
las características del 
contexto y la normatividad 
vigente, que se encuentren 
en el espacio de atención 
designado 
 

Popayán CAUCA, acción que adelantaría la junta 
directiva de la cooperativa.  
 
Se realizaron acuerdos con instituciones como el Banco 
AGRARIO, SENA, JEP y misión ONU para fortalecer el 
proceso de reincorporación en el territorio. 
 
Se socializó la oferta de becas del ICETEX con la 
población atendida que cumple con los requisitos para 
acceder a este tipo de subsidios.  
 
Se realizó una inscripción de una persona con código 
60-00264 al entorno de porcicultura que se adelantó en 
el municipio de la Unión Valle del Cauca. 
 
Se realizó proceso de unificación de 9 matrículas en el 
sistema SIRR componente FA para el programa de 
maestro itinerante convenio UNAD – ARN Cauca 
 

 
- 6. Apoyar la realización de 

estrategias comunitarias 
relacionadas con la 
reconciliación, la 
prevención de la 
estigmatización, la 
construcción de paz, la 
convivencia y otros 
procesos que se definan a 
partir de las necesidades e 
iniciativas sociales en los 
territorios por las y los 
exintegrantes FARC-EP, su 
grupo familiar y la 
comunidad, que se 
encuentren en el espacio de 
atención designado. 
 

 
Se participó de la convocatoria para el desarrollo de la 
sexta edición de la estrategia Mambrú en el municipio 
de Toribio Cauca, la cual tuvo como objetivo fortalecer 
entornos protectores de niños y jóvenes en el territorio 
durante 8 meses de intervención. La estrategia permito 
la adecuación de una gradería para el centro deportivo 
del resguardo de vereda la Playa del resguardo de 
Tacueyo. 
 

 
- 7. Realizar visitas 

domiciliarias e 
institucionales que se 
consideren necesarias para 
el adecuado desarrollo del 
acompañamiento al 
proceso de reincorporación 
de acuerdo a los 
lineamientos establecidos 

 
Se realizó actividad deportiva con las 76 personas 
asistentes donde las mujeres y hombres participaron de 
encuentros de microfútbol dirigidos por 2 profesionales 
de deporte de la alcaldía de Toribio. 
 
Con el coordinador educativo de la escuela Cauca el 
señor Hildebrando Perez, se adelantó la jornada de 
validación donde asistieron 4 personas del proceso de 
reincorporación quienes realizaron la prueba escrita, de 
los cuales 3 recibieron certificado de aprobación del 
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por la ARN, en el espacio de 
atención designado 
 

ciclo 2 como requisito para formulación de proyecto 
productivo individual. 
 

-  
 

- 8. Adelantar las gestiones y 
acciones estratégicas 
requeridas para dar 
cumplimiento a las metas y 
objetivos en el espacio 
designado, atendiendo los 
lineamientos de la entidad, 
considerando la 
transversalización de los 
Enfoques diferenciales y de 
género. 

 
 
 
 
 
 

 
Aplicación RNR:  100% de las personas cuentan con la 
aplicación del RNR 

 
Aplicación de instrumento de caracterización: 37 
personas cuentan con la aplicación del instrumento de 
caracterización, el señor YIMMY ROIDER 
BOHORQUEZ VELASCO no se le realizó el 
instrumento de caracterización ya que se desempeña 
como escolta y no fue posible realizarlo. 

 
Productivo:  resultados por cada ítem. 
 

- Formulación de 4 Proyectos productivos 
individuales de línea base: se formularon 4 
proyectos de línea base para los señores EVER 
MONTOYA PRE -PP 37067, ORLANDO 
MEDINA PRE-PP 37051 (Tambo Cauca), 
FELICIANO CAMPANO PRE-PP 37059 y 
FABIAN ANDRES SALAZAR Y LILIANA PEÑA 
PRE-PP 37159 (Toribio Cauca)   

 
- Entrega de totalidad de 4 carpetas de PP 

individuales de manera física con firmas 
originales de los señores EVER MONTOYA 
PRE -PP 37067, ORLANDO MEDINA PRE-PP 
37051 (Tambo Cauca), FELICIANO 
CAMPANO PRE-PP 37059 y FABIAN ANDRES 
SALAZAR Y LILIANA PEÑA PRE-PP 37159 
(Toribio Cauca)   

 
- Se realizó la entrega de 6 actas de PP 

individuales completas, con facturas, cargadas 
en carpeta de documentos adjuntos de la PR y 
entregados a encargada de archivo 
correspondientes a los PRE.PP 35285 JAIRO 
EMILIANO TENORIO, PRE-PP 35227 
FLORESMIRO GUETIO, PRE-PP 34764 
ALBERTO MESTIZO, PRE- PP 35621 
TIBERIO CAPAZ, PRE-PP 36064 JOSE 
BERNARDO SILVA y PRE-PP 35723 
MAURICIO JUMBE  

 
- Se realizaron la entrega de 24 seguimientos a 

PP individuales según método de operación 
ARN en formatos totalmente diligenciados y 
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registrados en KOBO los cuales fueron 
entregados a encargada de archivo, además de 
copia a orientadora productiva Elizabet Solarte. 

 

9. Orientar y acompañar los procesos 
de sanciones propias y TOAR, según 
se requiera en el espacio designado 

Se participó de la capacitación por parte de los 
profesionales de la jurisdicción especial para la paz JEP 
en temas referentes a los TOAR la cual consta de 2 
rutas, la sancionatoria y la no sancionatoria donde se 
busca sancionar a las personas involucradas en delitos 
de lesa humanidad y realizar actividades de acciones 
reparadoras certificadas en terreno.   
 
Se realizó reunión con las 106 personas asistentes y los 
2 profesionales de la JEP Samuel Escobar y Edwin 
Embus, quienes brindaran apoyo en territorio en temas 
referentes a TOAR, amnistía, temas jurídicos de las 
personas del proceso como asesorías y procesos de 
declaración en casos especiales donde se encuentren 
involucrados. 
 

 
- 10. Realizar oportunamente 

el registro de información 
de forma confiable y veraz 
que evidencia los procesos 
y actividades desarrolladas 
en el marco de los 
Programas implementados 
por la ARN en los cuales se 
participe 
 

 
Para el mes de enero, las 41 personas del proceso 
fueron atendidas de manera telefónica se les realizaron 
actividades correspondientes a los códigos Psico- 5 (27 
atenciones), Sost Eco-1 (6 atenciones) y Atev -899 (11 
atenciones) y 6 PR en no asistió 
 
Para el mes de febrero la población atendida sumoa un 
total de 41 personas, dicha atención se llevó a cabo de 
manera telefónica, donde se retomaron los siguientes 
códigos: Psico- 5 (2 atenciones), Sost Eco-1 (7 
atenciones), Sos Eco 2 (20 atenciones), Fam 1 (1 
atención), Edu 1 (2 atenciones), Hab 2 (1 atención) y 
Atev -899 (2 atenciones) y 3 PR en no asistió 
 
Para el mes de marzo se atendieron 38 personas de 
manera telefónica se les realizaron actividades 
correspondientes a los códigos de Psico- 5 (19 
atenciones), Sost Eco-1 (4 atenciones), Sos Eco 2 (10 
atenciones), Fam 1 (1 atención), Edu 1 (7 atenciones), 
Edu 2 (4 atenciones), Edu 4(3 atenciones) y Atev -899 
(6 atenciones) y 3 PR (Atev-899) en no asistió 
 
Actividades presenciales: Sos Eco 2 (2 atenciones), 
Sost Eco-1 (4 atenciones), Psico- 5 (1 atención). Edu 7 
(1 atención), Fam-1 (1 atención) y Atev -899 (2 
atenciones) 
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Para el mes de abril 38 personas atendidas de manera 
presencial en el municipio de Toribio, se realizaron 
actividades correspondientes a los códigos:  Psico- 5 (4 
atenciones), Sost Eco-1 (7 atenciones), Sos Eco 2 (5 
atenciones), Sos Eco 2 grupal ( 11 atenciones), Fam 1 
(2 atenciones), Edu 1 (3 atenciones), Edu 2 (3 
atenciones), Edu 4(1 atención) y Sal 2 (1 atención) y 3 
PR ( Atev-899) en no asistió 
 
Para el mes de mayo con las 40 personas atendidas de 
manera presencial en el municipio de Toribio se 
realizaron actividades correspondientes a los códigos:  
Fam-1 colectiva (66 atenciones), Com-1 colectiva (66 
atenciones), Hab - 4 (4 atenciones, 11 atenciones 
D899_CARACTER_1, 11 atenciones 
D899_CARACTER, Sos Eco-1 (1 atención), Psico 5 (1 
atención) y 4 PR (Atev-899) en no asistió 
 
Para el mes de junio con las 40 personas atendidas de 
manera presencial en el municipio de Toribio se 
realizaron actividades correspondientes a los códigos:  
Psico-1 colectiva (18 atenciones), Edu-2 colectiva (18 
atenciones), Hab - 4 (4 atenciones, 22 atenciones 
D899_CARACTER_1, 22 atenciones 
D899_CARACTER, Sos Eco-1 (4 atenciones), Edu-2 (1 
atención) y 4 PR (Atev-899) en no asistió 
 
Para el mes de julio de las 40 personas asignadas se 
atendieron de manera presencial en el municipio de 
Toribio a 36 personas, donde se realizaron actividades 
correspondientes a los códigos:  Sost-eco 2-grupal (20 
atenciones), Edu-1 grupal (20 atenciones), Sost Eco-1 
(6 atenciones),Sos Eco 2 ( 3 atenciones) ,Sal 1 ( 1 
atención) Fam-1 (2 atenciones) ,Edu-1 ( 1 
atención),psico5 ( 3  atenciones) D899_CARACTER_1 
(4 atenciones), D899_CARACTER (4 atenciones) y 4 
PR (Atev-899) en no asistió 
 
Para el mes de agosto de las 40 personas asignadas se 
atendieron de manera presencial en el municipio de 
Toribio a 38 personas, donde se realizaron actividades 
correspondientes a los códigos:  Com 2-grupal (30 
atenciones), Psico-5 grupal (30 atenciones), Sost Eco-
1 (1 atención), Fam-1 (1 atención), Edu 2(3 atenciones), 
psico 5 (3 atenciones) , 2 PR (Caract I) en no asistió Y 
2 PR para traslado al municipio de Nariño 
 
Para el mes de septiembre de las 40 personas 
asignadas se atendieron de manera presencial en el 
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municipio de Toribio a 24 personas, donde se realizaron 
actividades correspondientes a los códigos:  Sos Eco 1 
-grupal (22 atenciones), Psico-5 (2 atenciones), Sost 
Eco-1 (1 atención), Fam-1 (1 atención), Edu 1(1 
atención) 
 
Cargue de 14 fichas de camino diferencial en el sistema 
SIRR de KATHERINE NEMBACHE MECHECHE y 
JAINER UL ÑUSCUE 
 
9 informes mensuales de actividades, 1 informe final y 
un acta de balance de actividades, documentos 
requeridos para el pago de honorarios mensuales 
 

 
- 11. Implementar de manera 

oportuna los lineamientos 
de gestión documental 
impartidos por la ARN 
propendiendo por la 
correcta gestión de la 
documentación producto de 
las actividades realizadas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Listados de asistencia con su respectivo FUID 
 

Mes  Planillas y actas Atenciones  Fecha  

Enero 5 planillas 

1 acta proyecto 

31 telefónicas 

1 presencial 

31/01/2022 

27/01/2022 

Febrero 8 planillas 35 telefónicas 28/02/2022 

Marzo 1 acta proyecto 

6 planillas 

10 planillas 

1 presencial 

11 presenciales 

58 telefónicas 

03/03/2022 

31/03/2022 

Abril 1 acta proyecto 

3 planillas 

4 planillas 

1 planilla grupal 

1 seguimiento 

1 presencial 

6 telefónicas  

17 presenciales 

11 presenciales 

presencial 

22/04/2022 

28/04/2022 

22/04/2022 

22/07/2022 

29/07/2022 

Mayo 2 planilla grupal 

6 planillas 

7 seguimientos 

1 acta proyecto 

36 presenciales 

25 presenciales  

Presenciales  

Presencial 

21/05/2022 

17/05/2022 

31/05/2022 

03/05/2022 

Junio  2 acta proyecto 

2 seguimientos 

2 planilla grupal 

3 planilla 

Presencial  

Presencial 

72 presencial 

23 presencial 

21/06/2022 

30/06/2022 

02/06/2022 

28/06/2022 

Julio  3 seguimientos  

2 planilla grupal 

2 planillas 

Presencial  

Presencial  

Presencial  

29/07/2022 

17/07/2022 

24/072022 

Agosto  1 acta proyecto  

3 seguimientos  

32 historias 

2 grupal 

4 planillas 

 

Presencial  

Presencial  

Caracterización  

60 presencial  

Presencial  

18/08/2022 

17/08/2022 

31/08/2022 

17/08/2022 

7/08/2022 

Septi 3 seguimientos  

1 grupal  

1 planilla  

Presencial  

22 presencial 

Presencial  

01/09/2022  

01/09/2022 

1/09/2022 

 

 

 
-  
- 12. Participar en los 

diferentes espacios de 

 
 
SOSTENIBILIDAD ECONOMICA  
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trabajo que establezca el 
Supervisor del contrato y 
rendir en forma oportuna los 
informes que le sean 
solicitados y participar en la 
elaboración de aquellos 
informes que por su 
contenido y naturaleza 
estén dentro del ámbito del 
objeto contratado. 
 

Se participó de 3 reuniones de proceso de capacitación 
con la orientadora productiva Elizabet Solarte, para el 
cargue e impresión del acta de entrega de los proyectos 
individuales desembolsados, metas productivas y la 
elaboración de los seguimientos para el 2 semestre del 
año 2022 
 
Entrenamiento de la ruta de proyectos productivos 
asociativos para facilitar la ruta de reincorporación 
económica para el presente año. 
 
Se participó de la capacitación orientada por Joan 
Camilo Torres convenio FINAGRO – ARN para facilitar 
el acceso a proyectos agropecuarios de la población 
atendida con entidades como banco agrario y 
Utrahuilca 
 
Se participó de la jornada de entrenamiento en 
actualización de métodos operativos de seguimientos 
para proyectos productivos individuales, reunión 
orientada por la profesional Sandra Trujillo 
 
EDUCACIÓN  
 
Se participó de la reunión de seguimiento del programa 
maestro itinerante convenio UNAD ARN con el fin de 
sumar acciones que beneficien a la población atendida 
facilitando las convocatorias y el compromiso de las 
personas involucradas.     
 
Se participó de la capacitación orientada por 
profesionales de la ARN Bogotá referentes al módulo 
de unificación de matrículas de formación académica en 
la plataforma SIRR.  
 
 
Se participó de 6 reuniones del programa de maestro 
itinerante convenio UNAD- ARN 2022 con el fin de 
acordar actividades para seguimiento, 
acompañamiento, procesos de clausura del primer 
semestre y actividades de seguimiento para la 
convocatoria de los nuevos estudiantes y los que 
continúan para el segundo semestre con el fin de 
facilitar su proceso 
 
 
 
Se participó de la reunión de socialización de 
unificación de matrículas con el programa de maestro 
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itinerante para la población asignada en el municipio de 
Toribio  
 
REUNIONES DE EQUIPO  
 
Se participó de las diferentes  reuniónes de equipo 
Santander de Quilichao con el enlace de coordinación 
Sandra Osorio, el orientador Gustavo Gómez, la 
abogada Paola Noguera, Yony Anacona técnico de 
archivo y Camila Barraza donde se trataron tema como: 
Actividades de atención psicosocial y su respectivo 
cargue en el sistema SIRR, estigmatización y gestión 
del riesgo, casos de riesgo, las solicitudes deben ser 
enviadas por correo y no por teléfono, entrega 
documental, lo anterior para facilitar el trabajo realizado 
en los diferentes municipios del norte del Cauca, 
además se trataron otros temas:  
Orientaciones sobre el manejo y cuidado de los equipos 
asignados por el GT Cauca. 
Diligenciamiento de solicitud de desplazamientos, su 
respectiva legalización y reprogramaciones en formatos 
actualizado. 
 Actividades de gestión ambiental. 
Rutas de atención del estado y casos de riesgos. 
Entrega de documentación a profesional de archivo. 
Metas de instrumentos de caracterización y atención   
en familia.  
Asesoría para seguimiento de proyectos entregados   
en nuevo formato. 
Actividad de salud mental. 

 
 Se participó de la reunión de equipo ARN Cauca la cual 
fue orientada por la coordinadora Andrea Téllez, en 
temas productivos como las actividades de formulación 
de 140 proyectos individuales, feria productiva y 
concejo territorial de reincorporación, temas que se 
deben trabajar como equipo de trabajo ARN Cauca. 
 
Se participó de la reunión de entrenamiento para el 
acompañamiento psicosocial con profesionales del 
equipo PA Santander de Quilichao, ejercicio realizado 
para fortalecer las actividades desarrolladas en los 
diferentes municipios en temas como, ruta de 
empleabilidad, procesos de comunicación ARN, 
bienestar de los contratistas, procesos administrativos 
y legalizaciones y presentación con el equipo de  
 
profesionales de la misión ONU con el fin de articular 
trabajo en los diferentes municipios. 
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Se participó de la reunión de equipo de facilitadores 
Cauca, la cual se llevó acabo en las instalaciones del 
SENA Cauca en Santander de Quilichao donde se 
realizaron actividades como estudio de caso para las 
rutas socioeconómica, camino diferencial, traslados y 
exposición de 2 casos de fortalecimiento de modelo 
comunitario adelantados por las facilitadoras Edna 
Lizeth Muscue y Brenda Ospina en los municipios de 
Jámbalo y Santander de Quilichao con el fin de que se 
puedan replicar en los demás municipio del 
departamento del  Cauca. 

 
Se participó de la reunión del equipo PA Santander de 
Quilichao que tuvo como objetivo realizar lectura y 
exposición del CONPES 3931 de acuerdo a los estudios 
de caso en los territorios atendidos. 
 

 
HABITAVILIDAD Y VIVIENDA  
 
Se participó de la reunión de socialización de los 
servicios prestados por parte del fondo nacional del 
ahorro para el acceso a créditos de compra de vivienda 
para la población atendida en los diferentes municipios 
del Cauca  
 
Se participó de la capacitación orientada por Johana del 
Pilar Nustes de la ARN Bogotá, para la gestión 
documental que permite acceder a los subsidios de 
vivienda para las personas atendidas de manera 
dispersa en los municipios asignados  

 
OTRAS 
 
Se participó de la reunión de sensibilización del sistema 
integrado de gestión SAPYG la cual fue orientada por 
profesionales de la ARN Bogotá 
 
Se participó de la reunión con profesionales de la ARN 
Bogotá en temas de rutas de atención y trabajo con 
instituciones para las actividades que faciliten el 
proceso de reincorporación de los menores 
desvinculados atendidos en los municipios asignados 
 
 
 
Se participó de la reunión de sensibilización políticas de 
MIPG dimensión del talento humano con profesionales 
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de la ARN Bogotá, con el fin de fortalecer las 
actividades desarrolladas en los diferentes municipios 

 
Se participó de 5 reunión nacionales de brigada de 
emergencia de la ARN donde se recordaron los deberes 
y acciones que se deben realizar como brigadistas en 
los diferentes grupos territoriales 
 
Se participó de la reunión de consideraciones 
operativas de seguridad en municipios orientada por la 
profesional Maria Camila Barraza, para las actividades 
a tener en cuenta para la seguridad en los traslados 
realizados en los diferentes municipios  
 
Se participó de la socialización del decreto 660 del 2022 
(Subsidios de vivienda rural) la cual fue orientada por el 
profesional Diego Fernando Mora de la ARN Bogotá 
 
Con el orientador Gustavo Gómez y el equipo de 
facilitadores del PA Santander de Quilichao se realizó 
ejercicio de caso y estudio para el instrumento de 
caracterización que se le realizó a la población atendida 
para el presente año. 
 
Se asistió a la reunión de facilitadores en la oficina de 
ARN Cauca la cual fue orientada por la profesional 
Bibiana Franco, Natalia Rivas, y Marina Serrano de la 
ARN Bogotá, donde se participó del ejercicio del 
instrumento de caracterización, conceptos, 
metodología apropiada y evaluación con el fin de que 
se realice un adecuado proceso con la población 
atendida en los diferentes municipios. 

 
Se participó de 3 actividades de cuidado psicosocial con 
la profesional Angela en las instalaciones de la finca la 
gloria de Dios en el municipio de Santander de 
Quilichao, orientado por CEDAVIDA. 
 
Se participó de la video conferencia auto JEP 069 
donde orientaron en las atenciones que se realizaran a 
familiares de personas fallecidas que pertenecieron al 
proceso de reincorporación 
 
 
 
 

 
- 13.Desarrollar las demás 

actividades que le sean 
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asignadas de acuerdo al 
objeto del presente 
contrato. 

Se realizó el reporte de autoevaluación Alissta 
correspondiente a la semana del 19 de enero al 30 de 
mayo del año 2022 

 
Se realizo la lectura de documentos producidos por 
parte de las instituciones involucradas en el proceso de 
reincorporación desde el mes de enero hasta el 15 de 
setiembre del año 2022 
 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

 
Meta o logro No 1. Componente administrativo 

 
- Se realizo la actualización de 

datos en el sistema SIR de las 
personas atendidas 
(Magnético) 
 

- La afiliación al sistema de salud 
y el cargue de cedulas en SIR 
se encuentra en un 100% 
(Magnético)  
 

- Se afiliaron 3 personas al 
sistema de COLPENSIONES 
quedando un total de 37 
personas afiliadas  
 

- 37 instrumentos de 
caracterización entregados 
(magnético) y 37 
autorizaciones (físico) 
 

 

 
Meta o logro No 2 Formación académica y formación 
para el trabajo  

 
- 7 personas vinculadas a 

ofertas en proceso de maestro 
itinerante convenio UNAD -
ARN Cauca los cuales 
terminaran el próximo año, 29 
personas con ofertas cerradas 
y 4 personas sin ofertas de FA 
 

- 7 personas vinculadas a la 
formación SENA Producción 
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agropecuaria ecológica para la 
soberanía alimentaria  

 

 
Meta o logro No 3 Familia 

 
- Acompañamiento familiar para 

2 personas asignadas en el 
componente de familia se 
realizaron 7 atenciones en 
temas de reagrupación familiar 
y resolución de conflictos 
(Magnético) 
 

 
Meta o logro No 4. Sostenibilidad económica 

 
- Formulación de 4 Proyectos  

productivos individuales de línea base: 
se formularon 4 proyectos de línea 
base para los señores EVER 
MONTOYA PRE -PP 37067, 
ORLANDO MEDINA PRE-PP 37051 
(Tambo Cauca), FELICIANO 
CAMPANO PRE-PP 37059 y FABIAN 
ANDRES SALAZAR Y LILIANA PEÑA 
PRE-PP 37159 (Toribio Cauca) (Físico) 
 

- Se realizo la entrega de 6 actas 
de PP individuales completas, 
con facturas, cargadas en 
carpeta de documentos 
adjuntos de la PR y entregados 
a encargada de archivo 
correspondientes a los PRE.PP 
35285 JAIRO EMILIANO 
TENORIO, PRE-PP 35227 
FLORESMIRO GUETIO, PRE-
PP 34764 ALBERTO 
MESTIZO, PRE- PP 35621 
TIBERIO CAPAZ, PRE-PP 
36064 JOSE BERNARDO 
SILVA y PRE-PP 35723 
MAURICIO JUMBE (físico) 
 

- Se realizaron 24 seguimientos 
a PP individuales según 
método de operación ARN en 
formatos totalmente 
diligenciados y registrados en 
KOBO los cuales fueron 
entregados a encargada de 
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archivo, además de copia a 
orientadora productiva Elizabet 
Solarte. (Físico) 

 

Meta o logro No 5. Incidencia política   
- Se realizo proceso de 

gestiones locales con 
entidades como Banco agrario, 
UMATA para el fortalecimiento 
de las unidades productivas de 
las personas atendidas en 
cuanto a créditos y asistencia 
técnica como garantía de 
sostenibilidad económica de 
las personas de 
reincorporación. 
 

 

 
 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1. N/A N/A 

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 N/A N/A N/A 

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades <<Dejar lo descrito 
“Informe Final de actividades” en el evento en que esté terminado el contrato o convenio, de lo 
contrario eliminar>>, reposan en la carpeta de cada uno los contratistas. 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

N/A N/A N/A 
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VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  

 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

Si cumple 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

Si cumple 
 

 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 
 

X CERTIFICACIÓN  
 

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 

 
XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 

 
 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 60 % 

Seriedad (1 al 100%) 60 % 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 60 % 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/09/2022 
 

 
 

_______________________________ 
  ANDREA DEL PILAR TELLEZ FALLA 

  No. cédula: 38.141.926 
 

http://www.reincorporacion.gov.co/











