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QBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de la ARN,
especialmente aquellos que se encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y econémicos definidos en la
nermatividad vigente y la ejecucion de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos de acuerde con el objeto de

OBLIGACIONES
/

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

/1. Ejecutar las actividades definidas en la Etapa de
Transicion a los Postulados a la Ley 975 de 2005,
privados de su libertad y generar informes de lipos
preventivo yfo informativo.

L/

Y

Durante el periodo comprendideo entre el 1 al 28 de febrero de 2019 se visito las insialaciones
de la EPC la Paz el dia 22 de febrero realizando un intervencién grupal con los internos del
patio 7 en compafila de los PR2 Jainer Guzmén y Sadys Posso. La intervencién estuvo
basada en la resolucion 1862 y se reforzaron los temas de ingresos, documen:os para los
mismos y dias habiles para la presentacion, otros de los puntos tocados en la act vidad fue la
dimension de seguridad donde se evidencia la preccupacién de los postulados Je justicia y
paz por los actos que se han venido presentado en su contra. la evidencia reposz en el diario
de campo en etapa de transicidn. durante este perodo se realiza el informe informativo y se
entrega al PR2 Pedro Villa. Cabe resaltar que para el presente informe no se realiza la
aplicacién de ABT

2. Promover el acceso a los beneficios del Periodo de
Estabilizacion y Caracterizacidn dirigidos a la poblacién
en Procese de Reintegracidn Especial mediante la
formulacion, ejecucion y evaluacién del plan de trabajo de
la poblacién asignada, de acuerdo con la nomatividad
vigente,

/

/|

Para el presente informe se tiene 6 PPRE en etapa de estabilizacién quienes tienen su PDT
en gjecucion y acuerdos presentes para el mes de febrero los cuales cumplieron a cabalidad
con cada uno de ellos, excepto la PPRE 00-0787 quien fue asesinado el pasade 18 de
febrero y le quedaron pendientes 2 acuerdos para su segunda asislencia. cabe resaltar que
su PDT serd evaluado. las de PPRE actualmente presentan asistencia con normalidad,
recibiendo con conformidad los beneficios propercionados por la ARN. es de resaltar que
durante el mes de febrero no se realiza ingresos. La evidencia reposa en el aplicativo ARPA
y fueron tomas a través del equipo Biométrico #ID9PC104770.

Coda/Carnet |Nombre PPRE| Meses en el No. No. De Estado del
PPRE Proceso Asistencias | Registros PDT
Presenciales| telefénicos

12-00168 ANIBAL 10 2 0 Ejecucidn
GOMEZ

01-00348 ENICH 7 2 0 Ejezucién
GUZMAN

05-00609 JAIR MUNOZ |7 2 0 Ejesucién

26-00149 LUIS GOMEZ |8 2 0 Ejesucién

00-00787 MIGUEL 5 1 0 Ejezucién
USUGA

a7-00017 ROBINSON 5 1 0 Ejecucién
LOPERA

3. Propender por la vinculacién at Sistema General de
Seguridad en Salud - SGSSS en la poblacién asignada,
su nucleo familiar, desarrollando las acciones de
corresponsabilidad pertinentes para e! acceso a los
servicios de salud,

Durante el mes de febrero se pasa el listado Censal al PR2 Jainer Guzman con el fin de
afiliar al sistema de salud a las PPRE José Antonio Galeano Lépez y Migue! Alejandro Usuga
Serna. Las demas PPRE estan distribuidas de la siguiente manera: Las PPRE afiliadas al
régimen subsidiado son: 28-00941, 05-00586, 26-00246, 26-00149, 20-00866, 37-00017 y
2352-06 los cuales se encuentran afiliades a Savia Salud EPS, las PPRE 12-00168,11-
02053, 01-00349, 15-01151, 05-00609, 35-00455, 20-00540, 22-00796 y 1610-06se
encuentran afiliadas al régimen contributiva. lo anterior da cuenta que las PPRE tienen su
estado de afiliacion y vinculacién al SGSSS y gozan de buena y adecuada salud mental y
fisica.

\)Q‘J‘Q

“Toda impresién fisica de este documenio se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuenira en el software SIGER."



ACEMCOLL P
SERMCDAFCRAMCY
7 A e, Far)

®AR

CODIGO : BS-F-26
INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-.201  VERSION : v4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI

JORGE LUIS GAMEZ ESPEJERO

C.C.C.ENIT-RUTD No.

1.065.634.985

CONTRATO No.| 853 - 2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL )1 DE FEBRERO DE 2019 AL 28 DE FEBRERO DE 2019
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QBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, lo
especialmente aquellos que se encuentren en Ruta Esp

5 servicios profesionales para el acompafamiento a la poblacién objeto de la ARN,
ecial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y econémicos definidos en la

normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos de acuerdo con el objeto de

yd

sctivos on pendientss
Sahyl por afiliar al
. 5G3s8S_ |
16 2

14. Formular y concertar el Plan de Trabajo de ia ruta de
acompafamiento con las personas objeto de atencion
que le sean asignadas, con fundamento en sus
caracteristicas, su grupo familiar, el entorne comunitario y|
las dinamicas socicecondmicas y culturales del territorio,
enfocadas a la participacion asertiva en espacios de
reconciliacién en el marco de Garantias de no Repeticidn
y/o Medidas de Satisfaccion.

/

Ourante el mes de febrero de 2019 se cuenta con 12 PPRE en proceso de Ruta con eje
reconciliador de los cuales 4 tienen su PDT en ejecucion, 4 PDT evaluados y en proceso de
czracterizacion, 3 PDT en caracterizacién de las PPRE reasignadas y 1 PDT de la PPRE 11-
02037 la cual no se presenta desde el pasado mes de febrero de 2018 por lo tanto no se
tiene informacién de esta PPRE. De las PPRE en elapa de ruta 2 PPRE cuentan con
Matricula de F.A y 2 PPRE cuentan con Matriculas FPT. registradas en SIR. La evidencia
reposa en el aplicativo ARPA y fueron tomas a través del equipo Biométrico #109PC104770.

PPHE ssignpoos Objeto de Pt Estados el PAT
tadflizatién | Rute Toudl En Ejecuciin En Evaluados
Elaborackén
10 7
'En Erecucion En
pendientes | Elsboracion
por eveluar | pandientes
6 12 18 pesarz 1
Ejscucién
1 7

5. Caracterizar y acompafar a los nucleos familiares de
Personas en Proceso de Reintegracion Especial, segin
los lineamientos técnicos definidos en la dimension
familiar asociados al plan de trabajo.

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 28 de febrero de 2013, se realizaron 2
intervenciones a nivel familiar con las PPRE 35-00455 y con la PPRE 01-00249 abordando la
meta JPFAM 3.1.1 - JPFAM 3.6.1 logrando a aclarar el conceplo de pautas de crianzas y
tipologla de padres, despejando dudas, mitos y creencias irracionales sobre los meétodos de
crianza, con la Metas JPFAM 3.2.1 se exploran las variables de un proyecto de vida familiar.
Lz evidencia reposa en el aplicativo ARPA y fueron tomas a través del equipo Biométrico
#IDIPC104770.

"Toda impresién fisica de este dogumenio se consi

idera Documente no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

MEDELLIN GRUPO TERRITCORIAL ANTIOQUIA - CHOCO l

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de la ARN,
especialmente aquellos que se encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y econémicos definidas en la
nomatividad vigente y la ejecucién de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos de acuerdo con el objeto de

by

6. Promover el acceso y permanencia de {a poblacién
asignada, a programas de Formacién Académica,
Formacion para el trabajo, y la vinculacion a actividades
de exploracién y refuerzo de competencias bdsicas y
orientacién  vocacional seglin lo definide en la
normatividad vigente.

L

Durante el presente mes de febrero de 2019 se recibe el cerificado de ultimo grado aprobado
de la PPRE 11-02053 y se registra en SIR, La evidencia reposa en la obligacion_6 Certificado
Clei 4 Edinson Payares Berrio, de igual manera se recibe y se adjunta en SIR el certificado de
estudios de la PPRE en mencién matriculandolo en Ciclo 5. La PPRE 28-00941 y 22-02796
se encuentran validando el bachillerato en CEPAR bajo la modalidad 3011, la evidencia
reposa en SIR en matriculas F.A, La PPRE 20-00866 se encuentra en un camera técnica
profesional en Fundetec y la PPRE 35-00455 se encuentra estudiando una técnica laboral es
barberia y belleza en CENSA Medellin,
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7. Desarrcllar acciones que conlleven al acceso y
permanencia de la poblacin asignada y su grupo
familiar, a actividades productivas para la generacién de
ingresos sostenibles en el marco de la legalidad, acorde
con sus potencialidades, su contexto econdmico y la
normativa vigente.

d

Para el periodo comprendido entre el 01 de febrero al 28 de febrero de 2019 se realizo el
abordaje de las PPRE 05-00609 y ta PPRE 20-00866 bajo las metas de dimensién productiva
JPPRO 2.1.1 y JPPRO 2.2.1 con quienes se identifican algunas estrategias para la
vinculacién y generacién de ingresos dentro del marco de la legalidad basandonos en las
necesidades particulares de cada PPRE. Durante este periodo se hace ia act.alizacion de
instrumento de Tasa de Desocupacidén de las PPR-E 00-00787, 37-00017, 05-00629, 05-
00609, 15-01151, 26-00246, 1610-06 y la 20-00540. La evidencia reposa en el aplicativo
ARPA y fueron fomas a través del equipo Biométrico #ID9PC104770.

4

8. Promover y fomentar el acceso de la poblacion que le
sea asignada y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por la ARN, entidades publicas, entidades
privadas, academia, tercer sector y otros, en el marco de
la estrategia de corresponsabilidad, que faciliten el
desarrofio de tas acciones y cumplimienio de metas
establecidas en los planes de trabajo correspondientes.

Durante el presente periodo, el cual esta comprendido entre et 01 al 28 de febrero de 2019 se
lleva acabo una reunién con el personal administrativo de CENSA MEDELLIN la cual estuvo
orientada a reforzar los tiempos de entrega y digitacion de las planillas de las FPRE que se
encuentran estudiando en la instifucién. La evidencia reposa en la Obligacion_8 Acta de
reunién CENSA MEDELLIN

hY

8, Participar en accicnes de ariculacién de la enlidad con
las diferentes redes sociales e institucionales presentes
en el territorio para dinamizar la estrategia comunitaria de
la enfidad conforme a fa implementacién de acciones y
escenarios locales relacionados con la prevencién del
reclutamiento, uso y ulilizacién de NNAJ, convivencia,
construccidn de paz y reconciliacion.

Durante mes de febrero de 2019se encuentra en proceso de estructuracion y planeacion la
esirategia comunitaria que promueva y apunte a la prevencién del reclutamiento, uso y
utilizacion de NNAJ, convivencia, construccién de paz y reconciliacién para desarrollar en el
afio 2018.

{

N

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documente no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.”
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI

JORGE LUIS GAMEZ ESPEJERO l

C.C.-C.E-NIT-RUT-D No.l

1.065.634.985

CONTRATO No.

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

DEL 01 DE FEBREROQ DE 2019 AL 28 DE FEBRERO DE 2019 ]

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

MECELLIN GRUPQ TERRITORIAL ANTIOQUIA - CHOCC I

OBJETO DEL CONTRATO:

/

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de la ARN,
especialmente aquellos que se encuentren en Ruta Espedial de Juslicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y econdmicos definidos en la
normatividad vigente y la ejecucin de planes y programas segun los lineamientos lécnicas y melodolbgicos establecidos de acuerdo con el objeto de

/

10. Realizar en los casos en que se requiera, el
acompafiamiento y atencién a las Personas en Proceso
de Reintegracién segin lo definido en las Rescluciones
0754 de 2014, 1356 de 2016, 1724 de 2014 y 1962 de
2018, asl como personas del proceso de reincorporacion
en coherencia con los lineamientos institucionales

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 28 de febrero del presente afio se atendieron 17
P>R-E de las 18 asignadas, las cuales cumplieron con las programaciones establecidas en el
proceso de atencion psicosocial de justicia y paz. a excepcién de la PPRE 11-02037 quien no
asiste desde el pasado mes de febrero de 2018, Ia evidencia de la inasistencia de esta PPRE
reposa en la Obligacion_4, 10 Inasistencia de la PPRE 11-02037. Cabe resallar que a fecha
del presente informe la poblacién que se tiene asignada en su totalidad corresponde al

acompafiamiento psicosocial, formacién académica,
formacién para el trabajo segun lo eslablecido en la
Resolucién 1724 de 2014, modificada por la Resolucién
1962 de 2018 o norma que la modifique con los formatos
y procedimientos definidos por la ARN.

establecidos, segun las necesidades y el contexto|Proceso de reintegracion especial no se tiene asignado PPR-E de ruta regular o relacionado
regional. al proceso de reincorporacién,
A1. Culminar o ferminar dos beneficios de|Durante este periodo no se ha culminado o terminado beneficios de acompafamiento

psicosocial, formacion académica, formacién para el trabajo.

/‘12. Registrar oporiunamente en el Sistema de
Informacién para 1a Reintegracion —SIR, la informacién
referente a la poblacidn asignada, la estrategia de
corresponsabilidad y la participacidon en acciones o

Durante el presente mes de febrero de 2019 se registran 34 programaciones con acuerdos
de PDT los cuales estan repartidos entre las PPRE de ruta y estabilizacion,

escenarios locales relacionados con la convivencia, la
(re)construccion del Tejido Social y la reconciliacién,
conforme a los procedimientos, instructivos y lineamientos
establecidos por la Entidad de forma oportuna, confiable,
y Veraz.

No. De No. De No. De No. De
Actividades Acuerdos Acuerdos acuerdos En No. De
desarrolladas { Concertados |Cumplidos en|Proceso en el

Dimensién en el presente | e presente presente acuerd.cs No

< . Cumplié con

informe informe informe Justa causa
Personal 15 15 0 15 2
Familiar 7 7 0 7 0
Productividad 2 2 0 2 0
Héabitat 0 0 0 0 0
Salud 3 3 2 1 0
Educacion 2 2 1 1 0
Ciudadania 4 4 1 3 0
Sejuridad 1 1 0 1 0
Total 34 34 4 30 2

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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DEL 01 DE FEBRERO DE 2019 AL 28 DE FEBRERO DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD—GT)I

MEDELLIN GRUPO TERRITORIAL ANTIOQUIA - CHOCO

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomla técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacion objeto de la ARN,
elspecialrnente aquellos que se encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y econémicos definidos en la
normatividad vigente v la ejecucidn de planes y programas segdn los lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos de acuerde con el objeto de

N

13. Implementar los esquemas de seguimiento, reporte,
evalvacion y monitoreo del proceso de Reintegracion
Especial, con base en las directrices estratégicas de la
entidad.

Durante el presente periodo comprendido entre ¢l 01 al 28 de febrero de 2019 no se realiza
atencidn a la PPRE 11-02037 ya que la PPRE en mencién no se presenta desde el pasado
mes de febrero de 2018, la evidencia reposa en Ja obligacion_13 inasistencia de la PPRE 11-
02037. Durante este periodo se evidencia un porcentaje de 94% en las actividades
previamente programadas, realizando un seguimiento acorde y puntual conforme a las
obligaciones contractuales.

yd

Cifras de atencién durante e! pericdo del informe
Activos 18 Atendidos 17 No 0
Atendidos
Inactivos 1 Atendidos 0 No 1
Atendidos
Total 19 17 1

14. Rendir en forma oportuna los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboraciéon de aquellos
informes que por su contenide y naturaleza estén dentro
del ambito del objeto contratado,

L

Durante el presente mes de febrero de 2019 se realizan los ajustes del informe de la PPRE
05-00629, la evidencia reposa en la obligacion_14 Informe de Avance de la PPRE 05-00629,
durante este mes también se da alcance a la solicitud de la asesora Yennifzr Echavarria
poniendo en ejecucidn todos los planes de trabajo en ejecucidn y la evaluacion de los planes
de trabajo de las PPRE 22-00796, 2352-06, 28-00941 y 11-02053.

15. Paricipar en los diferentes espacios de trabajo que
eslablezca el supervisor del Contrato para dar
cumplimiento a las directrices de la ARN con base en la
nomnatividad vigente.

En el periodo comprendido entre el 01 al 28 de febrero de 2019 se hace la partizipacion en la
reunion de equipo la cual se llevo a cabo €] 7 de febrero desarrollando durante esta reunién
los temas de Seguridad, Planes de trabajo y Educacién. La Evidencia reposa en la
ohligacion_15 Acta de reunidn equipo justicia y paz.

16, Tramitar los documentos segln procedimientos y
plazos establecidos por el grupo de gestion documental
dze‘la Entidad, propendiendo por la correcta gestion de los

Durante el mes de febrero se hace entrega a gestion documental los PDT debidamente
firmados de las PPRE 05-00609, 37-00017, 00-00787, 05-00629, 15-01151 y 26-00246.

17. Desarrollar las demdas aclividades que le sean
asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Durante el mes de febrero de 2019 se realiza la inscripcion al entrenamiento y
fortalecimiento en habilidades de intervencidn socio-emocional.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas
contenidas en el contrato.

Se cumplié con la clausula sequnda; Obligaciones del contratisia, Numeral 1. Obligaciones
generales (ftem 3 al 26).

(iﬁl G

~ JORGE fls GAMEZ ESPEJERQ

"El registro d2 datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccitn, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el
Decreto 1377/13 y las demés normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARM a través del
siguiente link; hitp:/Awww.reincorporacion.gov.cofesfatencién/Paginas/politicas. aspx”
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