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INVITACION A PARTICIPAR
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CONTRATACION

REGLAS DE PARTICIPACION
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2022

OBJETO:

ADQUISICION DE EQUIPOS TECNOLOGICOS PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA
SAN JUAN BAUTISTA.

INSTITUCION EDUCATIVA SAN JUAN BAUTISTA

2022

Articulo 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015
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Senores
PROPONENTES

La INSTITUCION EDUCATIVA SAN JUAN BAUTISTA, se encuentra interesado en recibir
propuestas para el siguiente proceso de contratacién de Minima Cuantia:

1. DESCRIPCION DEL OBJETO: ADQUISICION DE EQUIPOS TECNOLOGICOS PARA LA
INSTITUCION EDUCATIVA SAN JUAN BAUTISTA

2. DESCRIPCION DEL OBJETO CON CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

CLASIFICADOR CONCEPTO

43211508 COMPUTADORES PERSONALES

3. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO:

Con el objeto de satisfacer adecuadamente la necesidad presentada, las siguientes son
las caracteristicas y requerimientos del objeto a contratar los cuales se enteran aceptados
con la carta de presentacion de la oferta.

El proponente seleccionado se comprometera a realizar la entrega de los bienes de
conformidad con los items que tengan las siguientes especificaciones que, para todos los
efectos, son tomadas como caracteristicas minimas

ITEM | Elemento Unidad | Cantidad

COMPUTADOR PORTATIL SISTEMA
OPERATIVO LINUX / WINDOWS,
UMBRAL DE RENDIMIENTO 1.0GHZ
PROCESAMIENTO ENTRADA, TIPO
DE DISCO DURO SOLIDO SSD,
CAPACIDAD 256GB SDD,

1 Unid. 20

MEMORIA DDR4 4GB,

TECNOLOGIA IPS, PANTALLA DE

14", USB 2.0 TIPO A 2 USB 3.0 TIPO A

1.
o Los elementos que conformen el objeto del presente contrato deben ser todos de
primera calidad.
o El producto debe estar empacados en debida forma.
o El producto debe suministrarse con las especificaciones y procedimientos técnicos
requeridos.
. Transporte de los elementos a la sede de la INSTITUCION EDUCATIVA SAN JUAN
BAUTISTA., de manera oportuna.
o Cambiar el producto, en un término no mayor a 12 horas siguientes a su devolucion,

cuando no esté en éptimas condiciones o esté vencida su fecha de expiracion.
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4, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Aportar copia de afiliacion a un sistema de pensiones, salud y riesgos laborales y
presentar las copias de las autoliquidaciones de acuerdo a la Decreto 1273 de 2018, los
cuales debera cancelar en los términos que establezca la Ley. Igualmente, el pago de
aportes parafiscales cuando a ello hubiere lugar.

2. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.

3. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecucion del
contrato de prestacion de servicios.

4, Suministrar los informes derivados de la ejecucion del contrato que le sean solicitados por
la Institucién Educativa.

5. Mantener comunicaciéon permanente con la Institucidn Educativa a fin de recibir
orientaciones, evaluar el proceso y velar por el cumplimiento del objeto del contrato.

6. Garantizar que el servicio sea de oOptima calidad y que cumpla con todas las
caracteristicas y especificaciones consignadas en la propuesta.

7. Atender las consultas y sugerencias del supervisor que asigne la Institucién Educativa.

8. Dar cumplimiento a los procesos, relacionadas con la Seguridad y Salud en el trabajo,
Gestion de la Informacidn y el Sistema de Gestidn Integral

9. Entregar a la Institucion Educativa, los documentos de archivo que se hayan generado,
en el ejercicio de sus obligaciones cuando culmine el contrato, tanto los documentos fisicos
en archivos tradicionales, como los documentos electrénicos que se encuentren en los
equipos de computo sistemas de informacion, portatiles de almacenamiento y en general
cualquier dispositivo o medio electrénico de conformidad con la tabla de retencién
documental.

10. Garantizar los equipos, implementos, herramientas e insumos necesarios para la
ejecucion y realizacidon de sus obligaciones contractuales.

11. Presentar informe de las actividades realizadas en cumplimiento de cada una de las
obligaciones especificas relacionadas en el contrato, en medio magnético vy fisico.

12. Abstenerse de divulgar informacion sensible que pueda llegar a conocer con ocasion
de la ejecucion de este contrato, a personal no autorizado por la Institucion Educativa o a
terceros en general.

4.1 ESPECIFICAS:

1. Prestar el servicio durante el plazo indicado, de acuerdo con la distribucion que se
establecid en las condiciones técnicas del presente estudio.

2. Reportar oportunamente a la Institucion Educativa los hechos y circunstancias que
llegaren a ocurrir durante la prestacién del servicio, y que alteren el mismo.

3. Garantizar que el personal que disponga para la prestacion del servicio, no podra
consumir licores o sustancias psicotropicas ni encontrarse bajo sus efectos en el ejercicio de
sus funciones, ni realizar actos que puedan menoscabar la confianza que la Institucion
Educativa ha depositado.

4. Cumplir con los tiempos de entrega del servicio acordados en el presente estudio.

Direccion: Calle 10 # 14 — 141 Caimito- Sucre email insanjuan40@hotmail.com
Celular N2 3014141596


mailto:insanjuan40@hotmail.com

Republica de Colombia . .. .
Departamento de Sucre Reconocimiento oficial mediante Decreto 0679 del 8 de

Municipio de Caimito noviembre de 2002, para los niveles de Preescolar, Bdsica
; ' Primaria, Bdsica Secundaria y Media Académica.

DANE: 170124000265-01 — NIT: 800036345-3

Institucién Educativa INSC. SEC. DE EDUC. 03-40-1-1-0477

“San Juan Bautista” o o _
5. Cumplir con todas las condiciones técnicas contenidas en la propuesta.

6. Las demas que se deriven de la naturaleza del estudio y del contrato.

4.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

1. Pagar en la forma establecida en la clausula FORMA DE PAGO, las facturas presentadas
por el contratista, para lo cual se debera observar el procedimiento establecido por la
Institucién Educativa.

2. Impartir instrucciones para la adecuada prestacion del objeto contratado.

3. Ejercer la supervisién del contrato a celebrar.

4, Suministrar al contratista en forma oportuna la informaciéon necesaria para el adecuado
cumplimiento del objeto a contratar.

5. Resolver las peticiones presentadas en los términos consagrados por la Ley.
6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato.
5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DE ESTE.

El valor estimado del contrato de prestacion se estima en CUARENTA  MILLONES
TRESCIENTOS VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS CON 82
CENTAVOS ($40,324,854.82), el cual serd financiado con el CDP No. 026 -

ITEM | Elemento Unidad | Cantidad | Cotizacionl | Cotizacion2 | Cotizacion 3

COMPUTADOR
PORTATIL SISTEMA
OPERATIVO  LINUX /
WINDOWS, UMBRAL DE
RENDIMIENTO  1.0GHZ
PROCESAMIENTO
ENTRADA, TIPO DE
1| DISCO DURO SOLIDO
SSD, CAPACIDAD Unid. 1 $1.830.000 $1.810.000 $1.800.000
256GB SDD, MEMORIA
DDR4 4GB,
TECNOLOGIA IPS,
PANTALLA DE 14", USB
2.0 TIPO A2 USB 3.0 TIPO
Al

Imprevistos. Estos rubros comprenden todos los costos adicionales en que pueda incurrir el
contratista, no especificados ni contemplados en el presente estudio y todos los causados
por las variaciones en los precios de los bienes objeto del contrato, la cuantificacién de los
imprevistos va implicita en el precio como mayor valor de este.

Otros Gastos. Todos los gastos adicionales en que pueda incurrir el contratista, no
especificados ni contemplados en el presente estudio, van implicitos en el precio como
mayor valor de este.
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Aspectos Tributarios v RETENCION EN LA FUENTE: Sobre el valor que se causa en la prestacion

del servicio. v RETE IVA: De acuerdo a la norma Tributaria del Orden Nacional.

Gastos Administrativos. En este rubro se consideran todos los costos administrativos en que
puede incurrir la conformacion y funcionamiento de un consorcio, uniéon temporal o gastos
adicionales de administracion que implica asumir uno o varios contratos con las
caracteristicas que tiene este tipo de procesos

6. FORMA DE PAGO: La INSTITUCION EDUCATIVA SAN JUAN BAUTISTA, pagara al contratista
el 100% del valor total del contrato, previa presentacién de la certificacion de recibido a
satisfaccion de la compra por el supervisor del contrato, la cual serd ejercida por el RECTOR.

7. LIMITACION A MIPYME: Esta entidad territorial harad convocatoria limitada a Mipymes
Nacionales con minimo un (1) ano de experiencia, de conformidad con el Decreto 1082 de
2015, modificado por el Decreto No. 1860 de 2021 cuando

El valor del Proceso de Contratacion es menor a (US 125.000),

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos
un

(1) dia habil antes de la expedicidon del acto administrativo de apertura, o el que haga sus
veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas
en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades
Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en
los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme
deberd acreditar su domicilio con los documentos establecidos por la Ley.

8. OBSERVACIONES

Las observaciones al Informe de Evaluacion, seran presentadas radicandola en la Oficina
de la secretaria de la institucion y/o en el correo electrénico insanjuan40@hotmail.com en
el horario comprendido entre 8:00 AM y 4:00 PM, del respectivo dia.

9. SUBSANAR REQUISITOS HABILITANTES

Los Requisitos Habilitantes que requieran ser Subsanados, deberdn presentarse en la
oficina de la secretaria de la institucion y/o al correo insanjuan40@hotmail.com en el
horario comprendido entre 8:00 AM y 4:00PM, del respectivo dia.

10. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE PROPUESTAS
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Este proceso se llevara a cabo en la fecha indicada en el cronograma, en la oficina de la

secretaria de la institucidn convocante (En todos los casos, dentro de la planta fisica de la
Institucion

Las ofertas deberan ser presentadas personalmente por los interesados y/o su
apoderado, en elcaso de las personas naturales, o por el representante legal y/o su
apoderado judicial, en el casode las personas juridicas, para lo cual se debera cumplir
con el siguiente protocolo de bioseguridad:

a) Se atendera a los interesados de uno en uno, atendiendo el orden de llegada a las
instalaciones.

b) Los oferentes antes de ingresar a las instalaciones de la Institucion y al sitio de
recepcion de las ofertas, deberan desinfectar sus ropas, calzado y manos.

c) Los oferentes deberdn usar obligatoriamente tapabocas y permitir el proceso de
desinfeccidoncon alcohol y/o solucién de agua con cloro de los sobres que contienen
las ofertas.

d) Una vez recibida la propuesta quien hace la entrega debera retirarse de las
instalaciones de lalnstitucion Educativa.

11. PRESENTACION DE PROPUESTAS

Estas deberan ser presentadas en original el dia sefalado en el cronograma de la
presente invitacion a participar, en sobre de manila sellado debidamente foliada, con
los documentos denominados “Soporte Documental de la Propuesta”, la cual debe
incluir la oferta econdmica también.

El sobre de manila sellado debera tener pegado en uno de sus lados, hoja tamano
carta con el siguiente contenido:

SOPORTE DOCUMENTAL DE LA PROPUESTA.

A. Para personas Juridicas.

 Certificado de Existencia y Representacion Legal Expedida por la CAmara de Comercio
Respectiva y con Espacio de Tiempo entre la Fecha de Expedicion y la fecha de
presentacion de la propuesta, no mayor a 30 dias calendario, el objeto social debe estar
relacionada con el objeto del presente proceso. Ademas, debe acreditar un término
minimode duracién remanente de la sociedad y/o establecimiento de comercio, de un
(01) ano, contado a partir del vencimiento del plazo de duracion.

e Copia del RUT de la Persona Juridica

e Copia del RUT del Representante Legal

o Copia de la Cédula del Representante Legal

e Copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios, Fiscales, Medidas Correctivas y
Judiciales de la Persona Juridica y del Representante Legal, con Espacio de Tiempo entre
la Fecha de Expedicidn y la fecha de presentacion de la propuesta, NO mayor a 30 dias
calendario.

. Certificacion del Revisor Fiscal o Representante Legal donde Manifieste que se
encuentraal dia en el pago de la Seguridad Social y Obligaciones Parafiscales
cuando esté obligadoa estos pagos.

o Contrato o Certificacion de Experiencia, especificando entidad contratante,
fecha del contrato, objeto del contrato, valor del contrato y firmado por el
representante legal de la entidad o privada contratante.
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. Anexos 01 - 02 - 03 - 04 y 05 debidamente diligenciados.
. En caso que el oferente sea un consorcio debera indicar el nombre de cada

uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la Institucion Educativa beneficiaria.

o En caso de que el oferente sea una unién Temporal, indicara el porcentaje de
participaciony sefialara lo términos y la extension de la participacidn en la oferta
y en la ejecucién del contrato de cada uno de sus integrantes, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo de la INSTITUCION
EDUCATIVA SAN JUAN BAUTISTA. Laextension de la participacion se indicara en
funcion de los bienes o servicios a suministrar.

o Los integrantes del consorcio o de la uniéon temporal responderan solidariamente
por todasy cada una de las obligaciones derivadas de la oferta y del contrato;
deberan designar a un representante del consorcio o de la unién temporal
quien presentara y suscribira la oferta.

. Cada persona juridica integrante del consorcio o unidon temporal debera
acreditar, los requisitos exigidos del numeral 5.6.1.a 5.6.8. de la presente
invitacion.

o El Proponente que de forma directa o mediante la modalidad de consorcio o

unién temporal, participe en la presentacion de mas de una propuesta, las
mismas seran descalificadas.

B. Para personas naturales.

. Registro mercantil, deberd tener fecha de expedicidn no superior a un (01) mes (si
aplica). La actividad comercial debe estar relacionada con el objeto del presente
proceso.

o Fotocopia del documento de identidad del proponente.

o Comprobante de afiliacion al sistema de Seguridad Social Integral (salud y
pension)

o Certificado de Antecedentes de Manejo Fiscal expedido por la Contraloria

General de la Republica

o Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacion.

o Certificado Judicial y de medidas correctivas, expedido por la Policia Nacional
o Registro Unico Tributario (RUT).
o Contrato o Certificacion de Experiencia, especificando entidad contratante,

fecha del contrato, objeto del contrato, valor del contrato y firmado por el
representante legal de la entidad o privada contratante.

12. HORARIO

Para todas las etapas del proceso la hora tomada como referencia sera la establecida por
la horalegal para Colombia, en el sitio web: http://horalegal.sic.gov.co/

13. CAUSALES QUE GENERAN EL RECHAZO DE OFERTAS
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Sin perjuicio a las causales de rechazo establecidas de manera taxativa en otros

numerales de las presentes reglas de participacién, serdn igualmente causales de
Rechazo de las propuestaslas siguientes situaciones:

1. La no inclusidn en la oferta del precio ofrecido.

2. En caso de ser el elegido como mejor postor, no aportar los documentos necesarios
para verificar la capacidad juridica, las condiciones de experiencia y la capacidad
financiera si fue solicitada en los términos y plazos previstos en las presentes reglas, sin
perjuicio a lo dispuesto en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007.

3. Por estar por encima del presupuesto oficial o que la propuesta sea artificialmente
baja, sin perjuicio a lo sefalado en el paragrafo del articulo 2.2.1.1.2.2.4. del decreto
1082 de 2015.

4. Cuando el oferente por si o por interpuesta persona trate de intervenir, presionar o
informarseindebidamente.

5. Cuando existan varias ofertas hechas por el mismo proponente bajo el mismo
nombre o con nombres diferentes.

6. Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona juridica,
consorcioo unién temporal ostenten similar condicién en otra u otras personas juridicas,
consorcios o uniones temporales diferentes, que también estén participando en la
misma convocatoria.

7. Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona juridica,
consorcioo union temporal que participa en la convocatoria presenta propuesta en su
condicion de personanatural para la misma invitacion.

8. Cuando no se suscriba la carta de presentacion de la propuesta, por el proponente
o por el representante legal de la persona juridica, del consorcio o de la uniéon temporal
(segun formato que se anexa) donde afirme de manera expresa el pleno conocimiento
de las condiciones y requisitos de la invitacion.

9. Cuando se presente una causal de inhabilidad o incompatibilidad.

10. El no diligenciamiento de los anexos que hacen parte integral de las presentes
reglas, en especial, la oferta econdmica que no se puede modificar en su contenido o
condiciones técnicas, unidades y cantidades.

14. VERIFICACION DE FACTORES HABILITADORES

Cumplido la etapa de evaluacién, se procedera a verificar los factores habilitadores al
oferente que haya ofertado el menor precio. En el evento que éste no cumpla, se hara
lo mismo con el segundo y asi de manera sucesiva hasta que exista un oferente
habilitado. Si ninguno resultare habilitado se procedera a repetir la invitacion. Para efecto
de la verificacion de los requisitos habilitantes de las ofertas, se analizaran los siguientes
aspectos:

El Comité Evaluador de la Institucidn y/ofuncionario encargado de dicha evaluacion,
previo analisis detallado de la propuesta que haya ofrecido el menor valor, que se cifian
estrictamente a los requisitos establecidos en las presentes reglas de participacion,
verificara la documentacion aportada para el analisis de los factores habilitadores,
sefialando en el informe de verificacion la ausencia de requisitos o la falta de
documentos del proponente verificado, quien hasta el dia de adjudicaciéon podra
subsanarlos.
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Los factores habilitadores se verificaran tal como se indica a continuacion:

FACTOR DE VERIFICACION CRITERIO
Capacidad Juridica Cumple/NO
Cumple
Experiencia Minima Cumple/No Cumple
Capacidad Financiera No Aplica

Para tal efecto, se tendrd en cuenta la siguiente informacion relacionada en la
propuesta presentada por los proponentes:

15. CAPACIDAD JURIDICA:

El oferente calificado con el menor precio acreditara su capacidad juridica mediante la
presentacion de la siguiente informacion:

a). Tratandose de persona juridica, deberdn estar legalmente constituidos y su duracion
no serdinferior a la del plazo del contrato y un afio mas, lo que se acreditara con el
certificado de existencia y representaciéon legal, el que debera tener una fecha de
expedicién no superior a Treinta (30) dias calendarios, anteriores a la fecha de la
presentacién de la propuesta.

Tratandose de cooperativas o asociaciones conformadas por entidades territoriales,
cuyo objetomisional le permita cumplir con el objeto de la presente convocatoria, estas
deberdn presentar autorizacion expresa de los respectivos Concejos Municipales o
Asambleas y de los Alcaldes o Gobernadores de los Entes que la conforman
respectivamente, ya que la responsabilidad que sederive con ocasion a la celebracién y
ejecucion del contrato se extiende de igual manera a los entes territoriales asociados.

Deberan acreditar que los Representantes Legales, Gerentes o Administradores de
Agencia o Sucursal, no se encuentren incursos en ninguna de las causales de inhabilidad
0 incompatibilidadpara contratar con la INSTITUCION EDUCATIVA SAN JUAN BAUTISTA ,
consagradas en la Constitucion o la Ley, lo cual acreditaran mediante declaracién
juramentada.

Deberan presentar con la propuesta la certificaciéon expedida por el revisor fiscal y en
caso que por ley éste no exista, debera expedirla el representante legal, avalada por un
contador publico acerca del cumplimiento del pago de los aportes parafiscales y
afiliaciones a salud, pensiones, cesantias y riesgos profesionales.

Con excepcion de las Sociedades Andnimas Abiertas, el proponente que se presente
como persona juridica, su representante legal debera declarar bajo la gravedad de
juramento que las personas naturales socias no han sido declaradas responsables
judicialmente por la comision dedelitos de peculado, concusion, cohecho, prevaricato
en todas sus modalidades y soborno transnacional, asi como sus equivalentes en otras
jurisdicciones, en cumplimiento al literal j) del articulo 8° de la ley 80 de 1993.

La documentacion requerida para la persona natural recaera sobre el representante
legal, sin perjuicio de aportar los de la firma y demas documentos exigidos en los
numerales anteriores dela presente invitacion.

b). Si es persona natural, los oferentes deberdn anexar con vigencia actual, certificado
de Antecedentes de Manejo Fiscal expedido por la Contraloria General de la Republica;
Certificadode Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacidn; y declarar bajo la gravedad de juramento que no ha sido declarado responsable
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judicialmente por la comisidon de delitos de peculado, concusiéon, cohecho, prevaricato

en todas sus modalidades y soborno transnacional, asi como sus equivalentes en otras
jurisdicciones, en cumplimiento al literal j) del articulo 8° de la ley 80 de 1993; asi como
acreditar su afiliacion al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensidn y Riesgos laborales
si a ello hubiere lugar; ademas deberanpresentar la declaracion juramentada, en los
términos del inciso tercero del literal a) del presentenumeral.

16. CAPACIDAD FINANCIERA: NO Aplica
17. CONDICIONES DE EXPERIENCIA MINIMA:

El oferente debera acreditar experiencia en hasta dos (2) contratos ejecutados cuyo
objeto esté relacionado con el Suministro o adquisicion de Computadores, que la
sumatoria de las cantidadesejecutadas y los valores ejecutados sea igual o superior al
100% del presupuesto oficial expresado en salarios minimos mensuales vigentes,
ejecutado antes de la fecha de cierre del presente proceso de contratacion, lo cual
puede acreditarse de la siguiente manera:

La experiencia podra acreditarse aportando certificacion y copia de los contratos
celebrados y/o acta de liquidacién, cualquiera de estos documentos debera contener
como minimo la siguiente informacion:

. Nombre o razoén social de la empresa o persona contratante.

° Nombre de la persona natural o juridica contratada, con identificacion.
. Objeto del contrato.

° Valor del contrato.

. Firma del funcionario competente.

Nota 1: No se aceptan certificaciones con enmendaduras y que no contengan como
minimo la informacion solicitada o que presenten inconsistencias.

18. CRITERIO DE SELECCION.

El Unico criterio de seleccidon a tener en cuenta en el presente proceso, sera la
propuesta de menor precio, pero en todo caso, dicha oferta no debera estar por
debajo de los precios reales de mercado, para evitar caer en la tipificacion de la
propuesta con precios artificialmente bajos. Para el efecto, deberan tener en cuenta
que la Institucion Educativa deduce, por concepto de Estampillas e Impuestos, un
porcentaje total del valor total del contrato.

19. CRITERIOS DE DESEMPATE:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacién
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion,
asi como los celebrados porlos Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales,el contratante debera utilizar las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
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servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta

las definiciones deque trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocién de
la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1
del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos
establecidosen los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditard con los mismos documentos que se presenten para
obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento
equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberan cumplir con los elementos dela nocién de Servicio Nacional establecida
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeaciéon Nacional y observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en
los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgara desde el momento enque ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracion que se presentepara acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la
cual acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257
de 2008, esto es,cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la
autoridad competente. En virtuddel articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria
o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, deberd acreditar la
condicion indicada de cada una de las mujeres que participen enla sociedad,

Direccion: Calle 10 # 14 — 141 Caimito- Sucre email insanjuan40@hotmail.com
Celular N2 3014141596


mailto:insanjuan40@hotmail.com

Republica de Colombia . .. .
Departamento de Sucre Reconocimiento oficial mediante Decreto 0679 del 8 de

Municipio de Caimito noviembre de 2002, para los niveles de Preescolar, Bdsica
; ' Primaria, Bdsica Secundaria y Media Académica.

DANE: 170124000265-01 — NIT: 800036345-3

Institucién Educativa INSC. SEC. DE EDUC. 03-40-1-1-0477

“San Juan Bautista”
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos

anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando
cada unode los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de
estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizarde manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta
en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamentecertificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucidn
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que
el diez porciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del
tiempo de su constitucion cuandosu conformacion es inferior a un (1) afo, en el que
se demuestren los pagos realizados por elempleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de
vejez, familiar ode sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la ley,para ello, la persona natural, el representante legal de
la persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda, entregara un certificado,
en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en
su ndémina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensidn de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisitode edad de pension.
Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en
las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridadigual
o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
gue hayanestado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara conel certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del
tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a
un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero
de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad
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de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las

personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate,cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por
la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma

La mayor proporcion se definira en relacion con el nUmero total de trabajadores
vinculados enla planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se
definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representante legal o el revisorfiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su ndomina, y el nimero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendraen cuenta
la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a
aquellos que hayanestado vinculados desde el momento de constitucidon de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara conel certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del
tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que
se demuestren los pagos realizadospor el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la normaque lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del
total de la nédmina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podranestar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados quecontienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso
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de las personas que pertenece a lapoblacion indigena, negra, afrocolombiana,

raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en lasdesmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de
la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregarad un certificado, mediante el cual acredite bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en
proceso de reintegracién o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada
una de las personas que estd en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los
integrantes seanpersonas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara
alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento(50 %) de la composicion accionaria o cuotas
parte esté constituida por personas en procesode reincorporacidn, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditara tal
situacidn aportando los documentos de identificacién de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados quecontienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las
personas en proceso de reincorporaciono reintegracién, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisitopara el otorgamiento de este
criterio de desempate.

6. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condicionesde los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacidn o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del humeral 2 y/o el inciso 1 del
numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado,mediante el cual acrediten, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn
accionaria o cuota parte de la persona juridica estad constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la
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sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de

reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de
por lo menosel veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2, El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe
aportar minimoel veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o
la personaen proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socioso representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas
de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata
el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados quecontienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacidn de estos, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de estainformacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisitopara el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales,para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate sepresente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial degrandes empresas junto con micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta lascooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacionempresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias o medianas. Tratandose de proponentes plurales,
se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En elevento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad degrandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/opequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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La condicion de micro o pequena empresa se verificara en los términos del articulo

2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4del Decreto 1074 de 2015.

La condicidn de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado
de existenciay representacién legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad degrandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural
y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley;o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lomenos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a
este siempre que:

9.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

9.2, La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

9.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificadosuscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con

los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferirala oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes seauna cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarialdefinidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas.

10. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el
certificado deexistencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
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Asimismo, acreditara lacondicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente

articulo Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantesacredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

11. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga
Sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en
que el empate sepresente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. Sin
perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
AgenciaNacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en
un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del
Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni
trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara
aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de
la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimasde violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracidn vy iii) lapoblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

20. ADJUDICACION O DECLARATORIA DESIERTA DEL PROCESO.

La Institucién Educativa, hara la adjudicacion del contrato una vez surtido el tramite de
publicacion y traslado del acta de cumplimiento de requisitos de factores habilitantes.

La entidad seleccionara, mediante comunicaciéon de aceptacion de la oferta, la
propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.

Mediante la comunicacion de aceptacidon de la oferta, la Institucion Educativa
manifestarad la aceptacidén expresa e incondicional de la misma, los datos decontacto
de la Institucion Educativa y del supervisor o interventor designado. Con la publicacion
de la comunicacién de aceptacion en el Secop el proponente seleccionado quedara
informado de la aceptacion de su oferta.

La declaratoria de desierta Unicamente procedera por motivos o causas que impidan
la escogencia objetiva y se declarara en acto administrativo en el que se sefialaran en
forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa decision.
Especificamente cuando no se presente ningln oferente o los que se presenten no
cumplan o llenen los requisitos exigidos

21, PROPUESTA PARCIAL O ALTERNATIVA
No se aceptan propuestas parciales o alternativas

22. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO Y REQUISITOS PARA SU EJECUCION
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El contrato se perfecciona con la aceptacion de la oferta y para su ejecucion se

requiere la expedicidon del respectivo registro presupuestal por la jefatura de
Presupuesto y la aprobacion.

23. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

De conformidad con el acuerdo del Consejo Directivo sobre Manual de Contratacion, el
presente estudio para el contrato de ADQUISICION DE EQUIPOS TECNOLOGICOS PARA EL
INSTITUCION EDUCATIVA SAN JUAN BAUTISTA. no sera obligatorio la constitucidn de garantias
por parte de los contratistas a favor de la Institucion Educativa, puesto que se ha
determinado que para contratos de cualquier indole, excepto en los casos en los cuales, la
Institucion Educativa, en cabeza del Rector, determinen la necesidad de exigirlas,
atendiendo a la naturaleza del objeto contratado y a la forma de pago, sobre todos en los
de construccion que impliguen modificacion de la infraestructura, que para este caso no
aplica esta exigencia.

24. SEGUIMIENTO DEL CONTRATO

La Institucidon Educativa ejercera el control, vigilancia y seguimiento de la ejecucion del
contrato a quien se designe, quien tendra como funcién verificar el cumplimiento de las
obligaciones del contratista.

Invita,

Funcionario responsable,

ABEL ADAN RICARDO GONZALEZ
RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN JUAN BAUTISTA
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