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1.TIPO DE INFORME

\
INFORME FINAL □INFORME PARCIAL 0

\
Cuota Numero 04i

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCI6N
Contrato No. 4164.010.26.1.038 de 2019

Nombre completo del contratista: Leydi Juliana Ospina Gomez

Documentode identificacion: 1.116.238.739

Nombre del Supervisor: Victor Hugo Viveros Bermudez

\ Organismo: Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana

Objeto del contrato:
Prestacion de servicios profesionales a la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana dentro del 
proyecto denominado Formacion de ninos y ninas de IEO en convivencia escolar y 
ciudadana en el Municipio de Santiago de Cali.

\

3. INFORME JURiDICO
Fecha de Inicio 
23/Ene/2019

Fecha terminacion 
\ 30/Abr/2019

Modificaci6n(es) al Contrato: N/Ax Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

V Cesion: N/A
V

Terminacion anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracidn o modificacidn por 
cualquier medio, sin previa autorizacidn del sefior Alcalde.
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4. INFORME CONTABLEYFINANCIERO
Valor del contrato: Es hasta por la suma de TRECE MILLONES TRESCIENTOS 
CINCUENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE. 
($13,359,656) IVA INCLUIDO: DOS MILLONES CIENTO TREINTA Y TRES MIL 
CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($2,133,054)

Adicion: N/A

Prorroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos:

SI NO

• Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Foment© de la 
Construccion AFC del periodo de la cuota.

X

• Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota.

X

Informacion:

Valor Total del 
.Contrato \

Valor Cuota a 
cancelar

Valor Acumulado 
Cancelado Saldo por Cancelar

V

\ \ \13.359.656 3.339.914 10.019.742 0

Informacion de! pago de seguridad social:
Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

/ jSistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales

No. Planilla: 8654613924 ,
No. PIN, Autorizacion, Referenda, Pago: 8654613924 
Operador: Asopagos s.a 
Fecha de Pago: 5 de abril del 2019 
Periodo de pago de la seguridad social: Marzo 201

J

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracidn o modificacibn por 
cualquier medio, sin previa autorizacidn del senor Alcalde.
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Observaciones al informe financiero y contable:

5. INFORME TECNICO
Concepto Supervisor:

1. Realizar formacion a ninos, nifias y adolescentes en convivencia escolar y ciudadana 
desde el arte, el juego y la ludica a traves de 4 talieres como minimo con cada Semillero de 
Cultura Ciudadana para la Paz a conformados en Instituciones Educativas durante el 2019.

A. Realize segundo taller de formacion en habilidades socio-emocionales, denominado 
conociendome te conozco, en el grade sexto, en la institucion educativa Santo Tomas 
sede Manuela Beltran, el dia 21 de marzo de 2019.

B. Realizo primer taller de formacion en habilidades socio-emocionales, denominado 
acuerdos para estar juntos, en el grado cuarto de primaria, en la institucion educativa 
Jose Antonio Galan sede Rafael Zamorano, el dia 26 de marzo de 2019.

C. Realizo segundo taller de formacion en habilidades socio-emocionales, denominado 
conociendome te conozco, en el grado quinto de primaria, en la institucion educativa 
Alberto Carbajal Borrero sede Abraham Dominguez, el dia 27 de marzo de 2019.

D. Realizo segundo taller de formacion en habilidades socio-emocionales, denominado 
conociendome te conozco, en el grado sexto, en la institucion educativa Alberto Car­
bajal Borrero sede Central, el dia 27 de marzo de 2019.

2. Realizar formacion a nihos, nihas y adolescentes en convivencia 
escolar y ciudadana desde el enfoque de cultura ciudadana a traves de 16 talieres como 
minimo con cada Semillero de Cultura Ciudadana para la Paz a conformados en 
Instituciones Educativas durante el 2019.

A. Realizo tercer taller de formacion en habilidades socio-emocionales, denominado, no 
estoy solo soy un ser con otros, en el grado sexto, en la institucion educativa Santo 
Tomas sede Manuela Beltran, el dia 28 de marzo de 2019.

B. Realizo segundo taller de formacion en habilidades socio-emocionales, denominad-.••jfejA'-4--

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su afteracion o modificacion por 
cualquier medio, sin previa autorizacion del serior Alcalde.
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conociendome te conozco, en el grado cuarto, en la institucion educative Jose Antonio 
Galan sede Rafael Zamorano, el dia 2 de abril de 2019.

Realize tercer taller de formacion en habilidades socio-emocionaies, denominado, no 
estoy solo soy un ser con otros, en el grado quinto de primaria, en la institucion edu­
cative Alberto Carbajal Borrero sede Abraham Dominguez, el dia 3 de abril de 2019.

C.

Realizo quinto taller de formacion en habilidades socio-emocionaies, denominado, 
^Como te sientes?, en el grado sexto, en la institucion educativa Santo Tomas sede 
Manuela Beltran, el dia 4 de abril de 2019.

D.

Realizo segundo taller de formacion en habilidades socio-emocionaies, denominado 
no estoy solo soy un ser con otros, en el grado cuarto, en la institucion educativa Jose 
Antonio Galan sede Rafael Zamorano, el dia 23 de abril de 2019.

E.

Realizo cuarto taller de formacion en habilidades socio-emocionaies, denominado, 
mi territorio, en el grado sexto, en la institucion educativa Santo Tomas sede Manuela 
Beltran, el dia 11 de abril de 2019.

F.

Realizo quinto taller de formacion en habilidades socio-emocionaies, denominado 
^Como te sientes?, en el grado cuarto, en la institucion educativa Jose Antonio Galan 
sede Rafael Zamorano, el dia 23 de abril de 2019.

G.

Realizo tercer taller de formacion en habilidades socio-emocionaies, denominado no 
estoy solo soy un ser con otros, en el grado sexto, en la institucion educativa Alberto 
Carbajal Borrero sede Central, el dia 24 de abril de 2019.

H.

Realizo sexto taller de formacion en habilidades socio-emocionaies, denominado. 
respetando y valorando las diferencias, en el grado sexto, en la institucion educativa 
Santo Tomas sede Manuela Beltran, el dia 25 de abril de 2019.

I.

Realizo septimo taller de formacion en habilidades socio-emocionaies, denominado, 
^Como te sientes?, en el grado cuarto, en la institucion educativa Jose Antonio Galan 
sede Rafael Zamorano, el dia 30 de abril de 2019.

J.

4. Disehar, planear, coordinar y acompahar la realizacion de 15 recorridos pedagogicos 
sobre ciudadanade cultura que promuevan

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por 
cualquieT medio, sin previa autorizacion del senor Alcalde.
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reconocimiento de espacios culturales y simbolicos del municipio de Santiago de Cali en el 
primer semestre del 2019.

A. Participo de la reunion con la coordinadora Pilar Zemanate, para planear la realiza- 
cion de los recorridos pedagogicos, de acuerdo a la experiencia adquirida en el ano 
pasado, el 22 de abril de 2019, en el edificio San Marino, Oficina 904.

\

6. Realizar 1 accion de socializacion por Institucion Educativa donde esta conformado el 
semillero de cultura ciudadana para la paz, de las actividades multiplicadoras de promocion 
de convivencia escolar y cultura ciudadana realizadas por el semillero.

A. Realizo reunion con las docentes directoras de grupo, de la institucion educativa Al­
berto Carvaja! Borrero sede Abraham Dominguez y sede Central, para realizar se- 
guimiento y vinculacion del proceso en otras area educativas, el 24 de abril en la insti­
tucion educativa a las 8:00 am

\

7. Aportar las lineas de base y contraste que permitan evidenciar los avances en el proceso 
de formacion en convivencia escolar y ciudadana y adquisicion de practicas y 
comportamientos de cultura ciudadana y convivencia, de los estudiantes que integran cada 
semillero de cultura ciudadana para la paz, en la vigencia 2019.

A. Realizo la aplicacion de linea de base, a los participantes del semillero de grade cuar- 
to de primaria, de la institucion educativa Jose Antonio Galan sede Rafael Zamorano, 
el 26 de marzo de 2019 y fue entregada a la coordinadora Pilar Zemanate el 28 de 
abril, en el edificio San Marino, oficina 904.

V. v.

11. Identificar y realizar los requerimientos necesarios para la realizacion de los talleres de 
formacion e implementacion de iniciativas colectivas en convivencia escolar y ciudadana de 
los nihos, nihas y adolescentes pertenecientes a cada uno de los semilleros de cultura 
ciudadana para la paz a cargo.

A. Realizo carga de talleres al Drive, con el fin de compartir las actividades de formacion 
en habilidades socioemocionales con el equipo de trabajo, el dia 21 de marzo.

B. Envio cuadro, seleccionando los posibles talleres a implementar en 12 y 16 dias, el 
21 de marzo.

TP
Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por 
cualquier medio, sin previa autorizacion del senor Alcalde.
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C. Envio plan de trabajo, con fechas estipuladas con cada semillero formacion en.cultura 
ciudadana, de acuerdo a las directrices brindadas por la coordinadora Pilar Zemanate, 
el 8 de abril de 2019.

N
\

13. Realizar la sistematizacion y organizacion del archive sobre la documentacion, actas, 
registros, informes y demas evidencias generados en el proceso de ejecucion de los talleres 
de formacion e iniciativas colectivas.

Ny A. Participo en la reunion de equipo para la entrega y revision de gestion documental 
el dia 26 de marzo, en el edificio san marine oficina 904.

14. Las demas funciones que le sean asignadas por su supervisor y que esten acordes con 
la naturaleza del cargo y el area de desempeho.

A. Participo el dia lunes 8 de abril, en la reunion con el equipo de trabajo, para la orga­
nizacion y convocatoria de las instituciones educativas para la participacion en el 
evento TEDxCali.

\

B. participo en el evento TEDxCali, llevado a cabo en el auditorio Alfonso Borrero Cabal 
de la Universal Javeriana, sobre “la educacion y la cultura ciudadana”, el dia 10 de 
abril de 2019.

\

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A
\

\

Constancia de Paz y Salvo : N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracidn o modificacion por 
cualquier medio, sin previa autorizacion del senor Alcalde.
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Observaciones al informe tecnico: Se anexa CD que contiene los soportes o evidencias de 
las actividades reportadas en el informe tecnico.

\6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

X No se reportan recomendaciones para este periodo.

'X 7. FIRMAS RESPONSABLES

X Victor Hugo Viveros Bermudez*

Nombre y firma del Apoyo a la Supervision (Incluir cuando aplique)________________
Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 30 de abril de 2019:r/

<0°

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracidn o modificacidn por 
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