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OBJETO DEL CONTRATO:

Prastar con plena autonomla técnica y administrativa, los servicios profesionales para e! acompafiamiento, atencidn y gestién de beneficios 8 Ia poblacién objeto de la ARN que $e 2ncuentren
de manera dispersa en el tenvitorio nacior al, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

CBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desartollar las actividades, acciones ¢ metodologias definidas por ia
ARN para promover el desarnollo de capacidsdes y cubrir las necesidades
@ intereses de I poblacitn objeto de 1a AF N que se encuentren de manera
dispersa en el tenitosio nacional, sea es cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

Se realizaron diferentes lecturas y revisibn de documentos:

0). Resolucion 3207 proyeclos productivos, por la cual se establecen los requisitos para verificar la viabilidad y aprobar
les proyectos productivos o de vivienda de caracter individual establecidos en e decreio 899 del 2017 y el decreto
1212 del 2018.

b} IR-M-02. Manual para la presentacitn, evaluacién y aprobacién de los proyectos productives solectivos de
reincorporacion.

c). IR-P-25- Procedimiento de acceso para proyectos colectivos de relncorporacién econdmica.

d). IR-P-28- Procedimiento de acceso para proyectos individuates de reingorporacién econdmica.

e).Participacién virtual en la transferencia metodologica sobre linemientos sobre proyectos productivos (20-02-2018).
f.Instrucciones frente al reporte de cormecién en SIR,

2, Concerlar las actividades dentro de bs Procesos y Proyectos de la
ARN, con la poblacidn objeto, de acuerco a sus caracteristicas y a las
condiciones socioecondmicas y culiurales del teritorio en el que se
encuentran y a I3 normatividad vigente, ncluyendo a sus familias y a 1a
comunidad |ocal, gue se encuentren de manera dispersa en el teritorio
nacicnal, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispessos.

"ACOMPANAMIENTO Y ATENCIONES: ° Asignados 38 PR, Total PR atendidos 38

Atendidos en punio de atencién de manera indivicual: 17 PR. Atendidos grupalmente 13,

Atendidos mediante visila domiciliaria 3 PR.

Alendidos mediante codigo UBI por llamada telefonica 3 PR( por fuera del municipio por temas laborales).

Asignado en sistema y && encuentra privado de la libertad, 1 PR

Se aplicd 1 RMR.

Los temas abordados con la poblacidn fueron:

-Socializacion de la reselucidn 3207 donde se establecen los lineamientos y requisitos para  proyectos productivos o
¢e vivienda de caracter individual en el marce de ta reincorporacion,

-Socializacion de la oferta SENA SER, formacidn titulada y comptementaria,

-Oferta comite de cafeteros,

-Aeceso al sistema Educative basico, y universitario,

Fuente de Vedficacion: Planifas de Asistencia, Registro de alencién al piblice SIR, comeos efectronicos de
asignaclones.

3. Implemeniar y desarroltar cada una de las acciones y/o activitades
{atencién, gestidn, acompafiamienlo) gqie se encuentren de manera
dispersa en el lemilprio nacional, sea ew cabeceras municipsles, zonas
uibanas o contextos dispersoes.

Isnos: Asignados 2, Atendidos 1, con RNR 1, Fecha (4/02/2019) reunion grupal. (afiliacion 8 SGSS: 2 Subsidiados
de los cuales 1 esta en NUEVA EPS y 1 en COMFAMILIAR, En pensiones ios dos estan en Colpensiones,

Timana: Asignados 5, Atendides 5, con RNR 8, Fecha (,18,23,02/2018) (afiiacion a SGSS; 5 Subsidiados de los,
cuptes todos estd en NUEVA EPS. En pensiones los 5 estan en Colpensiones.

Piialito: Asignados 16, Afendidos 16 , con IRNR, Fecha (15,18,19,20,21,23-02.2018) (afillacion & $355: 16 con
regimen subsidiados 18, de fos cuales 9 estdn en NUEVA EPS, 3en COMFAMILIAR, 2 en Asme! Salud, 1 en
COMEVA, Y 1en MEDIMAS. En pensiones 16 estan en Colpenslones.

San Agustin: Asignadas 15, con RNR 15, atendidos 12, gestores de paz 2. Fechas de atencldn(14,15,21-02-2018),
Alfiliacion a SGSS: 14 Subsidiados de los cuales 8 sn NUEVA EPS, 2 Asmet Salud y 3 en Comfamilar, todos en
regimen subsidiado, . En pensiones 12 stan en colpensiones y 1 en porvemiry 1 en Proteccién.

Palestina: Asignados 1, con RNR, Fecha de atencién 15/02/2019, afialindo a SGSS en NUEVA EPS, y en el fondo de
c .

4. Promover y fomenlar el acceso de la oblacion objeto de la ARN y su

publicas, privadas, academia, tercer secor u otros, en el marco de Ilos
programas implementados por ia ARN jue se encuentren de manera
dispersa en el teriono nacional, sea er cabecerass municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

grupo familiar a los diferenles servicios oferlados por las entidages)

1. Reunion de equipo zona sur ARN, preestablecimiento de demanda en formnacion para e! frabajo y numerno de
pablacién que requiere atencién por parte del SENA, {(13/02/2019)

2 Reaslizacién de jomada de soclalizacitn oferta comile de cafeteros y socializacion de la resolucion 3207 sobre
limeamientos de productividad por parte de fa jJuridica a poblacion PR (15/02/2019).

|3. Rewmidn con SENA, establecimiento de plan de accién 2018 en el marca del convenio SENA-ARN. (1802/2019).

4, Reunidn mesa productive interinstitucional en Pilatits, concertacion de acciones de acompafiamiento parg

poblacién PR. {18/02/2018),
Fuente de Verificacién: Listado de Asistencia , Actas.




Lo e U
amigerst b

@ARN:

INFORME DE ACTIVIDADES

CODGT B5.F-76

VERSICN V-4

FECHA 08.02.2019 I

NOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL CONTR.ATIS'I’A’

ISSIS YIRDLZY BECERRA MELD |

C.C.C.E-NIT-RUTID No|

52.490.372

CONTRATO No.

FERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 11 AL 28 DE FEBRERQ) DE 2019 |

LUGAR DE EJECUCION (cmmo.enl

PITALITO -

GT HUILA |

OB.JETO DEL CONTRATOD:

Preslar con plena autonomla técnica y adminisirativa, los servicios profesioneles para el acompafiamiento, alencidn y gestién de beneficios a fa poblacion objeto de la ARN que se encuentien
de manera dispersa en el lemiorio nacianal, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la pobtacién objeto de fa ARN y de
sus grupos familiares, a las dilerentes actividades dentro ce los Procesas y
Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su
contexto socioecondmico y ta normatividad vigente, que se encuentren de
manera dispersa en el teritosio nacional, sea en cabeceras municipales,
z0nas urbanas o contextos dispersos.

ESTRATEGIAS DE ATENCION A PR:

* La convocaloria y acercamiento con Ia poblacion en proceso de teincorporacién perteneciente a los runicipios de
Pitalito, Isnos, San Agustin, palestina y timana, se realizd mediante liamadas telefénica, mensajes via Whatsapp,

‘Les atenciones se efecluaron a través de visitas domiclliarias, aclividades grupates, atenciones individuales y
tamiliares, donde se prioriza la particularidad de cada PR para iniciar procesas de gestion en tarno a sus
requerimientos y buscando resolver sus inquietutes y expectativas frente al proceso a realizar en el 2019

* Fara el acceson a la oferta de la PR se realizan acercamientos y articulacidn instilucional dando a conocer tas.
necesidades da Ia poblacién atendida por la ARN para generar  ala PR y sus familias oportunidades de inclusitn,
asi come la sensibilizecion para el rompimiento de paradigmas y estigmalizacion de fa PR en la comunidad y contexto
institucional.

Fuente de Verificacion; SIR, asistencias, actas.

B. Aportar en la implementecién de estrategias temitoriales de convivencia,
reconciliacion, asi como a los Procesos y Proyecios de ls ARN incluyendo
los comunitanios, a parlir de las necesidades priorizadas de la poblacién
objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad local, que se
fitren de maneva dispersa en e! temiloro naciona!, sea en cabeceras
munic.pales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Pasa este periodo contractual, no se desarrollaron actividades que contribuyan al cumplimienio de essts abfigacitn.

7. Realizar visitas domicilierias y visilas institucionales de acuerdo a las
neces dades de la poblacion en €l marco de los distintos Procesos |
Programas implementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el temilordo nacional, sea en cabeceras municipales, zonas)
urbanas o contextos dispersos.

Atencianes realizadas:

-Sen Agustin: 15 PR asignados, 14 atendidos mediante atencion grupal y en punto ge alencién,

-Pillito: 16 PR Asignades, 16 PR Atendidos, 3 mediante visita domidliaria.

-Isros: 2 PR Asignados, 1 alendidos en alencion grupal.

-Timana: 5 PR Aslgnados, 5 alendidos en atenrcion individual en punto de atencidn.

* En el mes de Febrero, se establecio conlacto telefonico con las PR ( 80-07876 se encuentra en Anticquia, &0-
08204 se encuenira en Putumayo) Se registran en SIR con codigo da UBJ.

Fuente de Verificacidn: Planillas de Asistencia, Registro de atencidn al piblico SiR

8. Realizar el registro de la informacion segln establezca la ARN, de forma
oporiuna, confiable, y wveraz, en lo referente s Ios Programas
implemeniados por ia ARN en 03 cuales se parlicipe.

Se realizd el registro en SIR de actividades para las siguientes PR:60-07934 60.09002 60-0B066 60-07212 60-06704
80-17537 60-08250 60-07876 6D-04262 60-04251 60-08093 60.07655 60-08014 60-01104 60-04796 60-02007 60-
09E85 60-04249 60-07075 60-03020 60-06491 60-09033 60.071°3 60-04250 60-09038 60-08041 60.08048 60-
0712 60-01619 50-06304 60-05022 60-01115 60-08952 60-07583 60-092489 6004565 B0-05043 60-083181

PF con C.C 12169854,

Los cédigos registrados para ias actividades carresponden a PER-P, PRO-G y RNR.

9. Dar tramite a Ios documentos Segan procedimientos y plazos
establecidos dentro de los  lineamientos e gestibn  documental
establecidos por fa ARN, propendiendo por la correcla gestion de los
mismes.

Entega flsica de documentos para su archivo o tramite:
-Listados de asislencia (3}
-1 ecta
Fuzntes de Verificacion: Formato Unico de Inventario Documental enlregafdo al Técnica oe Archivo el GT el dia 1
del Mes de Marzo del afio 2018.

10. Participar en los diferenles espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean
solicitadns y participar en la etaboracitn de equellos informes que por su
conterido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

1. Envio de solicitudes de comision a reunicipios asignados (Isnos, San Aguistin y Pafestina para el mes de Marzo.

2, Entres de informe mensual de aclividades enviade al coordinador Temitonat y Orientador de Reincorporacion
(21.02/2018)

Fuentes de Veriticacidn: Listados de asistencia, comeos electrdnicos enviados.

11. Desarrollar [as demads actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente conirato.

Para este periodo tual, no se d on aclivijades que contribuyan al cumplimiento de esta obligacion.

Cumplimiento de {83 obligaciones generales contenidas en el contrato.

En cumptimiento de) Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo a ia Geslion N° 725-2019, y @ su
Clausula Segunda - Obtigaciones del Contratiste; y en vidud de la presente, como Conlralista he dado
CUWPLIMIENTO & las OBLIGACIONES GENERALES establecidas en el Anexo de Condiciones Contracluales, en
catlh uno de sus 28 numerales de acuerdo 8 las necesidades identficagas en el desarolio del presente periogo de
rendicion del informe de ejecucion de actividades,

Visto Bueno Supervisores} (uiligandﬁrﬁaﬁﬁl):‘ o

ol ndomo B
Fecha WBo...ﬁ/Ji&i. .2019.
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia écnics y adminisiraliva, los servicios profesionales para el acompaiamiento, atencion y gestidn de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que s encueniren

de maners dispersa en el territorio nacignal, en cabeceras municipales, zonas urbanas o centexios dispersos.

"E! registro e datos parsonales en este formato, autenza ata ARN para la recoleccitn, aimacenamiento y use de fos mismos, En cumplimiento a la Ley 1581412 y el Decielo 137713 ¥ las d3m4s nommas que
maditg.en, edicionen o complementen Conozea la poliuca de tratamianio de 1os datos personales de la ARN 8 trevés det siguiente link; htp:#www. relncorporacion gov.coes/atencitrPaginasipoliticas. aspx”




