
FUEMAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIÓN
UNIDAD APOYADA: ESACE

TNFoRME DE supERvrsróN y REcrBo A sArsFAccróN PARCTAL l-*l rorar l-l
No.09
Bogotá, Cundinamarca, OCTUBRE, 2022

1. CONTRATISTA

Nombre completo MARTIN EDUARDO GALINDO PAEZ
ldentificación 80411082
Nacionai¡dad COLOI\f BIANO

Dirección - crudad de residencia CALLE '102# 7-80
Teléfono de contacto 31953582242
E-mail de contacto martrnoal¡ndopaez@cedoc.edu.co

2. SUPERVISOR
Nombre completo: TC ALEJANDRO ZULUAGAToRRES
Cargo: OFICIAL INSPECTOR DE ESTUDIOS
Resolución de nombramiento No 139 del 24 DE ENERO DEL 2022

3. No. oEL CONTRATO -
FECHA OE SUSCRIPCIÓN

CONTRATO No 139
FECHA SUSCRIPCION 27 ENERO 2022

4. PÓL¡ZA DE GARANTÍA
úNrcA

No. De póliza:600 47 994000064206
Aseguradora SOLIDARIA
Fecha oflcio aprobación 28 loll 2022
Aprobado pori CR MILTON ARMANDO FLOREZ tulUÑOZ, Ordenador del Gasto
CENAC.EDUCACIÓN

CDP Nor '12122 CRP N':'15322
Fec¡a expedición CDP. 25141 12022

Fecha expedición CRP .3010112022
Un¡dad/Sub-unrdad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABI F FSPECIALIZADA DE EDUCACION
Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
EDUCACION
Posrcrón catálogo de gasto. A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACIÓN
Fuente: NACIÓN
Recurso 10
Valor $52 800 000,00

6. FECHA INICIO EJECUC ION

CONTRACTUAL
30 de enero de 2022

7. PLAZO DE EJECUCIÓN 11 MESES HASTA EL 31 DICIEMBRE 2022

8. OBJETO CONTRACTUAL

ASESOR ACADEI\,lICO Y CAPACITADOR DEL CURSO DE LEY EN EL SYLLABUS
METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN II, E E IVI , ESTRATEGIA ¡JILITAR
OPERATIVA, PMTD, ESTADO MAYOR CONJUNTO, ÉTICA LIDEMZGO MILITAR,
HISTORIA I\¡ILITAR CONTEMPORÁNEA, CURSO PREPARADOR DE INSTRUCTO

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Debe realizar las siguientes act¡vidades específicas- de manera presencial:
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5. CRP



1 Asesorar en la construcción de as mallas académicas de los cursos de ley.

2 Asesorar en la construcción de documentos maestros y condicjones de registros
calif¡cados
3 Capacitar al curso "PISAJE" en metodología de la investigación ll estudio de
estado mayor
estrateg¡a m¡litar operativa de acuerdo a syllabus
4 Asesorar y verif¡car la construcción de los syllabus de los saberes
5 Verificar ios bancos de preguntas de las dlferentes áreas de desarrollo de os
saberes
6. emitir recomendaciones con el fin de optimizar el proceso de aprendizaje del
personal de

cursos de ey
7 capacitat al personal de alumnos de¡ CPM de acuerdo a malla

Adicionalmente las siguientes:
De conformidad con el artículo 3 del Decreto 2609 de 2012, ei contratista será

responsable por la gestión documentalde las actNidades reallzadas durante la
ejecución del Contrato, presentando en.el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual él barrido de los documentos en fisico y él térmlno del
almacenamiento del O¡feo hasta el arch¡vo de los documentos-
¡ El contratista debe custodiar y a la terminación del presente contrato devolver los
insumos, sur¡inistros, herramientas, dotación, implementación, inventarios y/o
materia es que sean puestos a su disposición para la prestación del servicio objeto de
este contrato
a Enhegar al f nal de la prestación del servicio, Backus de la información producto

ejecución del contrato

El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobación de lealtad, rcalización de los exámenes de poligrafía y

pruebas sicométr cas anles y durante la contratación
Las demás obligacioñes establecidas e¡ el estudio previo, documento que el

declara conocer, y que hace parte del presente contrato
: Las demás obligac¡ones que se der¡ven del objeto del contrato

OBLIGACIONES GENERALES

1 En el cumplimiento a lo señajado en la ley 100 de
afiliación
al sistema de pensión, salud, riesgos laborales de que

c¡tada ley.

anexando a su rnforme mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumpl¡m¡ento
de tal exigencia En caso que el contratista cese los pagos segundad social o ARL se
procederá a dar cumplimiento a la cláusula resolutoria para disolver el contrato
2 De conformidad con el l¡teral b numeral 3 Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994

reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratisla deberá ingresar

obiigatoriamente al

sistema general de riesgos laboralesl el monto de la cotizacÍón debe ser asumido en

su
totalidad por el conlratista cuando el riesgo expuesto sea categoría I, ll, Ill
3 De conforrnidad con el decreto 2609 de 2012, añjcu lo 3 y la ley 594 de 2000, el

contratista será la qestión documental de las actividades rea izadas

1993, deben acred¡tar ¡a

trata el artículo 282 dé la
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la e.iecución del contrato, ¡ncluyendo el cuidado, conservaclón y
archivo,
actividades iales mmo foliar y la elaborac¡ón del formato ún¡co de
documental

(FUrD).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestión documental ORFEO SGD, garantizando
ello la segur¡dad de la información y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo
establecido en la ley 1581 de 2012.
5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, deberá guardar y mantener la debida

v
confidenc¡aljdad de los documentos de ¡nteligenc¡a y contraintel¡gencia militar.
como la
[eserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o
pública
reservados o publ¡ca clas¡ficada frente a temas y asuntos tratados y conocidos
del
desanollo ejedjción del presente contrato, reserya que se hará extensiva a
derechos de
autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podrá aprovechar para
propio

o de un tercero la información conocida con ocasión al desarrollo del presente
y que

cont¡ene su uso, d¡fusión y d¡shibución de mencionada información. Esta reserva o
confidenc¡alidad se hace enens¡ble a la ¡nfomación que se escuche o conozcan
que este
medie en documentos escritos.
6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesión, activ¡dad y ofic¡o.
7. Presentiar el informe de gest¡ón del superv¡sor del conlrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo k (anexo), establecido en el plan
00023548
del23 de diciembre de 2020 "que emite el comandante del Ejército Nacional con el
de
¡mpart¡r lineamientos para la celebración de contratos de prestac¡ón de
p¡'ofesionales

o de apoyo a la gestión, mediante la modalidad de contralac¡ón directa y la
del
presupuesto".

8, No cumplirá en ningún caso con el control de los horarios de llegado o salida a
de los libros de entrada a la Unidad, sección o dependencia del Ejercito Nacional.
caso de
que se incumpla esta obligación, el contratista se compromete con la firma de¡

ano
presentarlo como prueba de futura dada su inobservancia de lo pactado entre
partes y
mnf¡gurarse como pre @nslitución falaz probatoria. El registro de
sistemat¡zado
(ficheros) al lugar donde se desanolle el contrato no se enlenderá en ningún caso
reg¡stro de controlde horarios de llegada o sal¡da, s¡ no es el cumplimiento de
para

la seguridad militar
9. Tener disponibil¡dad y d¡sposición para el desarrollo del contrato por lo que no

suscribir más de un contralo con el Eiército Nacional.
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en
respectivos contratos de prestacjón de servicios deben estar encaminadas al
de la
misrón y capacidades de cada unidad o dependencia.
11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminación del
contrato devolyer |os insumos, suminislros herram¡enüas, dotac¡m, imdeffeniacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del
del
objeto contractual, puestos a su disposicién para la prestación del servicio objeto
este

contrato, en caso de pérdida o daño le serán aplicables las disposic¡ones
contenjdas en la ley 1476 de 2011.
'12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad y confiabilidad antes y dLrrante la ejecución del contrato, de acuerdo con
establecido en la Constitución Política articulo 122 y la ley 1621 de 2413.
13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contÉctuales
cualquier
tiempo se dará apl¡cación al procedimiento descrito en el artículo 86 de la ley 1474

2011 y
a la cláusula resolutoria para disolver el contrato.
14. Entregar la finalización del contrato del supervisor del contrato un Backup de la
¡nformación generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power Point,

o como
orig¡nalmente haya sido exagerado.
'15. Entre las partes contratanles se debe incluir en el contrato una clausula
del
contrato, donde se dé por disuelto en Jorma unilateral y de carácter inmediato el

ante
el incumpl¡miento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha
puede

hacerse efectiva en los contratos de prestación de servicios, en los cuales se
incluido
expresamente como "clausula excepcional", como quiera que en esta

estipulación
resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada

¡nclus¡ón.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establectdo con el supervisor,

el

cual hace parte integraldel contrato de prestación de servicios y contendrá la

alcance e impacto del producto que desarrollará el objetivo estratégico de

dependenc¡a en

consideración a sus mis¡ones y capacidades. lvlencionado cumplimiento se debe

como
obligac¡ón del contratista para que en caso que este sin acudir causa que lo
SE

abstenga de entregaf los informes o los documentos requeridos para el

de los
requisitos legales de ejecución del contrato, dentro del plazo estabiec¡do para ello
pueda
aplicar la cláusula resolutoria y disolver el contrato.
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en
de ley.

Obligación No. 2 Asesorar en Ia construcción de documentos maestros y
de registros calificados.

Obl¡gación No. 3:. Capacitar al curso "PISAJE" en metodologia de la inve
estudio de estado mayor. estrateg¡a militar operativa de acuerdo a syllabus

CURRICULARES DE
CURSOS COMANDO
INTERMEDIO
REIMESIONAMIENTO
CURRICULAR _
DEL CURRICULO
ESPECIFICO REVISICN DE
[¡ICROCURRICULAS
CALENDARIO GENERAL

RESULTADOS DE
APRENDIZAJES DE LOS
CURRICULOS DE LAS
ESPECILIZACIONES -
REVISION YACTULIZACION
LOS PERFILES - OBJETIVOS
GENERALES DE CADA
PROGMMA_ OBJETIVOS
ESPECIFICAS POR CADA
SABER _ IMPACTOS DE

SE CONTINUA CON
CAPACITACION EN
MILITAR OPERATIIVA PARA
CURSO PISAJ FRENTE A LA
NUEVA DOCTRINA DE
ACUERDO AL SYLLABUS
DESERROLLO DEL TEMA DE
GUERRA ESTRUCTURA DE
SEGURIDAD Y DEFENS -
NIVELES DE L ESTRTEGIA-
DOMINIOS _ PRINCIPIOS DE
GUERRA-EN EEM SE
CONTINUA CON LATUTORIA
LA ELABORACION DEL
ESTUDIO DE ACUERDO A
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Obligación No. zl: Asesorar y verificar la construcción de los syllabus de los

Obligación No, 5. Verificar los bancos de preguntas de las diferentes áreas
desarrollo de los saberes

Obligac¡ón No. 6: Emitir recomendaciones con el f¡n de optimizar el proceso
aprendizaje del personal de cursos de ley.

REVISION DE LOS SYLLBUS
LOS PROGRAMAS CON
AL 2023 CON LOS JEFES DE
MTERIA DE LOS
ACADÉMICOS MILITARES
FRENTE A LA NORMATIVIDAD
EMITIDA POR LA CEDOC -
OBJETIVO GENERAL-
ESPECIFICOS- CONTENIDO
TEMATICO - RESULTADOS

PREGUNTAS E LOS CURSOS
DE ASCENSO PARA EL
PROCESO EVALUATIVO
BASADO EN RETOS -
DE LA METOOLOGIA

DE COMANO - INTERMEDIO
BASICO Y CAPAVAN _
DE PREGUNTA VS

- TIEMPO DE RESPUESTA*
ENFASIS EN LOS MODULOS
TACTTCO - TECNTCO -

AJUSTAR LA
PEDAGÓGIA Y )ACTICA DE

BASADA EN
RETOS DE ACUERDO A LO
CONTEMPLADO EN EL PEFUP
LOS CURSOS COMANDO Y
BASICO _ DESRROLLO DE
[,4 ETODOLOGIAS BASADOS
CASOS CON ENFASIS EN LAS
AREAS TACTICAS Y
- APLICABLE A LA DOCTRINA
ACTUAL - DESARROLLO DE
EJERCICIOS BASADO EN EL
PROCESO DE APRENDIZAJES



I I-FñAL-
Obligarción No.7: Capac¡tar

T rPo: oFicrosI oocu¡¡eruro,

al personal de alumtnos del CPM de acuerdo a malla

01

CURSO DE PROFESORES
MILITARES CPM DE ACUERD(
LA OFERTA CURRICULAR Y AI
PLAN DE ACTIVUOAOES OE L
ESACE 2022 - PROGRAMACI(
DE DOCENTES - EJECUCCIO
DE MALLAS CURRICULAR -
SINERGIA PEDAGOGICA DE
LOS SABERES , VERIFICACIO
Y CONTROL

N

12, VALOR DEL CONTRATO Valor total $ (52.800.000,00)

Valor autorizado a pagar $ (4.800.000,00)

13. CUMPLIMIENTO PAGO

SEGURIDAD SOCIAL

Deüelo 1273 de 2018, se reglamenta el pago de Ia cotización, mes
de los trabajadores independientes (Salud-pensión y ARL)

PAGO PLANILLA MES : , r r..,"1: i'

Obligación Entidad Vlr. Pago

PENSION PORVENIR $ 307.200

SALUD FOSIGA $ 240.000

ARL POSITIVA $ 10.r00

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1.

2.
3
4.

6.

Cuenta de cob.o.
Factura electronica solo en los casos que aplque.
lnforme de gestión.
lnforme de supeNisión.
Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
Copia discrimináda de los soportes de pago de los apoñ6s mensoales obligatorio!
al B¡stema general de seguridad social en salud y peñsión, sobre un ingreso bas(
de cotización dé¡ 40% d6l válor msnsual de{ contrato, con aporte del 160/o et
pEnsiones y el 12,5o/o éñ salud. Notai Lo anterior, conforme lo establoce k
normalividad legal v¡gente, la r€glamentación de la materia y de acuerdo con l¿

áfiliación eféctuada a la A R.L.
Formato de personal declarante y no d6clarEnte de renta. (solo lo deben anéxa
en el primer paquete de pago)
Formaúo inforÍiando los conúatos que posee con entrdades esl,atales en l¿

vigencla actual. (Sé debé añexar ñensuá¡ mente ).

7

15. COl{STAr,lCrAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplió con las obligac¡ones

contactuales y legales reguladas para este tipo de contrAp_yjomo consecuencia se recibe ¿

satisfacción de forma PARCIAL Fl TOIAL 
L__.]

Asi m¡smo, se deja constancia que, durante la ejecución del contrab, no se han confgurad(
los presupuestos legales que regulan el confato laboral.

16. RECOMENDACIONES Se pu6de segu¡r con los trámites de pago
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17. coitcLusrolrEs
cancelar la suma de CUAAO MLLOI,IES OCHOCTENTOS t L PESOS MrCE
{4.800.000,00), mrTespondiente del mes Oi:TtlffiRF, se puede mnlinuar eor los
admin¡sÍativos a que haya lugar y una vez se cuenb mn ta d¡sporúbil¡dd de pAC.

Para constanc¡a se f¡rma en, Bogotá Cundinamarca OCTUBRE de 2022

FIRMA SUPERVISOR
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