Corpoguaqjira
ADENDA No. 001

PROCESO DE SELECCION LICITACION DE OBRA PUBLICA No. 006 DE 2022

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA
CORPOGUAJIRA
En uso de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias, especialmente las conferidas por el
articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que en los pliegos de condiciones del presente proceso de seleccion que tiene por objeto: REHABILITACION
DE ECOSISTEMAS FORESTALES EN LOS SECTORES DE NUEVO ESPINAL Y SAN PEDRO, CUENCA
DEL RIO RANCHERIA, MUNICIPIO DE BARRANCAS, LA GUAJIRA BPIN 2022011000085, se estipula que
la Corporacion se reserva el derecho de expedir adendas a estos pliegos de condiciones, los cuales adicionaran
o sustituiran las condiciones presentadas en el presente documento, teniendo en cuenta lo previsto en el inciso
2 del numeral 5 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 89 de la Ley 1474 de 2011, y
articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

En el término de observaciones a los pliegos definitivos, interesados en participar, formularon observaciones
que nos obligan a realizar modificaciones a los pliegos definitivos, buscando con esto una pluralidad de
oferentes cumpliendo asi uno de los principios rectores de la contratacion publica.

Que teniendo en cuenta esto y en cumplimiento a los principios de transparencia, publicidad y seleccion objetiva,
se hace necesario realizar esta modificacion.

Que en mérito de lo expuesto;
DISPONE

ARTICULO PRIMERO. - El numeral 4.4.4.3 RECURSO HUMANO MINIMO PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO, quedara asi:

El proponente deberd garantizar el recurso humano minimo que le permita tener personal dedicado a la
ejecucion del contrato y asumir la funcion técnica y operativa de las actividades.

El oferente debera incluir en su propuesta y se comprometera a mantener durante la ejecucion del contrato, por
su cuenta, costo y riesgo el siguiente personal:

Profesional en Ingenieria forestal y/o Ingenieria agroforestal con

REQUERIMIENTO postgrgdo bajo Ia'modal!dad de espeolallza’cpn y/o maestria en desarrollo
sostenible y medio ambiente o recursos hidricos.

CANTIDAD ()

CARGO A DESEMPENAR COORDINADOR DEL PROYECTO

FORMACION ACADEMICA Ingeniero Forestal o Agroforestal (Con matricula profesional vigente)
8 afos contados entre la fecha de a partir de la terminacion y aprobacion
del pensum académico de educacion superior y la del cierre de plazo del

EXPERIENCIA GENERAL MINIMA proceso de seleccion, en el ejercicio de las actividades propias de la
profesion o disciplina académica exigida para el desempefio de este
miembro del equipo de trabajo.
Experiencia especifica en dos (02) contratos como coordinador de
proyectos ambientales cuyo objeto sea Restauracion activa en cuencas

EXPERIENCIA ESPECIFICA hidrograficas, en donde por lo menos uno de los contratos evidencie las

actividades de siembra 'y aislamiento, debidamente certificados por la
entidad contratante.




Corpoguaqjira

| DEDICACION 50%

REQUERIMIENTO Se requiere la pre§entacién de un (1) profesional que desempefie las
funciones de Ingeniero forestal Residente.

CANTIDAD (1)

CARGO A DESEMPENAR INGENIERO FORESTAL RESIDENTE

FORMACION ACADEMICA Ingeniero Forestal (Con matricula profesional vigente)
5 afios contados entre la fecha de a partir de la terminacion y aprobacion
del pensum académico de educacion superior y la del cierre de plazo del

EXPERIENCIA GENERAL MINIMA proceso de seleccion, en el ejercicio de las actividades propias de la
profesion o disciplina académica exigida para el desempefio de este
miembro del equipo de trabajo.
Experiencia especifica en un (01) contrato como residente de proyectos
ambientales cuyo objeto sea Restauracion en zonas de importancia

EXPERIENCIA ESPECIFICA ecoldgica, en donde se evidencie las actividades de siembra, aislamiento
y talleres de socializacion y/o sensibilizacion, debidamente certificado por
la entidad contratante

DEDICACION 100%

REQUERIMIENTO Profegional en trabajo soc,ial con postgradq bajo la mpdalidad de
especializacion y/o maestria en el area ambiental y social.

CANTIDAD (1)

CARGO A DESEMPENAR PROFESIONAL AREA SOCIAL

FORMACION ACADEMICA Profesional en trabajo social con postgrado bajo la modalidad de

especializacion y/o maestria en gestion ambiental y social.

EXPERIENCIA GENERAL MINIMA COMO
PROFESIONAL

cinco (5) afios contados entre la fecha de a partir de la terminacién
y aprobacion del pensum académico de educacién superior y la del
cierre de plazo del proceso de seleccién, en el ejercicio de las
actividades propias de la profesion o disciplina académica exigida
para el desempefio de este miembro del equipo de trabajo.

Profesional en tres (03) contratos en cuyo objeto se evidencie el
trabajo comunitario en procesos de formacidén ambiental, de cuales

2adildle oo minimo dos (02) deben ser en formacién ambiental frente al cambio
climatico, debidamente certificados por la entidad contratante.
DEDICACION 50%
Técnico Forestal, Técnico agroforestal, Técnico en recursos
REQUERIMIENTO naturales, Técnico agricola y/o técnico ambiental y/o afines o
profesional en Ingenieria Forestal y/o Agroforestal
CANTIDAD (2)
CARGO A DESEMPENAR TECNICO OPERATIVO
Técnico Forestal, Técnico agroforestal, Técnico en recursos
FORMACION ACADEMICA naturales, Técnico agricola y/o técnico ambiental y/o afines o

profesional en Ingenieria Forestal y/o Agroforestal

EXPERIENCIA GENERAL MINIMA COMO
PROFESIONAL

Un (01) afio contado entre la fecha de a partir de la terminacién y
aprobacién del pensum académico y la del cierre de plazo del
proceso de seleccion, en el ejercicio de las actividades propias de
la profesion o disciplina académica exigida para el desempefio de
este miembro del equipo de trabajo.
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EXPERIENCIA COMO En lrlninimo dos (02) proyectos de reforestacion, debidamente
certificados por el contratista.

DEDICACION 100%

El proponente debera acreditar a la firma del contrato, ademas de las hojas de vida presentadas en la propuesta,
los demas perfiles establecidos en el PO.

MODO DE ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PERSONAL

Para la acreditacion del personal el proponente debera adjuntar con su propuesta:
a) Hoja de vida del profesional

b) Vigencia de la matricula profesional y copnia

c) Carta de compromiso de cada profesional propuesto debidamente suscrita, manifestando su disponibilidad
de tiempo, firmadas por cada profesional. en la que ademas se declare bajo la gravedad de juramento, que la
matricula profesional se encuentra vigente y que no ha sido sancionado dentro de los 2 afios anteriores a la
fecha establecida para la entrega de las propuestas.

d) Certificaciones de experiencia especifica expedida por la entidad publica o privada contratante
e) Deméas documentos que acrediten la experiencia.
Para ningun caso se aceptaran auto certificaciones.

Si el profesional propuesto desarrollo sus labores como funcionario publico, la certificacion debera contar con
la descripcién de las funciones desempefadas, en el caso que dicho documento no relacione las funciones
desempafadas esta experiencia no sera tenida en cuenta para efectos de la evaluacion.

Nota 1: Cada profesional propuesto podra ser postulado SOLO para un cargo

ARTICULO SEGUNDO. Que el punto REVISION DE LA OFERTA ECONOMICA, quedara asi:

Para la evaluacidn econémica de la oferta el oferente deberd diligenciar obligatoriamente y en forma detallada
y discriminando cada uno de sus costos en valores y/o porcentajes el “ANALISIS DETALLADO DE
ADMINISTRACION, IMPREVISTOS Y UTILIDAD (A.LU.) Y VALOR TOTAL DE LA OFERTA’, que la
CORPORACION pone a disposicion a través de los medios de comunicacion y publicidad establecidos para el
presente proceso de seleccion.

El oferente debera sefialar el porcentaje global para cada uno de los componentes de la Administracién,
imprevistos y Utilidad (A.LU.). El factor Administracién (A) debera comprender todos los costos de
administracion (pdlizas, personal, impuestos, gastos de oficina, transporte de personal, factor prestacional del
personal profesional y administrativo acorde al salario devengado y a la normatividad vigente sobre la materia,
incluyéndole la hora efectiva calendario al salario, etc.) en que incurrira el Contratista por la ejecucion de los
trabajos objeto de la Licitacién Publica.

El ALU., se debe describir en el Formato correspondiente u otro que contenga todo lo solicitado por la
CORPORACION para su calculo. El proponente debera presentar el formatob para el calculo del A.LU.,
considerando los costos de personal profesional, técnico, de administracién y vigilancia; los costos para el
sistema de seguridad industrial y aseguramiento de calidad, plan de manejo de trafico; servicios publicos;
ensayos de control de calidad; papeleria, registro fotografico, videos e informes; elaboracién planos record;
transporte y almacenamiento, gastos de legalizacion, todos los impuestos atribuibles al contrato, pélizas, valla,
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y todos los demas costos, gastos, tasas y contribuciones que sean necesarios para el cabal cumplimento del
objeto contractual. Asi mismo debera estimar el porcentaje correspondiente a los Imprevistos y Utilidad.

El célculo del AlU debe corresponder en un todo, con los formularios del presupuesto y con el que aparece en
los A.P.U en el caso de que los tenga incluido, cualquier error, omision o inconsistencia, repercutira en el
sistema de evaluacion del precio y del programa de trabajo, ya que se tomara el calculo del A.l.U resultante de
la correccion hecha por la CORPORACION vy si este presupuesto con el A.l.U corregido hace que la oferta
econodmica corregida supere el 2,0% por encima o por debajo del presupuesto que el proponente presento, o
en el analisis del A.l.U se dejen de incluir las estipulaciones hechas en los pliegos de condiciones para su
calculo que imposibilite la verificacién del mismo (todos los impuestos y estampillas atribuibles al contrato y
aseguramiento de calidad, plan de manejo de trafico; pélizas; ensayos de laboratorio; costos de personal
profesional, personal técnico si se solicita, administracion; los costos para el sistema de seguridad industrial;
servicios publicos; papeleria, registro fotografico, videos e informes; elaboracién planos record; transporte y
almacenamiento; gastos de legalizacion; valla) serd causal de que la oferta obtenga un puntaje de cero (0)
puntos en la evaluacion del precio; y si la oferta econémica con el A.l.U corregido hace que el valor ofertado se
encuentre por encima del presupuesto oficial sera causal de rechazo de la propuesta.

Ademas, en archivos anexos se deben presentar los siguientes documentos por corresponder juntos a la
propuesta econdémica completa, de faltar alguno se tomara como parcialmente presentada lo cual generara el
rechazo de la oferta:

a. Presupuesto, cantidades, unidades y valores.

b. Calculo del factor prestacional y hora efectiva calendario (para calcular el valor de la hora o el dia con
el factor prestacional y la hora efectiva se toma como base el porcentaje sobre la hora calendario estableciendo
que el mes tiene 30 dias y el afio tiene 360 dias, este factor adecuado a la forma en que se solicita el programa
de trabajo) para el personal profesional, técnico, de administracién, todos de acuerdo al salario mensual
devengado y a las prestaciones sociales establecidas por ley.

C. Calculo del factor prestacional y hora efectiva calendario (para calcular el valor de la hora o el dia con
el factor prestacional y la hora efectiva se toma como base el porcentaje sobre la hora calendario estableciendo
que el mes tiene 30 dias y el afio tiene 360 dias, este factor adecuado a la forma en que se solicita el programa
de trabajo) para oficiales, ayudantes, topdgrafo y cadenero (todos los que aparezcan en los APU), todos de
acuerdo al salario mensual devengado y a las prestaciones sociales establecidas por ley.

d. Andlisis de precios unitarios de todos los items (excluyendo los de suministro).
e. Calculo del A.lLU.

Igualmente debera indicar el porcentaje de la Utilidad (U) o beneficio econdémico que pretende percibir; el cual
debe ser calculado por el proponente y no podra ser artificiosamente bajo.

Solo se admitira un maximo de dos (2) decimales en la Utilidad (U) propuesta.

En caso de discrepancia, entre el Costo Directo, “CANTIDADES DE OBRA Y PRECIOS UNITARIOS (COSTO
DIRECTO)” y el Costo Directo del “ANALISIS DETALLADO DE ADMINISTRACION, IMPREVISTOS Y
UTILIDAD (A.L.U.) Y VALOR TOTAL DE LA OFERTA’, prevalecera para efectos de evaluacion de la oferta el
Costo Directo.
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Cada porcentaje de los componentes del A.l.U. debe ser digitado Unicamente con dos (2) cifras decimales, y el
correspondiente al valor (Redondeado a cero cifras decimales), resultante de la multiplicacion de cada uno de
dichos porcentajes por el “COSTO DIRECTQ”. La suma de los componentes del A.l.U. corresponde al valor
‘TOTAL A.LU.".

EI COSTO TOTAL de la oferta seré el resultante de sumar el COSTO DIRECTO y el TOTAL A.I.U. corregido.

Los precios unitarios que ofrezca el oferente, seran los que correspondan a la fecha de presentacion de la oferta
y deberan cubrir todos los costos de mano de obra, materiales, herramientas, equipos y transporte, asi como
el incluir dentro del salario el valor de la hora efectiva a devengar con base en dia u hora calendario acorde a
lo solicitado en el programa de trabajo (para esto el proponente dentro de su oferta debe presentar el calculo
del valor hora efectiva que debe estar incluido en el desglose del factor prestacional tanto del personal
profesional, técnico, de administracién como para los operativos), y todos los demas gastos inherentes al
cumplimiento satisfactorio del contrato.

La ENTIDAD verificara los componentes del factor Administracion (A) del A.L.U., verificando que el mismo se
ajuste a las condiciones de contratacién y a la normatividad vigente y a la realidad y necesidades para la
ejecucion de los trabajos.

Las enmendaduras de los valores que aparezcan en el original de la oferta, deberan confirmarse con nota al
margen y firma del oferente.

Los precios unitarios y totales del factor Administracion (A) del A.L.U. de la obra a ejecutar y los errores y
omisiones en estos, seran de responsabilidad del oferente.

La correccion aritmética a los valores en pesos del “ANALISIS DETALLADO DE ADMINISTRACION,
IMPREVISTOS Y UTILIDAD (A.l.U.) Y VALOR TOTAL DE LA OFERTA" se realizara utilizando el sistema de
REDONDEQO, ajustando los valores resultantes de cada componente al PESO, bien sea por exceso o por
defecto, es decir, si las cifras en decimales superiores a CERO PUNTO CINCUENTA (0.50) se ajustaran por
exceso, si son inferiores o iguales a CERO PUNTO CINCUENTA (0.50) se ajustaran por defecto.

Cualquier modificacién y/o alteracién de este anexo es responsabilidad Unica y exclusiva del oferente y
ocasionara que la oferta econémica se corrija de acuerdo al AlU corregido y si esa correccion hace que se
modifique la oferta se tomara la oferta corregida para la evaluacién del precio. Las correcciones efectuadas
segun el procedimiento anterior, seran de forzosa aceptacion para los oferentes.



=)

Corpoguaqjira

REPUBLICA DE COLOMBIA

DESGLOSE DE A.1.U

COSTO TOTAL DE LA OBRA]

COSTO DIRECTO OBRA]

COSTOS DE PREPARACIONDE LA PROPUESTA [UNIDAD] CANTIDAD [VALOR /MES/BASE|MESESPORCENTAJEPORCENTAJE VR TOTAL] $0|
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA | un | 1,0 | | | | |
COSTOS DE LEGALIZACION UNIDAD| CANTIDAD NALOR /MES/BASE MESES PORCENTAJEPORCENTAJE VR TOTA VALOR TOTAL

TOTAL COSTOS DE IMPUESTOS Y ESTAMPILLAS

IMPACTO COMUNITARIO [UNIDAD|[ CANTIDAD NALOR /MES/BASEMESESPORCENTAJEPORCENTAJE VR TOTAL]

VALOR TOTAL

INVERSION AMBIENTAL Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD‘ Global |

PERSONAL PROFESIONAL CANTIDAD| UNIDAD | DEDICACION VALOR /MES/BASE|MESES PORCENTAJEPORCENTAJE VR TOTA

VALOR TOTAL

TOTAL PERSONAL ADMINISTRATIVO

INSTALACIONES PROVISIONALES Y OTROS GASTOS UNIDAD| CANTIDAD ‘ALOR IMES/BASQ MESES PORCENTAJEPORCENTAJE VR TOTA|

VALOR TOTAL

SISTEMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL GL

GASTOS DE PERSONAL DE OFICINA GL

GASTOS DE OFICINA (CAMPAMENTO, PROVISIONALES,

ARRIENDO Y SERVICIOS) Gt
REGISTRO FOTOGRAFICO, VIDEOS E INFORMES, oL
ELABORACION DE PLANOS RECORD
TRANSPORTE Y ALMACENAMIETO GL
COSTOS LEGALES Y FINANCIEROS COSTOS DE FIDUCIAY | o
POLIZA )
COSTOS DE OPERACION (DOTACION DEL PERSONAL Y oL
COMUNICACIONES)

0.00% 0,00% $0

DOTACION Y EQUIPO UNIDAD| CANTIDAD NALOR /MES/BASE MESES PORCENTAJEPORCENTAJE VR TOTA VALOR TOTAL
PAPELERIA, TINTAS, FOTOCOPIAS Y OTROS Un

ENSAYO DE LABORATORIO Global
0.00% 0,00% $0
IMPACTO COMUNITARIO - VALLA UNIDAD| CANTIDAD NVALOR /MES/BASE|MESES PORCENTAJEPORCENTAJE VR TOTA VALOR TOTAL
VALLAS INFORMATIVAS Global

0.00% 0,00% $0|

ADMINISTRACION] | | $0,00]

IMPREVISTOS] | | $0,00

UTILIDAD| [ [ $0,00

IVA SOBE LA UTILIDAD] [ [ $0,00)|

PORCENTAJE TOTAL A.I.U[ | | $0,00]

COSTO DIRECTO OBRA CIVIL

A.l.U OBRA CIVIL

COSTO TOTAL DE LA OBRA

Las propuestas que no estén definidas como validas no se les tendra en cuenta puntaje alguno, por concepto
de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad.

OTORGAMIENTO DE PUNTAJE POR PROPUESTA ECONOMICA

El valor de la propuesta economica debera incluir todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada
ejecucion de la obra al cual presenta propuesta del presente proceso y los riesgos y administracion de los mismos.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus Ofertas deberan tener en cuenta
que la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en dicho Contrato y sus Apéndices, asi como
en el Pliego de Condiciones, Adendas y sus Anexos y que en sus calculos econdémicos se deben incluir todos los
aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales y asumir
los riesgos previstos en dichos documentos.

La entidad realizara la verificacion aritmética de las propuestas econdmicas presentadas por los proponentes, asi:

* Los precios unitarios resultantes de los andlisis de precios unitarios no podrén ser diferentes a los consignados en
el Formato de la propuesta economica; si se presentare alguna discrepancia, el Distrito corregira el precio unitario
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consignado en el Formato de la propuesta econdmica, es decir prevalecera el precio estipulado en el (APU) Anélisis
de Precios Unitario.

* En el caso de presentarse una diferencia, luego de realizar todas las correcciones aritméticas del ofrecimiento
econdmico, mayor o igual al dos por ciento (2%), por exceso o defecto, con respecto al valor registrado en el formato
el dia del cierre del proceso, seran rechazadas.

* A las propuestas corregidas que presenten diferencias por exceso o defecto, menor al 2%, se les descontara del
puntaje total, en puntos, dependiendo del % de error, (E), asi:

ERROR % POR DEFECTO O POR EXCESO PUNTOS A DESCONTAR
Mayor a 0% y menor o igual que 1% 4
Mayor a 1% y menor que 2% 8
Mayor o igual que 2% Rechazo

La entidad, a partir del valor total corregido de las propuestas asignara maximo puntaje de CUATROCIENTOS (400)
puntos acumulables de conformidad con el siguiente procedimiento:

Para la ponderacion de la propuesta econémica se seleccionara el método de acuerdo con los métodos que se
nombran a continuacion:

Ntimero Método
1 Media aritmética
2 Media aritmética alta
3 Media geométrica con presupuesto oficial
4 Menor valor

Para la determinacion del método se tomaran hasta las centésimas de la (TRM) Tasa de cambio Representativa
del Mercado (certificada por el Banco de la Republica) que rija en la fecha prevista para la Instalacion de la
Audiencia de asignacion de puntaje de la oferta econémica, indicada en la cronologia vigente al momento del
cierre del proceso de seleccion, aun cuando dicha fecha se modifique posteriormente en desarrollo del proceso
licitatorio.

El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

Rango(inclusive) Ntmero Método
De 0.00a0.24 1 Media aritmética
De 0.25a0.49 2 Media aritmética alta
De 0.50a0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
De 0.75a0.99 4 Menor valor
(i) Media aritmética.

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las ofertas validas y la asignacion de puntos en funcion
de la proximidad de las ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes formulas:
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K= Media aritmética.
x; = Walor de la oferta i sin decimales
n = Ndmero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente
formula

[Incluir el valor del maximo puntaje] x (1 — (%)) para valores menores o iguales a X
Puntaje i =
[Incluir el valor del maximo puntaje] x (1 — 2 d x;v. 5) para valores mayores a X

X = Media arftmética.

Vi = Valor fotal de cada una de las Ofertas i, sin decimales.

F = Ndmero de oferta.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media arilmética se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la
farmula de ponderacion.

(i) Media aritmética alta.

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la oferta valida mas
alta'y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las
ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

Donde,

X, = Media aritmeafica alta
V, = Valor fotal sin decimales de la oferfta mas afta

s

X = Promedio arittnético de las ofertas validas

Obtenida la media anmtmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente
formula:

[Incluir el valor del maximo puntaje] x (1 — (X’;__V‘)) para valores menores o iguales
A
ax,
Puntaje 1 — [Incluir el valor del maximo puntaje] x (1 — 2 (I—X“T;LI)) para valores mayores a X,

Donde,

X, = Media aritméfica afta

V; = Valor fotal sin decimales de cada urna de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas economicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se abserva en la
fomula de ponderacion.

(iii) Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero
determinado de veces y la asignacién de puntos en funcion de la proximidad de las ofertas a dicha media
geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican enseguida.

Para el célculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de ofertas validas
y se incluira el presupuesto oficial del proceso de contratacion en el calculo tantas veces como se indica en el
siguiente cuadro:

Asignacidn de numero de veces del presupuesto oficial

Mamero de Ofertas (n) Namero de veces que se incluye el pre-
supuesto oficial (ny)
1-3 1
46 2
79 3
10-12 4
13-15 2

Asi sucesivamente, por cada tres ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial del presente proceso
de contratacion.
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Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo a lo
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

Gpo T S IPC 5k AP e o 5% B < Ay 3< d7m 3% ... 3% H
Donde,

G AAEICAIEN (FEFOFFIHFICER COFT I SLpIerersior offcial

ey PLETOFIEIIC D VEICERE CIEIer 563 FrICILIwer 1 [IrerSLprirasio offcial ()
» Perrrrerrer ofer CIfertas walldas

Per P er S Lapreres SECY OFFCieal el FIreacesses ofer Coeorrir el encicsrs

P Verheor cXer Fid OFesrfen eerICrriice siry cescirriealesss cfexf Frropyorvesriber §

Establocicda la rmadia goomatrica so procodends a detonrminar o puntaje para cacda Propomnante

modianto ol siguionteo procodinmioento

Gger Vg
[Incluir @l valor del maximo puntajel x (1 Er2 D) para wvalornes menores o iguales
= rver
- e

PEap—
Fruntaje i [Incluir @l valor del maxirmo puntaje] »x (1 = ! e }
e

Dorncdes,
Cpepn AArlFen CFerOD rFmIEriceat COry fare sl sicr offcianl,

wy YWeakorr forfal siry cfecirrralos oe cada wrrea ofe fas Cfeorfas §
I Pderrrrearcr oler ooferrfe

) A valores rEyonss @ oo

En el caso de Ofertas @condmicas con walorsas mayores @ la media geormainics con presupuasto
oficial so tormard el valor absolulo de la difaroncia ontra la modis geornmatricas Con presupuesio oficial

w ol wvalor do la oforta, cormo sa obsorva on la fSrmmula do pondoaracicn

(iv) Menor valor.

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las
ofertas a dicha oferta de menor valor, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida. Para
la aplicacion de este método La Corporacion procedera a determinar el menor valor de las ofertas validas y se
procedera a la ponderacién, de acuerdo con la siguiente formula:

L [Frecluir ef valor del maxime puntaie] x (Vagrnw )
Puntaje i = { v:
Donde,
Ve =Menor valor de las Ofertas validas.
V; = Valor fofal sin decimales de cada una de las Oferlas |
i = Ndmero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta,
coma se cbserva en la formula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
comao puntaje.

-OTRAS CONSIDERACIONES
Todos los sobres de las propuestas seran abiertos en la plataforma secop Il y se verificara:

1. Que el valor total de la oferta econdmica sea igual o inferior al presupuesto oficial, establecido en el formulario
de presupuesto oficial.

2. Que la oferta econdmica (excepto los andlisis de precios unitarios) se presenten suscritos por el representante
legal 0 apoderado del proponente.

3. Que la propuesta econdmica no presente tachadura o enmendadura. Toda tachadura y/o enmendadura en
la oferta debe estar convalidada con la firma del oferente al pie de la misma y nota al margen del documento
donde manifieste clara y expresamente la correccidn realizada, para ser tenido en cuenta el documento por la
entidad, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 252 C.G.C.

La inobservancia de cualquiera de los requisitos anteriores sera causal de RECHAZO.

La entidad, verificara, durante el término de evaluacién de las ofertas, que la propuesta econdmica cumpla lo
siguiente:

1. Que se hayan consignado y ofrecido todos y cada uno de los items y el valor unitario de cada uno de ellos.
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2. Que el valor total corregido de la oferta econémica sea igual o inferior al presupuesto oficial y ofertado,
establecido en el formato de presupuesto oficial.

3. Que el valor de cada uno de los precios unitarios sea igual o inferior al establecido en el formato de
presupuesto oficial.

4. Que el valor de los precios unitarios ofertados no sea cero (0).

5. Que NO se hayan modificado los valores estimados en los presupuestos oficiales, como NO MODIFICABLES
(en el caso de que la entidad asi lo haya establecido, en caso contrario se hara caso omiso de este enunciado),
y que el porcentaje (%) de imprevistos sea minimo del 1% (uno por ciento).

6. El valor del A.1.U. que presenten los proponentes no debe ser menor al 85% o mayor al 110% del Valor Oficial
del Porcentaje de A.L.U, establecido en el formato de “Presupuesto Oficial”, SO PENA DE RECHAZO DE LA
PROPUESTA.

7. Que la propuesta econdmica no presente tachadura o enmendadura. Toda tachadura y/o enmendadura en
la oferta debe estar convalidada con la firma del oferente al pie de la misma y nota al margen del documento
donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada, para ser tenido en cuenta el documento por la
entidad, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 252 C.G.C.

8. Que el valor total corregido de la oferta no supere el 2%

Solo en las propuestas econémicas que obtuvieron evaluacion de HABIL en todos los criterios habilitantes,
seran verificados que cumpla lo siguiente:

- Que se hayan consignado y ofrecido todos y cada uno de los items coincidentes con la descripcion, unidades
de pago y cantidades de acuerdo al presupuesto oficial detallado que hace parte del presente pliego de

condiciones.

- Que se hayan ofrecido los valores unitarios para cada uno de los items de acuerdo al presupuesto oficial
detallado que hace parte del presente pliego de condiciones.

- Que el valor total corregido de la oferta econémica sea igual o inferior al presupuesto oficial del proceso.
- Que el valor de los precios unitarios ofertados no sea cero (0).

- Que la oferta econdmica se presente suscrita por el representante legal o apoderado del proponente.

- Que la oferta econdmica corresponda al presente proceso de seleccion.

- Que se presente el andlisis detallado del AlU.

- Que se presente la totalidad de analisis de precios unitarios correspondiente a cada item de la oferta
econdmica.

- Que en el andlisis del AlU, se puedan observar todos y cada uno de los costos correspondientes a cada rubro.

La inobservancia de uno o mas de los requisitos anteriores sera causal de RECHAZO DE LA PROPUESTA.
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ARTICULO TERCERO: Ordénese a través de la Oficina Juridica de la Corporacién la publicacién de la presente
adenda en el Portal Unico de Contratacién www.contratos.gov.co.

Dada en Riohacha a los, once (11) dias del mes de Noviembre de 2022

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ORIGINAL FIRMADO
SAMUEL SANTANDER LANAO ROBLES
Director General

Proyecté- Laura Bonivento/Abogado Asesor
Reviso: Armando Pabon / Of. Juridica
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