Codigo ABS-MC-01
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA CALERA Version 01

Fecha 08/11/2018
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Pagina 1 de 23

UNIDAD DE CONTRATACION :
S.G.
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS - MIINIMA CUANTIA J
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

1. DESCRIPCION GENERAL, NATURALEZA DE LA ENTIDAD Y MARCO NORMATIVO

1.1.  DESCRIPCION GENERAL

1.1.1. FECHA 24 10 2022
1.1.2. ENTIDAD MUNICIPIO DE LA CALERA

1.1.3. RESPONSABLE DEL DILIGENCIAMENTO CESAR MAURICIO GARCIA MONTANO

1.1.4. CARGO FUNCIONARIO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO

1.1.5. OFICINA MISIONAL SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

1.1.6. TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

1.2. NATURALEZA DE LA ENTIDAD

El Municipio de La Calera es una entidad de naturaleza publica, con autonomia administrativa y
presupuestal, creada conforme a la Constitucién y la Ley, enmarcada dentro de la definicién contemplada
en el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 Y en consecuencia regida en materia de contratacién por el estatuto
de contratacién publica.

1.3. MARCO NORMATIVO

1.3.1. FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: Constitucion Politica de Colombia, Ley 136 de 1994,
modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, Ley 80 de 1993 modificada y adicionada por la Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto Reglamentario 1082 de
2015, Codigo de Comercio, codigo Civil y demas normas vigentes y aplicables.

1.3.2. DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La Constitucion Politica entendida
como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la normatividad juridica aplicable en el
territorio nacional, ha establecido como fin esencial del estado “servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos v deberes....”.

La Constitucion Politica prevé en el articulo 2° que son fines del Estado: “servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos v deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la nacién”,

Que el articulo 311 de la Constitucién Politica de Colombia, indica que el Municipio es la entidad
fundamental de la divisién politico administrativa del Estado, al que le corresponde prestar los servicios
publicos determinados por la ley, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le
asigne la Constitucion y la ley.

Igualmente la Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, establecen que el
municipio es la entidad territorial fundamental de la division politico administrativa del Estado, con
autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que senalen la Constitucion y la ley y cuya
finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo
territorio.

En la misma direccién el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la Contratacion Estatal al
decir: “Los servidores publicos tendrdn en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucién de
los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua vy eficiente prestacion
de los servicios publicos v la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran
con ellas en la consecucién de dichos fines. (..).”

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de
2012, deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y programas que
garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de
vida de la poblacién en su respectivo territorio. La recién citada Ley, asi como el conjunto de la legislacion
nacional imponen a los entes territoriales obligaciones especificas a efecto de prestar adecuadamente los
servicios publicos a ellos encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho y en
fin servir a la comunidad.

CAPITULO II
PRINCIPIO DE PLANEACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA

2, DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. NUMERAL. 1. DECRETO 1082 DE 2015)

2.1.  PLANEACION DE LA CONTRATACION
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Se procede a realizar el presente estudio de necesidad y conveniencia y demas estudios previos en
cumplimiento del principio de Planeacion de la Contratacion y en acatamiento a lo sefalado en el articulo
2.2.1.2.1.5.1.del Decreto 1082 de 2015, que desarrolla lo previsto en los numerales 7° y 12 del articulo 25

de la Ley 80 de 1993, como justificacion de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el

Proceso de Contratacion.
2.2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA

2.2.1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA

Que el articulo 2° de la Constitucién Politica de 1991, consagra como fines esenciales del estado: “Son
fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion
de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econoémica, politica, administrativa y cultural de la
Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo™.

Que el Articulo 209 de la Constitucién Politica establece que: “La funcion administrativa estd al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y
la desconcentracién de funciones”.

Asi mismo, en el Articulo 311 se menciona que “al Municipio, como entidad fundamental de la division
politico administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacién comunitaria, el mejoramiento social v cultural de sus habitantes, y cumplir las demds
funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”.

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de
2012, deben concretar tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y programas que
garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de
vida de la poblacién en su respectivo territorio. Por tal razon es conveniente, en razon a que con el
presente proceso se pretende garantizar mejores condiciones de vida para la poblacion, por la cual debe
ejecutarse, de conformidad con las especificaciones técnicas, lo cual redunda en beneficio de la
comunidad y del mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.

Por su parte, el articulo 50 de la Ley 769 de 2002, Codigo Nacional de Transito, sefiala que, por razones de
seguridad vial y de proteccion del ambiente, el propietario o tenedor del vehiculo que transite por el
territorio nacional tendra la obligacién de mantenerlo en 6ptimas condiciones mecanicas y de seguridad.
Asimismo, es importante tener los vehiculos en perfectas condiciones de operatividad como una garantia
de seguridad para cumplir a cabalidad las diferentes misiones de trabajo que requieran desplazamientos

urbanos y rurales de sus servidores.

Que el Ejército Nacional, acantonado en el Municipio cuenta con el siguiente parque automotor:

MOTOCICLETAS EJERCITO NACIONAL

ITEM | PLACA MARCA CLASE LINEA CILINDRAJE | MODELO
1 N/A SUZUKI MOTOCICLETA | DR 650 2011
2 N/A SUZUKI MOTOCICLETA | DR 650 201
3 N/A SUZUKI MOTOCICLETA DR 650 2011
4 N/A SUZUKI MOTOCICLETA | DR 650 2011
5 N/A SUZUKI MOTOCICLETA | DR 650 2011
6 N/A SUZUKI MOTOCICLETA DR 650 2011
7 N/A SUZUKI MOTOCICLETA | DR 650 2011
8 N/A SUZUKI MOTOCICLETA | DR 650 2011
9 N/A SUZUKI MOTOCICLETA [ DR 650 2011
10 N/A SUZUKI MOTOCICLETA | DR 650 2011
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Motocicleta suzuki DR650

CARACTERISTICAS

» Potente motor de 650cc, de cuatro tiempos, enfriado por aceite

» Disefio todo terreno con las comodidades e ingenieria de una motocicleta de calle

 Comoda postura de manejo, control absoluto y potencia suficiente.

» Frenos de disco delantero y trasero, para una frenada muy efectiva en cualquier condicién de terreno
* Ajuste de altura de 4 cms. menos para una posicién mas comoda en pilotos de baja estatura

MOTOR

Tipo de motor - 4 tiempos, refrigerada por sistema SACS, OHC, Nimero de cilindros - 1 cilindro, 4 valvulas,
Didmetro - 100 mm, Carrera - 82 mm, Desplazamiento 644 cm3, Relacién de compresion - 9.5 : 1, Sistema
de lubricacion - Bomba himeda, Sistema de combustible - Carburador Mikuni, Sistema de arranque -
Eléctrico

DIMENSION Y PESO
Largo total - 2255 mm, Ancho total - 865 mm, Alto total - 1195 mm, Distancia entre ejes - 1490 mm,
Distancia al piso - 265 mm, Altura del asiento - 885 mm, Peso seco* - 147 kg, Peso neto* - 166 kg.

CAPACIDADES

Reserva - 3 lts, Potencia - 43 cv a 6400, rpm Torque - 54 Nm a 4600 rpm, Consumo* - 23.8 km / lt, Tanque
de gasolina, incluida reserva - 13 litros.

Que el Policia Nacional, acantonado en el Municipio cuenta con el siguiente parque automotor:

VEHICULOS POLICIA NACIONAL

1 EAZ080 MAZDA 2015 DOBLE CABINA BT 50 DISSEL
2 GCK794 MAZDA 2014 DOBLE CABINA BT 50 GASOLINA
3 NIU72C SUZUKI 2014 MOTOCICLETA-DR650

4 NIU73C SUZUKI 2014 MOTOCICLETA-DR650

5 NIS90C SUZUKI 2014 MOTOCICLETA-DR650

6 NII40C SUZUKI 2014 MOTOCICLETA-DR650

7 19-1668 SUZUKI 2014 MOTOCICLETA-DR650

8 CHG42C SUZUKI 2013 MOTOCICLETA-DR200

9 RTP53D SUZUKI 2013 MOTOCICLETA-DR200

10 NGV60C SUZUKI 2013 MOTOCICLETA-DR200

1 NGV78C SUZUKI 2013 MOTOCICLETA-DR200

12 19-1713 SUZUKI 2014 MOTOCICLETA-DR650

Fuente: Secretaria de General y de Gobierno del Municipio de La Calera - Cundinamarca.
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Camioneta doble cabina mazda BT50

MOTOR

Tipo

Cilindrada (cc)

Cilindros

Relacién de compresion
Valvulas en admisién y escape
Potencia EEC* (PS@RPM)
Potencia SAE** (HP@RPM)
Torque EEC* (Nm@RPM)
Alimentacion de combustible

Admision de aire

Combustible

Tren de valvulas

FRENOS

Tipo

Frenos delanteros

Frenos posteriores

Tipo de freno de estacionamiento

DIMENSIONES PRINCIPALES
Longitud total (mm)
Ancho total (mm)

Altura total (mm)
Distancia entre ejes (mm)
Trocha delantera (mm)
Trocha posterior(mm)
Altura minima al piso (mm)
Peso vacio (Kg)

Capacidad de carga (Kg)
Capacidad del tanque

de combustible (gal.)

MZI 2.5GE MZ-CD3.2 15
2.488 3.198
4 en linea 5 en linea
9,7:1 15,5:1
16 20
166@5500 200@3000
179@5500 216,8@3000
225@4500 470@1750-2500
Inyeccion Electronica Bomba de inyeccion de

altapresion, tecnologia CRDI,
doble filtro sedimentador

Aspiracion Natural Turbo - Intercooler
Gasolina Super Diesel
Conducido por cadena, doble arbol de levas

Hidraulicos con circuitos independientes
Disco ventilado

Tambor

Freno de mano

5.365
1.850
1.716 1.815
3.220
1.560
1.560
201 232
1.876 2.223
1.049 977
21,1 21,1
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Motocicleta suzuki DR200

Motor: 200 cc.

5 velocidades, Tipo de motor - 4 tiempos enfriado por aire SOHC,Numero de cilindros - 1 cilindro,Diametro
- 66 mm, Carrera - 58.2 mm, Desplazamiento - 199 cm3,Relacién de compresion - 9.4:1, Sistema de
combustible - Carburador MIKUNI BST31SS, Sistema de arranque - Electrico, Sistema de lubricacion -
Bomba hiimeda.

Dimensiones y peso:

Largo total - 2150 mm, Ancho total - 805 mm, Alto total - 1140 mm, Distancia entre ejes - 1405 mm
Distancia al piso - 255 mm, Altura del asiento - 845 mm, Peso seco™* - 113 kg, Peso neto** - 126 kg

Transmisién:

Embrague - Disco multiple himedo, Transmision - 5 velocidades, Patron de cambios - 1 abajo y 4 arriba,
Transmision final - Cadena DAIDO D.1.D. 520K o RK520, 112 eslabones, Chasis, capacidades

otros:

Suspensidn delantera - Telescopica hidraulica con resorte, Suspension trasera - Brazo oscilante con mono
amortiguador ajustable de 5 posiciones, Freno delantero - Disco sencillo, Freno trasero - Tambor, Llanta
delantera - 70/100 R21 4PR 22 PSI, Llanta trasera - 100/90 R18 4PR 25/29 PSl, Rin delantero - De rayos,
Rin trasero - De rayos, Tipo encendido - Electrénico transistorizado (CDI)

Capacidades:

Tanque gasolina incluida reserva - 12.5 Lts, Reserva - 2.5 Lts, Potencia* - 20 HP/8500 rpm, Consumos* - 26
km/lt

El municipio de La Calera seglin Acuerdo No 004 del 27 de Mayo de 2020 por medio del cual se adopta el
Plan de Desarrollo Municipal 2020 - 2023 “JUNTOS A RECONSTRUIR LA CALERA”, en el que para el
desarrollo de sus programas y metas se requiere realizar el siguiente proyecto “PRESTAR LOS SERVICIOS
DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, INCLUIDO MANO DE OBRA, REPUESTOS Y SERVICIO
DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES, DEL PARQUE AUTOMOTOR DE LA
FUERZA PUBLICA DE COMPETENCIA DE LA ENTIDAD, EN EL MUNICIPIO DE LA CALERA- DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA”™,

La Secretaria General y de Gobierno tiene como objetivo la realizacidon del proyecto de mantenimiento
preventivo y correctivo al parque automor los organismos de seguridad del municipio, con el fin de
mejorar las condiciones de vida y seguridad de la comunidad en general, basados en las especificaciones
técnicas y normas que rigen este tipo de contratacién.

2.2.3. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS: Que una vez revisado el presupuesto de la presente vigencia se
puede establecer que existen recursos provenientes del presupuesto del Municipio, para cubrir el gasto
que ocasione el futuro contrato.
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2.2.4. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: lgualmente, el servicio que se pretende contratar se encuentra
incluido en el plan anual de adquisiciones elaborado conforme al articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082
de 2015 para la presente vigencia.

Por todo lo anterior el Municipio de LA CALERA, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y con
la finalidad de dar cumplimiento a las funciones esenciales que se le han asignado considera necesario,
oportuno y conveniente la seleccion de una persona que acredite capacidad y experiencia para ejecutar el

objeto del contrato, para lo cual adelanta el presente ESTUDIO PREVIO.
DES DE coN

TO Bl
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OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
1 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. NUMERAL 2° DECRETO 1082 DE 2015)

3. LA DESCRIPCION DEL

3.1. OBJETO A CONTRATAR

“PRESTAR LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, INCLUIDO MANO DE OBRA,
REPUESTOS Y SERVICIO DE REVISION ]'ECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES, DEL
PARQUE AUTOMOTOR DE LA FUERZA PUBLICA DE COMPETENCIA DE LA ENTIDAD, EN EL MUNICIPIO DE
LA CALERA- DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA”.

3.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Descripcion técnica:

El futuro contratista debera garantizar el estricto cumplimiento de las especificaciones técnicas requeridas
de acuerdo a la siguiente relacion:

ITEM DESCRIPCION | UNID. I CANT. |
CAMIONETA MAZDA BT-50 GCK-794
1 KIT EMBRAGUE UNID. - 1
2 M. OBRA. CAMBIO KIT EMBRAGUE, EMGRASE UNID. 1
CARDANES Y CAMBIO DE ACEITE CAJA AUXILIAR

CAMIONETA CHEVROLET COLORADO OKZ-430

3 | KIT PASTILLAS FRENO DE DISCO DELANTERO UNID. | 1
4 | PRENSA UNID. | 1
5 | DISCO EMBRAGUE UNID. | 1
6 | CILINDRO ACTUADOR EMBRAGUE UNID. | 1
7 | vOLANTE UNID. | 1
8 | LIQUIDO DE FRENOS UNID. | 4
9 | ACEITE cAIA UNID. | 6
10 | LIMPIADOR UNID. | 2
11 | M. OBRA. CAMBIO PASTILLAS DELANTERAS UNID. | 1
12 | M. OBRA. CAMBIO LIQUIDO DE FRENOS UNID. | 1
13 | M. OBRA. DESMONTE CAJA UNID. | 1
CAMIONETA RENAULT DUSTER EAU-080
13 | LLANTAS UND
14 | MONTAJE LLANTAS UND
MOTOCICLETA HONDA CWW34C .
15 | BATERIA luno | 1
MOTOCICLETA DR 650 EJERCITO
16 | ACEITE MOTOR UND
17 | FILTRO DE ACEITE UND | 2
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MOTOCICLETA HONDA XR-300 I0Q-71F

18 | PASTILLAS UNID. | 2

19 | REGULADOR DE VOLTAJE UNID. | 1

20 | FILTRO AIRE UNID. 1

21 | FILTRO ACEITE MOTOR UNID. | 1

22 | LLANTA DELANTERA UNID. 1

23 | LLANTA TRASERA UND. | 1

24 | RETENEDORES TELESCOPICOS UNID. | 4

25 | DISCO FRENO TRASERQ UNID. 1

26 | KIT DE ARRASTRE UNID. | 1

27 | ACEITE MOTOR qQTO. 2

28 | ACEITE SUSPENSION QTO. i

29 | FILTROS ADICIONALES DE COMBUSTIBLE UNID. | 2

30 | M. OBRA. SERVICIO SCANNER UND. 1

31 | M. OBRA. CAMBIO SELLOS DE LAS BARRAS UNID. | 1

- :b?_g:m REV. Y CORRECCION FUGA ACEITE O )

33 | M. OBRA. SINCRONIZACION UNDD. | 1

34 | M.0. CAMBIO DE ACEITE Y FILTROS UNID. 1

35 | M. OBRA. MANTTO MOTOR DE ARRANQUE UNID. 1

36 | M. OBRA. MANTENIMIENTO ELECTRICO UNID. | 1

1. Mantenimiento Correctivo: Consiste en las acciones de caracter correctivo que se realizan a una
unidad vehicular con el animo de reemplazar o reparar una o varias partes logrando la reposicion
del normal funcionamiento del subconjunto intervenido y a su vez de la totalidad de la unidad. Se
caracteriza por la no prevencion en la propia intervencion, esto quiere decir basicamente que no
esta incluida y/o pronosticada dentro del cronograma normal de mantenimiento.

2. Mantenimiento Preventivo: La programacion de inspecciones, tanto de funcionamiento como de
seguridad, ajustes, reparaciones, analisis, limpieza, lubricacién, calibracion, que deben llevarse a
cabo en forma periddica en base a un plan establecido y no a una demanda del operario o usuario.
Su proposito es prever o anticipar las fallas que se pueden presentar en los automotores, esto en
base a las pruebas que se hacen a los diferentes vehiculos antes de salir al mercado.

3. Mantenimiento integral: Se refiere a las actividades de mantenimiento que garantizan en su
totalidad el correcto funcionamiento del vehiculo, incluyendo actividades predictivas, preventivas
y correctivas.

4. Mantenimiento Predictivo: Son aquellas actividades de mantenimiento en las que el ejecutor
(contratista) predice posibles futuras fallas o inconvenientes y las corrige antes de que se
presenten.

5. Repuestos Genuinos: Son aquellos desarrollados y comercializados por las marcas de vehiculos y
gue, ademas, cuentan con el respaldo de ésta.

6. Repuestos Originales: que son fabricados por un proveedor externo quien a su vez los comercializa
mediante canales de distribucion paralelos y autorizados por el fabricante del vehiculo.

7. Repuestos Alternativos o no legitimos: Son aquellos que no cuentan ni con el desarrollo ni con el
respaldo del fabricante del vehiculo o la marca que los representa.

8. Repuestos Homologados: Son aquellos repuestos verificados de manera oficial cuyas
caracteristicas de categoria y calidad, como un producto comercial, corresponden con la
legislacion vigente.

Area cerrada y cubierta: Terreno delimitado por muros con puerta de acceso para vehiculos de cualquier
tamano y con cubierta, entejado para protegerlo de la intemperie y los rayos solares.

NOTA: Las cantidades estipuladas en la presente tabla podran aumentar o disminuir, acorde con la
intervencion o la prioridad que determine el supervisor.

Todos los elementos especificados en este documento, se consideran de primera calidad y el suministro,
instalacion y comportamiento serd de la total responsabilidad del CONTRATISTA que ejecute el suministro,
teniendo como fundamento la integridad y relacion entre los diferentes elementos que se relacionan en las
presentes especificaciones.
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Toda la maquinaria, equipos, herramientas, personal, elementos de seguridad, pagos de salarios,
seguridad social y pagos parafiscales durante la ejecucion del contrato, seran por el cumplimiento de cada
una de las diferentes actividades necesarias para los mantenimientos correspondientes, se deberan tener
en cuenta las normas actuales de materiales, procedimientos, ensayos, pruebas en general, especialmente
las relacionadas con las Normas Técnicas Colombianas NTC y/o especificas indicadas, asi como la
aplicacion de las medidas de seguridad pertinentes y las demés normas que regulen la materia.

Para éste efecto, el oferente debe presentar un diagnostico completo del parque automotor objeto del
contrato al supervisor, posterior a la firma del contrato, relacionando los repuestos o piezas originales que
se requieren reemplazar para cumplir con el mantenimiento preventivo y/o correctivo, asi mismo,
presentara al supervisor, se deberan tomar los precios ofertados sin embargo en caso items no previstos se
entregaran al supervisor Tres (3) cotizaciones a precios fijos unitarios sin formula de ajuste, discriminando
cada uno de los repuestos, incluyendo la mano de obra y demas costos directos e indirectos; de la cual se
tomara siempre la de menor valor, entendiéndose que la misma se encuentre dentro de los precios de
mercado, a fin de obtener la autorizacion para su ejecucion y la aprobacion de su precio en forma previa a
su instalacion. EL supervisor es el (nico habilitado para autorizar con cargo al contrato.

De la misma manera en el evento en que Municipio de La Calera les sean asignados otros vehiculos durante
la vigencia del contrato, el servicio se extendera a los mismos, previa comunicacion al contratista y
autorizacion del Supervisor del Contrato. En ese mismo sentido, en caso de que se dé de baja un vehiculo,
sera informado al contratista por parte del Supervisor del contrato.

3.3. CLASIFICACION UNSPSC

Segln los manuales de clasificacion de proveedores en Colombia Compra Eficiente el codigo UNSPSC del
presente proceso se clasifica asi:

CODIGO UNSF
.\7'8181 500 Servicios de manfenimiento y reparacion de vehiculos
72154500 Servicios de mantenimiento y reparacion de equipo pesado
40161500 Filtros
25172800 Sistemas y componentes hidraulicos
25172500 Neumaticos y camaras de Neumaticos
25171900 Ruedas y acabados
15.121 500 Preparados Lubricantes
15121900 Grasas
3.4. AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS REQUERIDAS, ESTUDIOS Y DISENOS

Autorizaciones: Ley 1551 de 2012 capitulo 5, articulo 29 literal d numeral 5.

Permisos: No se requieren.

Licencias: No se requieren.

Estudios y Disefios: No se requieren.

3.5. RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON EL PLAN DE DESARROLLO.

El Honorable Concejo Municipal mediante ACUERDO No. 04 de 2020, aprobo el Plan Municipal de
Desar.rollo del Municipio de La Calera 2020 - 2023 “JUNTOS A RECONSTRUIR LA CALERA”, el cual contiene
las c_hf_erente’s EJES, SECTORES, PROGRAMAS Y METAS que deben ser cumplidos en el cuatrienio de la
administracion, homologado por el Acuerdo Municipal No. 01 de 2021, por medio del cual se realiza el
proceso _de holomologacion e inclusion de metas a través del Plan indicativo, del plan e Desarrollo
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Municipal 2020 - 2023 “Juntos a reconstruir La Calera” que debe ser cumplido en el cuatrenio de la
administracion.

PACTO POR LA EQUIDAD

3.6.1. EJE: PACTO POR LA EQUIDAD

3.6.2 COMPONENTE: MAS SEGURIDAD, MAS TOLERANCIA: UN MEJOR VIVIR

3.6.3. PROGRAMA: SECTOR JUSTICIA Y SEGURIDAD

3.6.4. META: IMPLEMENTACION DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA,

PROYECTO CIUDADES SEGURAS E INTELIGENTES

] URIDICA DE LA MODALIDA

DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICO
(ARTICULO 94 LEY 1474 DE 2011)

4.1. MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta que se pretende por parte del municipio la suscripcion de un contrato cuyo valor no
excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, la
seleccion para la escogencia del contratista sera a través de la modalidad de MINIMA CUANTIA.

4.2. JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El fundamento legal de la modalidad se encuentra contemplado en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011,
que adiciono el numeral 5° al articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y
2.2.1.2.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015.

Se hace pertinente aclarar, que la modalidad de la seleccion determinada para el presente proceso,
obedece a que pese a que en el momento se encuentra vigente el Acuerdo de Marco de Precios
denominado VEHICULOS Il CCE-163-11I-AMP-2020 hasta julio del 2023, este no cuenta con el servicio de
taller para la prestacion del servicio de mantenimiento de manera directa e inmediata en el municipio,
envista de que las reparaciones de los vehiculos por encontrarse al servicio de la Fuerza Publica, deben ser
atendidas de manera oportuna para continuar garantizando la seguridad en el municipio.

En este aspecto, se verifico el acuerdo marco anteriormente enunciado, en el cual se encuentra incluido el
servicio de taller automotriz en algunos de los municipios aledafios al municipio de La Calera, esto es,
Chia, Zipaquira y Cajica, lo que conllevaria a incrementos de los costos en las reparaciones y
mantenimientos, pues, los vehiculos averiados deberan ser transportados hasta los talleres ubicados en los
municipios anteriormente relacionados, lo que requiere mayor suministro de combustible, disponibilidad
del personal tanto para la entrega del vehiculo en el taller como su respectiva recogida.

Por lo tanto, resulta menos beneficioso para la entidad municipal realizar la respectiva contratacion a
traves del acuerdo marco vigente para tales efectos, por cuanto incrementa los gastos asociados, tales
como incremento en el suministro de combustible o en un escenario mas dificil, contratar el servicio de
gria o transporte de los vehiculos hasta el taller en el municipio aledaro, el tiempo del personal de la
fuerza publica que debe invertir en el traslado del vehiculo, y dadas las carencias de personal de
uniformados en el municipio para garantizar la seguridad del municipio, resulta poco oportuno invertir el
tiempo de los uniformados en dicho traslado, pudiendo en este tiempo ser invertido en sus labores de
vigilancia que son de mayor beneficio para la seguridad de la comunidad en cuanto a garantizar la misma
y, especialmente, porque una vez realizadas las reparaciones o mantenimientos el personal debera
desplazarse nuevamente hasta el municipio aledafo para recibir el vehiculo reparado, lo que conlleva a
que no se pueda disponer de manera inmediata de los vehiculos para continuar atendiendo de manera
oportuna las necesidad de seguridad de la comunidad.

Lo anterior teniendo en cuenta las siguientes distancias y tiempos necesarios de recorridos hasta los
municipios aledanos que cuentan con talleres de servicios automotriz al amparo del acuerdo marco
vigente:

Ubicacion del Km de distancia Tiempo aproximado Tiempo y distancia minimos
taller segin por trayecto desde | por trayecto desde requeridos por vehiculo para
acuerdo marco- y hasta La Calera y hasta La Calera | reparacién o mantenimiento en
municipio talleres fuera del municipio de
La Calera
Chia 45 km por trayecto | 55 minutos 180 km y 3.6 horas
Cajica 39.1 km 51 minutos 156.4 km y 3.4 horas
Zipaquira 43.4 km 1 hora y 6 minutos 173.6 km y 4.4 horas

Aunado a lo anterior y el fundamento que justifica la modalidad de seleccion con mayor relevancia, se
extrae del Concepto C-105 de 2022, emitido por la Subdireccién de Gestién Contractual de la ANCP CCE,
mediante el cual se determiné la preferencia de la modalidad de minima cuantia sobre los acuerdos marco
de precios, al siguiente tenor:
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“De conformidad con lo expuesto, esta Agencia concluye que, con base en la nueva regulacion establecida
por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada con el Decreto 1860 de 2021, no hay
concurrencia entre las modalidades de la seleccion abreviada por Acuerdo Marco de Precios y de Minima
Cuantia y, por tanto, cuando el valor del objeto que se pretende contratar no exceda del 10% de la menor
cuantia de la entidad, independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de
contratacién con base en la modalidad de seleccién de minima cuantia, pues en este caso no debe tenerse

en cuenta el objeto sino solo el valor del contrato”. 5
IERA Y PRESU

ESCRIPCION |ERA Y PRESUPUESTAL

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION

(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. NUMERAL 4 DEL DECRETO 1082 DE 2015)
5.1. PRESUPUESTO OFICIAL

La Secretaria General y de Gobierno, realizo estudio de mercado mediante la obtencion de 3 cotizaciones
de proveedores de servicios de mantenimiento de vehiculos externos; asi mismo, se realizo estudio de
mercado en nombre de la Alcaldia Municipal de La Calera mediante la plataforma SECOP Il a través del
proceso CALERA-SIP-033-2022, sin que se obtuviera cotizacién por parte de proveedores SECOP II:

HYS
COMERCIALIZADORA | RADIADORES Y INGENIERA'Y
INDUSTRIAL MANGUERAS MONTAJES SAS
NIT. 52.474.417-7
$17.951.458 $16.567.145 $17.233.395

De acuerdo a lo anterior, la entidad ha estimado establecer como presupuesto oficial el valor de la
cotizaciéon de menor valor obtenida, presentada por RADIADORES Y MANGUERAS, razon por la cual, el
presupuesto oficial para el presente proceso sera de DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y SIETE
MILCIENTO CUARENTA Y CINCO PESOS MCTE ($16.567.145), INCLUIDO COSTOS DIRECTOS, INDIRECTOS,
IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y DEMAS GASTOS ASQCIADOS.

5.2. JUSTIFICACION Y/0 ESTUDIO DEL MERCADO

Ademas de lo anterior, esta unidad consulto el histérico de procesos contractuales celebrados en similares
necesidades y condiciones por otras entidades a nivel nacional y por el municipio, obteniendo:

N.° DE | cONTRATANTE | CONTRATISTA |OBJETO VALOR

CONTRATO

“PRESTACION DE SERVICIO
DE RECARGA Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS EXTINTORES
INCLUYENDO PINTURA Y
REPUESTOS DE ACUERDO A
LAS CONDICIONES QUE SE
ENCUENTREN LOS | $900.000.00
EXTINTORES DE CADA
UNIDAD DE  NEGOCIO,
COMEDOR DE TROPA Y
SEDE ADMINISTRATIVA DE
LA REGIONAL LLANOS DE
LA AGENCIA LOGISTICA DE
LAS FUERZAS MILITARES.”

AGENCIA
MC 009-020- | LOGISTICA DE | Megaservice
2021 LAS FUERZAS | GVM LTDA

MILITARES

5.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para_u _g’arantizar las obligaciones econdmicas derivadas del futuro contrato, la Secretaria de Hacienda
expidio el Certificado de Disponibilidad presupuestal que a continuacion se relaciona:

WUMERD DEL CRE DIS - 2022000985

CODIGO DEL RUBRO 234501048202020081283

Implementacion del Plan integral de seguridad y convivencia
NOMBRE ciudadana, proyecto ciudades seguras e inteligentes

FUENTE Y 121
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VALOR DIECISIETE MILLONES DE PESOS MCTE ($17.000.000)
CAPTTULONI = e s
: SELECCION OBJETIVA ' :
6. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTO PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
(ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9. DEL DECRETO 1082 DE 2015)

Como factor de seleccién se tendra en cuenta la propuesta con el menor valor y que ademas cumpla las
condiciones exigidas en el estudio previo e invitacion.

La entidad seleccionard, mediante comunicacién de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas, de conformidad con lo estipulado en el literal
c) del Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015 el cual preceptiia:
“La entidad estatal debe revisar las ofertas econémicas v verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la entidad estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente” .

CAPITULO VI
MECANISMOS DE COBERTURA

1. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR.
(ARTICULO 7° inciso 5°LEY 1150 DE 2007)

No obstante, lo sefialado en el articulo 7 inciso 5° de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto

1082 de 2015, respecto a la excepcion de solicitar garantias en los procesos de minima cuantia, la entidad

considera que por la naturaleza del contrato se hace necesario exigir garantia de cobertura del riesgo de las

obligaciones surgidas con ocasion del contrato a celebrar, con el propésito de cubrir los siguientes amparos:

o Calidad del Servicio: Por un valor asegurado del veinte por ciento (20%) del valor del contrato y por el
plazo del contrato y seis (6) meses mas contados a partir de la suscripcion del acta de recibo final.

e Cumplimiento: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, y con vigencia igual a
la del contrato y cuatro (4) meses mas y en todo caso hasta su liquidacion.

» Prestaciones sociales: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, Con
vigencia igual al plazo de ejecucion contractual y cuatro (4) meses mas.

e Responsabilidad Civil Extracontractual: Por el valor de 200 SMLMV y por el termino de ejecucién del
contrato.

~CAPITULO Vill
SELECCION OBJETIVA

8. REQUISITOS HABILITANTES

8.1. CAPACIDAD JURIDICA

Para contratar con el estado, adquirir derechos y contraer obligaciones debe acreditar capacidad Jjuridica,
con forme a los términos establecidos en el Cédigo Civil Colombiano.

Isualmente debe acreditar no encontrase incurso en las inhabilidades e incompatibilidades de que tratan
los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 1952 de 2019, Ley 1952 de 2019 y demds normas vigentes.

La Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de las personas juridicas asi:

PERSONA JURIDICA: La capacidad juridica de las personas juridicas estd relacionada con: (i) la posibilidad
de adelantar actividades en el marco de su objeto social; (ii) las facultades de su representante legal y la
autorizacion del érgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos sociales;
y (iii) la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas de la ley.
(Fuente: Guia requisitos habilitantes- Colombia Compra Eficiente).

Las personas juridicas deben acreditar su capacidad juridica con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio de su domicilio o por la entidad que tenga la
competencia para expedir dicho certificado.

Por lo anterior la Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de una persona Jjuridica revisando los
siguientes aspectos:

(a) El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el
objeto del contrato. Debe tener en cuenta que el objeto social se encuentra transcrito en los certificados
de existencia y representacion legal.
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(b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcion del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

(c) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la
persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcion del representante
legal en el certificado de existencia y representacion legal.

(d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar
con el Estado. Este requisito lo debe acreditar el proponente con la presentacion y suscripcion de una
declaracion en la cual esta certifique que ni la persona juridica ni su representante legal estdn incursos en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

La Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de las personas naturales de la siguiente manera:

(a) La mayoria de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales colombianos,
y con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La simple presentacion de este documento
sirve para acreditar la capacidad juridica.

b) La ausencia de limitaciones a la capacidad juridica de las personas naturales. Este requisito lo debe
verificar la Entidad Estatal con la presentacion de una declaracion de la persona natural en la cual certifique
que tiene plena capacidad y que no esté incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

No obstante lo anterior, el Municipio estd obligado a verificar que los proponentes no se encuentren incursos
en causales de inhabilidad, incompatibilidad, prohibiciones o conflictos de interés para celebrar o ejecutar
el contrato, especialmente las contempladas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002,
Ley 1952 de 2019 y demds normas vigentes. Para ello, revisard el boletin de responsables fiscales, el
certificado de antecedentes disciplinarios y el certificado de antecedentes Jjudiciales para verificar que no
haya sanciones inscritas.

8.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

La entidad considera pertinente solicitar al proponente la siguiente experiencia:

EXPERIENCIA: El proponente debera acreditar la ejecucién de minimo un (01) contrato celebrado con
entidad publica o privada, cuyo objeto sea similar al del presente proceso, en el cual el valor acumulado del
contrato acreditado debera ser igual o mayor a una vez (1) vez el valor del presupuesto estimado expresados
en SMMLYV.

Los documentos para acreditar la experiencia de los contratos registrados en la propuesta, deben ser las
certificaciones de los contratos ejecutados, terminados y liquidados o su respectiva acta de liquidacion.

8.3. CAPACIDAD FINANCIERA

Por la cuantia y la forma de pago, la entidad considera que no es necesario para el cumplimiento de las
obligaciones solicitar capacidad financiera.

8.4. CAPACIDAD TECNICA

Teniendo en cuenta la prestacion del servicio que se requiere, la entidad considera pertinente, que el
proponente acredite los siguientes requisitos de caracter técnico habilitantes:

1. Contar con un taller mecanico automotriz ubicado en el Municipio de La Calera, lo cual debera
demostrar a través del respectivo registro del establecimiento de comercio ante la respectiva
Camara de Comercio, a nombre del oferente.

Lo anterior, con el fin de garantizar la inmediatez en la prestacion del servicio de mantenimiento de los
vehiculos, teniendo en cuenta que la fuerza pablica no cuenta con un amplio parque automotor que permita
reemplazar el vehiculo que requiere mantenimiento, para garantizar de forma continuada las condiciones
de seguridad en el municipio.

R CABT RO R
DISPOSICIONES ADICIONALES INHERENTES AL CONTRATO
9. IDENTIFICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

9.1. PRINCIPALES ACTIVIDADES A EJECUTAR

El contratista debera ejecutar las siguientes actividades, en cumplimiento del objeto contractual:
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1. Prestar el servicio de mantenimiento preventivo, correctivo, mano de obra y suministrar los

repuestos requeridos dentro de los plazos pactados, en el lugar indicado por el supervisor, en perfecto
estado y a satisfaccién de la Alcaldia Municipal de La Calera, de acuerdo con lo establecido en el Estudio
Previo, invitacién plblica y la propuesta presentada por el contratista, conforme a lo contenido en el
numeral 3.2 especificaciones técnicas.

2. Entregar la totalidad de los repuestos originales requeridos por pedido en cada uno de los sitios de
entrega con excelente calidad, especificaciones y condiciones de empaque.

3. Después de ingresado el vehiculo, al taller, tendra un término maximo de un (1) dia habil para
presentar las cotizaciones via correo electrénico al supervisor del contrato, después de ser autorizada la
intervencion, contara con un plazo méaximo de tres (3) dias habiles para arreglos menores y hasta cinco (5)
dias habiles para arreglos mayores, entendiéndose por arreglos menores los mantenimientos preventivos y
para arreglos mayores las reparaciones correctivas.

4, Las cotizaciones y autorizacion del servicio deberan ser diligenciada en su totalidad segln el
formato que suministrara el Supervisor del contrato, el cual debera ser firmado a satisfaccion por quien
recibe el servicio.

5. Presentar en la cotizacion el mantenimiento preventivo como un subtotal y el correctivo en otro.
La cotizacion debera incluir todas las referencias de los repuestos a usar asi se encuentren en el formulario
de la propuesta econdmica. En el caso del mantenimiento correctivo, debera estar acompanado por un
concepto tecnico detallado que justifique las operaciones a realizar, la posible causa del dafio y las
recomendaciones para evitar futuros inconvenientes. El concepto debera estar acompanado por fotografias
claras.

6. Elaborar acta de ingreso del vehiculo y acta de egreso del mismo, cada vez que se realice un
mantenimiento preventivo o correctivo.

7. Garantizar el suministro de repuestos originales nuevos, lo cual sera verificado con la presentacion
de las facturas de compra, documentos que deberan ser allegados con la presentacion de la cuenta
mensual.

8. Cumplir con el término de las garantias comerciales de 6 meses o 5.000 Km, lo primero que ocurra,
para los repuestos y mano de obra.

9. Establecer controles, para que durante la ejecucidn del contrato no se sobrepase el valor del
contrato, ya que, si el contratista sobrepasa el valor del mismo, la ALCALDIA MUNICIPAL DE LA CALERA NO
ESTARA OBLIGADA a la cancelacién de este valor adicional.

10. Elaborar para el pago UNA FACTURA (en Original y Copia) indicando el nimero de la orden de
suministro donde relacione la remision de los materiales realmente entregados al sitio requerido, para que
puedan expedir la correspondiente al ingreso al inventario (almacén) cuando haya lugar.

11. Suministrar productos nuevos originales, no remano facturados y de primera calidad que cumplan
con las especificaciones establecidas en la ficha técnica, de acuerdo con lo solicitado, asi como la norma
técnica de calidad NTC.

12. Entregar al supervisor, oportunamente el original y una copia de las facturas correspondientes a
los productos entregados con los precios contratados y acordados; junto con el consolidado de todas las
entregas efectuadas debidamente soportada de acuerdo con lo mencionado en la obligacién del numeral 3,
con lo cual el supervisor expedira el certificado para el pago y realizara el tramite del mismo.

13. Cambiar los materiales que no estén acorde con las caracteristicas de la orden de requerimiento o
que estén defectuosos.

14. Entregar los materiales requeridos y en forma oportuna, segln las especificaciones establecidas en
la ficha técnica, dentro del primer dia habil siguiente a la recepcion de la orden de compra y un dia habil
si la solicitud se realiza por emergencia.

15. Establecer procedimientos de control para entregar los productos UNICAMENTE con las
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16. Presentar cotizaciones acordes con los precios del mercado para revision y aprobacion por parte
del supervisor de los items nuevos que no estén contenidos en el contrato.
17. Informar dentro del dia habil siguiente a la suscripcion del respectivo contrato, el nombre del

coordinador general del mismo quien hara la recepcion de las solicitudes que la Alcaldia Municipal realice.

18. Elaborar un sistema de informacién que permita conocer cuando asi lo requiera el supervisor la
cantidad de entregas realizadas, N° de orden, lugar de entrega fecha de entrega, N° de remision,
identificacion de la persona que recibio los materiales y el valor de cada pedido donde se tenga en cuenta
la afectacion del presupuesto oficial por componente y el valor general del contrato. Informacion que
debera enviar mensualmente al supervisor o cuando éste la requiera (hoja de vida de cada uno de los
vehiculos).

19. Disponer de los equipos de comunicacion (linea fija y linea celular) para recibir las ordenes de
pedido, érdenes de servicio y coordinar la entrega y distribucion de los materiales solicitados que se
requieren en cada sitio.

20. El contratista debera presentarse, ante el supervisor del contrato en el area de almacén cuando
éste asi lo requiera, con el fin de facilitar la documentacién pertinente y los informes de las entregas
realizadas durante el desarrollo del contrato y programar las nuevas entregas.

21. Mantener los precios pactados durante la ejecucion del contrato incluso en cambio de vigencia.

22. Presentar un informe pormenorizado del servicio prestado, discriminando las cantidades de elementos
suministrados y los mantenimientos e intervenciones realizadas, asi mismo, Registro fotografico y soportes
que constaten la ejecucion material, cada acta parcial de pago o cuando el supervisor del contrato asi lo
requiera.

23. Las demas requeridas por la entidad, inherentes al objeto del contrato.

9.2 FORMA DE PAGO Y REQUISITOS

El municipio pagara al contratista el valor de la oferta de la siguiente forma:

Un (1) solo pago a la presentacion de la correspondiente factura por los servicios ejecutados y de la
certificacion de prestacion del servicio contratado a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato
(Secretario General y de Gobierno - Unidad de personal), previa verificacion del cumplimiento de las
obligaciones contenidas en el Art 23 de la Ley 1150 de 2007 (a través de la presentacion de las planillas de

pago).
Por su parte el supervisor del contrato debera:

e Suscribir informe del supervisor y acta de recibido a satisfaccién respecto del cumplimiento del
contrato.

e Verificar el cumplimiento, de las obligaciones de que trata el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007
en concordancia con el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

e Certificacion de pago del supervisor.

PARAGRAFO 1: Para realizar el respectivo pago, el supervisor del contrato, debera certificar y emitir acta
de cumplimiento y recibido a satisfaccion del objeto contratado, previa aprobacion del informe que al
respecto presente el CONTRATISTA y verificacion del cumplimiento de la obligacion al sistema de
seguridad en salud y pensiones.

9.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA para el cabal cumplimiento del objeto contractual, adquiere las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Constituir las polizas y garantias de acuerdo a los requerimientos de la invitacion.
2. Suministrar oportunamente todos los equipos y personal necesarios para cumplir con los
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3. Dar cumplimiento a los requerimientos exigidos por el supervisor y los documentos del contrato.
Cumplir con la normatividad existente en lo referente a Seguridad y Salud en el Trabajo de sus

trabajadores.

5. Asistir a las citaciones de la alcaldia realizadas en forma verbal o por escrito. El retardo o la mora
en el cumplimiento se entendera cuando la administracién o la supervision haya sefalado plazos
fijos, ciertos y determinados para cumplir adn sin requerir solicitud escrita.

6. Pagar los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato.

7. Aceptar la tasacion y descuento de penas parciales frente al incumplimiento de obligaciones
administrativas.

8. No ofrecer o pagar sobornos o cualquier alago a los funcionarios de la Secretaria General y de
Gobierno o participantes directa o indirectamente en cualquier momento u oportunidad, antes,
durante o después de la suscripcion del presente contrato.

9. Abrir una cuenta de ahorros o corriente para efectos del pago del contrato.

10. Las demas relacionadas con el cumplimiento del presente contrato.

B. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir la Constitucion Politica y las leyes objeto del contrato.

2. Suscribir el contrato dentro de los términos establecidos en la plataforma SECOP I.

3. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, y bajo
su propia responsabilidad, lo cual conlleva que no existira ningn tipo de subordinacion, ni vinculo
laboral alguno del contratista con el Municipio.

4. Mantener la reserva profesional y/o legal sobre los documentos e informacion que le sea
suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

5. Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pensién y riesgos laborales
correspondientes a los periodos de tiempo empleados en la ejecucion contractual y entregar los
respectivos comprobantes al supervisor del contrato, no solo la del proponente sino la du sus
empleados o contratistas utilizados en la ejecucion del contrato.

6. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en
trabamientos.

7. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algdn hecho.

8. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de
la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y
sus decretos reglamentarios.

9. El contratista debe mantener indemne al Contratante de cualquier reclamacion proveniente de
terceros que tenga como causa sus actuaciones en el desarrollo y ejecucién del contrato.

10. Constituir la garantia Unica en el evento que sea solicitada en el presente estudio previo y
contrato celebrado.

11. Ampliar y modificar la vigencia de las garantias en los eventos en que conforme a la Ley solicite la
Entidad.

12. Con la suscripcién del contrato, el Contratista declara que no se encuentra incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el Articulo 127 de la Constitucién
Politica de Colombia, en el Articulos 8° modificado por la ley 1474 de 2011, articulo 9° de la Ley
80 de 1993 y articulo 2 de la Ley 1474 de 2011 y que en caso de sobrevenir alguna actuard
conforme a la Ley.

13. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.

14. Pagar los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato.

15. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucién del
servicio a prestar.

9.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

En cumplimiento del presente contrato son obligaciones del Municipio las siguientes:

1. Celebrar el contrato de acuerdo con los procedimientos sefialados en la Ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes.

2. Verificar el cumplimiento de las obligaciones fiscales y parafiscales del contratista al momento de
la celebracién del contrato, asi como a lo largo de su ejecucion, de conformidad con la
normatividad vigente.

3. Formular por escrito las observaciones o requerimientos técnicos garantizando la correcta
ejecucion del contrato.

4. Vigilar el desarrollo y ejecucion del contrato y exigir al contratista el cumplimiento del mismo, a

través del Supervisor del contrato.

Cancelar al contratista el valor del contrato en la oportunidad y forma establecida.

Liquidar el contrato en los términos en que en él se establezca.

Formular instrucciones por escrito sobre observaciones que estime convenientes en el desarrollo

Nowu
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del contrato, siempre enmarcadas dentro del término del mismo y a través del supervisor delegado

para tal fin.

Ejercer la supervision sobre la ejecucion del contrato, con calidad, oportunidad e idoneid{:\d.

Propiciar el acompanamiento necesario tanto humano como logistico para la ejecucion de las

actividades objeto del presente contrato.

10. Exigir del contratista la ejecucion idonea y oportuna del contrato.

11. Comunicar oportunamente la existencia de condiciones de cualquier indole que puedan afectar la
condicion del contrato.

12. Cumplir los deméas deberes sefialados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993 y demas normas que la
complementen.

0 @

9.5. PLAZO DE EJECUCION
El plazo de ejecucion del presente contrato es a partir de la fecha de inicio en plataforma y hasta el 30
de diciembre 2022. En todo caso el plazo de ejecucion contractual no sobrepasara la vigencia fiscal del
afo en que se suscribio el contrato.
9.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
El lugar de ejecucion del contrato sera en el casco urbano del Municipio de La Calera-Cundinamarca.

9.7. SUPERVISION DEL CONTRATO
Para el control a la ejecucion contractual y administracion del contrato se designara un SUPERVISOR. La
vigilancia y control del cumplimiento del contrato sera ejercida por el SECRETARIO GENERAL Y DE
GOBIERNO Y LA UNIDAD DE ALMACEN y/o quien haga sus veces, quien, en ejercicio de la funcion de
supervision, estara facultados para actuar conforme con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, 1474 de 2011 sus Decretos reglamentarios, y en general lo previsto en el respectivo contrato y lo
regulado en el Manual de contratacion y supervision.

Para la debida supervisién tendra a su cargo las siguientes obligaciones:

1) Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion;

2) Suscribir acta de inicio del contrato;

3) Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas de cumplimiento
contractual;

4) Verificar el pleno cumplimiento por parte del CONTRATISTA del objeto y las obligaciones contenidas en
el contrato;

5) Realizar el seguimiento sobre las obligaciones a cargo del contratista y verificar los informes que deba
rendir el contratista;

6) Impartir los cumplidos a satisfaccion o cumplimiento de las reciprocidades del contrato;

7) Informar por escrito todos los actos y hechos constitutivos de incumplimiento por parte del
CONTRATISTA, y en general, dar parte a ella de todas las actuaciones del mismo constitutivas de sancion
o multa;

8) Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones o sugerencias, enmarcadas dentro de los
términos del contrato, y siempre que sean pertinentes con relacién a la correcta ejecucion del mismo;

9) Solicitar las adiciones y/o modificaciones al contrato cuando las condiciones del servicio lo requieran;
10) Certificar respecto al cumplimiento del CONTRATISTA, documento que se constituye en requisito
previo para cada uno de los pagos que debe realizar EL MUNICIPIO;

11) Sugerir a EL MUNICIPIO en caso de ser necesario la suspension temporal del contrato;

12) Suscribir las actas que se generen (actas de suspension, reinicio etc.);

13) Solicitar por escrito informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion
contractual;

14) Mantener informada por escrito a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo
el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente;

15) Verificar que el contratista se ajuste al manual de contratacién e interventoria vigente;

16) Garantizar la mejora continua en el proceso de contratacion estatal;

17) Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones;

18)Liquidar el contrato suscribiendo con el ordenador del gasto o su delegado las actas correspondientes;
19) Las contenidas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 o las normas que lo modifiquen o sustituyan.

9.8 LIQUIDACION DEL CONTRATO

Conforme a lo senalado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, La entidad considera pertinente
realizar la liquidacion del contrato el cual se podra efectuar de mutuo acuerdo una vez se dé
cumplimiento al objeto contractual o al vencimiento del plazo de ejecucion o a la terminacion del
contrato por mutuo acuerdo o a mas tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del
contrato, de acuerdo a lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217
del Decreto 019 de 2012 y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo
141 y 164 del nuevo C de P. A. y de lo C. Administrativo.

Parque Principal Cra. 3 No. 6-10 / Teléfonos: 8600032/8600466/8600467 Fax: 8600031
E-mail: contactenos@lacalera-cundinamarca.gov.co / www.lacalera-cundinamarca.gov.co



Codigo ABS-MC-01
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA CALERA Version 01

Fecha 08/11/2018
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Pagina 17 de 23

UNIDAD DE CONTRATACION
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS - MIINIMA CUANTIA

S.G.C

DEL CONTRATIST

 ESCOGENCI

Es importante resaltar que, si bien para la presente modalidad de contratacion no se requiere otorgar un
determinado puntaje, es claro que la seleccién debe ser objetiva, razén por la cual teniendo en cuenta la
modalidad de seleccion, (Minima Cuantia), la entidad escogera la propuesta que acredite capacidad
juridica, y ademas cumpla las especificaciones solicitadas.

10.1 FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION

De conformidad con la Ley 2069 de 2020 reglamentada por el Decreto 1860 de 2021, la entidad tendra
como criterios de desempate, los siguientes:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total
de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con cargo a recursos publicos, en los
Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva
y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion
de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3. .
citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la
Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en
el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares terminos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos
con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en
todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto
de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y
la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la
Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segln corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo
de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%)
de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda, entregara un certificado,
en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nomina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia,
y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

5. Prefe’n'r la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su noémina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su nomina, y el nimero de identificacion y
nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del cierre del
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proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) ano, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacidén en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii )
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona
se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados
del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
Cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 201 2, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/0 una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas
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del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas,
se preferird la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
gue sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacidon
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
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asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas 0
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional
de Contratacion Plblica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en
la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con
ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el
presente numeral.

PARAGRAFQ 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o
reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblaci6n indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas”.

10.2 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME
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En razon de la cuantia del presupuesto oficial se informa que en virtud de lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1860 de 2021, y teniendo en cuenta que el presente proceso no supera los
125.000 délares americanos, es posible que el presente proceso se limitado a convocatoria de MIPYMES

Para poder ser limitado el presente proceso a MIPYMES se debera tener en cuenta las siguientes reglas:

- Operara para MIPYMES colombianas con minimo un afio de existencia.

- Se deben recibir solicitudes de por lo menos dos (2) MIPYMES colombiana cuyo objeto social le permita
ejecutar el objeto del contrato.

- Deberan ser enviadas en el término procesal correspondiente fijado en la plataforma de SECOP 1.

10.2.1 ACREDITACION DE REQUISITOS:

De conformidad con el Art 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021. La MIPYME colombiana debera acreditar
que tiene el tamano empresarial establecido por la ley, de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segln
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados (nicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras puUblicas."

PROPUESTA Y DOCUMENTOS

A.) PROPONENTE. (Persona natural)

Propuesta debidamente suscrita por el oferente.

Copia del documento de identidad.

Hoja de vida Persona natural (Formato Unico).

Registro Unico Tributario RUT.

Certificaciones de experiencia y/o copia de contratos.

Acreditar pago aportes seguridad social (Pension, EPS, ARP y demas que esté obligado).
Antecedentes disciplinarios.

Antecedentes Fiscales.

Antecedentes judiciales.

0. Medidas correctivas.

B.) DOCUMENTOS PROPONENTE. (Persona Juridica).

1. Propuesta debidamente suscrita por el Representante Legal.
2. Hoja de vida Persona Juridica (Formato Unico).
3. Certificado de existencia y representacion Legal de la Persona Juridica.
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4. Registro Unico Tributario (RUT).

6. Certificacion aportes parafiscales conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
7. Antecedentes disciplinarios de la persona juridica.

8. Antecedentes Fiscales de la persona juridica.

9. Medidas correctivas.

2. DEL REPRESENTANTE LEGAL.

2.1. Copia del documento de identidad del Representante Legal.
2.2. Antecedentes Disciplinarios del representante Legal.

2.3. Antecedentes Fiscales del representante Legal.

2.4. Antecedentes judiciales del Representante Legal.

2.5. Autorizacion para contratar cuando se requiera.

C. FORMATOS.
1. Compromiso anticorrupcion.
2. Certificaciones de experiencia o copia de contratos.

e ~ CAPITULOXI
'--DISPQSICIQNES FINALES Y NExds

11.1. BANCO DE PROYECTOS: (Proyectos de InVérsmn)

ADJUNTO

11.2. ANEXOS

cop

COTIZACIONES
OTIZACIONES 12. FIRMAS _

CESAR'MAURICIO GARCIA MONTANO
Secretapi ral y de Gobierno

Elaboré: Claudia Milena Diaz Ramirez - Abogada contratista Secretaria General y de Gobiemo;xs/
Aprobé: Cesar Mauricio Garcia Montano, Secretario General y de Gobierno
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