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INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE

Instituto Municipsl de Empleo y
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CONTRATISTA Y N° CEDULA
PEDRO ANGEL QUINTERO TIRADO
CC: 91.523.510

SUPERVISOR
ALEXANDRA GUERRERO

ANO DEL CONTRATO

NUMERO DE CONTRATO

2022 126 DE JULIO DE 2022
“PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA
SUBDIRECCION TECNICA DE LA ENTIDAD, EN LA COORDINACION,
OBJETO: IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO A LA ESTRATEGIA DE

REACTIVACION ECONOMICA — SOMOS LOCALES EN COMUNAS Y
CORREGIMIENTOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

NUMERO 22-00253 P
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL e~ r 28 DE JUU'C}MZ re —
NUMERO 22-00403 .
REGISTRO PRESUPUESTAL FECHA 02 DE AGOSTO DE 2022 ¥
Servicios para la comunidad, sociales y
RUBRO PRESUPUESTAL No 2.3.2.02.02.009.03 céFechalis - CDE
VALOR DEL CONTRATO $24.166.667

TERMINO DE DURACION

V.
CUATRO (4) MESES Y VEINTIGINTO (25) DIAS 7

FECHA DE INICIO

03 DEAGOSTODE 2022 /

FECHA DE TERMINACION 27 DE DICIEMBRE DE 2022 -
DESDE 1 DE OCTUBRE
PERIODO DE COBRO: HASTA 30 DE OCTUBRE ~
FECHA COBRO ANTERIOR: 4 DE OCTUBRE ¥
No. COBROS REALIZADOS: 27
PERIODO DE COTIZACION OCTUBRE
FECHA DE PAGO 03/11/2022 »
\ No. PLANILLA 1048853378 /
APORTE A SALUD: o ©.000.000
COTIZACION $250.000
EPS SALUD MIA
PERIODO DE COTIZACION OCTUBRE
FECHA DE PAGO 03/11/2022 |,
. No. PLANILLA 1048853378 /
APORTE A PENSION: e $2.000.000
COTIZACION $320.000
FONDO DE PENSION PORVENIR
PERIODO DE COTIZACION OCTUBRE
APORTE DESEGS FECHA DE PAGO 03/11/2022
PROFESIONALES No. PLANILLA 1048853378/
1BC $2.000.000
COTIZACION $10.500
ARL POSITIVA

/
Con la presente Acta de Ejecucion No. 03 del contrato No./laﬁ de 2022, se certifica qu;,el contratista ha cumplido a cabalidad
su objeto contractual en el periodo comprendido entre 01"de OCTUBRE de 2022 al 30 de OCTUBRE de 2022, por consiguiente,
se considera viable el TERCER desembolso por valor de CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) M/CTE. ~~

o & Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga - IMEBU

i Calle 48 No. 28~ 40 Piso 2 Bucaramanga
Celular: 321 382 5282 - Pagina web: www.imebu.gov.co

ALLALIVIA T
BUCARAMANGA
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Nota aclaratoria: De acuerdo con el Decreto 1273 de 2018. En su articulo 2.2.1.1.1.7 El pago de las cotizaciones al Sistema
de Seguridad Social Integral de los trabajadores independientes se efectuara mes vencido, por periodos mensuales, a través de
la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA) y teniendo en cuenta los ingresos percibidos en el periodo de cotizacién,
esto es, el mes anterior, por consiguiente, a partir del mes de septiembre, los trabajadores independientes del pais podran
pagar sus aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales a mes vencido, y de igual manera, en concordancia con
el Decreto 1990 de 2016 en su articulo 3.2.2.1 se deberan pagar los aportes mes vencido de acuerdo con los Ultimos dos digitos
del documento de identidad del contratista.

Nota aclaratoria 2: (Aplica en caso de requerirse por régimen especial u otro)

En constancig~de lo anterior se firma en Bucaramanga, al dia OCHO (08) del mes de NOVIEMBRE 2022.

BT 5. Y
Nombrle d‘EfSupérvisor
ALEXANDRA GUERRERO
SUPERVISOR(A)

Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga - IMEBU
o= Calle 48 No. 28— 40 Piso 2 Bucaramanga
BUCARAMANGA Celular: 321 382 5282 - Pdgina web: www.imebu.gov.co




CUENTA DE COBRO

EL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DE BUCARAMANGA
“IMEBU”
NIT 804.014.968-1

DEBE A:
PEDRO ANGEL QUINTERO TIRADO
CC: 91.523.510 DE BUCARAMANGA

LA SUMA DE: /
CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000)

POR CONCEPTO DE:

TERCER pago del contrato de prestacién de servicios profesionales N° 126 de Julio cuyo objeto es:
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA SUBDIRECCION TECNICA
DE LA ENTIDAD, EN LA COORDINACION, IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO A LA
ESTRATEGIA DE REACTIVACION ECONOMICA - SOMOS LOCALES EN COMUNAS Y
CORREGIMIENTOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

Periodo comprendido entre el 1 de OCTUBRE al 30 de OCTUBRE DEL 2022. /

Cuenta Bancaria: No.047600088232 de DAVIVIENDA

Bucaramanga a los OCHO (08) dias del mes de noviembre de 2022

™~

PEDRO ANGEL QUINTERO TIRADO
C.C. 91523510 de Bucaramanga
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Simple

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de informacion 9000973339
Razén Social del Operador de Informacion SIMPLE S.A.
Descripcién - : Pago de SuAporte
Fecha : 2022-11-03, 03:46:44 PM
Periodo de Cotizacién Oftros Riesgos octubre de 2022 i oy s i
Periodo de Cotizacién Para Salud - oclubre de 2022
Empresa - ‘PEDRO ANGEL QUINTERO
CEDULA CIUDADANIA CC 91523510
Codigo Sucursal (Nombre) ) R e
‘Referencla de Pago/ Niimero Planilla. 1048853378
Tipo de Planilla ; } EE S ERF i 2 5
Nimero Transaccién Bancarial CUS 1739440050
‘Banco (1007) - BANCOLOMBIA
Valor s e $ 580.500
Estado de la Transaccion Aprobada -
Direccién IP de Origen 10.0.19.58
Nt Cadign Administradors - Nimaro Afillados Vator sin Mora Total Intbresas Mora
N800224808 230301 PORVENIR 1 $320.000 50
NB00214284 EPS04E  SALUDMIA EPS : ; : 7 1 \$250000 = so
NB860011153 14-23  ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $ 10.500 $0
- - SubTotales: o - % 530.506 ) $ D
Total a Pagar: $ 580.500

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4448834 - Cali: 554 0515 - Madellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 B0 00 - Cartagena: 684 54 44 - Pereira: 240 25 a2 . 2gina 1de 1
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - |Mas que Ficil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacion suministrada directamente por el cliente. iEl Poder

de lo SIMPLET

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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4/11/22, 00:0.7' ' https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=KWeVWF6almrés/ViSEDgoA==

.E MINISTERIO DE SALUD ¥
- = PROTECCION SOCIAL

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de Afiliados en la Base de Datos Unica de Afiliados al Sistema de Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE oo
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 91523510
NOMBRES PEDRO ANGEL
APELLIDOS QUINTERO TIRADO
FECHA DE s pan
NACIMIENTO
DEPARTAMENTO SANTANDER
MUNICIPIO FLORIDABLANCA
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION FINALIZACIO_N DE
EFECTIVA AFILIACION
FUNDACION
ACTIVO SALUD Mia | CONTRIBUTIVO | 01/02/2021 31/12/2999 COTIZANTE
rasin, | | s | oz

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las Entidades en cumplimiento de la Resolucion 4622 de
2016.

Respecto a las fechas de afiliacién contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliaciéon Efectiva hace referencia a la
fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el
Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion, establece
el término de la afiliacién a la entidad de acuerde con la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o EQOC. A su vez se
aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacion reportada a la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA, junto con el
reporte oportuno de las novedades para actualizar la BDUA, corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de
las EPS, EOC y EPS-S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las entidades y los prestadores de servicios de salud, como complemento al
marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si usted encuentra una inconsistencia en la informacion publicada en ésta pagina, por favor remitase a la EPS en la cual se
encuentre afiliado v solicite la correccién de la informacién inconsistente sobre su afiliacion. Una vez realizada esta actividad, la
EPS debe remitir la novedad correspondiente a la ADRES, conforme lo establece la normatividad vigente.

La':IMPRlMIR CERRAR VENTANA

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=KWeVWF6almrés/ViSEDgoA==



CERTIFICACION TRIBUTARIA BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

Bucaramanga, 08 de noviembre de 2022

Sefiores
INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL IMEBU

Asunto: Certificacion Articulo 383 Pardgrafo 2 del Estatuto Tributario nacional, modificado por el
Articulo 17 de la Ley 1819 del 29 de diciembre de 2016, para la clasificacion de Personas Naturales
en el sistema de retencién en la fuente.

CERTIFICACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
Yo, PEDRO ANGEL QUINTERO TIRADO identificado (a) con cédula de ciudadania N°.91.523.510
expedida en Bucaramanga para efectos de dar cumplimiento al articulo 383 del Estatuto tributario

nacional, certifico bajo gravedad de juramento, lo siguiente:

1. He contratado o vinculado 2 o mas trabajadores a mi actividad econémica:
SI( ) NO(x)

2. Estoy obligado a presentar declaraciéon de renta por el afio gravable 2021:
SI{ ) NO(x)

3. Mis ingresos totales por el afio gravable vigente son iguales o superiores a 3300 UVT,
SI{ ) NO(x)
4. Pertenezco al régimen simple de tributacién DIAN
SI( ) NO(x)
Nota: En el mismo mes en que llegue a contratar o vincular a 2 o mas trabajadores asociados a mi
actividad econdmica, me comprometo a informar al Imebu para que aplique las tarifas generales de

retencion en la fuente correspondiente al Régimen Ordinario.

Cordialmente

Firma.
Cedula: 91.523.510
Modvil: 316 3202192
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INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL ﬁﬁ;ucwto DE
l M E BU BUCARAMANGA
oot ol T Emisién: [ 16/0422021
X } . Codigo: | A-GJU-FO14
SESOR"#‘\)‘.’!JURIDICA ACTA DE INICIO Version: 02
GESTION JURIDICA Pagina: | 1 de 1
[ CONTRATISTA o SUPERVISOR: T |
PEDRO ANGEL QUINTERO TIRADO NIXON ARLEY ESTEBAN ARIZA
Cl"._?: 91523510 Subdirector _Tgc;nico -
ANO DEL CONTRATO: 2022 NUMERO DE CONTRATO: CPS 126 DE JULIO DE 2022
OBJETO: | "PRESTAR 8US SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR A |.A SUBDIRECCION TECNICA DE LA ENTIDAD,
EN LA COORDINACION, IMPLEMENTACION Y
SEGUIMIENTO A LA ESTRATEGIA DE REACTIVACION
ECONOMICA - SOMOS LOCALES EN COMUNAS Y
— CORREGIMIENTOS DEL MUNICIPIO DE BUCABAMANGA.
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 22-00253 DEL 28 DE JULIO DE 2022 /
s
REGISTRO PRESUPUESTAL No. 22-00403 DEL 02 DE AGOSTO DE 2022
RUBRO PRESUPUESTAL No. 2.3.2.02.02.009.03 servicios para la comunidad, sociales y
personales — CDE
VALOR DEL CONTRATO: $24 166,667
TERMINO DE DURACION: CUATRO (04) MESES Y VEINTICINCO (25) DIAS
FECHA DE INICIO: 03 DE AGOSTO DE 2022
'ﬁCHA DE TERMINACION: 27 DE DCIEMBRE DE 2022
L

En Bucaramanga, a los tres (03) dias del mes de agosto de 2022, se reunieron en la Oficina del IMEBU, NOXIN
ALREY ESTEBAN ARIZA, Subdirector Técnico en su calidad de Supervisor y el contratista PEDRO ANGEL
QUINTERO TIRADO, identificado con ¢.c.91.523.510, de Bucaramanga/Santander con el fin de dar comienzo
real e inmediato al objeto contractual que se describe en el objeto de la minuta cuya terminacidn acurrira el dia
veintisiete (27) de diciembre de 2022, fecha en la que el contratista entregara el informe final y definitivo de la
gestion adelantada teniendo en cuenta que el término del contrato tendra una duracion de cuatro (04) meses y
quince (15) dias.

Por lo anterior, la suscripcion del Acta implica aceptacion de condiciones, disposiciones y conocimientos
profesionales y técnicos suficientes para la debida ejecucion del contrato. Las partes declaran que las
obligaciones inherentes a la ejecucion del contrato, certificaciones presupuestales y de seguridad social se han
cumplido a cabalidad en la forma en que determina la ley y los documentos del contrato, E! supervisor deja
constancia expresa del cumplimiento cabal de tales exigencias.

PEDRO ANGEL QUINTERQO TIRADO NIXON ARLEY ESTEBAN ARIZA
Contratista Supervisor

{nstituto Municipal de Empleo y Fomento Empresatial del Municipio de Bucaramanga - IMEBU
ALrsATAILA Calle 48 No. 28 — 40 Piso 2 Bucaramanga
BUUARANANGS Celular: 321 382 5282 - Pdgina web: www.imebu.gov.co

Escaneado con CamScanner



INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

Instituta Municipsl de Empleo y
Foments Empresadial

ASESOR JURIDICO
102

GESTION JURIDICA
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INFORMES DE CUMPLIMIENTO A
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Emisién: | 25/10/2022

Cddigo: | A-GJU-FO18

Version: 04

Pagina: | 1de6

NOMBRE DEL SUPERVISOR

ALEXANDRA GUERRERO

SUBDIRECCION U OFICINA

SUBDIRECCION TECNICA

CONTRATISTA

PEDRO ANGEL QUINTERO TIRADO

PERIODO A QUE
CORRESPONDE EL INFORME

1 DE OCTUBRE AL 30 DE OCTUBRE

FECHA DE PRESENTACION
DEL INFORME

8 DE NOVIEMBRE

IMEBU a las comunas y
corregimientos del
municipio de
Bucaramanga para
potencializar la

NUMERO DE INFORME 003
8 5
g E OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIAS
Para el periodo comprendido
entre el 01/10/2022 y
30/10/2022 se desarrollaron las
siguientes actividades:
1. Se reviso, coordino y
organizo la planeacién
logistica de IMEBU en
el Parque La Concordia,
: : : itiendo acercar la ANEXO 1
Revisar, coordinar y organizar la PVl
planeaciéon logistica de eventos meErthd: Egign?fr:as FOTOGRAFIAS
de emprendimiento en el area comeaimisnias el y
urbana, rural y sectores munigi o i
empresariales priorizados, que Bu carapman e
permitan acercar la oferta de SN aliza? | ap
CDE y del IMEBU a las comunas gomercializacién da
y corregimientos del municipio de roducios vie servicios
Bucaramanga para potencializar P y ’
Ia/ocg;nrsgzifgzamén de productos 2. Se reviso, coordino y
y ) organizo la planeacion
logistica de la feria de
emprendedores en el
Parque de los Nifios,
permitiendo acercar la ANEXO 2
oferta de CDE y del FOTOGRAFIAS

ALCALDIA 13E
BUC. iGA

&

AMANG/

Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU
Calle 48 No. 28 - 40 Piso 2 Bucaramanga
Celular: 321 382 5282 - Pagina web: www.imebu.gov.co




Institta Municipsl de Emples y
Fomento Empresarial

INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE

BUCARAMANGA

ASESOR JURIDICO
102

GESTION JURIDICA

FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE
INFORMES DE CUMPLIMIENTO A
OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Emision: | 25/10/2022

Cédigo: | A-GJU-FO19

Version: 04

Pagina: |2 de 6

comercializacion de
productos y/o servicios.

3. Sereviso, coordino y
organizo la planeacion
logistica de la Feria
Rural, permitiendo
acercar la oferta de
CDE y del IMEBU a las
comunas y
corregimientos del
municipio de
Bucaramanga para
potencializar la
comercializacion de
productos y/o servicios.

4. Se reviso, coordino y
organizo la planeacién
logistica de la Feria
echemos la mano en el
barrio Real de Minas,
permitiendo acercar la
oferta de CDE y del
IMEBU a las comunas y
corregimientos del
municipio de
Bucaramanga para
potencializar la
comercializacion de
productos y/o servicios.

5. Se revisé, coordino y
organizo la planeacion
logistica de La Feria en
el barrio La Victoria,
permitiendo acercar la
oferta de CDE y del
IMEBU a las comunas y
corregimientos del
municipio de
Bucaramanga para
potencializar la
comercializacion de
productos y/o servicios.

ANEXO 3
FOTOGRAFIAS

ANEXO 4
FOTOGRAFIAS

ANEXO 5
FOTOGRAFIAS

Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga ~ IMEBU

ALCALDIA i
BUCARAMANGA
Nk de ki

Calle 48 No. 28 - 40 Piso 2 Bucaramanga

Celular: 321 382 5282 - Pagina web: www.imebu.gov.co
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GESTION JURIDICA Pagina: |3de 6
Para el periodo comprendido
Realizar la elaboracion, | entre el 01/10/2022 y
implementacién y seguimiento al | 30/10/2022 se desarrollaron las
2 plan de trabajo y los | siguientes actividades: ANEXO 6

autocontroles establecidos en la
estrategia de reactivacion
econoémica de los CDE.

6. Plan de trabajo Mes de
OCTUBRE.

ARCHIVO EN EXCEL

Implementar, socializar y/o
realizar seguimiento a las
estrategias de reactivacion

3 econdmica planteadas en las
diferentes comunas,
corregimientos y/o sectores
empresariales ubicados en el
municipio de Bucaramanga.

Para el periodo comprendido
entre el 01/10/2022 y
30/10/2022 se desarrollaron las
siguientes actividades:

7. Se realizé seguimiento a
LECHONAFEST, por
medio de una reunién
para  socializar las
estrategias de
reactivacion econdmica
planteadas en las
diferentes comunas,
corregimientos y/o
sectores empresariales
ubicados en el municipio
de Bucaramanga.

8. Se realizé seguimiento
al festival cooperativo y
solidario por medio de
una reunion para
socializar las estrategias
de reactivacion
econdmica planteadas
en las diferentes
comunas,
corregimientos ylo
sectores empresariales
ubicados en el municipio
de Bucaramanga.

9. Se implementd,
socializo y se realizd
seguimiento a las
estrategias de
reactivacién econdmica

ANEXO 7
FOTOGRAFIAS

ANEXO 8
FOTOGRAFIAS

ANEXO 9
FOTOGRAFIAS

Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga - IMEBU

ALCALDIA DE

Calle 48 No. 28 - 40 Pisa 2 Bucaramanga

BUCARAMANGA Celular: 321 382 5282 ~ Pdgina web: www.imebu.gov.co




INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

Inatitute Municipsl de Emples y
Femento Empresarial

ASESOR JURIDICO

FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE

102 INFORMES DE CUMPLIMIENTO A

GESTION JURIDICA

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Emision: | 25/10/2022

Cédigo: | A-GJUFO19

Versién: 04

Pagina: | 4 de 6

planteadas en el Barrio
Coaviconza.

10. Se realiz6 seguimiento a
la organizacién y los
emprendedores
presentes en
mascotawinn en el barrio
la victoria, por medio de
una reuniéon para
socializar las estrategias
de reactivacion
econdmica planteadas
en las diferentes
comunas,
corregimientos ylo
sectores empresariales
ubicados en el municipio
de Bucaramanga.

ANEXO 10
FOTOGRAFIAS

Acompanar el relacionamiento
del instituto con los diferentes
lideres comunales, sociales y/o
comunitarios que permitan

4 identificar las iniciativas y/o
emprendimientos y/o proyectos
urbanos y/o rurales que puedan
ser fortalecidos en el desarrollo
de la estrategia de reactivacion -
CDE.

Para el periodo comprendido
entre el 01/10/2022 y
30/10/2022 se desarrollaron las
siguientes actividades:

11. Se acompafio el
relacionamiento del
instituto con los lideres
comunales del Barrio La
Victoria, para permitir
identificar las iniciativas,
emprendimientos y
proyectos que puedan
ser fortalecidos en el
desarrollo de la
estrategia de
reactivacion —CDE para
Mascotaween.

ANEXO 11
FOTOGRAFIAS

Apoyar |la coordinacion,
seguimiento y analisis de la

5. informacion recolectada en las
diferentes comunas y
corregimientos del municipio,
con el fin de realizar informes
mensuales técnicos de la

Para el periodo comprendido
entre el 01/10/2022 y
30/10/2022 se desarrollaron las
siguientes actividades:

ANEXO 12
INFORME MES
PPT

5]

ALCALDIA DK
BUCARAMANGA
b 34 Becartnge
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implementacién y/o gestion de la
estrategia de reactivacion 12. INFORME MES DE
economica. OCTUBRE
ANEXO 12

ARCHIVO EN POWER POINT

Hacer seguimiento y contestar
cualquier tipo de comunicado
que llegue respecto a la

Para el periodo comprendido
entre el 01/10/2022 y
30/10/2022 se desarrollaron las
siguientes actividades:

13. Se hizo seguimiento y se
contestaron PQRSD con
respecto a la estrategia

emprendimientos colectivos
ubicados en las comunas y
corregimientos de
Bucaramanga.

reunion, para el
fortalecimiento de
estrategias social,
solidaria y comunitaria,
de emprendimientos
colectivos ubicados en
las comunas y
corregimientos de
Bucaramanga.

estrategia de reactivacién de reactivacion ANEXO 13
& economica — somos locales de econdémica -— SOMOS FOTOGRAEIAS
los CDE, como: PQRSD, con el locales de los CDE, con
fin de brindar una respuesta el fin de brindar una
oportuna a las sugerencias, respuesta oportuna a las
denuncias y solicitudes. sugerencias, denuncias
y solicitudes, por medio
de la reunién de la feria
UNICIENCIA en la cual
también se capacitaron
emprendedores.
Para el periodo comprendido
entre el 01/10/2022 y
30/10/2022 se desarrollaron las
siguientes actividades:
Apoyar el establecimiento de 14. Se apoyo el
alianzas y/o articulacién de establecimiento de
oferta para el fortalecimiento de alianza y articulacion
estrategias social y/o solidaria con la ONG Fe y Alegria ANEXO 14
LS y/o comunitaria, de por medio de una FOTOGRAFIAS

ALCALEIA Dk
BUCARAMANGA
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19. Acompafiamiento Feria
por Las Victimas.
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Para el periodo comprendido
entre el 01/10/2022 y
30/10/2022 se desarrollaron las
siguientes actividades: ANEXO 15
FOTOGRAFIAS
15. Reunion de LISTA DE ASISTENCIA
coordinadores.
Asistir a los comités o mesas de . ) ANEXO 16
trabajo a los cuales sea invitado 16 FRetnitn de equips. FOTOBRAFIAS
8 A LISTA DE ASISTENCIA
4RK0. 17. Reuniéon con Programa
Banca, socializacion de ANEXO 17
calendario mensual. FOTOGRAFIAS
Para el periodo comprendido
entre el 01/10/2022 y
30/10/2022 se desarrollaron las ANEXO 18
Las demas que le sean siguientes sctividades: FOTOGRAFIAS
8 | asignadas en cumplimiento de .
su objeto contractual. V8. A Ol pafiamisnic st ANEXO 19
‘ FOTOGRAFIAS

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

2. ELCONTRATISTA ADJUNTA LOS ANEXOS Y EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS PARA
ESTE PERIODO EN UN CD EL CUAL ESTA ORGANIZADO POR CARPETAS SEGUN EL NUMERO DE
OBLIGACIONES, QUE ESTARA DISPONIBLE PARA CONSULTA EN SU CONTRATO.

Copia: EXPEDIENTE DEL CONTRATO.

ALDALIHA 17t
BUCARAMANGA
Msieiie o Bamimigs

CONTRATISTA SUI{%R\'\/ISOR(A)
) /
| PEDRO ANGEL QUINTERO TIRADO M XANDRA BYERRERO
C.C. 91.523.510 DE BUCARAMANGA C.C. 378953 SAN GIL
=
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