8. SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
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u Servicior de ol INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE SIASLIT
e E5E. SERVICIOS e
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2022-10-01 Hasta: 2022-10-31
Nombre del | NUVIA DIAZ LEON Niimero de Documento: 52028140
Contratista: :
Correo Electrénico: nuviadile@gmail.com Niimero Telefénico: 3203086473
Nombre del JEISSON RODRIGO Cargo: PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 Caodigo -
Supervisor: PARRA TRIANA 80 (LIDER DE PROCESO) Grade:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 1341-2022 Ajio Contrato: 2022 CDP Contrato Inicial: 275
Perfil: GESTOR COMUNITARIO PIC
Direccién a la que Pertenece: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: PIC
D e e T e e ]
LIQUIDACION DE SERVICIOS
1e(%) C
Centro de Costos Direccién Unidad Total Procametia) Centba.de
Costos
DIRECCION DE GESTION DEL .
K30PI RIESGO EN SALUD SALUD PUBLICA $1437099 100%
VALOR SERVICIO $ 1437099 UN MILLON CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL NOVENTA Y
PRESTADO MES: NUEVEPESOS

-
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2022-01-19 pecha de Termiseién 9ed Contrats | 5559 6440
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicién CDP
1 2022-04-01 2022-04-30 1 $ 139524 1014
3 2022-05-01 2022-06-20 2 $ 2325403 1291
3 2022-06-21 2022-08-15 3 $ 479033 1738
4 2022-07-01 2022-07-31 4 $ 1437099 1823
5 2022-08-16 2022-09-08 5 $ 1820323 215




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

6 2022-09-08 2022-09-30 6 $ 1053873 2481
7 2022-10-01 2022-11-30 7 §$ 1437099 2928
No. Cuenta Segiin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar

i ENERO 8697621

2 FEBRERO $ 1395242

3 MARZO $ 1395242

4 ABRIL $ 1395242

5 MAYO $ 1395242

6 JUNIO $ 1409194

7 JULIO $ 1437099

8 AGOSTO $ 1437099

9 SEPTIEMBRE $ 1437097

VALORIMCLALDEL | VALORTOTALDEL | pycosmeaizavos | kORI
$ 4743823 $ 13436177 $ 11999978 $ 1437699
_ ] ACTIVIDADES DESARROLLADAS
OMLICACONSISTIAIOSS | oo oion | TRODUCTO O EVIDENCIA
OBLIGACION

de informacién
observacion
entorno.

1. Diligenciar formatos de recoleccién
a--pattir de la
socio-ambiental  del

-Realizar el cronograma, alistamiento revision de
base de datos de registro y caracterizacion, base de
datos de forfalecimiento, lideres y lideresas en
general para Hlamar y coordinar los grupos de red de
cuidadores y lideres de familia con discapacidad de
ta localidad de Usme, realizar recorridos con el fin
de identificar grupos de jovenes y cuidadores y
cuidadores y personas con discapacidad para realizar
las actividades de la red de cuidado de RBC

-Actas y diligenciamiento de base.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA}

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODOC EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

2. Sistematizar informacién recolectada
2 en las herramientas y/o aplicativos
establecidos para tal fin.

-Se realizan recorridos de identificacion y acciones
de enganche concertacion de espacios y Desarrollar
acciones de Fortalecimiento Comunitario con lideres
y comunidad con discapacidad y cuidadores que
hayan sido intervenidos en la RBC para prevenir y
dar la orientacion en pricticas del cnidado sobre el
covid-19, habitos saludables, a través de piezas
comunicativas. Se realizan recorridos en la localidad
para la identificacion de familias y cuidadoras de
discapacidad. S¢é realizan 15 visitas domiciliarias a
la persona con discapacidad,12 visitas domiciliarias
a cuidadoras de ped , se realizan 4 sesiones grupales
participantes del grupo gestores de la RBC, 4
sesiones a personas participantes del grupo red de
cuidadores, y Gestores,4 sesiones al grupo de
cuidadores y capacidades, acta y registro de
asistencia de los encuentros de los tres grupos,
diligenciamiento de formatos de acciones colectivas
RBC, se realiza informe mensual se realiza actas de
los talleres en grupo. Se realiza solicitud certificados
de residencia y discapacidad, a las personas
vulnerables y adulto mayor con discapacidad se
envian documentos para el DAP (dispositivos de
adquisicién personal), se logran solicitar citas
médicas por médico general y especialista, se realiza
el encuentro Inter local de personas con
discapacidad en la localidad de ciudad Bolivar

-Actas y diligenciamiento de base.

3. Diseflar piezas comunicativas de
acuerdo a las necesidades identificadas.

-envio de piezas comunicativas distritales y videos

3 Imprentar puestas en cscenas artisticas alusivos a discapacidad de la estrategia RBC soporte | -Actas
segin necesidad de 1a poblacion. social.
4. Realizar recorridos en espacio

4 publico a fin de logar sensibilizacién y | -identificacion de familias sujetas a la estrategia Maenético
adopcion de pricticas de cuidado y | RBC soporte social g
autocuidado.
> Imple mentar estrateg'1 as de -Revisar orientar sobre el cuidado del entorno de

5 recuperacion de puntos criticos en soporte social RBC -Actas y base
salud socio ambiental. P
6. Adherirse al proceso d_e g;csnén -Se¢ entregan productos con los términos de calidad,

6 documental, en la organizacidn y oportuna v veracidad definidos ~Actas
custodia de los documentos generados. o ¥
7'. Cumplir con la  dispo mk?llxdad -Realizar acciones de acuerdo a la red de cuidado

7 asignada, acuerdo al portafolioc de . s ~Actas
servicios de 1a EL.S.E. colectivo de soporte social RBC
8. Las demsas acciones que se requieren | -Asistir a reuniones convocadas por profesional de

8 de acuerdo a las necesidades de la | apoye RBC soporte social y lider del entorno | -Actas
Institncion y del PIC. comunitario
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

::::’du al que corresponde el Fecha de Pago Nimers de Planiiia
] Valer de Honoraries Certificados § 1437097
ARO MES ARO MES Dia ¢l Mes Anterior '
1048834047
2022 SEPTIEMBRE 2022 10 10

UN MILLON CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL. NOVENTA Y

Valor honorarios certificados el mes auterior en letras

SIETEPESOS

Valor

INFORMACION DE PAGO

Ttem Entidades Aportantes | Ingreso Base de Minimo  de Valor
a Seguridad Social Cotizacion Aportado
os Aportes
Pensionado NO PORVENIR $ 160000 $ 160000
Satud SALUD TOTAL 3 1000000 $ 125000 $ 125600
ARL 3 SURA $ 24360 $ 24400
Caja de Compensacidn St COMPENSAR Total $ 290220 $ 309400

e e o o o o s e i g ararans

R T e

Entidad Bancaria

BANCO DAVIVIENDA S.A.

Tipo de Cuenta AHORROS

Nitmero de Cuenta

4870342310

s a g

reigson Rodrigo Parra Triana

Cc. 807
/ ‘Zj ﬁ/\ ‘?eTeme‘./l

NUVIA DIAZ LEON /
52028140 ’

[
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/
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JEISSON RODRIGO PARRA TRIANA
PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESO)




Simple

Informaclén de la Planilla Pagada :

NNit de comercio Operador de Informacién -~ - 900097333—9
Razén SocialdelOpemdordelnformaclén " SIMPLE SA.
Descripcion . - —  PagodeSuApaec o e e
Fecha : : ~ 2022-10-10, 09:40:08 AM
Periodo deCotizaciantros Rlosgos © - lseptiembre de2022
Periodo de Cotizacién Pm Salud septiembre de 2022
Empresa - = - NUVIA DIAZLEON
7cEDULAc|qunAN|A "; 2 cC 52028140
Cédigo Sucursal (Nombre) (. = .
Referencia de Pago/ Numero Planilla =~ = 1048834047
Tipo de Planilla- = o e =
Numero Transaccibn Bancarialcus = 1698312737
Banco ; .- (1051)- BANCO DAVIVIENDA :
Valer- . = ~ $329.400
EstadodelaTransaccion. =~~~ = Aprobada =
'DimcciéandeOrigon - 10.0.19.58
MR T ohmge T . Adminisgadora " NGmeroAfffados
N800224808 230301 PORVENIR 1
N800130807 ' EPS00Z  SALUD TOTAL S A ENTIDAD PROMOTORADESALUD | = 7 77 g o o gy
N8903803790 7 14-11 ARL SURA 1
NO60066042 CCF24  CAJADE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR ~ = m oy
SubTotales:
Total a Pagar: $329.400

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 89 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 _Pégina Tde 1
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pals: 018000 971 971 - jM4s que Fécil, SIMPLE|

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros di de inf ién dado que no tiene medios para corroborar la

veracidad de la misma, su al se limita a replicar la inf ién suministrada directamente por el cliente. iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglirese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente estd en nuestras manos.







Kidificacines del Costialo

Incdmpimisntos

No @xisten resiilieaos gue cumplan can 105 Crtens de busgleds es,b\sciﬁcadm
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autorizacion?

Ndmero de factura  Fechade e

Documentos de ejecucion det contrate
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CERTIFICADC ARL CT0-1341-2022.pef

MNOTIFICACION SUPERVISCR CT0-1341-2022. pf

CTADE COBRO ENERO CTO 1341 2022 NUVIAD 1AZ LEON pdf
CTACOBRO FEBRERC €T 1341 NUVIA DIAZ LEON pdt

CTA COBRO MARZO CT01341.2022 NUVIA DIAZ LEON pdf
CTACOBRD ABRIL CTC 1344 2022 NUVIA DIAZ LEGK.pdf
CUENTARMAYD -CTC 1341 2022 pat

CTAJUNED CTO 1341 2022 paf

CTAJULED CTO 1347 2022 pat

CUENTAAGGSTO 2022 CTC 1341 2022 pdf

CTASEPTIEMBRE CT0 1341 2022001

Mmmm

CERTIFICADO ARL CTO-1341-2022.pdf

NOTIFICACION SUPERVISOR CTO-1241-2022.pdf

CTADE COBROENERO LTO 1341 2022 NUVIAL 1AZ LEON puf
CTACOBRO FEBRERD CTO 1341 NUWIA DIAZ LEON.pdf
CTACOBROMARZO CTO 13412022 NUVIA DIAZ LEON paf
CTACOBRC ABRIL CTO 1344 2022 NUVIA DIAZ LECN patf
CUENTAMAYL -CTO 1341 2002 pdf

CTAJUNIO CTO 1341 2022 pdf

CTAJULIO CTO 13412022 paf

CUENTAAGOSBTO 2022 LTO 1341 2022 pof

CTASEPTIEMBRE CTO 1341 2022 pdf
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