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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar acciones conducentes al mejoramiento de las condiciones de salud fisica y menial de Ia
poblacidn objeto de atencidn, en el desarrollo de las rutas de reintegracién regular y especial y el proceso de reincorporacion. de acuerdo con los lineamientos definidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Implementar los procedimientos de tamizaje en salud mental que
favorezcan el reconocimienio y comprensidn de las condiciones de
salud mental de {a poblacién objeto de atencidn, asi como realizar las
remisiones necesanas segun las alertas identificadas.

1. Aplicacidn del Cuestionario Multiescala para la Evaluacion Psicosocial {EMP) a una participante del Municipio
de Sincelejo, como parie de su proceso de caraclenzacion. 2.
Devolucion de resuliados EMP a un participante del Municipio de Sincelejo, quien presenta un riesgo en la
Categoria de Trayectoria en Afeclacidn del Vinculo, indicando un grado de disposicion de la PPR para presentar
posibles dificultades, las cuales estan relacionadas a su exposicidn durante su permanencia en ef grupo armade.

|

2. Orientar y brindar acompafiamiento psizologico breve a la poblacién
jobjete de atencidn y sus familias, por demanda y en aquellas
situaciones desencadenantes de males-ares, crisis y urgencias de
salud menta!, tomando como marce los procedimientos técnicas y
esirategias de atencidn establecidas al interior de la enfidad que
involucran el &mbito de o denominado psizosocial.

1. Se viene realizando acompafamiento y seguimiento a las condiciones de salud de un PPR de Coda: 03-
00121 del Municipio de Sincelejo, posiulado para componente especifico por un diagndstico de Linfoma No
Hodgkin, donde se viene observando un evolucidn positiva en términos fisicos vy de estabilizacién emocional.
2. Apoyo y acompafamiento psicoldgico a la PPR de Coda: 2567-09 del Corregimiento de Chinulito, quien se
encuentra en Ruta de reintegracidn por componente especifico, presentando problematicas en salud mental
relacionadas con el consumo de SPA, posibilitando su ingreso a rehabilitacion nuevamente, en la Fundacion Ales
cede San marcos.,

1

3.Formular, concertar y orientar el Plan de trabajo de la poblacidn
asignada, en especial aguells que se encuentra en componente
especifico o que presentan problematicas psicosociales identificadas, o
de poblacidn que de acuerdo a las condiciones y caracieristicas lo
requieran.

1. Duranie el mes de febrero se orienté al profesional Camilo Aguas en la formulacién del Plan de Trabajo de ta
PPR 03-00121 del Municipio de Sincelejo, postulado para componente especifico por enfermedad de alto costo,
orientando el PDT segin las caracteristicas particulares de su condicidn de salud e historial de consumo de SPA,
fortaleciendo la dimension personal, salud, familiar y productiva,
2. Se brindaron orientaciones a los reintegradores Camilo Aguas y Juan Caros Perez, frente al proceso de|
caracterizacion y posible priorizacién de metas, tenlendo en cuenta los resultados de la EMP y las
conversaciones realizadas duranie la aplicacidn del mismes.

4. Geslionar y/o apoyar la vinculacidn, acceso y permanencia de la
poblacion objeto de atencibn y sus grupos familiares al Sistema
General de Seguridad Social en Salud.

1. Se realizaron la verificacitn del estado de sfitiacidn de ocho (8) PER de los Municipios de Coloso y Ovejas que
vienen presentando dificultades en portabilidad y iraslado de SErvicios,
2. Con el apoyo de! Asistenie de Informacion se estan elaborando los listados censales de los municipios donde|
tenemaos mayor poblacidn objeto de atencidn ( Sincelejo, Morroa, Coloso, Ovejas, Chalan y Los Palmitas), los
cuales serdn  entregados a los secretarfos de salud de lgs  municipios antes mencionados.
3. Consolidacién y entregs del censo famitiaz de los PER y PPR del Municipio de Sincelejo en estado activo, a laj
Secretaria de Salud Municipal, con el fin de reafizar ef cruce de informacién e identificar las Entidades Promotoras|
de Salud y convocartas para una reunidn en cabeza del ente territorial, con el fin de generar atenciones en salud|
con enfoque diderencial y la posibitidad de desarrollar planes de salud integral, que cobijen a la poblacion objeto
de atencidn y su grupo famitiar, 4. Diligenciamiento y envid
de formales de reclamo, de siete (7} PER de los Municipios de Ovejas y Coloso asociadas a dificullades en
cambio de portabilidad y traslados de servicios de salud anie SUPERSALUD. 5. Llamadas telefénicas y visilas
a Entidades Promotoras de Sahd e Instituciones Prestadoras de Servicio (NUEVA EPS, COMFASUCRE,
CAJACOPI, COOSALUD y Clinica Maria Reina), para solicitud de informacién, soportes y rutas que nos faciliten
dar solucién a las dificultades actuales presentes en nuesira poblacidn cbjeto de atencion que dificulian el
accesos a los servicios de salud.

5. Gestionar accese a servicios y articular acciones, que, en el marco|
de la estrategia de comesponsabifidad, faclliten el cumplimiente de
metas eslablecidas en los planes de tratajo, [a implementacion de los
componentes  del  enfoque diferencal {género, discapacidad,
envejecimiento y vejez, y desvinculados), asi como la promocién de
habitos de vida saludable, en beneficio de_las condiciones de salud
fisica y mental de |2 poblacidn objeic de atencién y sus grupos
familiares.

1. Reunién con la Secretasia de Salud Departamental para concenar y coordinar acciones encaminadas al
beneficic de la poblacién objeto de atencitn relacionadas con aseguramiento, poblaciones especiales,
discapacidad y prestacion de servicios.
2. Reunidn con Secretaria de Salud Municipal de Sincelejo para coordinar, acciones de aseguramiento, traslado,
portabilidad y rutas de atencién para peblaciones especiales, en beneficio de la poblacion objelo de atencién de
la ARN en el Municipio de Sincelejo.
3. Reunién con la oficina de la mujer, para conocer |a ofenta de servicios o programas en beneficio de la mujer en
el Departamenta de Sucre, que se estan desarrollando desde la oficina de Gestién y Equidad Social de la muijer,
con el fin de vincular a la poblacién femenina objelc de atencidn de la  ARN.
4. Concentacidn y coordinacién con la Secretaria de Salud Depariamental, la reunién con Secretarios de salud y
gerentes de ESE de los Municipios de mayor incidencia de la ARN en el Departamento de Sucre (Sincelejo,
Morroa, Coloso, Qvejas, Chalan y Los Paimitos), con relacion al proceso de reincerporacién con Exintegrantes
de las FAR-EP, para el dia 7 de Marzo de 2019, 5. Se
gestiond la intemacién de la PPR de Coda 2567-09 en centro de rehabilitacion Fundacion ALES por presentar,
problematicas de consumo de SPA, en la cede ubicada en el Municipio de San Marcos,

6. Acompadar en la postulacibn y seguimiente de la ruta de
reintegracién y reincorporacidn de la poblacin objeto de atencién gque
se¢ encuentre en componente especilico, teniendo en cuenta sus
caracteristicas diferenciales, evidenciando el registro, soportes y
evaluacibn de aclividades correspondientes en el Sistema de
Informacidn para la Reintegracion - SIR,

Se realizé la postulacion de des (2) participantes de Coda: 25-00111 y 03-00121 del Municipio de Sincelejo, paral
el enfoque ruta de reintegracién por componente especifico; uno (1) de Justicia y paz con diagndstico de
Esquizofrenia Paranoide y uno (1) de ruta regular con Diagnostico de Linfoma Ne Hodgkin no Especificado.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena aulonomia téenica y administrativa los servicios profesionales para liderar acciones conducentes al mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la
poblacidn objeto de atencidn, en e desarrolic de fas rutas de reintegracion regular y especial y el proceso de reincorporacién, de acuerdo con los lineamientos definidos por la Entidad,

7. Liderar la implementacion de |a Estrategia Multimodal de Incidencia
en Salud Menlal (EMIS) y los procesos derivados de la implementacion
de la etapa de eslabilizacién de la poblacién objeto de atencién,
conjuntamente con el equipo profesional del Grupe Territorial y/o punte
de atencidn y/o programa paz y reconciiacion.

1. Socializacién general de la estrategia Multimodal de incidencia en Salud Mental EMIS, especificando su
apuesta en |3 ARN, construccién y procese de transferencia, apropiacion individual, a través de los seis (6)
médulos virtvales y se realizd una revision del intranet, espacio viual de aprendizaje- EVA con los
reintegradores Camilo Aguas Cardenas Juan Carlos Perez,
2. Se Concend un espacio para realizar ta socializacién de la EMIS con los facilitadores de reincorporacién paral
el mes de marzo con el fin de que conozean [a estrategia y se motive la realizacién de algunos médulos virtuales.

8.Participar en la implementacidon de acciones y escenanos locales)
relacionados con la convivencia, la (reJconstruccion del Tefido Social y
la reconciliacién segun los lineamientos dispuestos por la Entidad y con
fundamento en las necesidades identificadas de la poblacidn asignada,
su grupo familiar y la comunidad receptora,

Se concertd con la facilitadora del Municipio de Chalan una jornada de sensibilizadén en salud mental y fisica
con los PER de dicho Municipio para el dia 14 de Marzo de 2019, con el fin de identificar problematicas
presentas en la poblacidn objeto de atencitn,

9. Presentar en forma oponuna la informacién que le solicite el
supervisor del contrato y paricipar o elaborar aquellos informes que par|
su contenido y naturaleza estén denlro del ambito del objeto
contratado.

Elaboracion de informe mensual de actividades del 01 a1 28 de febrero de 2019,

10.Desanolar las demds aclividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contralo.

1. Participacién en la Reunidn de Seguimiento mensual con orientader de Ruta y Coordinacion ARN|
2. Participacitn en Ia Video Conferencia con el nivel nacional sobre Apoites para el desamoflo del Rok
Profesional de Salud 2019, donde se trataron las actividades contractuales, generatidades del sistema de salud v
componente especifico.
3. Panicipacién en la Video Conferencia -Encuentro profesionales de salud, donde se desarwolffaron las
siguientes lematicas: tamizajes en salud mental y Estrategia Multimoda! de Incidencia en Salud Mental EMIS.

11. Cumplimienio de fas obligacicnes generates contenidas en el
conirato,

Para el periodo comprendido entre el 01 al 28 de Febrero de 2018, se dio cumplimiento a cabalidad de las|
obligaciones generales, manteniendo la integridad, reserva y confidencialidad de {a informacién segin normativa
vigenle y politica de tralamiento de datos de la ARN, de igual forma se cumplié con los lineamientos de
seguridad y proteccidn de informw como de la proteccion de datos personales,

PN A

RIS JUANITA YANEZ CONTRERAS

"El registro de datos personales en gste farmato, autoriza a la ARN para I recoleccién, atmacenamiento y uso da tos mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 137713 y las demds
normas que modifiquen, adicionen o complementen,
hitp:fwww seincorporacion gov.cofesiatencién/Paginasipaliticas. aspx”
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Conozca la politica de tratamianto de ios datos parsonales de Ia ARN a través del siguiente Bink:
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