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SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 27 DE 2022

La Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca — CVC, en cumplimento de lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 del 2015, donde se sefala el
deber de las Entidades Estatales de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
analisis de Riesgo, efectia analisis del sector econdémico del servicio a contratar cuyo
objeto consiste en: “ADQUISICION DE LA DOTACION DE VESTIDO DE LABOR E
INSTITUCIONAL DE CAMPO Y LABORATORIO AMBIENTAL, PARA LOS
FUNCIONARIOS DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL
CAUCA - CVC, DE ACUERDO CON LA RESOLUCION 0100 No. 0100-0456-2007 Y DEL
ACUERDO COLECTIVO DE LA NEGOCIACION DEL PLIEGO DE SOLICITUDES DEL
SINDICATO DE TRABAJADORES DEL SISTEMA NACIONAL AMBIENTAL DEL 11 DE
MAYO DE 2015”, cubriendo las siguientes areas:

El articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 sefala que el bien, obra o servicio que
satisface la necesidad debe ser identificado utilizando el Clasificador de Bienes vy
Servicios hasta el cuarto nivel asi:

CLASIFICACION CODIGO SEGMENTO FAMILIA | CLASE
UNSPSC

Ropa, Maletas y Productos de Ropa Unifarmas

531027 __Aseo personal
E — Productos de Uso Ropa, Maletas y Productos de
Final 531115 Aseo personal Gl | Botas
531116 Ropa, Maletas y Productos de

Aseo personal Calzado | Zapatos

1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

La CVC, de acuerdo con las recomendaciones de la Guia para la elaboracién de Estudios
del Sector expedida por la Agencia Colombia Compra Eficiente, procede a analizar el
sector de la presente contratacion mediante Seleccién Abreviada de Menor Cuantia,
donde se permite identificar algunos aspectos del mercado, de la demanda, los posibles
oferentes, los riesgos probables, los requisitos habilitantes y otros criterios que
coadyuvaran a la seleccién objetiva del contratista que efectivamente satisfaga la
necesidad planteada por la Entidad, asi como, la verificacion del cumplimiento de los
principios que rigen la contratacién publica, a través de los siguientes contextos, los
cuales incluyen un alcance local, regional y nacional:
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1.1 CONTEXTO ECONOMICO:

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) implementé con el
cambio del afio base de las cuentas nacionales al afio 2015, una mejora en su politica
general de difusion de datos coyunturales, ofreciendo a los usuarios series originales y
corregidas de efectos estacionales y de calendario. La razén principal para este cambio
es la implementacion del calendario colombiano en sus practicas habituales de ajuste
estacional.

En el primer trimestre de 2022, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crecié 8.5%
respecto al mismo periodo de 2020. (Ver grafico 1.)

Grafico 1. Producto Interno Bruto (PIB)
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Entre las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado
se encuentra el sector de las industrias manufactureras, en el cuarto trimestre del 2021,
segun cifras del Departamento Nacional de Estadisticas (DANE) revelan que este
mercado tuvo un crecimiento de 11,7% (contribuye 1,5 puntos porcentuales a la variacion
anual) en su participacion en el Producto Interno Bruto.
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Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen'
Afio total 2021°"

B Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por efecto
Serie original
estacional y calendario
Actividad econémica y -
Afio total Anual Trimestral
20217/ 2021™- v/ 20217 -Iv/
2020° 2020°-1v 20217 - 1
Elaboracién de productos alimenticios’ 77 89 14
Fabricacidn de productos textiles? 40,5 235 4,9

Transformacién de la madera y fabricacién de productos de madera

: 152 20,8 -1,9

y de corcho, excepto muebles
Coquizacion, fabricacién de productos de la refinacion del petroleo ¥

A iy 15,6 10,0 2,0
actividad de mezcla de combustibles
Fabricacion de productos metalirgicos basicos® 207 g2 003
Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias 261 168 46
manufactureras
Industrias manufactureras 16,4 11,7 2,0
Fuente: DANE, Cuentas nacionales

.y En cifras del DANE este mercado “fuvo un crecimiento de 0,6 por ciento en su

participacién en el Producto Interno Bruto (PIB), tendencia que también se reflejé en la
cifra de exportaciones del sector, que el afio pasado sumo 74,5 millones de délares, 9,5
millones mas frente al 2017, cuando esta se ubicé en 65 millones. Al cierre del 2021 la
industria manufacturera crecié 15,9%. Mientras que en el 2020 fue de -0,8%, en tanto que
en el 2019 habia sido de 1,5%. Segun el director del DANE, Juan Daniel Oviedo el
resultado del afio pasado es positivo. En el 2021 respecto al 2019 la produccién real es un
6,6% superior a la que se generd en el 2019, mientras que el personal ocupado fue de -

3,3%”.

EL EMPLEO:

Seguin el DANE, en el mes de febrero de 2022, el nimero de personas ocupadas en el
positivamente
de vehiculos,

total nacional fue 21.681 miles de personas. Las ramas que mas aportaron
a la variacién de la poblacién ocupada fueron comercio y reparacién
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actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y ofras actividades de servicios e
industrias manufactureras con 1,7; 1,4 y 1,2 puntos porcentuales, respectivamente.

Febrero (2022/2021)

Total Nacional
Rama de actividad

Poblacién ocupada

Comercio y reparacion de vehiculos 4061 3726

Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de servicios 1839 1557 282 14
Industria manufacturera 2334 2088 108 246 12

Alojamiento y sevicios de comida ; 1476 1257 68 219 1.1
Construccion 1552 1367 12 185 09

Transporte y almacenamiento i 1488 1385 69 103 0.5

Actividades financieras y de sequros 410 339 19 70 03
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1778 1720 82 58 03
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3128 3083 144 45 02

Informacion y comunicaciones : 399 365 18 35 02

Suministro de Electricidad Gas y Agua* 475 443 22 2 0,2

Actividades inmobiliarias 176 151 08 25 0,1

Administracion publica y defensa, educacién y atencién de la salud humana 2556 2640 18 -84 04

Fuente: DANE, GEIH.
1.2. CONTEXTO TECNICO

La compra de camisas, pantalones, chaquetas impermeables, gorras y botas obedecen a
dotacion como elemento de proteccién y seguridad industrial, ya que es otorgada a
aquellos funcionarios que desarrollan sus labores de campo, de acuerdo con el articulo 5
del Decreto 1978 de 1989 por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 70 de 1988, al
establecer: “Se consideran como calzado y vestido de labor, para los efectos de la Ley 70 de
1988 y de este Decreto, las prendas apropiadas para la clase de labores que desempefien los
trabajadores beneficiarios, de acuerdo con el medio ambiente en donde cumplen sus actividades.”
Y consecuentemente en su articulo 6 indica:

“L as entidades a que se refiere la Ley 70 de 1988 y este Decreto, definiran el tipo de
calzado y el vestido de labor correspondientes, teniendo en cuenta los siguientes
aspectos:
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a) Naturaleza y tipo de actividad que desarrolla la entidad:
b) Naturaleza y tipo de funcién que desempefia el trabajador;

¢) Clima, medio ambiente, instrumentos, materiales y demas circunstancias y factores
vinculados directamente con la labor desarrollada.”

De otra parte, en la confeccién de las prendas, se deben seguir los lineamientos de las
siguientes NTC: ;

» NTC 754: “Método para determinar la resistencia a la rotura y elongacion de las
telas” '

> NTC 908: “Cambios dimensionales en telas después del lavado en maquina de
uso domeéstico”

» NTC-ISO 10652: “Sistema de tallas estandar para prendas de vestir’.

En cuanto al calzado, la NTC 2038 establece los requisitos y los métodos de ensayo
relativos a la verificacion de las caracteristicas minimas que debe cumplir un calzado de
calle formal y casual, masculino y femenino, para adultos, con capellada en cuero, y
diferentes tipos de suelas y sistemas de construccion. De otro lado, el marco legal para el
calzado de seguridad en Colombia esta regulado por las siguientes normas técnicas:

» NTC 1741: Esta norma establece los requisitos que deben cumplir las botas de
caucho para uso industrial.

» NTC 2396: Calzado. Requisitos y métodos de ensayo para el calzado de
seguridad, proteccién ocupacional y para uso profesional.

» NTC 2257: esta norma tiene por objeto establecer los requisitos que han de
cumplir y los ensayos a los cuales se deben someter las punteras y entresuelas,
que como productos semiacabados se incorporan en el calzado industrial.

1.3. CONTEXTO REGULATORIO DEL OBJETO DEL CONTRATO

El marco legal relacionado con el sector tiene que ver entre otras con las siguientes
normas:

% Resolucién 1264 de 2007, a través de la cual, el Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo expidi6 el reglamento técnico sobre etiquetado de confecciones,
aplicable a productos tanto de fabricaciéon nacional como los importados, para su
importacién y comercializacién en Colombia.
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Por medio de la Resolucién 1950 de 2009, el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo modificd el reglamento técnico sobre etiquetado de confecciones,
expedido en el 2007, con el fin de adecuarlo a los Tratados de Libre Comercio
suscritos hasta la fecha.

Posteriormente, en el afio 2015, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo,
actualizé el reglamento técnico sobre etiquetado y confecciones, por medio de la
Resolucion 3023 de 2015.

Para comprender el ambito de aplicacion, se debe traer a colacion el articulo 3 de
la Resolucién 1950 de 2009: “Campo de Aplicacion — Este Reglamento Técnico
aplica a los productos clasificados en el Arancel de Aduanas Colombiano, dentro
de las subpartidas arancelarias de la Seccion XI, correspondientes a los Capitulos
61 (Confecciones Punto), 62 (Confecciones Plano) y 63 (Confecciones Hogar), asi
como los productos que se clasifican dentro de la Partida 4203 (Prendas de vestir
en cuero)”

Por medio de la Resolucion 3024 del 18 de septiembre de 2015, el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo modificé la Resolucion 933 de 2008,
correspondiente al reglamento técnico sobre etiquetado de calzado y algunos
articulos de marroquineria.

2. COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL GASTO

Para realizar el analisis de la demanda, la entidad tuvo como referencia el
comportamiento de los procesos contractuales efectuados en vigencias anteriores por la
CVC, para la adquisicién de prendas de vestido y calzado especiales para los funcionarios
que realizan labores de campo, objeto de la presente contratacion, se efectu6 el
correspondiente analisis en los siguientes términos:

Contrato:

0746 de 2021

Contratista

SURAMERICANA DE GUANTES S.A.S.

Modalidad de Seleccion

Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

Objeto del Contrato

ADQUISICION DE LA DOTACION DE VESTIDO DE LABOR E INSTITUCIONAL
PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
VALLE DEL CAUCA - CVC, INCLUIDA LA DEL LABORATORIO AMBIENTAL, DE
ACUERDO CON LA RESOLUCION 0100 NO. 0100-0456-2007 Y DEL ACUERDO
COLECTIVO DE LA NEGOCIACION DEL PLIEGO DE SOLICITUDES DEL
SINDICATO DE TRABAJADORES DEL SISTEMA NACIONAL AMBIENTAL DEL 11
DE MAYO DE 2015.

Valor

$445,209,026. Incluido el IVA

Plazo de ejecucién

A partir de la firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2021.

Cargo del Presupuesto

Funcionamiento

VERSION: 02
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Contrato:

0647 de 2020

Contratista

SURAMERICANA DE GUANTES S.AS.

Modalidad de Seleccién

Licitacién Publica

Objeto del Contrato

COMPRA DE CAMISAS, PANTALONES, CHAQUETAS IMPERMEABLES, GORRAS
Y BOTAS, EN CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION 0100 NO. 0100-0456-2007 Y
DEL ACUERDO COLECTIVO DE LA NEGOCIACION DEL PLIEGO DE
SOLICITUDES DEL SINDICATO DE TRABAJADORES DEL SISTEMA NACIONAL
AMBIENTAL DEL 11 DE MAYO DE 2015; AS| COMO EL CALZADO PARA DAMA Y
CABALLERO, PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA CORPORACION QUE
DEVENGAN HASTA DOS SMMLV Y LAS BATAS PARA LOS FUNCIONARIOS QUE
LABORAN EN EL LABORATORIO AMBIENTAL

Valor

$458,746,767. Incluido el IVA

Plazo de ejecucién

A partir de la firma del Acta de Inicio hasta el 31 de Diciembre de 2020

Cargo del Presupuesto

Funcionamiento

Contrato:

0569 de 2019

Contratista

SURAMERICANA DE GUANTES S.A.S.

Modalidad de Seleccion

Licitacién Publica

Objeto del Contrato

COMPRA DE CAMISAS, PANTALONES, CHAQUETAS IMPERMEABLES, GORRAS
Y BOTAS, EN CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION 0100 NO. 0100-0456-2007 Y
DEL ACUERDO COLECTIVO DE LA NEGOCIACION DEL PLIEGO DE
SOLICITUDES DEL SINDICATO DE TRABAJADORES DEL SISTEMA NACIONAL
AMBIENTAL DEL 11 DE MAYO DE 2015, ASI COMO EL CALZADO PARA DAMA Y
CABALLERO, PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA CORPORACION QUE
DEVENGAN HASTA DOS SMMLV Y LAS BATAS PARA LOS FUNCIONARIOS QUE
LABORAN EN EL LABORATORIO AMBIENTAL.

Valor

$368,253,657. Incluido el IVA

Plazo de ejecucién

DOS (2) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO, SIN
EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

Cargo del Presupuesto

Funcionamiento

Contrato:

0552 de 2018

Contratista

GRUPO EMPRESARIAL LEAR Y ASOCIADOS S.A.S.

Modalidad de Seleccion

Seleccién Abreviada de Menor Cuantia

Objeto del Contrato

COMPRA DE CAMISAS, PANTALONES, CHAQUETAS IMPERMEABLES, GORRAS
Y BOTAS, EN CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION 0100 NO. 0100-0456-2007 Y
DEL ACUERDO COLECTIVO DE LA NEGOCIACION DEL PLIEGO DE
SOLICITUDES DEL SINDICATO DE TRABAJADORES DEL SISTEMA NACIONAL
AMBIENTAL DEL 11 DE MAYO DE 2015; ASI COMO EL CALZADO PARA DAMA Y
CABALLERO, PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA CORPORACION QUE
DEVENGAN HASTA DOS SMMLV Y LAS BATAS PARA LOS FUNCIONARIOS QUE
LABORAN EN EL LABORATORIQ AMBIENTAL.

Valor

$314,018,900. Incluido el IVA

Plazo de ejeéucién

CINCUENTA (50) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO, SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Cargo del Presupuesto

Funcionamiento
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Asi mismo, de acuerdo con las recomendaciones de la guia elaboracion estudios del
sector V2, se realizé la consulta de procesos de contratacion similares en el portal web de
la Agencia Colombia Compra Eficiente, es decir, procesos de contratacion por Seleccion
Abreviada para servicios relacionados con el objeto a contratar adelantados por otras
entidades del sector publico. En la Tabla se presentan los datos obtenidos de la consulta

realizada:

PROCESOS ADELANTADOS A TRAVES DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA POR OTRAS ENTIDADES Y REGISTRADOS EN SECOP II

Entidad Objeto Lugar ejecucion Valor Proceso Duracion
DOTACION DE VESTIDOS Y %{g:f;a}f;‘;agse"am‘r
CALZADOS DE LABOR PARA 2120, 45t 0y 2
Bajo Miranda — El
LOS DOCENTES Y £ :
GOBERNACION DE | ADMINISTRATIVOS DE LA CanG i St e SA-SED-001-
SECRETARIA DE EDUCACION 3 $1.236.439.762 R 4 (Meses)
BOLIVAR Paz, Centro 2022
CORRESPONDIENTE A LA A
ministrativo
PRIMERA, SEGUNDAY et kel Eibes
TERCERA ENTREGA DEL ANO ﬁ’aT 2 aB’ : 2
2022 urbaco Bolivar
COLOMBIA
CONTRATAR EL SERVICIO DE
CONFECCION Y SUMINISTRO
DE UNIFORMES DE
Carrera 4 NRO 5-61
ALCALDIA MUNICIPAL | DOTACION DE VESTIDO Y 3 : SAMC 11 DE ‘
DE VILLETA LABOR PARA LOS . Vllletégfgilqrgzama $39.766.375 2022 30 (Dias)
FUNCIONARIOS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL
DE VILLETA CUNDINAMARCA
SUMINISTRAR BONOS
INTERCAMBIABLES Y/O LA
DOTACION DE VESTIDO, MC 003
CALZADO DE CALLE Y ROPA | Cl. 35#8B -11, Pereira, .
ICBF RISARALDA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Risaralda $23.954.280 D%E);%%N 188 (Dias)
PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL ICBF
REGIONAL RISARALDA.
COMPRA DE DOTACION
PARA LAS - DIFERENTES
MUNICIPIO DE DEPENDIENCIAS DE LA | Carrera 43 38a sur 50 ENV-08-30-
ENVIGADO ADMINISTRACION Envigado Antioquia $4I0.955 121 1080-22 5 Rias)

MUNICIPAL.

Procesos de contratacién consultados relacionados con el objeto del servicio a contratar
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Efectuado el andlisis de la informacién y de las necesidades de la Corporacion, al igual
que las posibles soluciones a dichas necesidades, se concluye que la CVC debe
adelantar un proceso de selecciéon abreviada de menor cuantia, debido a la naturaleza y
cuantia del proceso de contratacién, con persona natural o juridica que esté en capacidad
de suministrar la cantidad de unidades de vestuario y calzado, con la garantia, materiales
y cumplimiento de requisitos generales y especificos definidos.

Durante el proceso se identificaron varios proveedores incluyendo la adquisicién a través
del Acuerdo Marco de Precios suscrito entre la Agencia Nacional para la contratacién -
Compra Eficiente y varios proveedores a nivel nacional, encontrando que no es posible la
compra a través del mismo, ya que el Acuerdo no contempla las dotaciones de tipo
institucional con caracteristicas especiales, como es el caso de la que nos ocupa en este
proceso de contratacion

3. ESTUDIO DE LA OFERTA

Del estudio de la oferta se infiere que en el presente proceso pueden participar personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, individuales o plurales en consorcios o
uniones temporales, cuyo objeto social y capacidad les permita suministrar la dotacién
con las especificaciones técnicas requeridas por la Corporacién. .

Asi mismo se analizé6 que cuando un proponente plural presenta oferta, cada una de las
personas juridicas que lo integran debe tener en su objeto social las actividades del
Proceso de Contratacién, bien como parte de su objeto social principal 0 como actividad
conexa y deben tener una duracién igual a la vigencia del contrato y un (1) aflo mas

Para la identificacion de los posibles proveedores cuya actividad econémica esta
relacionada con la industria del textil, se consulté la informacién que se encuentra
reportada en la Base Completa “Estados Financieros 2020 - 2021”, registradas en el
Portal de Informacién Empresarial de la Superintendencia de Sociedades, de donde se
tomo una muestra de algunas empresas que dentro de su objeto social tiene relacién con
el objeto de la presente contratacién asi:
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RE
890900255 | COLTEIER S.A. SUPERFINANCIERA Antioguia
800165815 | TEXTILES 1X1 S.A.S, SUPERSOCIEDADES Bogotd - Cundinamarca i
860027136 TEXTtLlA SAS EN REORGANIZACION SUPERSOCIEDADES Bogotd - Cundinamarca
860033245 | INDUSTRIA TEXTIL COLOMBIANA SAS SUPERSOCIEDADES Bogotd - Cundinamarca
900060476 | ENCAJES SA COLOMBIA SUPERSOCIEDADES Bogota - Cundinamarca
891400379 | TEXTILES OMNES SA SUPERSOCIEDADES Eje cafetero
900763977 | TEXTILES DEL PACIFICO SAS SUPERSOCIEDADES Costa Pacifica
860072810 | CINTALAST SAS SUPERSQCIEDADES Bogotd - Cundinamarca
901153059 | UNITEX TELAS SAS SUPERSOCIEDADES Antioguia
890900314 | MARQUILLAS S.A. SUPERSOCIEDADES Antioquia
890918946 | TEXTILES PUNTO FLEX 5.A. SUPERSOCIEDADES Antioguia
891500059 | EMPAQUES DEL CAUCA S.A SUPERSOCIEDADES Costa Pacifica
800243424 | Textiles Guarne S.A.S SUPERSOCIEDADES Antioguia
890943013 | TEJEDURIAY PROCESOS S.A. SUPERSOCIEDADES Antioquia
890934582 | KROMIA SAS SUPERSOCIEDADES Antioguia
890904724 | TEXTILES BALALAIKA S.A SUPERSOCIEDADES Antioguia
800203005 | MERSATEX S.A. SUPERSOCIEDADES Eje cafetero
900708883 | VIVELLS.A.S SUPERSOCIEDADES Antioguia
830018350 | PROMOS LTDA SUPERSOCIEDADES Bogotd - Cundinamarca
805025631 | EKA CORPORACION SAS SUPERSOCIEDADES Costa Pacifica
900538591 | ARIS TEXTIL SAS SUPERSOCIEDADES Costa Pacffica
811017434 | YKK COLOMBIA S.A.S. SUPERSOCIEDADES Antioguia
900445344 | INVERSIONES FAJITEX SAS SUPERSQOCIEDADES Antioguia
900674141 | SUTEX INTERNACIONAL SAS SUPERSOCIEDADES Eje cafetero
811041386 | RAMASU SAS SUPERSOCIEDADES Antioquia
890927490 | CINTAS TEXTILES SAS SUPERSOCIEDADES Antioguia
8110420?8 CONFECCION Y DISTRIBUCIONES FIRLAN SAS SUPERSOCIEDADES Antioquia
900441536 | MANUFACTURAS ESPECIALIZADAS DE CONFECCION SAS SUPERSOCIEDADES Costa Pacifica
802006689 | INDUSTRIAS SAVER 5 A SUPERSOCIEDADES Costa Atléntica
860064081 | HILANDERIAS UNIVERSALSAS SUPERSOCIEDADES Bogotd - Cundinamarca
811042572 | COLHILADOS LTD SUPERSOCIEDADES Antioguia
890900265 | COATS CADENA ANDINA S.A. SUPERSOCIEDADES Eje cafetero
811031137 | PRODUCTORA DE CONFECCION SUPERSOCIEDADES Antioguia
860525814 | TEXTILES MIRATEX SAS EN REORGANIZACION SUPERSOCIEDADES Bogotd - Cundinamarca
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900359518 | INDUSTRIAS FATELARES S.A.S. SUPERSOCIEDADES Antioquia
800021390 | GEOMATRIX SAS SUPERSOCIEDADES Bogotd - Cundinamarca
890915815 T.EJILAR S.A. SUPER.SOCIEDADES Antioquia
830137636 | RASCHELTEX INTERNATIONAL 5.A SUPERSOCIEDADES Bogotd - Cundinamarca
800005311 | Proelasticos SAS SUPERSOCIEDADES Antioguia
800229665 | UNIFI LATIN AMERICA SAS SUPERSOCIEDADES Bogota - Cundinamarca
860517438 | BANDAS Y ELASTICOS BANDEL SAS SUPERSOCIEDADES Bogotd - Cundinamarca
800029286 | ELINTEX SAS SUPERSOCIEDADES Antioquia
860011109 | HILANDERIAS BOGOTA SA SUPERSQOCIEDADES Bogotd - Cundinamarca
900062516 | COLORETTO S.A. EN REORGANIZACION SUPERSOCIEDADES Antioquia

Cabe resaltar que el listado de empresas a nivel nacional, constituye tan solo una
muestra, ya que el nimero de empresas del sector es mayor, adicionalmente existe un
gran numero de posibles proponentes personas juridicas y naturales.

En la siguiente tabla se relacionan proponentes con experiencia en suministro de este tipo
de dotacién, que han ejecutado contratos para la CVC en los afios 2017 a 2021.

e ~CONTRATISTAS
SURAMERICANA DE GUANTES SA S. :

' GRUPO EMPRESARIAL LEAR Y ASOCIADOS
SAS. ,
DOTACION INTEGRAL S.A.S., CALZATODO SA..
GTEX S.A.S,, SI SA'S., ENGINEERING IN
WORLD WIDE COMPRESSION SA.S.
OSPINA CASAS MARIA OLIVIA - CACHUCHAS
BRUMMEL

De acuerdo con el articulo 33 de la Ley 2069 de 2020, se procedié a identificar dentro del
listado de contratistas que arroj6 el estudio de oferta el tamafio de empresa de algunos de
ellos a través de la consulta en el SECOP Il, encontrando como Mipymes las siguientes:

GRUPO EMPRESARIAL LEAR Y ASOCIADOS S.A.S con NIT: 900894055
GRUPO TEXTIL 1210 S.A.S. con NIT: 900699399

DOTAEXPERTOS S.A.S. con NIT: 830094650

DOTACIONES EMPRESARIALES WP S.A.S. con NIT: 901348094
DOTACIONES EMPRESARIALES CYS SAS con NIT: 900565133
KROMIA SAS con NIT 890934582

MERSATEX S.A con NIT: 800203005
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Lo anterior permite identificar, la participacion e inclusion de las MIPYMES en el mercado
de compras publicas y para el caso que nos ocupa en procesos de seleccién mediante
convocatoria publica con objetos similares al de éste, como proponentes individuales o
plurales.

Fomento a Empresas y/o Emprendimientos de Mujeres. Segun el Banco Mundial, el
50% de las empresas en América Latina y el Caribe tienen a una mujer en los cargos
directivos. Colombia, por ejemplo, ocupa el tercer puesto, con 17,8 %, entre los paises del
mundo con mayor porcentaje de mujeres que lideran emprendimientos, segun el Global
Entrepreneurship Monitor, el pais solo es superado por Angola (40,7 %) y Chile (21,2 %).

La agencia de promocién de inversion para Bogota Invest in Bogota informé que el 72 %
de los emprendimientos en la capital cuentan con, al menos, una mujer en los cargos
directivos. Segun la Camara de Comercio de Bogota (CCB) la ciudad tiene la mayor tasa
de actividad emprendedora (19,2 %). Resaltaron que, de las mas de 400 mil empresas en
Bogota, con corte en octubre, el 23% son lideradas por mujeres, es decir, cerca de 100
mil, por lo cual se evidencia que puede otorgarse puntaje que incentive el emprendimiento
de mujeres.

31. DINAMICA DE PRODUCCION, DISTRIBUCION Y ENTREGA

De acuerdo con la caracterizacion area de cualificacion: Textil, Cuero, Confeccion
y Disefio de Moda, elaborado por Ministerio de educacion y PNUD, la produccién
anual de la industria de la moda en Colombia ha presentado una dinamica muy
estable con una produccién promedio en valores COP de $14.805.900 millones
desde el 2015 al 2019. El 2020 presenté una caida del 28% producto de la
emergencia por la Covid-19. En la grafica se observa la participacion por
subsectores donde Confeccion representa en promedio el 54% de la produccion
anual, seguido de Textil con el 34% y Calzado con el 8%.
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Gréfica 11-Produccién Anual del Sector 2015 a 2020-valores Miles COP
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Fuente: MARO-Colombia Productiva. Elaboracién PNUD, 2020.

Grafica 12-Participacion Promedio Produccién Anual del Sector desde 2015 a 2020
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Fuente: MARO-Colombia Productiva. Elaboracién PNUD, 2020.

Asi mismo, el citado estudio, indica que las ventas del sector moda en
Colombia son lideradas por la confecciéon de prendas de vestir, las cuales
conformaron el 54% en promedio desde el 2015. Adicionalmente, junto con el
subsector de tejeduria de productos textiles fueron los que mas demostraron
un mayor crecimiento anual a partir del 2018 del 24% y 16,5% respectivamente
frente al 2017. :
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Grafica 13-Ventas del sector moda, 2015-2020 (ene-oct)-Cifras en miles COP
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Fuente: MARO-Colombia Productiva, Elaboracién PNUD, 2020.

Gréfica 14-Participacion Promedio en Ventas del Sector Moda, 2015 a 2020 (ene-oct)
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Fuente: MARO-Colombia Productiva, Elaboracién PNUD, 2020.
3.2. ANALISIS FINANCIERO:

En lo que se refiere a la oferta nacional se toma como base, sin limitarse a ella, las
empresas que se encuentran registradas en informes econémicos y financieros “Informes
9.000 empresas’, al igual que la informacion que se encuentra reportada en la Base
Completa “Estados Financieros 2020 y 2021", registradas en el Portal de Informacion
Empresarial de la Superintendencia de Sociedades, el cual reporta informacion relevante
sobre el sector empresarial del pais y el comportamiento financiero de las empresas que
reportan a esta Entidad y en algunos analisis, con informacién de otras fuentes, la cual a
la fecha presenta informacion de los estados financieros con corte a 31 de diciembre de
2020 y 31 de diciembre de 2021, datos suministrados por las empresas que se
encuentran sometidas a vigilancia, control e inspeccion por la Superintendencia de
Sociedades.
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Asi mismo, se tomé informacién reportada de las mismas empresas en el Sistema
Integrado de Informacion Societaria de la Superintendencia de Sociedades, con corte a 31
de diciembre de 2020 y 2021 y la Base de Datos del Sistema de Informacion Empresarial
- Reporte bajo NIIF de la Superintendencia de Sociedades.

Una vez analizados los estados financieros registrados en el portal de Informacién
Empresarial para las empresas del sector, se obtuvo la siguiente informacién:

EMPRESA indice d.e Rentahlilidad. del Rentabilic.lad sobre indice de Liquidez
Endeud to Patrimonio Activos

No. NIT 2021 2020 2021 | 2020 2021 2020 2021 2020
1 | 890900259 |coiTEiER SA. 0443| 0526 -0,154| -0246| -0,086| -0,117| 2,26%| 1,90%
2 | 800165815 |rexTiies 1x1 SAS. 0608 0737| 0166 0,138 0065 0036 1,64% 1236%
3 | 860027136 |rexTiLIA SAS EN REORGANIZACION 0885] 0972 -0360| -3,115| -0,041| -0089] 1,13% 1,03%
4 | 860033245 |iNpusTRIATEXTILCOLOMBIANASAS | ~ 0501 0629 0041] 0193 00200 0072| 2.00% 150%
5 | 900060476 |[encasessa colomaia 0620 0607| -0086 0032 0033 0012 161% 165%

3.3. MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

Aplicando el Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE) adoptado por Colombia
Compra Eficiente, el cual permite obtener una idea general del mercado y revisar el
escenario de sector de los bienes a adquirir, se realiz6 busqueda y revision en cada una
de las fases del modelo como son el clasificador de bienes y servicios, Andlisis de
Demanda y analisis de Oferta para lo cual se utilizé la herramienta de visualizacién de
datos y compras histéricas de la entidad. Para lo cual se tuvo en cuenta la clasificacién de
Bienes y Servicios, ademas teniendo en cuenta que en cumplimiento del articulo
2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, la CVC elaboré el Plan Anual de Adquisiciones
para la vigencia 2022, donde se encuentra incluida la presente contratacién asi:

Clasificacion Cédigo UNSPSC para la presente contratacién

cODIGO
SEGMENTO FAMILIA PRODUCTO UNSPSC
(E) (53) Ropa, Maletas y (10)
Productos | Productos de Aseo (27)
o5 Uk Baicnd Ropa i (00) 53102700
Final
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CcODIGO
SEGMENTO FAMILIA PRODUCTO UNSPSC
&) (53) Ropa, Maletas y
Productos | Productos de Aseo (11) (15)
de Uso Personal Calzado Botas (00) 31415
Final
(E) (53) Ropa, Maletas y
Productos | Productos de Aseo (11) (16)
de Uso Personal Calzado Zapatos (00) S
Final

La Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, en el marco
de su objetivo misional, ha desarrollado un modelo de abastecimiento estratégico (MAE).
Este tiene como objetivo brindar herramientas metodolégicas disefiadas para apoyar a la
Entidades del Estado colombiano en la identificaciéon de oportunidades para la generacion
de valor y nuevas fuentes de abastecimiento, la definicion de estrategias para adquirir
bienes y servicios, asi como el desarrollo de habilidades de gestion en sus procesos de
compra.

El modelo esta compuesto por diferentes fases entre las que se incluyen: i) el analisis de
la demanda — cual es la necesidad y como satisfacerla - ii) el analisis de la oferta — como
y quienes pueden proveer los bienes, obras y servicios identificados, asi como el contexto
en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad.

Muestra:

Incorporando el analisis de la oferta segun el Modelo de Abastecimiento Estrategico
(MAE) adoptado por Colombia Compra Eficiente, definido en el capitulo 7
(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/files 2020/mae 2.0 vf.pdf#pag
e=18), se tiene:

Informacion para el Analisis de la oferta encontrado en el aplicativo de Colombia Compra Eficiente
en el Valle del Cauca
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Valor Contratacién Namero de Proveedores ) i Numero de Contratos ‘
. [oraromene]
$ 45 mil M 378 SEA 768
e R T A e ! Valor Total
Gasto Mensual $ 44 557.017.292
_— A
S4milm
2021
$Z2mil M
2018
2019
SOmilM
2 i 4o R ) e R o A0 48 i o @
e‘\?. ‘\'s\“-.‘f. .1.{3{ A\ <Oa,i o - s aﬂ\_ﬂ-) \2(\{\. :I::_.I._. .\uc-{h. L\_\EI";&
i 07
Afo ®2018 @2019 ®2020 @2021
Gasto mensual de la Contratacion desde el afio 2018 hasta el 2021 para los Cédigos UNSPSC del
= presente contrato

Comprometidos con la vida
VERSION: 02 : COD: FT.0710.03



e Ny

Corporacién Auténoma
Regional del Valle del Cauca
Pagina 18 de 27

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y DEL TALENTO HUMANO
_ ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 27 DE 2022

Cantidad de.contrltos - Anual
163 184 183 218

2]
o
(=]

100

Recuento de ID_Contrato

(=]

2018
Ano

Fuente @ SECOP_| @SECOP_I

Gasto anual de la Contratacion desde el afio 2018 hasta el 2021 para los Cédigos UNSPSC del
presente contrato.

De acuerdo con la informacién consultada por Clasificador de Bienes y Servicios, en los
Ultimos 4 afio se tiene una inversién de 45 mil millones de pesos, y una oferta de 378
proveedores, lo cual se ve reflejado en los 768 contratos que comparten los cédigos del
UNSPSC del presente proceso.
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Contratos Total
768

Cantidad de contratos - Mensual

2018

Afio ®2015 ®2019 ®2020 @2021

4. ESTUDIO DE MERCADO

Teniendo en cuenta que este estudio comprende la realizacién de un analisis de los
diferentes precios de los bienes a contratar que se registran en el mercado, los cuales
pueden consultarse a través de mecanismos como la solicitud de cotizacion, la consulta
de bases de datos especializadas y el andlisis de precios histéricos; la CVC procedié a
utilizar dichos mecanismos asi:

Consultado Acuerdo Marco de Precios para la “adquisicion de dotaciones de Vestuario de
Calle - CCE-967-AMP-2019” (Dotacién de vestuario Ill) no se encontraron todos los
elementos con las especificaciones técnicas requeridas por la Corporacién, por lo cual
dificulta tanto la compra por dicha modalidad como la estimacién de un presupuesto.

Asi mismo, se realiz6 la consulta en Bolsa Mercantil de Colombia, la cual también es un
mecanismo especializado de adquisicién de bienes y servicios, que permite verificar la
existencia de los productos y su precio por lo cual se considerd por buenas practicas
efectuar la - consulta a través del correo electrénico
diego.salamanca@bolsamercantil.com.co, el cual se muestra a continuacion asi:
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CODIGO: OP-RO-FT-26
& “ usmncncaou: sm‘gunv?g IBNEBRGR‘l;gISON DE : .
s RO ] WL

BTy VERSION: 2
ENTIDAD SOLICITANTE: Corporacidn Auténoma del Valle del Cauca
VALOR ESTIMADO DE LA NEGOCIACION:
FECHA PROBABLE DE INTENCION DE COMPRA:

ESPACIO PARA DILIGENCIMIENTO POR BOLSA
DESCRIPCION (Opclonal) - FOTOGRAFIA
NOMBRE DEL BIEN, PRODUCTO ¥/O SERVICIO (*) Uso, Dimensionas, CODIGO SIBOL NOMBRE SIBOL
{Opcional)
materisles,

Camisas en Dextor nacional para caballere — poliést, 44807 CAMISA DE TRABAIO
Camisas en Dexter nacional para dama - olid¢ster 39, 44807 CAMISA DE TRABAIO
Pantalones tipo carge para caballero — tela tipo SEG A 43418 PANTALON PARA UNIFORME
Pantalones tipo cargo para dama- tela tipo ALVIERD 43418 PANTALON PARA UNIFORME
Chagueta impermeable para caballera Material: Tam A3281 CHAGUETA
Chagueta Impermeable para dama Material: Tempas) 43281 CHAQUETA
Gorras en tela microdrill 100% poliéstar, color azul nyd, 43291 GORRA
Pantalones estilo cldsico cuatro bolsilles, tela ling " 45418 PANTALON PARA LUINIFORME
Camisas de mangas larga en algoddn, cuello carbata . 44807 CAMISA DE TRABAID
Batas de laborateric en tela universal clorores istentd 43403 BATA
Botas para caballere con las siguientes especificacid [, 42107 CALZADO INFORMAL
Botas fabricadas especialmente para Dama con las o 43107 CALZADO INFORMAL
Zapato en cuero 100% natural para caballero, interio 43060 CALZADO DE CUERO
Zapato en euaro 100 % natural para dama, suave dpt], 43060 CALZADO DE CUERO

(*)De manera atenta solicitarmaos realizar la Inscripcidn de los productos, bienes y servicios que una vez verificado por la Bolsa, ne se encuentran
inscritos, con la prioridad sefialada a continuacién:

Prioridad alta. Siguiente comite.

Prioridad media. 1 mes.

Prioridad baja. 2 meses.

La persona contacto de |a entidad para colaborar conjuntamente con este proceso es:

NOMBRE: CARGO:___ CELULAR:

CORREC ELECTRONICO:

Agotado lo anterior, se pudo verificar que los elementos de |a dotacién requerida por la
CVC no se encuentran inscritos dentro del catalogo remitido por la bolsa, por lo que no es
posible estimar un presupuesto.

Para establecer el presupuesto oficial estimado de la contratacion, ademas de tener en
cuenta la informacion generada a partir del comportamiento del gasto histérico, la revisién
del Acuerdo Marco de Precios para la “adquisicion de dotaciones de Vestuario de Calle -
CCE-967-AMP-2019" (Dotacién de vestuario lll), dotacién de vestido y labor con
condiciones técnicas especiales a suministrar al personal que adelanta las actividades
misionales en la Corporacién y la consulta realizada a la Bolsa Mercantil de Colombia, se
recurri6 a solicitar cotizaciones a cinco de los proveedores identificados en este analisis,
incluyendo las especificaciones técnicas y las cantidades requeridas por la Corporacién,
tanto para el calzado como para la confeccién de las demas prendas, recibiendo tres
cotizaciones, de las cuales se obtuvo un valor promedio de SEISCIENTOS
VEINTICUATRO MILLONES VEINTICUATRO MIL SIETE PESOS M/CTE ($624.024.007)
INCLUIDO EL IVA, a continuacién, se presenta dicho analisis:
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ELEMENTOS A ADQUIRIR

Cotizaclon 1, | Cotizacion 2, | Catizacion 3, |IVA Cotizacion | IVA Catizaclen | IVA Cotizaclon |Total Cotizacion 1| Total Cotizacion 2 | Total Cotizacion 3
i antesdelVA | antesdIVA | amtesdslva | 1 2 3 aep i Ry B e S e i

(Camisas en  Dexler nacional  paral L
cabalors 69.900 Taga BT B8T 1326100 1402542 1285673 B3A8100 BT 84342 BOSZTA BIR43 3 570 47.784.148.50
Camisas en Dexter nacional para dama 74500 7ams BTE6T 1423100 1402542 1285673 8813100 BT BA3AT B0.523.73 BRE32T2 35 330804158
Pantiones Ypa cargo para cababaro 70800 15564 105933 1548100 55106 WA 508100 13750 16 12606027 11855 14 570 BB.145.861,70
Pantlones fipo cargo para dama 78300 B1.455 14867 1458100 1547645 14.186,73 93.601,00 6931 45 86.853,73 932253 5 3,027 268 57
Chaqueta mpenmisable para caballero 165,000 03636 186667 211000 3359084 3546673 0111000 24232684 bRk NES 221 B56 56 350 77540859 83
Chagueks impermeabie para dama 175.000 H353% 186567 325000 38550 84 3545673 208.25000 pLvkerid:] Rk RE] 224 736 86 180 40362634 20
Gorras 15800 nwn 933 376200 454613 416727 T356200 2847313 210027 2604513 530 13E03.520,57
Pantalones astio clasico 179.000 139.036 127450 0000 2641684 WH5H0 21301000 16545284 151 665,50 17670845 40 TORBITT AT
Camisas de manga targa en algoddn 178,000 107698 58723 Moo 2046252 18.757,37 N3N0 128.160,62 117 480,37 152 863,66 40 B115.3653
Batas de laboraloio £3.900 TE745 T0.350 1328100 1456155 13.366,50 8318100 91.32655 B3T16,50 BSOTA 68 50 43037397
Botas para caballero 411681 411581 411681 7821039 7821329 1821839 48090038 4§9,00039 4E9.500,39 45550033 350 171.465.136,50
Dama 4115681 411581 411581 T821838 b sk 7821938 489.900,39 483.900,39 483.500,38 435.500,38 180 BA.1B2.070.20
Tapao en cuero para caballery 169.000 141200 129433 3581000 26.B2800 M5 ZTHAON0 166.028,00 1540227 1823109 1] 16.408.398 10
Zapaly &n cuero para dama 159.000 14716 114.323 01000 2369604 niny 1881000 1484124 136,044 37 157 888 B0 10 17.367.768.57
VALOR PROMEDIO DE LA CONTRATACION| § 624,024 006,78

5. ANALISIS DE LAS CONDICIONES GENERALES PARA LOS PROCESOS DE
CONTRATACION CONSULTADOS

Anélisis incentivo a la Industria Nacional Decreto 680 de 2021: De acuerdo con el
articulo 2.2.1.2.4.2.9. Puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacién de servicios. La Entidad Estatal en los Procesos de Contratacion de
servicios, otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de
2003 al proponente que oferte Servicios Nacionales o servicios extranjeros con trato
nacional de acuerdo con la regla de origen aplicable.

La norma en mencion establece que en los contratos que deban cumplirse en Colombia,
' la Entidad Estatal definird de manera razonable y proporcionada los bienes colombianos
relevantes teniendo en cuenta:

1. El analisis del sector econémico y de los oferentes, y, toda aquella informacion
adicional con la que cuente la Entidad Estatal en la etapa de planeacién del
Proceso de Contratacion.

2. El porcentaje de participacion de los bienes en el presupuesto del Proceso de
Contratacion; y

3. La existencia de los bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales,
en los términos del Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren,
adicionen o sustituyan.

Que conforme a la naturaleza del contrato a celebrar se realiza la verificacion si los bienes
identificados, se encuentran incluidos en el Registro de Productores y Bienes Nacionales
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Por lo anterior, y toda vez que los bienes del proceso de contrataciéon que se pretende
adelantar no se encuentran con las especificaciones técnicas que requiere la Corporacion
el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad Estatal procedera a otorgar
el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente
que vincule el porcentaje minimo establecido por la Entidad Estatal de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos, que no podra ser inferior al 40% del
total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.

Requisitos habilitantes: Los requisitos habilitantes se fundamentan en lo contemplado
en el numeral 1 articulo 5 de la Ley 1150 de 2007. En todos los procesos analizados, los
requisitos habilitantes se elaboran de acuerdo con el objeto a contratar, las actividades a
ejecutar, el valor de las obras y el plazo de ejecucién, entre otros. Es asi como tales
requisitos son adecuados y proporcionales a la naturaleza del contrato a suscribir y a su
valor.

De acuerdo con los datos estudiados y teniendo en cuenta tanto la experticia de las firmas
contratistas como el valor y condiciones de la presente contratacion, se considera que
debe permitirse la acreditacion de la experiencia a traves de dos (2) o tres (3)
certificaciones con objeto, valor y tiempo de entrega similar, terminados y recibidos a
entera satisfaccion.

Criterios Diferenciales:

e Emprendimientos y empresas de mujeres: De acuerdo con el articulo
221.2.4.2.15. del Decreto 1860 de 2021, realizada la investigacion correspondiente
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en el mercado, no se encontr6 empresas o emprendimiento de mujeres para
desarrollar el objeto que se pretende contratar, no obstante, la Entidad incluira
condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres
con domicilio en el territorio nacional, en caso de que se presenten. Las ofertas
realizadas por oferentes que cumplan con esta condicién, y cuenten con la capacidad
para participar como oferentes individuales o plurales, en procesos relacionados con
el mercado de servicios, obtendran un puntaje adicional del 0,25% del total de puntos
obtenidos en el puntaje total en el momento de la seleccién de la oferta mas favorable.

* Mipymes: De acuerdo con el estudio de la oferta y la demanda, la experiencia debe
ser acreditada hasta con dos (2) contratos similares, tal como se indicé anteriormente.
No obstante, lo anterior, de acuerdo con las condiciones de oferta y demanda, y
teniendo en cuenta el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decretoc 1082 modificado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, se considera oportuno y conveniente incentivar la
participacion local de Mipymes, y por lo tanto se permitira que este tipo de
proponentes aporten su experiencia hasta con dos (2) contratos con objetos similares,
con fundamento en el numeral 2 del citado articulo.

6. ANALISIS DE RIESGO

Frente a la contratacion que pretende satisfacer la Corporacion, la CVC procedi6 a
evaluar los riesgos y la forma de mitigarlo, siguiendo el “Manual para la Identificacién y
Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién M-ICR-01" expedido por Colombia
Compra Eficiente, Eficiente el cual se encuentra en la matriz del estudio previo.

Santiago de Cali, 13/de octubre de 202

EDGARA
Dir dministrativo y del Talento Humano
/7
/
Reviso: Wilder Ortiz Zuluaga - Coordinador Grupo Recursos Fisicos.'é;\
Proyecto: Linda Carolina Ardila — Técnico Administrativo, Grupo de Recursos Fisicos.
Archivese en: 0310-013-002-T3944-2022 \_\
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