CODIGO: GD-F-02

H O Rl A ) FECHA: 22/02/2022
‘e COMUNICACION EXTERNA VERSOE: 8

HOSPITAL RECKSMAL D LA ORINOOUIA PAGINA1DE5
NIT. 891.855.029-5

102.52.40

Yopal, 26 octubre de 2022

Sefiores

AKIXTREM AGENCIA DE VIAJES

Nit. 79709304-6

Carrera 14 N° 16-61 oficina 201 Duitama/ Boyaca.
Tel: (57) 3115069298 - (57) 3202499439
infoakixtrem@gmail.com / akixtrem@gmail.com

Asunto: Solicitud de Cotizacién servicio de paquete vivencial completo para actividades en Riesgo Psicosocial.

Cordial saludo.

De conformidad con el asunto, y como parte de la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo y el Sistema de Vigilancia epidemioldgica de Riesgo Psicosocial, se da continuidad a las actividades en
intervencion en Riesgo Psicosocial, orientadas a la mitigacion de sintomatologia de estrés, con el objetivo de influir
positivamente en el reconocimiento, recompensas e incentivos en los servidores pablicos fomentando el sentido de
pertenencia, el trabajo en equipo, comunicacion-solucién de conflictos, aumentar de la satisfaccion laboral e impactar
en la salud de manera integral. Solicitamos respetuosamente, cotizacion del costo del servicio de transporte de ida y
regreso a Boyaca, garantizando actividades integrales que comprenda de cronograma con recorridos y actividades
dirigidas a la promocién de la salud y el bienestar integral. Para la presentacién de la oferta, se deben tener en cuenta
las siguientes consideraciones:

Especificaciones técnicas:
-El contratista debera prestar el servicio de transporte y ejecuciénde actividades de acuerdo a cronograma al HOSPITAL
REGIONAL DE LA ORINOQUIAE.S.E.:

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
PAQUETE VIVENCIAL COMPLETO QUE INCLUYA: ALOJAMIENTO DEL PERSONAL,
TRANSPORTE IDA Y REGRESO VIA TERRESTRE YOPAL-BOYACA, TRANSPORTE
1 TERRESTRE A LOS LUGARES DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DE ACUERDO CON 1
CRONOGRAMA, DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DIRIGIDAS A MITIGAR ESTRES Y
PLAN ALIMENTACION: TODO INCLUIDO.

NOTA: Se toma como referencia la cantidad de los servidores publicos de planta permanente (203) a quienes
se convocaron por medio de la CIRCULAR N° 027-2022 del 31 de 2022, que se distribuyen en fechas
distintas, y para el presente proceso se tendra en cuenta la cantidad de servidores que adelantaron la
inscripcion llevada a cabo por la oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad, para un total de
155 servidores inscritos al cierre de dicha convocatoria.

» El contratista debera elaborar y entregar un cronograma de actividades a ejecutar cada dia, de acuerdo con
las condiciones establecidas en el presente documento.
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e El contratista debera prestar el servicio de guia con personal debidamente capacitado, de acuerdo con
cronograma de actividades en destino.

e El contratista debera asegurar espacio fisico en condiciones adecuadas para realizar las actividades
psicosociales programadas, dicho lugar buscara formar a los servidores piblicos en temas tales como: Salud
mental- gestion de emociones, comunicacion y solucion de conflictos. Dicha actividad sera dirigida por
profesional adscrito al HORO.

 El senvicio de transporte terrestre debe cumplir con la normatividad vigente para desplazamientos en destino
(SOAT, Revisan técnico mecanico, Licencias para conductor, Kit de carretas y demas legislacion que aplique
para el cumplimiento del Plan Estratégico de Seguridad Vial PESV), para los trayectos por grupos de acuerdo
con cronograma de actividades y regreso al hotel.

e El alojamiento debe garantizar la comodidad durante la estadia de los trabajadores.

¢ Plan de alimentacion todo incluido, especificando: desayuno, almuerzo y cena. De acuerdo con cronograma.

e El contratista debe brindar actividades recreativas o deportivas, donde se permita la integracién y mitigacion
de niveles de estrés de los servidores de planta permanente del Hospital Regional de la Orinoquia ESE.
Garantizando actividades integrales que comprenda de cronograma con recorridos y actividades dirigidas a
la promocién de la salud y el bienestar.

PERSONAL: El contratista deber4 disponer durante la etapa de ejecucion de las actividades a contratar, del
personal (minimo un trabajador) y de la capacidad técnica instalada necesaria para la atencion de los
requerimientos que el Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E., solicite en el marco del objeto contractual.

ITEM PERFIL CANT DESCRIPCION
Administrador Personal con aptitudes de coordinacion, recepcion, orientacion
1 turi tmmlshat | 1 |y conocedor del lugar con el objetivo de guiar a los servidores
MESSES ) JERReIC en el desarrollo de las actividades de acuerdo con cronograma
establecido.

e EIHOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E. no asumira costos por la administracion y/o labores

del futuro contratista, toda vez que la relacion contractual que se establezca no implica responsabilidad
solidaria.

e Plazo: El plazo del presente contrato sera de UN (1) MES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, sin exceder la presente vigencia; previa expedicion del Registro Presupuestal
respectivo y de la aprobacion de la garantia exigida.

Descripcion de las obligaciones del contratista: Para el cumplimiento del objeto contractual, se deben realizar las
siguientes actividades:

1. Entregar cronograma de actividades a ejecutar cada dia.
2. Realizar el registro fotografico de alojamiento Tres (3) dias y Dos (dos) noches.
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17. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecucion del objeto contractual.

18. Suscribir las actas que se generen en el desarrollo del objeto contractual, e informe final para laliquidacion del contrato,
segun los requerimientos establecidos por la supervision.

19. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales. evitando las dilataciones y en trabamientos que
pudieran presentarse.

20. Todo el proceso debera ser concertado con la persona delegada para la Supervision y/o Interventoria del contrato por
parte de la E.S.E. Hospital Regional de la Orinoquia.

21. Constituir las pdlizas y amparos necesarios para la ejecucion del objeto contractual y mantenerias actualizadas.

22. Cumplir con los aportes al sistema integral de seguridades sociales y parafiscales, pagos de salarios y demés
obligaciones de tipo patronales en los términos exigidos en la norma vigente sobre la materia.

23. Cumplir y acreditar ante la supervision, los aportes al sistema integral de seguridad social y parafiscal (SENA,
.C.B.F., C.C.F.), en los términos exigidos en la norma vigente del personal a su cargo, asi como con las
normas legales relacionadas con el pago oportuno de los salarios y prestaciones sociales y demas obligaciones
de tipo patronal que se deriven de su vinculacion.

24, Presentar informe final por cada grupo con soportes fotogréficos de ejecucion, y las planillas firmadas por cada uno
de los participantes, de las cuales deberan presentar en fisico y original.

25. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: El oferente debe acreditar experiencia especifica en comercializacion de planes turisticos
o vacacionales, a través de minimo una (1) certificacion cuyo valor acredite al 100% del presupuesto oficial de la presente
contratacion.

En el caso de Consorcios o uniones temporales, minimo uno de los miembros debera acreditar la experiencia exigida.

El proponente para acreditar la experiencia especifica exigida debera allegar copia de la respectiva certificacion de los
contratos, donde consten los siguientes datos:

Razén social de la empresa o entidad contratante y NIT.

Nombre del Contratista y N° NIT

Namero del contrato (si tiene)

Objeto del contrato el cual debe tener relacion con el objeto de la presente contratacion.

Tiempo de duracion en afios y meses con fecha de inicio y de terminacion, de manera que se pueda establecer el

tiempo de ejecucion.

6. Sise trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre y NIT de quienes lo conforman,
adicionaimente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros, para efectos del
correspondiente calculo.

7. Valor del contrato expresado en pesos colombianos.

8. Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes, afio) en el que se indique el recibido a satisfaccion o en su
defecto adjuntar el acta de liquidacion o recibo del mismo.

9. Nombre, firma y cargo de quien expide la certificacion.

ISA R

En caso de que las certificaciones no contengan la informacién arriba solicitada, deberan allegar copia de los
respectivos contratos acompafiada de sus correspondientes actas de ejecucién (parcial o total) o liquidacion. No
obstante, lo anterior, cuando no exista contrato escrito, podra acreditarse la relacion comercial con una certificacién
que acredite los requisitos legales para ese tipo de contrato, contenidos en el Cédigo de Comercio.

Lo anterior, con el fin de asegurar la ejecucién idénea y de calidad del objeto contractual, por parte del futuro contratista.
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3. Realizar el registro fotografico de Transporte de ida y vuelta Yopal-Boyaca.

4. Garantizar el transporte entre los sitios a ejecutar actividades segun cronograma y normatividad vigente

5. Realizar el registro fotografico de Alimentacion Tres (3) desayunos, Tres (3) almuerzos, Dos (2) cenas.

6. Entregar listado de asistencia del personal que participe de las actividades segun cronograma.

7. Hacer entrega por medio de correo electronico de los listados de las reservas aéreas y hoteleras al supervisor

del contrato, de conformidad con el cronograma y los grupos de viaje definidos.

Entregar el certificado de afiliacion de la aseguradora de vida (Seguro Asistencial Médico de los participantes).
Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones que formule el Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E,
por intermedio del supervisor del contrato o su delegado, con el fin de que el servicio se realice a entera
satisfaccion del contratante.

© o

10. Tener a su disposicion el personal idoneo y suficiente para ejecutar las actividades programadas en las
siguientes fechas:
Grupo 1: Del 15 al 17 de noviembre
Grupo 2: Del 24 al 26 de noviembre
Grupo 3: Del 21 al 23 de noviembre
Grupo 4: Del 28 al 30 de noviembre
Grupo 5: Del 01 al 03 de diciembre
Grupo 6: Del 04 al 07 de diciembre

11. Brindar actividades recreativas o deportivas, donde se permita la integracion y mitigacién de niveles de estrés
de los servidores de planta permanente del Hospital Regional de la Orinoquia ESE. Garantizando actividades
integrales que comprenda de cronograma con recorridos y actividades dirigidas a la promocion de la salud y
el bienestar integral tales como:

« Caminatas ecoldgicas para todas las edades que permitan la conexién con la naturaleza y la actividad
fisica.

e Talleres alfareria fomentando la creatividad, la innovacién y la inspiracion artistica mediante talleres que
les permitan fabricar objetos de barro cocido.

 Talleres dirigidos al aire libre de conexién y conocimiento ancestral ofertados.

Observacion astronémica con telescopio que permitan contribuir a sus conocimientos y la fascinacion por
la creacion y las dindmicas de los cuerpos celestes.

e Espacios de relajacién en contacto con el agua, con paquetes completos de sesiones de hidroterapia
como agente terapéutico orientados a generar sensacién de armonia y bienestar corporal.

o Sesiones de Aquagym por medio de ejercicios dirigidos y sencillos en el agua utilizando el propio cuerpo
para aumentar la capacidad respiratoria, trabajar la flexibilidad, mejorar la tonificacion muscular, y
fomentar bienestar mental.

e Terapia en la arena en laguna de Tota.

e Muestra artistica y cultural para ambientar el lugar.

12. Garantizar espacio fisico para el primer y segundo dia con capacidad para 40 personas con silleteria (auditorio)
para la realizacion de actividades un profesional especializado para realizar actividades de prevencion,
promocion e intervencion en Riesgo Psicosocial, con teméticas especificas: Salud mental: Gestion de
emociones y Comunicacion: Solucion de conflictos.

13. No comunicar, ni divulgar, ni aportar, ni utilizar indebidamente la informacion de caracter reservado que se le
haya confiado o la informacion que haya conocido en virtud de los asuntos materia del servicio, a ningun titulo
frente a terceros ni en provecho propio.

14. Comunicar al supervisor de manera inmediata cualquier novedad o anomalia durante la ejecucion del contrato.

15. Atender las recomendaciones y sugerencias del supervisor designado por el HOSPITAL REGIONAL DE LA
ORINOQUIAE.S.E.

16. Sostener los precios ofrecidos en la oferta durante el plazo contractual.
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PLAZO: El plazo del presente contrato sera de UN (1) MES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la suscripcion

del acta de inicio, sin exceder la presente vigencia; previa expedicion del Registro Presupuestal respectivo y de la

aprobacion de la garantia exigida.

» El contratista debera acatar las directrices establecidas en los protocolos institucionales (PROTOCOLO DE
BIOSEGURIDAD PARA EL INGRESO Y EGRESO A LAS INSTALACIONES DEL HORO E.S.E. CODIGO:
GCL-SST-PT-02) anexo al presente documento, los protocolos que se generen por parte del HORO, los
protocolos que se le sugieran, en adelante para atencion de la emergencia y las instrucciones que el
supervisor le indique, en respuesta a la emergencia presentada por COVID-19.

» La cotizacién se debe presentar al correo de la oficna de Seguridad y Salud en el Trabajo del HORO

(sst@horo.gov.co), 6 radicar en medio fisico en la oficina de la Subgerencia Adminsitrativa y Financiera,
ubicada en la Calle 15 No. 7-95 segundo piso, dentro de los 3 dias habiles siguientes al recibo de la solicitud.

* A La cotizacién, se debera adjuntar : camara de comercio actualizada con fecha de expedicion no
mayo a 30 dias, RUT, y fotocopia de la cédula del representante legal.

Atentamente,

Médico Esp. En SST.

Reviso: ohana Luna Ortiz
Prof. Esp. \Q

Proyecto: Gledi Rodriguez

Prof. de apoyo.

GESTION DOCUMENTAL

Original: AKISTREM AGENCIA DE VIAJES
Copia: Oficina Asesora Juridica.
Serie y Subserie: CONTRATOS- Contratos de prestacién de servicios.

El presente documento se suscribe con firma mecénica digitalizada, en atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del decreto 491 del 28 marzo,
expedido por el gobierno nacional.
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Yopal, 01 noviembre de 2022

Sefiores

AKIXTREM AGENCIA DE VIAJES

Nit. 79709304-6

Carrera 14 N° 16-61 oficina 201 Duitama/ Boyaca.
Tel: (57) 3115069298 - (57) 3202499439
infoakixtrem@gmail.com / akixtrem@gmail.com

Asunto: Solicitud de Cotizacion servicio de paquete vivencial completo para actividades en Riesgo Psicosocial.

Cordial saludo.

De conformidad con el asunto, y como parte de la implementacién del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo y el Sistema de Vigilancia epidemiolégica de Riesgo Psicosocial, se da continuidad a las actividades en
intervencion en Riesgo Psicosocial, orientadas a la mitigacion de sintomatologia de estrés, con el objetivo de influir
positivamente en el reconocimiento, recompensas e incentivos en los servidores publicos fomentando el sentido de
pertenencia, el trabajo en equipo, comunicacion-solucién de conflictos, aumentar de la satisfaccién laboral e impactar
en la salud de manera integral. Solicitamos respetuosamente, cotizacién del costo del servicio de transporte de ida y
regreso a Boyaca, garantizando actividades integrales que comprenda de cronograma con recorridos y actividades
dirigidas a la promocion de la salud y el bienestar integral. Para la presentacion de la oferta, se deben tener en cuenta
las siguientes consideraciones:

Especificaciones técnicas:
-El contratista debera prestar el servicio de transporte y ejecucionde actividades de acuerdo a cronograma al HOSPITAL
REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E.:

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
PAQUETE VIVENCIAL COMPLETO QUE INCLUYA: ALOJAMIENTO DEL PERSONAL,
TRANSPORTE IDA Y REGRESO VIA TERRESTRE YOPAL-BOYACA, TRANSPORTE
1 TERRESTRE A LOS LUGARES DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DE ACUERDO CON 1
CRONOGRAMA, DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DIRIGIDAS A MITIGAR ESTRES Y
PLAN ALIMENTACION: TODO INCLUIDO.

NOTA: Se toma como referencia la cantidad de los servidores publicos de planta permanente (203) a quienes
se convocaron por medio de la CIRCULAR N° 027-2022 del 31 de 2022, que se distribuyen en fechas
distintas, y para el presente proceso se tendra en cuenta la cantidad de servidores que adelantaron la
inscripcion llevada a cabo por la oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad, para un total de
155 servidores inscritos al cierre de dicha convocatoria.

» El contratista debera elaborar y entregar un cronograma de actividades a ejecutar cada dia, de acuerdo con
las condiciones establecidas en el presente documento.
Calle 15 No 07-85 Manzana L Via Marginal de la Selva Barrio Bon Habitat,
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e El contratista deber4 prestar el servicio de guia con personal debidamente capacitado, de acuerdo con
cronograma de actividades en destino.

¢ El contratista debera asegurar espacio fisico en condiciones adecuadas para realizar las actividades
psicosociales programadas, dicho lugar buscara formar a los servidores publicos en temas tales como: Salud
mental- gestion de emociones, comunicacion y solucion de conflictos. Dicha actividad sera dirigida por
profesional adscrito al HORO.

o Elservicio de transporte terrestre debe cumplir con la normatividad vigente para desplazamientos en destino
(SOAT, Revisan técnico mecanico, Licencias para conductor, Kit de carretas y demas legislacion que aplique
para el cumplimiento del Plan Estratégico de Seguridad Vial PESV), para los trayectos por grupos de acuerdo
con cronograma de actividades y regreso al hotel.

o El alojamiento debe garantizar la comodidad durante la estadia de los trabajadores.

e Plan de alimentacion todo incluido, especificando: desayuno, almuerzo y cena. De acuerdo con cronograma.

o El contratista debe brindar actividades recreativas o deportivas, donde se permita la integracion y mitigacion
de niveles de estrés de los servidores de planta permanente del Hospital Regional de la Orinoquia ESE.
Garantizando actividades integrales que comprenda de cronograma con recorridos y actividades dirigidas a
la promocién de la salud y el bienestar.

PERSONAL: El contratista debera disponer durante |a etapa de ejecucion de las actividades a contratar, del
personal (minimo un trabajador) y de la capacidad técnica instalada necesaria para la atencion de los
requerimientos que el Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E., solicite en el marco del objeto contractual.

ITEM PERFIL CANT DESCRIPCION

Personal con aptitudes de coordinacién, recepcion, orientacion
1 |y conocedor del lugar con el objetivo de guiar a los servidores
en el desarrollo de las actividades de acuerdo con cronograma
establecido.

Administrador
turistico y hotelero

e EIHOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E. no asumira costos por la administracion y/o labores

del futuro contratista, toda vez que la relacion contractual que se establezca no implica responsabilidad
solidaria.

e Plazo: El plazo del presente contrato sera de UN (1) MES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, sin exceder la presente vigencia; previa expedicion del Registro Presupuestal
respectivo y de la aprobacion de la garantia exigida.

Descripcion de las obligaciones del contratista: Para el cumplimiento del objeto contractual, se deben realizar las
siguientes actividades:

1. Entregar cronograma de actividades a ejecutar cada dia.
2. Realizar el registro fotografico de alojamiento Tres (3) dias y Dos (dos) noches.
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Realizar el registro fotografico de Transporte de ida y vuelta Yopal-Boyaca.

Garantizar el transporte entre los sitios a ejecutar actividades segun cronograma y normatividad vigente

Realizar el registro fotografico de Alimentacién Tres (3) desayunos, Tres (3) almuerzos, Dos (2) cenas.

Entregar listado de asistencia del personal que participe de Ias actividades seg(in cronograma.

Hacer entrega por medio de correo electrénico de los listados de las reservas aéreas y hoteleras al supervisor

del contrato, de conformidad con el cronograma y los grupos de viaje definidos.

Entregar el certificado de filiacion de la aseguradora de vida (Seguro Asistencial Médico de los participantes).

Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones que formule el Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E,

por intermedio del supervisor del contrato o su delegado, con el fin de que el servicio se realice a entera

satisfaccion del contratante.

Nookw

© oo

10. Tener a su disposicion el personal idéneo y suficiente para ejecutar las actividades programadas en las
siguientes fechas:

Grupo 1: Del 15 al 17 de noviembre

Grupo 2: Del 24 al 26 de noviembre

Grupo 3: Del 21 al 23 de noviembre

Grupo 4: Del 28 al 30 de noviembre

Grupo 5: Del 01 al 03 de diciembre

Grupo 6: Del 04 al 07 de diciembre

11. Brindar actividades recreativas o deportivas, donde se permita la integracién y mitigacion de niveles de estrés
de los servidores de planta permanente del Hospital Regional de la Orinoquia ESE. Garantizando actividades
integrales que comprenda de cronograma con recorridos y actividades dirigidas a la promocién de la salud y
el bienestar integral tales como:

» Caminatas ecoldgicas para todas las edades que permitan la conexion con la naturaleza y la actividad
fisica.

e Talleres alfareria fomentando la creatividad, la innovacion y la inspiracion artistica mediante talleres que
les permitan fabricar objetos de barro cocido.

Talleres dirigidos al aire libre de conexidn y conocimiento ancestral ofertados.

*  Observacion astrondmica con telescopio que permitan contribuir a sus conocimientos y la fascinacion por
la creacion y las dinamicas de los cuerpos celestes.

 Espacios de relajacion en contacto con el agua, con paquetes completos de sesiones de hidroterapia
como agente terapéutico orientados a generar sensacion de armonia y bienestar corporal.

» Sesiones de Aquagym por medio de ejercicios dirigidos y sencillos en el agua utilizando el propio cuerpo
para aumentar la capacidad respiratoria, trabajar la flexibilidad, mejorar la tonificacion muscular, y
fomentar bienestar mental.

e Terapia en la arena en laguna de Tota.

e Muestra artistica y cultural para ambientar el lugar.

12. Garantizar espacio fisico para el primer y segundo dia con capacidad para 40 personas con silleteria (auditorio)
para la realizacién de actividades un profesional especializado para realizar actividades de prevencién,
promocién e intervencion en Riesgo Psicosocial, con tematicas especificas: Salud mental: Gestion de
emociones y Comunicacion: Solucion de conflictos.

13. No comunicar, ni divulgar, ni aportar, ni utilizar indebidamente la informacion de carécter reservado que se le
haya confiado o la informacién que haya conocido en virtud de los asuntos materia del servicio, a ningun titulo
frente a terceros ni en provecho propio.

14. Comunicar al supervisor de manera inmediata cualquier novedad o anomalia durante la ejecucion del contrato.

15. Atender las recomendaciones y sugerencias del supervisor designado por el HOSPITAL REGIONAL DE LA
ORINOQUIA E.SE.

16. Sostener los precios ofrecidos en la oferta durante el plazo contractual.

Calle 15 No 07-95 Manzana L Via Marginal de la Selva Barrio Bon Habitat,

=
(@) Cad Postal 850001 Teléfono 60(8) 6344699, Yopal —Casanare.
&-§ icontec www.horo.gov.co - ventanillaunica@horo.gov.co

(@)

=8 icontec

(@) (@)

icontec icontec B

€O SC -CERIB646 CO- SA .CERBSIT08 CG-§T CERIGIION GIC 110-2020



CODIGO: GD-F-02
FECHA: 22/02/2022

COMUNICACION EXTERNA VERSION: 6

PAGINA 4 DE 5

HORE:

HISSPITAL RECAHAL DE LA DRINDOUIA,

NIT. 391.855.029-5

17. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecucion del objeto contractual.

18. Suscribir las actas que se generen en el desarrollo del objeto contractual, e informe final para la liquidacion del contrato,
segun los requerimientos establecidos por la supervision.

19. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales. evitando las dilataciones y en trabamientos que
pudieran presentarse.

20. Todo el proceso debera ser concertado con la persona delegada para la Supervision y/o Interventoria del contrato por
parte de la E.S.E. Hospital Regional de la Orinoquia.

21. Constituir las pdlizas y amparos necesarios para la ejecucion del objeto contractual y mantenerias actualizadas.

22. Cumplir con los aportes al sistema integral de seguridades sociales y parafiscales, pagos de salarios y demas
obligaciones de tipo patronales en los términos exigidos en la norma vigente sobre la materia.

23. Cumplir y acreditar ante la supervision, los aportes al sistema integral de seguridad social y parafiscal (SENA,
I.C.B.F., C.CF.), en los términos exigidos en la norma vigente del personal a su cargo, asi como con las
normas legales relacionadas con el pago oportuno de los salarios y prestaciones sociales y demas obligaciones
de tipo patronal que se deriven de su vinculacién.

24. Presentar informe final por cada grupo con soportes fotograficos de ejecucion, y las planillas firadas por cada uno
de los participantes, de las cuales deberan presentar en fisico y original.

25. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: El oferente debe acreditar experiencia especifica en comercializacién de planes turisticos
0 vacacionales, a través de minimo una (1) certificacion cuyo valor acredite al 100% del presupuesto oficial de la presente
contratacion.

En el caso de Consorcios 0 uniones temporales, minimo uno de los miembros debera acreditar la experiencia exigida.

El proponente para acreditar la experiencia especifica exigida debera allegar copia de la respectiva certificacion de los
contratos, donde consten los siguientes datos:

Razén social de la empresa o entidad contratante y NIT.

Nombre del Contratista y N® NIT

Numero del contrato (si tiene)

Objeto del contrato el cual debe tener relacion con el objeto de la presente contratacion.

Tiempo de duracion en afios y meses con fecha de inicio y de terminacién, de manera que se pueda establecer el

tiempo de ejecucion.

6. Sise trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre y NIT de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros, para efectos del
correspondiente calculo.

7. Valor del contrato expresado en pesos colombianos.

8. Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes, afio) en el que se indique el recibido a satisfaccion o en su
defecto adjuntar el acta de liquidacién o recibo del mismo.

9. Nombre, firma y cargo de quien expide la certificacion.

gL =

En caso de que las certificaciones no contengan la informacién arriba solicitada, deberan allegar copia de los
respectivos contratos acompafiada de sus correspondientes actas de ejecucion (parcial o total) o liquidacion. No
obstante, lo anterior, cuando no exista contrato escrito, podra acreditarse la relacién comercial con una certificacion
que acredite los requisitos legales para ese tipo de contrato, contenidos en el Cédigo de Comercio.

Lo anterior, con el fin de asegurar la ejecucion idénea y de calidad del objeto contractual, por parte del futuro contratista.
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HESPITAL RECHINAL DE LA DRINDOUIAL. PAGIASLE §
NIT. 891.855.029-5
PLAZO: El plazo del presente contrato sera de UN (1) MES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio, sin exceder la presente vigencia; previa expedicion del Registro Presupuestal respectivo y de la

aprobacion de la garantia exigida.

 El contratista debera acatar las directrices establecidas en los protocolos institucionales (PROTOCOLO DE
BIOSEGURIDAD PARA EL INGRESO Y EGRESO A LAS INSTALACIONES DEL HORO E.S.E. CODIGO:
GCL-SST-PT-02) anexo al presente documento, los protocolos que se generen por parte del HORO, los
protocolos que se le sugieran, en adelante para atencion de la emergencia y las instrucciones que el
supervisor le indique, en respuesta a la emergencia presentada por COVID-19.

» La cotizacién se debe presentar al correo de la oficna de Seguridad y Salud en el Trabajo del HORO

(sst@horo.gov.co), 6 radicar en medio fisico en la oficina de la Subgerencia Adminsitrativa y Financiera,
ubicada en la Calle 15 No. 7-95 segundo piso, dentro de los 3 dias habiles siguientes al recibo de la solicitud.

* A La cotizacién, se deberd adjuntar : camara de comercio actualizada con fecha de expedicién no
mayo a 30 dias, RUT, y fotocopia de la cédula del representante legal.

Atentamente,

OSCAR DRIGU%INA

Asesor de Gsrencia
a\
Aprobd: CaFios/Amaya.jnete

Medico Esp. EFSST.

Revisd: i Johana Luna Ortiz

Proygo: Gledi Rodriguez

Prof. de apoyo.

GESTION DOCUMENTAL

Original: AKISTREM AGENCIA DE VIAJES

Copia: Oficina Asesora Juridica.

Serie y Subserie: CONTRATOS- Contratos de prestacion de servicios.

El presente documento se suscribe con firma mecanica digitalizada, en atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del decreto 491 del 28 marzo,
expedido por el gobierno nacional.
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Duitama, 27 de octubre de 2022

Sefiores
HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA (HORO) ESE.

Yopal - Casanare
Asunto: PROCESO SOLICITUD DE OFERTA

Brindar un servicio humanizado, seguro y amigable con el medio ambiente como
lo viene realizando su institucion es un objetivo primordial en un gremio que
trabaja con y para seres humanos. Sabemos que al hacer contacto con la
naturaleza reducimos los niveles de stress en las personas aproximadamente en
un 50%, dichos niveles favorecen a nuestro sistema inmunolégico y limitan su
actuar ante posibles amenazas de salud; basicamente, somos mas propensos a
adquirir cualquier virus o enfermedad. Con las experiencias de Akixtrem
Colombia Travel podemos lograr beneficios importantes en la prevencion de
enfermedades armonizando mente, cuerpo y naturaleza. Es por ello que los
invitamos a vivir una de nuestras experiencias inmersivas y memorables con el
proposito de lograr reducir el stress y conseguir que la hormona de la felicidad
(serotonina) aumente sus niveles y por ende nuestro sistema inmunoldgico
responda adecuadamente; de tal forma le estaremos apostando a la salud
preventiva

Somos Akixtrem Colombia Travel AV. Es un gusto para nosotros poder contribuir
y asesorar su viaje de la mejor manera posible en aras de que vivan una
experiencia memorable. De antemano agradecemos la confianza depositada,
para esta ocasion deseamos que esta propuesta cumpla con sus expectativas,
igualmente quedamos atentos a realizar cualquier ajuste que sea necesario
segun se solicite.

AKIXTREM COLOMBIA TRAVEL AV.
RNT. 16041
CARRERA 14 N° 16-81 oficina 201. Contacto Whatsapp:3115069298 Cel: 3202499439
e-mail: infoakixtrem@amail.com / akixtrem@gmail.com
DUITAMA — BOYACA - COLOMBIA




NIT: 79709304-6

DESTINO: BOYACA CONSCIENTE 3 Dias, 2 Noches

[

|

ITEM DESCRIPCION VALOR UNITARIO

__Impuestos Incluidos

| Paquete Vivencial completo que incluya:
1 Alojamiento del Personal, Transporte ida y $1.217.672
regreso via terrestre, traslados terrestres ida
y regresc a los lugares de ejecucion vy
desarrollo de las actividades que requieran
' desplazamiento, Plan Alimentacion Todo

" incluido. ‘

— . — ]

DIA 1: Raquira y Villa de Leyva

1. ACTIVIDAD: Taller de Alfareria, Astronomia y Armonizacién Ancestral

<+ 10:00 de la mafiana nos espera El “DESIERTO DE LA CANDELARIA” es
un lugar realmente magico, fue un océano primario hace millones de afios,
por tal razén ain se encuentran fésiles de animales marinos (amonita,
ictiosaurio entre otros); a decir verdad es un “BOSQUE SECO ALTO
ANDINO” donde también habitaron nuestros antepasados MUISCAS,
probablemente observaremos almacenamientos de agua o pozos azules
cuyo mineral principal es azufre, el cual da origen a su coloracién; imaginando
hacer parte de la prehistoria al recorrer esta region, iniciaremos nuestro viaje
organizando dos grupos de 17 personas c/u; un primer grupo asistira a una
actividad ancestral de alfareria (arte y técnica de fabricar objetos de barro
cocido) y un segundo grupo de 17 personas participara un taller de iniciaciéon
consciente armonizacion ancestral al aire libre (Es una actividad que esta
ligada a la paz interior, al fortalecimiento de la practica de valores, a vivir y
disfrutar del equilibrio arménico que debe existir primero del ser consigo
mismo, para luego poder proyectar esa armonia con los otros y con la madre
tierra).

AKIXTREM COLOMBIA TRAVEL AV.
RNT. 16041
CARRERA 14 N° 16-61 oficina 201. Contacto Whatsapp:3115069298 Cel: 3202499439
e-mail: infoakixtrem@gmail.com / akixtrem@gmail.com
DUITAMA - BOYACA - COLOMBIA
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Fuente: Akixtrem Colombia Travel AV.

# 12:00 - 15:00 pm aproximadamente tomaremos un almuerzo tipico en el
municipio de Raquira (vocablo muisca que significa pueblo de ollas u olleros);
también podremos observar sus atractivos artesanales porque alli se
elaboran vasijas en barro, y otros objetos decorativos exhibidos en los puntos
de venta de su parque central, sus casas coloridas también son un atractivo
cultural y arquitectonico; finalizado este recorrido retomaremos los talleres
de alfareria y armonizacion ancestral. El objetivo de las anteriores actividades
es lograr una desconexion total con las actividades que normalmente
desarrollan en su cotidianidad y disponernos a vivir de manera consciente
una nueva experiencia con los elementos naturales como la tierra, el viento,
el fuego (energia solar), el agua que se complementan con el quinto elemento
denominado amor. Es desarrollar el sentir y amar lo que hacemos, logrando
desarrollar nuestro potencial personal.

4 17:00 pm aproximadamente, nos desplazaremos a una de las plazas
centrales mas grandes de América, esta ubicada en el municipio de Villa de
Leyva, dicha plaza conserva su originalidad para una sesion de fotografia
por parte de nuestros visitantes.

4 18:30 pm Cena en este bello, histérico y colonial municipio detenido en el
tiempo.

4 20:00 pm Actividad dirigida de Astronomia (observacién de estrellas con
telescopio). Desde la antigiiedad, el cosmos siempre ha sido un area del
conocimiento llena de misterio para el ser humano, vale la pena despertar

AKIXTREM COLOMBIA TRAVEL AV,

RNT. 16041
CARRERA 14 N° 16-61 oficina 201. Contacto Whatsapp:3115069298 Cel: 3202499439
e-mail: infoakixtrem@gmail.com / akixtrem@gmail.com

DUITAMA - BOYACA - COLOMBIA
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esa curiosidad por introducirnos en el universo infinito del astro conocimiento,
somos particulas de vida y energia, con esta sesién académica abriremos la

puerta a una dimensién que para muchos es desconocida.

« 21:00 pm Actividad de prevencién, promocion e intervencion en riesgo
psicosocial con teméticas especificas como: salud mental, gestion de
emociones, comunicacién: solucion de conflictos dictado por la Dra. Del area
de psicologia del Hospital Regional de la Orinoquia. (Auditorio al aire libre si
el clima nos lo permite o salén en espacio cerrado)

4 22:00 pm Descanso en Hospedaje seleccionado.

DIA 2: PAIPA (Termalismo) — DUITAMA (Pueblito Boyacense)

< 7:00 am Desayuno tipico restaurante seleccionado en Villa de Leyva.
+ 8:00 am Salida hacia los municipios de Paipa y Duitama.

+ 10:00 Actividad 2: Relajaciéon Termal y Aquagym: distribuidos nuevamente
en dos grupos de 17 personas c/u; un primer grupo tomaré el circuito de
hidroterapia (empleo del agua como agente terapéutico utilizando sus
elementos quimicos y minerales y de tal forma generar sensacién de armonia
y bienestar corporal); y un segundo grupo hara parte de la sesion de
Aquagym (ejercicios dirigidos y sencillos en el agua, utilizando el propio
cuerpo para aumentar la capacidad respiratoria, trabajar la flexibilidad,
mejorar la tonificacion muscular, combatir la celulitis y mejorar la salud mental

de las personas); después de 60 minutos los grupos cambiaran de actividad.

Fuente: ITP instituto de turismo de Paipa

+ 13:00 pm Almuerzo tipico en restaurante elegido.

AKIXTREM COLOMBIA TRAVEL AV.
RNT. 16041
CARRERA 14 N° 16-61 oficina 201. Contacto Whatsapp:3115069298 Cel: 3202499439
e-mail: infoakixtrem@gmail.com / akixtrem@gmail.com
DUITAMA — BOYACA - COLOMBIA
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4+ 15:00 pm Salida hacia Duitama (pueblito boyacense).

4 16:00 pm Acomodacion Hospedaje elegido.

4+ 17:00 pm Recorrido teatral por el pueblito boyacense e inmersion
carranguera.

4+ 19:00 pm cena tipica restaurante elegido

+ 20:00 pm. Actividad de prevencién, promocion e intervencion en riesgo
psicosocial con teméticas especificas: salud mental, gestion de
emociones, comunicacion: solucién de conflictos dictado por la Dra. Del
area de psicologia del Hospital Regional de la Orinoquia. (Auditorio al
aire libre si el clima lo permite o salén de reuniones en espacio cerrado)

4 21:00 pm Descanso en hotel seleccionado en Duitama.

SRR

fuente: vivex.com.co /google

DIA 3: Iza - Cuitiva — Tota (Lago de Tota)

=% 7:00 am Desayuno en restaurante seleccionado.

4 8:30 am Salida hacia los municipios que rodean el lago de tota.

AKIXTREM COLOMBIA TRAVEL AV,

RNT. 16041
CARRERA 14 N° 16-61 oficina 201. Contacto Whatsapp:3115069298 Cel: 3202499439
e-mail: infoakixtrem@gamail.com / akixtrem@gmail.com

DUITAMA - BOYACA - COLOMBIA
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4 10:00 am terapia de arena para los pies y armonizacion ancestral (de
acuerdo a disponibilidad de ingreso en el lago de Tota). El uso terapéutico
de la arena (Psamoterapia) a través de bafios o enterramientos se debe a
la presencia de minerales como el magnesio, hierro, silice y sustancias
organicas, ademas de concentrar el calor y transmitirlo al cuerpo de la
misma forma que se haria en una sauna; un proceso vasodilatador y
desintoxicante por excelencia, que sirve para perder peso, para
tratamientos estéticos y problemas degenerativos, uno de los principales
efectos de la psamoterapia es la sudoracion y la eliminacién de toxinas,
por lo que constituye una buena forma de ayudar a la pérdida de peso y la
purificacién del organismo, ademas de estimular la circulacion sanguinea,
trata inflamaciones, dolores musculares y a los huesos, enfermedades
como la artritis, reumatismo y trastornos nerviosos (actividad que estara
sujeta a disponibilidad de ingreso en el lago de tota y si el clima nos lo

permite).

4 13:00 pm almuerzo tipico en restaurante seleccionado.

4 15:00 pm finalizacién del recorrido y salida hacia Yopal.

EL PLAN INCLUYE:

e Transporte 3 dias por los lugares descritos en el itinerario, departamento

de Boyaca.
AKIXTREM COLOMBIA TRAVEL AV.
RNT. 16041
CARRERA 14 N° 16-61 oficina 201. Contacto Whatsapp:3115069298 Cel: 3202499439
e-mail: infoakixtrem@gamail.com / akixtrem@gmail.com
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* Hospedaje 3 dias, 2 noches en hotel seleccionado Villa de Leyvay
Duitama (pueblito boyacense).
Alimentacion: 3 desayunos, 3 almuerzos, 2 cenas.
Ingreso a las actividades descritas en el itinerario (taller alfareria, piscina
termal, circuito hidroterapia, hidrogym, pueblito boyacense, lago de tota
playa blanca).
Pdliza de Seguro (Tarjeta de asistencia médica).
Souvenir tipico.
Acompafamiento Profesional de Salud, para atencion de cualquier
contingencia prehospitalaria basica; durante el recorrido desde Duitama
hasta la finalizacion del recorrido en el lago de Tota; con el objetivo de
que el grupo de personas se desconecte totalmente de su trabajo diario y
desarrolle un viaje consciente al 100%.

NO INCLUYE:

* Cualquier gasto no especificado en el programa.

NOTAS IMPORTANTES:

* Todos los precios estan sujetos a cambios y disponibilidad hasta el
momento de la reserva.
* En caso de que el nimero de pasajeros cambie la presente cotizacion

se reajustara.

e Para generar la reserva es necesario firmar orden de servicios emitida
por Akixtrem Colombia Travel AV. y envio de documentos de existencia
legal de la empresa contratante.

* Entregar copia fisica y/o digital del listado de participantes con Nombre,
numero de cédula, edad, nimero de celular, correo electrénico,
contraindicaciones médicas y teléfono de emergencia de un familiar en
su lugar de origen.

e No es exigencia del destino ninguna vacuna, sin embargo, se
recomienda a los visitantes las dosis de vacunas correspondientes Covid

-1?

AKIXTREM COLOMBIA TRAVEL AV.
RNT. 16041
CARRERA 14 N° 16-61 oficina 201. Contacto Whatsapp:3115069298 Cel: 3202499439

e-mail: infoakixtrem@gmail.com / akixtrem@gmail.com
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Formas de pago:

e Efectivo en la Oficina 201 de Akixtrem Colombia Travel AV. en la
carrera 14 # 16 — 61 Duitama - centro

e Consignacién Bancaria o transferencia electrénica a la cuenta de
ahorros Bancolombia # 26255190350.

e De acuerdo a Contrato (anticipos y desembolsos) escrito y firmado
por las partes.

COTIZACION VALIDA POR 15 DIAS Y DE ACUERDO A DISPONIBILIDAD
Cualquier inquietud estaremos muy atentos a resolverla. Dios los bendiga

Cordial y Sinceramente...

Nelson Romero
Director General

Akixtrem Colombia Travel AV.
Duitama Colombia

AKIXTREM COLOMBIA TRAVEL AV.
RNT. 16041
CARRERA 14 N° 16-61 oficina 201. Contacto Whatsapp:3115069298 Cel: 3202499439
e-mail: infoakixtrem@gmail.com / akixtrem@gmail.com
DUITAMA - BOYACA - COLOMBIA
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CAMARA DE COMERCIO DE DUITAMA
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

Camara de Comercio Fecha expedicion: 01/11/2022 - 11:57:20
de Duitama Recibo No. HO00015481, Valor 3200

CODIGO DE VERIFICACION XuPBBNqJVJ

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=13 y digite el
respectivo cddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de |a fecha de su expedicion.

El comerciante matriculade reporté la siguiente informacién financiera, la cual corresponde a la ultima
informacién reportada en la matricula mercantil, asi:

Estado de la situacién financiera:
Activo corriente: $1.300.000,00
Activo no corriente: $0,00

Activo total: $1.300.000,00

Pasivo corriente: $1.300.000,00
Pasivo no corriente: $0,00

Pasive total: $1.300.000,00
Patrimonio neto: 80,00

Pasivo mas patrimonio: $1.300.000,00

Estado de resultados:

Ingresos actividad ordinaria: $4.000.000,00
Otros ingresos: $0,00

Costo de ventas: $0,00

Gastos operacionales: $0,00

Otros gastos: $0,00

Gastos por impuestos: $0,00

Utilidad operacional: $0,00

Resultado del periodo: $0,00

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias hdbiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE DUITAMA, los sibados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos lcs recursos, los Actos Administratives recurridos guedan en efecto suspensivo, hasta
tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contenciosc Administrativeo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningun recurso.

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la perscona natural, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIO DE DUITAMA el (los)
siguiente (s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: AKIXTREM AGENCIA DE VIAJES
Matricula No.: 39309

Fecha de Matricula: 07 de enero de 2004
Ultimo afio renovado: 2022

Categoria: Establecimiento de Comercio
Direccién : CR 14 6 61 OF 201
Municipioc: Duitama, Boyacéa

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS
MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA
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CAMARA DE COMERCIO DE DUITAMA

CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

Cémara de Comercio Fecha expedicion: 01/11/2022 - 11:57:20
de Duitama Recibo No. H000015481, Valor 3200

CODIGO DE VERIFICACION XuPBBNqJVJ

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=13 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

EL PRIMER JUEVES HARIL DE DICIEMBRE DE ESTE ANO SE ELEGIRA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE DUITAMA. LA INSCRIPCION DE LISTAS DE CANDIDATOS DEBE HACERSE DURANTE LA SEGUNDA
QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE. PARA INFORMACION DETALLADA PODRA COMUNICARSE AL TELEFONC 7602596 O
DIRIGIRSE A LA SEDE PRINCIPAL, A LAS SEDES AUTORIZADAS PARA ESTE EFECTO O A TRAVES DE LA PAGINA

WEB www.ccduitama.org.co
*****-A”k***********************1‘**************************-lr-i-****************i*******t*

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Nombres y apellidos : NELSON OSBALDO ROMERC ROMERC
Identificacién : CC. - 79709304

Nit : 79709304-6

Domicilio: Duitama, Boyacé

MATRICULA
Matricula No: 39308
Fecha de matricula: 07 de enero de 2004
Ultime afio renovado: 2022
Fecha de renovacién: 28 de marzo de 2022
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccién del domicilio principal : CR 14 16 61 OF 201
Municipio : Duitama, Boyacé

Correo electrédnico : nelosba@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3115069298

Teléfono comercial 2 : No reporté.

Teléfono comercial 3 : No reporté.

Direccién para notificacién judicial : CR 14 16 61 OF 201
Municipio : Duitama, Boyacéa

Correo electrénico de notificacién : nelosbalgmail.com
Teléfono para notificacién 1 : 3115069298

Teléfono notificacién 2 : No reportéd.

Teléfono notificacién 3 : No reporto.

La persona natural SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cdédigo General del Proceso y del 67 del Cédigo de

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: N7911
Actividad secundaria Cdédigo CIIU: G4719
Otras actividades Cdédigo CIIU: N79%0
Descripcién de la actividad econdmica reportada en el Formulario del Registro Unico Empresarial y Social
-RUES- : Comercic al por mencr en establecimientos no especializados, con surtido compuesto principalmente

por productos diferentes de alimentos (viveres en general), bebidas y tabaco

INFORMACION FINANCIERA
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CAMARA DE COMERCIO DE DUITAMA

CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL

Camara d Comercio Fecha expedicion: 01/11/2022 - 11:57:21
de Duitara Recibo No. H000015481, Valor 3200

CODIGO DE VERIFICACION XuPBBNqJVJ

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=13 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién, La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
NATURAL TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAfS, PCDRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articule 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculade o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $4,000,000
Actividad econdmica por la que percibié mayores ingresos en el periodo - CIIU : N7911.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la persona natural, a la fecha y hora de su
expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE DUITAMA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacion abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacién es la representacién grafica de la firma del secretaric juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electronicos.

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que,fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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D i A N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HOMESTA

2. Concepto | 0 Actualizacién

4. Numero de formulario 14509201357
(415)7 Jl J!!SBI ’BOZO 0000 !4 JJZ(!!..JJ7
/’”'“‘\
= N
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional // \ "\ }\fi)auzénelecirénico
7 9 7 0 9 3 0 4| 6 |meuestosyAduanasde Sog \\ ) \6_‘1/
IDENTIFICACION e il \
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Idenufcao&qn\ ] J /J,f’/‘ N 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 797093 0‘\4\\// (¢ :/\ ! 1992091 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento \ \\/ 7 L. quaaﬁu{’clplo
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. A1\ (N gogon.p.c. 00 1
31, Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre K\ b P \S\st nombres
S 4 o
ROMEROQO ROMERO NELSON <’\\ 7 ({ pﬁBALDO
35. Razén social //\ > \,k\' /,
36. Nombre comercial »‘\\ \P Z\"C“g"":‘*
AKIXTREM AGENCIA DE VIAJES b “3 P,
{ /ﬂq\camé TR
é%igfwam 169 ;9' rone / /\)"-~». (\\“’/2\1 e s N
oyacéa / qu_ﬂ; ") 1 5 [Duitama 238
41. Direccién principal /2{}\\ e LG
CR14 16 61 OF 201 M ,/ \\\
42, Correo electrénico nelosba @gmail.com 77N / % \ NG
43. Cédigo postal I44.Talélorio ‘*\ F) 5 { % 115069209 8[45. Teléfono 2 7610199
S X/ CLASJFICACION
Acllyidar.[gconémlca\ Ocupacién
Actividad principal ggéun rl&:\ i } Otras actividades 52. Nimero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48.C d’gtk ech inigioact! 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
47 19]|2004,01.07] [7,0»-1\\0H2”05w4f6/301| |79 9 0[7 91 1] 131 4 |
{ \/ { ', . Responsabilidades, Calldades y Atributos
1 2 3 \‘ ;\ /sw\,‘q\ A0 11 12 13 14 15 18 17 18 19 20 21 22 23 23 25 28
55.Codgo 5 !22|481 quxi PN ol O O O N N R
05- Impto. renta y compl. réglmen/ngdio{r\ // . \ NS
22- Obhgadoacumphrdeberesffp(ﬁalssp\ - (/\\“\,/
) N
48 - Impuesto sobre las ventas - \LVA»-W/ /[y il
S T N
&. \\__«/,/
/’”‘ \\..u/
/"‘ x
\_/
,ME\
,{ﬁb{lg?dcs aduaneros Exportadores
1 2 3 “»‘;4-” 5 6 7 8 9 10
L | | ]\/ ’ ’ I I l J I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo l57' Modo I
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
O O e O — |

IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencla no se exigird su renovacién

Para uso exclusivo de Ia DIAN

59 Anexos Sl E NO D 60. No. de Folios: [:I 61.Fecha [2019-05-09

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre VEGA MEDINA NAYIBE

985. Carge Analista IV

Facha generacién documento PDF: 04-03-2022 12:18:02PM




) | AN N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UMA COLOMEBIA MAS HONMESTA

Pagina 2 de 3 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14509201357
Il “‘ “ U Jl‘»l!l“ l!!llt\gl\oll! lllcllltoollJJ192!|13|J7
5 L
5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional f’ (\\ N\ . 3 i}a./buzan electrénico
79700930 4|6 y Aduanas de Sog: g\ \w) /} //\'2 N
Caracteristicas y formas de las organizaciones 'J_,:N‘\:““/ <{/’\_ “‘\
BV P ™
62. Naturaleza 63. Formas asociativas ?unﬁn%t;fsfs‘g&mam@w/m ;}thco de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas em%mgsﬂgssvﬂ“gﬁt;{"fj\ <
68. Sin personerfa juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas ﬂQ:Benéhcl f\ L) ,;’

Constitucién, Registro y Ultima Reforma

Composicién del Capital

Documento 1. Constitucién /2 " Refotma ™ N " */ L/
77/
/ﬁ"v ks \\ ™ .

71. Clase 09 CONONUY 82. Nacional %
72. Nimero 7SN
73. Fecha {’/\ G 83. Nacional publico %
74. Numero de notaria /
75. Entidad de registro 03 / 84. Nacional privado %
76. Fecha de registro 20040107
77. No. Matricula mercantil 39308 <M A 7

~ W
78. Departamento 15 7> N L\ Y, ;

; Y vy
P, - o
79. Ciudad/Municipio 13 f\\ 51 S T~ 85. Extranjero %

/ \\.
Vigencia N N ' 86. Extranjero publico %
T P
80. Desde ; \ \.»/"/w;7 W ot . I
K‘\ O A \"y 87. Extranjero privado %
81. Hasta N A s\ /» C//!? N .
SN SN
4 ~/ { N ./ Entidad de vigilancia y control
. N S — - \ N )
88. Entidad de vigilancia y control /0N \;) /\_‘:& \ WV
(N \ AN
.‘ A I ~
// \\ Estado y Beneficlo
Item 89. Estado actual _/? ot}g“eamb. o Sstado 91. Nomero de Identificacién Tributaria (NIT) 92. DV
1 \».,//7 i l ¢
\
: | .G”\) S -
=
.
-
3 4\3)![ 1 1 | 5
4 I 1 i ! o
5 I 1 1 | z
Vinculacién econémica
Qaé‘gl'olp‘glg‘!“ag;én 94, Nombre del grupo econémico y/o empresarial e B“%Sn‘?f},'g,?&m“'én AN g6, Oy,
97. Nombre o razén social de la matriz o controlante
170. Nomero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. Numero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 04-03-2022 12:18:02PM




AN

FOR UNA COLOMBIA MAS HOMESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

LTI

i

5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)

7 9709304

6.DV
6

12. Direccion seccional
Impuestos y Aduanas de Sogamoso

%buzdn electrénico

N

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negaf;\lu%

160. Tipo de establecimiento 1

Establecimiento de comerci g o

Comercio al por menor en establecimientos no especializados, col

61, Actividad econémica

e

\
"ﬁ“‘ﬁ'%f? 4,719

162. Nombre del establecimiento

‘\
/ )i

AKIXTREM AGENCIA DE VIAJES /’> \
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio <?~ \\\/"’ %J
Boyaca 1 5 | Duitama & \ 2 /
! 165. Direccion //
CR14 16 61P OF 201 O\ <> w\\\ N,
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha )e{ rnam;%me fqnm-\ \
393009 f J@ b4\ﬂ0107]

168. Telétono

169. Féchy de mﬁu
/O

I .

160. Tipo de establecimiento 1

76101899 a‘\

O

/\)k /‘i "‘\\\

61. Actividad econémica

162. Nombre del establecimiento

163. Departamento

165. Direccién

166. Numero de matricula mercantil

N\ X V4
\ \\\\:7/%/ > - }
/| #8%: Fecha de la matricula mercantil

e N N )
(A //? o
164, CiuBadzMym‘tipé//\B
N . AN ‘:::7
//j\'\ 7 i ol
/<.) ]\\,/ ,,»\\\‘/ I

168. Teléfono

/’ ,r\ \’ vV /\ Q\> w7

169. Fecha de cierre

160. Tipo de establecimiento N S\l N,h dade mc%
Fa®
(( m\ l
!
162. Nombre del establecimiento: /’// / S
N ( ( N
NS/
163. Departamento y Ay \\ g 164, Ciudad/Municipio
{ fa ™\
(L) }
3 L
168. Direccion P\
7\
/L

166. Numero de matricula mercanv'//

167. Fecha de la matricula mercantil

| .

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

I .
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CAMARA DE COMERCIO DE DUITAMA

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Cimara de Comercio Fecha expedicién: 07/09/2022 - 09:30:09
de Duitama Recibo No. S000322529, Valor 6500

CODIGO DE VERIFICACION xU65gbkgtd

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siiduitama.confecamaras.co/cv.php y digite el respectivo cédigo, para
que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA SOLIDARIA,
LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social : COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES RAPIDO CHICAMOCHA
Sigla : COOTRACHICA

Nit : 891800044-1

Domicilio: Duitama

INSCRIPCION
Inscripcién No: S0500061
Fecha de inscripcién: 23 de enerc de 1997
Ultimo afio renovado: 2022
Fecha de renovacién: 14 de marzo de 2022
Grupo NIIF : GRUPO II
UBICACION

Direccidn del domicilio principal : Cl1 21 41 10 41 28
Municipic : Duitama

Correo electrénico : cootrachica@hotmail.com

Teléfono comercial 1 : 7603143

Teléfono comercial 2 : 7606288

Telefono comercial 3 : No reportd.

Direccién para notificacién judicial : Cl 21 41 10 41 28
Municipio : Duitama

Correo electrdnico de notificacidn : cootrachicalhotmail.com
Teléfono para notificacién 1 : 7603143

Teléfono notificacidén 2 : 7606288

Teléfono notificacidén 3 : No reporté.

La persona juridica NO autorizé para recibir notificaciones perscnales a través del correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los articules 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrative y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION
Por Certificacién del 02 de diciembre de 1996 de la Entidad Fiscalizadora Dancoop , inscrito en esta Camara
de Comercio el 23 de enero de 1997, con el No. 72 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro,
se constituyé la entidad sin &nimo de lucro denominada COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES RAPIDO CHICAMOCHA.

PERSONERIA JURIDICA

Que la entidad Entidad de Economia Solidaria obtuve su personeria juridica el 12 de abril de 1965 bajo el
nimero 00000000000000000200 otorgada por ENTIDAD FISCALIZADORA DANCOOP

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.
SUPERINTENDENCIA DE PUERTOS Y TRANSPORTE
REFORMAS ESPECIALES
Por Acta No. 38 del 01 de marzo de 1598 de la Asamblea General Ordinaria , inscrito en esta Camara de

Comercio el 27 de marzo de 1998, con el No. 505 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se
reforma Estatutos
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CAMARA DE COMERCIO DE DUITAMA

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Camara de Comercio Fecha expedicion: 07/09/2022 - 09:30:09
de Duitama Recibo No. S000322529, Valor 6500

CODIGO DE VERIFICACION xU65gbkgtd

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siiduitama.confecamaras.co/cv.php y digite el respectivo cédigo, para
que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

Por Acta No. 44 del 11 de mayc de 2002 de la Asamblea General Extraordinaria de Duitama, inscrito en esta
Cémara de Comercio el 11 de septiembre de 2002, con el No. 2191 del Libro I del Registro de Entidades sin
Animo de Lucro, se reforma estatutos

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
HABILITACION (ES) ESPECIAL (ES)

Mediante inscripcién No. 1004 de 22 de octubre de 2018 se registrdé el acto administrative No. 086 de 03 de
septiembre de 2018, expedide por Ministeric De Transporte, que lo habilita para prestar el servicio pGblico
de transporte terrestre automotor especial.

OBJETO SOCIAL

El objetivo principal es la explotacién econémica y oportuna de la industria del transporte terrestre
automoctor en todas las modalidades, en diferente radic de accién, niveles de servicios, rutas, frecuencias u
horarios que se autoricen. Con llevando al mejoramientc econémico, social, cultural de los asociados y al
desarrolle de la comunidad, fomentando la solidaridad la ayuda mutua entre sus asociados. Para el
cumplimiento del objeto social, la Cooperativa de Transportadores Rapido Chicamocha, realizara las siguientes
actividades: 1. Organizar y prestar el servicic de transporte ptblico de pasajercs en las diferentes
modalidades gque le autorice las autoridades competentes. 2. Producir y/o adquirir en el pais o en el
exterior, insumos, repuestos, vehiculos, chasis y accesorios en general necesarios para la produccién y
prestacién del servicio publice de transporte automoter, y suministrar preferencialmente a sus asociados. 3.
Comprar, vender, arrendar, administrar o tomar en arriendo (leasing ) bienes de capital, automotores, muebles
o inmuebles, empresas y similares para ser destinados al desarrcllo del objetc social. 4. Fomentar y promover
la recreacién y el deporte a través de centros de vacaciones de la cooperativa o mediante convenios
celebrados con entidades del mismo sector o con entidades publicas o privadas que presten, este tipo de
servicios. 5. Fomentar la capitalizacidén permanente mediante el pago de aportes sociales por parte de los
asociados de acuerdo a las cuotas extraordinarias gue apruebe la Asamblea General o establezcan estos
estatutos. 6. Otorgar préstamos de apoyc & los asociados con base en los aportes sociales gque posean en la
cooperativa. 7. Realizar por si mismo o con convenios intercooperatives, investigaciones y estudios para
mejorar préstamos de servicios de transporte y complementarios. Para el desarrocllo del objeto social y el
cumplimiento de 1las actividades enumeradas anteriormente 1la Cooperativa Cootrachica contara con las
siguientes secciones. A. Seccién de transporte: Se presta a través de las modalidades buses, busetas,
colectivos, taxis y servicios especiales. Este servicio se presta con vehiculos de propiedad de los asociados
y de la cooperativa, sin perjuicio de poder contratar wvehiculos distintos a la de los asociados si las
necesidades lo requieren. A través de esta seccidén se organiza y se reglamenta la creacién de fondos para
llegar a atender colectivamente riesgos de responsabilidad civil extracontractual y contractual dependiendo
de la actividad del transporte y/o para proteger los bienes de propiedad de la entidad y de los asociados,
otorgando auxilios por accidentes, apoyar renovacién de parque automotor, reparacién y reposicién y/o
cualquier otrc gque las circunstancias de trabajo la requieran. Cuando quiera gue se contrate seguros con
compafiias especializadas el valor de dicha proteccién serd cubierta por el asociado duefio del vehiculo y
descontado del respectivo producido de este, de acuerdo al reglamento de la explotacién del servicio del
vehiculo. Paragrafo: La actividad de transporte se reglamentard por el consejo para regular. A. Los
requisitos para la vinculacién, desvinculacién y distribucién equitativa del uso de la existentes cuando
dicha capacidad sea ampliada y teniendo en cuenta que el nimero de tope de vehiculos gue un solo asociado
puede mantener establemente vinculado a la cooperativa por modalidad es desde el 50% de un vehiculo hasta 5
vehiculos. B. Los derechos y obligaciones adquiridas por los propietarios de los vehiculos vinculados y los
contratos que se desprenden de la vinculacién. C. El establecimiento de los rodamientos para cada tipo de
vehiculos con sus condiciones de operacién y responsabilidad frente a los usuarios, la propiedad empresarial
y las autoridades competente. D. Los diferentes tipos de sanciones por razones operacionales y sus causales,
especialmente por violacidén a los planes de rodamiento. E. La pignoracién y gravamenes que afectan los
vehiculos a la manera de hacer transferencias, traspasos y requisitos para obtener el paz y salvo. F. La
prestacién de los servicios especiales de cualquier clase y a cualquier entidad que lo requiera. G. EL
funcionamiento de los terminales y sistemas de despacho y chequeo h. Todos los demas atinentes a una éptima
organizacién y funcionamiento operacional de las diferentes modalidades de transporte. B. Seccién de
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comercializacidén y mercadeo: Adquirir en el pais o importar, toda clase de chasis, vehiculos, carrocerias e
insumos para el transporte, para si y para sus asociados o para la venta o suministro cuando fuere
procedente, asi como colaborarle a los asociados ante las entidades financieras para su adquisicién de ellos
cuando y como el consejc lo considere conveniente., C. Seccién de préstamo y apoyo. Funcionando como un fondo
rotatorio la cooperativa podra faciliter a sus asociados dinero con garantia personal, prendaria o
hipotecaria para apoyarlos, segun reglamento del consejo de administracién, para la cual utilizara Unica y
exclusivamente las aportaciones a capital y en todo casc estarédn el interés por debaijo del interés bancario
corriente. D, Seccién de servicios: Participar en licitaciones para la asignacién de rutas, horarios vy
capacidad transportadora, montar todo tipo de talleres de mantenimiento, talleres de tapiceria, implementar y
cperar montallantas, prestar el servicio de lavade, lubricantes, engrase y mantenimiento general de los
vehiculos. Establecer y explotar servicios de turismo, recreacién por cuenta propia o en asocio con otras
entidades. E. Seccién de asistencia técnica. Realizar por si mismo o contratar investigaciocnes y estudios
para mejor prestacién del servicio de transporte y complementarios, o ampliar radio de accién y cobertura. F.
Seccidn de bienestar social. Fomentar y promover centros de vacaciones de la cooperativa o mediante convenios
celebradeos con entidades del sector y/o entidades plUblicas o privadas. Prestar servicios colectivos de
seguros apoyo de servicios funerarios para asociados y familiares, recreacién y deporte. G. Seccidén de
comunicacién. Se prestard los servicios de radioteléfonoc satelitales para los vehiculos de propiedad de la
cooperativa de los asociados y aquellos gque sean vinculados de acuerdo a la necesidad que requiera la
cooperativa. Para tal efecto la cooperativa dard cumplimiento a cada uno de los requisitos establecidos por
el ministerio de comunicaciones. H. Seccidén de vivienda. Desarrollando planes de vivienda para los asociados
en forma directa o a través de convenios con entidades del sector y/ o entidades publicas o privadas,
tramitando ante las autoridades competentes la documentacién necesaria para la obtencidén de los posibles
subsidios gue otorga el gobierno y las licencias de construccién.

Patrimonio: El patrimonio de la cooperativa estd constituido por; 1. Los aportes sociales de los asociados.
2. Los fondos y reservas de cardcter permanente. 3. Por la revalorizacién y amortizacidén de aportes. 4. Por
las donaciones y auxilios que reciban con destino al incremento patrimonial. Paragrafo: Adicionalmente todos
los asociados quedan comprometidos a cancelarle a la cooperativa y con la misma oportunidad las sumas que
esta tenga vigente mediante reglamento para los fondos existentes y servicios especiales de comunicaciones.

REPRESENTACION LEGAL

El gerente es el representante legal de la Cooperativa y el ejecutor de las decisicnes de la Asamblea General
y del consejo de Administracién; serd nombrado por el consejc de Administracién y estard ligado laboralmente
mediante contratc escrito de trabajo a término indefinido, pero con la caracteristica de libre remociédn y
siempre de acuerdo a la Ley laboral

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El gerente ejercerd las siguientes funciones: 1. Nombrar los empleados de acuerde a la planta de personal
fijada por el consejo de administracidén y removerlos de sus cargos cuando hubiere lugar a elleo por causas
justificables. 2. Ejercer la direccién de las actividades de los empleados de la cooperativa y dar
cumplimiento a las disposiciones legales, reglamentarias y estatutarias, igualmente ejecutara y supervisara
el cumplimiento de los acuerdos y resoluciones expedidos por la Asamblea General y el consejo de
administracién. 3. Organizar y dirigir la cooperativa de acuerdo a las politicas trazadas por la Asamblea
General y el consejo de administracién. 4. Elaborar y someter a aprobacién del consejo de administracién el
reglamento interno de trabajo y los procedimientos y el régimen de sanciones, el plan mensual de rodamiento
para las rutas de la cooperativa, asi como vigilar su estricta aplicacién y cumplimiento de conformidad con
el respectivo reglamento. 5. Representar a la cooperativa legalmente ante otras instituciones o personas con
las cuales esta tenga relacicnes de cualquier indole. 6. Ejecutar el plan de actividades y el presupuesto de
cada ejercicio, asi como las demis decisicnes y acuerdos del consejo de administracién. 7. Ordenar los gastos
contemplados dentro del presupuestc y los extraordinarios que sean autorizados previamente por el consejo de
administracién firmar los cheques y demds comprobantes junto con el tesorero y controlar o revisar las demas
actividades realizada por los empleados bajo su dependencia. 8. Celebrar contratos y operaciones cuyo valor
en cada caso, no exceda la suma de diez salarios (10) minimos mensuales legales vigentes. 9. Enviar
oportunamente a las autoridades correspondientes los documentos, informes etc. Que ellas reguieran o
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soliciten previa autorizacién del consejo de administracién cuando sea necesario o a juicio del gerente. 10.
Rendir informes mensuales al consejo de administracién sobre las actividades desarrolladas por la cocoperativa
mantener al dia las obligaciones de caracter legal de todo tipo que deba cumplir la cooperativa tanto interno
como externos, asi como las originadas en contratos suscritos por la cooperativa. 11. Presentar el
presupuesto de rentas y gastos a mas tardar en el mes de octubre de cada aho para la respectiva aprobacién
del consejo de administracién. 12. Las demds que por su naturaleza sean propias del cargo y no estén
asignadas a otros organismos.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 897 del 16 de agosto de 2017 de la Consejo De Administracion, inscrita/o en esta Céamara de
Comercio el 18 de agosto de 2017 con el No. 893 del libro III del Registro de Entidades de la Economia

Solidaria, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE JULIA PATRICIA CELY TIBAMCSO C.C. No. 46.674.033

ORGANO DE ADMINISTRACION

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPALES

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE HERNAN TOBO ROJAS C.C. No. 1.098.293
ADMINISTRACION

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE EDUARDO NINC CHAPARRO C.C. No. 7.218.563
ADMINISTRACION

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE LUIS EDUARDO DUENAS HERRERA C.C. No. 7.224.545
ADMINISTRACION

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE WILSON ALEXANDER GUTIERREZ CHAPARRO C.C. No. 74.380.764
ADMINISTRACION

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE JULIO EDUARDC VALDERRAMA PUENTES C.C. No. 74.184.669
ADMINISTRACION

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE EDEN RENE AGUDELO SANDOVAL C.C. No. 74.375.554
ADMINISTRACION

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE NELSCON COLMENARES CELY C.C. No. 74.344.502
ADMINISTRACION

SUPLENTES

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO DE PEDRO ALEJANDRO FAJARDO CUCHANGO C.C. No. 7.226.858
ADMINISTRACION

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO DE SIXTO RAMIREZ CONTRERAS C.C. No. 79.165.115
ADMINISTRACION
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MIEMBRO SUPLENTE CONSEJC DE FRANCISCO JAVIER CALDERON HERRERA C.C. No. 1.052.412.145
ADMINISTRACION

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJC DE FULBIO ARMANDO CASTEL ESTUPINAN C.C. No. 7.221,504
ADMINISTRACION

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJC DE WILSCON JULIO TORRES RODRIGUEZ C.C. No. 74.372,103
ADMINISTRACION

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJC DE JUAN EDUARDO PARDO VARGAS C.C. No. 74.379.475
ADMINISTRACION

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO DE NANCY CATALINA MATEUS ROSAS C.C. No. 46.456,932
ADMINISTRACION

Por Acta No. 063 del 27 de marzo de 2021 de la Asamblea General Ordinaria, inscrita/o en esta Céamara de
Comercio el 08 de junio de 2021 con el No. 1210 del libro III del Registro de Entidades de la Economia
Solidaria, se designé a:

PRINCIPALES

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE HERNAN TOBO ROJAS C.C. No. 1.098.293
ADMINISTRACION

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE EDUARDO NINO CHAPARRO C.C. No. 7.218.563
ADMINISTRACION

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE LUIS EDUARDO DUENAS HERRERA C.C. No. 7.224.545
ADMINISTRACION

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE WILSON ALEXANDER GUTIERREZ CHAPARRO C.C. No. 74.380.764
ADMINISTRACION

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE JULIC EDUARDO VALDERRAMA PUENTES C.C. No. 74.184.669
ADMINISTRACION

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE NELSON COLMENARES CELY C.C. No. 74,344,502
ADMINISTRACION

SUPLENTES

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO DE PEDRO ALEJANDRO FAJARDO CUCHANGO C.C., No. 7.226.858
ADMINISTRACION

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO DE SIXTO RAMIREZ CONTRERAS C.C, No. 72,165,115
ADMINISTRACION

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO DE FRANCISCO JAVIER CALDERON HERRERA C.C. No. 1.052.412.145
ADMINISTRACION
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MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO DE WILSON JULIO TORRES RODRIGUEZ C.C. No. 74.372.103
ADMINISTRACION
MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO DE NANCY CATALINA MATEUS ROSAS C.C. No. 46.456.932

ADMINISTRACION

Por Acta No. 064 del 26 de febrero de 2022 de la Asamblea General Ordinarie,
Comercio el 22 de abril de 2022 con el No.

inscrita/o en esta Cémara de
1261 del libro III del Registro de Entidades de la Economia

Solidaria, se designd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO DE EDEN RENE AGUDELO SANDOVAL C.C. No. 74.375.554
ADMINISTRACION

SUPLENTES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE CONSEJQ DE FULBIO ARMANDO CASTEL ESTUPINAN C.C. No. 7.221.504
ADMINISTRACION

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO DE JUAN EDUARDO PARDO VARGAS C.C. No. 74.379.4715

ADMINISTRACION

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 59 del 25 de
Comercio el 31 de mayo de

marzo de 2017 de la Asamblea General Ordinaria,
2017 con el No.

inscrita/o en esta Camara de
877 del libro III del Registro de Entidades de la Economia

Solidaria, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF

REVISOR FISCAL LUIS ORLANDO MARQUEZ MURILLO C.C. No:. 7.219.638 49470 - T

REVISOR FISCAL SUPLENTE ANDREA DEL PILAR SIERRA PAMPLONA C.C. No. 46.673.955 114917 -
m

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO

*) Acta No. 38 del 01 de marzo de
General Ordinaria

*) Acta No. 44 del 11 de mayo de 2002 de la Asamblea General
Extracrdinaria

*) Acta No. 581 del 09 de abril de 2005 de la El Comerciante

1998 de 1la Asamblea

*) Res. No. 62622 del 28 de septiembre de
Superintendencia De Industria ¥ Comercio

2021 de la

INSCRIPCION
505 del 27 de marzo de 1998 del libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro
2191 del 11 de septiembre de 2002 del libro I
del Registro de Entidades sin Animo de Lucro
3194 del 14 de abril de 2005 del libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro
1233 del 11 de octubre de 2021 del libro III
del Registro de Entidades de la
Solidaria

Economia

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
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De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que nc sean objeto de recursos, Para
estos efectos, se informa gue para la CAMARA DE COMERCIO DE DUITAMA, los sabados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta
tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: H49%21
Actividad secundaria Cédigo CIIU: No reporté
Otras actividades Cédigo CIIU: No reportd

ESTABLECIMIENTCS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona juridica, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIO DE DUITAMA el (los)
siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: COOPERATIVA DE TRANSPORTADCRES RAPIDO CHICAMOCHA ESPECIAL
Matricula No.: 89749

Fecha de Matricula: 04 de abril de 2018

Ultimo afio renovado: 2022

Categoria: Establecimiento de Comercio

Dirececién : Cl1 5 36b 140 un 60 of 204

Municipio: Duitama

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS
MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA
MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTC DE COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PALS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la entidad, a la fecha y hora de su expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE DUITAMA contenida en este certificado electronico se encuentra emitida por una
entidad de certificacion abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probateria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaa este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecanica que se muestra a continuacién es la representacion gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.
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31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre
A
35. Razén social 7y
COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES RAPIDO CHICAMOCHA {f {f’f} s
36. Nombre comercial : 37-Sighit, \“
COOTRACHICA CQE)'CBACHICA
~ 7
38. Pais 39. Departamento ’ o dm"’“v.x“%’” 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca £ 7 / 1 5 |Duitama 238
41, Direccion principal ;
CL21 41 10Y 41 28
42, Correo slectronico cootrachica@hotmail.com [ NS AN
43. Codigo postal [s4.Telston Y 7L " 7606 2 8 845 Telsono 2 7603143
N’ ;ff’ uﬁ\\;HCAmON
Actiyidad aconémica \ " Ocupacion
Actividad principal ﬂftw}ag;;cunuarlswwth 1‘) Otras actividades 52. NGmero
46, Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cdiga, 4@ Fecra r\lcm“‘aptlwgad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[4921][1065086,1 8|4 23 1742« 0% 6,21 3] L% | | [ | { 1]
{// { . ““Respénsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 ""“wa "\ f; mewﬁa "\ ,910 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
s.coago|a |7 [1 44 2|4, 83215’ 51\“"1‘“" I e R R
04- Impto renta y compl. régimen ;sgeq\lai 4 -~
07- Retencién en la fuente a mulo de ren;
14- Informante de exogena "~
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico :) {
Exportadores
1 2 ) .&‘- 5/" 5 6 7 8 9 10
| J r l ‘ ‘ L | l | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo L |57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
[ l | ‘ I | l Isa. cPC |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién an el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en ia no se exigira su renovacié

Para uso exclusivo de [aDIAN
50.Anexos S| D NO 60, No, de Folios: E 61. Fecha [2022 -08-12/12:03: 21 |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice,
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | rirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatarios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo
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OIAN

PON URA COLOMBIA MAS HISNESYTS

Formulario del Registro

Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

i

Hoja 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8918000441

6. DV | 12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Sogal

moso

4. Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaclones

62. Naturaleza 2

65. Fondos

63. Formas asociativas

66. Cooperativas

64, Emldadss mnéh‘tums
municipai-descentcalizad

67, Soctadades y-erga
7 exts rzari"erafra y

deg_dardchq pk‘bllc{) de orden nacional, departamental,
08,

68. Sin personeria juridica 89. Otras organizaciones no clasificadas 2
Constituclén, Reglstro y Ultima Reforma Composlclén del Capltal
Documento 1. Constitucién
71.Clase 82. Nacional 100 %
72. Nimero
73. Fecha 83, Nacional publico 0 0 %
74, NUmero de notaria
75. Entidad de registro 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro
77. No, Matricula mercantil
78. Departamento
79, Ciudad/Municipio 85, Extranjero 0 %
Vigencia 86, Extranjero publico 0 0 %
80. Desde
81. Hasta 87. Extranjero privado 0 0 %
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia de Puertos 34 l
Estado y Beneficlo
Item 89. Estado actual 91. Numero de |dentificacién Tributaria (NIT) 92.DV
1 8 0 ;
2 -
3 =
4 -
5 1 L l 3
Vinculacién econémica
83, Vineulacion | g4 Nombre del grupo econdmico /o empresarial &sa‘”;?eggn%%'lg:rgﬁcaclén Trioutaria (NITYdele  ge oy,

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacion tribularia
otorgado en el exterior

171. Pais

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 29-09-2022 10:36:08AM




O IAN

Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Representacion
Pagina 3 e 6 Hoja3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14847900441
l 12489984(8020) 0 01484790044
T
‘ /o™
5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional \\g K\ j’ﬂ.‘huzén electrénico
8 9 1 800 Q 4 4| 1 |mpuestosyAduanas de Sogamoso / _,»i;‘z \wﬁ: /g
4 =
Representaclén ) AN M
98. Representacién 99, Fecha inicio ejercicio representacién A b
REPRS LEGAL PRIN 18 ]2 01 TNQ‘- E\L B ol Y ;
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 4 }qff;)iumero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 (4 6 6 7 4 0 3 3 f:\” \ [}
1
104, Primer apellido 105. Segundo apellide 1086. ane{ mmbre ‘;“ ,ff,}x \\M 107. Otros nombres
N {
CELY |TIBAMOSO [JULW‘ ~/ | LN |PATRICIA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante Ieg;!frf?'A “'\,,} \R*.\if’j
| B
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represﬁ\%suénv » /
“\
/C \»ff”* SN,
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién ,{if’*\ N i p “‘\ \ R 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
% LY y > “ 3
o E i, N
2 Ay N N |
4 W ™ ,§
104. Primer apellido 105. Segundo apellido k{\\?\,‘ fw?" 106 Bmwﬁgﬁmm 107. Otros nombres
Fa TS e
] Oy <t
108. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV [ 110. Razohsodiél wg;e;entqﬁla"leg@w
N N W i
| L S ) it
98. Representacion 99. F&ci.imlqg gergng' Q\resﬁmm‘.‘i’én
i J “
w” RN | |
1 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién, \:\\Q‘ 102, DV | 103. Ndmero de tarjeta profesional
C o, o A —in,
. o G |
104. Primer apellido 105. ‘”eg‘mgo qps‘l ido ‘,/J N ,? 106, Primer nombre 107. Otros nombres
P ‘t; \J l < /7 N
I 2NN \ \\m ﬁ’;’f‘)
108. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) «g \f 139. M 1{0 R‘E én\spc'al representante legal
,» I /» Mok \ \ \ ;v
98. Representacién { ‘5 :} 2 (,-\ \39:)5:€cha inicio ejercicio representacién
N / S
o W AP | s -
S
100. Tipo de documento ,f i301. Nimero dB‘I tl‘ﬁc_acigsn} 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
NS/ /2> N\
Ny ~—r |
4 o p
104. Primer apellido %1&5‘;‘5551’.155410 apellido 1086. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tnbutanas(N!J) 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
i 'l 1 |
100. Tipo de documento 104, Numero de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
s |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110, Razén social representante legal
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OIAN

POR URA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pagina 4 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14847900441
I‘I!,]UJ!‘C‘)‘J l124| 8998 II'l\“Il‘I" 00014 |l!|790044 1
- e
5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV |12. Direccién seccional A f‘y \ %QI,;B\JZOn electrénico
89 18000 4 41 Impueslos y Aduanas de Sogamoso Sy / )2
Soclos y/o Miembros de Juntas Directlvas, Consorcios, Unlone%ﬁ‘é‘;ﬁ;an‘]‘eww ngiy"\l\
111. Tipo de documento 142. Numero de identificacién 16.& ‘&y 1’34)3\Iacmﬁ:ahdaq Y
CéduladeCiudada 1 3 (4 1 9 0 6 1 9 OL@MBﬁ\ 5} 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido m\mﬁi.,f)tros nombres
MATEUS QUIJANO ELPIDIO
! 119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacién 123. Fecha de retiro
L L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 0 9 8 2 9 3 COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 118. Otros nombres
TOBO |ROJAS
2 119. Raz6n social
120. Valor capital del socio 121.% Farlicipacf!n ,’{t I‘-;Z Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
\ 2019051 7] L
111, Tipo de documento 112, Numero de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |7 2 2 4 5 4 5 I COLOMBIA 16
115. Primer apsllido 116, Seg{mmm oellldo 117. Primer nombre 118. Otros nombres
3 DUENAS |LUIS IEDUARDO
119. Razén social
120. Valor capital del socio 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20190517 o
111. Tipo de documento 30 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan 1 3 7 m4 3‘\ -8 jo 5\ \ COLOMBIA 16
115, Primer apellido { j. e %Wo%pemdo 117. Primer nombre 118. Otros nombres
p TIBADUIZA J “’ QN IJOHN |ALEXANDER
119. Razén social L ,m/,;
v““‘wi o
120. Valor capital del socio { {Q ;; 4 121. % Participacion 122, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
o 20190517 .
111. Tipo de documento ¥ ﬁz“iiun,ero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan { 3™ \7 i ,/3 2 7 31 3 | COLOMBIA 16

115. Primer apellido
SILVA

116. Segundo apellido
|MASMELA

117. Primer nombre

SEGUNDO

118. Otros nombres

FELIPE

119. Raz6n social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso
201905

17

123. Fecha de reliro
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O IAN

Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIRZ MAS HONESTA ReVisor Fiscal ycontador
Pagina 5 de 6 Hoja §
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14847900441
l 072124] BJBOZ 0000 1414790044 1
> i
LT, 4 ,"““
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT 6. DV | 12. Direccién seccional N 14 :huz()n electrénico
) Impueslos y Aduanas de Sogamoso ‘! {N\L} f ,fﬁ*{\ y
89180004 4|1 AN/ 28]
/”"mm“‘* o F 4 /r .
7o\ N
Revisor Fiscal y Contador NN } ) S Y
- - ; i .
12‘4. Tipo de df)cumenlol 125. Nimero de identificacién f%iﬁ”g\? &Nufvekiﬁedjaq?(?pmlaswnal
i Cédulade Ciudadania 1 3|7 2 1 9 6 3 8 \r‘;,-f A7 ,f ™ 4 947 0T
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nom?ﬁf} \ Otros nombres
~
2 |MARQUEZ [MURILLO |Luis { ‘“"?‘ J LANDO
Q
& |132. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada \k\»\m_ﬂ, 4
3 | “*\ N )
H 4 e
| 135, Fecha de nombramiento
2017053 1|
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion P 139. Namero de larjeta profesional
2 |CéduladeCiudadania 1 3 |4 6§ 6 7 3 9 5 5 114 9 17T
£ 7
1;5', 140. Primer apellido 141. Segundo apellido /,*‘”“\, 142 Ff'lm.,rtnogndi’e\\ 4 143. Otros nombres
o -
3 [SIERRA |PAMPLONA (<) "JANDREA_~") ) DEL PILAR
& (144, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 145, DV | 146. Socledadofﬁ‘@%w.ggﬂ P >
< #
t: | 4 &
& |147. Fecha de nombramisnto ’_.r"/‘* a;/‘ bR M/g y
I ¥ 4
2017,05031| (L N /L=
148, Tipo de documento 149, Numero de identificacion ot ﬁf\f \‘\,\ 150. DV| 151. Numero de tarjeta praofesional
L™ w7
P N
152. Primer apellido 153, Ssgunda dpf;!il%a (\ xw::w 7 154, Primer nombre 155. Otros nombres
5 ST NN
i |_ &3 54 S f’n N
i6n Tributaria (NI D] 15 d
3 156. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) ‘,”1’5?\? Socf“ q{im%\!esmna a
(LK i/ \
159. Fecha de nombramiento .ﬁ"m»‘\;} f“w.‘\&\ \
! N\ [ ;
LN D
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AN

POS UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pa

(415)7707212489984(8020) 0000

de 6 Hoja 6
14847900441

gina 6

01484790044 1

y

0

5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional ~\ &\ jij?iauzon electrénico
89180004 4 1 Impueslos y Aduanas de Sogamoso ;" P “"\!ﬁﬂ‘ P
vy AN
Establecimlentos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negeég!cf&pntri’a élroa_/":y hd
R B e i
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica . !,f’ § ‘:v'”' -y ;
Establecimiento de comerci ( 2 |Transporte de pasajeros " 11“4 A2
162. Nombre del establecimiento F{ Y )
COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES RAPIDO CHICAMOCHA ESPECIAL e 4
163. Departamento 164, Cludad/Municipio i
Boyaca 1 5 | Duitama
1
165. Direccion
CL5 36B 140 UN 60 OF 204 .
166. Numero de matricula mercantil 167. Fechazgé 14 ma‘*trég‘ﬂ"z‘)srnefwagﬁx%
/ \ “
89749 AN a0
168. Teléfono 169. Fécha, de ci )
y-(f{{“? o
7613143|¢ R
160. Tipo de establecimiento 161, Actividad econémica o “~
L LS |
162. Nombre del establecimiento ‘%‘\‘
\\_/}
163. Departamento 164, ctu&wb,{q;:;éiglg: / ‘°=».\:
~,
2 W B, Qx\ N
165, Direccién T ; 7
166. Nimero de matrfcula mercantil 4 "“ ;!‘é?i;z Fecha de la matricula mercantil
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
/ -
[ { / _\* . I . . |
160. Tipo de establecimiento 8T Adlyidad eon éﬁe%é“ \/
— NG ) |
162. Nombre del establecimiento: \\ -
) \)‘"\m"[
163. Departamento e 164. Ciudad/Municipio
3
165. Direccién s,
-
48,4
166. Numero de matricula mercanjl ./ “f 167. Fecha de la matricula mercantil
I |
L .
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
| L L l
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