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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEi PERIQDO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 28 DE FERERQ DE 2019) I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)’

APARTADO - GT URABA |

OBJETOQ DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN,
ESPECIALMEMTE AQUELLOS QUE SE ENCUENTREN EN RUTA ESPECIAL DE JUSTICIA Y PAZ, EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS
EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES CEL CONTRATO

1. EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEFINIDAS EN LA ETAPA DE
TRANSICION A LOS POSTULADOS A LA LEY 875 DE 2005,
PRIVADOS DE SU LIBERTAD Y GENERAR INFORMES DE TIPOS
PREVENTIVO Y/O INFORMATIVO,

Durante FEBRERO se atendit a la sefiora ELDA NELLYS MOSQUERA GARCIA, en la Brigada 17 de Carepa
Antioguia, donde se encontraba pagando la pena fisica, estipulada en la ley 975 de 2005. En el encuentro se
aplicaron los instrumentos de ABT, caracterizacion y Diario de Campo, de igual forma se hizo an acta y se tomé
un listado de asistencia, en los instrumentos y el acta se aclara que la postulada autonizd que e informara sobre
su safida, dnicamente al Ejercito Macional, ratificando que no deseaba que la Policia Macional supiera, todo esto!
por su seguridad, la posiulada también manifiesta que teme por su segusidad, por lo que pedia que no se hiciera
publica su salida de prisitn, lo anterior queda consignado como evidencia en el acta "Visita a postulada de
Justicia y Paz en etapa de transicidn™ actualmente los documenios fisicos se encuentran en GT Uraba, a la
espera de indicaciones sobre como proceder con ellos.

2. PROMOVER EL ACCESO A LOS BENEFICIOS DEL PERIODO DE
ESTABILIZACION Y CARACTERIZACION DIRIGIDOS A LA
POBLACION EN PROCESQO DE REINTEGRACION ESPECIAL
MEDIANTE LA FORMULACION, EJECUCION Y EVALUACION DEL
PLAN DE TRABAJO DE LA POBLACION ASIGNADA, DE ACUERDO
CON LA HORMATIVIDAD VIGENTE.

2. PROMOVER EL ACCESO A LOS SENEFICIOS DEL PERICDO DE
ESTABILIZACION ¥ CARACTERIZACION DIRIGIDOS A LA
POBLACION EN PROCESO DE REINTEGRACION ESPECIAL
MEDIANTE LA FORMULACION, EJECUCION ¥ EVALUACION DEL
PLAN DE TRABAJO DE LA POBLACION ASIGNADA, DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

De las 20 PPR-E asignadas 7 se encuentran en etapa de estabilizacion, con ellos se avanza en el
acompaflamiento y realizacion de actividades propias de la ruta de reinlegracion especial de Justicia y Paz, se
dedica tiempo en la construccidn de un vincwlo de cooperacion, apoyo y confianza y se monitorean aclitudes y
conductas que indiquen la adaptacidn al medio. De las 7 PPR-E en estabilizacién S cuentan coa plan de trabajo,
las actividades cormesponden a dimensiones de Personalidad, Educacién, Seguridad y Ciudadznia, entre otras,
las actividades se tomaran segin las necesidades de cada participante, se evidencia como una constante la
necesidad de trabajar aspectos relacionados con la significacion y resignificacidn de eventos vividos a nivel
individuat y familiar, se igual forma se tradaja en la influencia de la conducta propia sobre tas dinamicas
relacionales en sus coniextos, siendo esto determinante para su segundad. Con las dos PPR-E gue aln no
tienen plan de trabajo, se avanza en la recoleccion de informacién para la caracterizacién y eladoracién del plan
de trabajo,

Se adjunta evidencia “Alencién en estabilizacién” en la carpeta de evidencias, obligacion 2
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 28 DE FBRERO DE 2019)

LUGAF DE EJECUCION [CIUDAD-GT]I

APARTADO - GT URABA

OBJETO DEL CONTRATD:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMiA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN,
ESPECIALMENTE AQUELLOS QUE SE ENCUENTREN EN RUTA ESPECIAL DE JUSTICIA Y PAZ, EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONGMICOS DEFINIDOS
EN LA NORMATIVIDAD MGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y FROGRAMAS.

SEGURIDAD EN SALUD - 3GSSS EN LA POBLACION ASIGNADA,
SU NUCLEO FAMILIAR, CESARROLLANDO LAS ACCIONES DE
CORRESPONSABILIDAD PERTINENTES PARA EL ACCESQO A LOS
SERVICIOS DE SALUD.

3. PROPENDER POR LA VINCULACION AL SISTEMA GENERAL DE

De las 20 PPR-E asignadas, 18 cuentan con afiliacion y dos estan en trémite, debido a que no tenian censo a,
rivel nacional. Oe las personas afiiadas 5 tienen régimen contributivo, porque trabajan formalmente y 13
régimen subsidiado, quienes manifiestan que Ia atencién es acecuada.
Durante el mes de FEBRERO, fue asignado la PPR-E Dionisio Norbey Puerta Guzman, se hize la consulta en las|
bases de datos para identificar el lugar donde estd afiliado y se corrobord que efectivamente se encuentra
afiliado en la EPS Coomeva. Se adjunia evidencia "pantallazo do afifiacidn” en la carpeta de evidencias -
obligacién 3.

4. FORMULAR Y CONCERTAR EL PLAN DE TRABAJO DE LA RUTA
DE ACOMPANAMIENTO CON LAS PERSONAS OBJETO DE
ATENCION QUE LE SEAN ASIGNADAS, CON FUNDAMENTO EN
SUS CARACTERISTICAS, SU GRUPO FAMILIAR, EL ENTORNO
CONUNITARIO Y LAS DINAMICAS SOCIOECONOMICAS Y
CULTURALES DEL TERRITORIO, ENFOCADAS A LA
PARTICIPACION ASERTIVA EN ESPACIOS DE RECONCILIACION
EN EL MARCO DE GARANTIAS DE NO REPETICION Y/O MEDIDAS
DE £ATISFACCION.

Curante FEBREROQ se elaboraron cuatro planes de trabajo de las PPR-E Norbey Rodriguez Valdelamar; Dairo
Mendoza Caraballo; Levi Antonio Martinez Paternina y Ratael Emilio Garcia, los acuerdos fueren socializados y
fi-mados por los paricipanies, posteriormente se subieron al $IR y se pusieron en ejecucitn, adicionalmente se
realizaron actividades correspondienies a FEBRERO. Los planes de trabajo fueron elaborados, teniendo en
cuenta tas caracteristicas de cada uno de las PPR-E asi como las condiciones propias de su entomo, sus
dinamicas familiares, nivel de formacion, expectativas, conducias y actitudes que favorecen ¢ no su seguridad y
adaptacion al medio, los planes de trabajo se socializaron y se explicaron las razones por las que se tomaron las
actividades alli consignadas.

Se adjunta evidencia “ptanes de trabajo y pantallazos del sir” en la carpeta de evidencias - obligacién 4

4, FORMULAR Y CONCERTAR EL PLAN DE TRABAJO DE LA RUTA
DE ACOMPARAMIENTO CON LAS PERSONAS OBJETO DE
ATENCION QUE LE SEAN ASIGNADAS, CON FUNDAMENTO EN
SUS CARACTERISTICAS, $U GRUPO FAMILIAR, EL ENTORNO
COMUNITARIO Y LAS DINAMICAS SOCIOECONOMICAS ¥
CULTURALES DEL TERRITORIO, ENFOCADAS A LA
PARTICIPACION ASERTIVA EN ESPACIOS DE RECONCILIACIGN
EN EL MARCO DE GARANT AS DE NO REPETICION YO MEDIDAS
DE SATISFACCION.
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5. CARACTERIZAR ¥ ACOMPANAR A LOS NUGLEOS FAMILIARES
DE PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION ESPECIAL,
SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DEFINIDOS EN LA
DIMENSION FAMILIAR ASOCIADOS AL PLAN DE TRABAJO.

Duranie FEBRERO se hicieron actividades familiares con las PPR-E Emilton Julio Aguitar; José Alino Castafieda
y Dionisio Norbey Puerta Guzman, sus conyugues fueron incluidas en el censo familiar y a la vez se
desarroltaron actividades con las que se pretende, fortalecer Ics vinculos refacionates y de pareja en la dindmica
tamiliar. Se anexa evidencia “Censo tamikar en la carpeta de evidencias — gbligacidn 5

6. PROMOVER EL ACCESC Y PERMANENCIA DE LA POBLACION
ASIGNADA, A PROGRAMAS DE FORMACION ACADEMICA,
FORMACION PARA EL TRABAJO, Y LA VINCULACION A
ACTIVIDADES DE EXPLORACION Y REFUERZO DE
COMPETENCIAS BASICAS ¥ ORIENTACION VOCACIONAL SEGUN
LO DEFINIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Durante FEBRERQ se realizaron actividades de la dimensién Educativa, tendientes a motivar a las PPR-E y
generar reflaxiones acerca de la importancia de la educacidn y la formacidn para el trabajo en sus proyectos de
vida como mecanismos para lograr la adaptacion a nuevos ccntextos sociales y la reintegracion en la vida civil.
Se socializd la oferta educativa del SENA en Necocli, Carepa y Apanadé, y avnque las PPR-E logran hacer
reflexiones imporlantes acerca de los beneficios e impactos de la educacién en sus vidas, no obtienen una oferta
que se gjuste a sus qustos e intereses, de hecho en este periodo académico del SENA no hubo oferta, en
Necocli solo se abrid un curso de Servicio en Alojamiento y en Carepa un curso complementario de Ciencias
Naturales, por tal razén las PPR-E interesadas manifiestan que esperaran la préxima oferta, este es el caso de
Bernardo Jesus Diaz Alegre; Norbey Rodriguez Valdelamar; Emillon Julio Aguilar; Dairo Mendoza; Victor|
Sepulveda; Dario Enfique Velez y Luis Antonic Cdrdoba, quienes esperan cursos de formacién para el trabajo,
relacionados con la agricultura, piscicultura, comercio, entre otras. No obstante, la PPR-E Diego Hinestroza, fue
matricutado para estudiar Produccién Agricola, en el SENA, ya que al vivir en Apartadd es mas facil para él
acceder a otras ofertas. Se adjuna evidencia “inscripcién en el SENA- Diego Luis Misiroze™ en la carpela de
evidencias - obligacitn 6

Por olra parte, las PPR-E José Alirio Castafieda, Luis Antonio Cordoba; Viclor Sepulveda; Pedro Palomo y Heber|
Manuel lzquierdo fetoman sus estudios en FA, y la PPR-E Caros Aruro Furnieles en FPT en un curso de
mantenimiento de motores diésel,

“Todta imprasién fisica de esta documento se cansidara Documento no Conlrolado. La versidn vigente se encuentra en el sofiware SIGER."
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APARTADO - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN,
ESPECIALMENTE AQUELLOS QUE SE ENCUENTREN EN RUTA ESPECIAL DE JUSTICIA Y PAZ, EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS

EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y

PROGRAMAS.

7. DESARROLLAR ACCIONES QUE CONLLEVEN AL ACCESO Y
PERMANENCIA DE LA POBLACION ASIGNADA Y SU GRUPO
FAMILIAR, A ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PARA LA GENERACION
DE INGRESOS SOSTENIBLES EN EL MARCO DE LA LEGALIDAD,
ACORDE CON SUS POTENCIALIDADES, SU CONTEXTO
ECONOMICO Y LA NORMATIVA VIGENTE.

Durante FEBRERO se acompa#id a las PPR-E con algunas actividades propias de la ruta de reintegracién, en la
identificacion de fortalezas, oportunidades, amenazas y debilidades a nivel intemo y extemo, b que se pretende
con esto, es que las PPR-E se conozean y reconozcan a si mismas en relacién con sus medios, que aprovechen
sus habilidades y se enfoquen en mejorar sus debifidades, de igual forma, que puedan conlrglar 1os faclgres
extemos que influyen en las oportunidades laborates y econdmicas, Esia actividad se desarrollé con Dalson
Lépez Simanca; Morbey Rodriguez Valdetamar y Dicnisio Norbey Puenta. El empleo y las oportunidades de
acceder a una vinculacidn laboral sigue siendo una de las dimensiones que causa mayor angustia en la PPR-E y
el profesional, ya que, en su gran mayoria, adquirir un empleo depende de las refaciones que la PPR-E logra
establecer en el medio en el que se encuentra, asi como del apoyo famitiar y de la experiencia en labores de
campo u oficios varios, y esto no aplica para {odos, es el caso de Norbey Rodriguez Valdelamar, quien no logra
ubicarse laboralmente y esto lo ha tenido desmolivado.

8. PROMOVER Y FOMENTAR EL ACCESO DE LA POBLACION QUE
LE SEA ASIGNADA Y SU GRUPD FAMILIAR A LOS DIFERENTES
SERVICIOS OFERTADOS POR LA ARN, ENTIDADES PUBLICAS,
ENTIDACES PRIVADAS, ACADEMIA, TERCER SECTOR Y OTRQOS,
EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA GE CORRESPONSABILIDAD,
QUE FACILITEN EL DESARROLLO DE LAS ACCICNES Y
CUMPLIMIENTC DE METAS ESTABLECIDAS EN LOS PLANES DE
TRABAJO CORRESPONDIENTES.

Durante FEBRERO no se llevaron a cabo gestiones con entidades externas, durante este mes se identificaron
necesidades con las PPR-E y se les orentd en las rutas de atencidn para los distintos servic os y necesidades,
como el acceso a citas médicas, afiliaciones y matriculas en el SENA y formacién académica, como es el caso
de las PPR-E José Alirio Castafeda y Luis Antonio Cérdoba, quienes requieren de atencién médica, asi mismo
se griend a Dionisioc Mosquera para que realizara la matricula en el colegio San José Obrero, para el prdximo
encuentro con las PPR-E se revisaran estas actividades y se les apoyaré en caso de no habes sido exitosas, Por
otra parte se planea aricular acciones para favorecer espacios de reconciliacién y garantias de no repeticién,
esto serd con ta Unidad para las victimas y la Universidad de Antioquia.

9. PARTICIPAR EN ACCIONES DE ARTICULACION DE LA ENTIDAD]
CON LAS DIFERENTES REDES SOCIALES E INSTITUCIONALES
PRESENTES EN EL TERRITORIO PARA DINAMIZAR LA
ESTRATEGIA COMUNITARIA DE LA ENTIDAD CONFORME A LA
IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y ESCENARIOS LOCALES
RELACIONADOS CON LA PREVENCION DEL RECLUTAMIENTO,
USO Y UTILIZATION DE NNAJ, CONVIVENCIA, CONSTRUCCION
DE PAZ Y RECONCILIACION,

Durante FEBRERO no se llevaron a cabo actividades de tipo comunitario, ya que las PPR-E de Justicia y Paz,
por estar en una ruta espacial, tienen directrices precisas de parte de los magistrados, en los gque se les prohibe
acercarse & las victimas o participar de espacios comunitarios, sin embargo, y considerando la necesidad de
adelaniar acciones de reconcifiacion, se adelantd una reunidn con el asesor juridico para soicitar apoyo con la
revision de las sentencias de las PPR-E y la solicitud que se debe hacer a los magistrados pata que autaricen su
asistencia y participacién en espacios de reconciliacién.

Se adjunta evidendia "acta de reunion” en la carpela de evidencias - obligacion 9.

10. REALIZAR EN LOS CASOS EN QUE SE REQUIERA, EL
ACOMPARAMIENTO Y ATENCION A LAS PERSONAS EN PROCESO
DE REINTEGRACION SEGUN LO DEFINIDO EN LAS
RESOLUCIONES 0754 DE 2014, 1356 DE 2016, 1724 DE 2014 Y
1962 DE 2048, ASI COMO PERSONAS DEL PROCESO DE
REINCORPORACION EN COHERENCIA CON LOS LINEAMIENTOS

No se ha asighado poblacidn atencidn a las personas en proceso de reintegracidn segun lo definido en las
resoluciones 0754 de 2014, 1356 de 2016, 1724 de 2014 y 1962 de 2018, asi como persoras del proceso de
reincorporacidn,

11.  CULMINAR QO TERMINAR LOS BENEFICIOS DE
ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL, FORMACION ACADEMICA,
FORMACION PARA EL TRABAJO SEGUN LO ESTABLECIDO EN LA
RESOLUCION 1724 DE 2014, MODIFICADA POR LA RESOLUCION
1962 DE 2018 O NORMA QUE LA MODIFIQUE CON LOS
FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS DEFINIDOS POR LA ARN.

No se tiene poblacién de PPR-E que estén realizando proceso de Culminacion,

12. REGISTRAR OPORTUNAMENTE EN EL SISTEMA ODE
INFORMACION PARA LA REINTEGRACION =SIR, LA INFORMACION
REFERENTE A LA POBLACION ASIGNADA, LA ESTRATEGIA DE
CORRESPONSARBILIDAD Y LA PARTICIPACION EN ACCIONES O
ESCENARIOS LOCALES RELACIONADOS CON LA CONVIVENCIA,
LA (RE)JCONSTRUCCION DEL TEJDO SOCIAL Y LA
RECONCILIACION, CONFORME A LOS PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCTIVOS Y LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
ENTIDAD DE FORMA OPORTUNA, CONFIABLE, Y VERAZ.

La herramienta SIR se utilizé durante el mes de FEBRERQ de forma opontuna registrando todas las gestiones y
avances, de igual forma se usa como medio confiable de consulta del estado de las PPR-E. en el Sistema de
Informacidn para la Reintegracidn se registraron actividades tales come: insrumentos de habitabilidad, censos
famiiares, registros de asistencia e inasistencia, se adjunian pantaflazos del SIR y se consignan en la carpeta de
evidencias - obligacién 12

13. IMPLEMENTAR LOS ESQUEMAS DE SEGUIMIENTO, REPORTE,
EVALUACION Y MONITOREO DEL PROCESO DE REINTEGRACION
ESPECIAL, CON BASE EN LAS DIRECTRICES ESTRATEGICAS DE
LA ENTIDAD.

Durante FEBRERQ se levd a cabo un procese de atancion, seguimiento, evaluacidén y monitoreo, consiante y
oporiuno. Se realizason 66 actividades con las PPR-E ademas de acciones enfocadas en la evatuacion de los
acuerdos de los panes de trabajo que se encuentran en ejecucidn, asi como en la elaboracién de nuevos planes
de trabajo, de igual forma se aplicaron instrumentos de tasa de desocupacién y habitabilidad,

Se adjunta "Pantallazos de la evaluacion de acuerdes y planes de trabajo puestos en ejecucitn” "“Cuadro de
atenciones” en la carpeta de evidencias - obligacidn 13

“Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en ol softwara SIGER.”




CODIGO : BS-F-26

GARN INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA ; 03-02.2019 I VERSION : V4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA' MARIANA MORENO PACHECO '
C.C.-C.E.-NIT-RUT.ID No.l 43.148.9M | CONTRATD No. 887 - 2019
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[  PERIODD CONTRACTUAL (DEL 01 AL 28 DE FBRERO DE 2019) ]

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD—GT)'

APARTADO - GT URABA ]

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN,
ESPECIALMENTE AQUELLOS QUE SE ENCUENTREN EN RUTA ESECIAL DE JUSTICIA Y PAZ, EN EL ACCESO A LOS BENEZICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS

£N LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y

PROGRAMAS.

14. RENDIR EN FORMA OPORTUNA LOS INFORMES QUE LE SEAN
SOLICITADOS Y PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE AQUELLOS
INFCRMES QUE POR SU CONTENIDO Y NATURALEZA ESTEN
DENTRO DEL AMBITO DEL OBJETO CONTRATADO.

Curante FEBRERO se cumpli con la entrega de informes, legalizacién y solicitud de expensas de acuerdo a los
tiempos establecidos, Se adjunta evidencia de las solicitudes de expensas y la entrega de productos.
“Pantallazos de cormreos y entregas” en carpeta de evidencias obligacidn 14

15. PARTICIPAR EN LOS DIFERENTES ESPACIOS DE TRABAJO
QUE ESTABLEZCA EL SUPERVISOR DEL CONTRATO PARA DAR
CUMPLIMIENTO A LAS DIRECTRICES DE LA ARN CON BASE EN
LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Curante FEBRERQ se asislid a las reuniones generales programadas por Ia ARN, se entrega evidencia “Listado
o2 asistencia® en la carpeta de evidencias, obligacién 15

16. TRAMITAR LOS DOCUMEMTOS SEGUN PROCEDIMIENTQOS Y
PLAZOS ESTABLECIDOS POR EL GRUPO DE GESTION
DOCUMENTAL DE LA ENT DAD, PROPENDIENDD POR LA
CORRECTA GESTION DE LOS MISMOS.

Curante FEBRERQ se entregaron dos planillas de atencién psizosocial a Gestién documental y $6 documentos
a Gestion Documental, entre ellos, formatos de programacién de actividades psicosociales, actas de reunidn y
a:uerdos de planes de trabaje firmados por las PPR-E

17. DESARROLLAR LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN
ASIGNADAS DE ACUERDO AL OBJETO DEL PRESENTE
CONTRATO.

Durante el mes de FEBRERO no se presentaron asignaciones distintas a las establecidas en la ruta de
reintegracidn espacial de Justicia y paz. La asesora de ruta, presenta alertas y hace seguimeintos a los proceso
d2 las PPR-E, por lo que solicita que se actualizan instrumentos de habitabilidad, y de empleabilidad. por otra
parte se lleva a cabo una reunidn con la asesora de rnuta, Profesionales Reintegradoras de Justicia y Paz y el
asasor juridico, donde se acuerda hacer seguimiento ya compafiamiento juridico a las PPR-E. esto se evidencia
e el acta def 22 de febrero de 2019 contenida en |la carpeta de evidencias de Ja obligacion 17.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se legalizaron los gastos de desplazamiento, dentro de los tiempos establecidos; 5 y 19 de FEBRERO de! afto
€1 cursp, se suministrd al supervisor toda [a informacion y colaboracién requernda para el normal desarrollo de mi
gasiidn y de forma oportuna; asi mismo se atendid a las observaciones y requerimientos que e formute la ARN
por conducto del supervisor; se prestd de manera eficiente, oporluna y con calidad los servicios que constituyen
al objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales perinentes, actuando con leallad y
buena fe duranie 1a celebracidn, ejecucidn y terminacion del contrato v ain con posterionidad a éste. Se utilizd)
tcdos sus conocimientos e idoneidad en el apoyo al drea y ejercer mis actividades con honestidad, eficiencia y
calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas; también se cumplid con las obligaciones
frante a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales; también se aplict los instructivos de
S2guridad Integral de ta ARN disponibles en ef SIGER. Se tiene en custodia los bienes que la ARN me brinda
para el desarrollo operalive y logistico del conirato. También se organizd, conservd, use y manejd toda la
informacion recibida y elaborada durante la ejecucidn del contrato de manera responsable y acorde con los
lireamientos sefalados por la Entidad; asi mismo, se utiizd los sistemas de informacién, herramientas
lecnolégicas y equipos de cdmpulo asignados para apoyar sus aclividades contractuales, con crterios de
oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren, Se esta presentando el Informe de actividades
mensual avalado por el supervisor del contrato. Se cumplic con las directrices, lineamientos de seguridad,
poliicas, documentos y proteccién de la informacidn, a través de la gestidn segura de los aclivos de informacion,
del Sistemna de Seguridad de la informacitn, que contribuyd gl cumplimiento de las metas estratégicas de la
Ajencia.

\lm\ A Ay,

MARIANA MORENO PACHECO

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recal

Visto Bueno Supervisor{es) (diligenciar manual):

ch an \,_:l\qJ? 5 /\.-—\ |

NOMBRE(S): ?
Fecha VoBo: &b w /‘1_94,1
ién, & lignto y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581712 y el Decrete 1377/13 y 1as demés

normas que medifiguen, adicionen o complementien, Conozca Ia politica de tratamiento de los datos personalas do ta ARN a través del siguiente link:
hitp:iwww.reincorporacion.gov.coles/atencidn/Paginas/politicas.aspx”

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento ne Controlado. La versién vigente se encuentra en ol software SIGER.”




