ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria
Integracion Social

PROCESO DE ADQUISICIONES

ETAPA ENTREGAR Y LIQUIDAR ADQUISICIONES

EJECUCION CONTRATO

FORMATO INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: F-AD-SC-001

VERSION: 1
FECHA: 30-mar-2011
PAGINA: 1de3

Datos Generales

PO A QUE CORRESPONDE EL INFORME

1/07/2022 A 30/07/2022

orta algun desempeiio deficiente o a mejorar? S|

NO X

NTAJE DE EJECUCION

Fisica Presupuestal

58.0% 49.0%
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< encia SUBDIRECCION PARA LA FAMILIA

31 ¥

gl SUBDIRECTOR(A) PARA LA FAMILIA
Localidad NIVEL CENTRAL - EDIFICIO SAN MARTIN

Apoyo supervision

ADRIANA DEL PILAR SILVA AYALA

Datos del contrato supervisado

Numero de Contrato

378

Fecha de Contrato

14/01/2022

Contratista

ANDREA CRISTANCHO AMAYA

Cédula de ciudadania o NIT

52144001
Proyecto 7752-Contribucion a la proteccion de los derechos de las familias especialmente de
sus integrantes afecta
Valor $43,230,000.00
Plazo 330 DIAS
Fecha Acta Inicio 18/01/2022
Fecha Terminacion Proyectada Contrato 17/12/2022
Adiciones
Prorrogas
Suspension
Objeto PRESTACION DE SERVICIOS COMO NUTRICIONISTA PARA CONFORMAR EL

EQUIPO INTERDISCIPLINARIO EN LOS CENTROS PROTEGER, GARANTIZANDO
LA ATENCION INTEGRAL DE LOS NINOS, NINAS CON MEDIDA DE
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS ASI COMO EL FORTALECIMIENTO DE LAS
FAMILIAS EN RIESGO DE PERDIDA DE CUIDADO PARENTAL

Seguimiento Contractual

1.Cumplimiento del objeto:

CUMPLE CON EL OBJETO CONFORME A LO REPORTADO EN EL INFORME MENSUAL

2.Grado de cumplimento de las obligaciones:

No Obligaciones

Obligaciones

Estado Obligacion

1. Ejecutar el objeto del contrato conforme los propodsitos y metas
establecidas en el plan de desarrollo “UN NUEVO CONTRATO
SOCIAL Y AMBIENTAL PARA

LA BOGOTA DEL SIGLO XXI”, buscando garantizar a las victimas
de violencia intrafamiliar el oportuno acceso a la justicia y la garantia
integral de sus derechos, considerando la proteccion especial de
mujeres, nifias, nifios, adolescentes y personas mayores, bajo el
esquema de la resolucion pacifica de conflictos, el ejercicio de
relaciones democraticas, el reconocimiento de derechos de
nifias, nifos,

adolescentes, mujeres y personas mayores, y una cultura de
practicas masculinas no violentas.

Cumplié conforme a las
Satisfactorio actividades registradas en el
informe




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria
Integracion Social

PROCESO DE ADQUISICIONES

ETAPA ENTREGAR Y LIQUIDAR ADQUISICIONES

EJECUCION CONTRATO

FORMATO INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: F-AD-SC-001

VERSION: 1
FECHA: 30-mar-2011
PAGINA: 2de3

2. Participar en la construccion, evaluacion e implementacion de los
formatos, protocolos, modelos, instructivos, rutas, cédigos, planes

’ ) - : ; h e mplié conforme a |
de atencion, estandares, directrices y lineamientos técnicos . ) C_:u_ plio contorme a fas
2 . - iy . s Satisfactorio actividades registradas en el
inherentes a la prestacion del servicio relacionados con la disciplina, informe
la misionalidad de la entidad, los procesos de proteccion y
=] restablecimiento de derechos.
3o 3. Desarrollar los componentes del Sistema de Vigilancia Alimentaria Cumplié conforme a las
® e . ;
8 y Nutricional en las areas pertinentes a los Centros Proteger, . . -ump B
S8 3 . o L f S Satisfactorio actividades registradas en el
Xt reportando la intervencién y seguimiento del riesgo nutricional en los informe
Qg casos identificados.
5% - - .
igé 4. Realizar oportunamente las valoraciones, entrevistas,
832 seguimientos, planes, informes, remisiones, actuaciones y
a0 f iscinli P4
g ncept: ropi la disciplina en el mar la atencion L
EE@ co ceptos propios de ad§qp aene acode:—_la_e ciod Cumplié conforme a las
ESE| 4 integral, los procesos administrativos de Restablecimiento de Satisfactorio actividades registradas en el
§ qﬁgg Derechos, la ley 1098 de 2006 y el cddigo de ética profesional, informe
g1 E3q cumpliendo con los tiempos preestablecidos, con elementos de
i h ) - -
£83 calidad pertinentes y registrando oportunamente las actuaciones en
las historias y sistemas de informacion preestablecidos.
5. Contribuir a la verificacion de calidad en el servicio de alimentos y
| timizacion ibl nt riti identifi nl n L
aop acio dep_osbespu os criticos qe _cado§e_ a cadena Cumplié conforme a las
5 de produccion de alimentos, con el acompafiamiento técnico a los Satisfactorio actividades registradas en el
procesos de implementacion de los lineamientos establecidos por la informe
SDIS y al fortalecimiento de los procesos operativos, para el
adecuado funcionamiento de los Centros Proteger.
6. Desarrollar actividades de educacion nutricional con nifios, nifias Cumplié conforme a las
6 adolescentes, talento humano y las familias con el fin de promover Satisfactorio actividades registradas en el
una alimentacion y estilo de vida saludable. informe
7. Cumplir con la atencién integral a los nifios, nifias y adolescentes Cumplié conforme a las
ncuentren vincul | ntri Proteccion r . . g -
7 que se encuentre culados a los Centros de Proteccion, acuerdo Satisfactorio actividades registradas en el
con las necesidades y los horarios que legalmente les corresponden informe
a dichos centros.
8. Prestar sus servicios en cualquiera de los Centros Proteger
priorizando el interés superior del nifio, nifia 0 adolescente en
coherencia con los requerimientos particulares, necesidades del . ) Ejecutd sus obligaciones enel CP
8 - . h Satisfactorio :
Servicio y planes de trabajo de los Centros Proteger, manteniendo Antonia Santos
relaciones interpersonales asertivas y colaborativas con los-as
demas funcionarios-as
9. Apoyar el proceso de transformacion de servicios que viene L
adelantando la entidad con el propdsito de adecuar la oferta social a Cumplié conforme a las
; : : T isf ri ivi registr. n el
9 las innovaciones previstas en el Plan Distrital de Desarrollo y a las Satisfactorio act dadesin;eogi;teadas ene
necesidades de los usuarios
10. Participar activamente en la estrategia territorial integral social Cumplié conforme a las
(ETIS) en las diferentes acciones de identificacion y respuesta social . . ~ump ]
10 o . . - Satisfactorio actividades registradas en el
remitidas a través de la tropa social en el marco de su objeto -
informe
contractual.
11. Mantener confidencialidad de la informacién que se conozca
1 dentro de la ejecucion del contrato y que esté sometida a reserva Satisfactorio Cumple, Mantiene la
legal, especialmente la identidad de personas y los asuntos confidencialidad
considerados sensibles en el marco de la constitucion y la ley.
12. Cargar los informes de ejecucion del contrato en términos de Cumplié conforme a las
12 calidad y oportunidad en los aplicativos dispuestos por la Secretaria Satisfactorio actividades registradas en el
Distrital de Integracion Social. informe
13. Todas las demas actuaciones o actividades inherentes a las
13 competencias de los Centros Proteger y que sean afines al objeto Satisfactorio Cumple, apoya todas las dinamicas

del contrato.

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones

CUMPLE CON EL OBJETO CONFORME A LO REPORTADO
EN EL INFORME MENSUAL

3. Recomendaciones o sugerencias acerca del desempeiio del contratista:

NO SE PRESENTAN RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DE LA CONTRATISTA PARA EL PERIODO REPORTADO.

4. Declaraciones y propuestas del contratista ante un eventual desempeiio deficiente o a mejorar de las obligaciones:

NINGUNO
5.Relacién de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:
Periodo de pago Fecha Pago
Item Afio-Mes Dia - Mes - Afio Valor
Salud junio de 2022 18/07/2022 $196,500.00
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Pension junio de 2022 18/07/2022 $251,600.00
junio de 2022 18/07/2022 $8,300.00

=]

tado esperado al momento de finalizar contrato:

IMIENTO SATISFACTORIO DE LAS OBLIGACIONES Y OBJETO DEL CONTRATO, QUE SE DESARROLLEN CON CALIDAD Y OPORTUNIDAD
IAPORTEN AL CUMPLIMIENTO EFECTIVO DE LAS METAS Y ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE DESARROLLO, ASOCIADOS A
DIRECCION PARA LA FAMILIA.

- Pagina 3 de 5

ho en el manejo de los recursos :

PRESENTAN RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS.

BOGOTA\
2>
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rego6 informe de ejecuciéon?

sl |x | NO | |

Relacionar soportes del Informe:

9. ¢ Procede Pago en este periodo?

Sl X NO

En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificacion para pago

10. Informacion cualitativa y cuantitativa de la ejecucién del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:

LA CONTRATISTA PRESENTA UN AVANCE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO CON INFORMACION CUALITATIVA DEL 58% Y CUANTITATIVA DEI
49% A CORTE DEL PERIODO REPORTADO, RELACIONADA CON EL CUMPLIMIENTO DE LA META PLAN DE DESARROLLO ASOCIADA A LA
SUBDIRECCION PARA LA FAMILIA.

11. Otras observaciones relevantes del supervisor:
LA CONTRATISTA CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE CON LAS ACTIVIDADES DEL OBJETO Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES DURANTE EL

PERIODO DEL PRESENTE INFORME, DE ACUERDO CON EL CONCEPTO EMITIDO POR PARTE DEL APOYO A LA SUPERVISION, DOCUMENTOS
APORTADOS Y EVIDENCIAS PRESENTADAS DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL. POR LO CUAL SE PROCEDE PARA PAGO.

Fecha Elaboracion: 29/07/2022

ROSA OMAIRA ORDUZ RODRIGUEZ
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Omaira Orduz Rodriguez
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rorduz@sdis.gov.co
Subdirectora para la Familia
SDIS
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