Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

Zapata Molina Lorena

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

Gl CE. pas (O No. ais78370 PR M O] () BPOURANERD (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA pia | 27 |mes | o8 [ato | 1981 |
PAIS COLOMBIA

DEPTO VALLE DEL CAUCA

MUNICIPIO CALI

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

AVENIDA 6 N 52 N 24 PATIOS DE LA FLORA 101 BLOQUE 4

PAIS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
MUNICIPIO CALI
TELEFONO 3012164067 EMAIL lorena.zapata.molina@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 40 | 5° 6° | 7° 8° | 9° 10° xe MES | 07 | ANO | 1999
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
POSTGRADO 2 X DERECHO 09 2007 150971
PREGRADO 10 DERECHO 06 2006 150971

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
INGLES X X X
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K} EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

PERSONERIA DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6617999 Dia | 18 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 AREA DE DERECHOS HUMANOS Y PAZ
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 14 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 AREA DE INFRAESTRUCTURA VIAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CONSUCOL- JEP . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 12 | Mes | 12 | Afio | 2021 Dia | 11 | Mes | 01 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOAGADA CONTRATISTA ANALISTA CALLE 72N - 9 55
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
PERSONERIA DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6617999 Dia | 15 | Mes | 09 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 AREA DE DERECHOS HUMANOS Y PAZ
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
PERSONERIA DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 06 | Mes | 05 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 07 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DERECHOS HUMANOS Plazoleta del CAM piso 13 torre Alcaldia
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
PERSONERIA DE CALI

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3183355722 Dia | 27 | Mes | 01 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 03 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DERECHOS HUMANOS Plazoleta del CAM piso 13 torre Alcaldia
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
PERSONERIA DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3183355722 Dia | 09 | Mes | 11 | Afio | 2020 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 AREA DE DERECHOS HUMANOS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0325569242 pia | 02 | mes| 09 | ano| 2020 pia [ 30 [ mes[ 11 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PLANEACION CARRERA 36 5B 3.65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0325569242 Dia | 09 | Mes | 06 | Afio | 2020 Dia | 31 | Mes | 08 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PLANEACION CARRERA 36 5B 3.65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6200000 Dia | 17 | Mes | 01 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DESARROLLO INSTITUCIONAL CARRERA GE 9Y 10
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0325569242 pia | 20 | mes| o1 | ano| 2020 pia [ 20 [ mes|[ o5 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PLANEACION - carrera 36 #5b3-65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0325569242 Dia | 10 | Mes | 04 | Afio | 2019 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PLANEACION _carrera 36 # 5b3- 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6200000 Dia | 19 | Mes | 03 | Afio | 2019 Dia | 31 | Mes | 05 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DESARROLLO INSTITUCIONAL CARRERA 6 C9Y 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0325569242 Dia | 18 | Mes | 01 | Afio | 2019 Dia | 29 | Mes | 03 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PLANEACION CARRERA 36 5B 3 .65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 06 | Mes | 12 | Afio | 2018 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

PUBLICA PRIVADA PAIS
X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0325569242 pia | 02 [ mes| 11 | ano| 2018 pia [ 28 [ mes[ 12 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PLANEACION CARRERA 36 5B 3 .65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0325569242 Dia | 10 | Mes | 08 | Afio | 2018 Dia | 31 | Mes | 08 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PLANEACION CARRERA 36 5B 3 .65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0325569242 Dia | 05 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 01 | Mes | 08 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PLANEACION CARRERA 36 5B 3.65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0325569242 pia | 05 [ mes| o1 | ano| 2018 pia [ 31 [ mes[ o7 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Carrer 36 No. 5B3-65 Casa del Deporte
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0325569242 Dia | 01 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 31 | Mes | 07 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Carrer 36 No. 5B3-65 Casa del Deporte
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS

CONSUCOL ~ COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2102570 Dia | 15 | Mes | 05 | Afio | 2017 Dia | 14 | Mes | 12 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA CALLE 72N 9 55

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ONG CENTRO INTERNACIONAL DE TOLEDO PARA LA PAZ ~ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 08 | Mes | 07 | Afio | 2016 Dia | 30 | Mes | 04 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALTA CONSEJERIA PARA LOS DERECHOS DE LAS VICTIMAS DE| X COLOMBIA
LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 02 [ mes| 05 | ano| 2014 pia [ 30 [ mes|[ o6 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA - ALTA CONSEJERIA PARA LOS X COLOMBIA
DERECHOS DE LAS VICTIMAS LA PAZ Y LA RECONCILIACION
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3813000 Dia | 17 | Mes | 07 | Afio | 2013 Dia | 16 | Mes | 04 | Afio 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 8 N 10 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE X COLOMBIA
RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2013 Dia | 12 | Mes | 07 | Afio 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE X

RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
LS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 18 | Mes| 09 | ano| 2012 pia [ 31 [ mes[ 12 | ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
JURISCOOP SERVICIOS JURIDICOS x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 26 | mes| 11 | ano| 2000 pia [ 30 [ mes[ o8 | ano | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
JUZGADO QUINTO CIVIL MUNICIPAL DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 13 | Mes| o4 | ano| 2000 pia [ 09 [ mes|[ o9 | ano | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
SICALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 02 [ mes| 10 | ano| 2008 pia [ 30 [ mes[ 10 | ano | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direcciéon
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
SICALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 02 | mes| 09 | ano| 2008 pia [ 30 [ mes|[ o9 | ano | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direcciéon
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4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

CORREO ELECTRONICO

AREA DE CONOCIMIENTO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | I\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 3
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 1
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 9 1
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 12 6

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento CALI 18 DE OCTUBRE DE 2022

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO _X_ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD
DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

lorena za/mm molina

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
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7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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FECHA DE‘NACIMIENTO 27-AGO-1981

CALI
(VALLE)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.62 O+ F
ESTATURA &.5. R .. SEXO

18-NOV-1999 CALI

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION W
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universidad 3.5 UNIVERSIDAD DE
‘ pQIltlf}Cla il SAN BUENAVENTURA
Bolivariana /|CALI
CONVENIO INTERINSTITUGIONAL m
ACTA DE GRADO No 2007-04 :

En la ciudad de Cali, Departamento del Valle del Cauca, el dia siete (07) de diciembre del afio dos mil siete

(2007).,' en el Auditorio Central “Fray Alberto Montealegre” de la Universidad de San Buenaventura Cali se |
cumplio el acto solemne para otorgar el titulo de Especializacion en éreas juridicas, en virtud del Acuerdo No 118

del 21 de Septiembre de 1989 y de la Resolucion No.0303. del 14 de Febrero de 1992 del ICFES que permite el
funcionamiento del Programa de Derecho Administrativo de la Universidad Pontificia Bolivariana de Medellin, en

convenio con la Universidad de San Buenaventura de Cali.

ector de la Universidad de San Buenaventura de

El acto lo presidieron Fray PABLO CASTILLO NOVA, OFM, R
JEZ Rector de la Universidad Pontificia Bolivariana

Cali y Monsefior LUIS FERNANDO RODRIGUEZ VELASQUE

de Medellin, o su representante.

En 'gste acto la Universidad Pontificia Bolivariana en su Unidad Docente Facultad de Derecho y Ciencias

Politicas, en convenio con la Universidad de San Buenaventura de Cali, confirio el titulo de ESPECIALISTA EN
dentifica con la Cédula de Ciudadania

DERECHO ADMINISTRATIVO a LORENA ZAPATA MOLINA quien se |
No 31.578.370 de CALI, quien cursd y aprobd la totalidad de las exigencias académicas del programa de

Estudios y cumplié con las normas legales y reglamentarias que se establecen en el convenio interinstitucional.
guientes términos: "Jurais a Dios y Prometéis a la Patria,

sostener la independencia, el orden y las libertades suyas, defender siempre los fueros de la justicia, practicar
vuestra profesion de acuerdo con las normas de la moral cristiana y trabajar por el adelanto y progreso de la

Universidad Pontificia Bolivariana y de la Universidad de San Buenaventura?".

El graduado presté el juramento de rigor en los si

El graduado respondio: "SI JURO". El presidente agrego: "Si asi 1o hiciereis, Dios y la patria 0s lo premien, si no,

Ely Ella os lo demanden”.

Se expide y firma el siete (07) de diciembre del afio dos mil siete (2007).

M / L. \[2%‘4) fﬁx;}’m%

MONSERNOR LUIS FERNANDO RODRIGUEZ V. FRAY PABLO CASTILLO NOVA/OBHA "%
RECTOR UPB RECTORUSB /%7 ¥ \5h
DR. LUIS FERNANDO URIBE RESTREPO .
DECANO UPB DECANO USB

DRA. CLEMENCIA RESTREPO POSADA
SECRETARIA GENERAL UPB

Scanned by CamScanner



SAN BUENAVENTURA

PERSONER{A JURIDICA RESOLUCION No. 1326 DEL 25 DE MARZO DE 1975
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

CONFIERE EL TITULO DE

Abogada

forena Zapata (olina

CC.No. 31.578.370 - Cali

En testimonio de ello le otorga el presente Diploma
Cali, Valle del Cauca, 23 de Junio de 2006

B e %@’O;

Rector Decano

o Moy

Secretario General
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Pontlﬁma
Bolivariana

PERSONERIA JURIDICA SEGUN RESOLUCION EJECUTIVA No. 48 DEL 22 DE FEBRERO 1937, MINISTERIO DE GOBIERNO

en convenio con

Universidad de San Buenaventura Cali

PERSONERIA JURIDICA, RESOLUCION No. 1326, DEL 25 DE MARZO DE 1975, MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

teniendo en cuenta que

forena Zapata (Nolina

Cédula de ciudadania No. 31.578.370  Expedidaen Cali

Cumplio los requisitos académicos exigidos de conformidad con las normas legales

y complementarias vigentes, le otorga el titulo de

EsPecialista en Dervecho Administrati

En testimonio de ello le otorga el presente Diploma en Santiago de Cali,
alos 7 dias del mes  Diciembre = de 2007

Mﬁﬂ/ L. Vawne %

Universidad Pontificia Bolivariana Universidad de San Buenaventura Cali
‘ Rector
P e S 5W
Universidad Pontificia Bolivariana Uni : Buienaventura Cali
Facultad de Derecho y Ciencias Politicas Facultad de Derecho
Decano Decano

Cuml
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L Repirhlica de Colombia

g en st omhire

&l Qolegio de T Presentacion
Amuacatal

Autorizado por [a Secretaria de Educacion Bepartamental, segin
Resolurion No. 0176 de Abril 10 de 1992

u lx Resolucisn No. 023 de Tinern 28 de 1992
onfiere a

Forena Zapata Molina

Jentificada con TI. No. 810827-01796 e Cali (V)

el @itulo de

Bachiller Académicn

Hor haber cursado y aprobudo [os estudios covrespondientes
al nifrel de Tducacion Medix, segin [os plaves y programas Gigentes.

Bado en Bantiago de Cali, a3 de Juliv de 1090

Anotado al Holio 051 del Wibro de Registro IAuternn No. 2
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Weta de Grado

€l Colegio de la Presentacion
"Aquacatal"

Inscripcion S.E.0056-P
DANE 37600100974

En la ciudad de Santiago de Cali, a los tres ( 03 ) dias del mes de Julio de 1999 se reunieron
con el fin de formalizar la graduacion de los alumnos del ultimo grado, las suscritas Rectora y
Secretaria en la Rectoria del COLEGIO DE LA PRESENTACION AGUACATAL,
Institucion aprobada hasta 1998-1999 en el Nivel de Educacion Media y autorizada por el
Secretaria de Educacion Departamental para otorgar el titulo de BACHILLER en la
modalidad de ACADEMICA, segun Resolucion No. 0176 del 10 de Abril de 1992 y con
Reconocimiento Oficial No. 023 de Enero 28 de 1999 hasta el afio lectivo 2001-2002.

Comprobada la situacion legal y académica de cada una de las alumnas que cursaron y
aprobaron los estudios correspondientes al Nivel de Educacion Media Académica, se procedio
a otorgar el titulo de BACHILLER ACADEMICO a la graduanda cuyos nombres, apellidos
y numero del documento de identificacion se relacionan a continuacion:

Es fiel copia del Acta original General No. 022 de fecha tres ( 03 ) de Julio de 1999, que

consta de setenta y tres ( 73 ) alumnas, que comienzan con el nombre de SANDRA
LORENA ALVAREZ CASTELLON vy se cierra con el nombre de MARIA LORENZA
ZULUAGA HOYOS.

Dada en Santiago de Cali, a los TRES ( 03 ) dias del mes de Julio de 1999, se firma por
quienes intervinieron, en cumplimiento de lo ordenado en el articulo 70. del Decreto 180 de
1981 y el Decreto 921 del 6 de Mayo de 1994.

Firmado y Sellado por

L.

o \n!en, N
4 \ ‘/ \
' h EAN

/‘) -~ l{° SECRETA®R)A "'l

( %
Q?f/" ‘)’/\/’&’i‘/& ;/ Mw{ *r—‘){";“l, ‘U \!\i’/
. Hna. MERCEDES FERRER FERRER ===7*
RECTORA SECRETARIA '
C.C.No0.25.014.614 de Quimbaya C.C. No. 26.485.707 de Garzon (H)
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Departamento del Valle del
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O CERTIFICACION Version: 01
% CONTRATO PRESTACION DE
e SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacion MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pagina 1 de 4

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que LORENA ZAPATA MOLINA identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT. N* 16.714.019
expedida en la ciudad de CALI , celebré y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.310.02-59.2-0082

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fecha de Acta de Inicio: 14 DE ENERO DEL 2022

Objeto: Prestacion de Servicios Profesionales para realizar el apoyo al proyecto Mantenimiento y
Gestién para el Fortalecimiento de la Infraestructura del Transporte en el departamento del Valle del
Cauca.

Actividades Generales: En virtud del presente contrato el CONTRATISTA adquiere las siguientes
obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el area supervisora para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacion y documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacion debera ser
cumplida por el CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto
del contrato, el CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de
las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magneticos que se hubieren
generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello
hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet de proximidad para ingresar y desplazarse
en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con |lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos
decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentaciéon a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria
de Infraestructura y/o al supervisor, |las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) EIl CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual
debera informar a la Secretaria de Infraestructura, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o

modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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encuentre afiliado. Igualmente, cuando el CONTRATISTA determine trasladarse de empresa
promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a la Secretaria
de Infraestructura y Valorizacion - con una antelaciéon minima de 30 dias a su ocurrencia. Al
vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de
novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se
garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a
cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, el
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de
seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte
del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Infraestructura, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de la Secretaria de
Infraestructura, en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EIl CONTRATISTA se compromete
antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.
M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando
con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los
términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En
el evento en que el CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al
régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse
en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los
términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Infraestructura, para lo cual
aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el
literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se
compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT.
P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de
Infraestructura, para realizar sus actividades y devolver en buen estado antes del pago de la Ultima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2
4.2 .18 del Decreto Unico reglamentario 1072 del 2015 referente al examen medico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar
el pago derivado de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo
previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la
informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacion. V)
Toda informacion o formatos generados por el contratista son propiedad del Departamento del Valle
del Cauca.

Actividades Especificas 1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado. 2. Cumplir con
las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instrucciones que le imparta el supervisor del
contrato que tengan relacién directa con el objeto contractual. 3. Realizar el apoyo al proyecto
Mantenimiento y Gestion para El Fortalecimiento de la Infraestructura del Transporte en el
Departamento del Valle Del Cauca. 4. Apoyar la formulacion, seguimiento, evaluacion y ajustes al
plan vial segun sea el caso. 5. Prestar apoyo a los procesos administrativos de seleccion de
contratistas en sus diferentes modalidades, bajo los principios de calidad, oportunidad, eficiencia y
eficacia, que se estén desarrollando al interior de la Secretaria de Infraestructura. 6. Atender las
consultas para el desarrollo institucional que sean formuladas por miembros directivos de la
administracion Departamental. 7. Dar contestacion a derechos de peticion, tutelas y demas
peticiones provenientes de diferentes juzgados. 8. Acompanar al Secretario de despacho, Jefe de la
Oficina Asesora de Juridica y/o funcionarios de la Secretaria de Infraestructura, cuando se requiera
de su apoyo. 9. Proyectar las respuestas a los diferentes requerimientos que le sean asignados por
el Secretario de despacho y el Jefe de la Oficina Asesora de Juridica de la Secretaria de
Infraestructura. 10. Apoyar la elaboracion y revision de los procesos en las etapas precontractuales,
contractuales y pos-contractuales. 11. Verificar que la documentacién legal requerida para contratar
se encuentre completa y debidamente diligenciada. 12. Acompafiamiento en diferentes actividades
de gestion social que se lleven a cabo en la Secretaria de Infraestructura principalmente brindando
su apoyo en el acercamiento y la concertaciéon con las comunidades del area de influencia de los
proyectos de intervencion en infraestructura vial que se adelantan en la dependencia. 13. Las
demas que le sean asignadas por el Secretario de Infraestructura. 14. Rendir un informe mes a mes
y un informe final relacionado con la ejecucién del objeto contractual. 15. Pagar oportunamente los
aportes al sistema de seguridad social integral. 16. Una vez se hubiere habilitado el sistema de
informacion y gestion del empleo publico — SIGEP — Administrado por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, el contratista debera registrar la informaciéon de su hoja de
vida, de conformidad con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 0019 de 2012.

Valor: $ 22.000.000

Plazo: 4 MESES

CDP: 5600003322 DEL 5 DE ENERO DEL 2022
RPC: 5600030558 DEL 14 DE ENERO DEL 2022

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pagina 3 de 4



Departamento del Valle del
Cauca

Gobernacion
NIT. 890399029-5

CERTIFICACION

SERVICIOS Y
MINIMA CUANTIA

CONTRATO PRESTACION DE

Codigo: FO-M9-P2-26

Version: 01

Fecha de aprobacion: 15/08/2018

Pagina 4 de 4

OTROSI MODIFICATORIO DEL VALOR DEL CONTRATO

Valor Adicién: $ 11.000.000

Valor total Adicion: $ 33.000.000
Fecha de terminacion: 30 de junio del 2022
RPC: 5600033541 del 27 de agosto del 2022

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 15 dias del mes de JUNIO de 2022.

=

MIO E JIMENEZ PATINO.
u

bdirector Técnico de Apoyo a la Gestion

Proyecto: Linnda Lizetth Garcia Rodriguez-Contratista Especializada-SI
Anexa recibo estampilla 990100000006036569 por valor de $ 22.800

Elaboracion

Revision

Aprobacion

Nombre: Juan Gabriel Rojas
Giron, Angela Garcia

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao

Cargo: Subdirector de
Contratacion, Contratista

Cargo: Directora Juridica

Firma:

Firma:

Comité  Coordinador del Sistema

Integrado de Gestion

Acta N. 006

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 15/08/2018

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la sefiora Gobernadora.
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EL SUSCRITO DIRECTOR FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO DE LA PERSONERIA

DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALi (E)

Que, verificadas las bases de datos de la Contratacion celebrada por la entidad, la sefiora
LORENA ZAPATA MOLINA, identificada con la cedula de ciudadania No. 31.578.370 de
Cali (Valle), ha ceiebrado con ia entidad ios siguientes Contratos de Prestacion de
Servicios Profesionales de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993 y sus Decretos

CERTIFICA

reglamentarios, con base en las siguientes especificaciones contractuales:

TIPO DE VINCULACION:

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

Al°
LR}

D70 Aa D N4
i L G Lol

FECHA DE INGRESO:

Noviembre 09 de 2.021

FECHA DE
TERMINACION:

Diciembre 31 de 2.021

OBJETO GENERAL:

Prestar los servicios profesionales de apoyo a
la gestién. en las actividades que desarrolla Ia

Linea de Trabajo. Atencién a Victimas del
Confiicto Armado, adscrita a Ja Direccidn
Operativa del Ministerio Puablico, Defensa v
Promociéon de los Derechos Humanos de la

Personeria Distrital de Santiago de Cali.

VALOR:

$10.000.000 MCTE

OBJETIVOS
ESPECIFICOS:

1. Apoyar a la Linea de Trabajo, Atencién a
Victimas del Conflicto Armado, adscrita a la
Direccién Operativa del Ministerio Publico, Defensa
y Promocién de los Derechos Humanos, en los
procesos gue con ocasidn de [a Ley de Victimas le
corresponde adelantar a la Personeria Distrital de
Santiago de Cali. 2. Brindar apoyo Linea de
Trabajo, Atencion a Victimas del Conflicio Armado,
adscrita a la Direccion Operativa del Ministerio
Plblico, Defensa y Promocién de los Derechos
Humanos, en las acciones tendientes a la
construccidbn de matrices relacionadas con la
violencia y violaciones sistematicas de los
Derechos Fundamentales en la ciudad. 3. Apoyar
la Linea de Trabajo, Atencién a Victimas del
Conflictc Armado, adscrita a la Direccién Cperativa
del Ministerio Puablico, Defensa y Promocion de los
Derechos Humanos, a fin de atender los Derechos
de Peticion, Solicitudes y Requerimientos que se
alleguen en el marco de la Ley de Victimas. 4.
Brindar apoyo a la Linea de Trabajo. Atencion a
Victimas del Conflicto Armado, adscrita a la
Direccion Operativa del Ministerio P(blico, Defensa
y Promocidn de los Derechos Humanos, en el
levantamiento de registros de eventos
situacionales, capacitaciones, censos de poblacion
en condicion de vuinerabiiidad de sus Derechos
Fundamentales. 5. Apoyar en la Orientacién y
Asesoria a los usuarios victimas del conflicto

armado interno sobre el tramite y efectos de los/:




procesos o actuaciones administrativas que se van }
a reaiizar, sus impiicaciones juridicas, efecios y ios
derechos y deberes gue esto conlleva.

TIPO DE VINCULACION: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

N° 131.7.1.2021.071

rECUHA DE INCREEC: Enerc 27 de 2.021

FECHA DE | Marzo 31 de 2.021

TERMINACION:

OBJETO GENERAL.: Prestar los servicios profesionales de apoyo a
la gestién, en las actividades gue desarrolia Ia
Linea de Trabaio. Atencién a Victimas del
Conflicto _Armado, adscrita _a Ia Direcci6n
Operativa del Ministerio Pudblico, Defensa y
Promocién de los Derechos Humanos de Ia
Personeria Distrital de Santiago de Cali.

VALOR: $11.666.666 MCTE

OBJETIVOS 1. Apoyar a la Linea de Trabajo, Atencion a

ESPECIFICOS: Victimas del Conflicto Armado, adscrita a la

Direccién Operativa del Ministerio Ptiblico, Defensa
y Promocion de los Derechos Humanos, en los
procesos que con ocasion de la Ley de Victimas le
corresponde adelantar 2 l2 Personeria Distrital de
Santiago de Cali. 2. Brindar apoyo Linea de
Trabajo, Atencién a Victimas del Conflicto Armado,
adscrita a la Direccién Operativa del Ministerio
Publico, Defensa y Promocién de los Derechos
Humanos, en las acciones tendientes a Ila
construccion de matrices relacionadas con la
violencia y violaciones sistematicas de los
Derechos Fundamentales en la ciudad. 3. Apoyar
la Linea de Trabajo, Atencidon a Victimas del
Conflicto Armado adscrita a la Direccidn Operativa

|

UC[ !\l'lli Hawe v I"UUHL-U UCICI Ibd y I"IUIIIU\.-IUII UG iub
Derechos Humanos, a fin de atender los Derechos
de Peticién, Solicitudes y Reguerimientos que se
alleguen en el marco de la Ley de Victimas. 4.
Brindar apoyo a la Linea de Trabajo, Atencién a
Victimas del Conflicto Ammado, adscrita a la
Direccioén Operativa del Ministerio Plblico, Defensa
y Promocién de los Derechos Humanos, en el
levantamiento de registros de eventos
situacionales, capacitaciones, censos de poblacién
en condicién de vulnerabilidad de sus Derechos
Fundameniaies. 5. Apoyar en ia Orieniacion y
Asesoria a los usuarios victimas del conflicto
armado interno sobre el trdmite y efectos de los
procesos 0 actuaciones administrativas que se van |
a realizar, sus lmpllcamones jUI‘IdICaS efectos y los%j/
|




| TIPO DE VINCULACION:

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

Agosto 31 de 2.021 .='

Prestar los servicios profesionales de apoyo a

A srdmadne mmisn racassalles [=
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Linea de Trabajo, Atencién_a_Victimas del
Conflicto Armado, adscrita a ia Direccién
Operativa _del Ministerio Publico, Defensa y
Promocién de los Derechos Humanos de la
Personeria Distrital de Santiago de Cali.

Ime andie

| procesos gue con ocasion de ia Ley de Victimas ie

1. Apoyar a la Linea de Trabajo, Atencion a
Victimas del Conflicto Armado, adscrita a la
Direccion Operativa del Ministerio Publico, Defensa
y Promocién de los Derechos Humanos, en los

corresponde adelantar a la Personeria Distrital de
2. Brindar apoyc Linea de
Trabajo, Atencién a Victimas del Conflicto Armado,
adscrita a la Direccién Operativa del Ministerio
las accaones tendte.ntes a Ia
construccion de matrices relacionadas con la
violencia y violaciones sistematicas de los
Derechos Fundamentales en la ciudad. 3. Apoyar
la Linea de Trabajo, Atencion a Victimas del
Conflicto Amado, adscrita a la Direccion Operativa
del Ministerio Piblico, Defensa y Promocion de los
Derechos Humanos, a fin de atender los Derechos
de Peticion, Solicitudes y Requerimientos que se
alleguen en el marco de la Ley de Vlctimas 4.

Drimdar ammia o la | Aa Trabaisn Ads
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Victimas del Conflicto Armado, adscrita a la
Direccion Operativa del Ministerio Publico, Defensa
y Promocién de los Derechos Humanos, en el
registros de eventos
situacionales, capacitaciones, censos de poblacién
en condicién de vulnerabilidad de sus Derechos
Fundamentales. 5. Apoyar en la Orientacién y
Asesoria a los usuarios victimas del confiicto
armado interno sobre el tramite y efectos de los
procesos o actuaciones administrativas gue se van
a reaiizar, sus impiicaciones juridicas, efecios y ios
derechos y deberes que esto conlleva. |

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

Sentiembre 15 de 2.021

| N° 131.7.1.2021.196
FECHA DE INGRESO: Mayo 06 de 2.021
FECHA DE
TERMINACION:
OBJETO GENERAL:
.l-l'u P latloe ilotel
VALOR: $20.000.000 MCTE
OBJETIVOS
ESPECIFICOS:
Santiago de Cali.
Haﬁ{éﬁos en
levantamiento  de
TIPO DE VINCULACION:
N° 131.7.1.2021.285
FECHA DE INGRESO:
FECHA DE
| TERMINACION:

Diciembre 31 de 2.021




| OBJETO GENERAL:

Prestar los servicios profesionales de apoyo a |
ia gestion, en ias actividades gue desarroiia ia
Linea de Trabajo, Atencién a Victimas del
Conflicto Armado, adscrita a la Direccion
Operativa del Ministerio Publico, Defensa y

Promocién de los Derechos Humanos de fa
Personeria Distrital de Sanfiaao de Cali, '

VALOR:

$20.000.000 MCTE

OBJETIVOS
ESPECIFICOS:

1. Apoyar a la Linea de Trabajo, Atencidén a
Victimas del Conflicto Amado, adscrita a la
Direccidon Operativa del Ministerio Publico, Defensa
y Promocién de los Derechos Humanos, en los
procesos que con ocasion de la Ley de Victimas le
corresponde adelantar a la Personeria Distrital de
Santiago de Cali. 2. Brindar apoyo Linea de
Trabajo, Atencién a Victimas del Conflicto Armado,
adscrita a la Direccion Operativa del Ministerio
Fubiico, Defensa y Fromocidn de ios Derechos
Humanos, en las acciones tendientes a la
construccion de matrices relacionadas con la
violencia y violaciones sistematicas de los
Derechos Fundamentales en la ciudad. 3. Apoyar
la Linea de Trabajo. Atencién a Victimas del
Conflicto Armado, adscrita a la Direccién Operativa
del Ministerio Pdblico, Defensa y Promocion de los
Derechos Humanos, a fin de atender los Derechos
de Peticién, Solicitudes y Requerimientos que se
alleguen en el marco de la Ley de Victimas. 4.
Brindar apoyo a ia Linea de Trabajo, Atencion a |
Victimas del Conflicto Amado, adscrita a la
Direccién Operativa del Ministerio Publico, Defensa
y Promocion de los Derechos Humanos, en el
Ievantamiento de registros de eventos
en COﬂdICJOI‘I de vulnerabthdad de sus Derechos
Fundamentales. 5. Apoyar en la Orientacién y
Asesoria a los usuarios victimas del conflicto
armado interno sobre el trémite y efectos de los
procesos o actuaciones administrativas que se van
a realizar, sus implicaciones juridicas, efectos y los
derechos y deberes gue esto conlleva.

TIPO DE VINCULACION:

Conirato de Prestacion de Servicios Profesionales

131.7.1.2022.091

Eneio i8 de 2.022

TERMINACION:

Junio 30 de 2.022

OBJETO GENERAL.:

Prestar ios serwc:os profes:onafes de apoyo a

Defensa y Promocfon de Jos Derechos
Humanos de Ia Personeria Distrital de Santiago

de Cali. h}.}/
7
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Personeria
Santiago de Cali

r/m !;u {_73"&-"—*"&1
VALOR: $30.000.000 MCTE
OBJETIVOS 1. Apoyar la Direccion Operativa dei Ministerio
ESPECIFICOS: Publico, Defensa y Promocion de los Derechos

Humanos, en las acciones tendientes a Ila
construccion de matrices relacionadas con la
violencia y violaciones sisteméticas de los
Derechos Fundamentaies en ia ciudad. 2. Brindar
apoyo a la Direccion Operativa del Ministerio
Publico, Defensa y Promocién de los Derechos
Humanos, a fin de atender los Derechos de
Peticién, Solicitudes y Requerimientos que se
aiieguen. 3. Brindar apoyo a ia Direccion Operativa
del Ministerio Publico, Defensa y Promoci6n de los
Derechos Humanos, en el levantamiento de
registros de eventos situacionales, capacitaciones,
censos de poblacién en condicion de vulnerabilidad
de sus Derechos Fundamentaies.4. Apoyar en ia
Orientacién y Asesoria a los usuarios en temas de
derechos humanos.

Para constancia se firma en Santiago de Cah a los Once (11) dias del mes de Julio de

W

DIEGO CARD NA CAMPO
Director Financiero y Administrativo (E)
Personena{/BstrM}@e Santiago de Cali

/

Elaboré: Jessica Renterfa Alegrias — Abogada Cmtrat.-’sfl/

e L S

ESTAMPILLAS

gw \.J\JVW'\.J\JVUWV J>

: g Pty ALl

Recibo oficial Nimero:
333301236424

ZAPATA MOLBA
PERICNERI MUNICIPAL SANTIAGD DE CAL|

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTS: 8300
BABIIAIASY CLUTZAL: oaARmm, 1061
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Consucel

Soluciones Integrales y Participativas

LA SUSCRITA SUBGERENTE DE CONSUCOL SAS
CERTIFICA

Que la contratista Lorena Zapata Molina identificada con cédula de ciudadania
No.31.578.370 de Cali, tuvo un contrato civil de prestacion de servicios
profesionales independientes No. CPSP 007 - CONSUCOL /ICTJ/JEP.

Objeto del Contrato:

Prestar sus servicios profesionales como analista de Costa Caribe, en articulacion
con CONSUCOL y CITpax, siendo responsable de participar en el proceso de
organizaciéon y sistematizacion de informacién relacionada con al menos 14
comparecientes previamente identificados por el equipo de la sala de
Reconocimiento de Versad y Responsabilidad en el marco del proyecto
“Procesamiento, Sistematizacion, Andlisis y Contrastacion de Informacién -
Componente de Fuerza Publica - Sala de Reconocimiento de Verdad vy

responsabilidad — Justicia Especial para la Paz (JEP)

Fecha de Inicio: 12/12/2021
Fecha de Finalizacién: 11/01/2022
Valor Total del Contrato: $17.000.000

La presente certificacién se expide en Bogotéd D.C., a los veintiséis (26) dias del mes
de enero de 2022.

Atentamente,

5

Eugénia Zapata Ortega
Subgerente

Calle 72 No.9 - 55 Oficina 804 PBX:2102570 www.consucol.com.co
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Bogoté, D.C. Colombia
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CERTIFICACION

APROBADO | 18/12/2018

—

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL ( E ) DEL INSTITUTO DEL DEPORTE LA EDUCACION
FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

HACE CONSTAR

Que al revisar el archivo de la Secretaria General, se encontré que el sefior@, LOREN}J}
ZAPATA MOLINA, identificado con la cedula de ciudadania No. 31.578.370, el cual celebro
con el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca -
INDERVALLE, los siguientes contratos de prestacién de servicios.

Fecha de
elaboracion/f
Contrato Objeto Valor echa
No. finalizacion
Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién, como abogada en la subgerencia de
43/2018 planeacion en el desarrolla del proyecto estratégico 05/01/2018
asesoria para la construccion, adecuacion, | 29.960.000 01/08/2018
mejoramiento y dotacién de infraestructura deportiva
y recreativos
Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién, como abogada en la subgerencia de
1178/2018 planeacion en el desarrollo del proyecto estratégico 10/08/2018
asesoria para la construccién, adecuacién, | 5.000.000 31/08/2018
mejoramiento y dotacion de infraestructura deportiva
y recreativos
Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion como abogada especializada en el
desarrollo del proyecto estratbgico denominado: 02/11/2018
4173/2018 | "apoyo a municipios para la planeacion, adecuacién, 10.000.000 28!1; 0
mejoramiento y construccidon de infraestructura s s /2018
deportiva y recreativos
Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a
la gestion, como Abogada Especializada, en el
desarrollo del proyecto estratégico denominado 18/01/2019
0182019 "Desarrollo del ~programa de remodelacion vy 15.000.000 29/03/2019
mantenimiento de los escenarios deportivos en el
valle del cauca
Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a
la gestién, como Abogada | d
6/2019 gada, en el desarrollo del 10/0
138 proyecto”estratégico denominado “Apoyo para la 45.000.000 30;‘1;,{3813
ela'borac]on y ejecucibn de programas de
cofinanciacién de la construccion, ampliacion vy

Carrera 36 No. 5B3 - 65 Casa de| Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali

' : ‘ - Colombia
Web: www indervalle gov.co / E_mail: secretaria,general@indewatle.gou.co

Escaneado con CamScanner
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TN CERTIFICACION

mejoramiento de instalaciones deportivas y

recreativas de los municipios, Valle del Cauca”.

Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a

la gestion, como Abogada, en el desarrollo del

proyecto estratégico denominado “Apoyo para la
222/2020 | elaboracién y ejecucién de programas de | oz 550 0o 20/01/2020

cofinanciacion de la construccién, ampliacién vy HE

mejoramientoc de instalaciones deportivas vy

recreativas de los municipios, Valle del Cauca”.

Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a

la gestion, como Abogada, en el desarrollo del

proyecto estratégico denominado "Apoyo para la 09/06/2020
1326/2020 | elaboracion y ejecucién de programas de 12.000.000 31/08/2020

cofinanciacién de la construccién, ampliacion vy ’ '

mejoramiento de instalaciones deportivas vy

recreativas de los municipios, Valle del Cauca’.

Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a

la gestion, como Abogada, en el desarrollo del
; proyecto estratégico denominado “Apoyo para la 02/09/2020
2601/2020 | elaboracién y ejecucién de programas de 12.000.000 30/11/2020

cofinanciaciéon de la construccion, ampliacion vy S

mejoramientc de instalaciones deportivas vy

recreativas de los municipios, Valle del Cauca”.

Se anexan estampillas por valor de Treinta y dos mil Trescientos pesos ($32.300)M/cte

No.990100000004190063

A DIAZ VELEZ
Secretaria General (E)

/

LOMERA ZARATA i min
SMBTITUITE DEL GEFORTE LA FOUEAEI FIAEA ¥ LL BAE
CRNTHICADOR O COMNTARCIAR EXPIDAIAL PON POUCIONS

VAL T07AL B L ACTO 0 DOCUNENTD: 0008
T 1
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| Elabord : Libia Aragon - Secretaria | Fipa 7= 217« J
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[ Reviso: Luz Stella Diaz Vélez Secretaria General (E ) | Firfﬂa?"
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que el (la) Sefor (a) LORENA ZAPATA MOLINA, identificado (a) con cedula de ciudadania N°
31578370, celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL

VALLE DE EL CAUCA:

Contrato numero: 1.110.01.59.2-0830 DE 17 DE ENERO DE 2020
Tipo de Contrato: CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de lnicio: 17 DE ENERO DE 2020
Fecha de Terminacion: 30 DE JUNIO DE 2020

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA ESPECIALIZADA
EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencia'-iqad y reserva squ:
la informacion y documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacion que debgra
ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el cgntrato. C)‘ Una vez_ﬁnahce
el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al superylsgr del mismo, urE informe
consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en _ei mts';n_ﬁo los
asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi‘ como los arch’lvos fisicos vy
magnéticos que se hubieren generado durante la gjecucion de_l mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar Yy desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes.
F) Manejar la documentacion a su cargo de conformida_d‘con !a Ley 594 de 2000, !.eylGeneraI
de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional y/o
sor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del
rega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos

establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las base§'de cotizacion establfac?ldas en
las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar
al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se
encuentre afiliado. Iguaimente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa

al supervi
objeto del presente contrato, ent

cumento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o

modifica
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formar dicha situacion al

promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera in :
acion minima de 30 dias a

Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional con una antel :
f:pz:ttérsrednema. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites qurespond'em? E’;v‘s;
del presentencoovrif:tdes a las entidades de salud y pepsiones. e Obhgamoﬁdesdq;z faei mearnera
que se garantice IO deberén prestars_e enle oponu_r?ldad requer!d’a ¥ ?n:jl;;N'erATISTA se
mialolt. gl Cuma I.contlnua y eficiente prestacion del servicio. J) E cional ¥ Medio
Ambiente. Si en el dgs'r -l ke bl ikl sobre _S.alud Ocupam o y/o visitas
2 obras. EL CONTRA‘?;;E:'IE} del objeto contractual se realizan achwdgdes de ca} par:s oy 108
s lemént P ’ + 8 sUs expensas, debera '_dotarse y acudir a estos 1ud
P os de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
pro.te.ctoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar 108 productos y
actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados
por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en
los sistemas de informacion del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EIl CONTRATISTA se compromete antes de iniciar
la ejecucidn del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad
con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simpOlificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el
régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los
términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el
SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada
en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto
0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar,
el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir
las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el

numero de cuenta bancaria de ahorro 0 corriente, donde se le ha de consignar el pago de

A,
\

Este documento es propiedéd de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa aulorizacién de la sefiora Gobernadora.
Pagina 2 de 3
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honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su
hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea po.l:ible
el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de
vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U)
Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la
organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad

del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado. 2. Cumplir

con las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instrucciones que le imparta el

supervisor del contrato que tengan relacion directa con objeto contractual. 3. Revisar y proyectar

conceptos juridicos sobre los procesos de contratacién que se sometan a su consideracion dentro

de su especialidad. 4. Revisar y elaborar todos los actos necesarios dentro del proceso

precontractual, contractual y contractual que sea necesario y se requiera conforme a la

normatividad vigente para la celebracion de los distintos contratos que deban suscribirse en la
entidad y/o la dependencia esta labor sera desempefiada bajo las instrucciones o parametros que
impartan la supervisién del contrato. 5. Emitir los conceptos juridicos en materia contractual y de
derecho administrativo que se le soliciten. Analizar, proyectar, perfeccionar y recomendar
acciones y adoptarse para el logro del cumplimiento de las instrucciones recibidas por

Valor total del contrato: TREINTA EIS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS
($36420000

Elaboré: Paola Andrea Cabrera Vallejo — Profesional contratista

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
Pagina 3de 3
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA: - -

Que LORENA ZAPATA MOLINA identificado (a) con la cédula de ciudadania N* 31 .578.370,
celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL

CAUCA:

Contrato nimero: 1.110.01.59.2- 5604 DEL 4 DE DICIEMBRE DE 2018
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fecha de Acta de Inicio: 6 DE DICIEMBRE DE 2018
Fecha de Terminacién: 31 DICIEMBRE DE 2018

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
ESPEGIALIZADO, EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL DENTRO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL'Y DE LA GESTION DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atin después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un
informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera repasar en
el 4rea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el camet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del abjeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la
Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacidn establecidas en las normas
vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de Iniciar la ejecuclon contractual debera informar a la
(La_Dependencia) la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente,
cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de
fondo de pensiones, deberd informar dicha situacién a (La Dependencia) con una antelacién
minima de 30 dias a su ocurrencla. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. ) Las
obligacjones que se deriven del presente contralo deberdn prestarse en la oportunidad

mﬁ‘gﬂmmh es propledad do la Administracién Central del Diplﬂlmonh del Valla del Cauca. Prohibida su alteracién o
cidn por cualquler medio, sin previa autorizacién de la sefors Gobemadora. .+
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fEGU_ea_'Eda per la entidad, de tal manera que se garantice la conlinua y eficiente prestacion del
servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos
scbre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo ylo visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberd
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, elc. K) El CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional, y en todo caso sin exceder los astablecidos en el ordenamiento
juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del
Departamento Administrativo de Desarrollo [nstitucional en tiempo real, cuando a ello hubiere
lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar
afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo
2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con elios cause perjuicio a la
. Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la
ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato perlenezca al régimen tributario
simpOlificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el
régimen comiin, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los
términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el
SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Ultima cuota pactada
en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del
Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello
haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
. consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar
la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico -
SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no
sea posible el registro de la informacidn, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el
mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos
informéticos de la organizacién. V) Toda Informacién o formatos generados por EL

CONTRATISTA son propledad del Departamento del Valle del Cauca.
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Actmd_ades Especificas 1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado. 2.
F}umpllr con las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instrucciones que le
imparta el supervisor del contrato que tengan relacién directa con el objeto contractual.
3. Revisar y proyectar canceptos juridicos sobre los procesos de contratacion que se
sometan a su consideracion dentro de su especialidad. 4. Revisar y elaborar todos los
actos necesarios dentro del proceso pre-contractual, contractual y los contractuales que
Sea necesario y se requiera conforme a la normatividad vigente, para la celebracién de
los distintos contratos que deban suscribirse en la Entidad y/o la dependencia. Esta
labor sera desempefada bajo las instrucciones 0 parametros que imparta la supervision
del contrato. 5. Emitir los conceptos juridicos en materia contractual y de derecho
administrativo que se le soliciten. 6. Analizar, proyectar, perfeccionar y recomendar
B las acciones y actos que deban adoptarse. para el logro del  cumplimiento de las
instrucciones recibidas por quien ejerce la supervision inmediata de sus labores
en forno a resolver derechos de peficion, recursos en agotamiento del
procedimiento administrativo general, consultas 0 conceptos, requerimientos de los
. entes de control 0 cualquier otro requerimiento sobre los procesos contractuales
que sean puestos a su disposicién 7. Revisar los documentos soportes y requisitos
de cada contratacién a su cargo en caso de ser puestos a su disposicion y dentro de su
especialidad 8. Revisién de las pélizas 0 garantias que amparen los contratos
celebrados por el Departamento del Valle del Cauca en caso de ser puestos a su
disposicién 9. Colaborar en la evaluacién de las propuestas que se presenten en los
procesos contractuales adelantados por Departamento del Valle del Cauca en caso de
ser puestos a su disposicién 10. Participar en las reuniones que sean programadas
referente a procesos precontractuales, contractuales o post contractuales, asi como
aquellas que se realicen para la verificacion del cumplimiento del objeto contractual.

Valor: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL PESOS MI/CTE

'($5.890.000)
Plazo HASTA EL 31 DICIEMBRE DE 2018

i CDP: 5500000603 DEL 22.08.2018
‘ RPC: 4500027358 DEL 06.12.2018

. Los contratos no generan relacién laboral con el contratista y en consecuencia tampoco el pago
de prestaciones sociales y de ningtin tipo de emolumentos distintos al valor acordado, en virtud
a lo dispuesto en el numeral tercero del articulo 32 de la Ley 80 de 1993

Se éxpide para efectos de uso del interesado.
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GUILLERMO LAZA

Director del Qepartamento de Desarrollo Institucional
Elaboro: Ménica Rodriguex Dorado- Contratista

Nombre: Juan Gabriel Rojas Giron, Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajlao Comilé Coordinador del Sisterna Integrado de
Angela Garcia - Geslién :
[ " ce o: D Juridica’ -
argo:  Subdirector Contratacién, | Cargo: Directora PO -
Firma: Firma: :
[ Fecha 1000872018 Fecha: 10/06/2018 _Fecha: 15/08/2018

Reracidn o
Este documento es propledad de la Administracién Cantral de! Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su al
modificacidn por cualquler medio, sin previa autorizacidn de la seflora Gobemadora.
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Consucol

Soluciones Integrales y Participativas

LA SUSCRITA SUBGERENTE DE CONSUCOL SAS
CERTIFICA

Que la sefiora Lorena Zapata Molina identificada, con cedula de ciudadania No.
31.578.370 de Cali - Valle del Cauca, tiene un contrato civil de prestacion de servicios
profesionales independientes No. 019.

OBJETIVO GENERAL: Realizar la asesoria juridica en zonas focalizadas al proceso de
materializacion de los subsidios: Subsidio Integral de Tierras (SIT), Subsidio Integral Directo
de Reforma Agraria (SIDRA), el Subsidio Integral de Reforma Agraria (SIRA) y el cierre de
cuentas controladas, de acuerdo con los conceptos, normas, instrucciones y herramientas
contenidas en el Manual de la ANT.

ACTIVIDADES

ds Apoyar desde lo juridico, cuando se requiera las etapas del comité de compras para
la autorizacién de pagos, cuentas controladas y cierre financiero y administrativo de los
proyectos, respecto de los subsidios SIT y SIDRA.

2, Proyectar para revision del abogado senior y/o de la ANT, las respuestas a derechos
de peticion y/u otros requerimientos que se presenten con ocasién de la ejecucion de las
etapas del comité de compras para la autorizacion de pagos y de cierre financiero y
administrativo y/o cuentas controladas.

3 Apoyar de forma legal, la realizacién de reuniones y encuentros que involucren la
autorizacion de pagos y de cierre financiero y administrativo de los proyectos y/o cuentas
controladas, de los subsidios de los subsidios SIT y SIDRA, dirigidos a las familias
beneficiarias. :

4, Aportar desde lo juridico a la resolucién de casos complejos incluyendo mecanismos
alternativos de resolucion de conflictos, relacionados con cuentas controladas.

Calle 72 No.9 - 55 Oficina 804 PBX: 210 2570 | www.consucol.com.co

Nit. 800.241.577-3

Bogotd, D.C. Colombia



Conucol

Soluciones Integrales y Participativas

5. Apoyar la revision juridica y la gestion que se requiera al interior del aplicativo
aportado por la ANT, teniendo en cuenta los diferentes estados de las cuentas controladas
de los subsidios SIT y SIDRA.

6. Aportar juridicamente en la elaboracion de los informes de avance de la ejecucion
del Convenio, respecto de las cuentas controladas de los subsidios SIT y SIDRA.

7 Realizar conceptos juridicos para revision del abogado senior y/o de la ANT, que se
requieran en relacion a las cuentas controladas.

8. Ser enlace desde sus competencias profesionales entre los beneficiarios, la ANT y
ACDIVOCA en el desarrollo del Convenio de Asociacion 528 de 2017.

9. Garantizar la confidencialidad de la informacion sobre los beneficiarios a la que se

tenga acceso a través del desarrollo del Convenio ANT/ACDIVOCA y/o que se encuentre
registrada en los respectivos sistemas de informacion.

10. Todas las demds tareas que sean especificamente asignadas por ACDI/VOCA y la
ANT para cualificar los procesos mencionados.

Valor total del contrato: $21.000.000
Fecha Inicio: Mayo 15 2017
Fecha Terminacion: Diciembre 14 2017

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los quince (2) dias del mes
de octubre de 2017, en Bogota.

Atentamente,

/' W [finné,

EYGENIA ZAPATA
Sulygerente

Calle 72 No.9 - 55 Oficina 804 | PBX: 2102570 | www.consucol.com.co
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CI Tpax

CERTIFICAMOS

Que la contratista LORENA ZAPATA MOLINA, identificada con cédula de
ciudadania No 31.578.370 de Cali, presto sus servicios como Coordinadora Nacional
para el Centro Internacional de Toledo para la Paz - Colombia (CITpax), en el marco
del proyecto “Sistematizacion y digitalizacion de archivos IPC”, para realizar la
sistematizacién, digitalizacién y organizacidon de los expedientes fisicos desde el afio
2011 hasta el 31 de mayo del 2016, en 33 Direcciones Territoriales y 2 Oficinas
Especiales del Ministerio de Trabajo, con contrato de prestacion de servicios desde el
ocho (08) de julio de 2016 y hasta el treinta (30) de abril de 2017.

En el marco de la ejecucién del contrato de prestacién de servicios realizé las
siguientes tareas:

e Supervisar, coordinar y garantizar el cumplimiento de las actividades realizadas
por un equipo de 200 personas aproximadamente, distribuidas en 33 equipos;
consistentes en la organizacion, digitalizacion y sistematizacion de tres tipos de
procedimientos adelantados por el Ministerio de Trabajo.

e Contribuir con el disefio y desarrollo de los instrumentos (guias, manuales,
protocolos) que consoliden lineamientos de accidon y estrategia de cada equipo
profesional para llevar registro y control, a fin de facilitar la coordinacion,
optimizacién y seguimiento de las actividades y objetivos del proyecto.

e Actuar como punto focal y de comunicacién en los espacios Institucionales e
Interinstitucionales, de capacitacion y demas, en relacidn con la ejecucion del
contrato.

La presente se expide por solicitud de la interesada en la ciudad de Bogota, el dia
veinticinco (25) de septiembre de dos mil diecisiete (2017).

ordlalmente

Claudia F. Medina Aguilar

Representante Legal

Centro Internacional de Toledo para la Paz - Colombia
NIT. 900.457.804-1

Direccion: Calle 79 B No. 8-11 oficinas 201-202, Bogota - Colombia
Tels: 3178134 / 3130616, info@citpaxobservatorio.org
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Cddigo: 2211300
Radicacion: 1-2016-35364

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE LA SECBETARiA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA D. C.

HACE CONSTAR:
Que la Sefiora LORENA ZAPATA MOLINA, identificada con cédula de ciudadania No. 31.578.370,

presentd las siguientes vinculaciones en la Oficina de la Alta Consejeria para los Derechos de la
Victimas, la Paz y la Reconciliacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D. C:

02/05/2014

Profesional Prorrogado
129 | 11/04/2014 | 02/05/2014 | Planta Temporal Especializado 222 21 hasta

31/12/2015

Profesional 01/01/2016
759 | 30/12/2015 | 01/01/2016 | Planta Temporal Es Cisalizado 299 21 Sl
be 30/06/2016

Que las funciones que desemperfié en el cargo de Profesional Especializado Cddigo 222 Grado 21 en
la Alta Consejeria para los Derechos de las Victimas la Paz y la Reconciliacion de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota D. C, son las establecidas en el Manual de Funciones
adoptado por la Resolucién No. 530 del 27 de diciembre de 2012, las cuales se describen a
continuacion: )

PROPOSITO PRINCIPAL

Realizar el analisis y seguimiento de las politicas publicas distritales en materia de reparacion
integral, apoyando la coordinacién de politica publica y bajo los lineamientos de la oficina de la Alta
Consejeria en concordancia con el Proyecto 0768.

DESCRIPCION DE FUNCIONES

1. Orientar, elaborar y revisar periédicamente los lineamientos y desarrollos de la politica publica
distrital de reparacion integral, asi como los indicadores de seguimiento.

2. Mantener un continuo proceso recoleccion de informacion y actualizacion normativa y de politica
publica en materia de reparacion integral, garantizando mecanismos de divulgacién interna para
todas/os las funcionarias co-responsables del tema.

[ it
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3. Realizar el andlisis, seguimiento y reporte de la politica distrital de reparacion integral de la
poblacién victima del conflicto armado, ante organismos de control, entidades nacionales y otras
instancias de seguimiento en el marco del proyecto 0768.

4. Brindar los insumos técnicos para el funcionamiento del subcomité de reparacion integral, en el
marco del Comité Distrital de Justicia Transicional y adelantar la sistematizacion de las labores de
seguimiento y evaluacion de las politicas de reparacion integral que alli se realicen.

Que el tipo de vinculacién es en Planta Temporal.

La presente constancia se expide en la ciudad de Bogota D. C., a los ocho (8) dias del mes de
noviembre de dos mil dieciséis (2016), por solicitud de la interesada.

Proyecto: Paola Andrea Cortes Romero
Reviso: Martha Lucia Quiroz Sant; 1
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGQTAD.C.
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Subdireccion de Contratacion de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C

CERTIFICACION

El suscrito Subdirector de Contratacion de la Secretaria General de Ia Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C. Identificada con NIT N°899999061-9, certifica que la sefiora LORENA
ZAPATA MOLINA, " identificada con la cedula de ciudadania No. 31578370,/ se
encuentra ejecutando el contrato de prestacion de servicios profesionales que se
detalla a continuacion con la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1210100-231-2013 -

OBJETO: Prestar servicios profesionales de abogado a la Alta Consejeria para los
derechos de las victimas, la paz y la reconciliacion- Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogotda D.C., en forma personal, con plena autonomia técnica vy
administrativa, para la asistencia o asesoria legal y la representacion judicial o
extrajudicial de los usuarios del servicio de Asistencia y Representacion Judicial a
Victimas del Conflicto Armado Interno, comprometiéndose a ejecutar todas las
obligaciones de medio necesarias para garantizar la prestacion del servicio a los
usuarios de conformidad con las consideraciones constitucionales y legales
desarrolladas previamente al contenido del contrato, en vigencia de la promocioén,
defensa, ejercicio y divulgacion de los derechos humanos y el debido proceso. -

OBLIGACIONES : CONTRATISTA: Ademas del cumplimiento del objeto contractual,
EL CONTRATISTA se obliga a: 1. Garantizar la prestacion del servicio en forma
técnica, eficiente, oportuna y continua, actuando de conformidad con las normas
legales pertinentes. 2. Respetar y contribuir a que se garantice y respete el
cumplimiento de las disposiciones constitucionales, la legislacion nacional y La
normatividad vigente colombiana, asi como las disposiciones del Derecho Internacional
de los Derechos Humanos y el Derecho Internacional Humanitario y de manera
particular, los Tratados Internacionales de Derechos Humanos ratificados por Colombia
en materia de respeto y garantia de los derechos humanos y en particular de los
derechos de las victimas del conflicto armado interno que contribuyan al amparo y
ejercicio material de sus derechos a la Verdad, la Justicia y la Reparacion Integral y las
Garantias de No Repeticion. 3. Entrevistarse con el o las usuarios(as)-victima(s) del
cpnflicto armado interno con el objeto de detallar la informacion sobre las
circunstancias de tiempo, modo y lugar que generaron el hecho victimizante, asi
como su caracterizacion socioeconoérnica y de su nucleo familiar, con el propésito de Lk
Tel.: 361 30 00
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

L AT = S LN E R AT e |
Subdireccion de Contratacion de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C

CERTIFICACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1210100-231-2013

orientarla en sus derechos y en su s ituacion particular y de contar con informacion
precisa que facilite su valoracion. 4. Presentar para la concertacién con la
Coordinadora de la estrategia juridica del equipo de reparacion integral, la ruta de
trabajo; esta Coordinadora aprobard la misma. La ruta de trabajo debe incluir
cronograma, con plazo, actividades y estrategia procesal. 5. Orientar y asesorar a
los usuarios(as)victima(s) del conflicto armado interno sobre el tramite y efectos de los
procesos o actuaciones administrativas que se van a realizar, sus implicaciones
juridicas, efectos y los derechos y deberes que esto conlleva. 6. Prestar sus servicios
profesionales de abogado(a) como apoderado(a) para la representacion judicial y
extrajudicial de los usuarios del servicio de Asistencia y Representacién Judicial a
Victimas del Conflicto Armado Interno, ante la Jurisdiccién Ordinaria Penal Especial de
Justicia y Paz y Especial de Restitucion, desde su asignacion, hasta la culminacion del
proceso, realizando todas las actuaciones procesales que se requieran, cumpliendo
estrictamente con los términos judiciales y administrativos. 7. Instaurar, representar, o
asesorar en forma inmediata y hasta su terminacion, con atencién y diligencia los
proceésos o actuaciones administrativas que le sean asignados. 8. Asistir a las
reuniones que convoque la Alta Consejeria para los Derechos de las Victimas, la Paz y
la Reconciliacion de a Secretaria General de |a Alcaldia Mayor de Bogota D.C.,
relacionadas con el seguimiento a los procesos o actuaciones administrativas
asignadas. 9. Asistir y atender todas las diligencias judiciales o administrativas de los
procesos o actuaciones administrativas que le sean asignados. 10. Tramitar y contestar
los pf!cios_en asuntos judiciales y extrajudiciales en los procesos o actuaciones
administrativas que le sean asignados. 11. Realizar todas las actuaciones judiciales o
administrativas necesarias para defender los intereses de los usuarios del servicio de
Asistencia y Representacién Judicial a Victimas del Conflicto Armado Interno. 12,
Comunicarse de manera efectiva con el o los usuarios(as)-victima(s) del confiicto
armado interno cuando se produzca decision relevante, haya sentencia o los
usuarios(as)victima(s) del conflicto armado interno lo soliciten, para lo cual debers
dejar la respectiva constancia. 13. Cumplir los objetivos, las lineas de accion, y los
procedimientos preestablecidos por la Alta Consejeria para los Derechos de las
Victimas, la Pazy la Reconciliacion, para la prestacion del servicio de asistencia legal y
representacion judicial de las victimas. 14. Presentar oportunamente, con periodicidad
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
Subdireccion de Contratacion de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C

CERTIFICACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1210100-231-2013

semanal, mensual y cuando el supervisor del contrato lo requiera, los informes con la
totalidad de actuaciones procesales surtidas en los asuntos a su cargo, con los datos
que le sean solicitados por el supervisor del contrato, anexando los soportes
documentales del caso. 15. Cumplir las obligaciones propias del ejercicio de la
profesion de abogado contempladas en el Codigo Disciplinario del Abogado ylo el
Estatuto del Abogado Ley 1123 de 2007. 16. Presentar el cronograma de atencién a las
victimas del conflicto armado interno: atencion que se prestara en el lugar que indique
la alta Consejeria para los Derechos de las Victimas, la Paz y la Reconciliacién. 17.
Sustituir, con una antelacién de quince (15) dias calendario a la finalizacion de su
contrato, todos los poderes que tenga a su favor, al abogado o abogada que para el
efecto autorice la Coordinadora de Ia estrategia juridica. 18. Guardar la debida
confidencialidad respecto de la documentacion y tramite realizado con el o los
usuarios(as) -victima(s) del conflicto armado interno objeto del presente contrato,
entendida por tal, no hacer publica dicha informacién sino ademas su adecuada
manipulacién. 19. Presentar a la terminacion del contrato un informe final de los
procesos y asuntos a su cargo en el que se reporte con claridad su estado actualizado,
los procesos activos y terminados durante |a vigencia del contrato, las actuaciones
prioritarias y/o urgentes a seguir, con los demas datos que le sean solicitados por el
supervisor dei contrato, anexando los soportes documentales del caso. 20. Proyectar y
presentar al supervisor del contrato, previo a su terminacion, los recursos, memoriales,
oficios y toda actuacion y tramite procesal y administrativo pendiente por presentar,
tanto en los despachos judiciales como ante Entidades y/o particulares, en los
Procesos y asuntos a su cargo, cuando estén en curso terminos procesales y

administrativos cuyo vencimiento se genere con posterioridad a la terminacion del
contrato. Para lo anterior, previo a la termin

io magnético la respectiva actuacion, y
ara estudio y analisis. 21 Observar
de Gestion de la Calidad establecidos en
Bogota D.C. 22. Realizar las actividades
en el ANEXO TECNICO que hace parte
decuado uso a la tarjeta de seguridad
que le sea entregada por LA SECRETARIA GENERAL, no

inherentes al objeto de este contrato descritas
integral del presente contrato. 23 Dar un a
(acceso por aproximacion)
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SEORFTARINF WA

Subdireccion de Contratacion de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogoti, D.C

CERTIFICACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1210100-231-2013

permitir su uso por parte de ninguna otra persona (se trata de una tarjeta personal), y
hacer su reintegro el dia de terminaciéon del presente contrato. Para que se pueda
expedir el ultimo certificado de cumplimiento a que se hace alusion en la FORMA DE
PAGO, debera EL CONTRATISTA hacer el reintegro de la tarjeta al Subdirector de
Talento Humano, o a la persona que ésta designe, quién le expedira la constancia de
recibo de la misma. En caso de que ello no sea asi, no se podra efectuar el Gltimo pago hasta
tanto no se ponga a paz y salvo por este concepto. 24. En el evento que EL CONTRATISTA,
requiera el suministro de elementos publicos, puesto de trabajo, u otros bienes, para la
ejecucion del objeto contractual, y LA SECRETARIA GENERAL de la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C. se los proporcione, EL CONTRATISTA al terminar el presente contrato, debera hacer
entrega de los bienes al servidor publico encargado de las funciones del Almacén, o a la
persona que él designe. No obstante, EL CONTRATISTA debera responder tanto por la
conservacion y uso adecuado de los mismos, como por su deterioro o pérdida, segun lo
senalado en la Directiva 005 del 16 de junio de 2008 y demas disposiciones concordantes. 25
Cumplir en forma mensual, los pagos efectuados por concepto de aportes a salud, pensiones y
riesgos laborales, de acuerdo con lo exigido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562
de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas normas que reglamentan la materia. 26. Constituir y
mantener vigente la Garantia Unica exigida, en los términos requeridos en el presente contrato
y pagar el valor de la prima. 27. Tener una cuenta corriente o de ahorros en una entidad
bancaria afiliada al S.A.P. (Sistema Automatico de Pagos). 28. Mantener actualizado el
domicilio, durante la vigencia del presente contrato y seis (6) meses mas y presentarse
a LA SECRETARIA GENERAL en el momento en que sea requerido por la misma. 29.
Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente
contrato, y de la ejecucion del mismo. 30. Asumir todos los costos que genere la
legalizacion del presente contrato. 31. EL CONTRATISTA con la suscripcion del
presente contrato, se obliga a dar cumplimiento a las normas de conservacion y
proteccion del medio ambiente, de conformidad con lo dispuesto en la Directiva No.
006 del 30 de octubre de 2012, expedida por la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C. 32. EL CONTRATISTA con la suscripcion del presente contrato,
se obliga a dar cumplimiento a la Directiva 042 del 31 de diciembre de 2007 y a la
Circular No. 049 del 31 de octubre de 2007 expedidas por la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., en las cuales se fUan las politicas de seguridad de los
activos de informacion y el uso adecuado del Internet y del correo electrénico. 33. EL
CONTRATISTA se compromete a cumplir con los requisitos, directrices y actividadesu\
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVI ClOS PROFESIONALES No. 1210100-231-2013

CERTIFICACION

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

e R AIA A mu.l

Subdireccion de Contratacion de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C

necesarias para el mejoramiento y sostenibilidad del Sistema Integrado de 'Gestic'm,
compuesto actualmente por el Sistema de Gestion de Calidad, Modelo Es.tandar de
Control Interno MECI 1000:2005, Sistema de Desarrollo Administrativo, Sistema de
Gestion Ambiental de la Secretaria General, Sistema de Seguridad de la Informacion y
el Sistema de Gestién de Archivos, y también con aquellos que puedan llegar a ser
parte del Sistema Integrado de ‘Gestion. 34. Cumplir las demas obligaciones que sean
de la naturaleza del contrato.

PLAZO INICIAL: Nueve (9) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de iniciacion.
VALOR INICIAL: Treinta y siete millones cuatrocientos cuarenta y siete mil doscientos pesos
($37,447,200.00) M/cte.

FECHA DE SUSCRIPCION: Quince (15) de julio de 2013.
FECHA DE INICIACION: Diecisiete (17) de julio de 2013.
FECHA DE TERMINACION: Dieciseis (16) de abril de 2014.

Se expide en Bogota D.C., a los diez (10) dias del mes de marzo de 2014,

C QY

\0,_¢

|
NOMBRE FIRMA FECHA
meedado por Nancy Patricia [Téllez Rojas B 100372014
Revisado por Jorge A. Gaitan/Sandoval ';,{:-. 10/03:2014
e s s s R 5
ﬂewsaun pw Carios Mamuel Galvan Vega 1000372014
Lus arr:tla frrmanlas declaramos que hemos revisado el presente documenlo y lo encontramos sjustade a las
normas  y disponibilidades tegales. Asl mismo, la informacion  conlenida en €l, es precisa, correcta, veraz ¥
completa, y par lotanto, lo presenlamos para la firma del Subdirector de Conlratacian.

Carrera 8 No, 10 - 65
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Tel.: 381 3000
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UNIDAD
DE RESTITUCION
DE TIERRAS

EL DIRECTOR TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS

NIT. 900.498.879 - 9
CERTIFICA:

Que la Sefiora LORENA ZAPATA MOLINA, identificada con la cédula de ciudadania
31.578.370 de Cali, estuvo vinculada a esta Entidad con caracter de provisionalidad
desde el 01 de Febrero de 2013 al 12 de Julio del 2013, desempefiando el cargo de
Profesional Especializado Coédigo 2028 Grado 13, en la Direcciéon Territorial Valle del
Cauca realizando las siguientes funciones:

1. Apoyar el estudio, la documentacion y conformacién de los expedientes, referentes a
los procesos de restitucion o formalizacion de tierras abandonadas o despojadas que le
sean asignados, iniciados a peticién de parte o de oficio, siguiendo las directrices de la
Direccion Juridica.

2. Apoyar por solicitud de la Direccion Territorial, la proyeccion de actos administrativos
que por competencia le correspondan a la entidad dentro del proceso administrativo de
ingreso al registro de tierras Despojadas conforme a las etapas y el procedimiento
consignado en el Decreto 4829 de 2011.

3. Preparar por solicitud de la Direccion Territorial, la demanda de restitucion y todas las
actuaciones procesales que por competencia le correspondan a la entidad dentro de los
procesos judiciales de restitucion y formalizacion.

4. Mantener permanentemente informada a la Direccién Juridica de Restitucion, Nivel
Central, de las contingencias, obstaculos, novedades relevantes y demas informacion
pertinente, conforme a las instrucciones dadas.

5. Las demas funciones que le sean asignadas y que por su naturaleza le correspondan.

La presente certificacion se expide en &@2 Cali, a los Veinte (20) dias del mes de
Marzo del 2014. / \ ~

SERGI(LENMGUE RODRIGUEZ TOVAR

PROSPERIDAD
I PARA TODOS

Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas - Sede Valle del Cauca

-dificio Beneficencia del Valle, Telafonos (572) 8833264 — 8833366, Call, Valle del Cau olombia
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LA COORDINADORA DEL GRUPO DE _GE_ST!C)N EN CONTRATACION E INTELIGENCIA DE
MERCADO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION
DE TIERRAS DESPOJADAS

CERTIFICA:

Que entre La Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras
Despojadas identificada con NIT No.800498878- 9, LORENA ZAPATA MOLINA quien se
identifica con la cédula de ciudadania N0.31.578.370, se suscribié los siguientes contratos de
Prestacién de Servicios:

CONTRATO No.122 DE 2012.

OBJETO: Contratar la prestacion de servicios profesionales a la direccidn juridica para asesorar,
apoyar y acempafar a la unidad especial de restitucion de tierras despojadas (territorial Valle del
Cauca) en las actividades y acciones vinculadas a la atencion al pablico y algunas acciones
relacionadas a la etapa administrativa y a la etapa judicial de acuerdo con lo dispuesto por la ley
1448 de 2011, sus decretos reglamentarios y el decreto 4801 de 2011.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1 Absolver las consultas juridicas sobre la restitucion formalizaban y proteccidn de los derechos sobre la
tierra a los ciudadanos que se acerquen a la oficina de la Direccidn Tetritorial de la UAEGRTD en demanda
de atencidn.

2 Recibir y diligenciar en la herramienta web las solicitudes de inclusién en el Registro de Tierras
Despojadas y Abandonadas Forzosamente que se presente anexando los decumentos debidamente
escaneados y organizando los expedientes.

3. Bridar infermacién y crientar a los ciudadanos sobre los tramites. Procedimientos y entidades
competentes en temas relacionados con la atencién a victimas del conflicto armado.

4 Dar respuesta a derechos de peticidn que se radiquen directamente en la éptima de la Direccion
Territorial de la VAEGRTD. © gue sean remitidos por otras entidades del Estado

5 Apoyar. Segun tas orientaciones del Director Territorial y de Ja Direccion Juridica al equipo juridico en
las labores orientadas a impulsar el procedimiento de restitucion de tierras. Tanio en su etapa
administrate como en la judicial, en el marco de la Ley 1448 ¢ 2011 v sus decretos reglamentarios.

6 Presentar un informe ejecutivo mensual que de cuenia delas actividades realizadas.

Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas
Salle 72 No.11-85 Bogota - Colombia . PROSPERIDAD
# PARA TODOS

www.restituciondetierras. qov.co
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7. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion gue conozca por causa o con ocasion
del presente Contrato.

8. Controlar que los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore para la
ejecucion def presente Contrato sean archivados y custodiados

9 Presentar un informe final & la terminacion del contrato

10 Velar por la buena administracién de los recursos fisicos. deslmados para las actividades
encomendadas.

11. Las demas que sean requeridas para el cabal cumplimiento del objete contractual, segtn las
directrices del Supervisor del presente Contrato, y de la Direccién Juridica de Restitucién de la
UAEGRTD

FECHA DE INICIO: 18 de Septiembre de 2012.
FECHA DE TERMINACION: 31 de Diciembre de 2012.
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 11.200.000

VALOR MENSUAL POR CONCEPTO DE HONORARIOS: § 2.800.000

ESTADQO: Terminado

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., el 11 de Marzo de 2014.

( Fl
;?:7? fl=d 7f2“ w2
DILMA ROJAS ROJAS

wElaborb v Revisd: Dora Martinez

Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despeojadas

Calle 72 Na.11-85 Bagotd - Colombia PROSPERIDAD
§PARA TODOS

wyas.restituciondeticrras.yovco
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JURISCOOP SERVICIOS JURIDICOS S.A.
NIT. 900.019.460-3

JURISCOOP SERVICIOS JURIDICOS S.A.

CERTIFICA:

Que la sefiora LORENA ZAPATA MOLINA identificada con Cédula de Ciudadania
No. 31.578.370 de Cali, laboré en nuestra empresa desde el dia 26 de Noviembre
de 2009 hasta el dia 30 de Agosto de 2011, desempefiando el cargo de
DIRECTOR REGIONAL VALLE DEL CAUCA , devengando un salario mensual
de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.500.000).

La presente certificacién se expide a los tres (03) dias del mes de Septiembre de
2012.

Cordialmente,

\
NG Tumservcios
A SUCEL OLAYA
Analista Servicios Administrativos
Calle 53 No. 21 — 29 Piso 2
Tel. 4893210

“Asesoria Integral, Decisién Acertada”
Carrera 8 No 15 - 73 piso 11Edificio Afianza, teléfono 283 3177 - 283 2936  info@juriservicios.com.co

WWW.|Uriservicios.com.co



REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO QUINTO CIVIL MUNICIPAL
CALLE 21 NTE No. 6AN-55 PISO 2
EDIFICIO BELLINI

EL SUSCRITO JUEZ QUINTO CIVIL MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI VALLE

CERTIFICA

Que la Dra. LORENA ZAPATA MOLINA identificada con C.C. No. 31.578.370 de Cali
(Valle), laboré en éste Despacho Judicial, en el cargo de Sustanciadora en Descongestion,
desde el dia 13 de Abril de 2009 hasta el dia 09 de Septiembre de 2009; desempefiando
funciones tales como:

Revisar demandas

Proyectos de Sentencias y Recursos

Librar mandamientos de pago

Decretar embargos

Recepcionar audiencias tales como: Interrogatorios de parte y Testimonios

Atender publico

Para constanz/a se firma la presente en Santiago de Cali dia_,l’f% de Agost&E[éQO 12

)
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LEONARDO QUINTERO GARCIA
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NIT. 860.090.915-9

- CERTIFICACION

Que la Sefiora ZAPATA MOLINA LORENA identificada con
Cedula De Ciudadania niimero 31,578,370, laboro en
nuestra empresa a partir del 02 de Septiembre de 2008
hasta el 30 de Septiembre de 2008, mediante un contrato
de trabajo por el termino que dure la OBRA O LABOR, Yy

a. en ejercicio del mismo fue asignado como trabajador en
misidén a la usuaria UNION TEMPORAL SERVICIOS DE IMPTOS
CALT - &I CALI, desempefidandose en el cargo de

PROFESIONAL 1 con una asignacion mensual de UN MILLON
CIENTO CUARENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS

($1,145,970) .

La presente certificacién se expide en Bogota, a
solicitud del interesado a los 22 dias del mes Abril de

2014 con destino a QUIEN INTERESE.

Atentamente,

& e T e /AT

SANDRA BELTRAN GUILLEN Nit 860.020.915-9

GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

®

LM: UNION TEMPORAL SERVICIOS DE IMPTOS CALI - SI C - -~ 352162

NOTA: La presente certificacién no es valida para Embajadas,

consulados, ni para diligencias judiciales.

BOGOTA PBX5910500 01 70 Na. 9:32 Senvicio al Uente 5340530 Fax: 5840500 Opcn 2 Ereamas en
CARTAGENA / CUCUTA /FACATATIVA / Slamb

LA _5 BARRANQUILLA / BUCARAMANGA / CAIICA / CALl / _ _ :
Bt -:u",’ﬁ.';.:f:;w confirmar la veracidad dﬁ’é%%%: Wmﬁﬁg&%ﬁjﬁmﬁmﬁé@gm%wsm opcién 3, citando el NUTHAIS
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Escaneado con CamScanner
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CERTIFICACION

Que la Sefiora ZAPATA MOLINA LORENA identificada con

Cedula De Ciudadania nGmero 31,578,370, laboro en

nuestra empresa a partir del 01 de Octubre de 2007

hasta el 15 de Octubre de 2007, mediante un contrato de
trabajo por el termino que dure la OBRA O LABOR, y en

ejercicio del mismo fue asignado como trabajador en

misién a la usuaria UNION TEMPORAL SERVICIOS DE IMPTOS

@ CALI - SI CALI, desempefidandose en el cargo de
PROFESIONAL 1 con una asignacion mensual de UN MILLON
SETENTA Y UN MIL PESOS ($1,071,000).

La presente certificacién se expide en Bogotd, a
solicitud del interesado a los 15 dias del mes Marzo de
2013 con destino a QUIEN INTERESE.

Atentamente,
\
, C(,b?l W ePV}OLa&h
LEONARDO ALVARADO ROBAYO 145 97‘2-

JEFE DE RECURSOS HUMANOS

LM: UNION TEMPORAL SERVICIOS DE IMPTOS CALI - 8T ¢ - - 83720

¢ NOTA: La presente certificacidén no es vilida para Embajadas,
Consulados, ni para diligencias judiciales.

Favor confirmar la veracidad de esta certificacion, comunicandose a nuestra Linea de Servicio al Cliente 42002900pcién 3-3, citando el nimero de
s requerimiento: 07712775

de rechitamients, preseleceion
;:;;:r:m y seleccion, SuminEiro,
m”aMMd aum:ﬁgunmn;ma} Bogela D.C.»Barranguilla » Bucaramanga+Cajica+CalisFacatativa » Ibagué sMedsllin« PereirasMadrid
ey
liquidacidn g pres? Iusmang a nvel — e —————
arministracisn del Lalento fusm
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NIT.800.148.972-2

74 ACTIVOS

NIT. 860.090.915-9

CERTIFICACION

Que la Sefiora ZAPATA MOLINA LORENA identificada con

Cedula De Ciudadania nmero 31,578,370, 1laboro en

nuestra empresa a partir del 02 de Octubre de 2006

hasta el 30 de Septiembre de 2007, mediante un contrato
de trabajo por el termino que dure la OBRA O LABOR, y

en ejercicio del mismo fue asignado como trabajador en

misién a la usuaria UNION TEMPORAL SERVICIOS DE IMPTOS

CALTI - SI CALI, desempefidndose en el cargo de

PROFESIONAL 1 con una asignacion mensual de UN MILLON

SETENTA Y UN MIL PESOS ($1,071,000) .

La presente certificacién se expide en Bogotd, a
solicitud del interesado a los 22 dias del mes Abril de
2014 con destino a QUIEN INTERESE.

Atentamente,

it 860.090 §15-3
SANDRA BELTRAN GUILLEN

GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

LM: UNION TEMPORAL SERVICIOS DE IMPTOS CALI - sI ¢ - - 220797

NOTA: La presente certificacién no es valida para Embajadas,
Consulados, ni para diligencias judiciales.

BOGOTA PBL5940500 CIl, 70 Na. 932 Servicio al Chente 5940530 Fax 540500 Opdidn 2
BARRANQUILLA / BUCARAMANGA / CAIICA / CALI / CARTAGENA / CUCUTA /FACATATIVA f

Eﬁwr confirmar la veracidad dg'mmmwm%wm:ﬁ%mﬁo opcién 3, citando el nirfil,

Escaneado con CamScanner
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; NIT.B800.148.972-2
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CERTIFICACION

Que la Sefiora ZAPATA MOLINA LORENA identificada con
Cedula De Ciudadania ntmero 31,578,370, laboro en
nuestra empresa a partir del 01 de Octubre de 2007
hasta el 15 de Octubre de 2007, mediante un contrato de
trabajo por el termino que dure la OBRA O LABOR, y en

. ejercicio del mismo fue asignado como trabajador en
misién a la usuaria UNION TEMPORAL SERVICIOS DE IMPTOS
CALI - SI CALI, desempefidndose en el cargo de
PROFESIONAL 1 con una asignacion mensual de UN MILLON
SETENTA Y UN MIL PESOS ($1,071,000).

La presente certificacién se expide en Bogotd, a
solicitud del interesado a los 22 dias del mes Abril de
2014 con destino a QUIEN INTERESE.

Atentamente,

¢ eQVlOLaSR

LEONARDO ALVARADO ROBAYO
. JEFE DE RECURSOS HUMANOS

LM: UNION TEMPORAL SERVICIOS DE IMPTOS CALI - 5I ¢ - - 83720

NOTA: TLa presente certificacién no es valida para Embajadas,
Consulados, ni para diligencias judiciales.

(©

% _SGS Favor confirmar la veracidad de esta certificacién, comunicéndose a nuestra Linea de Servicio al Cli

ente 42002900pcién 3-3, citando el nd d
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EL SUSCRITO DIRECTOR FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO DE LA PERSONERIA

DiSTRITAL DE SANTIAGO DE CALI (E)

Que, verificadas las bases de datos de la Contratacion celebrada por la entidad, la sefiora
LORENA ZAPATA MOLINA, idenfificada con la cedula de ciudadania No. 31.578.370 de
Caii (Vaiie), ha ceiebrado con ia entidad ios siguientes Contratos de Prestacion de
Servicios Profesionales de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993 y sus Decretos

CERTIFICA

reglamentarios, con base en las siguientes especificaciones contractuales:

TIPQO DE VINCULACION: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

Me 272 de 2.021

FECHA DE INGRESO: Noviembre 09 de 2.021

FECHA DE | Diciembre 31 de 2.021

TERMINACION:

OBJETO GENERAL: Prestar los servicios profesionales de apoyo a
la gestién. en las actividades que desarroila la
Linea de Trabajo, Atencion a Victimas del
Confiicto Armado, adscrita a la Direccién
Operativa del Ministerio Pudblico, Defensa y
Promocién de los Derechos Humanos de la
Personeria Distrital de Santiago de Cali.

VALOR: $10.000.000 MCTE

OBJETIVOS 1. Apoyar a la Linea de Trabajo, Atencion a

ESPECIFICOS: Victimas del Conflicto Armado, adscrita 2 la

Direccién Operativa del Ministerio Publico, Defensa
y Promocién de los Derechos Humanos, en los
........

corresponde adelantar a la Personeria Distrital de
Santiago de Cali. 2. Brindar apoyo Linea de
Trabajo, Atencion a Victimas del Conflicto Armado,
adscrita a la Direccién Operativa del Ministerio
Publico, Defensa y Promocién de los Derechos
Humanos, en las acciones tendientes a la
construccién de matrices relacionadas con la
violencia y violaciones sisteméticas de los
Derechos Fundamentales en la ciudad. 3. Apoyar
la Linea de Trabajo, Atencién a Victimas del
Conflicto Armado, adscrita a la Direccién Cperativa
del Ministerio Publico, Defensa y Promocion de los
Derechos Humanos, a fin de atender los Derechos
de Peticidn, Solicitudes y Requerimientos que se
alleguen en el marco de la Ley de Victimas. 4.
Brindar apoyvo a la Linea de Trabajo, Atencién a
Victimas del Conflicto Armado, adscrita a la
Direccién Operativa del Ministerio Publico, Defensa
y Promocién de los Derechos Humanos, en el
levantamiento de registros de eventos
situacionales, capacitaciones, censos de poblacion
en condicion de vuinerabiiidad de sus Derechos
Fundamentales. 5. Apoyar en la Orientacién y
Asesoria a los usuarios victimas del conflicto

armado interno sobre el tramite y efectos de Ios/jm\/

o ———,




procesos o actuaciones administrativas que se van
a reaiizar, sus impiicaciones juridicas, efecios y ios
derechos v deberes que esto conlieva.

TIPO DE VINCULACION: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
N° 131.7.1.2021.071
FECHA DEMGDESD Enem 27 das 2 001

FECHA

Marzo 31 de 2.021

TERMINACION:

OBJETO GENERAL.: Prestar los servicios profesionales de apoyo a
la_gestién, en las actividades gue desarrolla ia
Linea de Trabaio. Atencién a Victimas del
Conflicto Armado, adscrita a la Direccion
Operativa del Ministerio Publico, Defensa y
Promocién de los Derechos Humanos de Ia
Personeria Distrital de Santiago de Cali.

VALOR: $11.666.666 MCTE

OBJETIVOS 1. Apoyar a la Linea de Trabajo, Atencion a

ESPECIFICOS: Victimas del Conflicto Armado, adscrita a la

Direccion Operativa del Ministerio Publico, Defensa
y Promocion de los Derechos Humanos, en los
procesos que con ocasion de la Ley de Victimas le
corresponde adelantar 2 la Personeria Digtrital de
Santiago de Cali. 2. Brindar apoyo Linea de
Trabajo, Atencién a Victimas del Conflicto Armado,
adscrita a la Direccién Operativa del Ministerio
Publico, Defensa y Promocién de los Derechos
Humanos, en las acciones tendientes a la
construccidon de matrices relacionadas con la
violencia y violaciones sisteméticas de los
Derechos Fundamentales en la ciudad. 3. Apoyar
la Linea de Trabajo, Atencién a Victimas del
Conflicto Armado, adscrita a la Direccién Operativa

et e e T T ot
LIV U

Derechos Humanos, a fin de atender los Derechos
de Peticidn, Solicitudes y Requerimientos que se
alleguen en el marco de la Ley de Victimas. 4.
Brindar apoyo a la Linea de Trabajo, Atencién a
Victimas del Conflicto Armado., adscrita a la
Direccion Operativa del Ministerio Publico, Defensa
y Promocién de los Derechos Humanos, en el
levantamiento de registros de eventos
situacionales, capacitaciones, censos de poblacion
en condicion de vulnerabilidad de sus Derechos
Fundameniaies. 5. Apoyar en ia Orieniacion y
Asesoria a los usuarios victimas del conflicto
armado interno sobre el trdmite y efectos de los
procesos o actuaciones administrativas que se van
a realizar, sus implicaciones juridicas, efectos y los

/‘

—————




TIPO DE VINCULACION:

| Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales |

NG

131.7.1.2021.196

FECHA DE INGRESO:

Mayo 06 de 2.021

FECHA
TERMINACION:

DE

Agosto 31 de 2.021

OBJETO GENERAL:

Prestar los servicios profesionales de apoyo a

efiArn arm las santniddardacs s AAacarra
'a u"a\)‘llull, S GO ﬂbll'luﬂuca Huc uoaﬂllvuﬂ lﬂ'

Linea de Trabajo, Atgnc:én a_Victimas del
Conflicto Armado, adscrita a la Direccién
Operativa del Ministerio Publico, Defensa y
Promocién de los Derechos Humanos de [a

VALOR:

Personeria Distrital de Santiago de Cali.
$20.000.000 MCTE

OBJETIVOS
ESPECIFICOS:

1. Apoyar a la Linea de Trabajo, Atencién a
Victimas del Conflicto Armado, adscrita a la
Direccion Operativa del Ministerio Publico, Defensa
y Promocién de los Derechos Humanos, en los
procesos que con ocasion de ia Ley de Victimas ie
corresponde adelantar a la Personeria Distrital de
Santiago de Cali. 2. Brindar apoyo Linea de
Trabajo, Atencién a Victimas del Conflicto Armado,
adscrita a la Direccién Operativa del Ministerio
Humanos en Ias acc:1ones tendlentes a la
construccion de matrices relacionadas con la
violencia y violaciones sistematicas de los
Derechos Fundamentales en la ciudad. 3. Apoyar
la Linea de Trabajo, Atencién a Victimas del
Conflicto Armado, adscrita a la Direccion Operativa
del Ministerio Publico, Defensa y Promocién de los
Derechos Humanos, a fin de atender los Derechos
de Peticion, Solicitudes y Requerimientos que se
alleguen en el marco de la Ley de Vlctimas 4.

Deimala In 1 Ao Trakhaisn Ada
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Victimas del Conflicto Armmado, adscrita a la
Direccion Operativa del Ministerio Plblico, Defensa
y Promocién de los Derechos Humanos, en el
levantamiento de registros de eventos
situacionales, capacitaciones, censos de poblacién
en condicion de vulnerabilidad de sus Derechos
Fundamentales. 5. Apoyar en la Orientacién y
Asesoria a los usuarios victimas del conflicto
armado interno sobre el tramite y efectos de los
procesos o0 actuaciones administrativas que se van
a reaiizar, sus impiicaciones juridicas, efecios y ios
derechos y deberes gue esto conlleva.

TIPO DE VINCULACION:

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

NO

131.7.1.2021.285

FECHA DE INGRESO;

Qantiamhra 15 da 2 N21
U\'Ptlvlllwl\d B Sl N e N G

FECHA
TERMINACION:

DE

Diciembre 31 de 2.021
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OBJETO GENERAL:

Prestar los servicios profesionales de apoyo a
ia gestion, en ias actividades que desarroiia ia
Linea de Trabajo, Atencién a Victimas del
Conflicto Armado, adscrita a Ila Direccion
Operativa del Ministerio Publico. Defensa y
Promocion de los Derechos Humanos de fa
Personeria Distrifal de Santiano de Cali,

VALOR:

$20.000.000 MCTE

OBJETIVOS
ESPECIFICOS:

1. Apoyar a la Linea de Trabajo, Atencién a
Victimas del Conflicto Armmado, adscrita a la
Direccion Operativa del Ministerio PUblico, Defensa
y Promocién de los Derechos Humanos, en los
procesos que con ocasion de la Ley de Victimas le
corresponde adelantar a la Personeria Distrital de
Santiago de Cali. 2. Brindar apoyo Linea de
Trabajo, Atencion a Victimas del Conflicto Armado,
adscrita a la Direccion Operativa del Ministerio
rubiico, Defensa y Fromocidn de ios Derechos
Humanos, en las acciones tendientes a la
construccion de matrices relacionadas con la
violencia y violaciones sistematicas de los
Derechos Fundamentales en la ciudad. 3. Apoyar
la Linea de Trabajo, Atencién a Victimas del
Conflicto Armado, adscrita a la Direccién Operativa
del Ministerio Pdblico, Defensa y Promocion de los
Derechos Humanos, a fin de atender los Derechos
de Peticién, Solicitudes y Requerimientos que se
alleguen en el marco de la Ley de Victimas. 4.
Brindar apoyo a ia Linea de Trabajo, Atencion a
Victimas del Conflicto Armado, adscrita a la
Direccién Operativa del Ministerio Publico, Defensa
y Promocién de los Derechos Humanos, en el
levantamiento de registros de eventos

en condicién de vulnerabilidad de sus Derechos
Fundamentales. 5. Apoyar en la Orientacién y
Asesoria a los usuarios victimas del conflicto
armado interno sobre el trdmite y efectos de los
procesos o actuaciones administrativas que se van
a realizar, sus implicaciones juridicas, efectos y los
derechos y deberes gue esto conlieva.

TIPO DE VINCULACION:

Conirato de Prestacién de Servicios Profesionales

NO

131.7.1.2022.091

FECHA DE iNGRESOT:

Enero 18 de 2.022

FECHA DE | Junio 30 de 2.022
TERMINACION:
OBJETO GENERAL: Prestar Ios servicios profesionales de apoyo a

la gestion, en las actividades gue desarrolla la
Diraccion Onerativa del Ministarin Piihlico,

e s s s ey -

Defensa y Promocién de los =FEJﬁerechcos
Humanos de Ia Personeria Distrital de Santiago

de Cali. ,/2\/




VALOR: $30.000.000 MCTE
OBJETIVOS 1. Apoyar ia Direccion Operativa del Ministerio
ESPECIFICOS: Publico, Defensa y Promocién de los Derechos

Humanos, en las acciones tendientes a Ila
construccion de matrices relacionadas con la
violencia y violaciones sistematicas de los
Derechos Fundameniaies en ia ciudad. 2. Brindar
apoyo a la Direccidon Operativa del Ministerio
Publico, Defensa y Promocion de los Derechos
Humanos, a fin de atender los Derechos de
Peticién, Solicitudes y Requerimientos que se
aiieguen. 3. Brindar apoyo a ia Direccién Operativa
del Ministerio Publico, Defensa y Promocién de los
Derechos Humanos, en el levantamiento de
registros de eventos situacionales, capacitaciones,
censos de poblacién en condicion de vulnerabilidad
de sus Derechos Fundamentaies.4. Apoyar en ia
Orientacién y Asesoria a los usuarios en temas de
derechos humanos.

Para constancia se firma en Santiago de Cali. a los Once (11) dias del mes de Julio de

2.022.

Elaboré: Jessica Renteria Alegrias — Abogada Conﬁ’atistl/
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DIEGO CARDONA CAMPO
Director Financiero y Administrativo (E)
PersoneriaVDistrita de Santiago de Cali
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PERSONERIA MUNICIPAL SANTIAGO DE CALI
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‘BH100000008122314 C.C: 315783T0
LORENA ZAPATA MOLINA
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e Personeria
- Santiago de Cali
v P lar Gronte

LA SUSCRITA DIRECTORA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA DE LA PERSONERIA

I AL PP A AR A AN PP AT
HIDIRITAL VE OANIIAUVUU UE VAL
CERTIFICA

Que, verificadas las bases de datos de la Contratacion celebrada por la entidad, la sefiora
LORENA ZAPATA MOLINA, identificada con la cedula de ciudadania No. 31.578.370 de Cali
(Valle), ha celebrado con la entidad los siguientes Contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios,
con base en las siguientes especificaciones contractuales:

TIPO DE VINCULACION: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

N° 272 de 2.020

FECHA DE INGRESO: Noviembre 09 de 2.020

FECHA DE TERMINACION: | Diciembre 31 de 2.020

OBJETO GENERAL: Prestar los servicios profesionales de apoyo a la

gestion, en las actividades que desarrolla la Linea
de_Trabajo, Atencién a Victimas del Conflicto
Armado, adscrita a la Direccién Operativa del
Ministerio Publico, Defensa y Promocién de los
Derechos Humanos de la Personeria Distrital de
Santiago de Cali.

VALOR: $10.000.000 MCTE
OBJETIVOS 1. Apoyar a la Linea de Trabajo, Atencién a Victimas
ESPECIFICOS: del Conflicto Armado, adscrita a la Direccion

Operativa del Ministerio Publico, Defensa vy
Promocion de los Derechos Humanos, en los
procesos que con ocasion de la Ley de Victimas le
corresponde adelantar a la Personeria Distrital de
Santiago de Cali. 2. Brindar apoyo Linea de Trabajo,
Atencion a Victimas del Conflicto Armado, adscrita a
la Direccion Operativa del Ministerio Publico, Defensa
y Promocién de los Derechos Humanos, en las
acciones tendientes a la construccion de matrices
relacionadas con la violencia y violaciones
sistematicas de los Derechos Fundamentales en la
ciudad. 3. Apoyar la Linea de Trabajo, Atencion a
Victimas del Conflicto Armado, adscrita a la Direccion
Operativa del Ministerio Publico, Defensa vy
Promocion de los Derechos Humanos, a fin de
atender los Derechos de Peticion, Solicitudes y
Requerimientos que se alleguen en el marco de la Ley
de Victimas. 4. Brindar apoyo a la Linea de Trabajo,
Atencion a Victimas del Conflicto Armado, adscrita a
la Direccion Operativa del Ministerio PUblico, Defensa
y Promocion de los Derechos Humanos, en el
levantamiento de registros de eventos situacionales,
capacitaciones, censos de poblacion en condicion de
vulnerabilidad de sus Derechos Fundamentales. 5.
Apoyar en la Orientacién y Asesoria a los usuarios
victimas del conflicto armado interno sobre el tramite
y efectos de los procesos o actuaciones
administrativas que se van a realizar, sus
implicaciones juridicas, efectos y los derechos vy
deberes que esto conlieva.
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TIPO DE VINCULACION: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

iN° 131.7.1.2021.071

FECHA DE INGRESO: Enero 27 de 2.021

FECHA DE TERMINACION: | Marzo 31 de 2.021

OBJETO GENERAL: Prestar los servicios profesionales de apoyo a la

gestion, en las actividades que desarrolla la Linea
de Trabajo. Atencién a Victimas del Conflicto
Armado, adscrita_a la_Direccién_Operativa del
Ministerio Publico, Defensa y Promocién de los
Derechos Humanos de la Personeria Distrital de
Santiago de Cali.

VALOR: $11.666.666 MCTE
OBJETIVOS 1. Apoyar a la Linea de Trabajo, Atencion a Victimas
ESPECIFICOS: del Conflicto Armado, adscrita a la Direccidn

Operativa del Ministerio Publico, Defensa vy
Promocién de los Derechos Humanos, en los
procesos que con ocasion de la Ley de Victimas le
corresponde adelantar a la Personeria Distrital de
Santiago de Cali. 2. Brindar apoyo Linea de Trabaijo,
Atencion a Victimas del Conflicto Armado, adscrita a
la Direccién Operativa del Ministerio Publico, Defensa
y Promociéon de los Derechos Humanos, en las
acciones tendientes a la construccion de matrices
relacionadas con la violencia y violaciones
sistematicas de los Derechos Fundamentales en la
ciudad. 3. Apoyar la Linea de Trabajo, Atencién a
Victimas del Conflicto Armado, adscrita a la Direccion
Operativa del Ministerio Publico, Defensa y
Promocién de los Derechos Humanos, a fin de
atender los Derechos de Peticion, Solicitudes y
Requerimientos que se alleguen en el marco de la Ley
de Victimas. 4. Brindar apoyo a la Linea de Trabajo,
Atencion a Victimas del Conflicto Armado, adscrita a
la Direccién Operativa del Ministerio Publico, Defensa
y Promocién de los Derechos Humanos, en el
levantamiento de registros de eventos situacionales,
capacitaciones, censos de poblacién en condicién de
vulnerabilidad de sus Derechos Fundamentales. 5.
Apoyar en la Orientacion y Asesoria a los usuarios
victimas del conflicto armado interno sobre el tramite
y efectos de los procesos o actuaciones
administrativas que se van a realizar, sus
implicaciones juridicas, efectos y los derechos y
deberes que esto conlleva.

TIPO DE VINCULACION: Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales

N° 131.7.1.2021.196

FECHA DE INGRESO: Mayo 06 de 2.021

FECHA DE TERMINACION: | Julio 31 de 2.021

OBJETO GENERAL.: Prestar los servicios profesionales de apoyo a la

gestion, en las actividades que desarrolia la Linea
de Trabajo, Atencién a Victimas del Conflicto
Armado, adscrita a la Direccién Operativa del
Ministerio Publico, Defensa y Promocién de los
Derechos Humanos de Ia Personeria Distrital de

Cam, Torre Alcaldia Piso 13 PBX (2) 6617999
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ESPECIFICOS:

| Santiago de Cali.
VALOR: | $15.000.000 MCTE
OBJETIVOS 1. Apoyar a la Linea de Trabajo, Atencién a Victimas

del Conflicto Armado, adscrita a la Direccidn
Operativa del Ministerio Publico, Defensa y
Promocion de los Derechos Humanos, en los
procesocs que con ocasion de la Ley de Victimas le
corresponde adelantar-a la Personeria Distrital de
Santiago de Cali. 2. Brindar apoyo Linea de Trabajo,
Atencion a Victimas del Conflicto Armado, adscrita a
la Direccién Operativa del Ministerio Publico, Defensa
y Promocion de los Derechos Humanos, en las
acciones tendientes a la construccion de matrices
relacionadas con la violencia y violaciones
sistematicas de los Derechos Fundamentales en la
ciudad. 3. Apoyar la Linea de Trabajo, Atencion a
Victimas del Conflicto Armado, adscrita a ia Direccion
Operativa del Ministerio Publico, Defensa vy
Promocién de los Derechos Humanos, a fin de
atender los Derechos de Peticién, Solicitudes y
Requerimientos que se alleguen en el marco dela Ley
de Victimas. 4. Brindar apoyo a la Linea de Trabajo,
Atencion a Victimas del Conflicto Armado, adscrita a
la Direccién Operativa del Ministerio Puablico, Defensa
y Promocion de los Derechos Humanos, en el
levantamiento de registros de eventos situacionales,
capacitaciones, censos de poblacién en condicion de
vulnerabilidad de sus Derechos Fundamentales. 5.
Apoyar en la Orientacion y Asesoria a los usuarios
victimas del conflicto armado interno sobre el tramite
y efectos de los procesos o actuaciones
administrativas que se van a realizar, sus
implicaciones juridicas, efectos y los derechos y
deberes que esto conlleva.

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los veinticinco (25) dias del mes de Junio de

2.021

Elaboré. Jessica Renteria Alegrias — Abogada Contraﬁsta‘(‘
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(802

14707027250

001470702725 0

0) C

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV

12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

3 1 5 7 8 3 7 0 4 Impuestos de Cali 5
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 31578370 19991118
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 6 | Cali 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
ZAPATA MOLINA LORENA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 |Cali 001
41. Direccion principal
CL58NAV5B 75BL4AP 101
42. Correo electrénico lorena.zapata.molina@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfong 1 37 01 5 0 4|45. Teléfono 2 3012164067
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[0 010[[201401,01][[6 9710}[204 200 1] | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
i S N [ I O O I
53. Codlgo|2 2|4 9| | | _J_'J_ N |
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha |2020 -08-30/09:55: 42 |

sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberad ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos

Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

ZAPATA MOLINA LORENA

Fecha generacion documento PDF: 18-10-2022 02:18:47PM



El servicio publico FEURCION PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
es de todos Publica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
LORENA ZAPATA MOLINA

Documento de identificacién
CC |X lC.E.I IT.! I NIT. Nidmero I 31.578.370

Lugar de Nacimiento
Pais | COLOMBIA |Departamento |  VALLEDELCAUCA  |Municipio | SANTIAGO DE CALI

Lugar de domicilio
Pais | COLOMBIA |Departamento | VALLE DELCAUCA  |Municipioc | SANTIAGO DE CALI

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona juridica piblica o privada que presten funcién piblica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos piiblicos/Notarias/
Curadurias/ u otra donde trabaje.

PERSONERIA DE SANTIAGO DE CAL

Cargo o funcidn que cumple  ABOGADA CONTRATISTA

Lugar de sede
Pais | COLOMBIA |Departamento | VALLE DEL CAUCA |Municipio | SANTIAGO DE CALI
Direccién | AVENIDA SEXTA NORTE # 52 N 24

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019

DECIARACIGN JURAMENTADA DE BIENES VRENT#

L

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULOD 122, INCISO 3 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE

COLOMBIAY EN LO CONSAGRADO EN LA LEY 2013 DE 2019, QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN
FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "dltimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales 250.000.000
Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacion
Arriendos
Honorarios
Otros ingresos y rentas

TOTAL 250.000.000

Escaneado con CamScanner



b) Las cuentas bancarias que poseo en Colombia y en el exterior son:

SALDO DE LA CUENTA A DICIEMBRE 31 DEL ANO
TIPO DE CUENTA SEDE DE LA CUENTA [PAfS} ANTERIOR
AHORRO COLOMBIA S 2.500.000
¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
DEPARTAMENTO DE MUNICIPIO DE i
TIPO DE BIEN Al 1 VALOR

" o PAIS DE UBICACION UBICACION UBICACION 0

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
CONCEPTO SALDO

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSE!OS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

2) En la actualidad partidpo como miembro de las siguientes Juntas y Consejos Directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO PAIS

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO

PAIS

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO
a) Las actividades econémicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anterlormente, que he venido desarrollando

de forma ocasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

Escaneado con CamScanner



LA SIGUIENTE INFORMACION LA REGISTRO EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, Y CONFORME ALO

SENALADO EN EL ARTICULO 40 DE LA LEY 734 DE 2002 Y 11 DE LA LEY 1437 DE 2011. PARA EL CASO DE LOS CONGRESISTAS,
TAMBIEN SE DA CUMPLIMIENTO A LA LEY 2003 DE 2019.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE Y/O COMPANERO(A) PERMANENTE

INFORMACION DEL CONYUGE Y/O COMPANERO(A) PERMANENTE

En la actualidad tengo sociedad conyugal o de hecho vigente Si ]x I NO I
NOMBRE COMPLETO
(nomiires y apeliidos) TIPO DE SOCIEDAD DOCUMENTO DE IDENTIDAD
ALEJANDRO DELGADO MARIMONIO 14.465.656

2.2. INFORMACION DE PARIENTES DE CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL
A continuaci6n, se registra informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil, solo cuando sea susceptible de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefia

De conformidad con el literal d) del articulo 2* de la ley 2003 de 2019, los congresistas deberdn relacionar la informacion de los
parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad y primero civil.

PARIENTES HASTA EL CUARTO GRADO DE CONSANGUINIDAD, SEGUNDO GRADO DE AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL

DE
PARENTESCO > oENTIOND
eler Sagende Primer apellido | Segundo apellido
nombre Nombre
MADRE CARMEN ELENA MOLINA RENGIFO 38435.602
Padre FLOVER ZAPATA RAMIREZ 14.997.058
Hermano(a) DIANA ZAPATA MOLINA 1.130.654.456
Hijo(a) TOMAS DELGADO ZAPATA 101.991.187

2.3 DE PARTICIPACION EN GREMIOS, SINDICATOS, GRUPOS SOCIALES O ECONOMICOS U ORGANIZACIONES CON ANIMO Y
SIN ANIMO DE LUCRO

‘a) Participacién en gremios, sindicatos, grupos sociales o econémicos u organizaciones con dnimo o sin dnimo de lucro
(nacional o extranjera):
GREMIO, SINDICATO, GRUPO SOCIAL O
ECONOMICO U ORGANIZACION

CALIDAD DE MIEMBRO PAlS

2.4. OTRAS INVERSIONES

a) Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el
exterior son:
NOMBRE DEL FIDEICOMISO O
ENCARGO FIDUCIARIO

CALIDAD VALOR PAIS

Escaneado con CamScanner



b) Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario en Colombia y en el exterior u otros son:

TIPO DE INVERSION

VALOR

PAls

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

a) Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta en el Gltimo afio y los nombres de las

instituciones a las cuales hice donaciones son:

NOMBRE

VALOR DE LA DONACION

2.6 POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

a) Escriba otros intereses personales que podrian constituir una posible situadén de conflicto de intereses, por ejemplo:

- Actividades que desempeifio, negocios, establecimientos que poseo etc.

- Actividades o negocios de mi cényuge o compaiiero(a) permanente y parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad y primero civil, de acuerdo con lo descrito en los numerales 2.1y 2.2

- Actividades o negocios de mi socio de derecho o hecho

DESCRIPCION DEL POTENCIAL CONFLICTO DE INTERESES

Escaneado con CamScanner
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:21:22 PM horas del 18/10/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 31578370
Apellidos y Nombres: ZAPATA MOLINA LORENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas gue no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional. °

14707027250 (1) 3)pdf A~ 07.declaracion bns...pdf A 4, TARJETA PROFE...pdf A 1. CEDULA DE ClU...pdf A certificados estudi...pdf A Mostrar todo | X




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

14:23:53
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 207498640

Bogota DC, 18 de octubre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LORENA ZAPATA MOLINA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 31578370:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALESY JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 18 de
octubre de 2022, a las 14:25:33, el niUmero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 31578370
Caodigo de Verificacion 31578370221018142533

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



18/10/22, 14:35 Consulta
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(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 18/10/2022 03:35:21 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 31578370 y Nombre:
LORENA ZAPATA MOLINA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 44170239 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 5000

(= Policia Nacional de Colombia
@ ﬂ Direccion General - Cra. 59 N® 26 - 21 a El futuro Goliorne
. ﬁ Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. es de todos e Colombia

Linea de atencion: 018000-910112

N
SER POLICIA
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18/10/22, 14:39 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:39:18 horas del 18/10/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 31578370,
Apellidos y Nombres ZAPATA MOLINA LORENA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendré en consideracién por la entidad o empresa GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA , con NIT
890399029-5 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento
de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de las
Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

mnm


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

Fama Judicaal

Lonsejo Supervor de la Judicatura

UE Eepublica de Colomibia

Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 del articulo 85 de la Ley 270 de
1996, Estatutaria de la Administracion de Justicia, le corresponde al Consejo Superior de la
Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la
correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos sefialados por la Ley.

En atencidn a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen
nuestra base de datos se constatdo que el (la) sefior(a)
identificado(a) con la Cédula de ciudadania No. 31578370., registra la siguiente informacion.

Consejo Superior de la Judicatura

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 623267

VIGENCIA

LORENA ZAPATA MOLINA,

CALIDAD

NUMERO TARJETA

FECHA EXPEDICION

ESTADO

Abogado

150971

31/07/2006

Vigente

Observaciones:

Se expide la presente certificacion, a los 18 dias del mes de octubre de 2022.

Notas 1- Si el numero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y

Auxiliares de la Justicia.

2- El documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del numero de certificado y fecha

expedicion.

3- Esta certificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracion

@
iconiec
Carrera 8 No.12B -82 Piso 4. PBX 3817200 Ext. 7519 — Fax 2842127 oy |

M.

MARTHA ESPERANZA CUEVAS MELENDEZ

Directora

www.ramajudicial.gov.co
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COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
DE ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL
DE LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICA :

ciudadania No. 31578370 y la tarjeta de abogado (a) No. 150971
Este Certificado no acredita la calidad de Abogado
errores, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados.
La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial

www.ramajudicial.gov.co en el link
https://www.ramajudicial.gov.co/web/comision-nacional-de-disciplina-judicial.

VEINTIDOS (2022)

S o L — 3

ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO
SECRETARIO JUDICIAL

CERTIFICADO No. 1627449

Que revisados los archivos de Antecedentes Disciplinarios de la Comision, asi como los del
Tribunal Disciplinario y los de la Sala Jurisdiccional Disciplinaria, no aparecen registradas
sanciones contra el (la) doctor (a) LORENA ZAPATA MOLINA identificado (a) con la cédula de

Nota: Siel No. de la Cédula, el de la Tarjeta Profesional 6 los nombres y/o apellidos, presentan

Bogota, D.C., DADO A LOS DIECIOCHO (18) DIAS DEL MES DE OCTUBRE DE DOS MIL

Page 1 of 1

https://antecedentesdisciplinarios.ramajudicial.gov.co
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@ EPSSanitas

Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2022

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPOY NUMERO DE IDENTIFICACION CC 31578370

NOMBRESY APELLIDOS ZapataMolina,Lorena

TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 15/08/2012

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Zapata Molina,Lorena, alos 18 dias del mes de octubre del afio 2022.

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacién de traslado, ni es documento vélido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

LORENA ZAPATA MOLINA, identificado(a) con cédula de ciudadania 31.578.370, se encuentra afiliado(a) al
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 18 de Octubre del 2022.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgBoFSENA e
CC 31578370 ZAPATA MOLINA LORENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL AV 6 NOR 52N - 24 PATIOS CALI-VALLE 3701594 No
DE LAS FLOREZ
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-10 2022-10 1687494149 9440795277 | 2022/11/18 2022/10/04 | BANCOLOMBIA 0 $638,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 |cc 31578370 ZAPATALORENA  [230301 30 $2,200,000 $352,000  EPS005| 30 $2,200,000 $275,000 0 0 S0 14-23] 30 $2,200,000 $11,500| 0 $0
Total Afiliados( 1) $2,200,000 $352,000 $2,200,000 $275,000 $0 $0 $2,200,000 $11,500 $0

RESUMEN DE PAGO

CoDIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $352,000 $0 $0 $352,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $352,000 $0 $0 $352,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $11,500 $0 $0 $11,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $11,500 $0 $0 $11,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $275,000 S0 S0 $275,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 il $275,000 $0 $0 $275,000

1 $638,500 S0 S0 $638,500

Pagina 1 de 1 2022/10/18 04:06 PM



BANCOLOMSINS.A Exsablec imie ot Bencaric,

SUPTRMTECINA FubEs
DE COLDUTA

VIGILADO

Certificado

Bancario

Martes, 18 de octubre de 2022

A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que LORENA ZAPATA MOLINA identificado(a) con CC 31578370, a la
fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

CUENTA DE AHORROS

74788194947

2012/09/19

ACTIVA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los siguientes ndmeros:

Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Juan Camilo Moreno Gémez
Gerente Estrategia Canal Telefonico

= Bancolombia




MEDISSCOP

CERTIFICADO MEDICO LABORAL
DE INGRESO

CERTIFICADO MEDICO LABORAL

FECHA: [p2/07/2021

EMPRESA CONTRATANTE:

INDEPENDIENTE

EMPRESA EN MISION:

NOMBRE Y APELLIDOS

LORENA ZAPATA MOLINA

CEDULA: 31578370

CARGO:

ABOGADA

EDAD| 39 |ANOS

CERTIFICA QUE EL TRABAJADOR SE ENCUENTRA EN CONDICION DE

SATISFACTORIA XX
CON ALTERACIONES
NO APTO
RECOMENDACIONES
PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDERMIOLOGICA
Remision a E.P.S Auditivo Respiratorio
Continuar manejo medico Visual Ergonomico
Remision a A.R.P Cardiovascular Quimico
Seguimiento por la A.R.L Psicolaboral Osteomuscular
Higuiene postural
Uso de EPP
RECOMENDACIONES ESPECIALES
APTO PARA LABORAL

Medico Especizligta en Salud
Ocupacional - Higieng'y-Seguridad Industrial

_Reg. 0121

55 Valie

FIRMA,SELLO Y REGISTRO MEDICO

lorena zoz,mm molina

FIRMA DEL TRABAJADOR

Resolucién 1918 de 2009 Historias Clinicas Ocupacionales




