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CONDICIONES DEL CONTRATO 
 
Número de Contrato:      3.091 - 2022 
Nombre del Contratista:  Carlos Andrés Ariza Macias 
Periodo informe:   del 01/10/2022 al 31/10/2022 
Supervisor:    FERNANDO OLIVERA VILLANUEVA  
Área perteneciente:     Dirección Apoyo Fiscal 

1. OBJETO DEL CONTRATO 

 
Prestar servicios profesionales a través del desarrollo de actividades para la 
asesoría, acompañamiento y apoyo jurídico en las acciones de fortalecimiento 
institucional de las entidades territoriales y sus descentralizadas, así como 
respecto de los planes, directrices y procedimientos que requiera la Dirección 
General de Apoyo Fiscal para la ejecución del proyecto de inversión a su cargo. 
.  
 
OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y 
PRODUCTOS ENTREGADOS. 
 
Las obligaciones adquiridas son las siguientes:  
 

 
 

1. Las demás que le sean asignadas por el supervisor del contrato y 
que estén relacionadas con el objeto del mismo. 
 

Avance: 

El avance de esta actividad incluida en el plan de acción asociado al contrato 
mencionado en el punto 1 del presente informe, así como los productos 
resultantes de la misma, fueron reportados y debidamente anexados al Sistema 
de Monitoreo a la Gestión Integral SMGI, en el módulo “Seguimiento a Contratos 
Grupo 028 Vigencia 2019” diseñado por la Oficina Asesora de Planeación para 
la Dirección General de Apoyo Fiscal.  
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Durante el mes de octubre del año 2022 se realizaron las siguientes actividades:  
. 

• Asistencia virtual plataforma Microsoft Teams reuniones semanales sector 
educación. 

• Asistencia virtual plataforma Microsoft Teams ajustes oficio deudas 
laborales del sector educación  
 
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_MDQzM2JlYWMtN2MwYi00ZjdhLThmNzItZmM1MT
A0MjI0NWRh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60
d8-be49-40bc-98c4-
18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%22ade9a20b-c0a3-484d-9918-
361ac76e61da%22%7d 
 

• Asistencia virtual plataforma Microsoft Teams revisión usos destinación de 
recursos de la participación Agua Potable y Saneamiento Básico 
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3a6f0728a7a205467087409abc87c1bbc7%40thread.skype/1665
160838010?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-
98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%22778fdb4b-3bc7-473e-
9828-0c37623d1509%22%7d 
 

• Asistencia virtual plataforma Microsoft Teams rendición de cuenta 
explicación plataforma Secop II 
 
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3a5def86f21d3147069e5dfe8cd1d9ffaa%40thread.skype/166483
1298873?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-98c4-
18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%225005416b-6951-4f2b-8424-
8f567989e2a5%22%7d 
 

• Asistencia virtual plataforma Microsoft Teams reunión de Coordinación 
MEN – DAF, Departamento de Amazonas, Sector Educación. 
 
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3a6f0728a7a205467087409abc87c1bbc7%40thread.skype/1665
692708099?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8-be49-40bc-
98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%222e8df862-3ec2-4973-
98b0-e7a9e320220f%22%7d 
 

• Asistencia virtual plataforma Microsoft Teams experiencias del 
voluntariado en IVF. 
 
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_MWQ3YTMzNjMtZmNjNC00MTJkLTg3OTYtZTZiOD
A1OTZiNjRj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b4ea60d8
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-be49-40bc-98c4-18c43bfd721e%22%2c%22Oid%22%3a%22ade9a20b-
c0a3-484d-9918-361ac76e61da%22%7d 
 

• Revisión informe de seguimiento Departamento de Antioquia sector 
Educación. 

• Revisión informe de reconocimiento de San Andres y providencia sector 
Alimentación escolar 

• Revisión oficio requerimiento de información municipio de Cúcuta, sector 
APSB. 

• Revisión oficio que remite informe de seguimiento al Ministerio de 
Educación del Departamento de Antioquia sector educación. 

• Revisión informe de reconocimiento institucional al Departamento de 
Magdalena Sector Salud. 

• Revisión informe de reconocimiento institucional al Departamento de 
Vaupés Sector Salud. 

• Revisión oficio reiteración solicitud de información Municipio de Guapi – 
Cauca. 

• Revisión respuesta solicitud de información del Municipio de 
Dosquebradas. 

• Revisión oficio solicitud de información al municipio de Pasto – Nariño 
sector educación. 

• Revisión de oficio solicitud de concepto al Ministerio de Vivienda respecto 
de la activación de competencias de seguimiento sobre el Municipio de 
San Pedro – Sucre. 

• Revisión oficio respuesta a invitación de la Procuraduría General de la 
Nación respecto de temas de servicios públicos domiciliarios. 

• Revisión oficio memorando respecto de solicitud de prueba judicial 
proferido por el Tribunal Administrativo de Nariño. 

• Revisión oficio traslado por competencia a la Superintendencia de 
Servicios Públicos. 

• Revisión informe de seguimiento municipio de Medina – Cundinamarca 
sector Agua Potable y Saneamiento Básico. 

• Revisión oficio consulta al Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorial sobre 
el informe de levantamiento de suspensión de giros al municipio de 
Medina. 

• Revisión oficio respuesta a consulta sobre Fondo de Solidaridad y 
Redistribución de los Ingresos al municipio de Cúcuta. 

• Revisión oficio respuesta a consulta al municipio de Filandia – Quindío 
respecto de uso de recursos para la atención a víctimas del conflicto 
armado. 

• Revisión oficio respuesta a consulta a la oficina del Gestión del Riesgo. 

• Revisión oficio comentarios al proyecto de acto legislativo No. 120 de 
2022. 

• Revisión informe de seguimiento al municipio de Ipiales – Nariño, sector 
educación. 
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• Revisión oficio solicitud de información al Departamento de Risaralda para 
el seguimiento del plan de desempeño – Sector educación. 

• Revisión oficio solicitud de información al Departamento de Córdoba para 
el seguimiento del plan de desempeño – Sector educación. 

• Revisión informe de seguimiento al Departamento de Sucre- Sector 
Educación.  

• Revisión concepto técnico comentarios proyecto de ley 196 de 2022. 

• Revisión concepto técnico comentarios a proyecto de ley 192 de 2022. 

• Revisión informe de seguimiento a plan de desempeño al Departamento 
del Magdalena sector educación.  

• Revisión resolución que adopta plan de desempeño al municipio de San 
Martin – Cesar sector APSB. 

• Revisión informe de seguimiento al plan de desempeño del Departamento 
de Caldas sector educación. 

• Revisión oficio consulta al levantamiento de suspensión de giros al 
Ministerio de Educación al municipio de Ipiales. 

• Revisión comentarios al proyecto de Ley No. 82 de 2022. 

• Proyección acción de tutela municipio de Carcasí – Santander. 

• Revisión oficio solicitud activación de giros Departamento de Sucre. 

 

 
FIRMA CONTRATISTA  
 
 
CARLOS ANDRES ARIZA MACIAS 
C.C. 1.032.460.038 De Bogotá           
                

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del 
informe y el avance en la ejecución del mismo de acuerdo a lo descrito.  
El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecución, ni situaciones 
exógenas que afecten el normal desarrollo del mismo.  

 

FIRMA SUPERVISOR  
 
 
 
 
FERNANDO OLIVERA VILLANUEVA 


