2022 -11 -02 2,400,000.00
ALFONSO DUARTE DEIBER ANDRES
DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE
CORPOGUAVIO
CARRERA 7 No.1A-52
NIT. 832000171-1 COMPROBANTE 3783

DE EGRESO N°

Beneficiario:  ALFONSO DUARTE DEIBER ANDRES

Concepto:  Pago periodo del 01/10/2022 al 31/10/2022, por la prestacion de servicios de apoyo a la Gestion para apoyar a la Subdireccion de
Plancacion como técnico profesional en operaciéon de sistemas de manejo ambiental en el fortalecimiento y cumplimiento de las
Metas del objetivo tematico: propiciar alternativas que mejoren el desempeno ambiental de los sectores productivos en busqueda de
la armonizacion del territorio. adscrito al proyecto: Sectores productivos Responsables con el Plancta. del Plan de Accion
Institucional 2020-2023. Corpoguavio Somos Todos, Vida, Confianza, Desarrollo. de las metas establecidas para la vigencia 2022

Valor Egreso: 2 .400,000.00 Orden: 3727
Banco: BANCOLOMBIA CuentaN°:  249-681252-29
CUENTAS CONTABLES
COD. CUENTA CONCEPTO DEBITOS CREDITOS
11100617 BanColombia-249681252-29 Sector Electrico 0.00 2.400.000.00
24905501 Servicio personales 2.400,000.00 0.00
TOTALES 2,400,000.00 2,400,000.00
DISTRIBUCION PRESUPUESTAL
RUBRO NOMBRE
3706-3-212228-04 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion
v
YOLANDA ESTHER TRYANA BEA.-TRAN
Tesorera
ANEXO COMPROBANTE DE EGRESO N° 3,783
No Nit Beneficiario Valor Neto Cheque Girado, Informacion bancaria beneficiario Firma
Cuenta Tipo Cuenta  Entidad Bancaria '
1 3217355 ALFONSO DUARTE DEIBER 2,400.000.00 Corriente
ANDRES

TOTAL 2,400,000.00

Convenciones - * REP => Cheque Anulado Por Reposicion




proyecto - "Sectores Productivos Responsables con el Planeta” del Plan de Accion Instllucmnal 2020-2023 "CORPOGUAVIO SOMOS TODOS" Vida - Conﬂanza — Desarrollo, de las metas establecidas para la vigencia 2022.
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SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DEL PERIODO DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2022 CUYO OBJETO ES “Prestacién de servicios de apoyo a la Gestion para apoyar a la i ion de 6n como Técnico én de sistemas de manejo ambiental en de las del objetivo tematico “Propiciar alternativas que mejoren el desempeiio ambiental de ios sectores ion del territorio™ adscrito al

DEPENDENCIA SUBDIRECCION DE PLANEACION
% DE AVANCE VALORACION DEL DESEMPENO EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
o
OBLIGACIONES DEL CONTRATO Y/O CONVENIO ACTIVIDADES Y TAREAS DESARROLLADAS Y/O CUMPLIDAS PERIODO % ACUMULADO OBSERVACIONES FRENTE A LAS AGTIVIDADES
OPORTUNIDAD CALIDAD DESARROLLADAS
Medi. t
Oportuno Planamen © i D Ci En desarrolio
Apoyar con el de las metas del proyecto
"Sectores productivos responsables con el planeta : en la veri . |Se realxzand::cnwdades de::o]io y reco!ect;l:n de mforrr\x/ae?‘;a:sde Los emprendimientos asignados, con el animo de fortalecer su
1. de criterios de sostemblhdad y seguimiento a planes de mejora generados a Se apoya Ia realizacion del semillero virtual Ruta Del o 2.0 como del mismo 33,33% 88,89% X
ala de Negocios Verdes de la .
emidad Se apoya la realizacion de la ventaniila movil de negocios verdes en los municipios de Guasca y Fomeque s
Apoyar procesos de identificacion e implementacion de practicas de produccién Se realizan actividades de apoyo en relacién y alos emp Ias (BPA ) buenas practicas
2. limpia que permitan a fa corporacién dar i a las dil agricolas para 6n limpia y daael de las en la Politica 33,33% 88,89% X
en la Politica Nacional de produccién y consumo sostenible. Publica Nacional de pmduccmn y consumo sostenible
Realizar a los informes al proceso de implementacion de las |se realiza el informe correspondiente en las fichas del POMCAS dei rio guavio con fecha del 31 de octubre 2022 correspondiente 33.33% 88.69% X
3. acciones reportadas en las fichas de los POMCAS. al tercer ario del periodo intitucional 2020-2023 corpoguavio somos todos. ’ .
Realizar visitas de campo para apoyar el seguimiento de los procesos adelantados
desde el proyecto "Sectores productivos responsables con el planeta” y generar los |Se realizan visitas de campo apoyando el seguimiento a los procesos que se adelantan en el proyecto “Sectores productivos 23.33% 88.89% X
4 correspondientes informes técnicos con los soportes y evi con el planeta "aportando evidencias y soportes para los respectivos informes exigidos por la entidad. el .
exigidas por la entidad.
Apoyar logi la de eventos p y de Se apoyan los eventos pr enla de oferta de bienes y servicios sostenibles 33.23% 88.89% X
5. posicionamiento de |a oferta de bienes y servicios de la j por mi i en los de Gachala, guasca vy junin g 3
Participar en las por fa i 6n de Se participo de todas las por la i on y con enfoque a fortalecer los avances de los
6. planeacién o la coordmacmn del proyecto en las que se requiera realizar apoyo " e a" oyo i 33,33% 88,89% X
institucional. Hd 9 - POy
Realizar apoyo a la supervision a los contratos y/o convenios conforme lo dispone Ia |se apoya la realizacion del imforme de seguimiento y liquidacion al contrato de obra 453-2021 costruccion de hornillas paneleras
7. ley 1474 de 2011 y el manual de supervision de CORPOGUAVIO, Resolucién No.  |en el municipio de Gachala. 33,33% 88,89% X
0239 de 2022. Se apoya el seguimiento de ejecucién e informe al convenio 434-2021 siembra de aguacate municipio de Gama
Participar en el disefio,
mejora del Sistema Integrado de Gestién y Control el cual estd conformado porel | g, o yicing en las actividades que el Sistema de Gestion Calidad bajo la norma 1SO 9001 y el Modelo
Sistema de Gestion Calidad bajo la norma ISO 9001 y el Modeio Integrado de i N N y .
8. " " L ‘ Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, el Sistema de Gestién Ambiental bajo la norma ISO 14001 y el Sistema de Seguridad 33,33% 88,89% X
Planeacién y Gestion - MIPG, el Sistema de Gestion Ambiental bajo lanorma ISO | o2 o el Trabajo bajo ef decreto 1072 de 2015 y demds sistemas que adapte y deba adoptar la entidad
14001 y el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo bajo el decreto 1072 de 2015|” 10 bay Y 9 prey P
y demas sistemas que adopte y deba adoptar Ia entidad.
Cumplir con todos los requisitos exigidos dentro del sistema HSEQ de la
Corporacién (; i Salud O i edio Ambiente, Calidad); contar y . . .
o g o ) St T P i (20U e s i o stoms HSEG b Comoracen Gt S orgneins e
poder realizar [as actividades objeto de su contrato; y asf mitigar los riesgos y actxwdades abjeto de su cor{trato asi mitigar los riesgos y peligros i Cum qI|r a ) elp : las
9. peligros identi Cumplir a cabalidad el y las normas de ‘ v 9 908 ¥ pellg P ; y 33,33% 88,89% X
- o ) A N normas expedidas de Higiene y Seguridad; Informar al supervisor, para que éste a su vez comunique a la Oficina de Gestién del '
Higiene y Seguridad; Informar al supervisr, para que éste a su vez comunique a la Talento Humano todo Accidente o Incidente de trabajo; Asistir a las capacitaciones programadas dentro del HSEQ de la
Oficina de Gestién del Talento Humana todo Accidente o Incidente de trabajo; Asistr| (200 TIMece T8 ERCRRS B PEPEi Al 107 }«n'mieme Gl daZ) prog
a las capacitaciones programadas dentro del HSEQ de la Corporacion (Seguridad, P 9 ' P ' y »
Salud Ocupacional, Medio Ambiente y Calidad).
Dar i alos de bi por : : . . . ;
s " N Se cumple con todos los protocolos de bioseguridad por Corp en alos del ’
10 |CORPOGUAVIO en alos del de Salud. Ministerio de Salud y la Resolucién No 00666 del 2020. 33,33% 86,89% X
Entregar periodicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor ios solicite, |Se g los de los emprendi a mi cargo TIPICOS EL FOGON, MORINGAMA, MEDINARTE, MARUB,
11. los documentos y archnvos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en |OLIVIVA, SANCATIRO Y VILLA SANFERNANDO por mi ysecargan ala 33,33% 88,89% X
ion de sus obli plataforma.
Aplicar los p de gestion que permitan el desarrollo de las se aplica los de gestion ermitiendo el buen desarrallo de las actividades ami cargo, 33,33% 88,89% X
12. funciones a su cargo. P s 9 P ¥ 9 ' .
Publicar en la plataforma SECOP I, los informes mensuales de las actividades
13. realizadas durante el periodo que den cuenta de la ejecucién del contrato, informes  |se realiza el cargue de la cuenta del mes de septiembre junto con sus anexos correspondientes exijidos por la plataforma secop |l 33,33% 88,89% X
que deberan estar aprobados por el supervisor del contrato.
Respander y entregar todos y cada uno de los bienes, equipos, inventarios y/o
materiales que le sean puestos a su disposicién para la prestacion de los servicios,
14. en el mismo estado que los recibid, salvo el deteriora normal, por fo que los mismos |Se protej los a mi cargo para el desarrollo de mis actividades 33,33% 88,89% X
di a cargo del y éste por ellos al finalizar el contrato
debera entregarlos al almacemsta 0 a quien este disponga.
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del objetivo tematico "Propiciar alternativas que mejoren el desempefio ambiental de los sectores productivos en busqueda de la armonizacion del territorio” adscrito at

SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIGN DEL PERIODO DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2022 CUYO OBJETO ES “Prestacion de servicios de apoyo a la Gestién para apoyar a la Subdireccion de Planeacion como Técnico profesional en operacion de sistemas de manejo ambiental en
proyecto - “Sectores Productivos Responsables con el Planeta™ del Plan de Accion Institucional 2020-2023 "CORPOGUAVIO SOMOS TODOS" Vida

y de las
- Confianza - Desarrollo, de las metas establecidas para la vigencia 2022.

DEPENDENCIA SUBDIRECCION DE PLANEACION
% DE AVANCE VALORACION DEL DESEMPENO EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
OBLIGACIONES DEL CONTRATO Y/O GONVENIO ACTIVIDADES Y TAREAS DESARROLLADAS Y/O CUMPLIDAS PERIODO % ACUMULADO OBSERVACIONES FRENTE A LAS ACTIVIDADES
OPORTUNIDAD CALIDAD DESARROLLADAS
Medianamente
i c
Oportuno Oportuno Dy En
Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y f (Cajas de C Familiar. Sena e ICBF), cuando se mantiene al dia mis obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y (Cajas de C
15 p de con o en el articulo 23 de la Ley 1150 de |Familiar, Sena e ICBF), periodicamente de conformidad con lo establecido en el articuio 23 de la Ley 1150 de 2007, articulo 6 33.33% 88.89% x
i 2007, articulo 6 Ley 1562 de 2012 y Decreto 1273 de 2018, por cuanto el Ley 1562 de 2012 y Decreto 1273 de 2018, por cuanto el de esta ion es requisito para la ' '
de esta on es requisito para la de de cualquier pago
cualquier pago.
Guardar la reserva y de toda la que le sea g y
que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba
c:nlo‘cer ° mampt;\;r‘ Y ewil pfnal yd traug r";"nm por su | se mantiene absoluta recerva en el manejo de informacion de interes confidencial de la entidad segun o expuesto en las
16. adulteracion, perdida, uso o acceso no autorizado o fraudulento, asi como porlos | g;c5qgici0nes contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1273 de 2009, la ley 1581 de 2012 y demas normas que las 33,33% 88.89% X
de su ylo indebida que por si o por un tercero se ° b
cause a la Entidad o a terceros, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2)
aflos mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, ia Ley
1273 de 2009, la ey 1581 de 2012 y demas normas que las complementen,
sustituyan o modifiquen
Las demas que en ejercicio del contrato de prestacion de servicios le sean Se apoyo en las act d por mi en la parte logistica, foliacion de documentos y carpetas de
17. asignadas, siempre y cuando estén dentro de su conocimiento y tengan relacion la subdireccién de planeacion, 33,33% 88,89% X
directa con la correcta prestacion de! servicio, Se apoya como moderador del semiliero virtua! ruta def emprendimiento verde.

El anterior informe se hace dando cumplimiento de la Resolucion No1434 de 2018

El Contratista certifica bajo la dad de . que los soporte del pago de aporte obligatorio al Sistema Genera! de Seguridad Social en salud y pension que presento en este pago corresponde a los ingresos del Contrato No:200-30.4-452 del 10 de agosto de 2022 (anexar soportes) de acuerdo a los porcentajes establecidos legalmente.
"El contratista certifica bajo la gravedad de juramento, que los documentos soporte que se presentan cumplen con los req para el a la ley 1819 del 29 de diciembre de 2016, para efectos de dar alas en la misma "
El Contratista certifica bajo la gravedad de que para el de las ac en el presente contrato SI___ o NO X ha contratado o vinculado dos (2) o mas o a la actividad, por un término inferior a noventa (90) dias continuos o discontinuos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 383 del Estatuto Tributario y el articulo 1.2.4.1.6 del decreto 2250 de! 29 diciembre de
2017 =
2
OBSERVACIONES: E! apoyo a la supervision es izado por el i Edwin Celis Aldana / Coordinador . %
ANEXO FORMATO DE DISTRIBUCION PRESUPUESTAL /———"
~ FIRMA DEL CONTRATISTA f NGrbre del_Supervisor N\ DIEGO LEANDRO CARDENAS CHATA
Cargo / Funcion ARAY Subdirector de Planeacion
Fecha de expedicion \ [\ 171172022

FIRMA SUPERVISOR :

=
=

* Para el caso de convenios el valor total del convenio - Discriminando los aportes de cada una de fas partes. \__~m =
** Para caso de Convenios este informe tendré validez sélo con Ia firma_de! Supervisor .

S




RAZON SOCIAL : ' DEIBER ANDRES ALFONSO DUARTE
IDENTIFICACION: CC-3217355

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

FECHA GENERACION REPORTE: 2022-10-20

FECHA LIMITE DE PAGO: 2022-10-13

FECHA DE PAGO: 2022-10-10
ENTIDAD DE PAGO: BANCO COLPATRIA
PERIODO PENSION: 2022-09

PERIODO SALUD: 2022-09

NUMERO PLANILLA: | 8621387677

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8606683668
. TIPO DE PLANILLA: |

FONDO VALOR PAGAR
ENTDAD | NIT NOMBRE AFILIADOS BC | SolDARDAD SUBSISTENCI INTERESES INTenbsEs | LOR PAGAR
EPS017 830003564 FAMISANAR 1 $1.000.000 $0 $0 $0 $125.000 $125.000
230301 800224808 PORVENIR 1 $1.000.000 $0 $0 $0 $160.000 $160.000
14-11 890903790 ARL SURA 1 $ 1.000.000 $0 $0 $0 $24.400 $24.400
Total a pagar $0 $0 $0 $309.400 $309.400

i i
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: ; 15/11/2022
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