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g ALCALDIA DE MANIZALES PIM-PDL-FR-01
S PLANEACION DEL DESARROLLO LOCAL

Estado Vigente
CERTIFICADO DE REGISTRO DE PROYECTO EN EL BANCO DE
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL -BPIM- Version 2.3

Fecha: 19/10/2022

Doctor
JUAN DAVID DUQUE RENDON
Secretario Juridico

Para su informacion y fines pertinentes, me permito comunicarle que el proyecto “CON}SOLIDACION DE LA
ESTRATEGIA PARA LA ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO CON EL SELLO CORAZON VERDE PARA LOS
FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA DE MANIZALES" ha sido radicado y registrado con el cédigc BPIM No.
2020170010005.

El proyecto fue viabilizado, segun acta No. 002 del 10 de septiembre de 2020.

Dicho proyecto fue transferido a la plataforma SUIFP TERRITORIO, quedando radicado con el codigo BPIN
2020170010005.

El proyecto esta encaminado a la ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 “MANIZALES + GRANDE",
Acuerdo No. 1053 del 04 de junio de 2020.

Que el proyecto se enmarca en el Plan de Desarrollo Municipal, en:

LINEA ESTRATEGICA: GOBERNAZA CON TRANSPARENCIA

PROGRAMA: TRANSPARENCIA Y EFECTIVIDAD DE RESULTADOS

METAS ASOCIADAS AL PROYECTO SEGUN ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
1. Actualizar el Modelo Integral de Planeacion y Gestion - MIPG.

2. Disefar un plan de incentivos para funcionarios de la administracion.
3. Disefiar un programa de seguridad y salud en el trabajo para la administracién.

ACTIVIDADES Y VALOR REGISTRADO EN EL PROYECTO PARA LA VIGENCIA 2022:

Producto -

MGA Actividad Valor
4599023 | Implementar acciones de Motivacién Humana Excepcional. $339.509.192
45399023 | Implementar los lineamientos dados por la Politica de Gestidn del Conocimiento $410.822.405
4599028 Implementacion y mantenimiento Fie los estandares minimos del Sistema de Gestién $156.014.616

de Salud y Seguridad en el Trabajo.
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El presente certificado se expide, de acuerdo con solicitud, para la ejecucion de los siguientes objetos contractuales:

origen de las enfermedades profesionales y los accidentes de trabajo

Objeto Valor
Adicion No.1 al contrato No 2201270322 bienestar de personal. $3.900.000
Mejores funcionarios de carrera por nivel $9.000.000
Compra de obsequios para los hijos de los funcionarios $23.773.981
Buscar permanentemente la prevencion y promocién de la salud en el trabajo y la identificacion del $76.014.616

Compra de bienes para incentivar la participacion de los funcionarios en la actividades de fin de
afio

$106.400.000

Prﬁno(l;:to Actividad en la cual se enmarca en el proyecto

4599023 | Implementar acciones de Motivacion Humana Excepcional.

Seguridad en el Trabajo. -

4599028 Implementacién y mantenimiento de los estandares minimos del Sistema de Gestion de Salud y

SETVZINYIN 34 VIATVITY

El proyecto en mencién cuenta con una vigencia hasta el afio 2024

Para constancia se firma en Manizales a los 19 dias de mes de octubre de 2022.
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Secretaria de Planeacion ¢

Elabord: Luz Marina H.
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Estado Vigente
CERTIFICADO DE REGISTRO DE PROYECTO EN EL BANCO DE

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL -BPIM- Versién 2.3

Fecha: 14/10/2022
Doctor

JUAN DAVID DUQUE RENDON
Secretaria Juridica

Para su informacion y fines pertinentes, me permito comunicarle que el proyecto “ADMINISTRACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO EN EL [MUNICIPIO DE MANIZALES" ha sido radicado y registrado con el codige BPIM No.
2021170010072,

El proyecto fue viabilizado, seguin acta No. 001 del 08 de Julio 2021.

Dicho proyecto fue transferido a la plataforma SUIFP TERRITORIO, quedando radicado con el cdédigo BPIN
2021170010003.

El proyecto esta encaminado a la ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 “MANIZALES + GRANDE",
Acuerdo No. 1053 del 04 de junio de 2020.

Que el proyecto se enmarca en el Plan de Desarrolio Municipal, en:

LINEA ESTRATEGICA: CIUDAD DEL DESARROLLO HUMANO CON EQUIDAD

PROGRAMA: MANIZALES CIUDAD MUNDIAL DEL APRENDIZAJE HACIA UN SISTEMA 4.0

METAS ASOCIADAS AL PROYECTO SEGUN ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL:
1. Ampliar jornada Unica a 42 instituciones.

ACTIVIDADES REGISTRADAS EN EL PROYECTO PARA LA VIGENCIA 2022:

Producto ..

MGA Actividad Valor
2201071 |Financiacién de la planta de personal en propiedad, provisional y temporal $170.130.611.285
2201071 | Dotacion, vestido de labor personal administrativo y docente, Ley 70 de 1988 $ 455.630.272
2201071 | Servicio tercerizado de vigilancia, aseo y cafeteria en las instituciones educativas $2.425.779.964
2201071 ESLSCZZ?(!)SG apoyo administrativo para las instituciones educativas y la Secretaria de $ 575.220.401
2201071 F’ersong! de apoyo a los procesos formativos mediante Escuelas de Talentos, $ 267.567.879

recreacion y deporte.
2101033 | Contratar|el servicio educativo a través de comunidades religiosas $2.874.611.200

2101033 Cancelacién de valores inherentes a los servicios publicos de los establecimientos
educativos oficiales del Municipio de Manizales

2101033 Adquisicion de insumos, elementos y equipos software, para optimizar la
administracién del servicio educativo desde la Secretaria de Educacion

2101033 | Transferencia de recursos a los establecimientos educativos por poblacién atendida $ 8.605.529.357

$2.838.130.343

$ 5.000.000
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Aseguramiento de los bienes muebles e inmuebles de los establecimientos educativos
2101033 o i :
oficiales del municipio de Manizales

Bienestar y seguridad en el trabajo de la planta de personal del sector educativo del
2201044 Municipio de Manizales $ 3.018.408.652

$ 488.937.374

El presente certificado se expide, de acuerdo con solicitud, para la ejecucion de los siguientes objetos contractuales:

Objeto Valor
Adquisicion de bienes para incentivar la participacion de los funcionarios en las actividades de fin
de afio de bienestar social y calidad de vida laboral de los funcionarios de la administracion $41.250.000

central municipal de la Secretaria de Educacién de conformidad con el decreto 0295 del 2016
Adquisicién de bienes para desarrollar las actividades de fin de afio de bienestar social de la
administracion central municipal de los hijos de los funcionarios adscritos a la Secretaria de $5.000.000
Educacion de conformidad con el decreto 0295 del 2016

Adicion al contrato N° 2201270322 prestacién de servicios para desarrollar el plan de bienestar
social para los funcionarios y las familias del municipio

$22.416.000

Pr&%":to Actividad en la cual se enmarca en el proyecto

2201044 Bienestar y seguridad en el trabajo de la planta.de personal del sector educativo del Municipio de
Manizales

El proyecto en mencion cuenta con una vigencia hasta el afio 2024.

Para constancia se firma en Manizales a los 14 dias de mes de octubre de 2022, .
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Elaboré: Luz Marina H.




