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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha: Bogota, Noviembre 30 del 2022

Sefior (a)

EDGAR ELIAS PARRA RUBIO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3407992 / 2022
Cargo del supervisor: coordinador academico

Dependencia: Maderas, guadua y livianas

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Noviembre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3407992 del afio 2022

JOSE ALBERTO GALINDO VANEGAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 79305833 de
BOGOTA, en mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinacion académica maderas, guadua
y livianas, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y Forma de Pago: El valor total del presente contrato es de $41.080.000 Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales
por los meses de febrero a noviembre por un valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS
MIL PESOS c/u ($3.900.000) b) y un ultimo pago por el mes de diciembre por un valor de
DOS MILLONES OCHENTA MIL PESOS c/u ($2.080.000)

Plazo: Sera hasta el 16 de Diciembre de 2022

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de manera autbnoma e independiente, para formar
en competencias técnicas, a través de herramientas pedagdgicas, en el programay
modalidad asignada, garantizando el cumplimiento del proceso educativo de los
aprendices del Centro de Tecnhologias para la Construccion y la Madera, por los
términos establecidos

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Cumplir con la programacion académica Se realizaron las actividades de Horarios
predeterminada por la Coordinacién programar la formacion de Pantallazos
Académica correspondiente, de acuerdo con | acuerdo a las fichas en ejecucion | documentacion.
las normas, procesos y metodologias para el mes *Evaluacion de
pedagdgicas, estrategias de didacticas e Realizar guias. desempefio del
o Preparar Clases. instructor.
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activas, formacion por proyectos y los
productos institucionales.

2 Presentar los reportes de notas de los Aun no se han emitido juicios Aun no hay evidencias
alumnos y demas informes dentro de los porque se esta en la etapa inicial | para mostrar
plazos estipulados por el Centro para tal del desarrollo de competencias
efecto. de la etapa lectiva.

3 Evaluar el proceso de aprendizaje, las Diligenciar en la plataforma Reporte de Sofia
estrategias pedagogicas, el medio ambiente Sena Sofia-Plus las Plus y GFPI-F- 020
educativo, el rendimiento académico de los evaluaciones pertinentes a la Formato Lista de
aprendices y diligenciar oportunamente los formacion y diligenciamiento Chequeo ambiente
formatos correspondientes. del formato GFPI-F-020 de aprendizaje

4 Reintegrar los libros y/o ayudas didacticas Protocolo del Centro Paz y salvo firmado
solicitadas en préstamo en la Unidad
informacion dentro de los plazos estipulados
y presentar el paz y salvo correspondiente
para el Gltimo pago.

5 Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y Elaboracion de guias, Guias
evaluar procesos de aprendizaje en presentaciones, videos y listados | Presentaciones
cualquiera de las estrategias de respuesta de asistencia Videos
institucional para los diferentes grupos Listados de asistencia
poblacionales objeto de Formacién
Profesional Integral

6 Desarrollar mecanismos que faciliten la » Aplicacion de « Evidencias notas.
reflexién, la innovacion, el espiritu instrumentos de Seguimiento en Black-
investigativo, la creatividad y la autoevaluacion board
autoevaluacion en los alumnos para su Talleres Grupale
mejoramiento continuo.

7 Participar en el desarrollo de innovaciones No se ha participado en Aun no hay evidencias
pedagogicas y del area especifica en que se | actividades de esta indole para mostrar
desemperfie, mediante proyectos de
investigacion, en concordancia con las
exigencias del desarrollo sostenible.

8 Formular, ejecutar y evaluar diagnésticos Apoyo en el proceso de Sustentacidén de
que conlleven a la actualizacion y creacion creacién, correcciéon y proyectos Formativos.
de disefios, planes, programas, procesosy | gjecucién, de disefos, planes,
productos propios de las actividades del programas, procesos y
centro_ d_e formq0|on, acordes corl su ) productos en el dmbito de
espemalld_ad y area de desempefio, y segun cobertura del CTCM.
las necesidades del entorno.

9 Colaborar en el disefio y ejecucién de Aun no hay evidencias
programas de actualizacién de instructores para mostrar
del SENA y de otras entidades, en aspectos
pedagdgicos y de la especialidad en que
imparte Formacion Profesional.

10 | Participar activamente en el Plan de Capacitaciones Pedagdgicas y Actas
Mejoramiento y Actualizacion de los Formativas
docentes.

11 Capacitar y asistir técnica, empresarial y Reuniones dispuestas por el Actas
organizativamente a las comunidades, coordinador académico
formas asociativas y empresas en sus
proyectos de desarrollo socio
empresarial de acuerdo con la
especialidad en que imparte Formacion
Profesional.

12 | Emitir concepto cuando le sea solicitado, | Reuniones dispuestas por el Actas

acerca de los planes y programas
presentados por entidades aspirantes a
ingresar a la cadena de formaciéon o a
obtener reconocimiento de cursos, o
sobre especificaciones técnicas de

coordinador académico
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magquinariay equipo, materiales e
insumos para la formacién profesional
integral. Presentar su concepto y
recomendaciones.

13

Participar en la concertacion y
coordinacion interinstitucional para la
ejecucion de proyectos de desarrollo y
acciones de Formacion Profesional
Integral, proyectos de desarrollo
sectorial, regional, municipal y veredal.

*Reuniones dispuestas por la
coordinacion académica

Actas firmadas

14

Participar en procesos de promocién de
los programas de Formacién Profesional
Integral, servicios y actividades de
Divulgacién Tecnoldgica, programados
por el Centro de Formacién.

*Reuniones dispuestas por el
coordinador académico

Actas firmadas

15

Participar en las labores de montaje y
puesta en marcha de equipos y
magquinaria utilizados en la Formacion
Profesional Integral, si es del caso.

Reuniones dispuestas por el
coordinador académico

Firmar actas

16

Coadyuvar en el proceso de ingreso.

* Entrevistas
* Proceso de Induccién
» Resultados del proceso

Actas del proceso

17

Responder por laintegridad y buen uso
de materiales, equipos y demas
elementos de la institucion puestos bajo
su cuidado para desarrollar labores
propias de la ejecucidon de su contrato.

Aun no hay evidencias
para mostrar

18

Incorporar las tendencias tecnolégicas,
pedagdgicas y de gestion, al disefio
técnico pedagdgico de las diferentes
acciones de formacion profesional en su
especialidad.

Aun no hay evidencias
para mostrar

19

Participar en los comités de evaluacion,
asistir puntualmente a las clases
programadas, colaborar activamente con
las disposiciones sobre aseo y orden de
los salones de clases y tener sentido de
pertenencia con la Institucion.

Aun no hay evidencias
para mostrar

22

Conformar y participar en los equipos de
desarrollo curricular interdisciplinarios
por programa o conjunto de programas
por redes tecnolégicas, para garantizar
integridad en la formulacion de proyectos
formativos, el disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de talleres e items
gue alimentaran los bancos de pruebas,
parala seleccién de aprendices entre
otras.

Aun no hay evidencias
para mostrar

23

Participar en la programacién y ejecucion
del proceso de induccion de aprendices
de Formacion Tituladay el
reconocimiento de aprendizajes previos
siempre y cuando cumpla con el objetivo
contractual de ejecutar acciones de
formacion diferentes a la induccion.

Aun no hay evidencias
para mostrar

24

Reportar el en sistema Sofia Plus en un
plazo maximo de tres (3) dias de iniciado
el trimestre y/ o antes de la terminacion
del mismo segln corresponda, todas las
actividades de acuerdo con los procesos

Aun no hay evidencias
para mostrar
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que son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacién
y su coherencia en el proceso formativo,
tales como: Registro de los juicios
evaluativos, Creacion de rutas y
asociacién de aprendices, Registro de
juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, Comunicar al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion.

25 | Adelantar actividades como gestor de Actas Comité de
proyectos cuando el Coordinador Reuniones de trabajo Evaluacion y
Académico lo designe, para apoyar la Seguimiento
programacion y seguimiento de la programadas por la
formacidn por proyectos o conjunto de Coordinacién

proyectos por redes tecnoldgicas que
garanticen la integralidad en la ejecucion
del proceso de aprendizaje.
PARAGRAFO: Ademas de las
obligaciones anteriores, EL
CONTRATISTA se obliga para con EL
SENA a portar el carné que lo identifique
como CONTRATISTA en un lugar visible
durante todo el tiempo que permanezca
en las instalaciones de la entidad, o fuera
de ésta, cuando por razones derivadas de
la ejecucion del Contrato deba
representarla en su calidad de
Contratista-SENA

26 | Atender oportunamente los Informe GTH-F-062V8
requerimientos que haga el supervisor
del contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucién del contrato.
27 | aplicar al proceso de certificacion de
competencias, segin normas de
competencias que aplican a la funcién
instructor, asi como a los procesos que
el SENA adelante para certificar
habilidades pedagogicas de los
instructores.

30 | Brindar el apoyo técnico, propio de su
profesion, a los diferentes programas en
los que pueda ser requerido.

31 | Presentar en debida forma, y en los PDF GCyGF
plazos requeridos por la coordinacién
académica, cuenta de cobro e informe de
ejecucién mensual.

32 | Las demas que se hagan necesarias para
el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacibn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM|  No DELA LUGAR DE -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecuciéon
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 8621417642 de la planilla, operador ASOPAGOS mes Octubre del 2022. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (0) folios

Cordialmente,

JOSE AL TO GALINDO VANEGAS
Contratista
C.C. No. 79305833
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Recibi a satisfaccion:

Firma

EDGAR ELIAS PARRA RUBIO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3407992 / 2022
COORDINADOR ACADEMICO
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ACTA DE EVIDENCIAS DEL 12 DE OCTUBRE AL 15 DE NOVIEMBRE DEL 2022

CIUDAD Y FECHA: BOGOTA-

NOVIEMBRE-2022 HORA DE INICIO: HORA FIN:
DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
LUGAR: DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA

TEMAS: Clases virtuales y presenciales con las fichas de complementarios y tituladas. Actividades plataforma
territorios, reporte de fichas y reuniones con el equipo de desarrollo curricular.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Actividades realizadas durante el periodo del 13 de OCTUBRE AL 13 DE
NOVIEMBRE en la plataforma territorios, curso virtual de induccion ambientes virtuales de aprendizaje,
capacitacion Cuenta Microsoft teams,

DESARROLLO DE LA REUNION

FICHA, 2643315 OPERACION MAQUINAS PARA DIMENCIONAR LA MADERA,
2641588, PROCESADO Y MECANIZA DO DE PIEZAS DE MADERA 2561620 TECNICO
EN EBANISTERIA 2668107 CONOCIMIENTO Y CONSERVACION DE LA MADERA

B
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El manejo de diferentes herramientas de ofimatica y conectividad con la implementacion de clases virtuales del &rea de
EBANISTERIA

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Induccion plataforma equipo de desarrollo curricular SEPTIEMBRE 2022
ASISTENTES

NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA

Jose Alberto Galindo V. INSTRUCTOR
INVITADOS (Opcional)
NOMBRE CARGO ENTIDAD
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE ALBERTO GALINDO VANEGAS

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/10/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2643315 - OPERACION DE MAQUINAS PARA DIMENSIONAR
DE APRENDIZAJE: MADERA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAMINAS DE AGLOMERADO CON BASE EN CARTAS DE
FABRICACION, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD

AJUSTAR Y LA CALIBRAR LAS MAQUINAS DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS INDICADAS
APLICAR LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE CADA PROCESO

CLASIFICAR LA MADERA DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE CALIDAD ESTABLECIDOS
DIMENSIONAR LA MADERA EN LONGITUD, ANCHO Y ESPESOR, DE ACUERDO CON LAS CARTAS DE FABRICACION TENIENDO EN
CUENTA TOLERANCIAS, MEDIDAS Y CANTIDADES

INTERPRETAR LAS CARTAS DE FABRICACION DE ACUERDO CON LAS INDICACIONES DADAS CUMPLIENDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

OPERAR LAS MAQUINAS PARA PREDIMENSIONAR Y DIMENSIONAR LA MADERA DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DE
LOS FABRICANTES

MECANIZAR CONVENCIONALMENTE PIEZAS DE MADERA Y

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

FICHA 2641588 - PROCESADO Y MECANIZADO DE PIEZAS DE MADERA
DE APRENDIZAJE:

15/11/22 15:29 Page 1 of 5



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CLASIFICAR LA MADERA DE ACUERDO CON LOS

CUENTA TOLERANCIAS, MEDIDAS Y CANTIDADES

INTERPRETAR LAS CARTAS DE FABRICACION DE
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

LOS FABRICANTES

MECANIZAR CONVENCIONALMENTE PIEZAS DE MADERA Y
LAMINAS DE AGLOMERADO CON BASE EN CARTAS DE
FABRICACION, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD

AJUSTAR Y LA CALIBRAR LAS MAQUINAS DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS INDICADAS

APLICAR LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE CADA PROCESO

CRITERIOS DE CALIDAD ESTABLECIDOS

DIMENSIONAR LA MADERA EN LONGITUD, ANCHO Y ESPESOR, DE ACUERDO CON LAS CARTAS DE FABRICACION TENIENDO EN

ACUERDO CON LAS INDICACIONES DADAS CUMPLIENDO CON LOS

OPERAR LAS MAQUINAS PARA PREDIMENSIONAR Y DIMENSIONAR LA MADERA DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2561620 - EBANISTERIA.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

ARMAR PRODUCTO MOBILIARIO DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

15/11/22 15:29
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EN CUENTA LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FABRICACION

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ENCHAPAR MUEBLES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CLASIFICAR LOS RECUBRIMIENTOS DE ACUERDO CON SUS CARACTERISTICAS Y PROPIEDADES.

ELABORAR PLIEGOS Y SU CORRESPONDIENTE PRENSADO O PEGUE DE ACUERDO CON LAS CARTAS DE PRODUCCION TENIENDO

ENCHAPAR CANTOS RECTOS Y CURVOS CON DIFERENTES RECUBRIMIENTOS APLICANDO LOS CONTROLES DE CALIDAD DE
ACUERDO CON LAS CARTAS DE PRODUCCION Y LOS PROCEDIMIENTOS A REALIZAR.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OPERAR MAQUINAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CON
TECNICAS DE MECANIZADO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA TECNOLOGIA BASICA DE LA MADERA Y TABLEROS INDUSTRIALIZADOS DE ACUERDO A LOS PROCESOS DE

REALIZAR MANTENIMIENTO RUTINARIO, PREVENTIVO Y PERIODICO DE EQUIPOS, MAQUINAS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO A
LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS ESTABLECIDAS.

15/11/22 15:29
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 59,70

FICHA 2668107 - CONOCIMIENTOS Y CONSERVACION DE LA MADERA
DE APRENDIZAJE:

MECANIZAR INDUSTRIALMENTE PIEZAS DE MADERA'Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAMINAS DE AGLOMERADO CON BASE EN CARTAS DE
FABRICACION, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PREDIMENSIONAR MADERAS DE ACUERDO CON LAS CARTAS DEPRODUCCION
REALIZAR ASERRADOS FINALES DE ACUERDO A LAS CARTAS DEPRODUCCION.

APLICA TECNICAS DE MEDICION DE LA HUMEDAD CUMPLIENDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

15/11/22 15:29 Page 4 of 5



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 135,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/10/2022 31/10/2022 DESARROLLO CURRICULAR 25,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 25,00

INSTRUCTOR: JOSE ALBERTO GALINDO VANEGAS

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

15/11/22 15:29 Page 5 of 5



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE ALBERTO GALINDO VANEGAS

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/11/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2641588 - PROCESADO Y MECANIZADO DE PIEZAS DE MADERA
DE APRENDIZAJE:

MECANIZAR CONVENCIONALMENTE PIEZAS DE MADERA Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAMINAS DE AGLOMERADO CON BASE EN CARTAS DE
FABRICACION, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

FICHA 2561620 - EBANISTERIA.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

ARMAR PRODUCTO MOBILIARIO DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTO TECNICO.

15/11/22 15:30 Page 1 of 4



DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

ENCHAPAR MUEBLES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICOS Y NORMATIVA

CLASIFICAR LOS RECUBRIMIENTOS DE ACUERDO CON SUS CARACTERISTICAS Y PROPIEDADES.
ELABORAR PLIEGOS Y SU CORRESPONDIENTE PRENSADO O PEGUE DE ACUERDO CON LAS CARTAS DE PRODUCCION TENIENDO
EN CUENTA LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

ENCHAPAR CANTOS RECTOS Y CURVOS CON DIFERENTES RECUBRIMIENTOS APLICANDO LOS CONTROLES DE CALIDAD DE
ACUERDO CON LAS CARTAS DE PRODUCCION Y LOS PROCEDIMIENTOS A REALIZAR.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OPERAR MAQUINAS DE CARPINTERIA DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICAS DE MECANIZADO

15/11/22 15:30 Page 2 of 4



Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 67,70

FICHA 2668107 - CONOCIMIENTOS Y CONSERVACION DE LA MADERA
DE APRENDIZAJE:

MECANIZAR INDUSTRIALMENTE PIEZAS DE MADERA'Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAMINAS DE AGLOMERADO CON BASE EN CARTAS DE
FABRICACION, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PREDIMENSIONAR MADERAS DE ACUERDO CON LAS CARTAS DEPRODUCCION
REALIZAR ASERRADOS FINALES DE ACUERDO A LAS CARTAS DEPRODUCCION.

APLICA TECNICAS DE MEDICION DE LA HUMEDAD CUMPLIENDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 43,80
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 135,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOSE ALBERTO GALINDO VANEGAS

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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