%

Ubertad y Orden

FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

{Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDC APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Romero Escobar Jhoen Javier
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXC NACIONALIDAD PA[S
c.e. CE. PAS No. 1115073227 FO M | co- (X) EXTRANJERO (O colomsia
LIBRETA MILITAR .
PRIMERA CLASE () SEGUNDA CLASE (R NUMERO 1115073227 oM. 19
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENC!A
FECHA ~ CALLE & 42 55 Aplo 401 Los Cambulos -
oia | o4 |mes | 06 [aRD | 1990 |

Als COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTOQ VALLE DEL CAUCA

EPTO VALLE DEL CALUCA MUNICIFIO CALI
MUNICIEIO GUADALAJARA DE BUGA TELEFONO - 3160463340 EMAIL  javierre741@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS &o. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO -
s I 2¢ | 3¢ I a° I 5 & I r | e | 10° e MES | o7 ] ARID l 2008

> {TECNICA)

3 (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG {MAESTRIA © MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTC EN ESTRICTO CRDEN CRONCLGGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA.HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS CBTENIDO - ‘PROFESIONAL
f 8 NO MES ANO . .
TECNOLOGIA EN GESTION DE
PREGRADO 5 X MERCADOS o7 201
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
. ’ . ’ : TERMINACION -
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSOQ : - -
- : o MES ARID




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANCL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE OE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN {MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MmB R =4 MB R

B M8

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTC ORDEN CRONOLOGICD COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivapa | Pais
INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL X COLOMBIA
PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUGA CALI _
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 13 ’ Mes [ o7 | ano| 202 Dia | 30 [ mes| 10 [ Ao | 2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 ADMINISTRACION MERCADEO AVENIDA CALLE 6 - 24 80

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
INSTITUTC PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL X COLOMBIA
PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA cALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia I 25 ] Mes | o1 | aso| 2022 Dia | 30 | Mes | 06 | Ado | 2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR | CONTRATISTA 01 ADMINISTRACION MERGADEQ AVENIDA CALLE 6 - 24 80

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
AGESOC « COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONIGO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESG FECHA DE RETIRC
6594001 Dia | 06 | Mes I 09 | Afo { 2021 Dia | 31 | Mes| 1 | Ao I 2021
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ALXILIAR ADMINISTRATIVO ATENCION PRIMARIA EN SALUD CALLE 3¢ N4 N 151

EMPLEG D CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
AGESOC x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6594001 Dia | 01 | Mes | 2 | Ao ] 202 pia | o2 | Mes| os [ o | 2021
CARGC O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO FACTURAGICN CALLE 39N 4 N 151




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1895, 489 y 443 ge 1998}

H

EMPLECQ © CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
AGESOC x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICC ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6594001 pia | 01 | Mes| o0z | aio| 2019 Dia | 30 | Mes| 1 l ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVC CAJERD CALLE 39N 4 N 151
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
AGESOC x COLOMBEA
3ARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICG ENTIDAD
LE DEL CAUCA cALl
__EFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6594001 pia | 27 [ mes| o7 [ ano | 2018 oia | 31 [ mes| 12 [ aso | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCHA - DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ATENCION PRIMARIA EN SALUD CALLE 30 N 4 N 151
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
B ] EXPERIENCIAS DEL. DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIBIO CORREOD ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ia: | }\rfes: [ }Qﬁo: ] Dia: [ I Mes: | I Afo; |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SUJ EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERG DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION .
' ANDS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 3
TRABAJADCR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 3 11




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1598)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 81 __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEDS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICICS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOYADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/85).

Ciudad y fecha de diligenciamiento /—\ A \ove 2oL

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICD G CONTRATISTA

7 QOBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANGS Y/0 CONTRATOS

CERTIFICC QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE NTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE. ‘
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSIGMAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCIGN AL CLIENTE No. 045000947770 PAGINA WEB: www.tunciorpublica.gov.ca




ENTIDAD RECEPTORA
o - FORMULARIO UNICO
) GOBIERNO DE COLOMBIA DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
T Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA INCIVA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

- 1. DECLARACION JURAMENTAD

YO, JHON JAVIER ROMERQ ESCOBAR

IDENTIFICADO CON: C.C.X C.E. T N° 1.115.073.227 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA Departamentia VALLE DEL CAUCA |Municipi° CAL
Direccién  CALLE B # 42-55 APTO 401 Teléfonos 3156627246
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
P A 'NOMBRES Y APELLIDDS- I I _POCUMENTO DE IDENTIDAD - -~ | PARENTESCO .

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTC EN EL ARTICULC 122, INCISO 2°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 180 DE 1985, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JAUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEC A LA FECHA,
EN FORMA PERSCHNAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONC A CONTINUACTON:

a) Los ingresos y rentas que chtuve en el "ultimo” afio gravable fueron:
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $ 15.860.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS
HONORARIOS
OTROS INGRESCS Y RENTAS

TOTAL $ 15.860.000
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en al exterior son:

CUENTA
AHORROS

BANCO DE BOGQTA

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

EMPLEADOR O CONTRATANTE



“ ;1.0 BIENES'Y RENTAS {CONTINUACION]:

d) Las acreencias y obllgamones vigentes a la fecha son:
""" ENTIDAD O'PERSONA

 CONCEPTO:

1.2/DE P RTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS; CORPORACIONES SOCIEBADES Y. ASOCIACIONES’

a) En Ia actuahdad pammpo como mlembro de las siguientes juntas y consejos dlrechvos
: T ENTIDAD O INSTITUC!ON

-5 CALIDAD-DE'MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/0 asociaciones:
CORPORACION; SOCIEDAD O ASOCIACION -+

- 'CALIDAD-DE-SOCIO /"

¢)En la actualidad: Sl NO X  tengo sociedad conyugal & de heche vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFECACION [N
c.C. C.E. Tl

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venide desarrollande de
{orma acasional o permanenie son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES ... . .. . - .| - FORMA DE PARTICIPACION

2 = .

15 Woarwore Wiz, Lals
FIRMA Cl—RuNETONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y'FECHA

—
DAFP-UAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



DECLARACION DE NO TENER
INHABILIDAD E FOPAR.2E VERSION. o1
INCIVA INCOMPATIBILIDAD PARA FECHA: 09 Pagina 1 de 2
Eed i v CONTRATAR noviembre g e
2020
"NOMBRE COMPLETO JHON JAVIER ROMERQ ESCOBAR

CEDULA DE CIUDADANIA 1.115.073.227

CARGO O CONTRATO QUE
SE CELEBRA CONTRATISTA '

Mediante la firma de este documento declaro que no tengo ninguna de las siguientes
inhabilidades y/o incompatibilidades. En el caso que usted no declarara de manera inmediata se
dara por terminado el contrato:

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Certifico que:

No he celebrado contratos de Union Temporal o Consorcios con INCIVA

No he celebrado contratos gue dieran lugar a la declaratoria de caducidad en INCIVA

No he sido condenado judicialmente con destitucion ¢ a la pena de interdiccion

No tengo cényuge de algun servidor publico que ejerza direccion en INCIVA#

No soy hijo servidor publico en INCIVA

No soy conyuge o compafiero permanente ni me encuentro dentro dej:se undo grado de
consanguinidad o segundo de afinidad coni alqu ir ofra persona que: magmente haya presentado
propuesta para una misma licitacién o concur§e en INCIVA

No soy socio de sociedades de personas a las que se les haya declarado caducidad (asi se vinculen
posterior a la declaracion) de contrato‘een 'INCIVA

No he sido condenado por peculado""concusmn cohecho, pri n@fato o soborno trasnacional (aplicable
para scciedades donde sean §0cios Ios condenados por estos salvo sociedades andnimas abiertas)

No he sido miembro de Junta o ‘nsejo directivo omservidpr pUblICO de la entidad contratante

No tengo parentesco hasta segundo grado def consgngumldad segundo de afinidad o primero civit con
servidores plblicos de l‘uvel d:rectlvo aseg@rf ejecd jtwo &'miembros de junta o consejo directivo o con
guienes tengan func;onesfdmcontrol mtemp o flscatgde la entidad con INCIVA

hhhhhhh

No pertenezco a corporaciones, asomac:ones fundamones o_socfedades anénimas gue no sean
abiertas, ni las limitadas y de pefséhas:enilas que el servidor publlco en nivel directivo, asesor o
ejecutivo, miembro de junta, gconsejo o coényuge, compaiiero ( a) permanente o parientes hasta 2
grado de consanguumdad / afmldad cml que tenga participacion’o desempefie cargos de direccién o
manejo en INCIVA.

No tengo familiares que sean Mlembros de junta o consejo directivo para con |a entidad donde trabajan

o donde la entidad:esté adsénta‘o vinculada
Nota aclaratoria ;

Se entendera para efectos de parentesco los siguientes: consanguineo primer grado (padres o
hijos); segundo grado de consanguinidad (abuelos, nietos o hermanos); tercer grado de
consanguinidad (bisabuelos, bisnietos, tios o scbrines); cuarto grade de consanguinidad
{primos).

Parentesco por afinidad: primer grado de afinidad (padres o hijos de su cényuge o] compaﬁero {(a)
permanente); segundo grado de afinidad (hermanos o abuelos de su conyuge o companero (a)
permanente); tercer grado de afinidad {tios o sobrinos de su cényuge o companero (a)
permanente}; cuarto grado de afinidad (primos de su conyuge o compadnerc (a) permanente).

13



DECLARACION DE NO TENER .
? INHABILIDAD E FO0-PAR.28 VERSION: 01
INCIVA INCOMPATIBILIDAD PARA FECHAI09 | paoien
Fuirenis v CONTRATAR no;ig;:]bre

Lo anterior acorde a lo contemplado en el articulo 8 de la Ley 80/1993; articulo 14 del decreto 2326/1996;
articulo 18 de la Ley 1150/2007; articulo 75 del Decreto Extraordinario 1850 /1973; articulo 4 del Decreto
1042 de 1978; Ley 37 de 1993; articulo 1 de la Ley 44/1993; articulo 49 y 146 del Decreto 1421 de 1993;
articulo 70 de la Ley 136/1994; articulo 4 del Decreto 679 de 1994, articulo 4 del Decreto 856 de 1994;
articulo 14 del Decreto 1824 de 1894; articulo 90 de la Ley 418/1997; articulo 70 de la Ley 617/2000;
articulo 10 de la Ley 643/2C01; articulo 4 de la Ley 716/2001; art. 273 Decreto 1333 de 1986; articulo 54
de la Ley 734/2002 y el Articulo 128 de la Constitucién Politica que expresa: “Nadie podra desempefiar
simuitaneamente mas de un empleo publico ni recibir mas de una asignacion gque provenga del tesoro
publico, o de empresas o de instituciones en las que tenga parte mayoritaria el Estado, los casos
expresamente determinados por la ley.

Entiéndase por tesoro publico el de la Nacidn, el de las entidades territoriales y el de las
descentralizadas”. Es por tanto que declard que no me encuentro en ninguno de los supuestos en ios
que vulneraria estos articulos y lo manifiesto bajo la gravedad de juramento

FIRMA DECLARACION:

,,,,,,,

[

Céduig/de Cirdadania No. 1.115.073.227 de Guadalajara de Buga.
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LA

FUR LNA COLTMBIL MAS HT IS4

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 ] 2 Actualizacién

4, Numero de formutario

It

14835265391

Wi

1

L

984(8020) 00000

12. Direccitn seccional
Impuestes de Cali

6.0V
6

5. Namero de !dentificacién Tribularia (NIT)

1115073227

14..Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de ldentificacion

27. Fecha expedician

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1115073227 20080617
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento ijsd.~5i11\|iaq1h4:jﬁicipic
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca. i Guadalajara de Buga 111
~1. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre i é‘a:or.v::'s nombres
OMERQ ESCOBAR JAVIER
3. Razén social B
36. Nombre comercial
38. Pals 39. Departamanto 40. Ciudad/Municipio
COLCMBIA 1 6 9 |vale del Cauca Cali 001
41, Direccidn principal
CL8 42 55AP A
42. Correo elecironico javierre741@gmail.com K 7 ¢ e,
43. Codigo posta! ]44, Teltfono.] "3 15866 27 2 4 645 Telklono2
CLASIFICACION
Qcupacion
Actividad principal Otras actividades 52. Nimero
48. Codigo 47. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 4 51. Codigo establecimientos
o o1 of|z01 10801 v | | a4l L
RQSpﬁnsahilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 S RN [ 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
! 1 [
52, caden 4 9| (A N N T O e I N O N A
49 - No responsable de VA
Exportadores
1 2 k] 4 5 6 7 8 9 14
| | \ ‘ l | ! l ‘ | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
&4, Cédigo i I57' Moda J l
1 12 13 14 15 16 i7 18 19 20 | :
l ‘ 1 ‘ | ‘ | |5&. cPC | |

IMPORTANTE: 8in perjuicio de las aclualizaciones|a que haya lugar, 1a inscripeidn en of Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vige

ncia indefinida y en consacuancia no se ekigiré SU Teénovacion

\ - Para Uso exclusivo de la DIAN
£9. Anexos Sl I:I NO

60. No, de Folios: Ij

61. Fecha [2022 -06-28/15:31:18

La informacidn suministrada a traves del formuiario oficial de inscripcion, actualizacion, suspensidn
y cancelacion del Registro Unico Tributario {RUT), debera ser exacta y varaz; en caso de constatar
inexaclilud en algune de 'os dates suministrades se adelantardn los procedimienios adminisirativos
sancionatorios o de suspension, segun el case.

Paragrafa del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2018

Firma del solicitante:

Sin perjuicic de las verificaciones que |
Firma autorizada;

4984. Nombre

885, Cargo CONTRIBUYENTE

a DIAN realice.

ROMERC ESCOBAR JHON JAVIER

Fecha generacion documento PDF: 28-06-2022 03:32:01PM
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Libedady orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

JHON JAVIER ROMERO ESCOBAR

Con Cédula de Ciudadania No. 1.115.073.227

Cursé y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplié con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

GESTION DE MERCADOS

En testimonio de lo anterior, se firma el presente'T itulo en Guadalajara De Buga,
a los veintinueve (29) dias del mes de julio de dos mil once (2011)

Firmado Digitaimente por
LEONARDO TAFUR CALDERON
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

1 ESPARSETTREBR CALDERON
SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
REGIONAL VALLE

226228 - 2011/07/29
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.senaedu.co, bajo €l
nimero 91240030474CC1115073227C.

I8



REGIONAL VALLE
CENTRO AGROPECUARIC DE BUGA

ACTA DE GRADO

No Y FECHA REGISTRO 226228 - 2011107728

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: JHON JAVIER ROMERO ESCOBAR, Con Cédula de Ciudadania No. 1.115,073.227

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEM!COS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE:

TECNOLOGO EN GESTION DE MERCADOS

En constanca ce o anterior se firma a presente en Guadalajara De Buga, a los veinfinueve (29) cias oel mes de julic de dos mil ance (2011)

Firmado Digitalmente por

LEONARDO TAFUR CALDERON

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

LESRRRSG TREGE CALDERON

SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificoda en el registro electronico que se encuentra en la pagina web hitp://certificados sena.edu.co, bajo el
nimero 91240030474CC1 115073227A.



AGESOC

AGOTISCERN CRERIA, EEPECREITADS,
L SRS DEL DUAUENTE

Santiago de Cali, enero 25 de 2022

Sefior/a

JHON JAVIER ROMERO ESCOBAR
C.C. 1.115.073.227

E. S. M.

Referencia. Certificado de afiliacion y vinculacion de trabajo colectivo.
La suscrita ALBA RUTH LIBREROS LOZADA en calidad de Presidenta y Directora del
area de Recursos Humanos de Trabajo Colectivo de la Asociacion gremial Especializada
de Occidente sigla "AGESOC”,

CERTIFICA

Que de conformidad a los registros sindicales usted tuvo una relacién de trabajo en calidad
de AFILIADO/A al sindicato con aprobacién de Junta Directiva y ejecutd su trabajo colectivo

en desarrollo de los coniratos sindicales vigentes para la época como VINCULADO/A en

dos diferentes periodos, el primero a partir de 01 de agosto de 2018 hasta 31 de diciembre
del 2018 y el segundo a partir de 04 de febrero de 2019 hasta el 30 de noviembre de 2020
con una actividad de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, de conformidad al reglamento
colectivo que hizo parte de su acuerdo de vinculacion del trabajo colectivo. -

Lo anterior se expide por peticion de parte y la misma refleja su afiliacion sindical e igual su
relacion de trabajo colectiva que tuvo.

Atentamente,

&:‘éﬂ 7@74 ﬁ/ﬂ&fz}? (

ALBA RUTH LIBREROS LOZADA
Directora R.H.T.C

Proyecto area Juridica

Cali. Valle del Cauca Colombiz
Direccidon: Calle 39N # 4N-151
Teléfono: 659 4001
agesoc@hotmail.com

1“1



AGESO
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Santiago de Cali, enero 24 de 2022

Sefor/a

JHON JAVIER ROMERO ESCOBAR
C.C. 1.115.073.227

E. S. M.

Referencia. Certificado de afiliacion y vinculacion de trabajo colectivo.

La suscrita ALBA RUTH LIBREROS LOZADA en calidad de Presidenta y Directora del
area de Recursos Humanos de Trabajo Colectivo de la Asociacion gremial Especializada
de Occidente sigla "AGESQOC”,

CERTIFICA

Que de conformidad a los registros sindicales usted tuvo una relacién de trabajo en calidad
de AFILIADQ/A al sindicato con aprobacion de Junta Directiva y ejecutd su trabajo colectivo
en desarrollo de los contratos sindicales vigentes para la época como VINCULADG/A a
partir de 01 de diciembre de 2020 hasta 02 de agosto del 2021 con una actividad de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, de conformidad al reglamento colectivo que hizo parte de
su acuerdo de vinculacion del trabajo colectivo.

Lo anterior se expide por peticién de parte y la misma refleja su afiliacién sindical e igual su
relacion de trabajo colectiva que tuvo.

Atentamente,

ALBA RUTH LIBREROS LOZADA
Directora RH.T.C

Proyecto area Juridica

Cali, Valle del Cauca Colombia
Direccion: Calle 39N # 4N-151
Teléfono: 659 4001
agesoc@hotmail.com




AGESOC

CHON GREMIAL ESTEOSIEADA
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‘Santiago de Cali, enero 24 de 2022

Seflor/a

JHON JAVIER ROMEROQ ESCOBAR
C.C. 1.115.073.227

E. S. M.

Referencia. Certificado de afiliacion y vinculacion de trabajo colectivo.

La suscrita ALBA RUTH LIBREROS LOZADA en calidad de Presidenta y Directora del
area de Recursos Humanos de Trabajo Colectivo de la Asociacion gremial Especializada
de Occidente sigla "AGESOC”,

CERTIFICA

Que de conformidad a los registros sindicales usted tuvo una refacién de trabajo en calidad
de AFILIADO/A al sindicato con aprobacién de Junta Directiva y ejecuté su frabajo colectivo
en desarrollo de los contratos sindicales vigentes para la época como VINCULADO/A a
partir de 08 de septiembre de 2021 hasta 31 de diciembre del 2021 con una actividad de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, de conformidad al reglamento colectivo que hizo parte de
su acuerdo de vinculacién del trabajo colectivo.

Lo anterior se expide por peticion de parte y la misma refleja su afiliacion sindical e igual su
relacion de trabajo colectiva que tuvo.

Atentamente,

@au B Kneaon 4

ALBA RUTH LIBREROS LOZADA
Directora R.H.T.C

Proyecto area Juridica

Cali, Valle del Cauca Colombia
Direccion: Calle 39N # 4N-151
Teléfono: 659 4001
agesoc(@hotmail.com
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INCIVA

CONTRATCO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYD A LA GESTION No.
040.10.05.22.1185 DEL 21 DE ENERO DE 2022 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL
VALLE DEL CAUCA - INCIVA - JHON JAVIER ROMERC ESCOBAR CON C.C. N°
1.115.073.227 DE BUGA (VALLE)

CONTRATISTA: JHON JAVIER ROMERO ESCOBAR
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1.115.073.227 DE BUGA (VALLE)

OBJETO: Contratar una prestacion de servicios de manera independiente, sin subordinacion
juridica ni vinculo laberal alguno con el INCIVA con el fin de ejecutar el provecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE EDUCACION AMBIENTAL DENTRO DEL
PROGRAMA DE GESTORES AMBIENTALES 2021-2023 VALLE DEL CAUCA”, desarroflar
actividades gue generen procesos de sensibilizacién, acompafamiento a los gestores en las
acciones de fortalecimiento de educacion ambiental con la comunidad vallecaucana para la
ejecucion de las actividades dentro def proyecto, en 1o referente a realizar apoye en actividades
administrativas, operativas, de logistica y en las que se requiera para poder Hevar de manera
eficiente la ejecucion del proyecto, en cumplimiento de los cbietivos institucionales del Eje No
02: Educacion ambiental, investigacion, desarrollo tecnoldgice vy la innovacion para la proteccién
de la biodiversidad” del Plan Estratégico del INCIVA vigente.

VALOR: TRECE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESGS M/CTE ($13.400. 000.00)

RUBRO:
CDP FECHA APROPIACION PRESUPUESTAL VALOR CDP
8100002812 20/01/2022 1-1001/1220/2- 13.400.000

320202008/3540401020010000/35101735120106

ELEMENTO PEP 351017351201086

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: CDP 8100002812 DEL 20 DE ENERO
DEL 2022.

Entre los suscritos a saber,JONATHAN VELASQUEZ ALZATE, mayor de edad, vecino de Cali
(Valle), identificado con la cédula de ciudadania N° 1.130.670.768 expedida en Cali (Valle},que
mediante Decreto No.1-3-0002 del 1 de Enero de 2020 la Gobernadora doctora CLARA LUZ
ROLDAN GONZALEZ, ratifica el nombramiento del director el cual fue nombrado mediante
decreto departamental N® 1-3-1110 del 24 de Julic de 2019 y acta de posesion N° 0284 del 26
de Julio de 2019, quien obra en nombre y representacion como director del INSTITUTO PARA
LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL
DEL VALLE DEL CAUCA - INCIVA, establecimiento publice creade mediante decreto 1937 de
1979 con domicilio en la ciudad de Cali (Valle), reformado por los decretos departamentales 1837
de diciembre 31 de 1987, 0272 del 3 de mayo del 2000 y (535 de! 10 de agosto del 2000, con
personeria juridica reconocida mediante resolucion N° 1915 de noviembre 12 de 1981 de la
secretaria juridica del departamento del Valle del Cauca y autonomia administrativa y patrimonic
independiente, quien para los efectos del presente contrato se denomina EL CONTRATANTE
por una parte y por la otra JHON JAVIER ROMERO ESCOBAR, mayor de edad, identificado(a)
con la C.C. N° 1.115.073.227 DE BUGA (VALLE)}, obrando en su propio nombre y
representacion, quien para todes los efectos a que haya lugar en el presente centrato, se
denomina EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacion
de servicios[TIPOCONTRATO] conforme de la ley 1150 de 2007 del articulo 2, numeral 4, al
literal h), en concordancia con lo dispuesto en el del decreto 1082 de mayo 26 de 2015 en su
articulo 2.2.1.2.1.4.9, procede dentro de la modalidad de contratacion directa, la celebracidon de
contratos de prestacion de servicios de APOYO A LA GESTION, siempre que la persona natural
o juridica esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y la entidad verifique la idoneidad
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INCIVA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No.
040.10.05.22.1185 DEL 21 DE ENERO DE 2022 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTC PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL
VALLE DEL CAUCA - INCIVA - JHON JAVIER ROMEROC ESCOBAR CON C.C. N°
1.116.073.227 DE BUGA (VALLE)

0 experiencia requerida y relacionada con el area de que se trateteniendo en cuenta: 1).Conforme
al articulo 305 de la Constitucion Politica, corresponde al director dirigir la accion administrativa
del INCIVA, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo.
2).Que el ordenador del gasto verificd y certificé la idoneidad requerida y relacionada con el
objeto a contratar del contratista. El presente contrato se regird por las siguientes
clausulas:CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: Contratar una prestacion de servicios de manera
independiente, sin subordinacién juridica ni vinculo laboral alguno con ef INCIWA con el fin de
ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE EDUCACION AMBIENTAL
DENTRO DEL PROGRAMA DE GESTORES AMBIENTALES 2021-2023 VALLE DEL
CAUCA”, desarrollar actividades que generen procesos de sensibilizacion, acompaniamiento a
los gestares en ias acciones de fortalecimiento de educacion ambiental con la comunidad
vallecaucana para la ejecucion de las actividades dentro del proyecto, en lo referente a realizar
apoyc en actividades administrativas, operativas, de logistica vy en las que se requiera para poder
llevar de manera eficiente la ejecucion del proyecto, en cumplimientc de los objetivos
institucidnales del Eje No 02: Educacion ambiental, investigacion, desarrollo tecnoldgico v la
innavacion para la proteccién de la biodiversidad” del Plan Estratégico del INCIVA
vigente. CLAUSULASEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En desarrolio del
presente contrato, EL CONTRATISTA se obliga a: OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir
con los principios y valores establecidos en el manual de integridad de la institucién 2. Cumplir
la normatividad legal vigente en materia de Seguridad v Salud en el Trabajo v las aplicables al
proyecto a ejecutar. 3. Realizar examenes al ingreso y una vez terminado el contrato (Egreso).
Si durante el desarrollo de las aclividades, se presenta una incapacidad superior a 15 dias es
obligacion del contratista, realizar examen médico post incapacidad. 4. Respetar, observar,
cumplir las Normas legales, procedimientos estandares, requisitos especiales de INCIVA, que se
establezea en materia laboral y de Seguridad v Saiud en el Trabajo. 5. Utilizar todos los equipos
y herramientas sin modificaciones que pongan en peligro su integridad v la de los demas
companferos de trabajo; a menes, que dichas madificaciocnes estén soportadas técnicamente por
el fabricante. 6. Los elementos de proteccion individual (E.P.L) v herramientas utilizadas para
actividades de alto riesgo deben ser certificados por normas nacionales o internacionales, y
utilizarlos de manera correcta {Cuande apligue). 7. Cumplir con las certificaciones pertinentes
para realizar actividades de allo riesgo, (Cuando aplique). 8. Cumplir, hacer cumplir, realizar
seguimiento y gestidn necesaria a ias sanciones que imponga el INCIVA, por desacate a las
Normas y/o los Procedimientos, acorde al formato ESCALA DE SANCIONES — DISCIPLINA
PROGRESIVA, el cual sera dado a conocer en la induccion durante el proceso de contratacion.
Y. Todos los contratistas sin excepcion, antes del ingreso, tendran una induccidn general en los
siguientes temas la cual serd evaluada: - Aspectos Legales del Sistema de Gestion en Seguridad
y Salud en el Trabajo - Permisos de trabajo actividades de alto riesgo. - Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo - Comité de Convivencia Laboral. - Politica SST / Politica no
consumo de Alcohol y sustancias psicoactivas. - Objetivos S57. - Matriz de Identificacion de
Peligros y Valoracion de Riesgos. - Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial. - Evaluaciones
Médicas Ocupacionales. - Reporte & investigacion de Accidentes. - Plan de Emergencias. 10.
Ningin confratista puede ingresar a las sedes sin presentar la siguiente documentacion: -
Concepto medico de aaptitud para Trabajo en alturas. (Cuando Aplique). - Afiliacidon a la
seguridad social, 24 horas antes del inicio de sus labores. 11. Todos los contratistas se acogeran
a los diferentes programas de mitigacion ambiental, y daran cumplimiento a los crenogramas de
actividades de los mismos, los basicos son: - Programa use racional de Agua, Energia eléctrica
y papel. - Programa Orden y Aseo. - Programa RESPEL. (Gestion Integral de Residuos
Peligrosos). - Programa para el manejo de vehiculos, maquinaria y equipos. 12. Portar en lugar
visible, el carné que lo identifique. 13, Atender solicitudes de los funcionarios de INCIVA, que lo
interroguen sobre su identificacion o actividad gue esté desarrollando. 14. Asistir a charlas que,
en materia de seguridad vy salud en el trabajo, determine dictar INCIVA. 15, Cumplir
exclusivamente con las actividades de trabajo establecidos por INCIVA. 16. No introducir o
comercializar armas, explosivos, bebidas embriagantes, narcoticas. efc. 17. No operar 0 mover
equipos, valvulas o cualquier otro dispositivo en las instalaciones de INCIVA, sin estar autorizado.
18. No Blequear con los elementos de trabajo, los equipos contra incendic como hidrantes,
extintores, cajas para mangueras, etc. 19. Entrar o salir de las instalaciones de INCHVA en estado
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYDO A LA GESTION No.
040.10.05.22.1185 DEL 21 DE ENERO DE 2022 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO PARA LA
'INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL
VALLE DEL CAUCA - INCIVA - JHON JAVIER ROMERO ESCOBAR CON C.C. N°
1.115.073.227 DE BUGA (VALLE)

de embriaguez o bajo los efectos de estimulantes, narcoticos o drogas alucindgenas. 20. Partar
y asumir los elemenios de Profeccion Personal (EPP) adecuados para cada actividad,
debidamente certificados por normas nacionales y/o internacionales, para la ejecucion del trabajo
en farma segura y correcta. 21. No acumular trapos, estopas, papeles, cartones o cualguier otro
material combustible en lag zonas donde se estén desarrollando ftrabajos. 22. No hacer
instalaciones provisionales de cualquier tipo de fluido (Elécirico, agua, aire, ete.). 23. Al retirarse
del sitio de labaores verificar que los equipos eléctricos se encueniren desconectados y que no
existan posibilidades de que se origine fuego. 24. Cumplir con los protocolos de bioseguridad
{COVID-19), establecidos por la Entidad de acuerdo con 1a resolucion No. 810.03.03.200123 del
26 de abril de 2020. 25. kvitar el malirate de cables eléctricos que produzca raspaduras o
peladuras en los mismos. PARAGRAFO: que mediante resolucién No. 1273 de 23 de julio de
2018, establece que en su articulo No. 2.21.1.1.7 “pago de cotizaciones de los trabajadores
independientes al sistema de seguridad social integral”. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.
- Gestionar, promover, disefiar, apoyar, realizar, y planear actividades institucionales v/o
comunitarias de socializacion, sensibilizacion, v divulgacion, en matenia de educacion ambiental,
asi como diseno y ejecucion de estralegias de concientizacion, respecio a problematicas
ambientales en los diferentes fermas ambientales y del recurso hidrico lideradas por el Gobierno
departamental y el INCIVA o aquelias, donde se participe en asocic con otros actores publicos,
privados, académicos y de la sociedad civil, contempladas en el programa de gestores
ambientales. 2. Apoyar en ias aclividades administrativas y logisticas del proyecto
“Implementacion de acciones de educacion ambiental dentro del programa de gestores
ambientales 2021-2023 Valle del Cauca”. 3. Apoyar en la recepcion y organizacién de
documentacion para pago del personal de contratistas del proyecto “Implementacian de acciones
de educacion ambiental dentro del programa de gestores ambientales 2021-2023 Valle del
Cauca ”. 4. Apoyar en la revision de jos repartes de pago de la seguridad social emitido por las
entidades promotoras de salud y el realizado por los contratistas del proyecto “Implementacion
de acciones de educacidon ambiental dentro del programa de gestores ambientales 2021-2023
Valle dei Cauca”. 5. Archivar la informacion que se relacione con las cuentas de cobro a
proveedores de servicio del provecto “Implementacion de acciones de educacion ambiental
dentro det programa de gestores ambientales 2021-2023 Valle del Cauca *. 6. Hacer seguimiento
a las redes sociales de INCIVA para mantenerse informado sobre la gestion de la entidad en
relacion con el patrimonio natural v cultural en el Valle del Cauca. 7. Realizar las demas
actividades asignadas de acuerdo con el objeto del contrato. .CLAUSULATERCERA.
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE — INCIVA: Se obliga a: 1). Realizar los procedimientos
y actuaciones que corresponda tendiente a garantizar el respaldo presupuestal y financiero del
presente contrato. 2). Cancelar oportunamente al contratista previa certificacion del supervisor
del contrato y agotamiento del tramite de cobro respectivo. 3}, Suministrar oportunamente la
informacidn gue requiera el contratista para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
CLAUSULACUARTA- DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES: seran los establecidos en
el articulo 4° y 5° respectivamente de [a ley 80 de 1993.CLAUSULAQUINTA. VALOR Y FORMA
DE PAGO: Para todos los efectos legales y fiscales se estima el valor del presenie contrato en
la suma de TRECE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/ICTE ($13.400. 000.00)
Pagaderas de [a siguiente manera: Una primera cuota por valor de NOVECIENTOS MIL PESOS
PESOS MICTE ($900.000, oo), eldia 31 de enero de 2022, una segunda cuota por valor de DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICTE ($2.500.000, oo), el dia 28 de febrero de 2022,
una tercera cuota por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.500.000,
o0), el dia 31 de marzo de 2022, una cuarta cuota por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($2.500.000, oo), el dia 30 de abril de 2022, una quinta cueta por valor de
DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICTE ($2.500.000, oo), el dia 31 de maye de 2022,
una sexta y ultima cuota por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($2.500.000, ooc), el dia 30 de junic de 2022. CLAUSULASEXTA. DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los gastos
que se ocasionen con la ejecucion del presente contrato seran cancelados por el INCIVA con
cargo al rubro presupuestal vigente. ELEMENTC PEP 35101735120106 IMPLEMENTACION
ACCIONES DE EDUCACION AMBIENTAL tal como consta en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal niimero: 8100002812 DEL 20 DE ENERO DEL 2022. del presupuesto de rentas vy
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No.
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gastos del INCIVA para la vigencia fiscal de 2022, PARAGRAFO I: El pago se realizara segiin
la disponibilidad del presupuesto mensualizado de caja-PAC. PARAGRAFOM. Los pagos
correspondientes al valor del presente contrato se haran previa presentacion de los informes
correspondientes y constancia de la prestacion del servicio suscrita por el supervisor.

CLAUSULASEPTIMA. PLAZO: El plazo para la ejecucion sera a partir de la firma del acta de
inicio y hasta el 30 de JUNIO de 2022 Paragrafo: El acta de inicio debera suscribirse a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la ley
80 de 1993 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007. CLAUSULAOCTAVA-SUSPENSION
TEMPORAL DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion del contrato podra suspenderse por.
acuerdo de las partes o cuando ocurran hechos o circunstancias constitutivas que impidan el
cumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes. PARAGRAFO I: Si la suspension es de
mutuo acuerdo, debera suscribirse un acta por parte de ambas partes en la cual conste la razdn por
la cual suspenden la ejecucién del contrato, la forma como se asumiran los costos que se generen
con ocasion de la misma, las actividades que se desarmollaran tendientes a superar el motivo de
suspension. PARAGRAFO II: Mientras subsistan hechos constitutivos de una situacion de fuerza
mayor o caso fortuito, y estas impidan la ejecucion total del contrato, el plazo para fa ejecucién del
contrato se suspendera de la siguiente manera: (i) por el término que dure la situacion gue configura
fa circunstancia de caso fortuito o fuerza mayor. (i) Si los hechos constitutivos de una situacion de
fuerza mayor y caso fortuito no impiden la ejecucion de la totalidad del contrato, sino solo de manera
parcial o de alguna o algunas de las obligaciones de este contrato, las partes convendran si tales
circunstancias supenen o no la suspension de la totalidad del contrato, y en su caso, el tiempo y los
términos de suspension. La suspension de la ejecucion del contrato por fuerza mayor o caso fortuito
se hara constar en actas suscritas por las partes, en las cuales se indiquen los hechos gue la
motivan. Una vez cesen las causas de la suspension se dejara constancia de este hecho y de la
reiniciacion de los plazos contractuales a que haya lugar; en actas suscritas por las partes.

CLAUSULANOVENA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO: Este
contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes para su ejecucion se requiere: 1).
La existencia del registro presupuestal correspondiente. 2). Suscripcién acta de inicio previo el
cumplimiento de los numerales anteriores. CLAUSULADECIMA. INTERPRETACION
MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Cuando surjan motivos posteriores al
perfeccionamiento del contrato que hicieren necesaria la interpretacién, modificacion vy
terminacion unilaterales de éste, se dara aplicacion a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de
la ley 80 de 1993 y demas normas aplicables y vigentes. CLAUSULADECIMA PRIMERA.

SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL CONTRATO: EL INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL
VALLE DEL CAUCA- INCIVA, la supervision del contrato estara a cargo del director o funcionario
que sea designhado mediante oficio para tal efecto.El cual realizara el seguimiento técnico,

financiero, administrativo, contable y juridico de acuerdo al articulo 83 de la ley 1474 de
2011 PARAGRAFO: Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjuicio
de las demas que le asigne la ley y demas normas: a). Velar por el cumplimiento cabal del objeto
contractual, b). Verificar el cumplimiento del objeto dentro del plazo estipulago; c) Vetar por el
pago oportuno al contratista de los valores acordados; d). Elaborar certificacion de cumplimiento
a satisfaccion en los casos que sean necesario para el desarrollo del contrato o pago; e). Elaborar
si fuere necesario las actas de iniciacion, cortes parciales y liquidacion del contrato; f). Tener en
cuenta que toda aclaracién con el CONTRATISTA en relacion con el contrato debe ser por
escrito. CLAUSULADECIMA SEGUNDA. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA Y SUS EFECTOS:
EL INCIVA previo requerimiento por escrito al CONTRATISTA, declarara |a caducidad del
presente contrato, cuando se presente incumplimientc de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA que afecten de manera grave y directa su ejecucion y amenace con su
paralizacién. PARAGRAFO: La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de
incumplimiento, CLAUSULADECIMA TERCERA. PROHIBICION DE CEDER EL CONTRATO:
En consideracion a gue este contrato se celebra teniendo en cuenta las calidades, trayectoria y
experiencia del contratista, este no podra cederlo a persona o entidad alguna sin autorizacion
previa, expresa y escrita del INCIVA.CLAUSULADECIMA CUARTA. PRESUNCION DEL
CONQCIMIENTO DE LAS NORMAS CONTRACTUALES VIGENTES: El contratista declara que
conoce todas las disposiciones del orden nacional y departamental sobre contratacion con
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entidades del estado y en especial las consagradas para esta modalidad de
contratoCLAUSULADECIMA QUINTA. INHABILIDADES INCOMPATIBILIDADES: JHON
JAVIER ROMERO ESCOBAR con CC 1.115.673,227 DE BUGA {VALLE), declara bajo la
gravedad de juramento la inexistencia de conflictos de interés, ni hallarse incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad, incompatibilidad ¢ prohibicion para contratar contempladas por la ley
B0 de 1983, ley 190 de 1995, ley 617 de 2000, ley 821 de 2003, ley 1150 de 2007, ley 1474 de
2011 y en las demas normas sobre la materia. CLAUSULADECIMA SEXTA. INEXISTENCIA
DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacion laboral con el
CONTRATISTA ni con el personal que ella pudiere vincular y, en consecuencia, tampoco el pago
de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la
clausula tercera del mismo, puesto que el contratista cuenta con autonomia para la ejecucion
contractual, en virtud a lo expuesto en el numeral tercero del articulo 32 de la ley 80 de
1993.CLAUSULADECIMA SEPTIMA-INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne
al INCIVA contra todo reclamo, demanda, accion legal o costo que pueda causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, durante la ejecucién del objeto
contractual, y terminados estos, hasta la liquidacidon definitiva del contrato. En caso de que se
entable un reclamo, demanda o accion legal contra el INCIVA por los citados dafios o lesiones,
este sera notificado, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la
ley para mantener indemne a la entidad. Si en cualquiera de los eventos antes previstos, EL
CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa del INCIVA este podra hacerlo
directamente, previa notificacién escrita al coniratista, y este pagara todos los gastos en que ella
incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciere el contratista, el INCIVA tendra derecho
a descontar el valor de tales erogaciones, de cualquier suma que adeude al contratista por razon
de los trabajos motivo del contrate, o a utilizar cualquier otro mecanismo judicial o extrajudicial
que estime pertinente. CLAUSULADECIMA OCTAVA. -MULTAS: El INCIVA en aras de
exhortar al cumplimiento de las obligaciones del presente coniraio, establece que en casc de
mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo det CONTRATISTA,
éste autoriza expresamente, mediante el presente documento al INCIVA para efectuar |a tasacién
y cobro, previo agotamiento del debido proceso acorde a los términos que estabiece el articulo
17 de !a ley 1150 de 2007 v el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.3.1.19 del decreto unico reglamentario N° 1082 de mayo 26 de 2015, de multas diarias
sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que éstas sobrepasen del 10%
del valor total del mismo y su cobro podra efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento.
De las multas tasadas, impuestas y cobradas, se informara a ta Camara de Comercio, -PENAL
PECUNIARIA: Si se llegare a suceder el evente de incumplimiento total de las obligaciones a
faver del INCIVA, el CONTRATISTA, debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria el valor
correspondiente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, la que se podran cobrar,
previo agotamiento del debido proceso acorde con lo establecido en la ley 1474 de 2011, con
base en el presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo, o se podra hacer efective por
parte de la entidad el amparo de cumplimiento, constituido a traves de la garantia
unica.CLAUSULADECIMA NOVENA. GASTOS: Los gastos por el concepto de retenciones y
otros impuestos que surjan del contrato (Si los hay) seran a cargo del
contratistaCLAUSULAVIGESIMA. VEEDURIA CIUDADANA: El presente contrato esta sujeto a
la vigilancia y control ciudadano cenforme a lo estlpulado en el articulo 66 de la ley 80 de 1993,
por lo que se divulgara el presente contrato en pagina Web con invitacion a los organismos
sociales para gue ejecuten este control. CLAUSULAVIGESIMA PRIMERA. DOCUMENTOS
DEL CONTRATO: Son documentos del contrato: 1. Estudios Previos. 2. Certificacién de
disponibitidad presupuestal. 3. Hoja de vida del contratista. 4. Todos los documentos de la
correspondencia y actas e informes que surjan del tramite administrativo que trata este contrato
CLAUSULAVIGESIMA SEGUNDA. REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: EL
CONTRATISTA debera acreditar durante la ejecucion del contrato el pago de los aportes frente
al régimen de seguridad social integral, en los términos y condiciones establecidas en las leyes
y normas sobre la materia. CLAUSULAVIGESIMA TERCERA-PUBLICACION: EI presente
contrato debera publicarse de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
decreto 1082 de 2015. CLAUSULAVIGESIMA CUARTA. LIQUIDACION: Se procedera a la
liquidacion del presente contrato de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60 de la ley 80

Piginas|7?

@

A

R

VT\



INCIVA
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de 1993, modificado por el articulo 217 del decreto legislativo 0019 de 2012 y el articulo 11 de Ia
ley 1150 de 2007. CLAUSULAVIGESIMAQUINTA. SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA
no podra subcontratarla ejecucién total. ni parcial el objeto del presente contrato sin la
autorizacion escrita del INCIVA. El INCIVA podra ordenar la terminacion del subcontrato en
cualquier tiempo, sin que el subcontratista tenga derecho a reclamar indemnizacién de perjuicio
ni a instaurar acciones en su contra. CLAUSULAVIGESIMASEXTA. -CONFIDENCIALIDAD: El
contratista, en virtud de la suscripcion del presente contrato se compromete a: 1). Manejar de
manera confidencial [a informacion gue como tat le sea presentada y entregada, y toda aquella
que se genere en torno a ella como fruto de la prestacion de sus servicios. 2). Guardar
confidencialidad sobre esa informacién y no emplearia en beneficio propio o de lerceros mientras
conserve sus caracteristicas de confidencialidad. 3). Solicitar previamente y por escrito
autorizacion para cualquier publicacién relacionada con el tema del contrato, autorizacion que
debe solicitarse ante el supervisor y/o interventor del contrato presentando el texto a publicar con
un mes de antelacion a la fecha en que desea enviar a edicion. PARAGRAFO: E|
desconocimiento de los compromises descritos por el contratista, puede conllevar demandas
civiles y penales segin lo sefalan las leyes colombianas. CLAUSULAVIGESIMA
SEPTIMA.CLAUSULAS DE HABEAS DATA. 1. Clausula de autorizacidn de tratamiento de
datos personales. EL CONTRATISTA, autoriza de manera previa, expresa e inequivoca al
INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA el tratamiento de sus datos personales y
los datos personales de los colaboradores a su cargo, de quienes manifiesto tener la respectiva
autorizacion conforme a la ley, para que sean almacenados, usados, puestos en circulacion,
suprimidos, consultados, cedidos o verificados con terceras personas, incluyendo bancos de
datos o centrales de riesgo, conforme las finalidades propias del objeto contractual que nos
vincula vy las contenidas en la politica de tratamiento de datos personales gue el INSTITUTO
PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y
NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA ha adoptado. 2. Cldusula de asuncion de politica de
tratamiento de la informacién.Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones adquiridas en
virtud del presente contrato, el CONTRATISTA, se compromete a realizar el tratamiento de los
datos personales que fueron confiados por el INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIC CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA,
siguiendo la politica de tratamiento de datos personales que la entidad ha aprobado para si y
que desde ya declara poner de manifiesto al CONTRATISTA, ademas de los principios, valores
y reglas que son establecidas en la normatividad colombiana, especialmente en la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios. 3. Clausula de aseguramiento de los datos personales. EL
CONTRATISTA se obliga a adoptar todas las medidas de indole técnica y organizativas
necesarias para garantizar la seguridad de los datos de caracter personal, y las tendientes a
evitar su alteracién, perdida, tratamiento o acceso no autorizado, entre otras, habida cuenta dei
estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a los que pueden
estar expuestos, ya provengan de accion humana, o se trate de un hecho fisico o natural. 4.
Clausula de calidad de responsable del Instifutc para la Investigacion y la Preservacién del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca. EL CONTRATISTA sometera a
almacenamiento los datos personales gue le sean puestos a su disposicién por parte del
INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIC
CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA, quien sera siempre responsable de los
mismos, en relacién con el ambito y las finalidades determinadas, explicitas y legitimas para las
gue se hayan obtenido. 5. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA DE CUMPLIMIENTO DE HABEAS
DATA. En el desarrollo del objeto del presente convenio, EL CONTRATISTA debera dar estricto
cumplimiento a los principios, valores, reglas y a las obligaciones surgidas de la iey 1581 de
2012, su decreto reglamentario y a las normas que los modifiguen o complementen, asi como a
la politica de proteccion de datos personales que el INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y
LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA
ha aprobado y que desde ya declara poner de manifiesto al CONTRATISTA. Asi mismo, EL
CONTRATISTA estd en la obligaciéon de abstenerse de obtener, compilar, sustraer, ofrecer,
vender, intercambiar, enviar, comprar, interceptar, divulgar, modificar y/o emplear los datos a los
gue hubiere tenido acceso para una funcién diferente de la actividad contratada. Asi mismo,
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cuando haya lugar a ello, EL CONTRATISTA, se compromete a enviar al INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL
VALLE DEL CAUCA, su politica de proteccion de datos, en un término no mayor a los diez dias
siguiente al momento en que el INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION
DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA lo solicite. La misma
podra ser enviada por medio fisico o digital, situacién que sera pactada con posterioridad vy sin
apego a ninguna solemnidad. PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA manifiesta bajo la
gravedad de juramento gue ha incorporado los mandatos de la ley 1581 de 2012 y demas normas
concordantes en todas sus operaciones, contando por tanto con un programa integral de gestion
de datos personales, facultdndose al INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA para
verificar tal circunstancia en el evento en que fuere considerado necesario. Las circunstancias
derivadas del incumplimiento de lo aqui dispuesto seran asumidas por el CONTRATISTA,
pudiendo constituir causal de terminacion unilateral del contrato por parte del INSTITUTO PARA
LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL
DEL VALLE DEL CAUCA.CLAUSULAVIGESIMA NOVENA: DOMICILIO: Para todos los
efectos del presente contrato, se sehala como domicilio e municipio de Santiago de Cali (Valle).
En constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali (Valle), el 17 de enero de 2022,

Proyectd y Elaboré: MARIA FERNANDA CASTANEDA ORTEGA — ASESORA JURIDICA
Reviso: MARIA FERNANDA CASTANEDA ORTEGA — ASESORA JURIDICA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A APOYO A LA GESTION N°
040.10.05.22.2358 DEL 13 DE JULIO DE 2022 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL
VALLE DEL CAUCA - INCIVA - JHON JAVIER ROMERO ESCOBAR CON C.C. N°
1.115.073.227 DE BUGA VALLE

CONTRATISTA: JHON JAVIER ROMERO ESCOBAR

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: C.C. N* 1.115.073.227 DE BUGA VALLE

OBJETO: Contratar una prestacién de servicios de manera independiente, sin
subordinacion juridica ni vinculo laboral alguno con el INCIVA con el fin de ejecutar el
proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE EDUCACION AMBIENTAL
DENTRO DEL PROGRAMA DE GESTORES AMBIENTALES 2021-2023 VALLE DEL
CAUCA”, desarrollar actividades que generen procesos de sensibilizacion,
acompafamiento a los gestores en las acciones de fortalecimiento de educacion
ambiental con la comunidad vallecaucana para la ejecucion de las actividades dentro del
proyecto, en lo referente a realizar apoyo en actividades administrativas, operativas, de
logistica y en las que se requiera para poder llevar de manera eficiente la ejecucion del
proyecto, en cumplimiento de los objetivos instituciénales del Eje No 02: Educacion
ambiental, investigacién, desarrollo tecnolégico y la innovacién para la proteccion de la
biodiversidad” del Plan Estratégico del INCIVA vigente.

VALOR: SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($7.500.000.00)

RUBRO:

cop FECHA APROPIACION PRESUPUESTAL VALOR
CDP

8100003165 | 12/07/2022 | 1-1001/1220/2- $7.500.000

320202008/3540401020010000/35101735120106

ELEMENTO PEP: 35101735120106

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: CDP 8100003165 del 12 de
JULIO dei 2022.

Entre los suscritos a saber: JONATHAN VELASQUEZ ALZATE, mayor de edad, vecino
de Cali, Valle, identificado con la cédula de ciudadania N° 1.130.670.768 expedida en
Cali, Valle, que mediante Decreto N°1-3-0002 del 1 de Enero de 2020 la Gobernadora
doctora CLARA L.UZ ROLDAN GONZALEZ, ratifica el nombramiento del director el cual
fue nombrado mediante decreto departamental N° 1-3-1110 del 24 de Juilio de 2019 y
acta de posesion N° 0284 del 26 de Julio de 2019, quien obra en nombre vy
representacion como director del INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL
CAUCA INCIVA, establecimiento publico creado mediante decreto 1937 de 1979 con
domicilio en la ciudad de Cali, Valle, reformado por los decretos departamentales 1837
de diciembre 31 de 1987, 0272 del 3 de mayo del 2000 y 0535 del 10 de agosto del 2000,
con personeria juridica reconocida mediante resolucién N° 1815 de noviembre 12 de
1981 de la secretaria juridica del departamento del Valle del Cauca y autonomia
administrativa y patrimonio independiente, quien para los efectos del presente contrato
se denomina EL CONTRATANTE por una parte y por la otra JHON JAVIER ROMERO
ESCOBAR , mayor de edad, identificado con la C.C. N°1.115.073.227 DE BUGA
VALLE, obrando en su propio nombre y representacién, quien para todos los efectos a
que haya lugar en el presente contrato, se denomina EL CONTRATISTA, hemos
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acordado celebrar el presente contrato de prestacion de servicios profesionales,
conforme de la ley 1150 de 2007 del articulo 2, numeral 4, al literal h), en concordancia
con lo dispuesto en el del decreto 1082 de mayo 26 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9,
procede dentro de la modalidad de contratacién directa, la celebracion de contratos de
prestacion de servicios profesionales, siempre que la persona natural o juridica esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y la entidad verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trateteniendo en cuenta: 1).
Conforme al articulo 305 de la Constitucién Politica, corresponde al director dirigir la
accion administrativa del Inciva, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion
de los servicios a su cargo. 2). Que el ordenador del gasto verificé y certificé la idoneidad
requerida y relacionada con el objeto a contratar del contratista. El presente contrato se
regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: Contratar una
prestacion de servicios de manera independiente, sin subordinacién juridica ni vinculo
laboral alguno con el INCIVA con el fin de ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE
ACCIONES DE EDUCACION AMBIENTAL DENTRO DEL PROGRAMA DE
GESTORES AMBIENTALES 2021-2023 VALLE DEL CAUCA", desarrollar actividades
que generen procesos de sensibilizacién, acompafiamiento a los gestores en las
acciones de fortalecimiento de educacion ambiental con la comunidad vallecaucana para
la ejecucion de las actividades dentro del proyecto, en lo referente a realizar apoyo en
actividades administrativas, operativas, de logistica y en las que se requiera para poder
llevar de manera eficiente la ejecucién del proyecto, en cumplimiento de los objetivos
institucionales del Eje No 02: Educacion ambiental, investigacion, desarrollo tecnolégico
y ia innovacion para la proteccidn de la biodiversidad” del Pian Estratégico del INCIVA
vigente..CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En desarrollo
del presente contrato, el contratista se obliga a: OBLIGACIONES GENERALES: 1.
Realizar el pago oportuno mes a mes del sistema de seguridad social integral. 2. Cumplir
con los principios y valores establecidos en el manual de integridad de la institucién. 3.
Cumplir la normatividad legal vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo y las
aplicables al proyecto a ejecutar. 4. Realizar examenes al ingreso y una vez terminado
el contrato (Egreso). Si durante el desarroflo de las actividades, se presenta una
incapacidad superior a 15 dias es obiigacién del contratista, realizar examen médico post
incapacidad. 5. Respetar, observar, cumplir las normas legales, procedimientos
estandares, requisitos especiales de INCIVA, que se establezca en materia laboral y de
seguridad y salud en el trabajo. 6. Cumplir y hacer cumplir, realizar seguimiento y gestion
necesaria a las sanciones que imponga el INCIVA, por desacato a las normas y/o los
procedimientos, acorde al formato ESCALA DE SANCIONES - DISCIPLINA
PROGRESIVA, el cual sera dado a conocer en la induccion durante el proceso de
contratacion. 7. Todos los contratistas sin excepcion, antes del ingreso, tendran una
induccion general en los siguientes temas la cual sera evaluada: -Aspectos legales del
sisterna de gestion en seguridad y salud en el trabajo. -Permisos de trabajo actividades
de alto riesgo. -Comité paritaric de seguridad y salud en el trabajo. -Comité de
convivencia laboral. -Politica SST/politica no consumo de alcohol y sustancias
psicoactivas. -Objetivos SST. -Matriz de identificacion de peligros y valoracidn de riesgos.
-Reglamento de higiene y seguridad industrial. -Evaluaciones médicas ocupacionales. -
Reporte e investigacion de accidentes. -Plan de emergencias. 8. Ningln contratista
puede ingresar a las sedes sin presentar la siguiente documentacion: -Concepto médico
de aptitud para el trabajo en alturas. (Cuando aplique). -Afiliacion a | seguridad social, 24
horas antes del inicio de sus labores. 9. Todos los contratistas se acogeran a los
diferentes programas de mitigacién ambiental, y daran cumplimiento a los cronogramas
de actividades de los mismos, los basicos son: -Programa uso racional de agua, energia
eléctrica y papel. -Programa orden y aseo. -Programa RESPEL. (Gestion integral de
residuos peligrosos). -Programa para el manejo de vehiculos, maquinaria y equipos. 10..
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Portar en lugar visible, el carné que lo identifigue. 11. Atender solicitudes de los
funcionarios de INCIVA, que lo interroguen sobre su identificacidn o actividad que esté
desarrollando. 12. Asistir a charlas que, en materia de seguridad y salud en el trabajo
determine dictar el INCIVA.13. Cumplir exclusivamente con las actividades de trabajo
establecidos por el INCIVA. 14. No introducir o comercializar armas, explosivos, bebidas
embriagantes, narcoticas, etc. 15. No operar o mover equipos, valvulas o cualquier otro
dispositivo en las instalaciones de INCIVA, sin estar autorizado. 16. No bloquear con los
elementos de trabajo, los equipos contra incendio como hidrantes, extintores, cajas para
mangueras, etc. 17. Entrar o salir de las instalaciones de INCIVA en estado de
embriaguez o bajo los efectos de estimulantes, narcéticos o drogas alucindgenas. 18. No
acumular trapos, estopas, papeles, cartones o cualquier otro material combustible en las
zonas donde se estén desarrollando trabajos. 19. No hacer instalacicnes provisionales
de cualquier tipo de fluido (Eléctrico, agua, aire, etc.). 20. Al retirarse del sitio de labores
verificar que los equipos eléctricos se encuentren desconectados y que no existan
posibilidades de que se origine fuego. 21. Cumplir con los protocolos de bioseguridad
(COVID-19), establecidos por la entidad de acuerdo con la resolucion N°
010.03.03.200123 del 26 de abril de 2020. 22. Evitar el maltrato de cables eléctricos que
produzca raspaduras o peladuras en los mismos. 23. Entregar el informe mensual de
actividades realizadas oportunamente, evidenciandc cada actividad con dos registros
fotograficos como minimo, donde se referencie la actividad realizada y otra donde se
visualice la presencia y/o participacion del contratista, y otros soportes verificables.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1 Apoyar en [a organizacion, clasificacién y manejo de
la documentacién que se genere y archivarla de acuerdo a las tablas de retencion
documental asignada. 2 Apoyar en la tabulacién de informacién de encuestas, de
satisfaccion, exposiciones itinerantes y demas encuestas que se apliquen en eventos y
actividades programadas. 3 Apovyar en la tabulacidon de informacion de formatos de
caracterizacién de los grupos de valor a los asistentes a las actividades en eventos
programados. 4 Apoyar en la recepcién, revision y organizacién de documentacion para
pago a contratistas y expedientes de personas a ser confratadas en el proyecto
“Implementacién de acciones de educacién ambiental dentro del programa de gestores
ambientales 2021-2023 Valle del Cauca”. 5 Apoyar en la impresion, escaneo, recoleccion
de firmas y la entrega de la documentacion en digital y fisico que se requieren. 6 Apoyar
en la revision permanente del correo institucional e informar a quien corresponda para
dar respuesta y trazabilidad. 7 Participar y apoyar en las reuniones de planeacion vy
actualizacion que se solicite. 8 Apoyar en la organizacidn y logistica de actividades y
eventos institucionales. 9 Realizar las demas aciividades asignadas de acuerdo con el
objeto del contrato. CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE
INCIVA Se obliga a: 1). Realizar los procedimientos y actuaciones que corresponda
tendiente a garantizar el respaldo presupuestal y financierc del! presente contrato. 2).
Cancelar oportunamente al contratista previa certificacién del supervisor del contrato y
agotamiento del tramite de cobro respectivo. 3). Suministrar oportunamente la
informacién que requiera el contratista para el cumplimiento de sus obligaciones
contractuales. CLAUSULA CUARTA. DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES:
seran los establecidos en el articulo 4° y 5° respectivamente de la ley 80 de 1993.
CLAUSULA QUINTA. VALOR Y FORMA DE PAGO: SIETE MILLONES QUINIENTOS
MIiL. PESOS MCTE ($7.500.000.00) pagaderos de la siguiente manera: una primera
cuota por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE($ 2.500.000) el
30 de julio del 2022 una segunda cuota por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS MCTE($ 2.500.000) el 30 de Agosto del 2022 y una tercera y ultima cuota de
DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($2.500.000) el 30 de Septiembre
del 2022 , de acuerdo a disponibilidad del PAC. CLAUSULA SEXTA. DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los
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gastos gue se ocasionen con la ejecﬁcién del presente contrato seran cancelados por el
Inciva con cargo al tubro presupuestal vigente. ELEMENTO PEP: 351017351201086, tal
como consta en el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: CDP
8100003165 del 12 de JULIO de 2022, del presupuesto de rentas y gastos del Inciva
para la vigencia fiscal de 2022. PARAGRAFO I: El pago se realizard segun la
disponibilidad del presupuesto mensualizado de caja-PAC. PARAGRAFO Ii. Los pagos
correspondientes al valor del presente contrato se haran previa presentacion de los
informes correspondientes y constancia de la prestacion del servicio suscrita por el
supervisor. CLAUSULA SEPTIMA. PLAZO: El plazo para la ejecucion sera a partir de
la firma del acta de inicio y hasta el 30 de Septiembre de 2022. PARAGRAFO: E| acta
de inicio deberd suscribirse a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la ley 80 de 1993 y articulo 23
de la ley 1150 de 2007. CLAUSULA OCTAVA. SUSPENSION TEMPORAL DEL
CONTRATO: El plazo para la ejecucion del contrato podra suspenderse por acuerdo de
las partes o cuando ocurran hechos o circunstancias constitutivas que impidan el
cumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes. PARAGRAFO I: Si la
suspension es de mutuo acuerdo, debera suscribirse un acta por parte de ambas partes en
la cual conste la razon por la cual suspenden la ejecucién del contrato, fa forma como se
asumiran los costos que se generen con ocasion de la misma, las actividades que se
desarrollaran tendientes a superar el motivo de suspension. PARAGRAFO II: Mientras
subsistan hechos constitutivos de una situacién de fuerza mayor o caso fortuito, y estas
impidan la ejecucion total del contrato, el plazo para la ejecucion del contrato se suspendera
de la siguiente manera: (i) por el término que dure la situacion que configura la circunstancia
de caso fortuito o fuerza mayor. (ii) Si los hechos constitutivos de una situacion de fuerza
mayor y caso fortuito no impiden la ejecucion de la totalidad del contrato, sino solo de
manera parcial o de alguna o algunas de las obligaciones de este contrato, las partes
convendran si tales circunstancias suponen o no la suspension de la totalidad del contrato,
y en su caso, el tiempo y los términos de suspension. La suspension de la ejecucion del
contrato por fuerza mayor o caso fortuito, se hara constar en actas suscritas por las partes,
en las cuales se indiquen los hechos que la motivan. Una vez cesen las causas de la
suspension se dejara constancia de este hecho y de la reiniciacion de los plazos
contractuales a que haya lugar; en actas suscritas por las partes. CLAUSULA NOVENA.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO: Este contrato se entiende
perfeccionado con la firma de las partes para su ejecucion se requiere: 1). La existencia
del registro presupuestal correspondiente. 2). Suscripcion acta de inicio previo el
cumplimiento de los numerales anteriores. CLAUSULA DECIMA. INTERPRETACION
MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Cuando surjan motivos
posteriores al perfeccionamiento del contrato que hicieren necesaria la interpretacion,
modificacion y terminacion unilaterales de éste, se dara aplicacion a lo dispuesto en los
articulos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993 y demas normas aplicables y vigentes.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL
CONTRATO: EL INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL
PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA- IINCIVA, la
supervision del contrato estara a cargo del director o funcionario que sea designado
mediante oficio para tal efecto. El cual realizara el seguimiento técnico, financiero,
administrativo, contable y juridico de acuerdo al articulo 83 de la ley 1474 de 2011.
PARAGRAFO: Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin
perjuicio de las demas gue le asigne la ley y demas normas: a). Velar por el cumplimiento
cabal del objeto contractual, b). Verificar el cumplimiento del objeto dentro del plazo
estipulado; ¢) Velar por el pago oportunc al contratista de los valores acordados; d).
Elaborar certificacion de cumplimiento a satisfaccion en tos casos que sean necesario
para el desarrollo del contrato o pago; e). Elaborar si fuere necesario las actas de
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iniciacién, cortes parciales y liquidacién del contrato; f). Tener en cuenta que toda
aclaracién con el contratista en relacion con el contrato debe ser por escrito. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA Y SUS EFECTOS: El Inciva
previo requerimiento por escrito al contratista, declarara la caducidad del presente
contrato, cuando se presente incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista
que afecten de manera grave y directa su ejecucion y amenace con su paralizacion.
PARAGRAFO: La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de
incumplimiento. CLAUSULA DECIMA TERCERA. PROHIBICION DE CEDER EL
CONTRATO: £n consideracion a que este contrato se celebra teniendo en cuenta las
calidades, trayectoria y experiencia del contratista, este no podra cederlo a persona o
entidad alguna sin autorizacion previa, expresa y escrita del Inciva. CLAUSULA DECIMA
CUARTA. PRESUNCION DEL CONOCIMIENTO DE LAS NORMAS
CONTRACTUALES VIGENTES: ElI contratista declara gque conoce todas las
disposiciones del orden nacional y departamental sobre contratacién con entidades del

estado y en especial las consagradas para esta modalidad de contrato. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. INHABILIDADES INCOMPATIBILIDADES: JHON JAVIER
ROMERO ESCOBAR |, identificado(a) con la cédula de ciudadania N° 1.115.073.227
DE BUGA VALLE declara bajo la gravedad de juramento la inexistencia de conflictos
de interés, ni hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o prohibicion para contratar contempladas por la ley 80 de 1993, ley 190 de 1995, ley
617 de 2000, ley 821 de 2003, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011 y en las demas
normas sobre la materia. CLAUSULA DECIMA SEXTA. INEXISTENCIA DE RELACION
LABORAL: El presente contrato no genera relacién {aboral con el contratista ni con el
personal que ella pudiere vincular y, en consecuencia, tampoco el pago de prestaciones
sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula
tercera del mismo, puesto que el contratista cuenta con autonomia para la ejecucion
contractual, en virtud a lo expuesto en el numeral tercerc del articulo 32 de la ley 80 de
1993. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. INDEMNIDAD: E| contratista mantendra
indemne al Inciva contra todo reclamo, demanda, accién legal o costo que pueda
causarse 0 surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, durante la
ejecucién del objeto contractual, y terminados estos, hasta la liquidacion definitiva del
contrato. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accion legal contra el Inciva
por los citados dafios o lesiones, este sera notificado, para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a la entidad. Si
en cualquiera de los eventos antes previstos, el contratista no asume debida y
oportunamente la defensa del Inciva este podra hacerlo directamente, previa notificacion
escrita al contratista, y este pagara todos los gastos en que ella incurra por tal motivo.
En caso de que asi no o hiciere el contratista, el Inciva tendré derecho a descontar el
valor de tales erogaciones, de cualquier suma que adeude al contratista por razon de los
trabajos motivo del contrato, o a utilizar cualquier otro mecanismo judicial o extrajudicial
que estime pertinente. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. MULTAS: El Inciva en aras de
exhortar al cumplimiento de las obligaciones del presente contrato, establece que en
caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo del
contratista, éste autoriza expresamente, mediante el presente documento al Inciva para
efectuar la tasacion y cobro, previo agotamiento del debido proceso acorde a los términos
que establece el articulo 17 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la ley 1474 de 2011
y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.3.1.19 del decreto unico reglamentario N° 1082 de
mayo 26 de 2015, de multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%} del valor total dei
contrato, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del mismo y su cobro podra
efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento. De las multas tasadas, impuestas y
cobradas, se informara a la Camara de Comercio. PENAL PECUNIARIA: Si se llegare a
suceder el evento de incumplimiento total de las obligaciones a favor del Inciva, el
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contratista, debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria el valor correspondiente
al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, la que se podran cobrar, previo
agotamiento de! debido proceso acorde con lo establecido en la ley 1474 de 2011, con
base en el presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo, o se podra hacer
efectivo por parte de la entidad el amparo de cumplimiento, constituido a través de la
garantia unica. CLAUSULA DECIMA NOVENA. GASTOS: Los gastos por el concepto
de retenciones y otros impuestos que surjan del contrato (Si los hay) seran a cargo del
contratista CLAUSULA VIGESIMA. VEEDURIA CIUDADANA: E| presente contrato esta
sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforme a lo estipulado en el articulo 66 de la
ley 80 de 1993, por lo que se divulgara el presente contrato en pagina Web con invitacion
a los organismos sociales para que ejecuten este control. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Son documentos del contrato: 1.
Estudios Previos. 2. Certificacion de disponibilidad presupuestal. 3. Hoja de vida del
contratista. 4. Todos los documentos de la correspondencia y actas e informes que surjan
del tramite administrativo que trata este contrato CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.
REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: el contratistadebera acreditar durante
la ejecucion del contrato el pago de los aportes frente al régimen de seguridad social
integral, en los términos y condiciones establecidas en las leyes y normas sobre la
materia. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. PUBLICACION: E presente contrato
debera publicarse de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del decreto
1082 de 2015. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. LIQUIDACION: Se procedera a la
liquidacion del presente contrato de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60 de la
ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del decreto legislativo 0019 de 2012 y el
articulo 11 de la ley 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.
SUBCONTRATACION: E| contratista no podra subcontratarta ejecucion total, ni parcial
el objeto del presente contrato sin la autorizacion escrita del Inciva. El Inciva podra
ordenar la terminacion del subcontrato en cualquier tiempo, sin que el subcontratista
tenga derecho a reclamar indemnizacion de perjuicio ni a instaurar acciones en su contra.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. CONFIDENCIALIDAD: El contratista, en virtud de Ia
suscripcion del presente contrato se compromete a: 1). Manejar de manera confidencial
la informacién que como tal le sea presentada y entregada, y toda aquella que se genere
en torno a ella como fruto de la prestacion de sus servicios. 2). Guardar confidencialidad
sobre esa informacién y no emplearla en beneficio propio o de terceros mientras
conserve sus caracteristicas de confidencialidad. 3). Solicitar previamente y por escrito
autorizacién para cualquier publicacion relacionada con el tema del contrato, autorizacién
que debe solicitarse ante el supervisor y/o Interventor del contrato presentando el texto
a publicar con un mes de antelacion a la fecha en que desea enviar a edicion.
PARAGRAFO: El desconocimiento de los compromisos descritos por el contratista,
puede conllevar demandas civiles y penales segun lo sefalan las leyes colombianas.
CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. CLAUSULAS DE HABEAS DATA. 1. Clausula de
autorizacién de tratamiento de datos personales. E! contratista, autoriza de manera
previa, expresa e inequivoca al INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL
CAUCA el tratamiento de sus datos personales y los datos personales de los
colaboradores a su cargo, de quienes manifiesto tener la respectiva autorizacion
conforme a la ley, para que sean almacenados, usados, puestos en circulacion,
suprimidos, consultados, cedidos o verificados con terceras personas, incluyendo
bancos de datos o centrales de riesgo, conforme las finalidades propias del objeto
contractual que nos vincula y las contenidas en la politica de tratamiento de datos
personales que el INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL
PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA ha adoptado. 2.
Clausula de asuncién de politica de tratamiento de la informacién. Para garantizar el
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cumplimiento de las obligaciones adquiridas en virtud del presente contrato, el
contratista, se compromete a realizar el tratamiento de los datos personales que fueron
confiados por el INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL
PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA, siguiendo la politica
de tratamiento de datos personales que la entidad ha aprobado para si y que desde ya
declara poner de manifiesto al contratista, ademés de los principios, valores y reglas que
son establecidas en la normatividad colombiana, especialmente en la ley 1581 de 2012
y sus decretos reglamentarios. 3. Clausula de aseguramiento de los datos personales.
El contratista se obliga a adoptar todas las medidas de indole técnica y organizativas
necesarias para garantizar la seguridad de los datos de carécter personal, y las
tendientes a evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, entre otras,
habida cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos almacenados y los
riesgos a los que pueden estar expuestos, ya provengan de accion humana, o se frate
de un hecho fisico o natural. 4. Clausula de calidad de responsable del Instituto para la
Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca. El
contratista sometera a aimacenamiento los datos personales que le sean puestos a su
disposicién por parte de!l INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMON!O CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL
CAUCA, quien sera siempre responsable de los mismos, en relacién con el ambito y ias
finalidades determinadas, explicitas y legitimas para las que se hayan obtenido. &.
CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA DE CUMPLIMIENTO DE HABEAS DATA. En el
desarrollo del objeto del presente convenio, el contratista debera dar estricto
cumplimiento a los principios, valores, reglas y a las obligaciones surgidas de la ley 1581
de 2012, su decreto reglamentario y a las normas que los modifiquen o complementen,
asi como a la politica de proteccion de datos personales gue el INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL
DEL VALLE DEL CAUCA ha aprobado y que desde ya declara poner de manifiesto al
contratista. Asi mismo, el contratista esta en la obligacion de abstenerse de obtener,
compilar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar, enviar, comprar, interceptar, divulgar,

modificar y/o emplear los datos a los que hubiere tenido acceso para una funcion -

diferente de la actividad contratada. Asi mismo, cuando haya lugar a ello, el contratista,
se compromete a enviar al INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL
CAUCA, su politica de proteccion de datos, en un término no mayor a los diez dias
siguiente al momento en que el INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL
CAUCA lo solicite. La misma podré ser enviada por medio fisico o digital, situacién que
serd pactada con posterioridad y sin apego a ninguna solemnidad. PARAGRAFO
PRIMERQO. El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento gue ha incorporado
los mandatos de la ley 1581 de 2012 y demas normas concordantes en todas sus
operaciones, contando por tanto con un programa integral de gestion de datos
personales, facultandose al INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL
CAUCA para verificar tal circunstancia en el evento en gue fuere considerado necesario.
Las circunstancias derivadas del incumplimiento de lo aqui dispuesto seran asumidas
por el contratista, pudiendo constituir causal de terminacion unilateral del contrato por
parte del INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL
PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA.
CLAUSULAVIGESIMA NOVENA: DOMICILIO: Para todos los efectos del presente
contrato, se sefiala como domicilio el municipio de Santiago de Cali, Valle. En constancia
se firma en la ciudad de Santiago de Cali, Valle, el 13 de JULIO de 2022.
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. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES il
. 17:37:27
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 209351856

: s
Bogota DC, 12 de noviembre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JHON JAVIER ROMERO ESCOBAR identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1115073227:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedenies deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificade de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estade, de los falies con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicas y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repelicion o llamamiento en garantia, Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes sclamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con ef estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/fiwww.procuraduria.gov.cofportal/antecedentes. htmi

CATARNAD AN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADC CONSTA DE 01 HOJA(S}), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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Y POLICTA NACIONAL
| DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia jpforma:
Que siendo las 05:45:09 PM horas del 12/11/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1115073227
Apellidos y Nombres: ROMERO ESCOBAR JHON JAVIER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

cn cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Sorte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 800 ama 1200 prmy 200
nm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadane:
5155700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000810112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/11/202265:46:28 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N&'. 1115073227 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 46019757 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de fa pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADQS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siende 135 17:47:48 horas dei 12/1 172027 ei cludadans identficado con cédula de ciudadania No. 1115073227,
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presenie consulia se tendrd en consideracion per iz entidad o empresa INCIVA, con NiT 800086201-5 y su utilizacion
es exclusivaments dentro del procese de seleccidn al cargo, oficic o profesidn, en cumplimiento de la Ley 1913 del
12/07/2018 “por medfio de la cual se establece ef régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
gelitos sexualos rometidos contra mengres, se crea ef regisirc de inhabilicades y se dictan ctras disposiciones”y su
Decrets Reglamentario 753 del 30/04/2018 “por medio del cual se regiamenta la Ley 7918 de 2018 con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 5:00 am a 12:00 pmy 2200 pma 500 pm

@ Direccién: Avenida B Darade # 75 - 25 barrio Modelia, Boguta D.C

L Teléfonos: 515 67 00 ext. 30552 (Bogota 2.0 1 01 8000 112 712 fresto del pais)
v = Corren: dit HOEEOV.DD
DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: w
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CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL
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FECHA DE EXAMEN 190142022 (200 AM

TIPD EXAMEN: INGRESO ENFASIS OBTECMUSCULAR
DATOS DE INSTITUCION

Nombre; | iP5 HUMAN FINE nit | 900166682-0

Direccién | Carrera 43a No. 5t - 17 Barrio Tequendama e-mai E Comerclal@humanfing.com

Taiéfonos 6473 12 13 - 513 64 65 - 554 B4 45 - 314 793 34 BT « 317 401 64 38

IDENTIFICACION DEL PACIENTE

Nombres JHON JAVIER “TApellidos ROMERO ESCOBAR - .
sdontificacion oC | 1115073227 [Edas | 31 Afos _ (Genera [ M Grupo sanguineo’ 8+
Procedencia Lugar de nacimiento BUGA Fecha de nacimiento 04/0671990 iEstrato | 4
Estado clvil Solterc () Escolaridad Tecnologee  |Teléfonos J156627246 e L
Departamerito Valie Del Cauca Municipio Caft Direccién CALLE 8 #42-85 APT 401

EPS SANITAS EP.S.S.A. : '
| ARL. NO REFIERE [Fondo de Penalones . [PORVENIR 5.A.

JATOS EMPRESA

EMPRESA PARTICULAR

fmmes&. USUARIA | NOAPLICA SEDE SUR

CARGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO SECCION O AREA ADMINISTRATIVA

FEGHA DE INGRESD | SIN INFORMACION JORNADA DE TRABAJO | DIURNO

EXAMENES REALIZADOS

HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL

CONCEPTO DE APTITUD
CONCEPTO Apto para el cargo
- {OBSERVACIONES VALORACION CON NUTRICION
" RECOMENDACIONES
r Héabitos de vida sa_%udable
RECOMENDAGIONES GENERALES Elercicia aenbbico, ahrmentaciun Lawiveads L
Reporte oportuno de incidentes y accidentes de rabajo. .
SALUD OCUPACIONAL _ . D E
Uso Ge EPP correspondientes a 108 ostablacidos -
por la empresa, para gl cargo en mahcién Higiens postural
Eierciclo habituat Habitos de vidas s_swia ' : _M‘ang}p dom :
Dista batanceads
INGRESO A SVE
SVE [Ergondmico) SVE iPsi’od;‘g;;mi

Escaneado con CamScanner
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Nombres v Apellidos SHON JAVIER ROMERD £E5000AL Identificacion cC 1115073227,

Lt o bkt w3, 6f wha FUTRRI Sirohar habet sule 1o comes tamante 1tae 1 PGS mathzacas corforme ) b verdad, 8l se compmbars Taisedad v Aribe, e someto o s Sandones
TRABCI R, 8 My oo by v, A e, Autorgn CEMBSATAY o 1 B MUMAN FINE pars Minstar lornacdin solve mu pads g Sahad & g Autretiie s ool Seencio de Sakug a0l Extado o o tes
St B5le 3uliice. DR ousl manery. SUREZG . gl o EMP RS WAGE BLEAEO A 2% Hemora Dhnics v s indos lon DHUT G 61 £35 BB registren, oh et SRS alorzo § iP5 HUMAR FINE peig gue ung
ves aftciumion s eximanes pe BTIREYS LOPI W MED0D S0 M errgrees ;
CRANES S0 b SOMDEAnSie of proposs, i BRSSO, b wlrmonimodn, {3 $0VI0oANE ¢ Lonkecumnsss & D £ 53 Suascia Lndada ariss Se CAB Brocdinienia pof pads de ks prufesionaes
GLRTGATIS. Eoleti 3t G i onBzaciin de eatgs PURDE 8% wORINIRNE ¢ i e atine T catwrntmients oh cuminwer momants petes S U sua roalizado of Bxaronn, Ful informudy do by madides gue
LRIk Dari frsleger L corfdencisfdad de mis g diados,
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L amderry 22 N L0 YT
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CE-006 - 6000000100 — 2022

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién esté(n) o ha(n} estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMEROQ DE IDENTIFICACION CC 1115073227

NOMBRES Y APELLIDOS Romero Escobar,Jhon Javier
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/09/2021

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Romero Escobar,Jhon Javier, a los 12 dias del mes de noviembre del afio
2022,

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacion de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

@A’lﬂ 6¢2\a41er37‘0

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestién de la Afiliacion
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
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FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
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CERTIFICA QUE:

JHON JAVIER ROMERO ESCOBAR, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.115.073.227, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 12 de Noviembre del 2022,

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Crupa

Fillal de ' ‘JA L _.




Bancode Bogota 6
Nt 22022, REFERENCIA BANCARIA

Caiig 38 W 7-47 Bogotd

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que JHON ROMERO,
identificado(a) con Cedula de ciudadania nimero 1.115.073.227 esta vinculado(a) con el
BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 113348429, abierta/o desde el 16/8/2011.

Se expide en Bogoté el dia 29 del mes de Junio del afio 2022 con destino a: INCIVA

Firma Autorizada

ESTA INFORMAGION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCOC

29




