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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
                                    

  Montería, noviembre 30 de 2022  

 

 

Señor  

DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS  

SUPERVISOR (A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3286812   
Cargo del supervisor Líder de Articulación con la Media.  

Dependencia Formación Profesional Integral Ciudad 

Ciudad MONTERIA.  

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual mes 

de noviembre del 2022   

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.3286812 del año 2022. 

José Luis Páez Montalvo, identificado con la cédula de ciudadanía No. 78.693.171 de Montería, en mi calidad 

de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y de Biotecnología el Porvenir, en cumplimiento del 

Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades 

realizadas en el mes objeto de cobro.   

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es Máximo de TREINTA Y TRES MILLONES TREINTA 

Y TRES MIL CIENTO VEINTICUATRO PESOS ($33.033.124,00) M/Cte. Incluido el 4x 1000, el Sena pagara 

al contratista de la siguiente Manera a) Un pago por el mes de Febrero por valor de Dos Millones Seiscientos 

Noventa y Seis Mil Quinientos Ochenta y Un   Pesos ($2.696.581,00) M/Cte y  Nueve (9) pagos iguales meses 

de marzo  a noviembre por un valor de Tres Millones Trecientos Setenta Mil Setecientos Veintisiete 

Pesos($3.370.727,00) M/Cte. Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el 

cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General en la cuenta de 

Ahorros No 0550156900005430 de DAVIVIENDA cuyo titular es el contratista.  

Plazo: Será hasta el 30 de noviembre de 2022.  

OBJETO:    

Prestar los servicios personales de carácter temporal de instructores para impartir formación 

profesional integral en el marco del programa Articulación con la Media del centro Agropecuario y de 

Biotecnología El Porvenir de Córdoba.  
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Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Impartir formación profesional integral en 
programas titulados y complementarios en el 
desarrollo del Programa Articulación con la 
media técnica a desarrollarse en el 
departamento de Córdoba. 

Sesión  de  formación 
profesional integral en 
las  instituciones 
educativas asignadas: 

Ficha 2283114 IE 
Nuestra Señora del 
Rosario. 

Ficha 2506958 IE 
Rancheria. 

 

Ficha 2283048 IE San 
Juan de la Cruz. 

Ficha 2290817 IE 
Marceliano Polo. 

Ficha 2526410 IE 
Marceliano Polo. 

Imágen fotográfica, 

listado de asistencia. 

2 

Entregar los reportes mensuales estadísticos 
y registros inherentes al proceso formativo. 

Reunir y entregar las 

evidencias de los 

procesos realizado.  

Imágenes fotográfica  

3 

Apoyar los procesos de las otras actividades 
inherentes a la formación. 

Socialización de la oferta 

de programas para el 

2023 

 

Imágenes fotograficas 

4 

Gestionar y propiciar ambientes y recursos en 
las comunidades objeto de la formación. 

Gestionar 

documentación de 

seguimiento de etapa 

practica. 

 Imágenes fotograficas 

5 

Atender oportunamente los requerimientos 
que haga el supervisor del contrato y 
presentar informes mensuales de la ejecución 
del contrato. 

Demostrar  las 
evidencias  que 
reportan el desarrollo de 
cada una de las 
actividades ejecutadas 
en el proceso contractual 
en las fechas 
establecidas. 

Imágenes  

fotográfica.  

6 

Prestar con seriedad, responsabilidad, 
profesionalidad, eficiencia, oportunidad, y 
diligencia estos servicios. 

Realizar formación 

presencial a los   

aprendices  

Imágenes  

fotográfica  
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7 

Entregar al SENA toda la documentación 
tanto recibida directamente del SENA como 
generada en el desarrollo del contrato, al 
momento que sea requerida por la Entidad. 

Entregar informes y 

Evidencias fotográficas 

de cada una de las 

acciones realizadas 

para el cumplimiento 

del contrato.  

https://drive.google.co

m/drive/folders/1LvKbt

gMtqsbzIuFY6IAWxPJ

JlqvFKM1k 

  

 

8 

Atender según los requerimientos de la 
Subdirección de centro, actividades de apoyo 
a la supervisión de contratos y/o evaluación 
de propuestas según las competencias que 
su formación académica le permitan 
desarrollar. 

Diligenciar documento 

de supervicion de 

contrato. 

Imágenes fotográficas.   

9 

Realizar el seguimiento de cada aprendiz 
mediante la orientación y acompañamiento a 
las actividades de aprendizaje y reportar 
avances o dificultades de manera oportuna a 
la Coordinación Académica en los formatos y 
tiempos que se dispongan para ellos. 

Elaborar plan de trabajo 

concertado con el 

aprendiz.   

Imágenes, 

documentos.   

10 

Participar activamente en el cumplimiento de 

las metas de formación de acuerdo con los 

lineamientos, cobertura y productos indicados 

por la Subdirección de centro y el supervisor 

del contrato. 

Gestionar 

cumplidamente proceso 

de formación profesional 

integral de fichas 

asignadas. 

Imágenes fotográficas, 

listados de asistencia  

11 

Establecer la ruta de aprendizaje en Sofía 

Plus de acuerdo a la programación e 

intensidad horaria que conoce con la 

suscripción del contrato. 

No aplica para este mes No aplica para este 

mes   

12 

Emitir los respectivos juicios evaluativos en la 
plataforma Sofiaplus y dar a conocer los 
resultados de las mismas, de cada 
competencia dentro de los términos 
establecidos. 

Evaluar fichas grado 11 

y resultados de 

aprendizaje de las fichas 

grado 10 

 

Imágenes fotográfica, 

sofia plus.   

13 
Asociar los aprendices a la ruta de 
aprendizaje en el aplicativo Sofía Plus, dentro 
de los términos establecidos.  

No aplica para este mes 

  

No aplica para este 

mes    

14 

Desarrollar las horas de formación que 

requiera la implementación del programa. 

Impartir cumplidamente 

en los horarios 

establecidos la 

formación profesional 

integral  

Imágenes fotográficas, 

listado de asistencia   

15 

Gestionar y propiciar recursos en las 
comunidades objeto de la formación 

  Dilegenciar formato 

dee fechas de 

nacimiento de 

aprendices grado 11 

Imagene fotograficas.  
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16 

Asesorar a las instituciones educativas en el 

montaje, ejecución y seguimiento del 

programa de formación articulado. 

Socializacion de oferta 

de programas 2023   

Actas de socializacion 

17 

Atender la formación de aprendices en el área 
asignada dentro del programa de articulación 
con la media, en las competencias, resultados 
de aprendizaje y actividades de los proyectos 
de formación programados dentro de los 
tiempos que para cada acción se determine 
por el centro de formación. 

Impartir formación 

profesional integral 

presencial en fichas 

signadas   

Imágenes fotograficas   

18 

Construir y mantener en tiempo real el 
portafolio de evidencias del instructor y de los 
aprendices. 

Reunir evidencias de 

acciones realizadas 

para el portafolio del 

instructor.  

https://drive.google.co

m/drive/folders/1LvKbt

gMtqsbzIuFY6IAWxPJ

JlqvFKM1k 

   

19 

Apoyar las actividades de investigación e 
innovación que se desarrollen en el centro de 
formación, para ello debe presentar los 
documentos señalados en la circular 3-2017-
000208. 

No aplica para este mes   No aplica para este 

mes   

20 

Aplicar los procedimientos correspondientes 
al instructor para formalizar la deserción de 
los aprendices que abandonan el proceso 
formativo de acuerdo con lo establecido en el 
reglamento del aprendiz SENA vigente. 

No aplica para este mes. No aplica para este 

mes.   

21 

Acompañar y participar en el proceso de 

certificación tanto a la Entidad como al 

establecimiento educativo. 

No aplica para este mes   No aplica para este 

mes   

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalización 
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los 
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
 
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 1105155002 de la 
planilla, Nueva EPS,  correspondiente al mes  octubre  de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI____NO_x__ 
he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecución; la 
anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º de la Directiva Presidencial No. 001 de 
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestión del riesgos para la toma de 
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecución de los contratos de prestación de 
servicios profesionales o de apoyo a la gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar 
documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual 
GC_ del periodo objeto de cobro.  
 
Evidencias en (53) folios 
 
 
Cordialmente,  
  

 

Firma  

JOSÉ LUIS PAEZ MONTALVO  

Contratista  

C.C. No. 78.693.171 de Monteria  

 

Recibí a satisfacción:           

  

 

Firma  

DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS  

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3286812 del año 2022      

Cargo Lider Articulacion con la Media  
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 Ficha 2283114 IE Nuestra señora del Rosario. 
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Lista de asistencia. 
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Diligenciar formato de fecha de nacimiento. 

 

Evaluacio de resultados de aprendizaje. 
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Acta de socialización oferta de programas 2023 
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Imágenes sesión de formación profesional integral. Ficha 2506958 IE Ranchería. 
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Entrega de materiales de formación 
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Socialización de la oferta de  programas 2023. 
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Lista de asistencia 
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Ficha 2283048 IE San Juan de la Cruz. 

 

Reunión Rectora, aprendices, instructor SENA. 
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Evaluación de aprendices en la plataforma Sofía Plus. 
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Lista de asistencia. 
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Ficha 2290817 IE Marceliano Polo. 
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ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS 
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Evaluación de competencias y etapa practica. 
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Lista de Asistencia. 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

 

Ficha 2526410 IE Marceliano Polo 
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Lista de asistencia. 
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Socialización de programas I E Marceliano Polo. 
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE LUIS PAEZ MONTALVO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

01/11/2022 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/11/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2526410 - PRODUCCION AGROPECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES
AGRONÓMICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 1 of 616/11/22 9:26



PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

2290817 - PRODUCCION AGROPECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES
AGRONÓMICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

2283114 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.FICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR PRODUCTOS AGRÍCOLAS ECOLÓGICOS SEGÚN
CRITERIOS TÉCNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
CONFORME A CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

2506958 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.FICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR PRODUCTOS AGRÍCOLAS ECOLÓGICOS SEGÚN
CRITERIOS TÉCNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
CONFORME A CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: JOSE LUIS PAEZ MONTALVO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 128,00

Page 5 of 616/11/22 9:26



Page 6 of 616/11/22 9:26


