L 4
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla Noviembre 2022

Sefior (a)

ROBERT ANDRES LLINAS LASTRA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No0.3407047
Coordinador de formacion profesional
Despacho Regional Atlantico

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Noviembre del afio 2022

Referencia: No 3407047 del afio 2022

Shirley Ibeth Mendoza Cardenas, identificado con la cédula de ciudadania No. 23183445 de
Sincelejo, en mi calidad de Contratista del SENA, en el grupo de formacion profesional regional
Atlantico, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la contratacion la suma de CUARENTA Y
DOS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($42.867.000,00):
Once (11) pagos iguales por los meses de (febrero) a (diciembre) de 2022, por valor de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($3.897.000,00) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2022.

OBJETO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para apoyar la construcciéon
de instrumentos de la Evaluacion y Certificaciéon de Competencias Laborales del SENA

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Apoyar la gestion para el Se entreg6 al Banco de Ver correo enviado
cumplimiento de la meta regional de | instrumentos 3 baterias del | por la dinamizadora
construcciéon de instrumentos de centro de comercio nacional Yeimy
evaluacion, definida para el proceso | aportando en un 80% a su | Alexandra
Gestion de Evaluacion y indicador. Gonzalez el dia 1
Certificacion de Competencias de noviembre.
Laborales.

GTH-F-062 V09


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

L 4
SENA

N

Participar en la transferencia de
conocimientos a desarrollarse,
relacionada con la elaboracion y
revision de instrumentos de
evaluacion de competencias
laborales.

No aplica para este mes

Apoyar en el acompafiamiento y
seguimiento a la construccién de
instrumentos de evaluacion.

Se creo el proyecto para la
direccion general P4092
Estandarizacion listas de
chequeo norma
210601031 Elaborar
documentos de acuerdo
con técnicas y normativa,
el dia 10 noviembre.

Se realizo revision
metodoldgica de los
proyectos P3959 y P3850,
P4044 y P4032.

Se hizo acompainamiento
virtual y presencial
evaluador Mario Fonseca
en la construccién de items
e indicadores el dia 3,9y
12 de noviembre.

Se realiz6 capacitacion
presencial al evaluador
experto técnico Enrique
Cantillo el dia 4,15y 18 de
noviembre.

Se hizo acompafamiento
virtual a la evaluadora
Danitza Diaz en la
construccion de
indicadores el dia 8 de
noviembre.

Ver pantallazo del
aplicativo DSNFT

Ver fotos y link de
Teams
Haga clic aqui para

unirse a la reunién
Haga clic aqui para
unirse a la reunién
Haga clic aqui para

unirse a la reunién

Apoyar en la elaboracion junto con
el dinamizador de ECCL de centro,
de la programacion para la
construccion y entrega de
instrumentos de evaluacion.

No aplica para este mes

Apoyar en el apadrinamiento a
regionales, centros de formacion o
empresas externas en la
construccion de instrumentos de
evaluacion, segun las necesidades

del proceso Gestion de Evaluacion y

Certificacién de Competencias

No aplica para este mes.
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Laborales.

6 Informar mensualmente al Se envio correo a los Ver correos
dinamizador de ECCL del centro de | dinamizadores de los enviado el dia 16
formacion o a quien corresponda, el | centros, informando el de noviembre.
estado de avance en la construcciéon | estado de construccion de
de instrumentos de evaluacion. instrumentos para el mes

de noviembre.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

TEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. No aplica No aplica No aplica No aplica
2. No aplica No aplica No aplica No aplica

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla 9441852231, operador aportes en linea y periodo octubre de 2022. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.
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Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

Firma

Shirley Ibeth Mendoza Cardenas
Contratista

C.C. No. 23183445

Recibi a satisfaccion:

Firma

ROBERT ANDRES LLINAS LASTRA
Supervisor(a) Contrato 3407047 de 2022
Coordinador de formacién profesional.

GTH-F-062 V09



Fvidencias
mes de
Noviembre

2022



Obligacién 1
Informe de Metas

& Informe CI - Regional Atléntico 3 - Mensaje (HTML)

Archivo  Mensaje  Ayuda Q  ;Qué desea hacer?
]E = DJ’V é) <€) —>» &7 Marcar como no lefdo EE' F - F'gv /O Buscar 5%~ Q Zoom @ Ideas viva | [ Informar de mensaje~ £ Filand Sign  +-* "
Informe CI - Regional Atlantico 3
«
Veimy Alexandra Gonzalez Melo ‘ €5 Responder | %) Responderatodos | —> Reenvier ‘ ‘_|
o Para Robert Andres Llinas Lastra martes 1/11/2022 €:43 p. m.
cc Luz Karime Bula Torrecilla; ' Consuelo Maria Barrios Padilla; © Hernan Alberto Berdejo Martinez; * Lionel Jesus Correo Carrascal; © Maribel Rocio Rojas Lozano;
© Shirley Ibeth Mendoza Cardenas; @ Mayerly Andrea Anaya Hamburger
Directiva de retencion 10 Year Delete (10 anos) Expira 29/10/2032
BPDbh(a Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)
a
Robert Andrés Llinas Lastra
Coordinador Misional
Regional Atlantico
Cordial saludo,
Remito informe de ejecucién y avance de meta en la construccién de instrumentos de evaluacién, con carte al 31 de octubre de 2022, para su informacién y pertinencia.
Agradecemos su compromisa con nuestro proceso.
REGIONAL Octubre 31 DE META 2022 Faltant
P altante
ATLANTICO 33 40 7 83%
40 40
v
am s - [@ ) ESP . 156 p. m.
[ | B el - g G @ ﬁ A s THUED e
& Informe CI - Regional Atléntico 3 - Mensaje (HTML) = a X
Archivo Mensaje  Ayuda Q  ;Qué desea hacer?
M~ 5 B~ © € =2 dwMerarcomonoleido B5~ - B O susar 5% Q Zoom @ ideasViva | T mformarde mensaje~  Z FilandSign v+
Informe CI - Regional Atlantico 3
<&
Veimy Alexandra Gonzalez Melo | <) Responder | ) Responderatodos | = Reenviar | ‘7|
. Para Robert Andres Llinas Lastra martes 1/11/2022 6:43 p. m.
cc Luz Karime Bula Torrecilla; ' Consuelo Maria Barrios Padilla; © Hernan Alberto Berdejo Martinez; ' Lionel Jesus Correo Carrascal; © Maribel Rocio Rojas Lozano;
@ Shirley Ibeth Mendoza Cirdenas; @ Mayerly Andrea Anaya Hamburger
Directiva de retencion 10 Year Delete (10 afios) Expira 29/10/2032
gPﬂbhca Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)
s Ny | - .
o
OCTUBRE 31 DE 2022 META 2022 FALTANTE
8 ATLANTICO 9103 CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL 10 9 90%
8 ATLANTICO 9207 CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN 10 7 70%
8 ATLANTICO 9208 CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION 10 9 90%
8 ATLANTICO 9302 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 10 8 80%
Atenta a cualguier inguietud.
YEIMY ALEXANDRA GONZALEZ MELO
| Dinamizadora Nacional de Instrumentos de Evaluacion
. Grupo Certificacion de Competencias Laborales )
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Obligacién 3

Proyecto P4092 Listas de estandarizacién NSCL 210601031

@ ‘ ¢ Proyectos de Instrumentos X

G quesontrincas - Buscarcon Gr X @ Indicadores de Gestion Logistic X + ~ = X
& C O B 52 hitpsi//dsnitsena.edu.cofserviet/com.portalsenawpconstrucdondeproyectos B % =
Solicitud Construccion - P o BNI
royec N
Administracion de Proyecios Cédigo 210601031 Titulo Norma:
Norma:
Constructidn de proye Centro de 17076 - GRUPO DE EVALUACION Y CERTIFICACION D v Regional: Seleccione... v
Formacién:
Acuerdos de Confidendialidzd Aplica Marca: seleccione. o
Revisidn Técnica Filtros avanzados
Revisién Metodolgica No hay filtros avanzados en uso. Use la accion "Agregar filtro" para agregar uno.
Agregar filtro
Aprobacidn Proyectos
Nustes Matrices Config. tabla v
Solicitar Medificacion Cronograma
Id Proyecto Cédigo Norma Versién Norma Titulo Norma Centro Formacién Regional Estado Proyecto BNl Indicador de At
Autorizar Modificacion Cronograma
Elaborar 17076 - GRUPO DE
et Ceners v documentos  EVALUACIONY BIRECCION
[ ] 4092 210601031 1 de acuerdo CERTIFICACION DE Cerrado No
Entrevista Semiestructurada - o con técnicas COMPETENCIAS GENERAL
y hormativa LABORALES
Resultados - ] ®
BNl -
Tablero de Control @
a ESP g 217 p.m.
O Busqueda & e SR s&mpa0
. ez o
Revision Metodoldgica P3959
@ | 7% Construccion Preguntas Matriz X HDS SAC Propano TRI-20.pdf % N Tuberias y Accesorios de Cobre X Instalacion y Conexion - Grupo X+ v = X
&« (&} QO 8 = https://dsnft.sena.edu.co/serviet/com.portalsena.wpconstruiritem?8680,1,3959,0 B s vy =
Agregar filtro
Nueva Pregunta Config. tabla v
Categoria de Pensamiento Formato Tiempo Estado En ajuste?
SELECCION MULTIPLE CON UNICA .
1 IC_Ca ACI CDE1.1 1 RECONOCIMIENTO 150  Verificado
RESPUESTA (SMUR)
SELECCION MULTIPLE CON UNICA En
1 IC_Ca AC1 CDE11 2 RECONOCIMIENTO 150 .
RESPUESTA (SMUR) Construccion
SELECCION MULTIPLE CON UNICA En
2 RECONOCIMIENTO 150 .
RESPUESTA (SMUR) Construccion
SELECCION MULTIPLE CON UNICA .
3 IC_Ca AC1 CDE1.3 4 RECONOCIMIENTO 150  Verificado
RESPUESTA (SMUR)
SELECCION MULTIPLE CON UNICA .
3 IC_Ca ACl CDE13 5 RECONOCIMIENTO 150  Vverificado
RESPUESTA (SMUR)
SELECCION MULTIPLE CON UNICA -
3 IC_Ca AC1 CDE13 6 RECONOCIMIENTO 150  Verificado
RESPUESTA (SMUR)
SELECCION MULTIPLE CON UNICA .
4 1C Ca ACL CDELA T RECONOCIMIENTO 150  Verificado
RESPUESTA (SMUR)
SELECCION MULTIPLE CON UNICA -
4 RECONOCIMIENTO 150  Verificado
RESPUESTA (SMUR)
SELECCION MULTIPLE CON UNICA En
s 9 10 150 _
. ESP 10:01a m.
puace wm Ol 0 W € @ @ A oeae e




Revision Metodoldgica P3850

@ ‘ ¢ Verificacion de Desempefic X HDS SAC Propano TRI-20.pdf *x  Q Tuberias y Accesorios de Cobre X Instalacién y Conexién - Grupo X+ ~ - X
« = O Q B & https//dsnft.sena.edu.cofservlet/com.portalsena.wpverificaciondesempeno?8977,1,3850,2 B % % © =
Aeverdus de Confidendalidad Metodologica:
i 27 (Rev1 =27,
Redsitn Tégica Total Reg. Revisar: 7 (Rev )
Revision Metodoligia
Aprobadn Proyecios Config. tabla v
Fjustes Matrices
Ruta indicador Estado Revisi i i
saliditar Modificacidn Cronograma
J 1D_CDGA.1 AC12.2 CH 01 Pendiente Rev.1 emplea protocolos técnicos de acuerdo con manual y de
Autorizar Modificadion Cronograma
e - D ID_CDGB.1 AC1,2,3 CJ 02 PendienteRev.1 cambia posturas seg(in técnicas de ergonomia y nermativa de seguridad y salud en el trabajo
i utiliza elementos de proteccién personal segiin protocolos de bioseguridad y normativa de
Enlrvista Semiestructurada - [ 1b.cpee2.ac123.C103  Pendiente Rev. 1 y P onp gunp 8 ¥
seguridad y salud en el trabajo
0 : S o -
1D_CDGC.1 AC1,2,3 C1 04  Pendiente Rev.1 dispone los residuos de acuerdo con p técnicoy L
[ 1D_CDGD.1 AC123 CB 05 Pendiente Rev.1 diligencia la informacién acorde con procedimiento técnico
D ID_CDE1.1 AC1 _CA.B 06 Pendiente Rev. 1 chequea datos de acuerdo con técnicas de anilisis y sistema de gestién de almacén
O ID_CDE1.2 AC1 CAB 07  Pendiente Rev. 1 coteja cantidades de acuerdo con técnicas de anélisis y sistema de gestién de almacén
D ID_CDE1.3 AC1 CA,B 08 Pendiente Rev. 1 contrasta referencias segan técnicas de anilisis y sistema de gestién de almacén
[ 1D_CDE1.4_AC1_CA,C_09 Pendiente Rev. 1 asigna cantidades segiin téenicas de anilisis y sistema de inventario =
https:// du.co/servlet/c rtal aci 1385028 —— S—
. = ESP 10:03 a. m.
] £ Busqueda - A o @ @ ﬂ B BB o
@ | ¢ Construccién Preguntas Matriz X HDS SAC Propano TRI-20.pdf *x  Q Tuberias y Accesorios de Cobre X Instalacién y Conexién - Grupo X+ ~ - X
« - O QO B & https//dsnft.sena.edu.cof/servlet/com.portalsenawpconstruiritem?8977,1,3850,0 B o % @ =
Nueva Pregunta Config. tabla v
[ ] 1d.ttem Ruta Categoria de Pensamiento Formato Tiempo Estado En ajuste?
- . . Pendiente
SELECCION MULTIPLE CON UNICA
[l 1 IC_Ca_AC1 CDE1.1_1 RECONOCIMIENTO 150  Verificacién
RESPUESTA (SMUR) -
Técnica
. - - Pendiente
SELECCION MULTIPLE CON UNICA . »
O 2 RECONOCIMIENTO 150  Verificacion
RESPUESTA (SMUR) —
Técnica
. - - Pendiente
SELECCION MULTIPLE CON UNICA N .
[ 3 1C_Ca_AC1 CDE1.3 3 RECONOCIMIENTO 150  Verificacién
RESPUESTA (SMUR) o
Técnica
- - . Pendiente
SELECCION MULTIPLE CON UNICA N .
O 4 1C Ca ACI CDEl4 4 RECONOCIMIENTO 150  Verificacién
RESPUESTA (SMUR) -
Técnica
. - - Pendiente
SELECCION MULTIPLE CON UNICA . ”
O 5 IC_Ca AC1 CDE15 5 RECONOCIMIENTO 150  Verificacién
RESPUESTA (SMUR) -
Técnica
. . . Pendiente
SELECCION MULTIPLE CON UNICA N .
O 5 1C_Ca_ACl CDEL5 6 RECONOCIMIENTO 150  Verificacién
RESPUESTA (SMUR) -
Técnica
SELECCION MULTIPLE CON UNICA En
D 6 IC Ca AC1 CDE1.6 7 RECONOCIMIENTO 150 . Abrir Cl
RESPUESTA (SMUR) Construccion
. — ESP 10:02 2. m.
Poisqueds  um IO R C @ W % BB o



Revision Metodolégica P4044

@ | % Verificacion de conocimients X HDS SAC Propano TRI-20.pdf ® W Tuberias y Accesorios de Cobre X Instalacién y Conexién - Grupe X+ = X
<« (€] Q B & httpsy//dsnit.sena.edu.cofserviet/com.portalsena wpverificacionconocimiento?8663, 1,4044,2 B o vy ® =
— TC LU ACS CUCS.D 22 ApIUUAUY
|:‘ IC_Cc_AC1 CDE1.3 23 Aprobado
(] 1C_Cc_ACI CDEL4 25 Aprobado
l:‘ IC_Cc AC1 CDE1.4 24 Aprobado
(] IC Ce AC2 CDE21 27 Aprobado
O 1C_Cm_AC1_CDE1.1 68 Pendiente Rev. 1
J IC_Ch AC1 CDEL1 53 Pendiente Rev. 1
li‘ 1c_cf AC1 CDE1.2 39 Pendiente Rev. 1
O Pendiente Rev. 1
O Pendiente Rev. 1
O Pendiente Rev. 1
U Pendiente Rev. 1
l:‘ i_AC1 CDE1.3 56 Pendiente Rev. 1
O IC_Cj_AC1 CDE1.3 59 Pendiente Rev. 1 @
[ IC_Ci AC1 CDF15 57 Be
o B 40 e A D oeaw e
Revisiéon Metodoldgica P4032
@ | ¥ Verificacion de conocimiento X & quesontrincas - Buscarcon Ge X @@ Indicadores de Gestién Logistic X+ ~ - b
<« (© QO B & httpsy//dsnit.sena.edu.co/serviet/com.portalsena wpverificacianconocimiento?3200,2,4032,2 B % ® =
Pendiente Rev. 1 Aprobado
Pendiente Rev. 1 Pendiente Rev. 1
|:| IC_Ca_AC2_CDE2.9_18 Pendiente Rev. 1 Pendiente Rev. 1
|:| IC_Ca AC2 CDE2.7 14 Pendiente Rev. 1 Pendiente Rev. 1
|:| IC Ca AC2 CDE2.4 12 Pendiente Rev. 1 Pendiente Rev. 1
|:| IC_Ca AC2_CDE2.8_1T7 Pendiente Rev. 1 Pendiente Rev. 1
|:| IC_Ca_AC2 CDE2.8 16 Pendiente Rev. 1 Pendiente Rev. 1
|:| IC Ca AC2 CDE2.1 11 Pendiente Rev. 1 Pendiente Rev. 1
|:| IC_Ca AC2 CDE2.1_10 Pendiente Rev. 1 Pendiente Rev. 1
|:| IC_Cd AC2 CDE2.1 38 Pendiente Rev. 1 Pendiente Rev. 1
|:| IC Ch AC2 CDE2.9 68 Pendiente Rev. 1 Pendiente Rev. 1
|:| IC_Ch_AC2_CDE2.7_64 Pendiente Rev. 1 Pendiente Rev. 1
|:| IC_Ch_AC2 CDE2.7_65 Pendiente Rev. 1 Pendiente Rev. 1 @
@ e SABRE @@ 2 een o



Acompafiamiento al evaluador Mario Fonseca en construccion de items e indicadores

¢ Proyectos de Instrumentos
< c

G Gmail

i ——
Manuales =

O ‘YouTube BF Maps

@ dsnft.sena.edu.co/serviet/com. pOrtalSena WPCONSLIUCTIONGEPTOy eCtos

B wwwsisprogoves

Formacién:

Aplica Marca:

Filtros avanzados

Ceder el control

Seleccione... v

Detener

—

No hay filtros avanzados en uso. Use la accion "Agregar filtro” para agregar uno.

Agregarfiliro

W (@

Id Proyecto  CédigoNorma Versién Norma

3959

F B8 83

291301123 1

Wow

Titulo Norma

Elaborar

piezas
graficas de
acuerdo con
métodos de
disefio y tipo
de proyecto

L

Centro Formacién

17076 - GRUPO
DE EVALUACION Y
CERTIFICACION
DE
COMPETENCIAS
LABORALES

Regional  Estado Proyecto BNI
DIRECCION Construccién
GENERAL

Config. tabla v

Indicador de Atenci¢

No

si6n Proyecto P3959 0156
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Acompafiamiento presencial al evaluador Enrique Cantillo en la empresa Gases del
Caribe
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Barranquilla, Atlantico

[0 P Buscar - a x

Archivo Inicio  Enviar y recibir  Vista  Ayuda /& proximamente Probar ahora (@ )

3 Nuevo correo electrénico ~ ]E =i E' é) <€) - DLMwera‘? v ) NoleldosLeido EE' Ftl - FIEI‘ Buscar personas @ ?v @ Ideas Viva | =+

-
<
Favoritos Todo Noleidos  Porfecha~ T Revision de items e indicadores P4032
B peamict ® o B i . . Aceptarv Provisional v Nosceptars  (D)w | =e
B iad Shirley Ibeth Mendoza Cardenas -
mboder@gascaribe. QR Necesaric O mboder@gascaribe.com; O Jorge Enrique Roa Coronado; miércoles 16/11/2022 231 p. m
Elementos eliminados 466 Revision de items e indicad.. 2:31 p. m. enriquecantilloc@gmail.com
Presencial
on base
(© viemes, 18 de noviembre de 2022 00 a. m.-1200p. m. @ gases del caribe
Luz Karime Bula Torr...
~smendoza@sena.edu.co Estado proyectos de instru... 1:38p. m. a
Buenas tard d i
Bandeja de entrada 73 enas tardes apreciada Presencial
Borrad 112
orredores s Hernan Alberto Berd...
Elementos enviadas Proyectas de construccién ... 133p.m
Clementos eliminados 166 Buenas tardes apreciado
Archivo
Mayerly Andrea Ana... 1] .y .
Bandija de salida Norma sasam. Reunion de Microsoft Teams
3 Conversation History n
T EeED [s] et Unase a través de su PC o aplicacién mévil
b Mayerly Andrea Ana... 1] Haga clic aqui para unirse a la reunién
matrices martes 10:01 2, m.
ot -
o canees ID de la reunion: 290 075 415 249
o pasad N
SRS EalE B Cédigo de acceso: uaGOAH
» Carpetas de buisqueda “Luis Fernando Vilo Descargar Teams | Unirse en la web
G Reporte de la construccién... sdbado 12/11
Gru :
e Buen dia Luis, Atentamente Unirse con un dispositivo de videoconferencia
I T i ) 4553047 d icaci enz.edu
= A mariofonse@gmail.c.. Nz v N v
- Coe e e s Id. de ronfarancia VTC: 119 908 590 8
Elementos: 4374 [} Avisos:5 Todas las carpetas estan actualizadas,  Conectado a: Microsoft Exchange [ ———+ foo%

O Busgueda - m |' [i G @ *5 o~ a: Ao o 22Pm

16/11/2022



Acompafnamiento vitual en la construccidn de indicadores P 3912

@ || % Verificacion d

(] ()

Solicitar control .
Cémara  Micro  Compartir

= S UNPIZA UDANA Sl x| B 206201246 1 aepit x [t noox =
cat
b i C:AUsers/ ASUS/DeskopNOf NS %20CESPED/280201246 1 vapdf fr @ o
@ e | coser £ o @ @ sl ¥
i)} s e -+ A VoW Q@ B 2@ a g
Equipas 4
+ ||
1p. : i
i e o et e g 1 L3 23 TLE O]
T, T WA, RS i B, T O a -
et e 17 1 0S4 b s
ka1 50 SEET
¢ a
ovoy +
208 ; T = EEE RSP TR -
S -
g [ 1 G 14
et
o ‘ . L) Danitza Paola Diaz Caliz
[PS— JE— e aw e m
4p.
o
ol g SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA i
fqu SISTEMA INTEGRADO DE GESTION 233p.m
FORMATO NORMA SECTORIAL DE COMPETENCIA LABORAL
5. @ e
e o 154£ 378 RAEAS T w =

Danitza Paola Diaz Caliz
= 6p.

ED o 233p.m.
ma =W o 8/T1/2022 (2]

Obligacién 6
Correo enviado a los Dinamizadores de centro

o] £ Buscar = a X

Archivo  Inido  Enviar y recibir ~ Vista  Ayuda /7 Préximamente Probar ahora

I?ﬂ Nuevo correo electrénico ~ ]E - 3 M- %) <€) - @vaera& - e No leido/Leldo EE~ FU - FIEI‘ Buscar personas @ ?‘ 5&'

v
<
Favoritos Todo Noleidos  PorFecha~ T Estado proyectos de instrumentos
a
Bandeja de entrada 73 ~ Hoy .
N . Responder % Responderatodos | —» Reenviar -
N [ ] Shirley Ibeth Mendoza Cardenas  Resp O Resp
Hementos enviados - I:L r:n
mboder@gascaribe... £ Para ) Luz Karime Bula Torrecilla miércoles 16/11/2022 1:38 p. m.
Elementos eliminados 466 Revision de ftems ¢ indicad... 231 p. m. o
on base Presencial E“Pubhza Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)
a
Luz Karime Bula Torr. Buenas tardes apreciada Dinamizadora
vsmendoza@sena.edu.co Estado proyectos de instru...  1:38p.m.
Buenas tardes apreciada . . . .
Bandeja de entrada 73 me permito enviar la relacién de los proyectos asociados al centro y su estado al mes de noviembre, ademds le
Bartars [113] informo que se espera poder entregar las 3 baterias al banco de los expertos técnicos y la bateria de la evaluadora Danitza se
Hernan Alberto Berd. entrega la primera semana de diciembre. Con relacion a Luis y Danilo se revisan después del 10 de diciembre.
Elementos enviados Proyectos de construccién...  1:33pom.
B tard de
Elementos eliminados 466 enas fardes sprecade
Archi
renive Mayerly Andrea Ana.. 1]
Bandeja de salida Norma 9443, m.
» Canversation Histary Hort el e
~ Ayer
Correo no deseado [1s]
on base Mayerly Andrea Ana... Centro Industrial y de
matrices martes 10:01 a, m. A ) A
Otros correos Atléntico | aviacidn Luis viloria | Construccién e infraestructura. 280301188 1| NA
Suscripciones de RSS v Lasemana pasada Centro Industrial y de
5 Atléntico| aviacién Danile Junco | Sector Educativo 240201056 2| NA
> Carpetas de bisqueda “Lis F do Vil
RU'Srt edm‘an 0[ tlort... o 12711 Centro Industrial y de
eporte de Ia construccion... sabado 12/ - . . 5 .
v Grupos Buen dia Luis, Atentamente Atléntico | aviacion Danitza Diaz__| Agua Potable y Saneamiento Baflcn 280201246 1 NA
Centro Industrial y de Mario INDUSTRIA DE LA COMUNICACION
SR~ BT - - Atléntico| aviacién Fonseca GRAFICA 291301123 B
= S mariofonse@gmail.c.. el v 4 »
Elementos: 4374 [ avisos: 5 Todas las carpetas estan actualizadas. ~ Conectado a: Microsoft Exchange [T -+ 100%

Poisquecs  on Il Bl R @ @ e



&
Archivo Inicio  Enviar y recibir

[ Nuevo correo electrénico ~

v Favoritos
Bandeja de entrada 73
Elementos enviados
Elementos eliminados 466
on base

v smendoza@sena.edu.co
Bandeja de entrada 73
Borradores maj
Elementos enviados
Elementos eliminados 466
Archive
Bandeja de salida

» Conversation History
Correo no deseado s
on base
Otros correos
Suscripciones de RSS

» Carpetas de bisqueda

~ Grupos

= a8 aen

Elementos: 4374 [} Avisos: 5

£ Buscar - a X

vista  Ayuda / Préximamente Probar ahora (@ )

m- = B 9 9 > Mvoest  ~ [ Nokidofteido 55+ [+ [E~  Buscar personas B Y- sk -

Todo Noleidos — PorFecha~ T Proyectos de construccion de instrumentos.

~ Hoy a p -

, N Shirley Ibeth Mendoza Cardenas | €5 Responder ‘ ) Responderatodos | —> Reenviar | |7

mboder@gascaribe.... QR Para © Hernan Alberto Berdejo Martinez migreoles 16/11/2022 1:33 p. m.
Revision de items e indicad... 231p.m. ]
Presencial E Publica Clasificada\Todos les empleadaos (Sin Restriccidn)
Luz Karime Bula Torr. Buenas tardes apreciado Dinamizador
Estado proyectos de instru...  1:38 p. m.

Buenas tardes apreciada

Atentamente me permito enviar la relacién de los proyectos asociados al centro y su estado al mes de noviembre, ademés le

informa que se espera poder entregar 1 bateria al banco y de esta manera el indicador llegaria al 90%.

Hernan Alberto Berd...
Proyectos de construccion...  1:33 pom. [

Buenas tardes apreciado ':"‘:""'
Evaluador  Mesa Sectorial ey |
Nivel de
Mayerly Andrea Ana... [0} Competencia
Norma 9443, m.
Centro de Comercio y Campo
v Ayer Atlantica | servicios Delgado Logistica 210101082 1| 29/03/2027 2|si
Mayerly Andrea Ana...
matrices martes 10:01 a. m. Centro de Comercio y
Atlantico Jose Caballero | Servicios a la salud | 230101311 1| 29/10/2025 2|si
v lasemana pasada
oo - Cordial saludo.
Luis Fernando Vilo
Reporte de la construccion... sabado 12/11
Buen dia Luis, Atentamente
Enariqfqn_se@gmail‘c.” . Qﬁ vl dq »
Todas las carpetas estan actualizadas.  Conectado a: Microsoft Exchange imi} -+ 100%

b 2 AWEE @ - % eao



