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ESTUDIO DE OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA

El presente estudio se rinde bajo los parémetros del manual de contratacion y de fa Ley 1474 de 2011,
decreto 1876 de 1994 y el Decrelo 5185 de 2013 y sigtiientes asi:

CIUDAD-Y:FECHA'
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“FACULTADES:PARA CONTRATAR:

Acuerdo No. 007 de diciembre de 2016

La ESE CENTRO DE SALUD PUERTO PARRA es una Entidad Publica Desceniralizada del Orden
Municipal, con Personeria Juridica, patrimonio propio y Autonomia Administrativa, transformada en Empresa
Social del Estado mediante Acuerdo Municipal No. 021 de diciembre 21 de 2.007, y que tiene por objetivo
principal la prestacion del servicio de salud a toda la Comunidad y para o cual el manejo de sus recursos
financieros de funcionamiento los obtiene principalmente en el esquema de aseguramiento tripartito con
planes de beneficios preestablecidos para la atencion en salud a fa poblacion beneficiaria del régimen
contributivo y subsidiado del SGSSS; subsidio a la oferta y a través de conlratos de promocion de la salud y
prevencién de la enfermedad individual o colectiva con los entes terriforiales y adminisiradoras de recursos
de salud correspondientes; prestacion de servicios de la salud que al tenor de lo fijado en la Sentencia T-
058/11 de la Honorable Corte Constiticional, que expreso:

“Ef articulo 49 de la Constitucién Politica dispone que:

“La atencién de la salud y el saneamiento ambiental son servigios ptblicos a cargo del Estado. Se garantiza
a todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacién de la salud. /
Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de servicios de salud a los habitantes y
de saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. También,
establecer las politicas para la prestacion de servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su
vigilancia y control. Asi mismo, establecer las competencias de la Nacion, las entidades territoriales y los
particulares y determinar los aportes a su cargo en los términos y condiciones sefialados en la ley.

Segtin el precitado articulo la salud tiene una doble connotacién: derecho constitucional fundamental y
servicio pablico. En tal sentido todos los ciudadanos deben tener acceso al servicio de salud y al Estado fe
corresponde organizar, dirigir, reglamentar y garantizar su prestacion!, Dicha facultad constitucional
oforgada a los entes estatales y a los particulares comprometidos con la prestacion del servicio de salud
esta estrechamente relacionada con los fines mismos del Estado Social de Derecho y con los propdsitos
consagrados en el articufo 2° Superior”

Lo anterior acorde con los fines del Estado, del cual hace parie esta Empresa Social del Estado, acorde con
el servicio gue en esla se presta, como lo indica la Corte Constitucional, al tener una doble connotacion, es
decir al ser un derecho fundamental direcfo por una parte y por la ofra al ser un servicio piblico, no puede
ser interrumpldo, por causas puramente formales, por lo anterior, respetando los principios de fransparencia
por una parte y por la ofra en amparo del principio de eficacia, acorde con la necesidad; esta entidad una
vez revisados los procedimientos establecidos en el manual de contratacion, debe hacerse a partir del objefo
de la futura contratacién, una ponderacion entre los procedimientos establecidos en el manual de
contratacion, referente a la modalidad de coniratacién a emplearse y los tiempos a emplearse en los
mismos, frente a fa eficacia en la no interrupcion del servicio de salud.

Que la ESE presenta una gran necesidad de aires acondicionados en las diferentes areas, situacion que

1 Corte Constitucional Sentencias £-577 de 1995, C-1204 de 2000 y T-398 de 2008, entre otras
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requiere realizar acciones encaminadas en la adquisicion de aires acondicionados y elementos de aireacion
para suplir la necesidad y de esta manera brindar a los trabajadores y usuarios de la ESE, condiciones
adecuadas para la prestacion de los servicios de salud en la Institucion, teniendo en cuenta las altas
temperaturas que se presentan en el pueblo.

Que durante la vigencia 2021, la ESE realizc una gran gestién con el fin de poder reemplazar los aires
acondicionados, los cuales, por su antigliedad, se encontraban en bastante deterioro y de los cuales era
dificil conseguir repuestos para paderlos mantener en dptimas condiciones de Uso.

Que, aunque se reemplazan varios aires en dicha vigencia, aun existe falencias y necesidades en algunos
de los servicios, los cuales requieren de manera prioritaria un mejoramiento siendo necesario el reemplazo
de los aires acondicionades, o la instalacion de ventiladeres que suplan la necesidad inmediata de contar
con equipos de aireacion para poder prestar un servicio acorde a los usuarics que acuden a la Institucion.

O Que en este sentido se requiere realizar el cambio urgente del aire acondicionade del consultoric médico de

consulta externa al igual que las instalaciones de ventiladores en el area de procedimientos, estos equipos
son de gran importancia ya que en estas areas de atencion se brinda el servicio médico a gran parte de Ia
poblacion que acude a [a ESE.

De acuerdo a lo anteriormente expuesto, se hace oporiuno realizar el presente estudio para contratar la
compra de los equipos que necesita la Entidad y que puede adquirir conforme a su disponibilidad
presupuestal.

De lo anterior debe decirse que JANETH YAMILE VARGAS GARCIA, asumié su cargo como Gerente de
esta ESE, el 1 de abril de 2020 en virtud del Resolucion 110 del 31 de marzo de 2020 y acta de posesion
No. 002, siendo por lo tanio representante legal de esta Entidad y ordenadora del gasto de conformidad con
la normatividad vigente.

~OBJETO A CONTRATAR

“COMPRA DE AIRE ACONDICIONADO Y VENTILADORES PARA
CENTRO DE SALUD PUERTO PARRA”,

- ESPECIEICACION-TECNICAS DELOBJETO."

O CARACTERISTICAS TECNICAS U OBLIGACIONES
A. ACTIVIDADES ESPECIFICAS A REALIZAR:

1. Hacer enfrega de los equipos de aire acondicionado y ventiladores instalados con la descripeion y en
las cantidades relacionadas a continuacién.

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
1 Aire acondicionado mini Split de 12.000 btu, e instalacién del mismo 1
2 Ventilador de 3 funciones silencioso con control remoto e instalacién. 2
2. Los equipos deberan ser entregados probados y en correcto funcionamiente en las instalaciones de

la ESE en el area indicada por la Gerencia.

Resolver inquietudes a quien corresponda sobre su funcionamiento.

Cumplir con los tiempos de entrega establecidos.

Obrar de buena fe y con lealtad en las distintas etapas contractuales evitando dilataciones y trabas.
Las demas que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto contratado.
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B. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con las actividades fijadas en el alcance del objeto, cifiéndose a la naturaleza del contrato,
la necesidad de la entidad y los principios de celeridad, transparencia, responsabilidad, eficacia y
objetividad entre otros.

2. Para la ejecucion del contrato, el contratista debera responder por los elementos, bienes,
informacién, que se pongan a su disposicion para la ejecucion del presente contrato, propendiendo,
en todo caso, por su canservacion y uso adecuado.

3. Cumplir con el objeto de este contrato en defensa de los intereses juridicos, economicos o de
cualquier otra naturaleza del contratante y aportar sus capacidades, conocimientos y aptitudes con
la debida diligencia, oportunidad y confidencialidad.

4. No aceptar presiocnes o amenazas de quienes actien por fuera de la ley y comunicar oportunamente

al contratante y a la autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de que el contratante declare la

caducidad del contrato.

Acreditar de manera mensual el aporte a seguridad social correspondiente.

Cumplir con los lineamientos y protocolos definidos por el Gobierno Nacional, Departamental y

Municipa! para prevenir de la propagacién del COVID-19

7. Allegar dentro de los términos previstos en este acuerdo, los documentos y garantias en caso de
requerirse para la ejecucion del contrato.

oo

IDENTIFICACION DEL:CONTRATQ.:

COMPRAVENTA

MARCO LEGAL:

Ahora bien, resulta necesario profundizar sobre el régimen legal de contratacion, aplicable a esla entidad
consagradc en el Articulo 195, literal 6° de la Ley 100 de 1993, gue determina: “En materia confractual se
regira por el derecho privado, pero podra discrecionalmente ulilizar las clausulas exorbitantes previstas en el
esfatufc General de Confratacién de la administracion piblica.”, ademas de lo anterior resulta oportuno
precisar la posicién, del Consejo de Estado, concepto del 6 de abril de 2000, en el cual reitera la posicion
doctrinaria vertida en la consulta No.1.127 del 20 de agosio de 1998, plantea que: “Por regla general, en
materia de contratacion las Empresas Sociales del Estado se rigen por las normas ordinarias de derecho
comercial o civil. En el caso de que discrecionalmente, dichas empresas hayan incluido en el contrato
clausulas excepcionales, éstas se regiran por las disposiciones de la fey 80 de 1993, Salvo en este aspecto,
los coniratos seguiran regulados por el derecho privado”; es decir que el procedimiento contractual para
escogencia de los contratistas, celebracion y ejecucion de sus confratos sera el que la entidad establecié en
su mantial de contratacion.

MODALIDAD DE CONTRATACION:

De acuerdo con lo establecido en el numeral 6 del articulo 165 de la ley 100 de 1993 y Que se frata de un
Contrato de compra, por lo cual conforme a lo previsto en la RESOLUCION No. 001 de 2017 (Manual
Interno de Contratacion) Se dara aplicacion a la siguiente modalidad de contratacion:

CONTRATACION DIRECTA

Se da aplicacion a esta modalidad, de acuerdo a lo siguiente:

RESOLUCION No. 001 de 2017

“ARTICULO 10. CUANTIAS
La E.S.E SAN CENTRO DE SALUD PUERTO PARRA establece las siguientes cuantias, las cuales seran,
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aplicables a los procedimientos de seleccién previstos en el presente Manual de Conifratacion:

Minima Cuantia: Es aquella que sea igual o inferior a la suma equivalente hasta 100 salarios minimos
legales mensuales

ARTICULO 11. PROCEDIMIENTOS

Los procedimientos de seleccién que la E.S.E CENTRO DE SALUD PUERTO PARRA empleara para la
seleccion de sus confratistas, seran los siguientes, referidos a la cuania;

11.3. Coniratacion Directa: Por este procedimiento se seleccionara al contralista, cuando el precio del objefo
a contratar o el presupuesio oficial, fijados por la E.S.E CENTRO DE SALUD PUERTO PARRA, se
encuadre en la Minima cuantia y los contratos relacionados en el articulo 18 del presente Manual.

ARTICULO 18, CONTRATACION DIRECTA
Por medio de éste procedimiento, se podra contratar ademas de lo previsto en el numeral 11.3 del articulo
11 del presente Manual y los sigufentes coniratos:

“u. Segin la cuantia. Los acfos contractuales que celebre la empresa por valor hasta de Cien (100)
Salarios Minimos legales mensuales vigentes que no tengan la naturaleza que se ha previsto en las
causales anteriores, también se someteran a la Contratacion Directa”.”

VALOR.ESTIMADO DEl:. CONTRATO, e

Para justipreciar el valor del objeto a contratar esta entldad en los presentes estudlos se srgu;eron Ias
politicas publicas fijadas por esta Empresa Social del Estado, segtn la cual los costos y precios de la
presente contratacion se tomaran determinando el valor estimado del contrato, indicando las variables
utilizadas para calcular e! presupuesto de la contratacion y los rubros que lo componen, asi:

Variable precio_en_el mercado: para determina el valor a contratar frente a esta variable, se solicité
cotizacion, las cual forma parte integral del presente proceso y gue de acuserdo a su revision se tuvo en
cuenta para establecer el valor total a contratar de TRES MILLONES DOSCIENTOS MIl. PESOS Micte.
($3.200.000).

Valor estimado de la contratacion a adelantarse: de acuerdo a las consideraciones anteriormente
expuestas y teniendo en cuenta que el presupuesto oficial se encuentra, incluidos costos directos, indirectos,
asi como los tributarios del caso; se determind un valor Total a contratar de TRES MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/cte. ($3.200.000).

COMPRAVENTA

La determinacion del valor se estima conforme a los precios en el mercado, al igual que por la cantidad de
equipos requeridos y la forma de entrega de los mismos.

— Calidades del personal a contratar

Persona natural o juridica, con capacidad de comercuallzamon de equipos electronicos con expenenc:la

SFORMADE PAGO.DEL:CONTRATQO 1!

El pago se realizara contra enirega preVIa presentaclon de Ia correspondlente factura o} cuenta de cobro
soportes de Pago de Seguridad, todo avalado con el informe de supervision de cumplimiento expedido por el
supervisor del contrato.

- PEAZO;DEEJECUCION:DEL.CONTRATO -

Seis (6) dias calendario, contade a partir de Ia f irma dél acta de inicio correspondiente.

[;UUSTIEICACION:DE;LOS FACTORES DE SELECCION QUE . PERMITAN IDENTIEICAR LA OFERTA MAS 4
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‘FAVORABLE:"

La oferta mas favorable sera aqueﬂa que tenfendo en cuenta fos factores tecnrcos y economlcos de
escogencia y la ponderacidn precisa y delallada de fos mismos, El ofrecimiento méas favorable para la
entidad, se determinard de fa siguiente manera: Por tratarse de una coniratacion sin necesidad de recibir
mas ofertas o de realizar convocaloria piiblica, esta entidad podra contratar directamente con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de efecutar el objefo del conirato y que haya demaosirado la
idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se lrale, sin que sea necesario que
haya obfenido previamente varias ofertas, por lo cual Ia propuesta mas favorable para la entidad, sera la que
de acuerdo al presupuesto determine la entidad, en forma discrecional

-SOPORTE ‘QUE ‘PERMITA:LA- TIRIFICACION,  ESTIMACION; 7Y "ASIGNACION:.DE -
PREVISIBLES QUE PUEDAN AEECTAR ELZEQUILIBRIO:ECONOMICOBEL CONTRATO

GOS.

Tipificacién y Asignacion de los riesgos previsibles en el desarrolfo del presente estudio asi:

Riesgo Variacion de precios: Este proyeclo se efecuta con precio unitario fijo sin formula de reajuste, porlo
que el contratista asume el riesgo de mantener los precios durante la efecucion def contrato, sin poder
solicitar reajusles.

Riesgo del Resultado Econémico: Es exclusivo del contratista y es é/ quien calcula su utifidad, razén por la
cual no se aceptaran reclamaciones posteriores por este conceplo.

Riesgo Financiero: Comprende dos riesgos, el riesgo de la obtencién de los recursos para el cumplimiento
del servicio; en este casc asume esfe riesgo por cuanto ef municipio no facilitara recursos por anticipado con
el fin de ejecutar el objefo contractual.

Riesgo de Pagos: FPara el pago la administracion exige que el cumplimiento de la aclividad y para presentar
fa cuenta se requiere de la presenlacién de sopories, el conltratista asume el cumplimiento de las requisitos
para ef pago.

Riesgos Tributarios: los efectos favorables o desfavorables, de las variaciones en la legistacion Tribularia,
fa creacién de nuevos impuestos, la supresion o modificacion de los existentes, y en general cualquier
evento que modifique las condiciones fributarias existentes al momento de la presentacion de la propuesta o
suscripcion del contrato, sera asumido por cuenta y riesgo del contratista.

Riesgo por la calidad e idoneidad: Por idoneidad de un bien o servicio, se entiende la aptitud del mismo
para satisfacer las necesidades para las cuales ha sido producido el bien o prestado el servicio, asf como fas
condiciones bajo las cuales se debe utilizar en orden a la normal y adecuada satisfaccion de dichas
necesidades. Ef contratista es responsable de la calidad e idoneidad de los bienes y servicios del producto
contratado; por lo cual el conlratista, deberd soporiar y cubrir todos los riesgos derivados de la mala de
calidad del bien o servigio contratado.

Riesgo por incumplimiento de normas de seguridad: El contratista asumiré la carga, a su costo y riesgo,
de asegurar los dafios causados a bienes, personas y sus lrabajadores, causado por falta de normas y
mecanismos de proteccion, sefializacion y aviso que puedan presentarse durante la efecucion del contrato,
para lo cual podra celebrar los contratos de seguros que considere pertinente.

Riesgo por fuerza mayor o caso fortuito: Los efectos desfavorables, derivados de fa existencia de fuerza
mayor o caso fortuito, surgidos después de la entrega a salisfaccién del bien, serén asumidos por el
Contratante.

Riesgo politico: el riesgo politico relacionado con conflictos internos, conflictos de Colombia con otros
Estados, y situaciones de orden publico que afecten la gjecucion def contrato resultante del presente proceso
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de seleccion, seran asumidos en su fotalidad por ef Contratante.

1. Analisis de riesgos

1.1 Matriz de riesgos y metodologia
El marco de referencia para la valoracion de riesgos se construye bajo el método semicuantitativo, segin las
directrices contenidas el documentc Conpes 3714, en los aspectos periinentes y en los criterios de
asignacion de riesgo. Para tipificar los riesgos se hace uso de los siguientes factfores:

1. Acciones legales
2. Tecnoldgicos y de infraestructura
3. Socio politicos
4. Actos de parie relacionada y subconiratos
5. Macroecondmicos
6. Aclos de la naturaleza
7. Relaciones laborales
8. Hecho de las cosas
9. Vicios
0. Actos de terceros

Estos factores describen distintas situaciones que puedan dar origen a cambios en los ingresos, variacion de
fos gastos, costos e inversiones, necesarias para la efecucion del contrato o sobrevinientes en el desarrollo
del mismo, feniendo en la potencialidad de flevar a cambios en la ecuacion contractual. Unos con cargo a la
Entidad y otros con cargo al Confratista segtin la asignacion propuesta y aceptada, segun la audiencia de
riesgo.

Factores de riesgo que pueden generar desequilibrio econémico

Como factores precursores de evenfos y causantes de cambios en la ecuacién econdmica v la estructura de
costos, gastos y egresos que debe considerar el futuro coniratista, se han tenido en cuenta los siguientes
factores, los cuales se presentan agrupacdos segtin las 10 categorias que se anotan a continuacién, con una
descripcién enunciativa de eventos propios de cada calegoria, sin perjuicio de haber considerado otros
evenltos, que correspondan a dichas categorias:

1.1.1 Acciones legales: impuesfo, cargas parafiscales, y todo tipo de tributos, timbres, estampilias, o
cargos de origen impositivo que puedan ser considerados en virtud de la normatividad vigente o
en desarrofio, al momenio de presentar la oferfa. Actos de autoridad, comiso, embargo,
demandas. Tiene especial incidencia en este estudio la aplicacién de las resoluciones tarifarias
de la Corporaciones Autonomas Regionales de influencia en area de la entidad coniratante v las
licencias necesarias para la operacién y funcionamiento de este proyecto.

1.1.2 Tecnolbgicos e infraestructura piblica: Falla en lelecomunicaciones, suspension de
servicios ptblicos, advenimiento de nuevos desarroflos fecnolégicos, Operacién y manejo de
equipos y herramientas, operatividad y estado de las vias de acceso y transporte.

1.1.3 Sociopoliticos: Actos de terrorismo que sean cometidos al amparo de falfas de los sistemas de
vigilancia y conlrol que debe implementar y mantener adecuadamente el contratista, al igual que
actos delincuencia comin, Actividad proselitista o huelgas, protestas y acciones frente a las
ciales el contratista, de mantener una actitud de diligencia y cuidado adecuado, se consideran
también las costumbres y usos culturales, religiosos y creencias que lleven a todas las personas
que se afectan, benefician, o influyen en la operacion del proyecto.

1.1.4 Actos de parte Relacionada y Subcontratos: Emores, insuficiencia o eventos con origen en, o
derivados de subcontrafos; alteracion de planos, estudios o diseiios ejecutados o revisados por
ef coniratista o por su cuenta, Falla humana de ofra persona que actué por cuenta, contratada o
a cargo del confrafista, Actos o eventos de parfe relacionada - proveedores, filiales,
subordinadas, y oiros contratistas o subconiratistas relacionados © vinculados con el
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concesionaric adjudicado.

1.1.5 Macroeconémicos: Alteraciones y cambios en el Tipo de cambio, Tasa de interés, Curva de
inflacién, Importaciones/exportaciones, oferfa o demanda de materias o servicios necesarios
para el proyeclto o requeridos por el contratista, disponibilidad y coste de mano de obras,
Cambios en los precios en general y derivados de variaciones en fa oferta o demanda de bienes
¥ servicios, Escasez de mano de obra.

1.1.6 Actos de la Naturaleza: En esta categoria se consideran fendmencs Geoldgicos, fredticos,
Hidroldgicos, Climéticos, Incendios forestales, Bioldgicos, / patolégicos, accion de roedores y
animales, fodos los anteriores denfro de los pardmetros previsibles que deferminen su
aconfecer con base en las condiciones que se dan en la zona de operacién o0 en cualquier ofra
Zona que afecte o tenga influencia en esie estudio. Se enfaliza que no se incluyen fendémenos
que revistan la caracleristica de fuerza mayar, la cual tendra un tratamiento especial mediante
fa conlratacion de segurcs.

1.1.7 Relaciones laborales: Accidentes laborales/Enfermedad profesional, Muerte, Ausencia de
persona clave, Aclos de empleados ya sean voluntarios o culposos, derivados de impericia o
falta de habilidades y conaocimientos.

1.1.8 Hecho de las cosas: Indicios, roturas, filfraciones, derrames, explosiones, falla mecanica,
fodos de cardcter stbito y accidental, pero cuyo desarrollo debe ser considerado en desarrolfo
de la operacién de este proyecto, que se presenten por falta de difigencia y extremo cuidacio,
fallas de los sistemas de vigilancia y control que debe implementar y mantener adecuadamente
el contratista.

1.1.9  Vicios: Cambios de los costos, inversiones y gastos derivados de vicio propio, caracteristicas y
propiedades fisicas o quimicas de materiales o productos, condiciones de suelos, medio
ambiente, vicios ocuffos o redhibitorios.

1.1.10 Actos culposos o dolosos de terceros: Entendidos como las actuaciones u omisiones que
cometan terceros ajenos al contrato confra los bienes e intereses del proyecto y g no
correspondan a fos nueve factores anteriores, que ocurran al amparo de fallas de los sistemas
de vigilancia y control que debe implementar y mantener adecuadamente el contratista.

CUADRO 1 PROBABILIDADES

PROBABILIDADES DESDE HASTA
Muy remocto 0,0001 0,001
Remoto 0,001 0,100
Ocasional 0,1 0,333
Praobable 0,333 0,500
Muy probable 0,500 0,800
Heche cierto 0,800 1,000

CUADRQ 2 CONSECUENCIAS

% SOBRE PRESUPUESTO

CONSECUENCIAS DESDE HASTA
Insignificante 0 1%
Menor 1% 2%
Grave 29, 4%
Muy grave 4% 6%
Critico 6% 8%
Catastréfico 8% 10%
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La graduacion que resulta de cruzar la probabilidad y la consecuencia cambios cada uno de los ftems o
éreas de riesgo, frente a cada situacion estudiada daré como resultado una calificacion de riesgo segtn la
siguiente maltriz:

Hecho cierto
Muy probabie
Probable
Ocasional
Remoto

Muy remoto

= , [Medio | Alto
Insignificante | Menor i Catastrofico

Se enfatiza que la valoracidén de riesgos no es una ciencia exacta y que cada interesado en participar en el
proceso debe hacer una verificacién de sus propios niveles de tolerancia y apetito de riesgos para hacer su
propia valoracion, la cual puede o corresponder con fa que se plantea aqui.

La remuneracién para EL. CONTRATISTA que resulle, se concreta en sus propios célculos y estimaciones.
De esta forma, queda claro que los valores que se registran en el presupuesto del presente estudio y def
contrato que legare a celebrarse, no constitiuyen una garantia para el célculo de los ingresos del futuro
contratista.

fgualmente, sefiala que en caso de darse por terminado el contrato por fa no Modificacién de ficencias, por
causas no imputables al contratista ni fa entidad y siempre que el primero haya actuado con suma difigencia,
el contrato podré darse por terminado sin sanciones ni indemnizaciones para ninguna de las partes, sin
perjuicio de adelantar tanto el contratista como la entidad, las acciones que correspondan contra el o los
responsables de la no modificacién de fa licencia.

Debe fenerse en cuenta que los evenfos de fuerza mayor y eventos imprevisibles no se asignan al
contratista y fendrén un tratamiento especial, en la medida que sea factible hacerlo, mediante la obligacién
de suscripcion de pdlizas de dafios que amparen los bienes e intereses susceptibles de dafarse o perderse
por ef acontecer de actos extraordinarios stbitos e imprevistos.

La presente estimacién del riesgo de desequilibrio econémico por eventos previsibles no incluye las medidas
de tratamiento y transferencia de riesgo que debe abordar guien tenga asignado el riesgo.

MATRIZ DE ASIGNACION DE RIESGO
ASIGNACION %
PRE
SUP
UES
TO

| PROB CUAN
| ABILI | IMPA | TIFIA | OFIC
DAD | CTO | CION | IAL

1, ACCIONES LEGALES L

TIPIFICACION DESCRIPCION

Calle 8A # 4-32 Barrio Kennedy Puerto Parra
Tel: 3132057944 - email: puertoparraese@arnail.com / gerente.eseptonarra@amail.ccom
Puerto Paira — Santander




SANTANDER

Consiste en la

Cambios en la modificacion del régimen impositivo
regulacion luego de celebrado ocasio
1 impositiva el contrato nal [ Grave | Medio | 4%

2, TECNOLOGICOS Y DE INFARESTRUCTURA
Consiste en la falla en
telecomunicaciones, suspension de
servicios plblicos, advenimiento de

Falla ylo nuevos desarrolios tecnoldgicos,
operatividad de Operacion y manejo de equipos y
TICe herrarmientas, operatividad y estado de Proba
O 2 | infraestructura. las vias de acceso vy transporte ble | Menor | Medio | 2%

3, SOCIOPOLITICOS
Consiste actos de terrorismo que sean
cometidos al amparo de fallas de los
sisternas de vigilancia y control que
debe implementar y mantener
adecuadamente el contratista, al igual
gue actos delincuencia comtn,
Actividad proselitista o huelgas,
protestas y acciones frente a2 las cuales |
el contratista, de mantener una actitud
de diligencia y cuidado adecuado, se
consideran también las costumbres y
usos culturales, religioscs y creencias
que lleven & todas las personas que se
Inestabilidad afectan, benefician, o influyen en la Proba | Muy
3 sociopolitica operacion del proyecto ble grave | Alfo 5%

4. ACTOS DE PARTE REALCIONADA Y SUBCONTRATOS
Consiste en los errores, insuficiencia o
eventos con origen en, o derivados de
O subcontratos; alteracion de planos,
estudios o disefics ejecutados o
revisados por el confratista o por su
cuenta, Falla humana de otra persona
que actué por cuenta, contratada o a
cargo del coniratista, Actos o eventos
de parte relacionada - proveedores,
filiales, subordinadas, y otros

Ejecucidn contratisias o subcontratistas
material del relacionados o vinculados con el E Proba | Muy
4 contrato concesionario adjudicada % ble | grave | Alto 4%

5, MACROECONOMICOS
Alteraciones y cambios en el Tipo de
cambio, Tasa de interés, Curva de

Variaciones inflacién, Importaciones/exportaciones,
economicas y oferta o demanda de materias o
falta de mano de | servicios necesarios para el proyecto o Proba
5 ohra requeridos por el contratista, ble Menor | Medio | 2%
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dispeonibilidad y costo de mano de
obras, Cambios en los precios en
general y derivados de variaciones en la |}
oferta o demanda de hienes y servicios,
Escasez de mano de obra.

6, ACTOS DE LA NATURALEZA

Hechos de la
Naturaleza

En esta categoria se consideran
fenémenos Geologicos, freaticos,
Hidrolégicos, Climéaticos, Incendios
farestales, Bioldgicos, / patolégicos,
accion de roedores y animales, todos los
anteriores dentro de los parametros
previsibles que determinen su acontecer
con base en las condiciones gue se dan
en la zona de operacién o en cualquier
otra zona que afecte o tenga influencia en |

este estudio. Se enfatizaque nose [
incluyen fendmenos que revistan la
caracteristica de fuerza mayor, Iz cual
tendra un tratamiento especial mediante
la_ coniratacion de seguros.

Proba

bie

Muy
grave

Alto

5%

7, RELACIONES LABORAL‘é”

Vicisitudes con
los
trabajadores

Accidentes laborales/Enfermedad :
profesional, Muerte, Ausencia de persona
clave, Actos de empleados ya sean
voluntarios o culposos, derivados de
impericia o falta de habilidades y
conocimientos.

Muy
probab
le

Grave

Alto

3%

8, HECHOS DE LAS COSAS

Hechos de las
cosas

Indicios, roturas, filtraciones, derrames,
explosiones, falla mecanica, todos de
caracter stbitc y accidental, pero cuyo
desarrollo debe ser considerado en
desarrollo de la operacion de este
proyecto, que se presenten por falta de
diligencia y extremo cuidado, fallas de los
sistemas de vigilancia y control que debe
implementar y mantener adecuadamente
el contratista,

Proba
ble

Menor

Medio

2%

9, VICIOS

Vicios de las
cosas yde la
naturaleza

Camblos de los costos, inversiones y
gastos derivados de vicio propio,
caracteristicas y propiedades fisicas o
guimicas de materiales o productos,
condiciones de suelos, medio ambiente,
vicios ocultos o redhibitorios

ccasio
nal

Menor

Menor

2%

10, ACTOS DE TERCEROS |

10

Hechos de

terceros

Entendidos como las actuaciones u
omisiones que cometan terceros ajenos
al confrato contra los bienes e intereses
del proyecto y g no correspondan a los

nueve factores anteriores, que ocurran al |:

Remot

Menor

Bajo

2%
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amparo de fallas de ios sistemas de
vigilancia y control que debe implementar
y mantener adecuadamente el contratista |

-ANALISIS QUE USTEN,

EXCEPCIONES AL OTORGAMIEN TO DE POLIZA: De conformidad con el artlculo 35 de I RESOLUC! ON
No. 001 de 2017 por medio del cual se adopta el Manual de Contratacion, por iratarse de confratacién
directa, es discrecional a la entidad exigir la misma, y dado que el contrato a ejecutar no representa riesgo,
rio se exigiré garantfa dnica de cumplimiento, en la presente contratacion.

 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:PARA ATENDER EL-PAGO DEL'CONTRATO.

Existe Disponibilidad Presupuestal No. 1111002, para cubrir el valor del presen’te contrato Imputable a!z
presupuesto General de Rentas y Gastos para [a Vigencia Fiscal del 2022,

“LIQUIDACION-DEL CONTRATO::

Por tratarse de un contrato de tracto suceswo aquellos cuya eJecumon 0 cumphmiento se prolongue en el
tiempo, sera objeto de liquidacién de comdn acuerdo por las partes contratantes, procedimiento que se
efectuara a mas tardar antes del vencimiento de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacién de Iz
gjecucion del contrato o a la expedicién del acto administrative que ordene la terminacién, ¢ a la fecha del
acuerdo que la disponga.

Si el contratista no se presenta a la liquidacién o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la
misma o simplemente no se haya podido liquidar un contrato por cualquier razén, sera practicada directa y
unilateralmente por La E.S.E. CENTRO DE SALUD PUERTO PARRA, se adoptaré por acto administrativo
motivado susceptible del recurso de reposicidn.

Con la presentacion de este estudio queda evidenciada la existencia de un requerimiento para satisfacer una
necesidad legal planteada y que resulta imprescindible adelantar el correspondiente proceso de contratacion,
tendiente a cumplir con los propdsitos establecidos para la buena marcha de la administracion de La E.S.E.
CENTRO DE SALUD PUERTO PARRA
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