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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones

No. Plan de Adquisiciones | 2022
Consecutivo

Adquisiciones

Tipo de Presupuesto Asignado Inversion
Nompre de I?royecto 0 de laNecesidad que Conformacion gran pacto de ciudad de la cultura
se incluyé en el Plan Anual de

ciudadana en Barranquilla.

Cddigo BPIN No.

2021080010112

2. DATOS DE LA CONTRATACION

(dd/mm/aaaa)

Fecha de elaboracién del estudio previo:

Noviembre de 2022

estudio previo:

Nombre del funcionario que diligencia el

David Montero Jalil

Dependencia solicitante:

Secretaria Distrital de Gobierno - Oficina De
Cultura Ciudadana

Tipo de Contrato:

Prestacion de Servicios Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1.
PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

3.1.Descripcion de
necesidad que

el proceso
contratacion

la
se

pretende satisfacer con

de

La Encuesta de Percepcion Ciudadana de Barranquilla Cémo
Vamos, muchos indicadores nos hablan de una ciudadania muy
atomizada. El 48% de los ciudadanos nunca realizaron una accion
de apoyo a los demas, y el 59% nunca inici6 una accién para
resolver sus problemas personales o comunitarios a nivel
institucional.

Apenas el 46% ha participado en algun tipo de organizacion de la
sociedad civi, como iglesias, organizaciones culturales o
deportivas. La participacidn en organizaciones politicas es casi
nula, del 3%. La cuarta parte de los habitantes no cree que haya
instituciones que trabajen por el bienestar general. Apenas un 46%
considera que hay respeto por los demas, y esta cifra se cae al 20%
al referirse al respeto por las mujeres, y un 15% apenas por la
comunidad LGBTI.

Estos elementos afectan a la ciudad en materia de su indice de
Progreso Social (IPS), una administracion muy popular, con un
Concejo décil, y una sociedad civil muy limitada y poco participante,
puede representar peligros para el futuro de una ciudad. De ahi que
el distrito debe apoyar las organizaciones sociales y civiles,
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promover la participacion, el buen comportamiento la convivencia y
la cultura ciudadana, asi procurar la participacion ciudadana.

El Distrito de Barranquilla tiene como objetivo cumplir con los fines
esenciales del Estado: Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion. Es
precisamente en la Carta Politica donde se incluyen las garantias
necesarias para la convivencia, la seguridad, y la justicia de todas
las personas.

De acuerdo con el DECRETO ACORDAL N°. 0801 DE 2020 (7 DE
DICIEMBRE DE 2020) “POR EL CUAL SE ADOPTA LA
ESTRUCTURA ORGANICA DE LA ADMINISTRACION CENTRAL
DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA”, La Secretaria de Gobierno Distrital es la
dependencia encargada de formular, ejecutar y evaluar las politicas
publicas en materia de convivencia, seguridad y justicia que desde
un enfoque de derecho, garantizan el normal desarrollo de las
actividades econdmicas, politicas y sociales de los agentes del
Distrito de Barranquilla, dentro de un marco juridico, democratico,
descentralizado y participativo que otorga a todos las oportunidades
para el beneficio del desarrollo, generando un ambiente propicio
para la participacion ciudadana en su conjunto.

Ademéas de Formular en coordinacibn con las autoridades
competentes del Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, las politicas, planes y programas necesarios para
garantizar la protecciéon de la vida, el respeto de los derechos
humanos, la preservacion del orden publico y la seguridad
ciudadana, la aplicacion de la justicia y solucion de conflictos, la
gestion y consolidacion de los procesos de gobernabilidad distrital
y local y la atencion y proteccion de poblaciones en condiciones de
vulnerabilidad, desde la perspectiva de la participacion y la
convivencia ciudadana, de conformidad con el marco normativo
vigente.

En ese orden de ideas tiene asignada entre otras la siguiente
funcién primaria:

e Dirigir, coordinar, supervisar, controlar y evaluar la operacion
de los procesos que se ejecutan en la Oficina de Cultura
Ciudadana adscrita a la Secretaria, en lo relacionado con el
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reconocimiento y respeto del capital cultural, identidad, habitos
y tradiciones deseables en el Distrito Especial, Industrial y
Portuario de Barranquilla, promoviendo la mejora de los
comportamientos no deseables, priorizando y trabajando en
retos criticos, de manera articulada con los principios y
objetivos del Plan de Desarrollo.

Con relacion a esta funcion el mismo Decreto establece para la
Oficina de Cultura Ciudadana entre otras la siguiente funcion
primaria:

e Conocer, tramitar y resolver los conflictos de convivencia
ciudadana en materia de seguridad, tranquilidad, ambiente y
recursos naturales, derecho de reunion, proteccién a los bienes
y privacidad, actividad econdmica y libertad de circulacion que
sean de su competencia, atendiendo los procedimientos
establecidos en la normatividad vigente, sin perjuicio de las
competencias de la Secretaria de Control Urbano y Espacio
Publico y de la Secretaria Juridica en materia de control urbano
y espacio publico.

Asi mismo, el Plan de Desarrollo Distrital de Barranquilla 2020-2023
“Soy Barranquilla”, desde el reto 3.3. SOY CONECTADA, se cre6
la politica 3.3.1. CIUDAD DE GENTE CONECTADA en la cual tiene
espacio el programa 3.3.1.4. CULTURA CIUDADANA vy su
proyecto 3.3.1.4.1. GRAN PACTO DE CIUDAD POR LA CULTURA
CIUDADANA, con el cual busca propiciar un acuerdo y dialogo
entre ciudadania, Universidades, Estado, Organizaciones Civiles y
Empresas que se comprometan a la implementacion de acciones
gue mejoren la cultura ciudadana. Adicionalmente, se incluira a las
organizaciones comunitarias y sin &nimo de lucro que deseen hacer
parte del proyecto con el fin de generar cultura ciudadana en la
ciudad.

Por lo tanto, y acorde con las disposiciones constitucionales y
legales vigentes y con el fin de satisfacer necesidades de interés
general se hace necesario contratar la prestacion de servicios de
una personal idoneo en el cumplimiento a las normas sobre
Incentivar el rescate de valores ciudadanos de cooperacion,
solidaridad y organizacién social, como requisito fundamental para
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el rechazo de la violencia y la consolidacion de la gobernabilidad
local, teniendo en cuenta que no existe personal en planta suficiente
dejando imprescindible adelantar un proceso de contratacion que
permita ejecutar a cabalidad los procesos.

3.2.0BJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIONEN
LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO “GRAN PACTO DE LA CIUDAD
POR LA CULTURA CIUDADANA” EN EL DISTRITO DE
BARRANQUILLA

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de
Contratacion, son los siguientes:

3.2.1. Objeto
Contractual:

3.2.2. Clasificacioén

UNSPSC: ITEM | CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 Servicio de Personal
Temporal

Se requiere de la prestacion de servicios de bachilleres y/o técnicos
para incentivar el rescate de valores ciudadanos de cooperacion,
solidaridad y organizacion social, como requisito fundamental para el
rechazo de la violencia y la consolidacion de la gobernabilidad local.

3.2.3. Especificaciones
del Objeto
Contractual

3.2.4. Autorizaciones,

permisos y
Llcen0|gs N/A
Requeridos para la
Ejecucién del

Objeto Contractual.

3.2.5. Documentos
técnicos para el
desarrollo del
proyecto:

3.3.OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA
OBLIGACIONES GENERALES

N/A

1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP II, de todos los

3.3.1. Obligaciones del|  gocumentos precontractuales exigidos en este documento, para
Contratista: la celebracion de su contrato electronico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social
Integral durante la ejecucion del contrato.
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3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito,
especialmente el RUT. En caso de algin cambio en su situacion
tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de
la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la
Secretaria de Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no
responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes
y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con
el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo vigente durante la
ejecucién del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean
programadas por parte de la Secretaria General del Distrito.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la
esencia o naturaleza del contrato.

10.Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre Ila
informacién que conozca por causa 0 con ocasion del contrato.

11.Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre
las actividades realizadas durante la ejecucién del contrato.

12.Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas
y formuladas en la propuesta y requeridas por el Distrito

13.Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su
servicio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ver Anexo B.

1. EL DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo

siguiente:
o 2. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.
3.3.2. Obligaciones dell3 cancelar a EL CONTRATISTA en la forma y términos

Distrito de .

- establecidos en el contrato.
Barranquilla: . : . .
4. Suministrar oportunamente la informacion que requiere EL

CONTRATISTA para el cumplimento de sus obligaciones
contractuales.
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5. Realizar la supervision del contrato.

3.4.Modalidad de
seleccion, justificacion
y fundamentos
juridicos.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la
Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9.
Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
gue se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que
solamente puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y
documentos previos.

3.5.Valor Estimado del
Contrato y Justificacion
de este

El valor estimado de la contratacién corresponde a la suma de
CUARENTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/L ($42.000.000),
incluidos todos los tributos que se generen con ocasién a la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

" Capitulo/ Descripcién del Tipo

i Articulo Capitulo/Articulo ey Fuente Vil
Servicios

Prestados a las
3-4502001-
1 23202.02.008 Emp're_sasy 61 | ICLD |[$42.000.000

Servicios de
Produccién

TOTAL|$ 42.000.000

Nota 1: La suma anterior, se obtiene de la informacién contenida en
el Estudio de Mercado.
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Nota 2: El valor establecido en la presente tabla corresponde a la
estructuracion de un proceso por lote o grupos.

Nota 3: La responsabilidad tributaria con respecto al IVA sera de
acuerdo con lo expuesto por cada contratista en la propuesta a

presentar.
La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal:
3.5.1. Certificado de
dlspon'b'“dald NGmero: 202202730
Presupuesta Valor: $ 42.000.000
Autorizados por: | Secretaria Distrital de Hacienda
_ Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto
3.5.2. Variables oficial de esta contratacién son las siguientes:
consideradas para
calcular el

Andlisis del sector, de conformidad con lo establecido en el Decreto
1082 de 2015.

El DISTRITO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera:

presupuesto oficial:

Ver Anexo B.

Cada pago debe estar precedido por la presentacion del informe de
actividades, recibido a satisfaccion por parte del supervisor,
acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pensién y riesgos
laborales), presentacion de la factura o cuenta de Cobro y el pago
de los impuestos a que haya lugar. Los pagos se realizaran dentro
de los plazos establecidos en las normas legales vigentes y de
conformidad con el PAC.

3.6.CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1. Requisitos Habilitantes:
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.5.3. Forma de Pago
del Contrato

1. Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su
responsabilidad tributaria en cuanto al IVA.

2. Copia de Cedula de Ciudadania.

3.6.1.1. Capacidad |3. Registro Unico Tributario — RUT actualizado.

Juridica 4. Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral

(Salud y Pension).

5. Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el
SIGEP.
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6. Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas.

7. Copia de la Tarjeta Profesional. (en los casos exigidos por la
Ley)

8. Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional (en caso de que
aplique)

9. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el
organo competente segun la profesion. (En el caso que aplique).

10.Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la
Procuraduria General de la Nacion.

11.Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables
Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica.

12.Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.

13.Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia
Nacional.

14.Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

15. Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio
previo.

16. certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

17.Certificaciones de experiencia y copias de contratos que
acrediten su experiencia e idoneidad.

18.Examen médico preocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del
Decreto 1072 de 2015).

19. Certificacion Bancaria.

Nota: La informacion solicitada en el presente item debe ser
cargada en el SECORP II, dentro de los tres (3) dias siguientes a la
publicacion del proceso.

3.6.1.2. Experiencia

Ver Anexo B.

3.6.1.3. Capacidad

. ; N/A
Financiera
3.6.1.4. Ca_pac!dad N/A
Organizacional
3.6.2. Factor_e,s de N/A
Evaluacién
3.6.3. Reglas de
desempate de|N/A
Ofertas
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3.7.Andlisis de riesgos y
forma de mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del
articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo
2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el
numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2., del Decreto 1082 de 2015y con
base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar,
estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.8.Garantias:

De acuerdo a lo sefalado en el articulo 7 inciso 5 de la Ley 1150
del 2007, que taxativamente expresa que las garantias no seran
obligatorias en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor
sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley,
caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad
de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la
forma de pago, asi como en los demas que sefiale el reglamento.
En concordancia con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del
Decreto 1082 de 2015, no se hace necesaria la exigencia de
garantias.

3.9.Interventoria
Supervision:

Nombre del funcionario: DAVID MONTERO JALIL

Identificacion del funcionario: |1.045.673.502

JEFE DE OFICINA DE CULTURA

Cargo: CIUDADANA

Dependencia: SECRETARIA DE GOBIERNO

3.9.1. Necesidad de
contar con
Interventoria
cuando los

contratos superen
la menor cuantia

N/A

3.10. Plazo de
Ejecucién del Contrato

Los futuros contratos tendran un plazo de ejecucion hasta el treinta
y uno (31) de diciembre de 2022, a partir del cumplimiento de los
requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucion, una vez se
cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos
en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

3.11. Liquidacién  del

Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere
de liquidacibn en los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna
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situacion de terminacion anormal del contrato se procedera de
conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacioén en los
términos alli previstos.

3.12. Sometimiento a

) N/A
un acuerdo comercial.

3.13. Constancia  del|Se deja constancia que la Entidad cumplioé con el deber de analisis
cumplimiento del deber|para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
de analisis de las|desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,

entidades estatales técnicax de analisis de riesgo.
FIRMA: ﬂw
NOMBRE: MD MONTERO JALIL
CARGO: JEFE DE OFICINA DE CULTURA CIUDADANA
Proyecto: DAVID MONTERO JALIL
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos
Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto
1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra
Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacién. Seguidamente, se identifican y
describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacién en la que ocurre. Luego, se evaltan los
riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad
teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de estos, asi:
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Fuente:http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce manual riesgo web.pdf
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Anexo B

VALOR DEL
CANTIDAD PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS FORMA DE PAGO
CONTRATO
1. Apoyar en la logistica de las activaciones, pedagogia y
Bachiller campafias de cultura ciudadana en el territorio. Un (01) primer pago a treinta
académico con 5 Brindar S te al g tividad (30) de noviembre de 2022 por
doce (12) meses de 'r_;_'n ralr C;por e,; ;ronorgram":,me, a:t 'V'Ia ,e:‘_ para valor de DOS MILLONES DE
, experiencia verificar las necesidades y requerimientos logisticos. 6 5 000,000 PESOS M/L ($2.000.000) y un
relacionada con las|3. Apoyar durante las jornadas de actividades. ' ' ultimo pago a treinta y uno
obligaciones y/o 4. Asisti las lab q tori duccis (31) de diciembre de 2022 por
actividades del | 315 'rten, ast a: O,r,esd € convoca Or"f"f{ conc ”Cdc'on' valor de TRES MILLONES DE
objeto ra.mspor. e, insta aIC|or.1l e equipos, veri |ca<.:|?n e PESOS M/L ($3.000.000)
asistencia y organizacién general de las actividades de la
Oficina de Cultura Ciudadanay el director.
VALOR DEL
CANTIDAD PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS FORMA DE PAGO
CONTRATO
1. Apoyar en la logistica de las activaciones, pedagogia y
campafias de cultura ciudadana en el territorio.
Bachiller 2. Brindar Soporte al cronograma de actividades para Un (01) primer pago a treinta
académico con |verificar las necesidades y requerimientos logisticos. (30) de noviembre de 2022 por
veinte (20) meses valor de TRES MILLONES DE
d ienci . Bri i i isef PESOS M/L ($3.000.000
1 e experiencia |3. Brindar apoyo en la elaboracién de contenido, disefios y $ 7.000.000 /L(S )yun

relacionada con las
obligaciones y/o
actividades del
objeto

conceptualizacion de estrategias orientadas al
fortalecimiento de la cultura ciudadana en diferentes
entornos (colegio, empresas, organizaciones civiles).

4. Brindar apoyo en la consolidacién los planes y
proyectos para la implementacién de la Politica Publica de
Cultura Ciudadana en la ciudad de Barranquilla.

ultimo pago a treinta y uno
(31) de diciembre de 2022 por
valor de CUATRO MILLONES DE
PESOS M/L ($4.000.000)




