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Villavicencio, 3 de noviembre del 2022

Sefiores

Gerencia de Talento Humano

Me permito solicitar certificado de no existencia de personal segln las caracteristicas descritas a
continuacion:

OBJETO A CONTRATAR:

Fortalecimiento profesional a los proceso de reduccién de la deforestacion en el bosque alto andino en
los municipios de San Juanito y El Calvario, como medida de adaptacioén y mitigacién al cambio climatico.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

2.

Presentar un plan de accion inicial de actividades con cumplimiento parcial en cada informe, soportado
con planillas de asistencia, convocatorias, registro fotografico y poblaciones beneficiadas.

Fortalecer a las comunidades de los municipios de San Juanito y El Calvario en el uso sostenible del
recurso forestal por medio de asesorias, sensibilizaciones y articulaciones, para garantizar escenarios de
adaptacion y mitigacion al cambio climatico.

Asistir el establecimiento de alternativas ambientales sostenibles en los municipios de San Juanito y El
Calvario, las cuales reduzcan las afectaciones en zonas de amortiguacion ambiental de areas protegidas
en estos municipios.

Realizar seguimiento a las alternativas ambientales implementadas para reducir la deforestacion en los
ecosistemas de alta montaria de los municipios de San Juanito y El Calvario.

Fortalecer los procesos de propagacion de material vegetal y/o reforestacion como lucha contra el
cambio climatico y conservacion de areas protegidas del Departamento.

Presentar un documento final en el que se describa el desarrolio e implementacion de las alternativas
ambientales, orientadas a los procesos de reduccion de la deforestacion del bosque alto andino presente
en los municipios de San Juanito y El Calvario.

PERFIL

PROFESIONAL

EDUCACION INGENIERO AMBIENTAL

EXPERIENCIA DOS (02) ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL

Segun Decreto No. 115 de 2020 “Mediante el cual se establece los requisitos, equivalencias y criterios para
determinar los honorarios de contratitas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la
administracion central del Departamento del Meta”.
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Nota: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.
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CERTIFICACION DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL

EL SUSCRITO GERENTE DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que, revisada la planta de personal de la administracion central del departamento del Meta, se evidencié que
no existe personal vinculado disponible que asuma el desarrollo del Objeto a Contratar y las obligaciones
especificas relacionadas en I3 presente solicitud.
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Notas:
1. Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.

- Lo resaltado en gris puede ser modificado o eliminado segun las caracteristicas del proceso
3. El objeto y las cifras se deben escribir en mintiscula y negrita
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